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sur les Demandes d’ emplois enregistrées

ANNE 2016

ANNE 2017

ANNE 2018

1% trimestre

MOl Demande emploi enregistrée

Demande emploi enregistrée

Demande emploi enregistrée

Masculin

Féminin

Masculin

Féminin

Masculin

Féminin

Janvier

0

0

34

7

61

15

Février

0

0

47

7

43

8

MARS

0

0

22

5

37

11

TOTAL TRIM

2 * trimestre

Avril

MAI

JUIN

TOTAL TRIM

3% trimestre

juillet

AOUT

SEPTEMBRE

TOTAL TRIM

4 trimestre

OCTOBRE

NOVEMBRE

DECEMBRE

TOTAL TRIM

206

Total

708
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ETAT SUR 1L’ACTIVITE DE 1’AGENCE DES CADRE SUPERIURES D’ORAN

Sur les Demandes d’emplois positionnés

ANNE 2016 ANNE 2017 ANNE 2018

1°" trimestre

Mol Demande emploi positionné Demande emploi positionné Demande emploi positionné

Masculin | Féminin Masculin Féminin Masculin Féminin

Janvier 0 0 20 4 26 11

Février 0 0 20 6 21 4

MARS 0 0 13 5 27 3

TOTAL TRIM

2 * trimestre

Avril

MAI

JUIN

TOTAL TRIM

3% trimestre

juillet

AOUT

SEPTEMBRE

TOTAL TRIM

4 ° trimestre

OCTOBRE

NOVEMBRE

DECEMBRE

TOTAL TRIM 47 131

Total

379
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ETAT SUR I’ACTIVITE DE 1I’AGENCE DES CADRE SUPERIURES D’ORAN 06 35 gJall

Sur les offres d’emplois enregistrés

ANNE 2016

ANNE 2017

ANNE 2018

1% trimestre

Mol

PUB

PN

PN

Janvier

16

31

Février

24

15

MARS

14

6

TOTAL

54

52

TOTAL
TRIM

2 ¥ trimestre

Avril

MAI

JUIN

TOTAL

TOTAL
TRIM

3% trimestre

juillet

AoUT

SEPTEMBRE

TOTAL

Total TRIM

4% trimestre

OCTOBRE

16

32

NOVEMBRE

15

27

DECEMBRE

14

33

TOTAL

45

92

Total TRIM

190

298

716

908

Al @l ey St

dgila gl) ANS gl




	page de garde01.pdf (p.1)
	شكر 02.pdf (p.2)
	الاهداء 03.pdf (p.3)
	ملخص الدراسة 04.pdf (p.4)
	قائمة المحتويات 05.pdf (p.5)
	قائمة الاشكال 06.pdf (p.6)
	introduction 07.pdf (p.7-52)
	organigramme.pdf (p.53)
	قائمة المراجع 08.pdf (p.54-57)
	قائمة المراجع والملاحق 09.pdf (p.58)
	دليل المقابلة01.pdf (p.59)
	02مقابلة نموذجية.pdf (p.60-61)
	المميزات العامة لعينة الدراسة03.pdf (p.62-63)
	statistique 4.pdf (p.64-66)

