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 البحث:ملخص 

 

عمل الزوجة و انعكاساته على العلالات الأسرٌة ، حٌث  تناولت هذه الدراسة موضوع

أن خروج المرأة  لمٌدان العمل أصبح الٌوم ظاهرة اجتماعٌة مألوفة و خصوصا مع 

التطورات و التؽٌرات الحدٌثة التً عرفها المجتمع الجزائري ، و بهذا لمنا بطرح السؤال 

 بنٌتها الأسرٌة ؟ .التالً : ما هً انعكاسات عمل الزوجة خارج البٌت على 

و لمنا بافتراض أن عمل الزوجة ٌؤثر على علالتها الأسرٌة  و على استمرارها العائلً 

كما أنه لد ٌساهم فً تحسٌن المستوى المعٌشً للأسرة ، و لد اعتمدنا فً دراستنا هذه على 

ٌة المنهج الوصفً التحلٌلً و من التمنٌات التً ساعدتنا على جمع المعلومات  هً تمن

أزواج  لمعرفة رأٌهم  5مبحوثة و  15الملاحظة  و الممابلة  و لد تمثلت عٌنة البحث فً 

طبمت علٌهم الدراسة و من أهم  فردا 20حول عمل الزوجة ، و بهذا لد كانت العٌنة الإجمالٌة 

: أن عمل المرأة الٌوم ٌعتبر محورا أساسٌا فً حٌاتها و ذلن  إلٌهاالنتائج التً توصلنا 

ول إلى أعلى المستوٌات لصد إثبات ذاتها و تحمٌك مطالبها و مطالب أسرتها ،  كما أن للوص

 للدافع المادي دور فعال فً ذلن .

كما أن أؼلبٌة العاملات التً أجرٌت  علٌهم الدراسة  ٌمتلكن مسكن خاص بهن ، و  

لعمل ، إذا ذلن لتفادي المشاكل الأسرٌة التً تحدث مع أهل الزوج  نتٌجة خروج الزوجة ل

فعملها هنا ؼٌر من التركٌبة الأسرٌة التً كانت تعتمد علٌها العائلة التملٌدٌة سابما ، كما أن 

العمل  السوقالزوج أصبح  الٌوم متفهم لفكرة عمل زوجته و هذا ما جعله ٌدفعها  للدخول 

 لصد الرفع من مٌزانٌة الأسرة فً الزمن الذي تتعمد فٌه الحاجات .

نظرته للأعمال المنزلٌة و أصبح ٌموم بمساعدتها للتخفٌؾ عنها من  و بهذا تؽٌرت

صراع الأدوار الذي تعانً منه ٌومٌا كونها ربة أسرة و موظفة فً نفس الولت كما انتهجت 

دور الحضانة لترن أطفالها هنان أثناء ؼٌابها عنهم طوال الٌوم و هذا ما أثر علٌهم بصفة  إلى



عملها أبعدها عنهم و لم ٌعد لدٌها الولت الكافً للاهتمام بهم و تلبٌة خاصة لأن انشؽالها الدائم ب

تحدٌد النسل للتملٌص من حجم الأسرة كون  إستراتٌجٌةجمٌع مطالبهم ، و هذا ما جعلها تنتهج 

 إلىأن كثرة الأطفال فً نظرها ٌمنع الزوجة العاملة من الموازنة بٌن كلتا المهمتٌن .بالإضافة 

 وسائل الكهرو منزلٌة الحدٌثة لمساعدتها على التوفٌك بٌن المتطلبات المهنٌة .على ال الاعتماد

ساهم فً تؽٌٌر الكثٌر من العلالات على مستوى الأسرة حٌث أن علالتها  عملها الٌومكما أن 

أولادها و لٌس لها المجال للتوسٌع فً العلالات نتٌجة  زوجها وأصبحت محدودة بٌن عملها و 

 .ركة فً المرارات التً تخص الأسرةا أن عملها فتح لها المجال للمشاكم  الولتلضٌك 

إذا كما ذكرنا سابما فعمل الزوجة ٌعد سلاحا ذو حدٌن له سلبٌات و له إٌجابٌات و على 

 المرأة العاملة أن تكون على  لدر المسؤولٌة لكً تموم بالحفاظ على أسرتها و على عملها . 

 ٌساهم فًوجة له انعكاسات على تؽٌٌر العلالات الأسرٌة و لد و بهذا اتضح لنا بأن عمل الز

  المعٌشً للأسرةتحسٌن المستوى 

 و بهذا لد ثبت صدق فرضٌات البحث .

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 السقجمة:
 

مٌدان العمل فً العصر الحدٌث أصبح ظاهرة منتشرة عبر العالم  إلىإن خروج المرأة 

لنصؾ الآخر ٌعد وضعها الاجتماعً سواء داخل ل ، فالمرأة باعتبارها نصؾ المجتمع ومربٌة

 الأسرة أو خارجها ذا أهمٌة بالؽة خاصة فً العصر الذي ٌوصؾ بأنه عصر المرأة . 

تطور الكبٌر الذي حصل فً المجتمعات الحدٌثة مس بشكل واضح مكانة المرأة الف

لٌها هذه التؽٌرات ، ووظٌفتها ، كما أن المرأة الجزائرٌة كؽٌرها من النساء العربٌات طرأت ع

بحٌث حصلت على لسط وافر من حمولها الاجتماعٌة و الالتصادٌة والسٌاسٌة، هذا من خلال 

تكوٌن ، كما أن التؽٌرات التً حدثت فً البنٌة الالتصادٌة الاستفادتها من فرص التعلٌم و

عات ، للمجتمعات سمحت للمرأة بالمشاركة بشكل مكثؾ فً الحٌاة المنتجة و فً كل المطا

وٌتضح من خلال الإحصائٌات المتعلمة بعمل المرأة على المستوى العالمً أن عمالة المرأة 

، كما أنها  الإنتاجالمساهمة فً شتى مجالات العمل و  إلىتزداد ٌوما بعد ٌوم ، وهذا ما أدى بها 

مثل  استطاعت أن تؽٌر وجهة نظر المجتمع و الزوج تجاهها ، بحٌث أصبح لها دور هام مثلها

 عالم الشؽل . إلىالرجل وهذا بدخولها 

أصبحت المرأة  إذولكن هذا التحول لد أفرز دٌنامٌكٌة واسعة فً آلٌات الأدوار وتعددها 

حٌث عرفت نشاطات أخرى خارج البٌت  سابما،عن الدور الموجه لها  إضافٌةتمارس أدوارا 

 المجتمع والأسرة. وذلن داخل والخاصة،جعلت منها عضوا مهما فً الحٌاة العامة 

المرأة الٌوم فً سوق العمل، كان من ورائه دافع مادي تتحمك منه استملالٌتها  فوجود

المالٌة وتتضمن تحررها من سٌطرة الرجل وهٌمنته وذالن بتدخلها الواضح فً اتخاذ بعض 

 مٌزانٌة الأسرة. المرارات المهمة ومشاركتها فً
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ٌاة الزوجة العاملة بشكل عمٌك، فبعد أن كانت تموم إلا أن هذه المشاركة لد أثرت فً ح

 ،بمسؤولٌات الأسرة وحدها وجدت نفسها مضطرة للمٌام بوظٌفتٌن واحدة على مستوى  الأسرة

تموم برعاٌة شؤون زوجها و تلبً مطالب أطفالها و عائلتها و الأخرى على مستوى المؤسسة 

 وتكون فٌها مرتبطة بساعات عمل محددة .

طرٌمة ناجحة لمساعدتها حتى تتمكن من  إٌجاد إلىأجرٌت عدة دراسات سعت  ولهذا فمد

 التوفٌك بٌن حٌاتها الأسرٌة وحٌاتها المهنٌة.

ولكنها شهدت تضاربا فً الآراء بٌن مؤٌد لعملها والذي ٌساهم بشكل كبٌر فً التخفٌؾ 

لها كونه ٌؤثر على من الأعباء المادٌة للزوج والمشاركة فً مٌزانٌة الأسرة وبٌن معارض لعم

 علالتها الأسرٌة. حٌاتها الشخصٌة وعلى

موضوع عمل الزوجة وانعكاساته على العلالات الأسرٌة  إلىوبهذا سوؾ نتطرق 

،مع معرفة دور الأسرة فً مساعدة الزوجة لتخطً وهران -دٌرٌة الخدمات الجامعٌة السانٌابم

 مشكلة التضارب بٌن العمل الخارجً والعمل المنزلً .

  فصول:( 5) ولد تناولت هذه الدراسة خمسة

  فالفصل الأول تطرلنا فٌه إلى إشكالٌة البحث والى فرضٌاته والى الأسباب التً دفعت

 بنا إلى اختٌاره والى أهمٌته والأهداؾ المرجوة منه. 

  أما فً الفصل الثانً فتطرلنا إلى البنٌة الأسرٌة بمختلؾ مفاهٌمها وخصائصها

 ة إلى أسس الاستمرار وأشكال التفاعل و التماسن الأسري.ووظائفها بالإضاف

أما فً الفصل الثالث فتطرلنا إلى عنصر تطور عمل المرأة وألمٌنا الضوء على الحركات 

النسائٌة التً كانت سببا فً تحرر المرأة بالإضافة إلى الدوافع والمشاكل التً تواجه الأم العاملة 

 نتٌجة خروجها إلى مٌدان العمل.

 ما فً الفصل الرابع فتطرلنا إلى تطور الزوجة الجزائرٌة و دورها فً الأسرة من خلال إلماء أ

 -ز -



الالتصادٌة فً نظرة عن بناء الأسرة الجزائرٌة والتؽٌرات التً حدثت فٌها ودور العوامل 

،أما فٌما ٌخص المرأة فمد حاولنا أن نركز على دور المرأة لدٌما وحدٌثا إحداث هذا التؽٌٌر

للجزائر وصولا إلى وضعها الحالً من خلال  مرورا بوضعٌتها خلال فترة الاستعمار الفرنسً

 الموانٌن وخاصة لانون الأسرة الجزائري.

  أما فً الفصل الخامس فتطرلنا إلى الجانب التطبٌمً والذي لسمناه إلى لسمٌن : -

 دم،وتمنٌات البحثالجانب المنهجً والذي ٌتناول الدراسة الاستطلاعٌة والمنهج المستخ 

 ، إضافة إلى حدود الدراسة و التعرٌؾ بمٌدان المؤسسة .

  والى الجانب المٌدانً الذي ٌتضمن عرض البٌانات وتحلٌلها إضافة إلى منالشتها على

ضوء الفرضٌات وبهذا نكون لد توصلنا إلى النتائج النهائٌة للدراسة ، وفً الأخٌر 

 ختمنا بحثنا بخاتمة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 : شكالية الا
يعتبخ خخكج السخأة الى مضجاف العسل ضاىخة اجتساعية فالعسل ليذ ججيجا عمى السخأة فقج  -

، فقج اتاحت عسمت مشح القجـ العرػر ، ك خاصة مع التصػر الرشاعي ك التقشية الحجيثة 
اماميا الفخصة للالتحاؽ بالعسل ك الحرػؿ عمى اجخ مقابل ىحا العسل ك بالتالي مذاركتيا 

يجابية في مضدانية الاسخة كمداىستيا في الانعاش الاقترادؼ فالتغضخات الاجتساعية ك التقشية الا
الحجيثة اتاحت لمسخأة اف تقػـ بجكر فعاؿ في السجتسع مجالات العسل حضث اضيخت كفاءة 

 .العالية ك يخجع ذلظ الى زيادة الاىتساـ بتعميع السخأة كإعصاءىا فخصة مداكية لمخجل 
ميا دفعيا الى الؿياـ بػأدكار متعجدة مسا ادػ بيا الى الازدكاجية في السياـ ك كسا اف عس -

الرخاع بضغ الادكار ، كسا اف ىشاؾ العجيج مغ الجراسات التي سبقت ىحا السػضػع ك سػؼ 
 :نحكخ البعس مشيا 

 : الجراسات الغخبية ك مشيا -1
  rejdylk:دراسة كميجخ  -
نب الحؼ يسضد الاميات العاملات ، ك ىحا ما فقج تعخضت بعس البحػث لمقمق ك الح -

في دراستيا التي اجختيا عمى الاميات السذتغلات ، حضث تػصمت الباحثة " كميجخ"لاحطتو 
الى اف الفحػصات مغ الاميات السذتغلات اضيخت قمقا كإحداسا بالحنب بالشدبة لأشفاليغ ، 

كذلظ ( 1).ليكغ اميات صالحات  كسا كجج انيغ يسمغ لمتعػيس عغ غيابيغ بالسحاكلة الذجيجة
الخمل يحجث في تخبية الابشاء ، اك اؼ ضعف في صحتيع ك  ةلاف الاـ عادة ما تتحسل مدؤكلي

اؼ نقز في رعايتيع ، الامخ الحؼ يجفعيع الى الاجياد نفديا في سبضل تعػيزيع عغ فتخة 
حالة مغ عجـ الخضا قج يجفع بيا الاحداس الى الذعػر بالحنب الحؼ قج يؤدؼ الى ك غيابيا ، 

 .عغ عسميا 
لاف قزاء الاـ العاممة معطع كقتيا في العسل الخارجي ، يجعميا تحذ انيا مقرخة في حق 

اشفاليا ، ك مغ ثع فيي عشجما تعػد الى السشدؿ تحاكؿ قجر السدتصاع اف تعػض ما فتيا تجاه 
 .مداءا الى مشدليا كخاصة اف الاـ العاممة تخخج في كقت مبكخ لتعػد . الخعاية اشفاليا 

العسل التي تشيس بو الشداء لا " في بياف ؾيسة الامػمة " بخنارد شػ" كيقػؿ في ىحا الرجد 
يسكغ الاستعاضة عشو بذيء اخخ فيػ حسل الاجشة ككلادتيع ، ك ارضاعيع ك تجبضخ البضػت مغ 

 (2)"اجميع ، كلكشيغ لا يؤجخف عميو بأمػاؿ مقزية 
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 العالسية ك بحػث العسل ، بغجاد السعيج العخبي لثقافة. الخميج 



 ( :  nie  yedi )دراسة ايجي اليؼ   

اجخيت ىحه الجراسة عمى بعس الاميات العاملات في امخيكا ك تػصمت الباحثة في ىحه الجراسة 
ف الدكجة تخكت بضتيا سبب كثخ الجخائع في السجتسع ىػ أ اف سبب ازمات العائمية في امخيكا ، ك

: نخفس مدتػػ الاخلاؽ ، ثع تزيف الباحثة كتقػؿ اعف مغ دخل الأسخة فداد الجخل كازلت
ت اف عػدة الاـ الى بضتيا ىي الصخيقة الػحضجة لإنقاذ الجضل مغ التجىػر الحؼ أثبتاف التجارب "

 يدضخ ؼيو 
كىحا يعشي اف كجػد الاـ بالسشدؿ قخب اشفاليا امخ ضخكرؼ بلا مشازع ، لأنو كمسا ابتعجت الاـ 

 . زادت الحػادث الغضخ السخغػبة فضيا كالتي يتعخض الضيا الاشفاؿ  عغ السشدؿ بدبب عسميا كمسا
 :   « yarrou »  كدراسة يارك

حػؿ التأثضخ عسل الاـ عمى اشفاليا تػصمت الى اف اخساس  "يارك" في الجراسة اجختيا -
الاميات مغ الصبقة الػسصى غضخ السذتغلات يعتقجف اف الدبب الحؼ يبقيغ في السشدؿ ىػ حاجو 

فاؿ ليغ ، لاف دكر الاـ ىاـ  في حياة الصفل خاصة في الدشػات الاكلى مغ عسخه ، فيي الاش
التي تكػف السذخفة الاكلى عمى شفميا ، اذ يجب عمضيا اف تغحيو ك تشطف لو ملابدو ك تديخ ليلا 

لأجل راحتو ، ك ىحا ما اتزح في دراستيا اذ نجج اف حاجة الاشفاؿ لأمياتيع يسثل سببا في 
 (3).عس الاميات العاملات عمى عسميغ الخارجي تػقف ب
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 اما الجراسات العخبية فتسثمث في دراسة 
 حػؿ صخاع الادكار لجػ السخاة العاممة حضث "اجلاؿ محخـ -
مدؤكلياتيا بجراسة عغ السخاة العاممة بيجؼ التعخؼ عمى  1973قامت اجلاؿ محخـ سشة -

اما عاممة ك  334اتجاه الاسخة ك العسل ك مجػ تاثضخ ذلظ عمضيا ، ك تكػنت عضشة الجراسة مغ 
بالعسل لاتقل عغ عامضغ ، كانت ادكات "عالية "حاصمة عمى مؤىل عاؿ ك ليا مجة خبخة 

 :الجراسة مقابلات حخة ك مقابلات شخرية مقششة ك اىع نتائج الجراسة اضيخت اف
اممة تعاني مغ زيادة ساعات العسل الضػمي بالسشدؿ ك خارجو ،ك اف بعس العاملات السخاة الع-

يعانضغ مغ صخاع الادكار نتيجة الفذل في احجاث التػازف بضشيسا ،اك فذميا في الؿياـ باحج ىحه 
خاة العاممة تعاني مغ صعػبات متعجدة مثل اتجاىات الدكج عغ عسميا كنحػ الادكار ك اف الس

اعساؿ السشدلية كسا تعاني مغ اتجاىات الخؤساء ك الدملاء في العسل الخافزضغ  مداعجتيا في
لفكخة عسل السخأة بالاضافة الى السعاناة مغ الاعباء السشدلية بسا في ذلظ مغ رعاية الابشاء 

كمذكمة السػاصلات التي تتصمب مشيا كقت كجيجا كبضخا بالخغع مغ كل ىحه السعاناة الى اف 
اكتدبت تفكضخ عقلاني حاكلت مغ خلالو حل مذكلاتيا لذعػرىا بالثقة في نفذ  السخأة العاممة

 .نتيجة ما تحققو مغ دخل اقترادؼ كاف كاف ىشا الجخل يدبب ليا مشازعات 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
  1994ك دراسات ىادؼ رضا مختار 

  جة حضث اجخيت بالكػيت حػؿ تأثضخ عسل السخأة عمى عجـ الاستقخار الاسخؼ باعتبار الدك 
العاممة تقػـ بادكار متعجدة داخل السشدؿ ك خارجو ك تعجد الادكار قج يؤدؼ الى الرخاع في 
الجكر ك بالتالي قجرتيا عمى تحسل الجكر السشاط بيا بالذكل السلائع ك قج تكػنت العضشة مغ 

 .عاممة كػيتية  486
 : ككانت الجراسة كسايمي 

لعاممة ك السدتػػ التعميسي لمدكج ك عجد بضشت نتائج اف السدتػػ التعميسي لمدكجة ا -
الابشاء في العػامل السؤثخة في عجـ الاستقخار الاسخؼ عشج السخأة العاممة ، فارتفاع السدتػػ 

 (1).التعميسي لمدكجة العاممة ادػ  ذلظ الى احتسلات اقل لعجـ الاستقخار الاسخؼ 
تعجد السدؤكليات كعجـ الاستقخار كسا اف ارتفاع عجد الابشاء لمسخأة العاممة يؤدؼ بيا الى 

 .الاسخؼ 
السخأة " ك تصخؽ محمد آدـ الى مػضػع  1976كدراسة محمد آدـ حضث تست ىحه الجراسة في سشة 

مبضشا ؼيو صخاع الجكر الحؼ تعيذو السخأة العاممة ك الحؼ يؤثخ عمى " بضغ البضت ك العسل 
حنب نتيجة تخكيا لمسشدؿ ك خخكجيا لمعسل علاقاتيا بالدكج ك رعاية الاشفاؿ ، كيجعميا تذعخ بال

كذلظ لاف رعاية الاشفاؿ لا يخرز ليا كقتا مدتقلا بحاتو ك انسا تجخػ الى جانب انذصة 
اخخػ ، كىحا نلاحع اف رعاية الصفل تحتل السختبة ثانػية كلا يحطى بالاىتساـ الحؼ يدتحقو 

.(2 ) 

 
 
 
 

 
 
 اممة ، دار العخبية لمشذخ ك التػزيع كامضميا عبج الفتاح ، سيكػلػجية السخأة الع -1
 .  124زىخؼ حدػف الساضي ، كامغ الاسخة في الػشغ العخبي ، السجمة العخبية لمجرسات الامشية العجد  -2



 
حضث قامت الكاتبة بتحقضق سػسضػلػجي  : السحمية فتسثمت في دراسة خػجة سعاد  تالجراسا

العائمة الجدائخية ككصف لبشة  خية قامت بتتبع تاريحػؿ الحياة الضػمية لمسخأة الجدائخية ، في البجا
كتػصمت مغ خلاؿ ىحا التحمضل الى الكذف عغ " الابػية السستجة " العلاقات بضغ افخاد العائمة 

العػائق الحاتية التي تعتخض تحخر السخأة بالخغع مغ الاجخاءات الكثضخة التي اتخحتيا الدمصة 
 .اج السخأة في السجالات الاجتساعية ك الاقترادية الحاكسة مغ اجل تحقضق التشسية ك ادم

كنتجت ىحه السقاكمة مغ شبيعة الؿيع كالسعايضخ لمسجتسع التقمضجؼ ، ىحا الاخضخ الحؼ يفزل 
 .لمخجل كيسشحو الدمصة السادية ك السعشػية عمى السخأة 

، كتباعج الػلادات  ك تخػ الكاتبة اف عسل السخأة خارج السشدؿ بعضجا عغ الاسخة ، ك تعميع الفتاة
مغ بضغ السطاىخ التي تعتبخ اذكات يسكغ اف تداعج عمى التصػر الايجابي لػضعية السخاة في 

 : السجتسع الجدائخؼ كمغ بضغ الشتائج التي تػصمت الضيا الباحثة 
 .الزعف الذجيج في ندبة الشداء المػاتي يسارسغ عسلا مأجػر  -
 .مغادرة الفتيات التعميع في سغ مبكخة  -
 مقاكمة العائمة اتشطيع الػلادات  -
اما ما يتعمق بتقديع الاعساؿ بضغ الخجل كالسخأة في الاسخة تػصمت الى اف الاعساؿ  -

السشدلية تبقى مغ بضغ اخخ السعاقل التي تحافع عمى استسخار مشصقة العائمة الابػية ك خاصة 
 . حضغ تدسح العائمة لمسخأة الخخكج كمسارسة عسل مأجػر

 .ئمة لتشطيع الػلادات مقاكمة العا -
اما ما يتعمق بتقديع الاعساؿ بضغ الخجل ك السخأة في الاسخة تػصمت الى اف الاعساؿ السشدلية 

تبقى مغ بضغ آخخ السعاقل التي تحافع عمى استسخار مشصقة العائمة الابػية ك خاصة حضغ 
 .تدسح العائمة لمسخأة الخخكج ك مسارسة عسل مأجػر

ػثات صخحغ باف الاعساؿ السشدلية تبقى مغ اختراصيغ السصمق ك اف جسيع الشداء السبح
  (1)".ىػية السخأة " يػافقغ عمى ىحا التقديع لاف لمعسل السشدلي يسثل في رأييغ 

 
 

-1 Khadija souad : « les algériennes au quotidien » SNED, Alger , 1985  



خخكج السخأة لمعسل كأثخه عمى " حضث تصخقت الباحثة الى مػضػع  :ك دراسة نادية فخحات
ك تػصمت الباحثة في ىحه الجراسة الى اف السبحػثات المػاتي صخحغ باف  "العلاقات الاسخية 

، فحتى اذا كانت  % 22علاقتيغ مع ابشاءىغ تتأثخ بخخكجيغ الى العسل بمغت ندبتيغ 
عخضت لو الاـ بالصفل الشدبة صغضخة ، فاف الجلالة تسكغ في التغضخ الشػعي في حج ذاتو الحؼ ت

، كخاصة عشجما يكػف صغضخا ، لأنو بدبب العسل الخارجي تقمرت العلاقة مع الصفل الى حج 
    (1). ما ، في حضغ يكػف الرغضخ في أمذ  الحاجة الى بشاء كتػشضج علاقة قػية ك متضشة معو 

كجة الاـ في اثخ الد " حضث عالجت الباحثة مػضػعا تحت عشػاف : كدراسة زبضجة بغ عػيذة 
كتيجؼ ىحه الجراسة الى تحمضل العلاقة بضغ خخكج الاـ الى العسل " بشاء الاسخة الجدائخية 

 .كالتغضخات التي تصخأ عمى دكرىا ك مكانتيا الاجتساعية داخل الاسخة 
ك انعكاس ذلظ عمى اشفاليا ، ك قج تػصمت الباحثة بعج دراستيا السضجانية الى اف عسل الدكجة 

الكثضخ مغ كقتيا ك جيجىا ، كىحا ما يجعميا غضخ قادرة عمى تمبية ما يحتاجو اشفاليا   الاـ يأخح
  (2). مغ عشاية ك تخبية 
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اذا فاغمب الجراسات التي تشاكلت مػضػع عسل السخأة تختكد عمى تأثضخ عسل الاـ عمى تخبية 

جاف العسل شخأت عميو الاشفاؿ ك عمى صخاع الادكار ك مشو اتزح لشا اف ندكؿ السخأة الى مض
تغضخات ججيجة تسثمت في اتداع نصاؽ ادكارىا الاجتساعية ، فسدؤكليات الدكجة العاممة تختمف 
عغ مدؤكليات الدكجة الساكثة في البضت ك ىحا ما يؤثخ عمضيا نفديا  كاجتساعيا ك مغ ىشا تجج 

تقػـ بػضيفة مددكجة فيي  ة نفديا اماـ مصالب كاختيارات في غاية الرعػبة ، فالأـ العاممةأ السخ 
 . تعسل خارج البضت ك في الػقت نفدو تقػـ بتخبية اشفاليا كرعاية اسختيا 

عمى العلاقات  اك مغ خلاؿ ما سبق نحغ برجد دراسة مػضػع عسل الدكجة كانعكاساتي
 : الاسخية بسؤسدة ىضبخكؾ حضث تع شخح الاشكاؿ التالي 

 ى بشضتيا الاسخية ؟ ماىي انعكاسات عسل الدكجة خارج البضت عم -
 : الفخضيات  -
 . يؤثخ عسل الدكجة عمى علاقاتيا الاسخية ك استقخارىا العائمي -
 .عسل الدكجة لو علاقة بتحدضغ السدتػػ السعيذي للأسخة  -

 :اسباب اختيار السؽضؽع  -
شبيعة التخرز عمع الاجتساع عسل كتشطيع صشف الى ذلظ اىسية السػضػع بحضث   -

 . كالسجتسع يشجرج في اشار الاسخة 
تزارب الشتائج الجراسات العالسية ك العخبية حػؿ شبيعة تأثضخ خخكج السخأة الى مياديغ  -

 . العسل عمى افخاد اسختيا ك حياتيا الخاصة 
السضل الذخري الى مػاضيع الستعمقة بالحياة العامة ك خاصة السخأة الجدائخية في ضل  -

 . التي يعيذيا السجتسع الجدائخؼ التغضخات الاقترادية كالاجتساعية ك الدياسية 
نفدية خاصة في فتخة الصفػلة  تتعخض بعس الاشفاؿ الاميات العسلات لاضصخابا -

 .نتيجة غياب الاـ عشيع شػاؿ الضػـ بدبب العسل خارج السشدؿ 
رفس السصمق لبعس الازكاج مغ خخكج الدكجة الى مجاؿ العسل كتفزضل بقائيا في في  -

 .اء السشدؿ بحجة تخبية الابش
-  



 :   اىسية البحث  -
  اف اىسية ىحا البحث تكسغ ؼيسايمي : 
لاحقة في نفذ  تقج تفضج ىحه الجراسة في اثخاء السكتبة العمسية كجراسة سابقة لجراسا -

 .السػضػع
كػف اف الاـ العاممة جدء لا يتجدأ مغ السجتسع فقج استصاعت اف تكػف اـ تقػـ بتخبية  -

 .عاممة تتحسل مدؤكلضتيا في مكاف عسميا اشفاليا ك الاىتساـ بدكجيا كك
التعخؼ عمى السذاكل الاسخية السختمفة التي نجست عغ خخكج الاـ لمعسل ككيؽية  -

ك الدكج مسا يؤثخ عمى الاستقخار العائمي ، تشعكذ عمى الابشاء علاجيا ، لكػف ىحه السذاكل 
ت التي تعاني مشيا الدكجة كسا انيا قج تفضج السدؤكلضغ في البلاد لمتعخؼ عمى انػاع السذكلا

العاممة ك أخحىا بعضغ الاعتبار كإعادة تػزيع ساعات العسل عمى الشداء بذكل يتخؾ ليع الػقت 
 .لمؿياـ بعسميع السشدلي كالاعتشاء بأسختيع 

  اىجاف البحث: 
 : اف الاىجاؼ التي تدعى الى تحؿيقيا ىحه الجراسة ىي  -
 .لمخخكج الى مضجاف العسل  معخفة الاسباب الحؿيؿية التي دفعت بالأـ -
الػقػؼ عمى نػعية العلاقات القائسة بضغ افخاد اسخة الدكجة العاممة الجدائخية  عغ مجػ  -

 . مداىستيا في تحدضغ مدتػاىا السعيذي 
 . معخفة الاثار الايجابية ك الدمبية التي تعػد عمى الاـ نتيجة خخكجيا لمعسل  -
 
 
 
 
 
 
 
 



 :تحجيج السفاهيػ  -
ىي السخأة التي تعسل خارج السشدؿ ك تحرل عمى اجخ مادؼ مقابل : الدوجة  عسل -(1

 ( 1). ساسضغ في الحياة دكرية السشدؿ ك دكر السػضفة ريغ أعسميا ، كىي التي تقػـ بجك 

نقرج بعسل الدكجة في ىحه الجراسة ىي الاـ العاممة التي تداكؿ ميشة  :السفيؽم الاجخائي  -
لسشدؿ ك تختبط بسػاعضج عسل محجكدة ك تقػـ بجكر الدكجة ك الاـ مشتطسة ك مذخكعة خارجة ا

 . العاممة في اف كاحج 
تعخؼ بأنيا العلاقات التي تجسع بضغ الافخاد الحيغ تخبصيع رابصة الجـ : العلاقات الاسخية  -(2

 (2). لتتستع ك تستج فتذسل الاكلاد ك الاقارب الدكج كالدكجة  ك القخابة ، ك ىي تبجأ بالدكجضغ 
يقرج بالعلاقات الاسخية في ىحه الجراسة عمى انيا التفاعل كالتبادؿ الحؼ  :مفيؽم الاجخائي  -

 .يكػف بضغ اعزاء الاسخة 
تعخؼ عمى انيا الجساعة الاكلى التي تتكػف مشيا البشياف الاجتساعي ك ىي اكثخ  :الاسخة -(3

كانت كلا تداؿ عاملا ىاما ك  "نيا ضػاىخ انتذارا ك تأثضخا بالأنطسة الاجتساعية الاخخػ كسا ا
  (3). رئيديا مغ عػامل التخبية كالتشذئة الاجتساعية 

ب كأـ الاسخة الصبيعية التي تتكػف مغ أ نقرج بالأسخة في ىحه الجراسة مفيؽم الاجخائي: -
كأشفاؿ بسعشى عائمة ؿ تعشي مغ اؼ نػع مغ انػاع التفكظ الاسخؼ بدبب الصلاؽ اك كفاة احج 

 يغ اك انفراليسا.الػالج
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 : تسييج  -
كقعت عمى السخأة ميسة تخبية الشذئ ، ما يجعميا بعضجة عغ العسل كالإنتاج لفتخة شػيمة تكتفي 
فقط بتخبية الاشفاؿ كالإشخاؼ عمى الاسخة ، ثع لبث الامخ اف تغضخ فأصبحت في تػاصل مع 

في التعميع قبمت التعجيل في السجتسع الكبضخ الحؼ كانت في بعج عشو ، بعج اف اخحت فخصة 
 . مكانتيا كتخمت عغ بعس التقالضج 

كخاصة تمظ التي كانت تسشع الاختلاط ، كانجفعت نحػ مضجاف العسل الخارجي ، مسا ادػ بيا 
الى تحسل صخاع الادكار الحؼ كاف نتيجة لعسميا داخل ك خارج البضت ، كقج يتجمى ىحا الرخاع 

قجيع الحؼ يختبط بالأسخة ،كالججيج الحؼ يتجاكز نصاؽ الاسخة الى في ؾياميا بجكريغ معا دكرىا ال
 .افاؽ انتاجية كاجتساعية 

 تعخيف السخأة العاممة : 
ىي السخآة التي تقػـ بشذاط عقمي اك فكخؼ مأجػر في السجتسع لكغ خارج مشدليا اؼ في مجاؿ 

فع السدتػػ الاقترادؼ اقترادؼ اك في مؤسدة اجتساعية ك تتمقى مقابمة ذلظ اجخا ماديا قرج ر 
: باستقلاؿ عغ زكجيا ماديا ك يقػؿ فاركؽ بغ عصية  ليا ك الاجتساعي لأسختيا ك يدسح 

ليذ تمظ السخأة الساكثة في البضت التي تجيخ الاعساؿ السشدلية ك كل ما السقرػد بالسخأة العاممة 
 (1). البضت يتعمق بالسشدؿ كتخبية الاشفاؿ ، ك انسا يعشي السخأة التي تعسل خارج 
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 : نعخة تاريخية لعسل السخأة 
السخأة عبخ التاريخ أدكارا مختمفة فخضتيا ضخكؼ السجتسع السجني الحؼ كاف حكخا  لعبت -

مى يج الخجل الحؼ شعخ بأىسية كجػدىا عمى كسا أف تغضضخ دكرىا مخة بعج أخخػ كاف يتع ع
خارج نصاؽ السشدؿ ، فالخجل البجائي كاف يختار العسل الحؼ يعجبو كيتخؾ الباقي لمسخأة ك مغ 

ىشا فقج كاف الخجل ىػ صاحب الدمصة ، ك ندتصيع القػؿ أف عسل السخأة ليذ غخيبا عغ 
 . ي السجاؿ الدراعي السجتسع الحجيث إف عسمت السخأة جشبا إلى جشب مع الخجل خاصة ف

مارؼ " ك قبل ضيػر الثػرة الرشاعية ضيخت الحخكات الشدائية في أكركبا كارتفع بحلظ صػت 
كلكشيا لع تحطى بالاىتساـ حتى  في فخندا ك شالبت بالسداكاة بضغ الخجاؿ ك الشداء " قػرناؼ 

 (1).كالخجل  ك شمبا أيزا بسداكاة بضغ السخأة  "   كػنجكرا كىالبات " جاء الفضمدػفاف 
كسا لعبت الثػرة الرشاعية دكرا ىاما في إحجاث تغضخات اجتساعية أدت إلى تحدضغ كضع السخأة 
ككقػفيا جشبا إلى جشب مع الخجل كمذاركتيا في عسميات الإنتاج ، كتخاجع تمظ الشطخة التقمضجية 

ضخكرة  التي تخػ أف مكانيا  أساسي في السشدؿ ، إذا أصبحت مذاركتيا في دخل الأسخة
 . يختقبيا كبيحا يعتبخ الجافع الاقترادؼ مغ أىع الجكافع  التي جعمت السخأة تقتحع مجاؿ العسل 

ك بالخغع مغ الاثار الايجابية لعسل السخأة الا انيا تعاني مغ عجة مذاكل نتيجة الجكر السددكج 
مات التي الحؼ تقػـ بو نييظ عغ السذاكل التي تػاجييا داخل العسل ، كعجـ تػفضخ الخج

دكر الحزانة السشاسبة للأشفاؿ كغضخىا ، كلكغ رغع ذلظ : تداعجىا في الؿياـ بػاجباتيا مثل 
تبقى السخأة ىي محػر العلاقات الاجتساعية ك السذخؼ الاساسي عمى كل شؤكف اسختيا لأنيا 

 . الػحضجة التي بإمكانيا جعل الاسخة مدتقخة يدػدىا التساسظ ك الاشسئشاف 
   
  
 
 
 
 

 
 .1998حدضغ عبج الحسضج رشػاف ، عمع اجتساع السخأة ، السكتب الجامعي الحجيث ، الاسكشجرية  (1)



 : تطؽر العسل الدشؽي 
 : ظيؽر الحخكات الدشؽية الغخبية  -1
بجأت بعس الاصػات الشدائية الاكركبية السشادية بالسداكاة مع الخجل في بخكز ك التعالي  -

قج مثمت تمظ الاصػات بجايات مداعي لفت الانطار  مشح أكائل عرخ الثػرة الرشاعية ، ك
" ضيع كجػر " صػب ما كانت تتعخض لو السخأة في السجتسعات الغخبية انحاؾ مغ ضمع ك قيخ 

، إلا اف مختمف تمظ الشجاءات ك السداعي لع تتحػؿ الى حخكة اجتساعية احتجاجية ، كلع تتخح 
حضث بخزت اكلى الحخكات الشدػية السييكة  شكل التعبضخ السشطع إلا مع القخف التاسع عذخ ،

 .حػؿ مبادغ تحخيخ السخأة ك السصالبة بسشحيا جسيع حقػقيا السجنية ك الاجتساعية 
فقج اعتبخت الحخكة الشدػية الشاشئة في السشترف الثاني مغ القخف التدع عذخ مغ اىع  -

حسمتو مغ تحػلات  الحخكات الاجتساعية التي انتيجتيا الحجاثة الاكركبية عبخ مختمف ما
فتعالي اصػات تمظ الحخكة مثل ردة  فعل ندائية ك . ـيكمية في صمب السجتسعات الاكركبية 

 .تعبضخا معمغ عغ رغبة الشداء في الحزػر الفاعل في صمب السجتسع 
كقج انصمقت السػجة الاكلى مغ حخكة الشداء الاحتجاجية في فخندا مغ التأكضج عمى مفارقة 

اء في بمج اشيخ الاعلاف العالسي لحقػؽ الانداف ك لقج كفقت لمحخكة في غياب حقػؽ الشد
حدغ تػضيف ىحه السفارقة ، حضث سيصخ عمى اغمب انذصتيا لمتأكضج عمى قرػر مدارات 

الحجاثة التي تبشت مبادغ الثػرة الفخندية ك ارتكدت عمى اسذ فمدفة الانػار ك شيجت اعلاف 
 ، السػاثضق الجكلية لحقػؽ الانداف 

 .في الػقت الحؼ تحخـ ؼيو السخأة الفخندية مغ ابدط حقػقيا الدياسية ك السجنية
كمسا لاشظ ؼيو اف الصابع الدياسي كاف السديصخ الابخز عمى جل السصمبات الشدػية خلاؿ 
تمظ الحؿبة ، كقج عسمت اغمب التطاىخات ك اشكاؿ التعبضخ الاحتجاجي خلاؿ الشرف الاكؿ 

ى التخكضد عمى جسمة مغ السصالب الدياسية ، كالسشاداة بحق السخأة في مغ القخف العذخيغ عم
. التعميع ك الصلاؽ في الانتخاب ك في ابجاء رأييغ في عسميات تدضضخ ـياكل الجكلة ك السجتسع 

كسا انيا عسمت عمى السشاداة . كذلظ لمخخكج مغ سيصخة الترخؼ التي يتػلاىا الاب ك الدكج 
ة العاممة ك العسل عمى زيادة ادماجيا في الفزاء العاـ ، كسا اف حق بتحدضغ مغ اكضاع السخأ 

  (1).ك الادماج لع يبعجىا عغ ادكارىا الاسخية ك العائمية  ة مصالبة السخأة بالسداكا 
 
 . 2011انطخ الى عائذة تايب ، الشػع ك عمع الاجتساع العسل كالسؤسدة ، شبع بجسيػرية مرخ العخبية  (1)



 :  دؽي في مرختطؽر العسل الش -2
مضجاف العسل مخ بعجة مخاحل فاقترخ في بجايتو عمى تعميع البشات اف خخكج السخأة العخبية الى 

 .ك ذلظ لاف نػع التعميع ك كيفضتو ىػ الحؼ ميج لمسخأة العسل خارج البضت 
فكاف بجاية اشتغاؿ السخأة مقترخا عمى ميشة التسخيس ك ارتبط بالصبقة الجنيا مغ السجتسع ك 

عج فتخة مغ الدمغ اقبل بعس الاىالي الى إلحاؽ بشاتيع الى الاعساؿ الرحية ك التػلضج ك ب
 .التسخيس ذلظ لاف التقالضج الذخؾية كانت تسشع الدضجات مغ استخجاـ اشباء رجاؿ 

 .كليحا تع انذاء مجرسة تخخج مذتغلات متخررات كبعجىا تع إنذاء مجارس التعميع العاـ 
اكؿ مجرسة ابتجائية لمبشات ك كاف الغخض مشيا تعميع البشت تعميسا انذئت  1983ففي عاـ 

   (1). ابتجائيا ك ميشيا يداعجىا عمى كدب العير اف احتاجت لحلظ 
ـ انتذخت السجارس الاجشبية التي نذخت بجكرىا ، انػاع الثقافات  19كفي نرف مغ القخف 

لشػع مغ العسل ك تغضخ الامخ بعج عػدة  الاجشبية السختمفة ك لع تقجـ تعميسا ميشيا يؤىل الفتاة
الخجاؿ السرخيػف مغ البعثات ك دعػا الى أىسية شغل كقت الفخاغ لمبشت بسا ؼيو نفع لمبشت 
فطيخ عمى اثخ ذلظ نػع ججيج مغ العسل ك لكشو كاف يتع داخل البضت ك عغ شخيقو يسكغ 

 .السشدلي السأجػر لمبشت اف تحرل عمى اجخىا مقابل ىحا العسل ك مغ ىشا ضيخ العسل 
فميحا تكػف السخأة السرخية قج عسمت قي مضجاف التجارة ك الانتاج دكف الحاجة الى الخخكج مغ 

 .البضت 
ـ أنذأت مجرسة لتخخيج السعمسات ك ىشا ضيخ مضجاف ججيج لعسل السخأة ك  20ك مع بجاية القخف 

لحكػمات في تعميع الفتاة ك ، ك أخح ىحا السضجاف يتدع عشجما تػسعت ا" مضجاف التجريذ " ىػ 
 (2)اكثخت مغ مجارسيا

ك ذلظ يجؿ عمى  1929حتى دخمتيا السخأة عاـ  1925ك ما إف أنذأت الجامعة السرخية عاـ 
البشت ك اعجادىا لتمقي نػع متخرز مغ التعميع يداعجىا في الحرػؿ عمى  تقبل فكخة تعميع

الجامعية يعبخ عغ رغبة في التصػر ك كضيفة فيحا الجفع الدخيع لانجماج السخأة في الحياة 
 . التحخر 

ك بيحا ندتخمز اف السخأة خارج البضت اقترخ لفتخة شػيمة عمى السجاؿ الصبي ك التجريذ ك 
 ( 3) .كاف عسميا مختبصا بالأصل الاقترادؼ للأسخة 
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 :عسل السخأة في الجدائخ -3
ضشيا الجدائخ بعس التغضخات ك التحػلات الاقترادية ك دكؿ العالع ك مغ ب عخفت جسيع -

الدياسية ك التي سسضت بالعػلسة ، ك مغ بضغ ىحه التغضخات خخكج السخأة لمعسل ، ك الحؼ حقق 
 ليا الاستقلالية السالية ك السعشػية ، بعجما كانت تعتسج عمى كالجىا ك زكجيا لتمبية حاجضتيا.

الجدائخ حضث اف تخؾية السخأة ىي في نفذ الػقت  مؤشخ فقج تصػرت ندبة اشتغاؿ الشداء في 
 .لمتصػر ك التقجـ الاقترادؼ كالاجتساعي 

فيي تتػقف عمى ادماجيا في عالع الذغل ك اشتخاكيا في مياـ تذضج البلاد ، اذا اف ندبة  
 (1). الػجػد الشدػؼ التي تذضخ الى درجة مداىسة السخأة في الشذاط السيشي

 (2). 2015في سشة  % 18الى  1977في سشة  % 1.8ارتفعت مغ 

اذا فالقػػ الدشػية ىي في تدايج مدتسخ ك ذلظ لازدياد الفخص كفتح السجلات اماميا لمتقجـ ك 
 .الخقي 
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 : السخأة والتعميػ -1
ليذ اماـ السخأة مغ اداة صالحة ترميا بجكرىا الججيج باعتبارىا عاملا مغ عػامل التقجـ ك 
التشسية إلا التعميع ، فالتعميع تدتصيع السخأة كسا يدتصيع الخجل ايزا تجاكز الػاقع كاكتداب 

 .جيجة السعخفة ك السيارات الازمة لمحياة الج
. اف الدبب الخئيدي لتخمف السخأة في السجتسعات الشامية ىػ حخمانيا مغ التعميع الحجيث 

كىشاؾ ارتباط بضغ حخماف السخأة مغ التعميع، كبضغ الؿيع السترمة بسكانتيا ك دكرىا الاجتساعضضغ 
بل كمفيػميا ىي عغ نفديا مغ خلاؿ التشذئة الاجتساعية ك . ك بضغ مفيػـ الخجل عشيا

 .السسارسة الدمػكية
كمغ ىشا نلاحع انو لابج مغ كعي الشداء انفديغ اكلا بحقيغ الى جانب كعي السجتسع بشفدو 
لحلظ ، مع العمع ف تعميع السخأة في السجتسعات الشامية قج بجأ تاريخيا بعج تعميع الخجل ذلظ لاف 

ك ىحا التخمف يبجك الاعتخاض الاجتساعي بقجرتيا مازاؿ يػصف تحت كشأة الترػرات القجيسة 
 .بالسخأة   الخيؽية  يترل كاضحا ؼيسا

ك الصبيعي اف تخمف تعميسيا ىػ الحؼ اخخ حزػرىا الى ساحة العسل الاجتساعي ،ك قمل مغ 
أسياميا في تصػر السجتسع ك انو مغ الجكائخ الدائجة اف ىشاؾ تلازما بضغ تخمف السجتسعات ك 

 . كد تقجميا ك بضغ كضع السخأة تقػـ بجكر محج
 : السخأة و العسل الخارجي-2

ؾيسة كبضخة في حياة الانداف الديكػلػجية ك الاجتساعية ، ك اف التغضخات الايجيػلػجية اف لمعسل 
فخمقت اندانا ججيجا لو مسضداتو .ك التكشػلػجية قج ادت الى دخػؿ السخأة لمعسل ك الانتاج 
 ( 2). ك الاىل ك الاقارب كخرائز السخأة القجيسة التي محيصيا الاسخة ك السشدؿ

انو الجيج الحؼ يبحلو الانداف سػاء كاف عقميا اك بجنيا لمسذاركة ك يسكغ اف نعخؼ العسل عمى 
كييجؼ الى الحرػؿ عمى اجخ يداعج الفخد عمى الػفاء . في خجمة الفخد ك السجتسع 

  (3).باحتياجاتو 
اسخة كإنجاب الاشفاؿ ك تشذئتيع  مع العمع اف الػضيفة الاساسية ك الاكلى لمسخأة ىي تكػيغ

ججاؿ  تشذئة تتساشى كأخلاؾيات السجتسع الحؼ تشتيي اليو الاسخة ، كىحا الجكر مازاؿ قائسا ك لا
ؼيو ، لكغ مع التصػر التقشي   كالرشاعي اصبح لمسخأة دكرتاف ججيج ىػ العسل الخارجي الحؼ 

 . اضيف الى ادكارىا التقمضجية كدكجة ك اـ في كقت كاحج 



  :السخأة والعسل السشدلي-3
مات كاجو السخأة العاممة مذكمة التػفضق بضغ عسميا السشدلي ك عسميا في السؤسدة اك ما ىع مغ أ 

 .يعخؼ برخاع الادكار كىحا يعشي  اف الرخاع يكػف بضغ متصمبات العسل 
خأة مغ تشطيف اف الاعساؿ السشدلية الضػمية ك الستسثمة في مختمف الاعساؿ التي تقػـ بيا الس

رعاية الاشفاؿ كغضخىا تحتل حضدا كبضخا مغ حياتيا الاسخية ك ىػ كسا تشطخف اليو نذاط يعبخ 
عغ ىػيتيغ كشداء كيدتغخؽ مجة زمشية كبضخة كجيجا مزاعف بالشدبة لمسخأة العاممة كنتيجة 

رخاع ، لحلظ تذعخ الدكجة العاممة بالإرىاؽ ك ىحا الارىاؽ ىػ الحؼ يؤدؼ الى احداسيا بال
اضف الى ذلظ مذاكل الدكج ك الاشفاؿ ، كىحا كمو يجعل تفكضخىا مذتت ، ك يدبب ليا ارتباؾ 

الجىغ كعجـ التخكضد في عسميا ك بالتالي يؤدؼ الى التقمضل في الانتاج فالسخأة العاممة كثضخا ما 
غ تجج نفديا اماـ مصالب كتػقعات متعجدة تجعميا تأجل ىحا كتقجـ الاخخ حتى تتسكغ م

 . السحافطة عمى الحج الادنى مغ استسخارية الحياة 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

محي الجيغ صابخ تعميع السخأة كتجبضخىا ك علاقتيا بالتشسية القػمية ، مجمة مغ قزايا التشسية في السجتسع ( 1) -
  76ص  1987.  2السكتبة العرخية ، صضجا ببضخكت ط . العخبي 

 .  1984خأة العاممة ، اضػاء عخبية لمصباعة ك الشذخ ك التػزيع ، ببضخكت ، سيكػلػجية الس "سميع نعامة ، (  2) -
مجمة العمػـ الاندانية جامعة ."عػني مرصفى ، خخكج السخأة الى مضجاف العسل ك اثخه عمى التسامظ الاسخؼ ( 3) -

 , 2003جػاف  19مشتػرؼ قدشصضشة ، العجد 



 : دوافع خخوج السخأة لسيجان العسل 
طع الجراسات ك البحػث الاجتساعية اف خخكج  السخأة لعمع الذغل كاف نتيجة بضت مع لقج-

لمطخكؼ التي مخت بيا السجتسعات ك التي ادت الى التعبضخ مغ دكرىا كػف السخأة الى تختمف 
عغ الخجل مغ حضث القجرات الادبية ك العقمية ليحا لع يكغ غخيبا عمى السجتسعات اف تػلي 

ك الدعي عمى اعلاء مكانتيا كإتاحة الفخص السلائسة لمعسل إلا اف ىشاؾ  الاىتساـ بتعميع الشداء
 : العجيج مغ الجكافع التي تجفع بيا لمخخكج الى مضجاف العسل ك نحكخ مشيا مايمي 

 :الجافع الاقترادي -1
أثبتت الكثضخ مغ الجراسات اف الحاجة الاقترادية ىي التي دفعت بالسخأة لمخخكج لمعسل ، كفي 

أجخيت عمى خسدة آلاؼ امخأة حجيثة التخخج تبضغ اف ثمث مجسػعة الدكجات يعسمغ مغ دراسة 
السعيذة ك حاجة الاسخة لجخميا دفع بالسخأة الى تقجيع  أجل مدانجة أزكاجيغ ، فتدايج اعباء 

  (1). السدانجة كذلظ بسذاركة الدكج في العسل الخارجي كتمبية مختمف إحتياجات أسختيا
الحؼ أجخؼ عمى  1952عاـ في الػلايات الستحجة الامخيكية " بضججػف " استفتاء  كىحا ما تبضغ مغ

سضجة مسغ يعسمغ عزػات في الاتحادات ، فتبضغ مشو اف ثلاثة ارباع السجسػعة تعسل  3800
  (2). اساسا مغ اجل اعانة الاسخة 

  :الجافع الاجتساعي-2

سل خارج بضػتيغ ، فالسخأة تعسل في مختمف في خخكج معطع الشداء لمع عية دكرا بارزاالمثػرة الرش
، ك لكغ الدبب الخئيدي ك الجػىخؼ كراء خخكج السخأة لمعسل ىػ الترشيع لأنو اتاح  تالسجسعا

 . ليا الكثضخ مغ فخص العسل 
ك لقج ساعج ابزا دخػؿ الادكات الكيخكمشدلية الى السشدؿ عمى تػفضخ كقت الفخاغ لجػ الدكجة 

لخئيدية ك الزخكرية التي جعمت السخأة تخخج الى مضجاف العسل كتذارؾ كىي مغ ضسغ الاسباب ا
في قصاع الانتاج السختمفة بالإضافة الى سيػلة الحرػؿ عمى السشتجات ك الامكانيات التجارية 

 .كالأشعسة السحفػضة كالجاىدة ك غضخىا
ساعجتيا عمى اذا كل ىحه العػامل مكشت السخأة مغ تخؽيف متصمبات الاسخة ك مدؤكلياتيا ك 

 ( 2). الؿياـ بجكر ربة مشدؿ ك أـ كبجكر عاممة تكتدب اجخا 

 
 

 . 1986عباس محسػد عػض ، عمع الشفذ الاج، دار السعخفة الجامعية الاسكشجرية ، ( 1) -
يع ، سيكػلػجية السخأة العاممة، دار الشيزة العخبية بضخكت ( 2) -  .  139 ص  1984كامضميا عبج ابخاـ

 



   الحات :  دافع تحقيق -(3

خخكج السخأة لمعسل يتسثل اساسا في تحقضق ذاتيا ك ذلظ لمقزاء عمى الػضع التقمضجؼ الحؼ اف  -
يزعيا ؼيو السجتسع باعتبارىا ربة بضت ك زكجة ك أـ لأشفاؿ ك عمضيا العباء الاكبخ في التشذئة 

تيا كإكساؿ لحاتيا الاجتساعية ك بحلظ فاف كل عسل تقػـ بو خارج السشدؿ تذعخ انو ابخاز لذخرض
اكقاتيا ؼيكػف لكل مغ عسميا السشدلي ك  عكسا اف العسل يقزى عمى اكقات الفخاغ ك يشتط

 .مرصفى عػني "  1. "الخارجي اشار مشطع لو بجاية كلو نياية 
 : الجافع التعميسي  -(4
كػيشيا ، حضث اف الاسخة قج اكلت اىتساما كبضخا ، كجيػدا معتبخة بالشدبة لتعميع السخأة كت نجج -

اصبح تعميسيا حتسية لا مفخ مشيا لإخخاجيا مغ بؤرة الامية ،كليحا كاف الانتذار التعميع عمى 
التي كانت سائجة مغ قبل ، فانجفعت السخأة الى  خنصاؽ كاسع اثخ مباشخ في قمب السعايض

مسذػار السذاركة في مختمف السياديغ جشبا الى جشب الخجل ، كقج اصبح عسل السخأة كتكسمة ل
الحؼ قصعتو في صضخكرة حياتيا التعميسية ،  ك مشو يبجك اف التميع ىػ الحؼ يداىع في تػفضخ 

   ( 2). فخص التػضيف ، لاف مداىستيا في الشذاط السيشي يختفع مع ارتفاع السؤىل العمسي 
   
 
 

 
 
 
 
 
 

 
  
 . 2003الجدائخ  19مرصفى عػني ، مجمة العمػـ الاندانية ، جامعة مشتػرؼ ، العجد  – 1

2-jach hawel  « le travail à l’extérieur à la promotion de la femmes » la conclition de la 
pemme. Ed : armand colin sans date . p 30  



 الجافع الدياسي :  -(5
تضخ السخأة لا يقل اىسية عغ الجكافع الدابقة بحضث جاءت الجساايزا ىشاؾ دافع آخخ كراء عسل  -

ك القػانضغ الجكلية التي تشز عمى السداكاة بضغ السخأة كالخجل في الحقػؽ ك الػجبات ، كانعقجت 
مؤتسخات الجكلية التي تشز عمى السداكاة بضغ السخأة كالخجل في الحقػؽ ك الػاجبات ، كانعقجت 

ي الاسخة ، مؤتسخات دكلية في كل مغ "مكديكػ" ك القاىخة . كدكؿ أخخػ لسعالجة اكضاع السخأة ف
كالسجتسع في السجاؿ الاجتساعي ك الثقافي ك خاصة الدياسي ، حضث يعتبخ العسل بالشدبة لمسخأة 
كحق سياسي ، تدعى مغ خلالو الػصػؿ الى الدمصة . ك قج ىاجست " مارؼ رياف جشج ركؽ " 

يجب اف  فكخة التبعية الاقترادية  لمشداء ، كشالبت بحق السخأة في العسل ، فالشداء في نطخىا
يقتحسغ كل الػضائف ، الرشاعية ك الدياسية مغ اجل اف لا تبقى  في مكانة كضيعة ك 

 (1)ىامذية. 

 لأنو بخخكجيا لمعسل يسكشيا اف تذارؾ في القخار الدياسي لمجكلة. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1) inlaura fraday . « inventer de droit au travail » , le mouvement social Ed . de 

l’atelier.  



 

 : مذاكل السخأة العاممة  -
السخأة العاممة الكثضخ مغ السذاكل ك الرعػبات الشاجسة في غمب الاحياف عغ الرعػبة تػاجو  -

التػفضق بضغ العسل ك مدؤكلياتو مغ جية ك بضغ تأمضغ متصمبات البضت كرعاية شؤكف الاسخة مغ 
 : جج كمغ بضغ اىع السذاكل التي تقابميا ن. جية اخخػ 

 : مذاكل تتعمق بالتقميج والقيػ  –( 1
ك اذا كاف مغ الزخكرؼ اف تعسل فعمضيا اف ىشاؾ اعتقاد سائج باف مكاف السخأة ىػ البضت ،  -

تختار الاعساؿ البديصة التي ليذ بيا اؼ ابتكار ك ىحا ما يؤدؼ الى كثضخ مغ السػافق التي 
  (1) .ي العسل تعارض عسل السخأة ك تقمل مغ اىسضتيا ك شسػحيا ف

ك السخأة العاممة في السجتسع الذخقي ىي اسضخة السفاـيع ك التقالضج الاجتساعية ، كميسا ارتفعت 
اما  (2)مكانتيا الػضيؽية ك العمسية فيي خاضعة لإرادة الخجل بصخيقة مباشخة اك غضخ مباشخة 

لتكتذف انو تحخر  السخأة  التي اعتقجت انيا تحخرت ك تخمرت مغ الشضخ الحؼ قضجت بو عادت
 .مطيخؼ اما الجػىخ فلا يداؿ بعضج السشاؿ 

 : مذاكل نفدية -(2
ثسغ عسميا مغ راحتيا ك اعرابيا ، لتدتصيع لقج اضيخت بحػث عجة اف السخأة العاممة تجفع 

 72التػفضق بضغ كػنيا زكجة كأما كعاممة في نفذ الػقت ، كأشارت احجػ الاحرائيات انو ندبة 
  (3)املات بألسانيا مرابات بالأمخاض العربية ك حالات الزعف العاـ مغ الشداء الع%
 : مذاكل تتعمق بالعسل -(3
ىشاؾ مغ يشطخ الى السخأة نطخة نقز كػنيا اقل بشية جدجية مغ الخجل ك انيا لا تسمظ القجرة -

 مذاؽ العسل مسا نتج عشو عجـ تقبميع لجكرىا الججيج ، اصافة الى ىحا كجػد بعسعمى تحسل 
السذاكل مع الدملاء داخل العسل فيشاؾ الكثضخ مغ الشداء تعخضغ لمتحخش الجشدي فالعلاقات 
الاجتساعية مع الدملاء داخل العسل  تجعل السخأة عخضة لمذائعات ك ىحا ما يدبب ليا معاناة 

 .نفدية 
 :مذاكل تتعمق بتعجد الادوار -(4
اف اكبخ مذكمة تػاجو السخأة العاممة ىي مذكمة تعجد الادكار فقج اصبحت محرػرة في نصاؽ  

بضغ العسل ك البضت فيي مذغػلة الباؿ شػاؿ فتخة غيابيا عغ السشدؿ بدبب التفكضخ في ضضق 



ابشائيا كخاصة اذا كانػا صغار الدغ فيع في أمذ الحاجة الضيا مغ جية كفي الاعساؿ السشدلية 
في مرخ  تحضث بضشت بعس الجراسا" لع تدتصع الؿياـ بيا بدبب ضضق الػقت مغ اخخػ التي 

اف عسل السخأة يؤدؼ الى التقرضخ في شؤكف السشدؿ لاف ندبة ميسة مغ الازكاج يخفزػف 
زيادة عمى مدؤكلياتيا خارج البضت كضخكرة الؿياـ ( 4) %55.3مداعجة زكجاتيع ك تقجر ب 
سذاركة في داخل الاسخة ىحا ناـيظ عغ انيا قج تتعخض الابتداز مغ بعسميا عمى احدغ كجو ك ال

شخؼ الدكج الحؼ يخىقيا بسصالبو السادية كيخػ بأنو ما داـ قج سسح ليا بالعسل عمضيا الاستلاـ 
 .لكل مصالبو 

 : نقص التجريب السيشي والسيارة لمسخأة -(5
 ة يقف عائقا في التكيف مع متصمباتالشقز في التجريب السيشي ك السيارات لمسخأة العامماف  -

العسل كالبضئة كالعلاقات بضشيا كبضغ زملائيا كرؤسائيا فالكثضخ مغ العاملات لا يقسغ بالتجريب 
حػؿ عسميغ كىحا يؤثخ سمبا عمى العسمية الانتاجية ، فيحه السذكمة تعاني مشيا السخأة العاممة في 

لتقمضجية لازالت تديصخ عمى كثضخ مغ افكار جسيع الجكؿ خاصة الشامية مشيا ، لاف الشطخة ا
 الخجاؿ . 

 :  مذكمة رعاية الاطفال -(6
حضث اسشجت ميسة رعاية الاكلاد الى الخجمات اف لعسل السخأة ثسشا باىطا عمى رعايتيا لأشفاليا 

ك ما كانت الادمة يػما بجيلا الاـ ، كأصبحت دكرا الحزانة السمجأ الػحضج لمشداء العاملات 
مغ صعػبة ايجاد دكر الحزانة  السلائسة مغ حضث التػقضت الحؼ قج لا يتشاسب مع  بالخغع

أكقات عسميا كبعج الدكغ عغ مقخ العسل كعجـ مشاسبة التكاليف مقابل الخجمات الاجتساعية التي 
 .تقجميا 

  مذكمة الحسل والؽلادة والعؽدة الى العسل:-(7
بعج الػلادة  مة بعج رجػعيا مغ فتخة الخاحة ماكىي مغ اصعب السذاكل التي تججىا السخأة العس

 . كىشا ستبجأ مغ ججيج تتخبط في السذاكل نتيجة تخكيا لصفميا كعسميا الضػمي 
 انطخ محكخة السخأة ك الصلاؽ.

 
 .2003، الجدائخ  19مرصفى عػني ، مجمة العمػـ الاندانية ، جامعة مشتػرؼ ، العجد  (1)مجمة : 
شاد الشفدي التخبػؼ الاج لجػ الاشفاؿ ، مكتبة الصفل الشفدية ك التخبػية دار الفكخ المبشاني ، شحضيي ، الار محمد  (2)

 . 1997/ 1بضخكت ، الصبعة 
 , 1981( 3احسج شمبي ، الحياة الاجتساعية في التفكضخ الاسلامي ، مكتبة الشيزة السرخية ، الصبعة ) (3)
، 08خية ، أكاديسية لمجرسات الاجتساعية ك الاندانية العجد ناديا فخحات ، عسل السخأة كاثخه عمى العلاقات الاس (4)

 , 2012جامعة شمف 



 خلاصة الفرل : 
إف خخكج السخأة لمعسل جعميا تتفتح كتتصمع عمى امػر كثضخة كانت تجيميا سابقا مسا جعميا -

ك مغ مشا بخز ليا دكر ججيج الى جانب دكرىا الاساسي في  وتذارؾ الخجل في جسيع نذاشات
 ت كأـ كزكجة مسا يكمفيا شاقة كبضخة لمتػفضق بضغ ىحاف الجكريغ . البض
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 تسييج : 
اف الاسخة ىي الاكلى التي يتكػف مشيا السجتسع كىي اكثخ الطػاىخ الاجتساعية عسػمية  -

 كانتذارا فلا يخمػ اؼ مجتسع مغ الشطاـ الاسخؼ ، كىي تعج مغ اىع الجساعات كأعطسيا
تأثضخا في حياة الافخاد ، كلقج تأثخت الاسخة بفزل التصػر الرشاعي كالتكشػلػجي كاشفى 

 عمضيا تغضضخا لا مفخ  مشو ،  كسا اثخ عمى السخأة باعتبارىا محػر العلاقات فضيا . 

 مفيؽم الاسخة : -1
يعخؼ " كػنت " الاسخة بأنيا الخمية الاكلى في جدع السجتسع ، كأنيا الشقصة  .1

التي يبجأ مشيا التصػر ك انيا الػسط الصبيعي الاجتساعي الحؼ تخعخع  الاكلى
 ؼيو الفخد . 

 ك يعخؼ " ىخبخت سبتدخ " بأنيا الػحجة بضػلػجية كالاجتساعية .  .2
كيعخؼ " ما كيفخ" الاسخة بأنيا جساعة دائسة مختبصة عغ شخيق علاقات  .3

  (1)جشدية برػرة تسكغ مغ انجاب الاشفاؿ كرعايتيع 
نيسكػؼ" باف الاسخة رابصة اجتساعية تتكػف مغ زكج كزكجة مع اشفاليسا يقػؿ " .4

، كسا يذضخ الى اف الاسخة قج تكػف اكبخ شسػلا فتذسل افخاد اخخيغ كأججاد 
كأحفاد كبعس الاقارب عمى اف يكػنػا مذتخكضغ في معيذة كاحجة مع الدكج 

 (2)كالدكجة ك "الابشاء " الاشفاؿ . 
ف الاسخة مجسػعة مغ الاشخاص يختبصػف معا بخكابط يخػ "بخجذ كلػؾ " : با .5

الدكاج اك الجـ اك الجـ اك التبشي ك يعذػف تحت سقف كاحج كيتفاعمػف معا كفقا 
 ( 3)لادكار اجتساعية محجدة . 

 
 
 

ر محمد احسج بضػمي ، عفاؼ عبج العميع ناصخ ، عمع الاجتساع العائمي ، دراسة التغضخات في الاسخة العخبية ، دا (1)
 .  20ص  2003السعخفة الجامعية الاسكشجرية ، سشة 

يع بضػمي مخعي ، ملاؾ احسج الخشجؼ ، الخجمات الاجتساعية كرعاية الاسخة كالصفػلة ، السكتب الجامعي  (2) ابخاـ
 . دكف سشة الشذخ .  10الحجيث الاسكشجرية ص

 .  2000لثقافة لمشذخ ك التػزيع الاردف سعضج حدضشي العدة ، الارشاد الاسخؼ نطخياتو كاسالضبو الرلاحية ، دار ا (3)



 بشاء الاسخة : -2
الاجتساعي ك يعتبخ في الغالب مدتقخا ضعيف  عيسثل بشاء الاسخة السطيخ الدتاتيكي لمتشطي

لكغ في الحؿيقة ىػ ذك ديشاميكية خاصة ، يطيخ عبخ مخاحل متباعجة مغ خلاؿ  ،التصػر
بشاء الاسخؼ تمظ الخكابط القائسة بضغ افخاد الاسخة ك التحػلات الاجتساعية السختمفة ك يقرج بال

  (1)حجسيا فضيا كانت كبضخة اك صغضخة .
    ك نسضد كجػد نػعضغ مغ الاسخ ك ىي الاسخة الشػكية ك الاسخة السستجة :

 :  Nuclear Familyالاسخة الشػكية   -أ
ة ك تتكػف ىحه الاسخة عمى تذكل الاسخة الشػكية الرػرة الاكثخ انتذارا في مجتسعاتشا السعاصخ 

تبقى مدتسخة مجػ  بشائيسا غضخ الستدكجضغ ، ك ىحه الرػرة لاالدكجة ك االاغمب مغ الدكاج ، 
الحياة ، حضث انو بدكاج الابشاء تتقمز الاسخة الشػكية لتقترخ في كثضخ مغ الاحياف عمى الاب 

 (2)و مغ الػاسع الى الزضق ، ك الاـ فقط ،ك مغ ىشا ندتشتج اف الاسخة تسخ بجكرات حياتية تتج

  Extended Family :  الاسخة السستجة -ب
ىي اسخة يختبط فضيا الافخاد بعزيع ببعس برمة الجـ ، ك تتكػف مغ عجد مغ الاسخ الشػكية ، 
مثلا الاسخة الشػكية الاكلى تشجب اشفالا فضتدكجػف ك يشجبػف في الاسخة نفديا ، اؼ اف ىشاؾ 

كاحجة ، ك افخاد ىحه الاسخة يذكمػف جساعة متحجة ك متزامشة ، يتداككف ثلاثة اجياؿ في اسخة 
 في الحقػؽ ك الػاجبات ك الدمصة العميا فضيا تعػد لأكبخىع سشا ك يكػف بالصبع الجج.       

ك ىحه الشػع مغ  الاسخة نججه مشتذخا في الامع الغابخة ك في السجتسعات الخيؽية ك التقالضج ك كحلظ 
ت الحزخية عشج بعس الفئات الفقضخة التي تمجا الاجتساع في اسخة كاحجة ك تحت في السجتسعا

سقف كاحج حتى يتسكشػا مغ تمبية حاجياتيع الزئضمة ك تقميز حجع معاناتيع ازاء نتائج التحزخ 
 (3)، في مجتسع اصبحت ؼيو الكساليات ضخكرية ك اساسية

 

 
    
     (1،  ) Foulque paul : < Vocabulaire des Sceinces > .P.V.F.1978                                                
( الدضج عبج العاشي الدضج ك الاخخكف : دراسات في عمع الاجتساع العائمي ، دار السعخفة الجامعية . الاسكشجرية  ص 2)
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 1لجامعات العخبية ،الاردف ، ط ( مجج الجيغ عسخ خضخؼ ك العائمي ك القخابة في السجتسع العخبي ،اتحاد ا3)



 وظائف الاسخة : – 3
الاسخة نطخا لسا تحتمو مغ اىسية خاصة في السجتسع ، ك ليحا نجج اف الاسخة  فتعجدت ك كضائ-
 ضائف متعجد لايسكغ لاية مشطسة اجتساعية اخخػ اف تقػـ بيا ك مغ ىحه الػضائف مايمي :ك ك 
 وظيفة الانجاب : -1

نسػه ك استسخاره كتدكيجه بالأعزاء الججد فالاسخة ىي السكاف الصبيعي التي تزسغ لمسجتسع 
لإشباع الحاجة الجشدية كإنجاب الاشفاؿ بالرػرة التي يقخىا السجتسع كىػ ما يسكغ اف يدسى 

 (1)بحفع الشػع الانداني 

 اشباع الحاجات الاساسية : – 2
ساسية  الزخكرية اما لاستقخار تقػـ الاسخة بػضيفة ىامة لاعزاءىا ك ىي اشباع الحاجات الا

الحياة نفديا كىي الحاجات الؽيدضػلػجية مثل الحاجة الى الغحاء ك السمبذ ك السدكغ ك الخعاية 
الرحية ، اك لمحياة باسمػب افزل كىي الحاجات الشفدية كالسعشػية مثل الحاجة الى الذعػر 

ا انو في حاجة الى " الذعػر الفخد بالاماف كانو شخز محبػب كمقبػؿ مغ شخؼ الاخخيغ ، كس
 (2)بالانتياء الى جساعة تسشحو الثقة كالتجاكب. 

 الؽظيفة الاقترادية:   -3
الاسخة تذارؾ عغ شخيق افخادىا  في عسميات الانتاج الكمي لمسجتسع ، حضث اصبح لا تداؿ 

بارز في الابشاء ك الدكجات يذاركػف في العسل ك زيادة دخل الاسخة ، كسا اصبح لمسخأة دكرا 
اتخاذ القخارات الاقترادية الستعمقة بالذخاء ك في تػزيع مضدانية الاسخة عمى بشػد الانفاؽ السختمفة 

  (3)ك مغ ثع تحػلت الاسخة الحزخية مغ كحجة مشتجة الى كحجة استيلاكية .
 
 

 
حمب ، دار الرابػني .  1(الذعخاكؼ كزيمعي عمي ، اثخ الرشاعة في الاسخة ، دراسة في مجيشة الجماـ ، الط 1)

  39ص 
(زكي ، احداف عبج العطيع ، صفاء كاخخكف ، رعاية الاسخة ك الصفػلة ، دار القمع لمشذخ     ك التػزيع 2)

  58ص  1978

 .نفذ السخجع ، الذعخاكؼ (3)



 الؽظيفة التخبؽية :-
ؼ عمى نفدو عغ سخة ىي البضئة الاجتساعية الاكلى التي يبجأ فضيا الصفل تكػيغ ذاتو كالتعخ الا

شخيق التفاعل مع اعزائيا الحيغ يشقمػف اليو ثقافة السجتسع ، كبالخغع مغ انتقاؿ جدء مغ كضيفة 
التخبية كالتعميع الى مؤسدات نطامية في السجتسع تخزع لتخصيط كتشفضح بخامج مػحجة مثل 

باب ، اضافة الى اثخ السجرسة ، الا انو مازاؿ الاسخة تأثضخات عمى التعميع ك التشذئة ك تػجيو الذ
ثقافة الػالجيغ كاشخافيسا السباشخ كتعاكنيسا مع السجرسة كتفيسيا لاصػؿ التخبية في بشاء شخرية 

 الابشاء . 
 الؽظيفة الجيشية والاخلاقية :  -5

مازالت الاسخة متحفطة بجدء كبضخ مغ الػضيفة الجيشية ك الاخلاؾية التي تقػـ بيا تجاه افخادىا ، 
خة ىي البضئة الاساسية التي يتع فضيا غخس السعتقجات الجيشية كالصقػس ك الذعائخ حضث اف الاس

  (1)السختمفة ك السبادغ الاخلاؾية لجػ افخادىا .
 نقل التخاث الحزاري :  -6
مؤسدات تعاكف الاسخة في نقل التخاث الا اف الاسخة تطل ىي السجاؿ الحؼ يتعمع غع اف ىشاؾ ر 

مة لمحياة ك العخؼ ك الانساط الدمػكية الدائجة في السجتسع ، ككمسا ؼيو الصفل الاسالضب العا
كانت الاسخة متعمسة كمسا كانت الاسخة متعمسة كمسا ساعجتيا خبختيا ككعضيا كعمسا عمى تحقضق 

 (2)ىحه الػضيفة بذكل متكامل .

  
 
 
 
 
 
 

 
 .  1984(سشاء خػلي ، الاسخة ك الحياة العائمية ، دار الشيزة العخبية 1)
 .  1987(زكي كآخخكف ، رعاية الاسخة كالصفػلة ، دار القمع لمشذخ ك التػزيع 2)



 خرائص الاسخة :-4
 استشتاج الخرائز التالية الاسخة : يسكغ  -
الاسخة جساعة اجتساعية دائسة تتكػف مغ اشخاص ليع رابصة تاريخية ك تخبصيع ببعس  -

 شاء . صمة الدكاج ، ك الجـ كالتبشي اك الػالجيغ كالاب
 اف افخاد الاسخة عادة ما يؿيسػف في مدكغ كاحج .  -
الاسخة ىي السؤسدة الاكلى التي تقػـ بػضيفة التشذئة الاجتساعية لمصفل الحؼ يتعمع مغ  -

الاسخة الكثضخ مغ العمسيات الخاصة بحياتو ، مثل السيارات الخاصة بالاكل ك المبذ ك 
 الشػـ .

ستيلاؾ كانتاج الافخاد، لتأمضغ كسائل السعيذة الاسخة نطاـ اقترادؼ خاص مغ حضث الا -
 لمسدتقبل القخيب لافخاد الاسخة .

الاسخة ىي السؤسدة كالخمية الاجتساعية الاكلى في بشاء السجتسع ، ك ىي حجخ الاساس  -
 في استقخار الحياة الاجتساعية الحؼ يدتشج عميو الكياف الاجتساعي  .

بضغ افخاد الاسخة الحيغ يقػمػف بتأدية  الاسخة كحجة لتفاعل الاجتساعي الستبادؿ -
الادكاركالػاجبات الستبادلة بضغ عشاصخ الاسخة ، بيجؼ اشباع الحاجات الاجتساعية 

 كالشفدية ك الاقترادية لافخادىا . 
الاسخة بػصفيا نطاما لتفاعل الاجتساعي تؤثخ كتتأثخ بالسعايضخ ك الؿيع كالعادات  -

تسع ، ك بالتالي يذتخؾ اعزاء العائمة في ثقافة كاحجة الاجتساعية كالثقاؼية ، داخل السج
.(1 )   

 
 
 

 
 

  
د. احسج عبج المصيف ابػ اسعج : سامي محدغ الختاتشة ، سيكػلػجية السذكلات الاسخية ، دار السدضخة لمشذخ  (1)

 .  43 ص 2001 1 كالتػزيع ط



 الاستقخار الاسخي :  -5
 مفيؽمو : -1

لعلاقة الاسخية الشاجحة التي تقػـ عمى التفاعل الجائع بضغ يعخؼ الاستقخار الاسخؼ بانو ا
افخاد الاسخة جسيعا ،ك تتدع ىحه العلاقة بديادة السحبة ك الجيسقخاشية  ك التعاكف بضغ 

افخاد الاسخة في ادارة شؤكنيع ، مسا يجعع العلاقات الاندانية بضشيع ، ك يحقق اكبخ قجر 
 مغ التساسظ ك التقارب داخل الاسخة . 

كسا يعخؼ ايزا بانو العلاقة الدكجية الدميسة التي تحطى بقجر عاؿ مغ التخصيط 
الػاعي الحؼ ؼيو الفخدية ك التكامل في اداء الادكار ، لتحجيج كيؽية تحسل السدؤكليات ك 
الػاجبات ، كمجػ القجرة عمى مػاجيتيا ، مع اعتبار ديسقخاشية التعامل في الاسخة حتى 

 (1)الازمات تدتصيع الرسػد اماـ 
 أساسو :  -2

ك يرسج بالسلاءمة اكتداب الدكجضغ صفة التػافق بعج زكاجيسا ، ك  مة :السلاء -1
تذضخ ىحه الكمسة ايزا الى امكانية تكػيغ علاقة شخرية سيمة بضغ الدكجضغ ، ك 

 ىحا العشرخ ىػ الحؼ يعصي الفخصة ك يسيج لمحياة السدتقخة  .
امكانية الفخد عمى تخجسة مطاىخ السلاءمة ك ىي تعتسج عمى القجرة و السيارة :   -2

الى افعاؿ ممسػسة في علاقتو مع الاخخيغ ، ك خاصة السػاقف التي تحتاج الى 
 حدع الرخاع ك حل السذاكل التي تعتخض الاسخة في حياتيا .

ك يقرج بو القجرة عمى تحسل الاخخيغ كقت الذجة ك في السخض ك عغ  الجيج :  -3
مغ السؤكج اف الدكاج يكػف اكثخ استقخارا اذا بحؿ كلا الرعاب التي تػاجييع . ك 

مغ الدكجضغ جيجا لتحسل الصخؼ الاخخ ك تحسل السذكلات التي تعتخض حياتيسا 
 الدكجية . 

اف الاسخة لايسكغ ليا اف تعير بسعدؿ عغ السثضخات الخارجية لحلظ فاف  الاعالة :  -4
ديع بذكل كبضخ في استقخارىا ك الجعع ك السداعجة الخارجية التي تقجـ ليحه الاسخة ت

تساسكيا فالاقارب ك الاىل ك الاصجقاء يمعبػف دكرا في استقخار الحياة الاسخية 
 (2)لمدكجضغ 

 
 

جامعة  2خمػد بشت محمد عمي يػسف ، التػافق الدكجي ك علاقتو بالاستقخارالاسخؼ ، متصمب تكسضمي الساجدتخ الفرل  -1
 ق . 1436، اـ القخػ السسمكة العخبية الدعػدية 

 . 2009اتصخاح مخجع حقي ابػ سكضشة .   -2



 خرائرو :  -3
 ىشاؾ عجة خرائز الاستقخار الاسخؼ مشيا مايمي :  -
اتفاؽ الدكجضغ عمى الادكار السختمفة التي يؤدييا كل مشيسا للاخخ بالاضافة الى التػفضق  -

 بضغ ىحه الادكار ك تػؼيقات الاخخيغ . 
سخة ك عمى تدضضخ امػرىا بغس الشطخ عمى الخلافات التي اتفاؽ الدكجضغ عمى سياسة الا -

 تػجج بضشيسا . 
ديسقخاشية العلاقة في الاسخة حتى يكػف لجسيع افخادىا الحق في التعبضخ عغ راييع في كل  -

 مايجخؼ في الاسخة ، اما اتخاذ القخارات فتكػف لمخاؼ الجساعي ك لخب الاسخة .
عجة امػر مغ اىسيا : العلاقات بضغ الاىل ك الاقارب ، التكيف بضغ الدكجضغ فضيا يتعمق ب -

 قزاء كقت الفخاغ كاختيار الاصجقاء . 
 الرسػد اماـ الازمات التي تتعخض ليا الاسخة سػاء كانت ازمات داخمية اك خارجية . -
السضل الى تزحية مغ اجل الاسخة بسعشى اف يتفانى الدكجضغ مغ اجل دكاـ ك استقخار  -

 ية ك عجـ ترخفيا لمتفكظ ك الانييار .الحياة الاسخ 
انتساء الفخد لاسختو كجساعة تحقق لو كافة احتياجاتو بالاضافة الى اشتخاكو في ىضئات  -

 (1) خارجية تقخىا الاسخة .
 
 
 

 
 
 
 

 
 

مكة العخبية حقي ، زيشب ، ابػ سكضشة ، العلاقات الاسخية بضغ الشطخية ك التصبضق ، دار خػارزـ لمشذخ ك التػزيع ، السس-1
 .2009الدعػدية 



 التساسغ الاسخي :  -5
  مفيؽمو :-1
تذضخ كمسة تساسظ الى الارتباط السػجػد بضغ الافخاد ك بقاء العلاقة ك استسخارىا ك لمتساسظ -

معاني كثضخ مشيا : الخكح السعشػية ، الارتباط ، التشدضق بضغ جيػد الافخاد الانتاج ، القػة 
لاحداس بالانتساء ، التفاىع السذتخؾ الادكار ، العسل الجساعي بخكح الانجماج في العسل ، ا

 الفخيق ك جحب الافخاد نحػ الجساعة . 
ك التساسظ الاسخؼ ىػ عسمية غضخ ثابتة كسا انيا غضخ مدتقخة ، فيي تشسػ مغ خلاؿ التفاعل  

السختمفة ،  السدتسخ لاعزاء الاسخة ك ذلظ حدب الطخكؼ التي تعيذيا الاسخة ك مخاحل حياتيا
ك الحياة الاسخية ىي اتباط كبضخ ككثضق بضغ كلا الدكجضغ ك ابشائيسا  ك تاتي ىحه الحياة الاسخية 
ك يتع تساسكيا عغ شخيق بحؿ الجيج برػر مدتسخة مغ شخؼ كل افخادىا حتى يكػف التكيف ك 

 التػافق ك الدعادة الدكجية ك الاسخية .
لجتساعي كسا نتفق عمى اف الاسخة دكرىا البشاء مغ ك يعج التساسظ الاسخؼ اساس التساسظ ا

خلاؿ العلاقات الاسخية ، مغ حضث اكتداب الفخد الخرائز الديكػلػجية السشاسبة لتعامل في 
 ( 1)السجتسع .

  العلاقات الاسخية :-1
تعخؼ العاقات الاسخية بانيا العلاقات التي تجسع بضغ مجسػعة مغ الافخاد الحيغ تخبصيع رابصة 

 (2)ـ ك القخابة ، ك ىي تبجا بالدكجضغ لتتدع ك تستج فتذسل الاكلاد ك اقارب الدكج ك الدكجة .الج
كسا يعخؼ مػسى" بانيا العلاقات الػثيقة التي تشذأ بضغ الافخاد الحيغ يعيذػف معا لسجة شػيمة ، 

 ك تقػـ عمى الالتداـ بالحقػؽ ك الػاجبات مسا يؤدؼ الى شعػر بالتساسظ ك الرلابة .
 
 
 
 
 
 
 



 انؽاع العلاقات الاسخية :-1
 تشقدػ العلاقات الاسخية الى نؽعيؼ: -

 العلاقات الاسخية الجاخمية :  -1
 ك تذسل كلا مسا يمي :

  . العلاقة بضغ الدكج ك الدكجة 
 . العلاقة بضغ الػالجيغ ك الابشاء 
 . العلاقة بضغ الابشاء ببعزيع البعس 

 العلاقات الاسخية الخارجية :  -2
سل علاقة افخاد الاسخية ببؿية الاقارب عغ الجـ اك السراىخة ، ك يعخفيا احسج ابػ ك تذ

زيج عمى انيا العلاقات السباشخة التي تشذأ بضغ شخرضغ يشحجر احجىسا مغ الاخخ مثل 
العلاقة بضغ الحفضج ك الجج . اك نتيجة انحجارىسا مغ سمف كاحج مذتخؾ كالعلاقات بضغ 

 (3) ابشاء العسػمة .
فالاسخة ىي الػحجة الاساسية في السجتسع فكمسا كانت علاقاتيا سػية ك سميسة فيي  اذا

 بحلظ تحافع عمى تفاعميا كتساسكيا .
 
 
 
 
 
 
 

 
 

، الادكار ، السخض الشقدي ،  21القخف  102( عبج السجضج سضج مشرػر ، زكخيا احسج الذخيشي ، الاسخة عمى مذارؼ 1)
 . 45.  ص  2000القاىخة  الدؤكليات ، دار الفكخ العخبي ،

 14ص  1996سسيحة كخـ . مجخل الى العلاقات الاسخية ، مكتبة الانجمػ السرخية .  –( تػفضق 2)
  101 – 15البشاء الاجتساعي للاسخة ، السكتب العمسي لمشذخ ك التػزيع ، ص ص –عبج الفتاح تخكي  –( مػسى 3)



 
 الانعسة الاسخية و اشكال التفاعل الاسخي : -7

اف ثقافة السجتسع كاختلاؼ الثقافات بضغ السجتسعات ك شخؽ التشذئة الجتساعية للافخاد -
تمعب دكرا رئيديا في تذكضل الشطاـ ك اشكاؿ التفاعل الاجتساعي داخل الاسخ ك مغ 

 اشكاؿ الانطسة مايمي : 
     :autocratique  الشعام الدمطؽي    -1

سخة تقخيبا ك ىحا الشطاـ لايدسح بحخية ك يتسثل في شخز كاحج  يقخر كل شيء في الا
الافخاد ك يحاكؿ ىحا الشطاـ فخض سمصتو عمى الافخاد الاسخة عغ شخيق الييسشة اك 
العقاب ك ليحا الشطاـ ىخمية . فيشاؾ اعزاء في الاسخة في اعمى سمع اليخـ ك ىشاؾ مغ 

نطاـ جامج ىع في الػسصػ ىشاؾ مغ ىع في اخخ الدمع ، فيحا الشسط غضخ فعاؿ ك ىػ 
لايتيح لافخاد الاسخة الاخح ك العصاء ك التغضضخ عغ الافكارك السذاعخ الحؼ يؤدؼ الى 

 permissiveالشعام الستداىل   -2حجكث مذاكل في محيط الاسخة .              
discipline  :     

ك ىحا الشطاـ ىػ عكدا الشطاـ الدمصػؼ فيػ يتخؾ حخيات الافخاد داخل الاسخة لاف 
فعمػا مايخدكف ك مغ سمبياتو اف الاسخة سيكػنػف غضخ مشزبصضغ ك لايعخفػف معايضخ ي

ك لغضخه ك تكػف ؼيو  الرػاب ك الخصا ك ذلظ بؿياـ الفخد بسا يخيج ك بحلظ يدئ لشفدو
 العلاقات الاجتساعية غضخ مػجػدة . 

 :     démocratique  الشعام الجيسقخاطي-3
دمصػؼ ك الستداىل فالحخية تكػف ضسغ حجكد ك يدػد فيحا الشطاـ كسط بضغ الشطاـ ال

بضغ افخاده ركح التعاكف ك ركح العسل كفخيق كاحج ك يكػف الاحتخاـ متبادؿ بضغ افخاد 
الاسخة ، بحضث اف ؼيو تبادؿ لػجيات الشطخ ك ؼيو مداكاة في الحقػؽ ك الػاجبات ك 

لكي يتعمسػا مغ خبختيع  يدسح ىحا الشطاـ بؿياـ محاكلات الشجاح ك الفذل عشج افخاده
 (1)الذخرية 
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 : الاسخة والتغيخ الاجتساعي – 8
ة الجاخمية ك معايضخ غضخ الاجتساعي الى تعجيل في الانساط القائسة لمعلاقات الاجتساعييذضخ الت

الدمػؾ ك يحجث الاتغضخ الاجتساعي ك الثقافي لبعس الاشكاؿ الاسخية باعتبار الاسخة نطاـ 
اكلي تتجاخل مع الشطع الاخخػ كىي تتعخض لمتغضضخ كسا تتعخض لو بؿية الشطع الاخخػ ، كقج 

كنتيجة لمتغضخات  (1) تكػف ىحه العسمية بصضئة اك سخيعة كسا ىػ في السجتسعات الحجيثة السعقجة .
الاجتساعية السدتسخة كالعسيقة التي تحجث في السجتسع فاف ىحه التغضخات يكػف ليا تأثضخا كاضحا 

 في بشاء الاسخة ككضائفيا حرخ اىع التغضخات الاجتساعية التي حجثت في الاسخة في مايمي : 
السادية لمخجل في اف الاسخة تغضخت نتيجة خخكج السخاة لمعسل ك حرػليا عمى الفخص  -أ(

التعميع ك ىػ اىع تغضخ اجتساعي مباشخ عمى الاسخة ، كسا اف مذاركة الدكجة في تخصيط مضدانية 
الاسخة ك في اتخاذ القخارات الستعمقة بتشذئة الصفاؿ يتشاسب شخديا مع عسل الدكجة اكدخميا 

ثل الدكجة في الاسخة الخاص ك ليذ معشى ىحا اف الدكجة غضخ العاممة لازالت تابعة لمخجل ك تسا
السستجة التقمضجية ، اف التغضخ الاجتساعي العاـ في السجتسع ك تاثضخ كسائل الاعلاـ ك زيادة 
الخرائز الحزخية ك انتذارا التعميع ، ك تشاقز حجع الاسخة ادػ الى تغضخ ممحػظ في دكر 

تذارؾ ببصيء في  الدكجة ك في مخكدىا في الاسخة الى الجرجة التي ندتصيع معيا القػؿ بانيا
  (2)مدؤكلية رعاية الاسخة ك تخصيط مدتقمبيا . 

يعتبخ حجع الاسخة الرغضخة ندبيامغ اىع الجعائع التي تقػـ عمضيا اسخ الضػـ ك مغ العػامل  -ب(
التي ادت الى تشاقز حجع الاسخة في الػقت الحاضخ ىػ الاتجاه نحػ التحكع في انجاب 

ى اف ىشاؾ اقتشاعا عاما بزخكرة تحجيج حجع الاسخة ك ىحا يؤكج الاشفاؿ ، ك ىحا يعتبخ دليلا عم
،اف الجعػة الدابقة الى انجاب عجد اكبخ مغ الابشاء لمسعاكنة في الاعساؿ الانتاجية اك الدراعية 
لع تعج ليا فاعمية في تحجيج اتجاىات الاسخة ، فالاسخة بجات تحذ بسدؤكلضتيا السباشخة في تعميع 

ع الرحية ك تيضئة افزل الطدكؼ ليع ليدتصيعػا الذتخاؾ في العسل اشفالضيا ك رعايتي
الاقترادؼ انصلاقا مغ كاقع الخبخ ك السؤىل، ك شبعا ىحا لغ يكػف الا اذا احجثت مػازنة 

 (1)نفذ السخجع  (3.) مخصصة بضغ دخل الاسخة ك مدتػاىا الاقترادؼ
 حجيث ك عمى كجو الخرػص التغضضخ اف التغضخ الاجتساعي الػاحج الحؼ يبتدع بو العرخ ال -ج(

  ( 4)الاقترادؼ الشاتج عغ التقجـ التكشػلػجي ، قج احجث ىدة في كياف الاسخة ك تساسكيا.
 
 
 

 .  140مرصفى عػفي نفذ السخجع  ص   



كيعتقج البعس اف التغضخ الاجتساعي ك التكشػلػجي قج فخض عمى الاسخة مرضخا لا مفخ مشو ك 
ي حضث يشيار نسصيا التقمضجؼ السستج ك تتحػؿ الى اسخة نػاة ، ك في خزع ىػ الانحلاؿ التجريج

 (5)السجتسع الحزخؼ الرشاعي السعقج تشعدؿ فضجب التفكظ ك الترجع في بشائيا الاسخؼ .

 ك مشو يسكغ القػؿ اف التصػر التكشػلػجي اك الرشاعي بذكل عاملا ميسا في تغضخ الاسخة . 
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 خلاصة الفرل : 
ة الفخد لأنيا تعج احجػ نطع السجتسع تطل الاسخة تسثل الجساعة الاكلية الاساسية في حيا

الاساسية السكػنة لبشائو الاجتساعي ، ك عمى ذلظ فاف استقخار الاسخة ك تساسكيا الاجتساعي قج 
اصبح ضخكرة ىامة لزساف بقائيا ك استسخارىا لكي تتسكغ مغ الػصػؿ الى الاىجاؼ ك 

 السجتسع .    الػضائف السكمفة ليا مغ قبل 
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 تسييج:  
تغضخ نذاط السخأة عغ ما كانت عميو مغ قبل حضث اف عسميا كاف مقترخا عمى العسل لقج 

لمدراعي كمداعجة الخجل في خجمة الارض كلكغ بدبب كحذية الاستعسار كاضصياد لسستمكات 
قف الى جانب اخضيا الخجل ، كلكغ بعج كاراضي الجدائخيضغ تغضخ عسميا الى مسخضة كمحاربة ت

نضل الاستقلاؿ كخست الجساتضخ الجدائخية عجة قػانضغ تحسي السخأة العاممة سػاء داخل الاسخة اك 
في مجاؿ العسل " عسميا" كما سشتصخؽ اليو في ىحا الفرل ىػ تصػر كضعية السخأة الجدائخية مغ 

 انػف الاسخة الجدائخؼ . فتخة الاحتلاؿ الى غاية يػمشا ىحا ك مػقفيا مغ ق
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 تطؽر الاسخة في الجدائخ:  -1
 

  : لسحة عؼ بشاء الاسخة الجدائخية 
التي اجخيت حػؿ الاسخة الجدائخية الى انيا تمظ الاسخة الكبضخ الػاسعة  تالجراسا تذضخ

ى ، ذلظ التي تزع عجة اسخزكاجية، كسا انيا تعتبخ اسخة ابػية "ايبدية" بالجرجة الاكل
لأف الاب اك الجج ىػ الحاكع الاعمى ليحه الجساعة الاسخية ، حضث ىػ السترخؼ ك 
السيدخ لمساؿ ك لذؤكف الاسخة ، كسا انو حامي لؿيع الاججاد السػركثة ، فسكانتو جج 
معتبخ في العائمة فيػ الػحضج القادر عمى تػجيو افخادىا كشاعتيع لو كاجبة . كىكحا تتسضد 

ائخية بالابػية كىحه الاىسية تعصى لجكر الاب فقط. اذا فيي عائمة اكتانية اؼ العائمة الجد 
ندبيا ذكػرؼ ك الانتياء ابػؼ . كيسكغ ليحه العائمة اف تزع عجة اجياؿ في نفذ البضت 
كلكغ مع تصػر السجتسع ضيخت الاسخة الحجيثة التي تتكػف مغ الاب ك الاـ كالاشفاؿ . 

مصة لا تكػف محجدة لكغ يكػف ىشاؾ تعاكف بضغ الدكج ك كفي ىحا الشػع مغ الاسخ الد
الدكجة ك ىحا بعجما كانت السخأة مشعدلة تساما عغ الخجاؿ . كىشا تتػلى السخأة اغمبية 
نذاشات الاسخة كمع ذلظ يبقى ىحا التصػر شكمي فقط ك تبقى الاسخة الجدائخية متساسكة 

 ىحا.   بخكابط القخابة ك التزامغ الاسخؼ الى غاية يػمشا
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 مكؽنات الاسخة الجدائخية :  -(2
تتكػف الاسخة الجدائخية مغ مجسػعة اعزاء يختبصػف بخابصة الجـ ك يدكشػف تحت سقف كاحج -

كيتفاعمػف مع بعزيع البعس في ادكارىع الاجتساعية ، كيكػنػف بحلظ كحجة اقترادية ك ثقاؼية 
 مذتخكة. 

الاجتساعية ك تعقجت ضخكفيا كتفاعمت الاسخ مع بعزيا ،  كلكغ عشجما اتدع نصاؽ الحياة
ضيخت فجػة بضغ الساضي ك الحاضخ ك بضغ الخيف ك السجيشة فأخحت مغ الاسخة التقمضجية 
الجدائخية كل كضائفيا القجيسة التي انحرخت في الخيف الجدائخؼ ، كانفخدت الاسخة الحجيثة 

ي عخفيا  السجتسع الجدائخؼ بعج الفتخة بسطاىخ التحزخ ك الحجاثة ، ىحه التحػلات الت
الاستعسارية جاءت نتيجة رغبة الذعب الجدائخؼ في رفع مدتػاه السعيذي ك شسػحاتو في 

فابتعج عغ العسل في الارض كاستبجلو بعسل السرانع ، ك تخمى عغ عاداتو ك تقالضجه ( 1)التقجـ.
انعكذ عمى مدتػػ سمػؾ الافخاد ك  كاىتع بالتقالضج الاعسى الحؼ لايديجه سػػ تخمفا ، ىحا ما

 مرالحيع ك الجساعات التي يشتسػف الضيا كعمى مدتػػ تصػر السجتسع نفدو. 
ففي ضل الثقافة الحزخية كالتحزخ الدخيع ، تكاد تخدخ الاسخة الجدائخية مقػماتيا بعج تفكظ 

ه الجار التي كانت ىح (2)اعزائيا الحيغ كانػا يعيذػف تحت سقف كاحج بسا يعخؼ بالجار الكبضخة .
بسثابة اليػية الفعمية الاسخة الجدائخية ك الشطاـ الاساسي الحؼ يشطع ك يػجو سمػؾ الافخاد ك يخمق 

 الاندجاـ تاـ ؼيسا بضشيع .
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  خرائص الاسخة الجدائخية : -(3
تمتاز الاسرة الجزائرٌة بخصائص اجتماعٌة متنوعة ، حسب ما كشفت عنه الدرسات الممتعة -

خصائص : خصائص اجتماعٌة تملٌدٌة بدراسة العائلة الجزائرٌة ، والتً تتمٌز بنوعٌن من ال

 وخصائص اجتماعٌة حدٌثة .

 :  الخرئص الاجتساعية الاسخة التقميجية-1
 تتسضد الاسخة الجدائخية التقمضجية بخرائز اجتساعية متشػعة ، مغ اىسيا : -
 العائمة الجدائخية ىي عائمة بصخيؿية ،الابػالجج القائج الخكحي لمجساعة كيشطع فضيا امػر تدضضخ-

  ( 1)التخاث الجساعي ، كلو مختبة خاصة لو بالحفاظ عمى تساسظ الجساعة السشدلية. 
العائمة الجدائخية ىي العائمة مػسػعة حضث تعير في احزانيا عجة عائلات زكاجية ك تحت -

سقف كاحج الجار الكبضخة الخزخ ك الخيسة الكبخػ عشج البجك ف نجج مغ عذخيغ الى ستضغ 
 (2)شخز يعيذػ جساعيا .

العائمة الجدائخية التقمضجية ىي جساعة مغ الاشخاص التي تعير في كتف حاـ ليا ك ىشاؾ  -
شكمضغ مغ العائمة يسكغ تحجيجىسا ىشا ، عائمة السخكبة مغ بضت الاب ك مغ الابشائو الستدكجضغ 

ك  (3)مخكبة مغ مجسػعة مغ البضػت لسجسػعة مغ الاخػة . يعيذػف جساعيا . ةعمى عائم.ك 
الاسخة التقمضجية ىي بالجرجة الاكلى مضدة البشاء الاجتساعي  خاصية لمحياة الجساعة داخل ىحه

الخيفي ، اذ تجسع ىؤلاء الافخاد جسيعا قخابة الجـ ك الانحجار مغ ندب كجج كاحج تجفعيع بعس 
 العػامل كالعسل في القصاع الفلاحي الحؼ يتصمب يج عاممة كثضخة . 

ية بالجرجة الاكلى التي تذارؾ فضيا الاسخة السستج ، ىي تجخل اغمب ك الخاصة الجساعية الاساس
اعزائيا في مدالة تخبية الابشاء . حضث نجج الى جانب الػالجيغ تجخل الجج ك محاكلة الاشفاؽ 
عمى الصفل ك حسايتو عشجما يقدػف عميو الاباء ، كسا نجج تجخل بعس الاقارب كالخاؿ ك العع 

ب رغباتيع . ك برفة عامة يسكششا القػؿ باف العائمة التقمضجية تسثل ك محاكلة تخبية الصفل حد
الحؼ يزع ثلاثة اجياؿ  "بيديلأا"  احجػ نساذج العائمة العخبية الاسلامية باعتبارىا الشسػذج

 الاججاد الاباء ك الاحفاد .   
 : الخرائص الاجتساعية الاسخة الحجيثة "الدوجية " -2

حجيثة ، كسا يخػ " محمد الدػبجؼ " بتقمز حجسيا مغ الشطاـ تتسضد الاسخة الجدائخية ال -
الاسخؼ السستج الى الشطاـ الاسخؼ الشػكؼ ، ؼبعج اف كانت الاسخة الجدائخية في شابعيا 

 العاـ اسخة مستج ، اصبحت الضػـ تتدع برغخ الحجع . 



د الدراعي فالخيف الجدائخؼ الحؼ كاف يسثل شابع الحياة الاجتساعية القائع عمى الاقترا
، ك تخبية السػاشي ، في السقابل السخاكد الحزخية محجكدة العجد ك الدكاف ، اصبح 

   (4)الضػـ يتجو نحػ الانكساش في مقابل الشسػ الدخيع لمسخاكد الحزخية . 

فالدياسة الترشيعية التي انتيجتيا الجدائخ مشح الدبعضشات ادت الى بخكز الطاىخ اليجخة 
ك ىحا مغ الارياؼ الى السجف قرج الخفع مغ مدتػػ السعيذة . ك  الجاخمية السكثفة ،

 (5)ىحه الطاىخة تشعكذ اكثخ كلػ ضاىخيا عمى نسط العائمة ك شبيعة الدكاج . 
ك لكغ رغع ىحه التغضخات التي حجثت عمى الاسخة الجدائخية ، الا انيا بقضت الى حج بعضج 

لتقمضجية ، بحضث نلاحع اف ىحا محافطة، ك متسدكة نؿيسيا ، ك ببعس ك ضائفيا  ا
الذكل الججيج الحؼ بجات تتدع بو السخاكد الحزخية يتسضد بكثخة الانجاب ك بقائيا 

 محتفطة في الكثضخ مغ الاحياف بػضائف الاسخة السستجة . 
ك مغ ثع يسكغ القػؿ انو بعج الاستقلاؿ بجات تتذكل بػضػح اسخة جدائخية تجسع بضغ 

ككضائف الاسخة الخيؽية ، ك ىحا عمى مدتػػ الجضل الاكؿ ك خرائز الاسخة الحخية ، 
 (                                   6)الثاني مغ الشازحضغ ، اما الجضل الثالث ففي الغالب يتجو نحػ الاسخة الحجيثة .
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 تغييخ بشاء الاسخة الجدائخية :-4
لاشظ اف التحػلات الاجتساعية ك الدياسية ك الاقترادية التي عاشيا ك يعيذيا السجتسع  -

الجدائخؼ مشح نرف قخف تقخيبا قج تخكت اثارىا الػاضحة ك العسيقة في البشاء 
القخاب ك  الدػسضػلػجي لمسجتسع الجدائخؼ برػرة عامة ك مؤسداتو الييكمية كالعائمة ك

الدكاج ك الػضائف برػرة خاصة . ك قج تسخس عغ ىحا التغضخ الحؼ شيجتو العائمة 
الجدائخية التقمضجية ضيػر صفات ك مخايا دائسة اعصتيا شابعيا الخاص ك شخرضتيا 
كسيستيا الثابتة التي جعمتيا تختمف عغ بؿية العائلات في العالع ك ما يسكغ الاشارة اليو 

سشة ، ك ايزا  130ء نتيجة ك حذية الاستعسارة الفخندي الحؼ داـ ىػ اف التغضخ جا
 نتيجة لمتحزخ ك الترشيع ك التحجيث ك العػلسة الذاممة التي نعيذيا ىحه الاياـ . 

انالسسضدات البارزة التي تتسضد بيا العائمة الجدائخية في الػقت الخاىغ ىي نتيجة التداكج 
سخكف ك بضغ العادات ك التقالضج ك الؿيع الحزارية التقافي التاريخي بضغ ما خمفو السدت

التي سيصخت عمى السجتسع الجدائخؼ في الساضي الدحضق . كحلظ الطخكؼ الاقترادية 
ك التكشػلػجية التي احاشت بالجدائخ نتيجة التفاعل ك الاتراؿ الثقافي الحزارؼ مع 

التعميع ، كرقي السدتػػ السجتسعات الرشاعية الستصػرة ك ايزا نتيجة انتذار التخبية ك 
التقافي بضغ السػاششضغ مع ـيسشة الصسػحات القػمية الػششية التي تيجؼ الى عرخنة 

 (1)السجتسع الجدئخؼ . 

ك ليحا يسكغ القػؿ بانو التجاخل ك التفاعل الحادث بضغ التقالضج ك العادات الاجتساعية ك 
ضضخ البشية الاسخية لمعائمة مخمفات الاستعسار الفخندي ك العخبي التي ساعجت عمى تغ

 الجدائخية . 
كسا اف الػعي الثقافي الحؼ عخفتو السخاة الجدائخية جعميا تخغب في تصبضق شخؽ تحجيج 

 الشدل ، ك ىحا ماساعج عمى التغضضخ مغ حجع الاسخة  .
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 تطؽر السخاة الجدائخية ووضعيتيا في الاسخة : -(5)
بعج التصخؼ الى عشرخ الاسخة برفة عامة ك الى الاسخة الجدائخية برفة خاصة سػؼ  -

 نتحجث عغ دكر السخاة الجدائخية ك فاعمضتيا داخل الاسخة ك السجتسع . 
حػلات التي عخفيا السجتسع الجدائخؼ غضخت الكثضخ عغ نطخة السخاة بحكع اف التصػرات ك الت

 كاعتبخت كعزػ فاعل في السجتسع . 
 : وضعية السخأة في البشية التقميجية : 1-1

لفيع كضعية السخأة الجدائخية لابج الانصلاؽ مغ سمصة الخجل، الآف الخجل في الأسخ  -
، أك الدكج فيع الحيغ يقػمػف بػضع الجدائخية ىػ الحاكع سػاء كاف الأب، الأخ، العع

 القػانضغ ك تكػف ليع سمصة القخار. 
حضث أف مشح الرغخ تتخعخع البشت الجدائخية في كسط يحيط بيا التعدف ك القيخ ك جػ 
تحيصو مجسػعة مغ الؿيع ك التقالضج لايسكغ الخخكج عشيا ، ك حتى تطل السخأة محل 

ليا السعارضة ك فخض عمضيا حرار احتخاـ ك تقجيخ مغ شخؼ الجسيع فلا يسكغ 
 اجتساعي ك اعتبار ذكخ اسسيا في اؼ محفل بسثباتو قمة أدب . 

ك يفدخ السؤرخػف ىحا الاتجاه الستسثل في ابقاء السخأة في البضت ك غيابيا عغ مسارسة  -
حضث كاف لداما عمى  ىػ الحفاظ عمى اليػية الجدائخية اؼ نذاط خارجي في ذلظ الػقت

ترصجـ بالسدتعسخ ، ك ىكحا اغمق السجتسع الجدائخؼ  ة حتى لاالسخأ  الخجل اف يحسي
 ( 1)عمى نفدو مغ اجل الحفاظ عمى ؾيسو الذخرية .

ك ىكحا اصبحت السخأة حارسة لمسشدؿ ، ك شعخ الخجل بالامغ لاف مكػث السخاة بالبضت  -
 يعشي السحافطة عمى اصمو ك جحكره . 
عدالي بالشدبة لعالع الخجل ك تربح السخاة في البشية ك نتيجة اف السخاة كانت تتسضد بسػقف ان

التقمضجية امخاة بالانجاب ، كلا تربح اما مغ الشاحية الاجتساعية الا عشجما تشتيي مغ تخبية 
 ابشائيا ك تدكجيع ك تخػ احفادىا . 

كىشا تربح الاـ محل احتخاـ ك تقجيخ كبضخ في العائمة بػاسصة انتائجيا الجيسغخافي ك كمسا 
 ( 2)عصت الابشاء الحكػر اكثخ مغ عجد الاناث كمسا زاد تحدغ كضعيا في عائمة زكجيا .ا 

ك بعج قزاء السخأة عسخىا في خجمتو العاائمة الابػية اؼ كػنيا قامت بتخبية اكلادىا ك 
زكجتيع فانيا تجشي ثسار جيػدىا، بحضث يربح لجييا جدء مغ سمصة الاب كتشاؿ احتخاـ 

 رىا ك تربح كمستيا مدسػعة ك تتخح بعس القخارات العائمية . الجسيعػ ىشا يكبخ دك 
 السخاة الجدائخية قبيل انجلاع حخب التحخيخ الؽطشي :  1-2   



بجا عجد سكاف الجدائخ في الازدياد كنتج عغ ىحه الديادة بخكز عجة  1930ابتجاء مغ سشة 
مبية حاجيات افخادىا في حضغ مذاكل ، بحضث اف العائمة الجدائخية الفقضخة لع تعج قادرة عمى ت

معيذة الاكركبضغ كانت في افزل احػاليا. ك مغ ىشا ضيخ تجمخ في اكساط الذعب 
الجدائخؼ ك بجءكا في التغضضخ عغ مذاكميع ك نتيجة ليحه الدياسة السحتقخة لمذعب الجدائخؼ 

 مغ شخؼ السدتعسخ ضيخ الى الػجػد الشخبة الجدائخية . 
في الجدائخ بجءكا يجركػف خصخ اىساؿ شخيحة كبضخة مغ الذعب ك مع ضيػر الػعي القػمي 

الشدػؼ ، كبجكف مذاركتيا لا يسكغ لأؼ ثػرة مغ الانجلاع .كمغ  ، الستكػنة مغ العشرخ
اجل ىحا كاف لدما تكػيغ البشت كتعميسيا كالحكخ كمغ بضغ الحخكات الػششية التي ضيخت في 

الى  1930ت ابػابيا لمفتيات كمغ سشة ذلظ الػقت جسعية العمساء السدمسضغ حضث فتح
الى  1939بزخكرة تعميع الفتيات كالحؼ كصل عجدىع سشة  ازدادت السصالبة 1939

  (3)فتاة متعمسة . 81448ليرل الى    1957فتاة متعمسة كتصػر سشة  21679
كحتى ككحلظ بعج الحخب العالسية الثانية كاصمت الفتاة الجدائخية تعميسيا لترل الى الثانػية 

الى الجامعة كسا ضيخت عجة جخائج لعبت دكر كبضخ في الشزاؿ مغ اجل السخأة السدمسة ك 
في نفذ الػقت ضيخ الخاديػ الحؼ كاف مخفػضا لفتخة شػيمة عمى اساس انو تقشية خاصة 
بالسدتعسخ الفخندي كقج سسحت ىحه الػسضمة بإشلاع السخأة عمى العالع الخارجي كمت يحجث 

 ىحه السخاحل تكػنت العجيج مغ الجسعيات الشدائية مشيا :  ؼيو كايزا خلاؿ
كجسعية الشداء السدمسات سشة  1937الاتحاد الفخندي السدمع لشداء الجدائخ انذأ عاـ 

1947  
ككانت كل ىحه الجسعيات تصالب بتصػر السخأة الجدائخية السدمسة كضخكرة مذاركتيا في 

                                             الحياة العامة .                        
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 وضعية السخاة الجدائخية اثشاء حخب التحخيخ الؽطشي : 3-1
استفادت السخاة الجدائخية كثضخ مغ العسل الدياسي لمحخكة الػششية الجدائخية عمى مجػ  -

نرف قخف بكاممو، فارتفع مدتػاىا الفكخؼ ككعضيا الدياسي بقزايا السخاة ك السجتسع 
 ككل.

انت السخاة الجدائخية مييأة لخػضيا في كل ك 1954كعشجما انجلعت ثػرة اكؿ نػفسبخ  
تحػلت بيا  ربػع الػشغ "القصخ" ، مغ بضغ متصمبات الثػرة الاقل تػقعا ىي الديػلة التي

السخاة الجدائخية كعشرخ اجتساعيا محبػسا داخل البضت الى عشرخ يؤدؼ دكرا اجتساعيا 
ب الحرار الدتعسخ ىاما ، فمقج عػضت السخاة الجدائخية ما تخمفت عشو مغ قبل بدب

الحؼ كاف مفخكضا عمضيا ك بدبب العادات ك التقالضج البالية ك تذضخ الاحرائيات اف  
 (   1)امخاة قج  ساىسغ مداىسة عدكخية فعالة في حخب التحخيخ الػششي   10949

 وضعية السخاة في الاسخة الحجيثة : 1-3
عج الاستقلاؿ مباشخة اف السخاة الجدائخية كججت نفديا مجفػعة لدمظ شخيق التصػر ب

نتيجة لمطخكؼ التي صاحبت الاستقلاؿ ، ضخكؼ اجتساعية ، اقترادية ،سياسية ، 
نفدية ك قج استسخ الػضع ىكحا حتى الاف فحخكة التسجف ك الترشيع التي شيجتيا 
الجدائخ للاديا الى خخكج ادت الى خخكج السخاة لمعسل ك حجث تغضضخ في مكانة الاب ك 

الاب بقي محتفطا بجكره في الاسخة الا اف دكره الاقترادؼ اصبح ادنى الاـ ، بحضث اف 
مسا كاف عميو سابقا في الاسخة التقمضجية ، اما الاـ فػضعيا تغضخ الصالاحدغ ك اصبح 
يشطخ الضيا عمى انيا عزػ لو نفذ الحقػؽ ك الػاجبات كاؼ فخد مغ افخاد الجساعة . ك 

لعائمة ك يفزل التعميع تع خخكجيا الى العسل ك ىكحا  نذات كضعية ججيج لمسخاة داخل ا
اصبح بامكاف السخاة الجدائخية اف تتػاجج في القصاعات الاقترادية التي كاف يديصخ 
عمضيا العشرخ الحكخؼ ، كسا اصبح بامكانيا اخح الكمسة ك تدضضخ حياتيا مع عجـ الػقػع 

 ( 2)في التشاقز بضغ عسميا السشدلي ك الخارجي .

بعس الستغضخات التي حجثتفي البشية العائمة التقمضجية كاثخت الى مكانة السخاة  ك يسكغ ذكخ
 كسا ذكخىا مرصفى بػتفشػشت في كتابو " العائمة الجدائخية ".

استقلاؿ البضت ك العير في شقة بعضج عغ اىل الدكج ك بحلظ ابتعجت السخاة عغ قػة   -1
 العادات ك التقالضج ك تاثضخىا عمضيا باستسخار .   

 تػازف عاشفي احدغ بضغ السخاة ك الدكج ، علاقة تتسضد بتداكؼ اكبخ .   -2
انفجار اشار الحياة السشدلية ك تحػلو الى اشار حياة الخارجية عغ البضت بػاسصة العسل   -3

 الساجػر ك تحسل السدؤكلية . 



كىكحا يسكغ القػؿ اف السخاة الجدائخية استصاعت اف تشجمج مع السجتسع ككل ، انجماج 
   يجابي ك ضخكرؼ ك دخمت مختمف القصاعات ك السياديغ الاجتساعية لحياة الامة . ا
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

عمى العلاقات الاسخية ، شيادة ماجضتخ عمع نفذ الاجتساع ك  وبغ زياف مميكة ، عسل الدكجة كانعكاسات -1
 . 2004الاتراؿ ، جامعة قدشصضشة  

 مرصفى بػتفشػشت السخجع الدابق .  -2
 



 رىا في السجتسع الحجيث :خأة الجدائخية و دو الس-6
مشح الحخب التحخيخ الػششي ك السخاة الجدائخية تمعب ادكار ميسة ، ك قج زاد نذاشيا ك تػسع مشح  

، كما شجع  2004الاستقلاؿ الجدائخؼ ، حضث شغمت مشاصب عميا ك تخشحت لخئاسيات عاـ 
عميع التي تتدايج بسعجلات نسػ عسل السخاة في القصاع غضخ الدراعي إمكانيات تػصل الفتاة الى الت

فاف عجد الدكاف  1987اكثخ سخعة مغ معجلات عسالة الحكػر . ك حدب احرائيات عاـ 
/ عاـ 36/ اناث كسا اف ندبة الستسجرسضغ قج انتقمت مغ 10ممضػف مشيع  5,3الشاشصضغ قج بمغ 

ء مغ في حضغ تتدايج معجلات التدخب السجرسي لجػ الاناث ابتجا 1991/ عاـ 89الى 1966
سشة ، ك في الدياؽ نفدو تؤكج الجراسات الكثضخة السعضشة بػضع السخاة ك دكرىا في  13الى  12

امخاة عاـ  77,000السجتسع الجدائخؼ الجدائخؼ اف عجد الشداء الشذيصات الحؼ بمغ 
. ك ىحا يذضخ الى  2010عاـ  1,277,000ك  2005امخاة عاـ  1,100,000سضتجاكز 1990

ثع يربح معجؿ الشذاط  مغسشة ، ك  20حة الاجتساعية في غزػف تزاعف ىحه الذخي
 ( 1)/ بالشدبة لشطخية لجػ الحكػر .127الدشػؼ 

كسا اف في الدشػات الاخضخة شيجت ندبة العاملات في الجدائخ ارتفاعا كبضخا كسا اف اغمبيع 
ء يذغمغ كضائف في مجاؿ التعميع ك الرحة ك القزاء . ك عمى رغع مغ اف ندبة الشدا

العاملات مازالت ضعيفة ججا مقارنة بالعجد الاجسالي لمشداء الا انو تبضغ اف مؤشخ ندبة 
 2011العاملات في تراعج مدتسخ سػاء السجف اك في الخيف . ك ىشاؿ دراسة اجخية في اكاخخ 

كذف اف ىشاؾ حػالي ممضػف ك نرف امخاة في الجدائخ مشعغ مغ العسل مشقبل ازكاجيغ بحجة 
ك العائمة ك صعػبة التشقل الى مقخ الذغل لاسيسا في السشاشق الخيؽية ، عمسا اف  شؤكف البضت

ىشاؾ فئة  مغ الخجاؿ كانت رافزة مدبقا لفكخة عسل السخاة رفزا قاشعا الا انيع تخاجعػا عغ 
 مػقفيع  بفعل الزغػشات الحياتية ك ازدياد متصمبات السعيذة . 

ية قج استثسخت مبالغ شائمة في مجاؿ التعميع ك تخؾية السخاة ك مغ الججيخ بالحكخ اف الجكلة الجدائخ 
، ك لاف التحاؽ السخاة بالعسل ىػ حق دستػرؼ ك اساسي ، ك ىحا ما تزسشو قانػف الاسخة مغ 
تجابضخ تحسي ىحا الحق لاسيسا في عقػد الدكاج الججيج التي اصبحت ترػف لمسخاة الكامل الحخية 

 (2)في السصالبة بحقيا العسل .
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 ( الدكانة الاجتساعية لمسخاة في اطار قانؽن الاسخة الجدائخي : 7
ئخ حبلا عشيفا بعج صجكر قانػف الاسخة بضغ القػػ الستػاججة في لقج عخفت قزية السخاة في الجدا

الداحة الػششية ، ك لقج لعبت كسائل الاعلاـ السختمفة دكرا كبضخا في اثارة ىحا السػضػع بحدكعو 
السختمفة . كسا اف الشطخ لعسل السخاة اثار ججلا كبضخا بضغ مؤيج لمعسل ك الخافس لو لكغ ك مع 

لتي نحغ برجدىا قج حاكؿ القانػف اعصاء الاىسية لمسخاة مغ كل جػانب التعجيلات الحالية ا
 الحياة السختمفة . 

 قانؽن الاسخة و مؽقف السخاة الجدائخية مشو : -1
مغ اىع السطاىخ التي تجؿ عمى تصػر السخاة في السجتسع ىػ ضيػر ذلظ الػعي لجػ الكثضخ مغ 

تختمف عغ الخجل لا  غ كسخمػقات بذخية لاالشداء في السصالبة بحقػقيغ ك الاعتخاؼ بػجػدى
مغ حضث الحقػؽ ك لا حضث الػاجبات . ك لقج تاثخت السخاة الجدائخية مثل باقي الشداء في العالع 
العخبي بالحخكات التحخرية العالسية التي تعج كتعبضخ عغ الجـ ارتياح الشداء ك رفزيغ لشزاـ 

شؤكنيغ بانفديغ ك فدح السجاؿ ليغ لحياة  ساس سمصػية، السصالبة بتدضخأ اجتساعي قاـ عمى
مغ اجل اثبات الحات في كسط مجتسع لا يعتخؼ  الشزاؿالدياسية ك الاجتساعية . فجخمشا مضجاف 

 الا بحق الخجل . 
 ك يبجك اف ىحا السصالب يعبخ عغ رفس السخاة عغ الشطاـ الاجتساعي الدائج القائع عمى     
ة احجىسا عمى الاخخ ، ك السخاة الجدائخية لع ترل بعس            التسضضد بضغ الجشدضغ ، ك سيصخ    

حققتو مغ نجاح بجخػليا الى مجاؿ لمعسل ، اف مذكل السخاة  قائع  الى ىجفيا في السداكاة رغع ما
اساس في الشطاـ ك علاقات الاجتساعية تخزع ليسا كسا يخزع الخجل ك تخغب في   جدء مشو 

 انو تقمضجؼ البشية .
اف بقاء بعس مخاكؼ الشطاـ التقمضجؼ يجعميا غضخ قادرة عمى الػصػؿ الى السداكاة السخجػة لحا ف

، ك لعل مخمفات ىحا الشطاـ يجدجه قانػف الاسخة ، ىحا القانػف الحؼ يعكذ شبيعة ىحا السجتسع 
ككضع السخاة ؼيو . ك عمى الخغع مغ تستع باستقلاؿ ندبي بعس دخػليا مضجاف العسل ك التعميع 

 مذاركتيا في الجكرة الاقترادية ك اكتداب حق السداكاة مع الخجل في  ك
 العسل ، ك رغع ما تشز عميو الجساتضخ ك الخصب الخسسية مغ مداكاة السخاة ك الخجل .

 العاممة في قانؽن الاسخة الجدائخية : السخأة -1
 1404رمزاف   9السؤرخ في   11 - 84يعتبخ قانػف الاسخة الرادرة بسػجب قانػف  -

السؤرخ  09-05الساد الثانية السعجؿ ك الستسع بقانػف رقع  1984يػنضػ سشة  9السػافق ؿ 
في مادتو الثانية اف " الاسخة ىي الخمية الاساسية لمسجتسع ك  2005يػنضػ سشة  4في 

تتكػف مغ اشخاص تجسع بضشيع صمة الدكجية ك صمة القخابة " كسا حجد ىحا القانػف ما 



مشو عمى  2005مايػ سشة  4السعجلة في  36حضث نرت السادة يجب عمى الدكجضغ ، 
 ضخكرة : 

 السحافطة  عمى الخكابط الدكجية ككاجبات الحياة السذتخكة .  -1
 التعاكف عمى مرمحة الاسخة ك رعاية الاكلاد ك حدغ تخبضتيع .  -2
السحافطة عمى ركابط القخابة ك التعامل مع الػالجيغ ك الافخبضغ بالحدشى ك  -3

 السعخكؼ .
مغ الفرل الثاني الخاص بالشفقة فتشز عمى انو تجب نفقة الدكجة عمى زكجيا  74اما السادة 

مغ ىحا القانػف ، ك تذسل  80ك  79ك  78بالجخػؿ بيا اكدعػتيا اليو مع مخاعات احكاـ السػاد 
مغ نفذ القانػف ك التي تتسثمفي الغحاء ك الكدػة ك العلاج ، ك  78الشفقة ما جاء في السادة 

 الدكغ ك أجختو، ك ما يعتبخ مغ الزخكريات في العخؼ ك العادة .
كسا حخص قانػف الاسخة كل حخص عمى تاكضج دكر الدكج في تحسل مدؤكلية اعالة الاسخة الى 
درجة انو جعل عجـ الشفقة مغ بضغ الاسباب التي تدسح لمدكجة في حالة عجـ استيفائيا اف تصمب 

عمى انو يجػز لمدكجة اف تصمب التصبضق في حالة عجـ الانفاؽ 53الاشلاؽ ، فقج جاء في السادة 
 ( 1)بعج صجكر الحكع بػجػبو .

اف يذتخشا في عقج  19ك تججر السلاحطة كحلظ اف السذخع قج مشح الحق لمدكجضغ في السادة 
الذخكط التي يخيانيا مالع تتشافى مع ىحا القانػف " اؼ تدتصيع الدكجة اف تتفقة مع  الدكاج كل

كج اثشاء ابخاميسا عقج الدكاج اف تسارس عسلا اذا لع تكغ تعسل اك مػاصمة العسل اذا كانت الد 
تسارس عسلاقبل الدكاج ، اذا ؼبسقتزى ىحه السادة يسكغ لمدكجضغ انضتفق عمى كل ما يخيانو 

 مشاسب لحياتيسا الدكجية ما لع يخالف ذلظ القانػف .
العلاقات بضغ الدكج ك الدكجة يتبضغ اف ىحه الشطخ اذا فسغ خلاؿ ىحه السػاد التي تحجد شبيعة 

القائسة عمى مشح السخاة الحق الكامل في السداكلة عسلا ماجػرا  تختمف عغ كجية نطخ الجساتضخ
 1976خارج البضت ك لع يحجد اؼ شخط ك ضخؼ لخخكجيا الى العسل . ك مضثاؽ الػششي لدشة 

تشسية الذاممة لمسجتسع مع مخاعاة دكر السخاة الحؼ يؤكج عمى ضخكرة مذاركة السخاة ؼيعسمية ال
كدكجة ك ربة بضت ، بالسقابل نجج ىحه السػاد تتفق مع كجية نطخ الجيغ الاسلامي الحؼ يؤكج 
عمى دكر السخاة الاساسي داخل الاسخة ك يسشحيا مجالا لسسارسة عسل ماجػر كفق شخكط ك 

    (                   2)ك اقترادية . اجتساعيةضخكرات 
 
 

  2005،  29عسار مانع ، السخاة العاممة في السشطػمة التذخيعضية الجدائخية ، مجمة العمػـ الاندانية ، العجد  (1)
 جامعة السدضمة الجدائخ .

 نفذ السخجع الدابق عسار مانع  .  (2)



 خلاصة الفرل :
كانت لمخجل كسا اف ندتخمز مغ ىحا الفرل اف الاسخة الجدائخية كانت مستج ك سيادة الحكع 

 كضعية السخاة انحاؾ محاشة بالتعدؽية ك القيخ القرج حسايتيا ك السحافطة عمى شخؼ العائمة . 
ك لكغ مع التصػرات التي عخفيا السجتسع الجدائخؼ ك ضيػر العػلسة ك التحزخ ضيخت تغضخات 

د فخص التعميع ، ك كل ىحا ساىع في ازديا خاصةبرفة  السخأة ججيج مدت الاسخة برفة عامة ك 
 ك خخكجيا الى مضجاف العسل ك ابخاز نفديا كذخز مدتقل ليا حقػؽ ك عمضيا كاجبات .  
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  :الجراسة الاستطلاعية -1
أكبخ قجر مسكغ مغ تعتبخ الجراسة الاستصلاعية ملاحطة أكلية لمسضجاف. اليجؼ مشيا ىػ جسع 

جل تحجيج مجتسع الجراسة ك التعخؼ عميو. ك تػضيح الفخضيات أك كضع فخضيات السعمػمات مغ أ
 ججيجة.

الجراسة تسكشا مغ التقخب مغ عضشة البحث ك التعخؼ عمضيا كسا مكشتشا مغ بمػرة ه ك مغ خلاؿ ىح
 أسئمة السقابمة في شكميا الشيائي.

 :السشيج السدتخجم في البحث  -2
السشيج ىػ مجسػع الإجخاءات الستبعة في دراسة الطاىخة أك مذكمة البحث لاكتذاؼ الحقائق  -

. كالإجابة عغ الأسئمة التي أثارتيا. ك الأسالضب الستبعة في تحقضق الفخكض أك السختبصة بيا
جل اختبارىا أك الإجابة عشيا. ك يؤكج السيتسػف بسشاىج البحث أف التي صسست مغ أ التداؤلات

الباحث ليذ حخا في اختياره لمسشيج بل شبيعة الطاىخة السخاد دراستيا ىي التي تفخض عمى الباحث 
لسشيج السلائع.    ك نرشف البحث عمى أساس اليجؼ الخئيدي لو. أما ترشيف السشاىج اختيار ا

 فإنيا تتحجد بالصخيقة التي يتبعيا الباحث لحل مذكمة أك ضاىخة معضشة.
ا فقج أممت عمضشا شبيعة الجراسة الاعتساد عمى السشيج الػصفي التحمضمي الحؼ يقػـ كبشاءا عمى ىح -

خاتيا ك أسبابيا ك لطاىخة ككصف شبيعتيا ك نػعية العلاقة بضغ متغضعمى أساس تحجيج خرائز ا
 رض الػاقع.خؼ عمى حؿيقتيا في ألظ لمتعاتجاىاتيا . كذ

ضل السختكد عمى معمػمات بأنو أسمػب مغ أسالضب التحم“ا السشيج ك بذكل عاـ يسكغ تعخيف ىح
 كاؼية

جل ية معمػمة ك ذلظ مغ أعغ ضاىخة أك مػضػع محجد مغ خلاؿ فتخة أك فتخات زمش ك دؾيقة 
عمى نتائج عمسية ثع تفدضخىا بصخيقة مػضػعية ك بسا يشدجع مع السعصيات الفرمية الحرػؿ 
     (1)لمطاىخة.

 
 
 

دار وائل للنشر. عمان.  المواعد و المراحل و التطبٌمات. “محمد عبٌدات و آخرون. منهجٌة البحث العلمً -1

1111الأردن.  

 



 :تقشية البحث  -3
ك الػسائل ك التقشيات ك  الأدكاتلة اختيار الباحث بعضغ الاعتبار مدأ يتخحىاالتي  الأمػرمغ بضغ 

مػضػعية ك صجؽ ك قج اعتسجنا في بحثشا عمى الػسائل ك  أكثخاليجؼ مغ كرائيا ىػ جعل البحث 
 :التقشيات التالية

الطاىخؼ عشجما يعبخكف  الأفخادالتي مغ خلاليا ندتصيع التحقق مغ سمػؾ  الأداة ىي  السلاحطة -
في مختمف مػاقف الحياة الضػمية. فيي السذاىج الحدية ك العقمية لػقائع محجدة شبيعية  أنفديععغ 

 البحث العمسي. أغخاضبيجؼ الحرػؿ عمى معمػمات تفضج في 
ك الجساعات  الأفخادالخئيدية لجسع السعمػمات ك البيانات في دراسة  الأدكاتىي مغ  السقابمة -

شضػعا ك فعالية في الحرػؿ عمى البيانات  السعمػماتكسائل جسع  أكثختعج مغ  إنياكسا  الإندانية
 (2)الزخكرية لكل بحث.
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 حجود الجراسة -4
 :الحج السكاني -1

ػ مشصقة القخات بايدص إلىحػؿ  2005مارس  2 حكمش كاف السقخ الاجتساعي في الدابق بارزيػ
كبخ السجف الاقترادية ك الرشاعية بالجدائخ. ك لا تداؿ بعس أبالرجيؿية بػلاية كىخاف. ثاني 

يسثمو  الحؼالبحخؼ ك تمبي حاجيات الصاقع البحخؼ  الأسصػؿلتكػف قخيبة مغ  الػحجات  في ارزيػ
 عامل بحار. 687ضابط بحخؼ ك  513

Zhun .usto-bp7200 Es-Seddikia. Oran 31025. Algerie. 
 :الحج البذخي  -2

متػاججيغ .“ ايصارات. متحكسضغ. مشفحيغ“ شبق البحث عمى عضشة مغ السدتخجمضغ ك كانت تذسل 
مجيخية “التشطيسي كىي  عمى ثلاث مجيخيات حدب الييكل مػزعضغالسؤسدة ك كانػا  إدارةبقدع 

 “السػارد البذخية. السجيخية القانػنية ك السجيخية التجارية
في لمشداء العاملات  الإجساليك لتحجيج العضشة الشيائية التي تجخػ عمضيا الجراسة قسشا بسعخفة العجد 

لظ بصخيقة ذك  أشفاؿ أـعاممة متدكجة ك  15عاممة. كقج قسشا بانتقاء  50عجدىع  كافك  رةالإدافخع 
لظ قرج ذرجاؿ ك  5بشفذ الفخع ك كاف عجدىع العاممضغ  الأزكاجعضشة مغ  أبزاقرجية. كسا اختخنا 

 حػؿ عسل الدكجة ك الانعكاسات الشاجسة عميو. رأييعمعخفة 
 “أزكاج 5عاممة ك  أـ 15“ أؼفخدا  20لبحثشا ىي  الإجساليةفقج كانت العضشة  بيحاك 
 
 :الحج الدمشي  -3

 .2016ماؼ  08الى  2016افخيل  04لقج استغخقت مجة الجراسة 
 
 
 

 

 

 

 



 :التعخيف بسيجان الجراسة -5
 :تعخيف مؤسدة ىيبخوك  -

عقب  1982ك السػاد الكيسيائية سشة  ػنيةبنذأت الذخكة الػششية لمشقل البحخؼ لمسػاد اليضجرككخ 
بعجما كانت تابعة لمسؤسدة الػششية  1982 أكت 14السؤرخ في  282-82رقع  التشفضحؼالسخسػـ 

  لمشقل البحخؼ    
 CNACبي 1982مغ  إنذائياكانت تدسى بجاية مغ تاريخ   ك  SNTM“ىضجرككخبضل“

 ناقمة لشقل الشفط ك الغاز ك الدفت ك غاز البػتاف. 16بحخؼ مكػف مغ  أسصػؿكليا 
كبضخ في الاقتراد الػششي فيي  كتأثضختعتبخ مؤسدة كششية اقترادية عسلاقة ك ليا ثقل  إنياكسا 

عالسيا في مجاؿ نقل الغاز الصبيعي السسيع. ك  12فخع تابع لسجسػعة سػنصخاؾ ك تحتل السختبة 
مميار ديشار. ك ىي السسمػكة بالكامل مغ قبل مؤسدة تثسضغ السػاد  12سدة ب ماؿ السؤ  رأسيقجر 

  S.V.Hاليضجرككخبػنية   ك تترخؼ فضيا بالشيابة عغ مجسع سػنصخاؾ.
 : نذاط السؤسدة -
 الشقل البحخؼ لمشفط ك الغاز ك الدفت ك بعس السػاد الكيساكية. -
% مغ الغاز السسيع تشقمو السؤسدة عمى متغ 35 أفكبخ صادرات السؤسدة. حضث أالغاز السسيع  -

لمسؤسدة كضيفة ضساف  أف أؼالبحخؼ ك يتع نقمو في حالة سائمة ك يتع تفخيغو بشفذ الحالة  أسصػليا
 نقل السػاد البتخكلية.

 الريانة لمدفغ. بأعساؿالتدػيق ك نقل البزائع ك استئجار الدفغ ك الؿياـ  -
 خارجية ججيجة. أسػاؽالبحخية ك البحث عغ ة التامضغ ك الاستضجاع ك الػساش -
البحخؼ  الأسصػؿ% مغ مجسػع 48بحخؼ يسثل  أسصػؿتسمظ  أنياك تدضضخ الدفغ بسا  إدارة -

 الجدائخؼ 
 تزسغ السؤسدة السلاحة الداحمية لمجدائخ عبخ الدفغ التابعة ليا. -
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 تحميل البيانات :
 السخأة و أثخه عمى البشاء الأسخي  عسل-
 تسدغ السخأة بالعسل  -
 اثخ عسل السخأة عمى علاقتيا بدوجيا -
 اثخ عسل السخأة عمى رعاية الأطفال -
 اثخ عسل السخأة عمى نفديا -
 عسل السخأة و حجػ الأسخة  -
 اثخ عسل السخأة عمى الدمطة في الأسخة -
 اثخ عسل السخأة عمى السجتسع -
 التحميل خلاصة -
 مشاقذة الفخضيات و تحميميا -
 فخضيات الجراسة و الشتائج الشيائية -
 
 

 



 :الأسخي عمى البشاء  أثخهو  عسل السخأة-1
التغضخات الاجتساعية ك التكشػلػجية التي تعخض ليا السجتسع الجدائخؼ كاف ليا انعكاس عمى  إف

ك  التغضخاتحجث الكثضخ مغ أالدكجة عمى العسل  إؾباؿف لأ. الأسخيةالحياة العائمية ك عمى التخكضبة 
التي تكػف فضيا الدكجة  فالأسخةالبضت السدتقخ.  إلىمغ بضشيا الانتقاؿ مغ الػسط العائمي السستج 

 أىلك السذاكل التي تحجث مع  لظ لتجشب الشداعذبسشدؿ مشفخد. ك الاستقخار  أكلػياتياعاممة مغ 
 الدكج.
لظ قرج ذلجييع مدكشيع الخاص ك  السبحػثضغ جسيع أفخلاؿ إجخائشا لمسقابلات تػضح لشا  كمغ

ا ما كضحتو حك ىالدكج.  أىلالعير بصسأنضشة ك ربح راحة الباؿ ك تفادؼ الشداعات التي تحجث مع 
كي تدكجت كشت نخجـ سكشت مع دار راجمي برح داركلي بداؼ مذاكل كلاك  أنا “ 04رقع  السقابمة

 “شغل تاع دار قاع عميا ك متحسمتر علابضيا كخه راجمي ك قالي نخحمػ  يخمػ
 الأشغاؿعائمة الدكج كانت تدبب السذاكل لمدكجة ك يتخكػف جسيع  أفتػضح مغ قػؿ السبحػثة  أؼ

بيا  أدػا العسل الستكخر مغ قبل عائمة الدكج حقػـ بيع بعج خخكجيا مغ العسل ك ىالسشدلية كي ت
ؿ بالبضت الاستقلا إلىعجـ التحسل ك الرخاع الجائع بضغ متصمبات البضت. كالعسل دفع بيا  إلى

غمب أ بضخة كانتيجت ا غضخ مغ الخؤية التقمضجية التي كانت تعتسج عمى الجار الكذالسشفخد. فعسل السخأة ا
 الصابع الثػرؼ الاستقلالي. الأسخ

الشداء العاملات يداعجكنيع في  أزكاجغمب أ  أصبحساعج الدكجة في حياتيا الخاصة ك  أيزاا ىحك 
 أفكقج تػضح “ ا الجانب حى تشاكلتالسشدلية ك ىشاؾ الكثضخ مغ الجراسات التي  الأعساؿبعس 
 “.غضخ العاملات  أزكاجالسشدؿ مغ  أعساؿفي الؿياـ ببعس  أنذطالعاملات يكػنػف  أزكاج

 الأعساؿيقجركف ضخكؼ عسل زكجاتيع ك يداعجكنيع في  الأزكاج أفالسقابلات  أغمبيةحضث كضحت 
راجمي يعاكني كي  أنا“  01حضث صخحت السبحػثة  05ك  01ا ما بضشتو السقابلات ىحالسشدلية ك 

أنا الدكج “ صخحت  05السبحػثة  كحلظ ك“ نكػف عيانة مخات ك ىػ يجيخ العذا ك لا يذخؼ مغ بخا
 “الحػت ىػ لضشؿيو ك كججه يذخؼ ة. ك مخات كي ا كي نكػف مخيزنتاعي ديسا يعاكني ك خرػص

السشدلية. ك كسا  بالأشغاؿيتمقضغ السداعجة مغ قبل الدكج لمؿياـ  السبحػثضغ أغمبية فأا فقج تػضح ذا
يداعج زكجتو لمتخؽيف  أحياناانو “ أجابشيك زكجتو عاممة في نفذ السجاؿ  02صخح السبحػث رقع 

 “السشدلية لا تشتيي. ؿالأعساف لأعمضيا مغ متصمبات البضت. 
 



يعتخؼ بيا كػنيا  ا فغالبية الدكجات ىشا يتمقضغ السداعجة مغ شخؼ الدكج لأنو يقجر عسل زكجتو كذا
ا عمى عكذ حقة ؼيسا بضشيسا. ك ىا ما يداىع في تحدضغ العلاحك عاممة في نفذ الػقت كى امخأة 

لظ ذلا يقػمػف بالسداعجة كعمى سبضل  أزكاجيغ أفمشيغ صخحغ  أقميةبعس السقابلات فيشاؾ 
الدكج تاعي قاع ما يعاكنير. قاع الشيار كىػ مقابل  أنا “حضث صخحت السبحػثة 16السقابمة رقع 

زكجي مدكضغ ما  أنا“ حضث صخحت  17السقابمة  كحلظك “ التمفاز كلاده ك مايخاجعميسر قخايتيع
يقػؿ  بأنوصخحت لي الدكج لمسداعجة  عغ سبب رفس سألتياك لسا “ ي كاججذيجيخ كالػ يبغي كم

 “بالسخأة ىجاؾ الذغل مذي نتاعي ىػ خاص “ ليا دائسا 
ف في لأالدكجة.  السشدلية ك مداعجة للأعساؿىشا مازالت لجييع الشطخة التقمضجية ك الدمبية  فالأزكاجا ذا

 لأنوك لا علاقة ليا بالعسل الخارجي  (1)الأكلكتحزضخ  الأشفاؿمكانيا البضت ك تخبية  السخأة نطخىع 
 .الحكػرمغ اختراص 

نو غضخ أ. حضث الأسخؼ عمى البشاء  أثاركانت لو  السخأة عسل  فأا فقج تبضغ لشا مغ جسيع السقابلات ذا
 إلىالسشدلية  بالإعساؿالسذاركة ك السداعجة  إلىك دفع بالدكج  الأسخةمغ الشطخة التقمضجية ك تخكضبة 

 جانب زكجتو.
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 للالتحاؽ بالعسل ك السداكاة  السخأة  أماـالحجيث ك التقشية الحجيثة الفخصة  الرشاعيالسجتسع  أتاحلقج 

التخررات  أرقى إلىالػصػؿ  أيزاا العسل كسا سسح ليا حبالخجل ك الحرػؿ عمى اجخ نطضخ ى
شخرضتيا  إبخازك  ذاتيا إثباتجل أتتسدظ بالعسل مغ  السخأة ا كمو جعل حعغ شخيق التعميع ك ى

كي لا تحذ نفديا عالة عمى الخجل. بحضث  سجتسع ك لجييا استقلالية خاصة بيافاعمة في ال كامخأة 
الزغط الانفعالي لذعػرىا بالػحجة  إلحاحتخخج لمعسل تحت  السخأة  إف“ نبضغ في دراسة فخديشا نجزؼيج 

 .العسل تحت ضغط الحاجة الاقترادية إلىمغ خخكجيا  أكثخ
 إثباتىػ  الأساسيغالبية الشداء العاملات ىجفيا  أفبضغ مغ جسيع السقابلات التي قسشا بيا ك قج ت
كي قخيت ك تعبت قخرت “  10ا عمى حدب قػؿ السبحػثة رقع حك حاجتيا السادية لمعسل. ك ى ذاتيا

كلا  تاعي الأبباش نخجـ ك نتكل عمى ركحي ك نثبت الجات تاعي ك مانقارع لحتا كاحج يسجلي سػاء 
 “. نكفي ركحي بخكحي الحسج لله خػيا كلا راجمي 

مدؤكلة ك  أنياككي تحذ  ذاتيا إثباتحثيا عمى العسل ىػ  الحؼ الأساسيىشا الجافع ا فالسبحػثة ذا
 التسدظ بالعسل. إلىبيا  أدػا ما حى

مضجاف  إلىتمعب دكرا فاعلا في تحفضد بشاتيا لمجخػؿ  أصبحتالجدائخية الضػـ  الأسخة أفباعتبار 
 لظ قرج دفعيا لمسذاركة في عجمة التشسية.ذالعسل ك 

لظ ذالعسل السشدلي ك  أعباءالعاممة في التخؽيف مغ  السخأة  ساعجتالتكشػلػجية الحجيثة قج  أفكسا 
اؾ ك السيع مشا ىػ ذا ك حالتي تداعجىا عمى التػفضق بضغ ى السشدلية الحجيثة الأدكاتباستخجاـ 

في  السخأة مكػث  تحبحالسفاـيع التقمضجية التي  أسضخةج لمعسل كي لا تبقى عمى الخخك  إصخار السخأة 
 .ا السجاؿ حفي ى أؾيستبعس الجراسات التي فاف ىشاؾ         بضتيا ك عميو

ك في  لمسخأة العسل كسضمة لتحدضغ الػضعية السادية  إف" Hallouma chérif "كتقػؿ الباحثة
نو يػسع السجاؿ الاجتساعي أغ ججراف البضت ك الانغلاؽ بسعشى الػقت نفدو كسضمة لمخخكج م

 (2)خؼ ججيج.زمكاف ح إلىحضث يخخجيا 
جيفػلي العسل الضػمي يخخجشي مغ الخكتضغ تاع الجار ك ن“ 11ك عمى حدب قػؿ السبحػثة رقع 

لمعلاقات الاجتساعية التي  الأىسية لإعصاءىشا كاف  السخأة ا فعسل ذا“ مع صحاباتي في الخجمة.
 تحجث عمى مدتػػ العسل.

ك  الحات إثباتلمعسل ىػ  الأساسيدافعيع  إلضياجسيع السقابلات التي تصخقشا  أفكمشو ندتخمز 
الجانب  إلى إضافةتعاني مشو الساكثة في البضت.  الحؼالخخكج مغ الػحجة ك العدلة ك الخكتضغ 

 .لترخؼ في ا لمسخأة يعصي الحخية  الحؼالسادؼ 
  1111 الإسكندرٌة. المكتب الجامعً الحدٌث. المرأةرشوان احمد. حبٌب عبد الحمٌد. علم الاجتماع -(1)

- (2 ) Hallouma chérif. Femmes et développement ambivalence de l’ouvrière. Oran. 
C.R.A.S.C. Aout 1995 
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ا ما يجعل حكى الأسخيةمذاركتيا الدكج في تحسل نفقات ك متصمبات الحياة  إلى السخأة عسل  أدػلقج 

ك البشاء. حضث تقػـ بضشيسا علاقة تعاكف ك تبادؿ  الأسخةالدكج متجاكبا مع زكجتو في تجبضخ شؤكف 
 1 .الآراء

ك  بالأمغره الضػـ غالبا ما يخفف مغ قمق الدكج في جػانب كثضخة فيػ يديج مغ شعػ  السخأة ف عسل لأ
غمب أ  أفبالشدبة لسدتقبل عائمتو. كمغ خلاؿ جسيع السقابلات التي قسشا بيا تػضح لشا  الصسأنضشة

اخل ت دأنذالأسخية بعس العلاقات  أف. كػف أزكاجيعالدكجات العاملات ليذ لجييع مذاكل مع 
زكجتو ك لع يكغ ىشاؾ اعتخاض قبػؿ الدكج لعسل  إلى أدػا ما حالسؤسدة ك في مجاؿ العسل ك ى

 لظ.ذعمى 
ك راجمي قخيشا كيف كيف ك مكانر عشجنا  أنا“ حضث صخحت  17ا ما كضحتو السقابمة رقع حكى

 “ معشجناش قاع مذاكل الحسج لله.ا ىػ اليجؼ تاعشا حكي قخيت لازـ نخجـ ى أؼمذاكل عمى الخجمة 
ف الدكج لألظ ذاعتخاض عمى  أؼىشاؾ ىشا كاف مقبػلا مغ شخؼ زكجيا. كلع يكغ  السخأة عسل  أؼ

ف الدكج متعاكنا ك افستى ك الأسخية السخأة ك السحػرية في ضخكؼ  الأساسيةيطل دائسا  ىػ الشقصة 
 ناجحة ك متفيسة. أسخةمتفيسا لطخكؼ زكجتو كانت ىشاؾ 

ػ مع بعس ك نخمرػ كيف كيف ك راجمي نخجم أنا“ حضث صخحت  09السبحػثة رقع  كحلظك 
 “ بدبة الخجمة. les problèmes مكانر قاع

لصبيعة عسل  السخأة فيع ك استيعاب  أفلدكجيا. كسا  ا فانذغاؿ السخأة يجعل مشيا رؼيقا ك صجيقاذا
زكجيا تسكشيا مغ التفاىع ك العصاء مع شخيظ متكافئ. مسا يجعمو يجج فخصة لمتخؽيف مغ التػتخات 

 2ل العسل.عغ مذاك الشفدية الشاشئة
الستعمسة التي تعسل يكػف بضشيا ك بضغ زكجيا تقارب في السدتػػ الفكخؼ مسا يديج مغ  فالدكجة -

 أفعمى السدتػػ العاـ. كسا  أك الأسخؼ التفاىع بضشيسا في كافة نػاحي الحياة سػاء عمى السدتػػ 
يتػاجج في الحياة الدكجية.  الحؼعمى التخمز مغ الخكتضغ ك الفخاغ ك السمل عسل الدكجة يداعجىا 

كمغ ىشا تداعج زكجيا عمى حل مذاكمو. ك مداعجتو مع يديج مغ التقارب ك التساسظ ؼيسا بضشيسا ك 
 حياة زكجية سعضجة ك متفاىسة. إلىيؤدؼ 

فيشاؾ فئة ا كاف غضخ متقبل لفكخة عسميا ذسمبية عمى الدكج ك خرػصا ا أثار السخأة لعسل  أف إلا
ك ىع يعانػف مغ  أزكاجيعغضخ متفاىسضغ مع  أنيعصخحغ  13ك  12ت السقابمة قمضمة مغ العاملا



ك  الأسخيةلحياتيا  إىساليابشفديا ك  السخأة بعس الرخاعات ك دلظ لزضق الػقت كالى عجـ اىتساـ 
الخجمة كاف “  12ا ما يؤثخ عمى الدكج. حضث صخحت السبحػثة رقع حبضتيا برفة خاصة ك ى إلى

الدكج تاعي ماشي لاحق ىػ لي قالي لازـ تخجمي ك تحاكلي تػفقي بضشي ك  فضيا اعتخاض مي كي
 “ بضغ خجمتظ.

لظ قرج الخفع مغ ذعمى زكجتو بالعسل ك اصخ  الحؼىػ  لأنوىشا كاف سببو الدكج  السخأة ا عسل إذ
 .الأسخةدخل 

نو رافس تساما لفكخة أه السؤسدة كقج صخح لي حمغ قبل الدكج العامل بي أخخػ ىشاؾ رؤية  أف إلا
رافس باش الدكجة نتاعي تخجـ ك تكػف في  أنا“  14ا تبضغ في قػلو السقابمة ا محك ى السخأة عسل 

اؾ جى أكلادىامجاؿ ؼيو الخجاؿ ك نفزل تقعج فالجار تخبح صحتيا ك جساليا ك تتيلا في راجميا ك 
رخاعات في مجاؿ العسل ف ىشاؾ بعس اللأالسجتسع  السخأة يعشي فدادىػ الرح. لخصخش خخكج 

 “ما بضغ السدؤكلضغ سببيا الشداء.
فيجفو ىػ مكاف  الأزكاجالدكج لجيو نطخة مخالفة لشطخة بعس  أفه السقابمة حا فقج تػضح مغ ىذا

 كانت في مجاؿ ؼيو الاختلاط. أفك يسشع عمضيا العسل ك خاصة  أكلادىافي بضتيا ك  السخأة 
ك  الأسخيةالعاممة تعاني الكثضخ مغ السصالب  السخأة  أفا فسغ خلاؿ جسيع السقابلات تػضح لشا ذا

 3التقرضخ في كاجباتيا كدكجة. إلىشعػرىا بزضق الػقت يؤدؼ بيا 

مغ عسميا الضػمي يشعكذ عمضيا ك يجعميا غضخ قادرة  السخأة تتمقاه  الحؼالشفدي  الإرىاؽف التعب ك لأ
عمى تمبية جسيع مصالب زكجيا سػاء كانت مادية اك معشػية ك غالبا ما تحجث مذاكل لمدكجة جخاء 

 عسميا.
في جج ضخكرؼ  أصبح السخأة عسل  أفندتخمز  إلضياا فسغ خلاؿ جسيع السقابلات التي تصخقشا ذا

 أساس إفلمخفع مغ مدتػاىا السعيذي ك الاقترادؼ. كسا  الأسخةالحالي لسا لو مغ فػائج تفضج  عرخنا
 .الأسخة أعزاءنجاح العلاقات الضػـ ىػ التعاكف ك التفاىع ؼيسا بضغ 
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ا ححداسية. فالصفل بسجخد خخكجو لي أكثخىاك  الأسخيةالخكابط  أقػػ مغ  بأبشائيا الأـتعتبخ علاقة 

. كلكغ 1حتى يكبخ تغحيتوالتي تديخ عمى راحتو ك  لأنياشخز يتفاعل معو ىػ كالجتو  أكؿالعالع 
. بحضث بالأشفاؿمذكمة العشاية  ضيختك  الأسخةمضجاف العسل تغضخت كضائف  إلى السخأة بخخكج 
ت شػاؿ فتخة السخبيا أيجؼبضغ  أشفاليعدكر الحزانة لػضع  إلىالعاملات  الأمياتمعطع  اتجيت

ك تػفضخ جسيع متصمبات  الأسخةلظ بحجة العسل ك السذاركة في مضدانية ذغيابيع عغ السشدؿ ك 
 .الأبشاء
الضػـ مشذغمة بالعسل. ك لكغ رغع يقمز مغ كقت بقائيا في السشدؿ فيي شػاؿ  الأـعسل  أفكسا 

ك ليفة لتعػضيع عغ كقت بذػؽ  أبشائياالعاممة تقبل عمى  السخأة  أفلظ بضشت بعس الجراسات ذ
الساكثة في البضت ك التي تقل عشجىا تمظ الميفة نتيجة بقائيا في  السخأة دؿ. عكذ غيابيا عغ السش

السبحػثات يذعخف بعجـ كفاية  أغمبية. ك مغ خلاؿ بحثشا تػضح لشا 2السشدؿ ك عجـ مفارقتيا ليع
ا ما حظ نتيجة للانيساؾ في العسل ك ىذلعمى شػؿ مخاحل حياتيع العسخية ك  بأشفاليعالػقت للاىتساـ 
عشجؼ زكج درارؼ مي الػقت فات بمخف ما عبضتر قاع كي  أنا“حضث صخحت  07كضحتو السقابمة 

 “ كبخك كلادؼ نجمت لي معذتر معاىع مخحمة الصفػلة.
ك رعايتيع ك  أشفالياالػقت الكافي في تخبضت  إعصائياالزسضخ لعجـ  بتأنضبفالسبحػثة ىشا تحذ 

حياتيا الذخرية ك  إىساؿ إلىبيا  أدػا ما حك ىالجانب السادؼ  إلىلعسميا ك  الأىسية أعصت
لداعات شػيمة عغ بضتيا ك  السخأة برفة خاصة. فانذغاؿ  الأشفاؿا ما يؤثخ عمى ح. ك ىأسختيا
مغ  الأكلى الأشيخا ما يؤثخ عمى شخرضتيع ك خاصة في حك ى الإىساؿيذعخىع بشػع مغ  أكلادىا
السشذغلات   الأميات أبشاءبجراسة لمسقارنة بضغ  "قشجيل ا السجاؿ قامت الجكتػرة بثضشةحك في ى .الػلادة

السشذغلات  رضتيع ك قج تػصمت عمى أف تكيف أبشاءك غضخ السشذغلات مغ حضث بعس نػاحي شخ
 أكثخالسشذغلات  الأميات أبشاء أفالضػمي عغ خسذ ساعات كسا تبضغ  الأـيقل كمسا زاد غياب 

 .3"شسػحا مغ غضخىع
باش نقعػد  كاؼية سػايع ماشي 4سػايع كلا  3“ حضث صخحت  15صخحت السبحػثة رقع  كحلظك  

 "راني لاـية غضخ معا خجمتي   مع بشتي 
ا لابشتيا عشج تعػض ما فاتي أفالداعات التي تقزضيا في السشدؿ لا يسكغ  أفا تػضح مغ قػليا ذا

 تججىا في انتطارىا. أخخػ ف ىشاؾ متصمبات لأالعػدة مغ العسل 



شضمة  أموكػف الصفل يحذ بالػحجة لابتعاده عغ  الأشفاؿاثخ سمبي عمى  لمسخأة  أفا فقج تػضح ذا
خصخات نقػؿ لػلجؼ “ 05ا ما بضشتو السقابمة ح. ك ىالأـتحل محل  أفالسخبية لا يسكشيا  أفالضػـ كسا 

 .“ما ديخش ىجيظ مذي مميحة كىػ يجاكبشي ك يقػلي برح شاشا فلانة قاتمي ديخ كيسا ىاؾ
ت ك ؾيع مخالفة لؿيع العائمة نذخت ؼيو عادا لأنياـ لأا بية ىشا مخالف عغ دكر تخبيةا فجكر السخ ذا 

ا ما يكػف لو حكى مخفػضا الصفل يحذ بشػع مغ الزياع بضغ ما ىػ مقبػؿ ك ما ىػ ىحك 
خ قادر عمى التسضضد عغ ما ىػ مقبػؿ في عائمتو ك الأشياء ك يربح غضالازدكاجية في معخفة 
 .لضجهمخفػض لؿيسو ك تقا

 أشفاليعصخحغ أنيغ مػفقات بضغ عسميع ك تخبية  16ك  11مغ السبحػثات  قمضمةىشاؾ فئة  أف إلا
يقخاك ك مضغ يكسمػ القخاية يخكحػ  2ميشية مغ جضية كلادؼ عشجؼ  أنا“  11حضث صخحت السبحػثة 

 “ ما نيسميسر الفايجة فضيع. دؼبأكلاىانية ك مضغ نخكح لمجار نمتيا عشج ججاتيع تدكغ حجايا راني 
مضغ نػلي لجار ندضي نعػضميع قاع لي فات ك ندقدي بالػاحج  أنا“صخحت  14السبحػثة  ككحلظ

 aىجاؾ الشيار ك نحفطيع ك نخاقبميع صػالحيع راني نحاكؿ قجر السدتصاع باش نكػف  شكاف عشجه 
jour  

 “مع كلضجاتي.
مسا ىػ ايجابي كػف العسل في  أكثخسمبي  تأثضخ السخأة ف لعسل أا فقج تبضغ مغ جسيع السقابلات ذا

مسا يتخكيا دائسا مشفعمة ك غاضبة ك لا تسمظ الػقت الكافي  السخأة يؤثخ عمى شخرية  ذاتوحج 
ىي قبل  فالأـ ا ما يذكل الحضخة ك القمق لمصفل.حالاىتساـ بيع ك الاستساع ليع ك ىك  أبشائيالخعاية 

 الدمػكياتك عمضيا تخبضتيع تخبية حدشة ك تصبيعيع عمى  أشفالياكل شيء السشبع الخئيدي لشجاح 
 الرحيحة في السجتسع.
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 :عمى نفديا السخأةاثخ عسل  -5
فخصة لمكذف عغ قجراتيا ك  أعصاىامكانة اجتساعية خاصة ك  لمسخأة لقج حقق العسل خارج السشدؿ 

مغ الشاحية الاقترادية بعجما  بالأمافكفاءاتيا. ك خػؿ ليت الكثضخ مغ الدمصة كسا جعميا تذعخ 
عسميا  أفعػنا لو ك مدانجة لو بعجما كانت عالة عميو. كسا  الآف أصبحتكانت تابعة لمخجل ك 

. أشفاليامكانيا البضت ك تخبية  السخأة  أفلتقمضجية التي كانت تعتبخ ساعجىا عمى الخخكج مغ الشطخة ا
 اتخاذتذارؾ في  أصبحتنفديا ككائغ مدتقل ك  أبخزتا استصاعت الخخكج مغ تمظ الؿيع ك حك بي

 .الأسخةالقخارات داخل 
ك  صخاع دائع حػؿ كيؽية التػفضق بضغ عسميا الخارجي كلج لجيياقج لمعسل  السخأة خخكج  أف إلا -

الازدكاجية في السياـ ك الرخاع ما بضغ  إلىبيا  أدػا ما حك ى 1 أشفالياعسميا السشدلي ك رعاية 
تعاني مغ ضغػط نفدية ك جدجية لا متشاـية. فيي زيادة عغ دكرىا الصبيعي  أصبحتك  الأدكار

 لطخكؼ عسميا الخارجي. أخخػ تخزع مغ جية  أـكدكجة ك 
العسل في كقتشا الحالي جج “  16ا ما كضحتو غالبية السقابلات حضث صخحت السبحػثة رقع حك ى

برح الخجمة . Niveau ايلا معشجكر même   الجراىع عشجىع أىسية كبضخة في حياتشا ميع ك
 “يا بداؼ ك تخمضيا ديسا مقمقة.تعضض  بالشدبة لمسخأة 

في كقتشا الحالي ضخكرة تفخضيا الطخكؼ زيادة عمى  السخأة ا فالسبحػثة ىشا صخحت باف عسل ذا 
كػنيا  الأـ السخأة سمبيا ك خرػصا عمى  تأثضخالو  أصبح ذاتوالعسل في حج  أف إلاغلاء السعيذة 

دائسا في تعاني مشو الدكجة يتخكيا  الحؼف صخاع الجكر لأكاحج.  أففي  أسخةزكجة ك مػضفة ك ربة 
السشدلية تفاديا  الأعساؿالؿياـ ب إلى الأبشاءك  الأزكاجبعس با ما دفع ححالة تػتخ ك انفعاؿ ك ى

 2ة.الأسخ خمل ك الحفاظ عمى استقخار  أؼلحجكث 

السشدلية  الأعساؿيذاركػف في  أصبحػاالخجاؿ قج  أف أثبتتا ما تجعسو بعس الجراسات التي حك ى
ا يبقى الشدق الؿيسي التقمضجؼ ح. ك لكغ رغع كل ى3الأكانيك غدل  الأشفاؿمثل الصيي ك رعاية 

كحجىا مدؤكلية  السخأة خاصة يحسل الدائج في السجتسعات العخبية ك السجتسع الجدائخؼ برفة 
بضغ  الأدكارك الرخاع في  الأفكارالسشدلية ك تخبية البشاء ك رعايتيع فيي تعاني مغ تذتت  الأعساؿ

ق السكانة الاجتساعية السخمػقة مغ جية مغ جية ك تحقض الأمػمةتجبضخ شؤكف السشدؿ ك تمبية نجاء 
ا ما كضحتو حك ييجد سلامة فكخىا ك جدسيا ك ى الجكريغ معا إتقافمسا يجعميا لا تدتصيع  أخخػ 

خصخش الػقت ضضق ك معشجىاش مؤثخ في حياتيا بداؼ ل السخأة عسل “ حضث صخحت  17السقابمة 



لخجمة بايشة كي غادؼ تمحقي لجار سػايع ك حشا فا 8كي تػفق خاصة لعشجىا درارؼ ك بالديادة 
 .“الأخخػ دايسا لازـ الػاحج يزحي بحاجة باش يخبح  لأنو تكحبعيانة ك لي تقػلظ نػفق 

بضغ عجـ التػفضق  إلىيؤدؼ بيا  السخأة تعاني مشو  الحؼف ضضق الػقت أا فالسبحػثة ىشا صخحت بذا
ػ حياتيا ك الاضصخاب عمى مدتػ ذعخىا بشػع مغ ي اا محك متصمبات عسميا ك ى الأسخيةمتصمباتيا 

ف الغالبية  لأعمى مدتػػ العسل  إرىاقيالظ بدبب ذ. ك أشفالياتكػف دائسا مشفعمة ك خرػصا مع 
 ك التعب في مجاؿ العسل. الإرىاؽيذتكضغ مغ  إنيغالعطسى مغ العاملات صخحغ 

        الجانب السادؼ لمسخأة كػف لمعسل فػائج كثضخة بالشدبة  أفصخحغ  السبحػثضغىشاؾ فئة قمضمة مغ  أف إلا
شضمة مجة العسل حضث صخحت  إرىاقياتتقاضاه العاممة يعػضيا عغ تعبيا ك  الحؼك السبمغ 
نخجـ ك نتعب برح كي نتفكخ الجراىع عشجؼ يعػضػلي العيا تاعي نربخ  أنا“ 03رقع    السبحػثة

 “ك نقػؿ معمير.
 سادؼ لتعػيزيا عسا مخت بو خلاؿ فتخة العسل.الجانب ال إلى الأىسية أعصتا فالسبحػثة ىشا ذا

سمبية عجيجة تؤثخ عمى  أثار السخأة لعسل  أفندتخمز  إلضياك مغ خلاؿ جسيع السقابلات التي تصخقشا 
  السخأة ه الرعاب التي تػاجييا حرغع كل ى الأكلى. ك لكغبالجرجة  أكلادىانفديا ك عمى عائمتيا ك 

   نفديا ك مكانتيا في السجتسع. لإبخازفيي الضػـ تػاصل التحجيات في مختمف السجالات للارتقاء ك 
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  :الأسخةو حجػ  ةأالسخ عسل -6
القخارات التي يحتكخىا الخجل لشفدو  أىعمغ  الإنجابلة أمضجاف العسل كانت مد إلى السخأة خخكج  قبل

كؿيسة اجتساعية  الإنجابحضث يعتبخ  التشفضح السخأة إلا. كما عمى أحيانالظ ذفي  الأىلك قج يتجخل 
 1كالتي تذجعيا الؿيع التقمضجية. الأسخةخمؽيات ديشية لديادة حجع  تختكد عمى

لظ ذك  .الأسخةالعسل اقتزت الزخكرة صغخ حجع  إلى السخأة لكغ مع التصػرات الحالية ك خخكج 
ا ما يقتزي عجـ الديادة في حجع حك السادية بحجة غلاء السعيذة ك ىالجػانب السالية  إلىبالشطخ 
 . الأسخة

شفمضغ عمى  أكج لجييع شفل كاح السبحػثضغ أغمبية أفا ما كضحتو جسيع السقابلات حضث تبضغ لشا حكى
 ك نعيذيع غاية خضخ ممي نجضب بداؼ درارؼ  2جضب ننفزل  “ 06السقابمة ا ما بضشتو حك ى الأكثخ

 “ك ما نتيلاش فضيع.
 الأشفاؿف في نطخىا كثخة لأ الأسخةا فالسبحػثة ىشا كانت مؤيجة لفكخة تحجيج الشدل ك صغخ حجع ذا
 العسل. ك لا تدتصيع التػفضق بضغ متصمبات البضت ك متصمبات  أحػالياـ العاممة يجعميا تتجىػر في لأل
الي تكػف تخجـ تجضب شفل كاحج كلا  السخأة “ حضث صخحت  20ا عمى حج قػؿ السبحػثة رقع حىك 

زكج بداؼ عمضيا بعكذ المي قاعجة فالجار تػلج عمى ركحيا. لخصخش تكػف ديسا مقابلا كلادىا ماشي 
 “  كيسا حشا.

لجػ العاممة يذكل ليا عجدا في ؾياميا بػضائفيا كخبة بضت ك  الأشفاؿكثخة  أفلشا  ا فقج تػضحذا   
ا ح. كىالأسخةالشطخ في حجع  لإعادة فخصة أعصاىا السخأة زكجة ك عاممة في كقت كاحج. لجػ فعسل 

عمى  أىسيةك ذ أصبحرفع السدتػػ السعيذي  إنسا الإنجابرغبة الدكجضغ ىي عجـ  أفلا يعشي 
 .الإنجاب

تخيج مغ كراءه  الحؼك  الإنجابلة أفي مد أساسيادكرا  لمسخأة كسا قج يمعب الجكر الثقافي ك التعميسي 
مدالة تحجيج الشدل تسشحيا  أفالدكج. كسا  أفكارالحرػؿ عمى عسل ميشي محتخـ يتشاسب مع 

الفخد في عسمية ارتقائو  أف“ “ديمسػف “فخصة الارتقاء في السخكد السيشي ك الاجتساعي حضث يقػؿ 
كل جيجه ك  أفلظ. حضث ذلكي لا يعيقػنو عغ  أشفالوالتقمضل مغ عجد  إلىالدمع الاجتساعي يسضل 

 2ا.حيػجييا نحػ عسمو ك تحقضق ىجفو ى شاقتو



ف عجد ،لأالأشفاؿ إنجابكانت ليع نطخة مغايخة عغ فكخة  السبحػثضغىشاؾ فئة قمضمة مغ  أف إلا
 03حضث صخحت السبحػثة رقع  08ك  03ك ىسا السقابمتضغ رقع  أشفاؿ 4 إلى 3 يتخاكح بضغ أشفاليع

 “ك متيميا فضيع ككي نجي لجار نخاقبيع بالػاحج. أكلاد 3عشجؼ  ناأ“ 
ك لابج ليا مغ  أـقبل كل شيء  لأنيا أشفالياعغ كثخة  إشكاؿ أيةفالسبحػثة ىشا لع يكغ لجييا  

 .أشفالياك رعاية  بأسختياالاىتساـ 
لي ياكمو  أكلاد 2بشات ك  2درارؼ  4عشجؼ  أنا“حضث صخحت  08السقابمة  أيزاا ما كضحتو حى ك

العاممة ىشا  فالأـ“ معشجير مذكل معاراىع كبار في ىجا الػقت راني ميشية الحسج لله. 4كاحج ياكمػه 
بيا السحافطة ك باعتبارىا مدؤكلة فسغ كاج أكلػياتيامغ  لأنيا أشفاليامذاكل مع كثخة  أيةليذ ليا 

 .أشفالياعمى 
تذكل حاجد بضغ  الأشفاؿكثخة  فأتػضح لشا  لاؿ جسيع السقابلات التي تصخقشا إلضياا فسغ خذا -

كي  الأسخةلحجع  الأىسية أعصتالعاممة الضػـ تعسل عمى تحجيج الشدل ك  فالأـا حك عسميا. لي الأـ
  تكػف مػفقة في حياتيا العائمية. 
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 :الأسخةعمى الدمطة في  السخأةاثخ عسل  -7
 أىعالحجيثة ك مغ  الأسخةحجكث تغضخات في بشية ك كضيفة  إلى أدت ة أ السخ انتذار ضاىخة خخكج  إف

. بحضث مكغ استقلاليا الاقترادؼ مغ الأسخيةالعاممة في الدمصة  السخأة مذاركة ا التغضضخ حمطاىخ ى
لمعسل يدكدىا  السخأة كثة في البضت. فخخكج اسالسخأة اليزعيا في مكانة تختمف عسا ىي عمضيا  أف

لعسل  أفيبجك “ا الرجد حؿ نيفا في ىثضخ مغ الدمصة. ك تقػ ك الكفاءة ك يخػؿ ليا الك بالإحداس
ك يدداد احتساؿ  الأسخيةالقخارات  اتخاذعمى مكانة الشداء ك سمصتيغ في  تأثضخاالشداء خارج البضت 

 1.الأشفاؿالقخارات الخاصة بذخاء الدمع ك تخبية  اتخاذاشتخاكيغ في 

التي كانت عمى الخئيذ ك  الدكجيةلمعلاقات  الديكػلػجيةحجث تغضضخا في الصبيعة أ السخأة فعسل 
 إلى بالسخأة  أدػا ما حك ىفي حالة مداكاة مابضغ الحقػؽ ك الػاجبات  فأصبحت الآف أماالسخؤكس 

 الإنجابلة أرات السيسة التي تخز العائمة كسدبعس القخا اتخاذسمصتيا ك غايتيا مغ خلاؿ  إثبات
 .أخخػ  أمػر أكمثلا 

نة الخجل أزكاجيغ ك مكالا يسارسغ سمصة عمى  ضغسبحػثال أغمبية أفك مغ خلاؿ بحثشا تػضح لشا 
عشجؼ  أنا“ حضث صخحت  01ا ما كضحتو السقابمة رقع حك ى ذاتومغ العسل في حج  أرقىىي 

تجييا  إليشضشي ىاد الذيء ك الدمصة اراجل مكانر بدبة الخجمة نػلي نحكع ؼيو خ ىالخاجل يبق
 “ شخرضتيا ماشي خجمتيا. أساستكػف عمى  السخأة 

إلى يعػد  الأساسالعسل ليذ مرجر الدمصة لبعس الشداء بل  أفا فقج صخحت السبحػثة ىشا ذا
 ا ك سمػكياتيا.تكػيغ شخرضتي

بعس السخات نحاكؿ نفخض الدمصة التاعي بصخيقة “ 07كسا تبضغ في قػؿ السبحػثة رقع  كحلظك 
مالا الخاجل أبيا في ركحي ا باش ندضي نحكع نجضغضخ مباشخة كىاد العقمية ماساعجتر راجمي معشتي

 .“السخأة كثخ مغ أتاع الجار ك عشجه قاع الرلاحيات يقعج ىػ الخاجل 
ف الخجل ىػ دائسا لأ أزكاجيعالدمصة مع  بسبجألا يتعاممػف  أنيعا فغالبية السبحػثات كسا صخحغ ذا 

ك  الأسخةخل آرائيع دامشيع يقػمػف بفخض  أقميةمرجر القخارات كعمى عكذ بعس العاملات فيشاؾ 
ك عمى علاقتيسا  الأسخةعمى الدمصة في  السخأة ثخ عسل أا ما كضحتو بعس الجراسات حػؿ حى

عمى التػقعات الخاصة ثخ عسل الدكجة خارج البضت أبجراسة “ بمػد ك ىاممضغ“مقج قاـ الدكجية ف
عجد القخارات  أفك تػصمت الجراسة عمى  ت الفعميةك السسارسا الأسخيةبالتغضضخ في علاقات الدمصة 

 2مغ قخارات الدكجات الغضخ عاملات. أكثخ التشفضحالدكجات العاملات كضعت قضج  اتخحتياالتي 



نقخر في  أناالدكج تاعي يخمضشي  أنا“حضث صخحت السبحػثة  09ا ما كضحتو السقابمة رقع حك ى
 .“ إشكاؿمعشجىر  بالأكلادفالحػايج ك السدتمدمات تاع الجار ك الستعمقة  الأحيافغالبية 

. أكلادىاتسارس سمصتيا عمى بضتيا ك  أصبحتفػض ليا بعس الرلاحيات ك  السخأة ا فعسل ذا
في الكثضخ  ذاتيا إبخازفاستقلاؿ الدكجة ماديا عغ زكجيا مكشيا مغ مسارسة حخيتيا الذخرية في 

 ا كاف دخميا الذيخؼ يفػؽ مختب زكجيا.ذك خرػصا ا         الأحيافمغ 
بجرجة تعمسيا ك التحاقيا  الضػـ في السجتسعات الحجيثة لو علاقة كشضجة السخأة نة ا فارتفاع مكاذا

 .بعسميا
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  1114كامٌلٌا عبد الفتاح. سٌكولوجٌة المرأة العاملة. دار النهضة العربٌة -1
. تأثٌر عمل الأم خارج البٌت على السلطة فً الأسرة و تمٌٌم العمل المنزلً و تحصٌل الأبناء . عبد المجٌد شٌخة-2 

  123الماهرة ص  1111الجزء التاسع. دٌسمبر   دراسا تربوٌة. المجلد الثانً،



  :عمى السجتسع السخأةاثخ عسل  -8
 شاقتيالظ بتجشضج كل ذ. ك يتحقق كل لإفخادىا أفزلضساف حياة  إلىتتصمع كل السجتسعات الضػـ 

 السادية
 إلىفي العسمية التشسػية بعجما كصمت  السخأة ك البذخية. رجالا ك نداء بحضث لا يسكغ تجاىل دكر  

في نطخ  السخأة عسل  أف إلامشاصب مختمفة ك ساىست بسجيػدىا في تصػر مجتسعيا ك تقجمو. 
مياديغ عسل كانت مخررة لمخجاؿ.  إلىبحضث ساىع خخكجيا سمبية عمى السجتسع  أثارالبعس لو 

 تعسل كل الػضائف التي كانت حكخا عمضيا مغ قبل. أصبحتالضػـ  فالسخأة 
تياكنا ك  أكثخ أصبحت أكلادا أنجبتك  تدكجتا ذالعاممة ا السخأة  أفكسا بضشت بعس الجراسات 

ك الػياب ك الانقصاع عغ  كالتأخخعجيجة استخخاء في الؿياـ بسدؤكلياتيا العسمية. ك نتج عشو ضػاىخ 
 1العسل. 

 a jour كشت ديسا أنا“  13السبحػثات حضث صخحت السقابمة رقع  أغمبيةا   ما كضحتو حىك 
 “ retard بدبتيع درارؼ كلضت نجخل برح كي جبت 

لظ ذعغ عسميا ك  تتأخخما  الأحياففي غالب  أشفاؿالعاممة التي لجييا  أف أكجتا فالسبحػثة ىشا ذا 
الخؤساء ك السدؤكلضغ في  ا ما يدبب ليا مذاكل معحك ى. الأسخيةك مدؤكلياتيا  أشفاليابدبب 
الخرع مغ الخاتب الذيخؼ. ك  إلىالسدتسخ يتعخض صاحبو  التأخخك  عحرف الػياب بجكف لأالعسل 

 العاممة. الأـا ما يذكل عؿبة في شخيق حى
 السخأة  أفمغ حياتيا الذخرية فشجج  أكثخلعسميا  الأىسيةتعصي  أصبحتالعاممة الضػـ  فالسخأة ا ذا

تزسغ مدتقبميا السيشي ك ف أ بعج إلالا تقبل الدكاج مثمسا كانت عميو في الدابق  أصبحت
 عمى درجات عالية في التعميع. كانت متحرمت ذاخرػصا ا

يكػف مػافق  الحؼمع الذخز  إلاعسميا تعتبخه شخشا مغ شخكط الدكاج كلا تقبل الدكاج  أفكسا 
 .إلضياا ما كضحتو كل السقابلات التي تصخقشا حعمى عسميا ك ى

 أىسية كبضخة في حياتي كقتدبة ليا عشجىا شالخجمة بال“ 15ا عمى حدب قػؿ السبحػثة رقع ىحك  
  “خصبشي راجمي لقاني خجامة بايشة مغجير نحبذ عمى جالو ك حصضتيا شخط مغ شخكط الدكاج

قجمتو عمى حياتيا الذخرية ك  لأنيا أكلػياتياف عسميا يعتبخ مغ أسبحػثة ىشا صخحت با فالذا
في زمغ تتعقج ؼيو الحاجات ك لابج عمى  لأنشاالضػـ يجخل في شخكط الدكاج  السخأة اعتبخت عسل 

مرجر  أصبحتحسي نفديا عغ شخيق عسميا كي تزسغ مدتقبميا. لاف العسل الضػـ  أف السخأة 



لظ نتيجة لفتح فخص ذسابقا. ك  السخأة تحتميا  مغ السكانة الاجتساعية التي كانت ك لمخفع الحات لإثبات
 تغدك مختمف السياديغ العمسية. أفالتعميع ك العسل التي استصاعت عغ شخيقيا 

ك السيشية بحضث لع تعج العاممة قادرة عمى التػفضق  الأسخيةثخ بميغ عمى حياتيا أا حك لكغ قج كاف لي
خمق مذاكل عمى كل مشيسا ك  إلى أدػا ما حك ىك التداماتيا العمسية.  الأسخيةياتيا بضغ مدؤكل

كعمى درجة  أكلادىاتقػـ بو العاممة يؤثخ مباشخة عمى رعاية  الحؼ الأدكارف صخاع لأ. الأسخةخاصة 
 اىتساميا بيع.

 فأبحضث  لمسخأة  القخابةالعسل غضخ الكثضخ عمى مدتػػ العلاقات الاجتساعية ك  فأكسا لا نشدى  -
ا عمى حدب ترخيح حبذكل دائع ك ى الأىلانذغاليا الجائع بعسميا ك بضتيا مشعيا مغ التػاصل مع 

 “الخجمة راىا دايتمي قاع كقتي ك رانا ندكرك الفامضميا غضخ فالسشاسبات.“  03السبحػثة رقع 
الػسضمة التي تجسع ما بضغ  الآف أصبحتك بعسميا قمل الكثضخ مغ الديارات  السخأة كمشو فانذغاؿ 

 ىي الػسائل التكشػلػجية الحجيثة فقط.    الأىل
لاف  ،إلضيالمعسل يختمف باختلاؼ الصبقة الاجتساعية التي تشتسي  ة أ السخ خخكج  تأثضخمجػ  أفكسا 

 بالإيجابا يؤثخ عمضيا حفي السخأة ا كانت متقبمة لشطخة عسل ذلظ فاذلمعادات ك التقالضج دكر فاعل في 
 يؤثخك  أمامياا يقف حاجدا حؾ رفس مغ قبل الؿيع ك العادات فيا كاف ىشاذالعكذ صحيح فاك 

 ك عمضيا بذكل خاص. أسختياعمى 
غ في السجتسع شبقا لسا تحجده العادات ثخ بالأالسخأة لعسل  أفا فقج تػضح لشا مغ جسيع السقابلات ذا

 إثباتك عسمت عمى جسيع التحجيات  أماـ الآفليا كقفت  أف. كسا السخأة ك التقالضج التي تعير فضيا 
    .الآخخكفخد مدتقل لكي لا تكػف عالة عمى  ذاتيا
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 : خلاصة التحميل -2
بسؤسدة  الأسخيةمغ خلاؿ دراستشا السضجانية حػؿ مػضػع عسل الدكجة ك انعكاساتو عمى العلاقات 

في  أساسياالضػـ يذكل محػرا  السخأة عسل  أف إلضياىضبخكؾ اتزح لشا مغ خلاؿ الشتائج التي تػصمشا 
لظ قرج ذالسدتػيات ك  أعمى إلىلمػصػؿ  السخأة لظ لازدياد فخص التعميع التي ساعجت ذحياتيا ك 

 كفخد فاعل في السجتسع. ذاتيا إثبات
ك كانت لو انعكاسات عجيجة مدت  الأسخةعمى مدتػػ حجث الكثضخ مغ التغضخات أعسميا قج  أف إلا

 برفة عامة. الأسخةبرفة خاصة ك  السخأة 
السجاؿ  صىأعالسستجة سابقا ك  الأسخنو غضخ مغ الشطخة التقمضجية التي كانت تعتسج عمضيا أحضث 
 الشػكية التي تعتبخ عزػا فاعلا في تخكضبة السجتسع الجدائخؼ. للأسخ

بيجؼ الاستقخار ك الصسأنضشة فالعسل “ مدتقل“السبحػثات يستمكغ مشدليغ الخاص  أغمبيةك عميو فاف 
الصابع الشػكؼ  إلىالتي كانت تعتسج في الدابق عمى الجار الكبضخة  الأسخساعج عمى الانتقاؿ 

 الاستقلالي.
السشدلية لمتخؽيف عشيا ك التقمضل مغ  الأعساؿمداعجة زكجتو في بعس  إلىبالدكج  أدػا ما حك ى

عسميا  أفكػف لمػسائل الكيخكمشدلية الحجيثة دكر فاعل في دلظ.  أفتعانيو كسا  الحؼ الأدكارصخاع 
فضق تذارؾ زكجيا ك تذارؾ معو بسثابة ر  أصبحتضخكرة ممحة تفخضيا الطخكؼ ك  أصبح فالأ

 .الأشفاؿك في تمبية حاجيات البضت ك  الأسخةبذكل ايجابي     في مضدانية 
ا الفعل حك ى الأسخةعسميا فتح ليا السجاؿ في السذاركة في بعس القخارات التي تخز  أفكسا 

ىػ التفاىع ك التعاكف  العلاقات الدكجية أساسف السػدة التي تكػف بضغ الصخفضغ. لأالتفاىع ك  أساسو
 سعضجة. أسخةلبشاء 

ف ا ما كضحتو كل السقابلات لأحك ى الأشفاؿسمبية ك خرػصا عمى  ثأرأ السخأة كلكغ لعسل 
بعسميا  شضمة الػقت ك انذغالياف غيابيا عغ السشدؿ ىػ الصفل. لأ الأـالضػـ مغ عسل  الزحية

السبحػثات دكر الحزانة ك السخبيات كي غمب أ ا انتيجت يحيذعخه بشػع مغ الػحجة ك الشقز.ل
 .الأـتعػض مكانة  أف أبجاغيابيا عغ السشدؿ ك لكغ السخبية لا يسكشيا  أثشاءتعػض شفميا 

شاه ا ما لاحطحجاب ك ىالإنشخؽ حجيثة لتحجيج الشدل ك الحج مغ  اتخاذالعاممة عسمت عمى  أفكسا 
بالشدبة ليع  الأشفاؿف كثخة . لأالأكثخلجييع شفمضغ عمى  معطع السبحػثات أفمغ خلاؿ بحثشا حضث 



ا عسمت عمى حك حياتيا السيشية. لي الأسخيةتسشع العاممة مغ تحقضق التػفضق ك التػازف بضغ حياتيا 
 .الإنجابىجفيا ىػ الخفع مغ السدتػػ السعيذي عمى حداب  أصبحك  الأسخةتقميز مغ حجع 

ا كانت متفيسة ليجا الػضع فيي ذا لأنيالمعسل  السخأة في خخكج تمعب دكرا فاعلا  الأسخة أفكسا  -
 تخفف الكثضخ مغ السذاكل ك السدؤكليات التي عائقا في كجو الدكجة.

  .     الإندانيةمدتػػ العلاقات الاجتساعية ك حجكث تغضضخات عمى  إلى أدػلمعسل  السخأة خخكج  أفكسا 
 الحؼلظ لزضق الػقت ذالاحتكاؾ بعلاقاتيا القخابية. ك عغ  أبعجىاالجائع بعسميا  السخأة ف انذغاؿ لأ

 تتمقاه نتيجة عسميا.
نفديا كعزػ  إبخازك شسػحاتيا ك استصاعت  أىجافياالضػـ ساعجىا عمى تحقضق  السخأة ف فعسل ذا

 فاعل  في السجتسع.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 :مشاقذة الفخضيات و تحميميا -3
  العائمي استقخارىاك  الأسخيةيؤثخ عسل الدكجة عمى علاقاتيا  :الفخضية الأولى

تغضضخات في  ضيػر إلى أدػلسياديغ العسل  السخأة اقتحاـ  أفمغ خلاؿ الجراسة السضجانية تػضح لشا  -
انعكاسات  إلى أدػعسل الدكجة  أفا ما كضحتو العضشة السجركسة حضث ح. ك ىالأسخةبشية ك كضيفة 

عسميا ساىع في تغضضخ البشاء  أفبرفة عامة. كسا  أسختياعمضيا برفة خاصة ك عمى  أثختعجيجة 
حػثات كػنيغ يستمكغ مشدؿ ا ما صخحت بو جسيع السبحكفي تخكضبة السجتسع ك ى      الأسخؼ 

البشية الججيجة التي تتسضد بيا  إلىا ما ساعجىع عمى الانتقاؿ مغ البشية التقمضجية القجيسة حخاص ك ى
 أدػا ما حى. ك  تكػف رؼيقة لدكجيا أفخخكجيا لمعسل ساعجىا عمى  أفالحجيثة حاليا  كسا  ةالأسخ 

خة الدكج نحػ عسل زكجتو نط أف. كسا الأسخةبعس القخارات التي تخز  اتخاذالسذاركة في  الى بيا
السشدلية ك في رعاية  الأعساؿفي  ىايداعج أصبحالتقشيات الحجيثة حضث  بفزل  لظذتغضخت ك 

ف في تمظ الحؿبة كاف يشطخ السجتسعات التقمضجية سابقا لأ إليوعمى عكذ ما كانت تشطخ  الأشفاؿ
تحققيا  أىجاؼشسػحات ك  أيةك مختبصة بالعسل السشدلي ك ليذ لجييا   فقط ة أ مخ  أنياعمى  السخأة  إلى

 في السجتسع.
ف معطع كقتيا ائمي. لأفي استقخارىا الع حجث بعس الاختلاؿألسضجاف العسل  السخأة ك لكغ خخكج 

 .أشفالياخارج السشدؿ ك ليذ لجييا الػقت الكافي للاىتساـ بشفديا ك رعاية زكجيا ك تمبية مصالب 
ف في نطخىا كثخة لأ. الأسخةاستخاجية تحجيج الشدل لمتقميز مغ حجع  إتباع إلىا ما دفعيا حك ى

 العاممة تسشعيا مغ تحقضق التػازف في حياتيا. الأـلجػ  الأشفاؿ
الديارات  أصبحتلظ لعجـ كفاية الػقت ك ذك  أقاربياك  أىمياعسميا مشعيا مغ التػاصل مع  أف كسا
 .الأعيادفي كقت السشاسبات ك    إلا
لجيو الكثضخ مغ  خارج السشدؿ السخأة عسل  أف ا فقج تبضغ لشا مغ ترخيحات جسيع السبحػثاتذا

في نفذ الػقت ك خرػصا عمى تخبية  أسخةثخ عمضيا باعتبارىا مػضفة ك ربة أالانعكاسات مسا 
 .لأبػيو مخآة ف الصفل الضػـ يعج . لأ أشفاليا

ك  الأسخيةيؤثخ عمى علاقاتيا  السخأة عسل  أفتػضح لشا  إلضياا كمغ خلاؿ الشتيجة التي تػصمشا ذا
 عمى استقخارىا العائمي.

 
 



 :للأسخةلو علاقة بتحديؼ السدتؽى السعيذي  السخأةعسل : الفخضية الثانية -
     خارج السشدؿ حقق ليا مكانة اجتساعية خاصة     السخأة عسل  أفخلاؿ الجراسة السضجانية تػضح لشا مغ 
الاستقلالية ك السذاركة في  إلىا ما دفع بيا حلمكذف عغ قجراتيا ك كفاءاتيا ك ىفخصة  أعصاىاك 

في العسل ىػ الجافع  الأساسيدافعيع  أفا ما صخحت بو كل السبحػثات حضث ح. ك ىالأسخةمضدانية 
 السخأة  أجبختالحجيثة ىي التي  الأسخةالسادؼ. لاف الطخكؼ السعيذية ك الاقترادية التي تعيذيا 

لمتعاكف معو ك خرػصا ادا كاف دخل  ك أسختيا أفخادعمى العسل لسداعجة زكجيا في تمبية رغبات 
 مشخفس. الأسخة

 سشجا لدكجيا بعجما كانت عالة عميو. السخأة  أصبحتك بيجا 
لسضجاف العسل ك تسدكيا بو كاف  السخأة خخكج  أفاتزح لشا  إلضياادا فسغ خلاؿ الشتيجة التي تػصمشا 

 .لأسختيابجافع الحاجة الاقترادية ك دلظ قرج الخفع مغ السدتػػ السعيذي 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 :فخضيات الجراسة و الشتائج الشيائية -
 

 :و استقخارىا العائمي. الأسخيةيؤثخ عسل الدوجة عمى علاقاتيا  -:الفخضية الأولى
لعسل الدكجة خارج البضت  إفمغ خلاؿ الجراسة السضجانية التي قسشا بيا بالسؤسدة ندتخمز  -
كاسات عجيجة أثخت عمى بشضتيا الأسخية ك عمى استقخارىا العائمي ك ىجا ما ساىع في التغضضخ مغ انع

 ك في التقميز مغ حجسيا ك الحج مغ علاقاتيا الاجتساعية. الأسخةتخكضبة 
 ك عميو فقج ثبت صجؽ الفخضية الأكلى.

 :.للأسخةلو علاقة بتحديؼ السدتؽى السعيذي  السخأة عسل :الفخضية الثانية - 
 أصبحتمضجاف العسل  إلى السخأة مغ خلاؿ الجراسة السضجانية التي قسشا بيا اتزح لشا باف خخكج  -

دلظ  إلىضاىخة فخضتيا الطخكؼ الاجتساعية ك التقشية الحجيثة. لاف ىشاؾ عجة دكافع تجفع بالدكجة 
كػنو يحقق قجرا مغ الاستقلالية ك ىجا ما يجعميا راضية كلكغ الجافع الغالب ىػ الجافع الاقترادؼ. 

عغ عسميا ك يجفعيا إلى السذاركة الايجابية في مضدانية الأسخة ك مداعجة الدكج في الطخكؼ 
 السعيذية. 

 ك ىجا ما أدػ بيا إلى التسدظ بعسميا ك إبخاز نفديا ككائغ اجتساعي مدتقل.
 ك عميو فقج ثبت صجؽ الفخضية الثانية.

 
 ا فسغ خلاؿ بحثشا كمتا الخضضتضغ تحققتا.ذا -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 الدراسات السابمة وإشكالٌة البحث  -

 الفرضٌات  -

 دوافع اختٌار الموضوع  -

 أهمٌة البحث  -

 أهداؾ البحث  -

  الإجرائٌةمفاهٌم تحدٌد ال -

 

 

 

 

 : إشكالٌة البحث  الدراسات السابقة و  -



مٌدان العمل ظاهرة اجتماعٌة فالعمل لٌس جدٌدا على المرأة فمد  إلىٌعتبر خروج المرأة 

 حتٌأتلدم العصور ، و خاصة مع التطور الصناعً و التمنٌة الحدٌثة ، فمد   ذنعملت م

الفرصة للالتحاق بالعمل و الحصول على اجر ممابل هذا العمل و بالتالً مشاركتها  أمامها

فالتؽٌرات الاجتماعٌة و  لتصاديالا الإنعاشومساهمتها فً  الأسرةالاٌجابٌة فً مٌزانٌة 

مجالات العمل و فً مختلؾ تموم بدور فعال فً المجتمع  أنللمرأة  أتاحتالتمنٌة الحدٌثة 

زٌادة الاهتمام بتعلٌم المرأة وإعطاءها فرصة  إلىكفاءة العالٌة و ٌرجع ذلن ال أظهرتحٌث 

 .مساوٌة للرجل 

 الازدواجٌة فً المهام و  إلىبها  أدىالمٌام بـأدوار متعددة مما  إلىعملها دفعها  أنكما 

هنان العدٌد من الدراسات التً سبمت هذا الموضوع و  أن، كما  الأدوارالصراع بٌن 

 :سوؾ نذكر البعض منها 

 : الدراسات الغربٌة و منها  -1

    دراسة كلٌجر:rejdylk  

العاملات ، و هذا ما  الأمهاتفمد تعرضت بعض البحوث للملك و الذنب الذي ٌمٌز 

المشتؽلات ، حٌث توصلت  مهاتالأعلى  أجرتهافً دراستها التً " كلٌجر"لاحظته 

للما وإحساسا بالذنب بالنسبة  أظهرتالمشتؽلات  الأمهاتالفحوصات من  أن إلىالباحثة 

 أمهاتٌملن للتعوٌض عن ؼٌابهن بالمحاولة الشدٌدة لٌكن  أنهنلأطفالهن ، كما وجد 

 ( 1984،87،عبد الفتاح الٌٌ)كام .صالحات

 أي آو،  الأبناءٌحدث فً تربٌة الذي الخلل  عادة ما تتحمل مسؤولٌة الأموذلن لان  

نفسها فً سبٌل  إجهاد إلىالذي ٌدفعهم  الآمرنمص فً رعاٌتهم ،  أيضعؾ فً صحتهم و 

 إلىالشعور بالذنب الذي لد ٌؤدي  إلى الإحساسلد ٌدفع بها وتعوٌضهم عن فترة ؼٌابها ، 

تها فً العمل الخارجً ، العاملة معظم ول الأمن لضاء لأحالة من عدم الرضا عن عملها 

المنزل تحاول  إلى، و من ثم فهً عندما تعود  أطفالهاممصرة فً حك  أنهاٌجعلها تحس 



العاملة تخرج فً  الأم أنوخاصة .  أطفالهاتها تجاه رعاٌة اتعوض ما ف أنلدر المستطاع 

 منزلها. إلىولت مبكر لتعود مساءا 

العمل التً تنهض به النساء "  الأمومةٌمة فً بٌان ل" برنارد شو" وٌمول فً هذا الصدد 

و تدبٌر  إرضاعهموولادتهم ، و  الأجنةفهو حمل  آخرلا ٌمكن الاستعاضة عنه بشًء 

 (1986،147،)العساف "ممضٌهالبٌوت من اجلهم ، ولكنهن لا ٌؤجرن علٌه بأموال 

    الٌن  ابديدراسة( dlj  ejdl  : ) 

و توصلت الباحثة فً هذه  أمرٌكالعاملات فً ا الأمهاتهذه الدراسة على بعض  أجرٌت

، و سبب كثر الجرائم فً المجتمع هو أن  أمرٌكاالعائلٌة فً  الأزماتسبب  أنالدراسة 

، ثم  الأخلاقالزوجة تركت بٌتها لتضاعؾ من دخل الأسرة فزاد الدخل وانخفض مستوى 

ا هً الطرٌمة الوحٌدة بٌته إلى الأمعودة  أنالتجارب أثبتت  أن: "تضٌؾ الباحثة وتمول 

 أمر أطفالهابالمنزل لرب  الأموجود  أنلإنماذ الجٌل من التدهور الذي ٌسٌر فٌه وهذا ٌعنً 

عن المنزل بسبب عملها كلما زادت الحوادث  الأمضروري بلا منازع ، لأنه كلما ابتعدت 

 .  الأطفال إلٌهاالؽٌر مرؼوبة فٌها والتً ٌتعرض 

 ودراسة ٌارو  « yarrou »   : 

 أخماس أن إلىتوصلت  أطفالهاعلى  الأمحول تأثٌر عمل  "ٌارو" أجرتهاالتً فً الدراسة   

السبب الذي ٌبمهن فً المنزل هو  أنمن الطبمة الوسطى ؼٌر المشتؽلات ٌعتمدن  الأمهات

من عمره ،  الأولىهام  فً حٌاة الطفل خاصة فً السنوات  الأمن دور لهن ، لأ الأطفالحاجه 

تؽذٌه و تنظؾ له ملابسه و  أنٌجب علٌها  إذعلى طفلها ،  الأولىً تكون المشرفة فهً الت

لأمهاتهم ٌمثل  الأطفالحاجة  أننجد  ذإتسهر لٌلا لأجل راحته ، و هذا ما اتضح فً دراستها 

)كاملٌة عبد  .العاملات على عملهن الخارجً الأمهاتسببا فً تولؾ بعض 

 ( 1984،87،الفتاح

  :فً دراسة فتمثلتت العربٌة الدراسا أما -2



 حٌث "العاملة المرأةلدى  الأدوارحول صراع "محرم  إجلال: 

العاملة بهدؾ التعرؾ على  المرأةبدراسة عن  1973محرم سنة  إجلاللامت  

ذلن علٌها ، و تكونت عٌنة الدراسة من  تأثٌرو العمل و مدى  الأسرةمسؤولٌاتها اتجاه 

تمل عن  بالعمل لا"عالٌة "ؤهل عال و لها مدة خبرة عاملة و حاصلة على م أما 334

نتائج الدراسة  أهمالدراسة ممابلات حرة و ممابلات شخصٌة ممننة و  أدواتعامٌن ، كانت 

 :أن أظهرت

بعض  أنالعاملة تعانً من زٌادة ساعات العمل الٌومً بالمنزل و خارجه ،و  المرأة

فشلها فً  أوالتوازن بٌنهما ، إحداثل فً نتٌجة الفش الأدوارمن صراع  عانٌنٌالعاملات 

العاملة تعانً من صعوبات متعددة مثل اتجاهات الزوج  المرأة أنو  الأدوارهذه  بأحدالمٌام 

المنزلٌة كما تعانً من اتجاهات الرؤساء و الزملاء  عمالالأعن عملها ونحو مساعدتها فً 

المنزلٌة بما فً  الأعباءمعاناة من ال إلى بالإضافةفً العمل الرافضٌن لفكرة عمل المرأة 

ومشكلة المواصلات التً تتطلب منها ولت وجهدا كبٌرا بالرؼم من  الأبناءذلن من رعاٌة 

المرأة العاملة اكتسبت تفكٌر عملانً حاولت من خلاله حل  أن إلىكل هذه المعاناة 

ان هنا الدخل مشكلاتها لشعورها بالثمة فً نفس نتٌجة ما تحممه من دخل التصادي وان ك

 .ٌسبب لها منازعات 

  1994و دراسات هادي رضا مختار  

باعتبار  الأسريبالكوٌت حول تأثٌر عمل المرأة على عدم الاستمرار  أجرٌتحٌث 

لد ٌؤدي الى  الأدوارالعاملة تموم بادوار متعددة داخل المنزل و خارجه و تعدد   الزوجة 

مل الدور المناط بها بالشكل الملائم و لد تكونت الصراع فً الدور و بالتالً لدرتها على تح

 : وكانت الدراسة كماٌلً .عاملة كوٌتٌة  486العٌنة من 

نتائج ان المستوى التعلٌمً للزوجة العاملة و المستوى التعلٌمً للزوج و عدد البٌنت 

 عند المرأة العاملة ، فارتفاع الأسريً العوامل المؤثرة فً عدم الاستمرار ه الأبناء



 .الأسريالل لعدم الاستمرار  احتمالات إلىذلن   أدىالمستوى التعلٌمً للزوجة العاملة 

  .(1984،94،كامٌلٌا عبد الفتاح)

تعدد المسؤولٌات وعدم  إلىللمرأة العاملة ٌؤدي بها  الأبناءارتفاع عدد  أنكما 

 . الأسريالاستمرار 

    ودراسة محمد آدم: 

المرأة بٌن " و تطرق محمد آدم الى موضوع  1976حٌث تمت هذه الدراسة فً سنة 

مبٌنا فٌه صراع الدور الذي تعٌشه المرأة العاملة و الذي ٌؤثر على " البٌت و العمل 

، وٌجعلها تشعر بالذنب نتٌجة تركها للمنزل و خروجها  الأطفالعلالاتها بالزوج و رعاٌة 

جانب  إلىتجرى  إنمابذاته و لا ٌخصص لها ولتا مستملا  الأطفالللعمل وذلن لان رعاٌة 

رعاٌة الطفل تحتل مرتبة ثانوٌة ولا ٌحظى بالاهتمام الذي  نأا نلاحظ ن، وه أخرى أنشطة

 (.124العدد ، 1986،) زهري حسون الماضًٌستحمه 

    الدراسات المحلٌة فتمثلت فً دراسة خوجة سعاد: 

لمرأة الجزائرٌة ، فً حٌث لامت الكاتبة بتحمٌك سوسٌولوجً  حول الحٌاة الٌومٌة ل  

 الأبوٌة"العائلة  أفرادالبداٌة لامت بتتبع تارٌخ العائلة الجزائرٌة ووصؾ لبنة العلالات بٌن 

الكشؾ عن العوائك الذاتٌة التً تعترض  إلىوتوصلت من خلال هذا التحلٌل " الممتدة 

ن اجل تحمٌك الكثٌرة التً اتخذتها السلطة الحاكمة م الإجراءاتتحرر المرأة بالرؼم من 

ونتجت هذه المماومة من  ،المرأة فً المجالات الاجتماعٌة و الالتصادٌة  إدماجالتنمٌة و 

الذي ٌفضل للرجل وٌمنحه السلطة  الأخٌرهذا  التملٌدي،طبٌعة المٌم والمعاٌٌر للمجتمع 

 المرأة.المادٌة و المعنوٌة على 

، و تعلٌم الفتاة ، وتباعد  الأسرة و ترى الكاتبة ان عمل المرأة خارج المنزل بعٌدا عن 

تساعد على التطور الاٌجابً  أنٌمكن  أذواتالولادات من بٌن المظاهر التً تعتبر 

 : الباحثة  إلٌهافً المجتمع الجزائري ومن بٌن النتائج التً توصلت  المرآةلوضعٌة 



 مأجور.الضعؾ الشدٌد فً نسبة النساء اللواتً ٌمارسن عملا  -

 .التعلٌم فً سن مبكرة  مؽادرة الفتٌات -

 .مماومة العائلة لتنظٌم الولادات  -

 الأعمال أن إلىتوصلت  ،الآسرةبٌن الرجل و المرأة فً  الأعمالما ٌتعلك بتمسٌم  أما

و خاصة  الأبوٌةالمنزلٌة تبمى من بٌن آخر المعالل التً تحافظ على استمرار منطمة العائلة 

 .رسة عمل مأجورحٌن تسمح العائلة للمرأة الخروج و مما

المنزلٌة تبمى من اختصاصهن المطلك  الأعمالجمٌع النساء المبحوثات صرحن بان  إن

)خدٌجة هوٌة المرأة " لعمل المنزلً ٌمثل فً رأٌهن ان و ٌوافمن على هذا التمسٌم لأ

  (1985،24،سعاد

 و دراسة نادٌة فرحات: 

 الأسرٌةره على العلالات خروج المرأة للعمل وأث" موضوع  إلىحٌث تطرلت الباحثة  

ن علالتهن مع أالمبحوثات اللواتً صرحن ب أن إلىو توصلت الباحثة فً هذه الدراسة  "

كانت النسبة صؽٌرة  إذا، فحتى  % 22العمل بلؽت نسبتهن  إلىتتأثر بخروجهن  أبناءهن

خاصة بالطفل ، و الأمن الدلالة تمكن فً التؽٌر النوعً فً حد ذاته الذي تعرضت له إ، ف

حد ما ،  إلىعندما ٌكون صؽٌرا ، لأنه بسبب العمل الخارجً تملصت العلالة مع الطفل 

نادٌة  (بناء وتوطٌد علالة لوٌة و متٌنة معه إلىفً حٌن ٌكون الصؽٌر فً أمس  الحاجة 

   . ) 2222،53، فرحات

  ودراسة زبٌدة بن عوٌشة : 

 الآسرةفً بناء  الأم اثر الزوجة" حٌث عالجت الباحثة موضوعا تحت عنوان 

العمل والتؽٌرات  إلى الأمتحلٌل العلالة بٌن خروج  إلىوتهدؾ هذه الدراسة " الجزائرٌة 

و  أطفالها،و انعكاس ذلن على . الأسرةالتً تطرأ على دورها و مكانتها الاجتماعٌة داخل 



من ولتها و  ٌرٌأخذ الكث الأمعمل الزوجة  أن إلىلد توصلت الباحثة بعد دراستها المٌدانٌة 

)زبٌدة تربٌة.من عناٌة و  أطفالهاوهذا ما ٌجعلها ؼٌر لادرة على تلبٌة ما ٌحتاجه  جهدها،

 (1986،93، بن عوٌشة،

على  الأمفاؼلب الدراسات التً تناولت موضوع عمل المرأة ترتكز على تأثٌر عمل  إذا

مٌدان العمل  إلىة نزول المرأ أنو منه اتضح لنا  الأدوارو على صراع  الأطفالتربٌة 

الاجتماعٌة ، فمسؤولٌات  أدوارهاطرأت علٌه تؽٌرات جدٌدة تمثلت فً اتساع نطاق 

الزوجة العاملة تختلؾ عن مسؤولٌات الزوجة الماكثة فً البٌت و هذا ما ٌؤثر علٌها نفسٌا  

 مطالب واختٌارات فً ؼاٌة الصعوبة ، فالأم أمامة نفسها أواجتماعٌا و من هنا تجد المر

 أطفالهاالعاملة تموم بوظٌفة مزدوجة فهً تعمل خارج البٌت و فً الولت نفسه تموم بتربٌة 

 .  أسرتهاورعاٌة 

و علالتها بعمل  الأسرٌةتماسن البنٌة و من خلال ما سبك نحن بصدد دراسة موضوع 

 : التالً  الإشكالحٌث تم طرح  -وهران–دٌرٌة الخدمات الجامعٌة السانٌا بم الزوجة(

 ؟  الأسرٌةبنٌتها  تماسك  ً انعكاسات عمل الزوجة خارج البٌت علىماه -

 

 

 : الفرضٌات    -22

 . و استمرارها العائلً الأسرٌةٌؤثر عمل الزوجة على علالاتها  -

 .عمل الزوجة له علالة بتحسٌن المستوى المعٌشً للأسرة  -

 الموضوع:اختٌار  دوافع   -23

فً  بحٌث ٌندرجالموضوع  همٌةأذلن  إلى الأسري صنؾالنفس طبٌعة التخصص علم  -

  والمجتمع. الأسرة إطار



مٌادٌن  إلىتضارب النتائج الدراسات العالمٌة و العربٌة حول طبٌعة تأثٌر خروج المرأة  -

  الخاصة.و حٌاتها  أسرتها أفرادالعمل على 

مواضٌع المتعلمة بالحٌاة العامة و خاصة المرأة الجزائرٌة فً ظل  إلىالمٌل الشخصً  -

 . ات الالتصادٌة والاجتماعٌة و السٌاسٌة التً ٌعٌشها المجتمع الجزائري التؽٌر

العملات لاضطرابات نفسٌة خاصة فً فترة الطفولة  الأمهات أطفالتعرض بعض  -

 .عنهم طوال الٌوم بسبب العمل خارج المنزل  الأمنتٌجة ؼٌاب 

بمائها فً  مجال العمل وتفضٌل إلىمن خروج الزوجة  الأزواجرفض المطلك لبعض ال -

 الأبناء.المنزل بحجة تربٌة 

    البحث: أهمٌة  -24

 ٌلً  هذا البحث تكمن فٌما أهمٌة إن : 

المكتبة العلمٌة كدراسة سابمة لدراسات لاحمة فً نفس  إثراءلد تفٌد هذه الدراسة فً  -

 .الموضوع

ة تموم بتربٌ آمتكون  أنالعاملة جزء لا ٌتجزأ من المجتمع فمد استطاعت  الأم أنكون  -

 .و الاهتمام بزوجها وكعاملة تتحمل مسؤولٌتها فً مكان عملها  أطفالها

للعمل وكٌفٌة  الأمالمختلفة التً نجمت عن خروج  الأسرٌةالتعرؾ على المشاكل  -

و الزوج مما ٌؤثر على الاستمرار العائلً  الأبناءعلاجها ، لكون هذه المشاكل تنعكس على 

المشكلات التً تعانً منها  أنواعلبلاد للتعرؾ على لد تفٌد المسؤولٌن فً ا أنها، كما 

الزوجة العاملة و أخذها بعٌن الاعتبار كإعادة توزٌع ساعات العمل على النساء بشكل ٌترن 

 .لهم الولت للمٌام بعملهم المنزلً والاعتناء بأسرتهم 

 البحث: أهداف -25

  هً:تحمٌمها هذه الدراسة  إلىالتً تسعى  الأهداؾ إن -



 .مٌدان العمل  إلىالحمٌمٌة التً دفعت بالأم للخروج  بابالأسمعرفة  -

مدى  الجزائرٌة عنالزوجة العاملة  سرةأ أفرادالولوؾ على نوعٌة العلالات المائمة بٌن  -

  المعٌشً.مساهمتها فً تحسٌن مستواها 

 . نتٌجة خروجها للعمل  الأمالاٌجابٌة و السلبٌة التً تعود على  الآثارمعرفة  -

 اهٌم:المفتحدٌد   -26

هً المرأة التً تعمل خارج المنزل و تحصل على اجر مادي ممابل  الزوجة:عمل  -1

كامٌلٌا الموظفة. )المنزل و دور  ٌةعملها ، وهً التً تموم بدورٌن أساسٌن فً الحٌاة دور

 (.1972،124عبدالفتاح ،

تزاول مهنة  العاملة التً الأمنمصد بعمل الزوجة فً هذه الدراسة هً  الإجرائً:المفهوم  -

منتظمة و مشروعة خارجة المنزل و ترتبط بمواعٌد عمل محدودة و تموم بدور الزوجة و 

 واحد.  أنالعاملة فً  الأم

الذٌن تربطهم رابطة  الأفرادتعرؾ بأنها العلالات التً تجمع بٌن  الأسرٌة:العلالات  -2

الزوج  الألاربو  ولادالألتتمتع و تمتد فتشمل  الدم و المرابة ، و هً تبدأ بالزوجٌن 

 (.12، 1996)البوطً محمد توفٌق،.والزوجة 

التفاعل والتبادل  أنهافً هذه الدراسة على  الأسرٌةٌمصد بالعلالات  الإجرائً:مفهوم ال -

 الأسرة. أعضاءالذي ٌكون بٌن 

 التً تتكون منها البنٌان الاجتماعً و الأولىالجماعة  أنهاتعرؾ على : الأسرٌةالبنٌة  -3

ولا تزال  كانت» أنهاكما  الأخرىظواهر انتشارا و تأثٌرا بالأنظمة الاجتماعٌة ال أكثرهً 

 ،1985،.)سناء حولً عاملا هاما و رئٌسٌا من عوامل التربٌة والتنشئة الاجتماعٌة

186.)  



الطبٌعٌة التً تتكون  الأسرة ،دراسةالٌة فً هذه سربنٌة الأنمصد بال :الإجرائًمفهوم ال -

بسبب الطلاق  الأسريالتفكن  أنواعنوع من  أيمن  تخلىأم وأطفال بمعنى عائلة ، من أب

 انفصالهما. أووفاة احد الوالدٌن  أو

أساس التماسن الاجتماعً كما  الأسرٌة بأنهالبنٌة تماسن ٌعرؾ  :ةالأسرٌالبنٌة تماسن  -4

ث اكتساب الفرد الأسرة دورها البناء من خلال العلالات الأسرٌة ، من حٌ أننتفك على 

 )خلود بنت محمد علً ٌوسف،المجتمع. لتعامل فً لالخصائص السٌكولوجٌة المناسبة 

2214،63.) 

فً هده الدراسة  ةالأسرٌ البنٌة تماسننمصد ب :ةالأسرٌالبنٌة لتماسن المفهوم الإجرائً  -

الجهد الارتباط الموجود بٌن كلا الزوجٌن و أبنائهما حٌت ٌتم تماسكها عن طرٌك بذل ب

بصور مستمرة من طرؾ كل أفرادها حتى ٌكون التكٌؾ و التوافك و السعادة الزوجٌة و 

 الأسرٌة.
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 تمهٌد : 

مجتمع وهً أكثر الظواهر الاجتماعٌة إن الأسرة هً الأولى التً ٌتكون منها ال 

عمومٌة وانتشارا فلا ٌخلو أي مجتمع من النظام الأسري ، وهً تعد من أهم الجماعات 

، ولمد تأثرت الأسرة بفضل التطور الصناعً  الأفرادوأعظمها تأثٌرا فً حٌاة 

محور والتكنولوجً أطفى علٌها تؽٌٌرا لا مفر  منه ،  كما أثر على المرأة باعتبارها 

 العلالات فٌها .

 مفهوم الأسرة :  -1

وأنها النمطة الأولى  المجتمع،ٌعرؾ " كونت " الأسرة بأنها الخلٌة الأولى فً جسم  .6

  الفرد.التً ٌبدأ منها التطور و أنها الوسط الطبٌعً الاجتماعً الذي ترعرع فٌه 

 و ٌعرؾ " هربرت سبتسر " بأنها الوحدة بٌولوجٌة والاجتماعٌة .  .7



" ما كٌفر" الأسرة بأنها جماعة دائمة مرتبطة عن طرٌك علالات جنسٌة وٌعرؾ  .8

  (.22 ،2223،)محمد احمد بٌومً بصورة تمكن من انجاب الأطفال ورعاٌتهم

ٌمول "نٌمكوؾ" بأن الأسرة رابطة اجتماعٌة تتكون من زوج وزوجة مع أطفالهما ،  .9

كأجداد وأحفاد وبعض  آخرٌن أن الأسرة لد تكون أكبر شمولا فتشمل أفراد إلىكما ٌشٌر 

الألارب على أن ٌكونوا مشتركٌن فً معٌشة واحدة مع الزوج والزوجة و "الأبناء " 

 ( . 2222،12) ابراهٌم بٌومً مرعً ،الأطفال .

بأن الأسرة مجموعة من الأشخاص ٌرتبطون معا بروابط  »:ٌرى "برجس ولون  .10

وٌتفاعلون معا وفما لأدوار اجتماعٌة  شون تحت سمؾ واحدٌالزواج أو الدم أو التبنً و ٌع

  محددة.

 

 

 بناء الأسرة :  -

ٌمثل بناء الأسرة المظهر الستاتٌكً للتنظٌم الاجتماعً و ٌعتبر فً الؽالب مستمرا   

ضعٌؾ التطور، لكن فً الحمٌمة هو ذو دٌنامٌكٌة خاصة ، ٌظهر عبر مراحل متباعدة من 

مصد بالبناء الأسري تلن الروابط المائمة بٌن أفراد خلال التحولات الاجتماعٌة المختلفة و ٌ

  الأسرة و حجمها فٌها كانت كبٌرة أو صؽٌرة .

    و نمٌز وجود نوعٌن من الأسر و هً الأسرة النووٌة و الأسرة الممتدة :

 :  Nuclear Familyالأسرة النووٌة    -أ

المعاصرة و تتكون هذه تشكل الأسرة النووٌة الصورة الأكثر انتشارا فً مجتمعاتنا  

الأسرة على الأؼلب من الزوج و الزوجة و أبنائهما ؼٌر المتزوجٌن ، و هذه الصورة لا 

النووٌة لتمتصر فً كثٌر  الأسرةتبمى مستمرة مدى الحٌاة ، حٌث أنه بزواج الأبناء تتملص 

 من الأحٌان على الأب و الأم فمط .



السٌد  )تٌة تتجه من الواسع الى الضٌك .الأسرة تمر بدورات حٌا أنومن هنا نستنتج  

 (.1986،67عبد العاطً، 

  Extended Family :  الأسرة الممتدة -ب

هً أسرة ٌرتبط فٌها الأفراد بعضهم ببعض بصلة الدم ، و تتكون من عدد من الأسر        

نفسها ، النووٌة ، مثلا الأسرة النووٌة الأولى تنجب أطفالا فٌتزوجون و ٌنجبون فً الأسرة 

أي أن هنان ثلاثة أجٌال فً أسرة واحدة ، و أفراد هذه الأسرة ٌشكلون جماعة متحدة و 

متضامنة ، ٌتساوون فً الحموق و الواجبات و السلطة العلٌا فٌها تعود لأكبرهم سنا و 

 ٌكون بالطبع الجد.       

ت الرٌفٌة و التمالٌد و هذه النوع من  الأسرة نجده منتشرا فً الأمم الؽابرة و فً المجتمعا

 أسرةالاجتماع فً إلى و كذلن فً المجتمعات الحضرٌة عند بعض الفئات الفمٌرة التً تلجأ 

واحدة و تحت سمؾ واحد حتى ٌتمكنوا من تلبٌة حاجٌاتهم الضئٌلة و تملٌص حجم معاناتهم 

دٌن مجد ال)  أساسٌةفٌه الكمالٌات ضرورٌة و  أصبحتنتائج التحضر ، فً مجتمع  إزاء

 .(1، ط 2221، عمر خٌري

 وظائف الأسرة : – 3

هنان شبه إجماع بٌن علماء الاجتماع على أن الأسرة تموم بعدد من الوظائؾ هً  

 وإعطاء مركز للفرد وؼٌره ذلن من الوظائؾ الأخرى التً نشٌر إلٌها فٌما ٌلً: الإنجاب

 تنظٌم السلوك الجنسً و الإنجاب: -أ 

ج ظاهرة فسٌولوجٌة تخضع لمجموعة من الضوابط الثمافٌة، و ٌلاحظ هنا أن التزاو 

تجعل العلالات الجنسٌة إجبارٌة لبعض الأشخاص و مسموحا بها للبعض الآخر، وممنوعة 

للبالٌن.ولا ٌجب أن نخلط التزاوج بالزواج لأن التزاوج لد ٌحدث بالطبع خارج الزواج، 

لمواعد والتعلٌمات التً تحدد حموق ولد ٌحدث الزواج دون تزاوج.لأن الزواج ٌتكون من ا

الزوج و الزوجة و واجباتهما وامتٌازاتهما كل إزاء الآخر و إزاء الألارب و إزاء المجتمع 



ككل، ولهذا ٌعتبر الزواج اتفالا تعالدٌا ٌعطً العلالات الاجتماعٌة التً تكون الأسرة طابعا 

عات تسمح بالخبرة الجنسٌة لبل رسمٌا و ثابتا، وعلى الرؼم من أن  هنان عددا من المجتم

الزواج إلا أن مجتمعات أخرى تضع عمبات متعددة إزاء هذا النوع من العلالات الجنسٌة 

لبل الزواج.وٌظهر اهتمام المجتمعات بالمسائل المتعلمة بالعلالات الجنسٌة فً كثرة المواعد 

 والزواج. الاجتماعٌة و المانونٌة التً تتصل بشؤون الجنس

 اٌة بالأطفال و تربٌتهم:العن  -ب

من أهم وظائؾ الأسرة إنجاب الأطفال و الإشراؾ على تربٌتهم و رعاٌتهم، ولذلن  

تكون الأسرة المسؤولة الأولى عن عملٌات التنشئة الاجتماعٌة التً ٌتعلم الأطفال من 

ه من ولواعدها فً صورة تؤهلها فٌما بعد لمزٌد من الاكتساب ,وتمكن خلالها خبرات الثمافة

 المشاركة التفاعلٌة مع ؼٌره من أعضاء المجتمع.

 التعاون وتقسٌم العمل : -ج 

ٌكون الرجل و المرأة فرٌما متعاونا على الألل من الناحٌة الالتصادٌة ,أو ٌنمسم العمل  

داخل الأسرة بٌن الرجل و المرأة فً المسائل المتعلمة براحة الطفل و طمأنٌنته النفسٌة و 

ٌهه، وتختلؾ المجتمعات فً مبلػ مشاركة الرجل والمرأة فً النهوض بهذه تربٌته و توج

المستوٌات ,وٌلاحظ أن الإشراؾ ؼلى المنزل و رعاٌته من الأعمال الهامة التً تتحمل 

 المرأة مسؤولٌتها.

 الإشباع : -د 

 تعتبر الأسرة الجماعة الأولٌة الهامة التً توفر للطفل أكبر لدر من الحنان و العطؾ 

,ولذلن ٌتولؾ لدر كبٌر من التكامل الانفعالً و العاطفً عند أعضاء الأسرة علٌة مبلػ ما 

ٌتوفر لهم من إشباع لرؼباتهم المتعددة ,وٌلاحظ أن هذا الإشباع لا ٌمتصر على الأطفال 

 فمط ,ذلن أن الكبار ٌجدون مسرة كبٌرة فً مداعبة الأطفال و فً اللعب معهم.



 خصائص الأسرة : - 4

 مكن استنتاج الخصائص التالٌة الأسرة : ٌ

لهم رابطة تارٌخٌة و تربطهم  أشخاصالأسرة جماعة اجتماعٌة دائمة تتكون من  -

  والأبناء.و الدم والتبنً أو الوالدٌن  الزواج،ببعض صلة 

 إن أفراد الأسرة عادة ما ٌمٌمون فً مسكن واحد .  -

شئة الاجتماعٌة للطفل الذي ٌتعلم من الأسرة هً المؤسسة الأولى التً تموم بوظٌفة التن -

 النوم.مثل المهارات الخاصة بالأكل و اللبس و  بحٌاته،الأسرة الكثٌر من العلمٌات الخاصة 

الأسرة نظام التصادي خاص من حٌث الاستهلان وإنتاج الأفراد لتأمٌن وسائل  -

 الأسرة.المعٌشة للمستمبل المرٌب لأفراد 

و هً حجر  المجتمع،جتماعٌة الأولى فً بناء الأسرة هً المؤسسة والخلٌة الا -

 الاجتماعً.الأساس فً استمرار الحٌاة الاجتماعٌة الذي ٌستند علٌه الكٌان 

الأسرة وحدة لتفاعل الاجتماعً المتبادل بٌن أفراد الأسرة الذٌن ٌمومون بتأدٌة الأدوار  -

جتماعٌة والنفسٌة و الحاجات الا إشباع، بهدؾ  الأسرةوالواجبات المتبادلة بٌن عناصر 

 الالتصادٌة لأفرادها . 

الأسرة بوصفها نظاما لتفاعل الاجتماعً تؤثر وتتأثر بالمعاٌٌر و المٌم والعادات  -

) الاجتماعٌة والثمافٌة ، داخل المجتمع ، و بالتالً ٌشترن أعضاء العائلة فً ثمافة واحدة .

 (  43، 2221د. احمد عبد اللطٌف ابو اسعد، 

  الأسري:ر الاستقرا -5

 مفهومه: - أ

الناجحة التً تموم على التفاعل الدائم بٌن  الأسرٌةٌعرؾ الاستمرار الأسري بأنه العلالة  

أفراد الأسرة جمٌعا ،و تتسم هذه العلالة بسٌادة المحبة و الدٌممراطٌة  و التعاون بٌن أفراد 



ٌحمك أكبر لدر من بٌنهم ، و  الإنسانٌةالأسرة فً إدارة شؤونهم ، مما ٌدعم العلالات 

 التماسن و التمارب داخل الأسرة . 

كما ٌعرؾ أٌضا بأنه العلالة الزوجٌة السلٌمة التً تحظى بمدر عال من التخطٌط  

الواعً الذي فٌه الفردٌة و التكامل فً أداء الأدوار ، لتحدٌد كٌفٌة تحمل المسؤولٌات و 

دٌممراطٌة التعامل فً الأسرة حتى الواجبات ، ومدى المدرة على مواجهتها ، مع اعتبار 

 .تستطٌع الصمود أمام الازمات 

 

 

 أساسه :   - ب

صد بالملائمة اكتساب الزوجٌن صفة التوافك بعد زواجهما، وتشٌر هذه مو ٌ : الملائمة -

الكلمة أٌضا إلى إمكانٌة تكوٌن علالة شخصٌة سهلة بٌن الزوجٌن، و هذا العنصر هو الذي 

 ة المستمرة.ٌعطً الفرصة و ٌمهد للحٌا

و هً تعتمد على إمكانٌة الفرد على ترجمة مظاهر الملائمة إلى أفعال  القدرة و المهارة :  -

ملموسة فً علالته مع الآخرٌن ، و خاصة الموالؾ التً تحتاج الى حسم الصراع و حل 

 المشاكل التً تعترض الاسرة فً حٌاتها .

ولت الشدة و فً المرض و عن الصعاب  و ٌمصد به المدرة على تحمل الاخرٌن الجهد :  -

التً تواجههم . و من المؤكد ان الزواج ٌكون اكثر استمرارا اذا بذل كلا من الزوجٌن جهدا 

 لتحمل الطرؾ الاخر و تحمل المشكلات التً تعترض حٌاتهما الزوجٌة . 

فإن الدعم و إن الأسرة لا ٌمكن لها أن تعٌش بمعزل عن المثٌرات الخارجٌة لذلن  الاعالة : -

المساعدة الخارجٌة التً تمدم لهذه الأسرة تساهم بشكل كبٌر فً استمرارها و تماسكها 

 .فالألارب و الأهل و الأصدلاء ٌلعبون دورا فً استمرار الحٌاة الأسرٌة للزوجٌن 

 خصائصه : - ج



 منها ماٌلً :  نذكر الأسريلاستمرار هنان عدة خصائص ل -

المختلفة التً ٌؤدٌها كل منهما للأخر بالإضافة الى التوفٌك  الأدواراتفاق الزوجٌن على  -

 .  الآخرٌنبٌن هذه الأدوار و تولعات 

بؽض النظر على الخلافات  أمورهاو على تسٌٌر  الأسرةاتفاق الزوجٌن على سٌاسة  -

 التً توجد بٌنهما . 

ر عن رأٌهم فً الحك فً التعبٌ أفرادهاحتى ٌكون لجمٌع  الأسرةدٌممراطٌة العلالة فً  -

 الأسرة.اتخاذ المرارات فتكون للرأي الجماعً و لرب  أما الأسرة،كل ما ٌجري فً 

التكٌؾ بٌن الزوجٌن فٌها ٌتعلك بعدة أمور من أهمها: العلالات بٌن الأهل و الألارب،  -

 لضاء ولت الفراغ واختٌار الأصدلاء. 

 انت أزمات داخلٌة أو خارجٌة.الصمود أمام الأزمات التً تتعرض لها الأسرة سواء ك -

تضحٌة من أجل الأسرة بمعنى أن ٌتفانى الزوجٌن من أجل دوام و استمرار الالمٌل إلى  -

 الحٌاة الأسرٌة و عدم تصرفها للتفكن و الانهٌار.

انتماء الفرد لأسرته كجماعة تحمك له كافة احتٌاجاته بالإضافة الى اشتراكه فً هٌئات  -

حمً  زٌنب أبو سكٌنة ، العلالات الأسرٌة بٌن النظرٌة و التطبٌك  ). خارجٌة تمرها الأسرة

 (.2009،153، السعودٌة، 

  :التماسك الأسري  -6

  مفهومه: -1

و بماء العلالة و استمرارها و  الأفرادتشٌر كلمة تماسن الى الارتباط الموجود بٌن -

الانتاج  الأفرادتنسٌك بٌن جهود للتماسن معانً كثٌر منها : الروح المعنوٌة ، الارتباط ، ال

، العمل  الأدواربالانتماء ، التفاهم المشترن  الإحساس، الموة الاندماج فً العمل ، 

 نحو الجماعة .  الأفرادالجماعً بروح الفرٌك و جذب 



هو عملٌة ؼٌر ثابتة كما انها ؼٌر مستمرة ، فهً تنمو من خلال التفاعل   الأسريو التماسن 

و ذلن حسب الظروؾ التً تعٌشها الاسرة و مراحل حٌاتها  الأسرة اءلأعضالمستمر 

و تاتً   أبنائهماتباط كبٌر ووثٌك بٌن كلا الزوجٌن و رهً ا الأسرٌةالمختلفة ، و الحٌاة 

و ٌتم تماسكها عن طرٌك بذل الجهد بصور مستمرة من طرؾ كل  الأسرٌةهذه الحٌاة 

 سعادة الزوجٌة و الاسرٌة .افرادها حتى ٌكون التكٌؾ و التوافك و ال

كما نتفك على ان الاسرة دورها البناء  الاجتماعًو ٌعد التماسن الاسري اساس التماسن 

من خلال العلالات الاسرٌة ، من حٌث اكتساب الفرد الخصائص السٌكولوجٌة المناسبة 

 (. 45، 2222،) عبد المجٌد سٌد منصور.لتعامل فً المجتمع 

 ري:مستوٌات التماسك الأس -2

الأسرة هً منظومة حٌة لها حدود توفر لها مستوى من الاستملالٌة النسبٌة عن  

المنظومة الاجتماعٌة الأوسع، حٌث هنان مستوٌات من التماسن ٌنطبك كل منها على 

شرٌحة من الأسر تتراوح ما بٌن ألصى درجات التماسن المتصلب الذي ٌصل حد 

لات الانفتاح الذي ٌتصؾ بتراخً الحدود وحتى الانؽلاق على البٌئة المحٌطة، وأكبر حا

زوالها.وهنان التماسن ذو الحدود المرنة المعافاة الذي ٌنفتح على المحٌط فٌتؽذى منه و 

المتبادل.وٌمكن تصوٌر مستوٌات التماسن هذه بتشبٌه  ٌؽذٌه فً حالة من التفاعل النمائً

 الأسرة بالذر ذات الحٌطان الخارجٌة التً تحدد كٌانها.

 التماسك المتصلب و المغلق: - أ

نحن هنا بإزاء الدار المؽلمة الأبواب والشبابٌن على العالم الخارجً لا ٌموم بٌن  

الأسرة ومحٌطها الاجتماعً إلا الحد الأدنى من علالات التفاعل و التبادل ,ٌمتصر أحٌانا 

لاثٌة نجٌب على رب الأسرة باعتباره السلطة المركزٌة على ؼرار أسرة "سً السٌد" فً ث

محفوظ الشهٌرة وٌذوب أعضاء الأسرة فً عالمها المؽلك و ٌفتمدون التواصل مع المحٌط 



إلا بالحدود الدنٌا.وبإشراؾ متشدد من رب الأسرة الذي ٌشكل المرجعٌة و ٌضع المواعد 

فً علالة تسلطٌة ذات اتجاه واحد من أعلى إلى أسفل ,تفرض أحادٌة المرار والتوجٌه 

و المؽلك إلى تراكم مشاعر الاختناق و التوتر الذي ٌولد  لتماسن المتصلب.ٌؤدي هذا ا

بذور التمرد و الثورة حٌن تتراخى السلطة المركزٌة لأي سبب كان.وهنا لد تتفجر 

التماسن المؽلك فً بعض الشرائح الأسرٌة فٌما  هذا المنظومة الأسرٌة ذاتها، كان ٌشٌع

وتحولات التحضر  انفجار الانفتاحمضى، ولكنه الآن ٌتراجع باضطراد مع 

 (.2215،43، حجازي )مصطفىالسرٌع

 التماسك المرن المفتوح:-ب

نحن هنا بصدد الدار المفتوحة الأبواب و النوافذ على العالم الخارجً.والتً تنشط فٌها  

وسائل الاتصال والتفاعل مع المحٌط الاجتماعً المحلً و المجتمعً و الدولً للدار 

فة التً توفر لها الاستملالٌة الكٌانٌة والحٌاة الداخلٌة الخاصة.إلا أن لها حدودا حدودها المعر

ومنافذ واضحة على العالم الخارجً الذي تتفاعل معه، هنان سمؾ ٌمثل المرجعٌة و 

السلطة و ٌتمثل فً لواعد و أدوار و مكانات بٌن أعضاء الأسرة تتكامل فٌما بٌنها.منظومة 

ة تشكل كٌانا نامٌا ٌتبادل التأثر و التأثٌر مع المحٌط ,وبالتالً فهً الأسرة بحدودها المرن

منظومة متطورة توفر لطاعا ذاتٌا لكل من أعضائها، ولابلٌة استملال الأبناء من ضمن 

 أطر التماسن الداخلً و لواعد ٌلتزم بها الجمٌع و ٌستفٌد منها الجمٌع.

 الانفتاح:التماسك المتسٌب مفرط -ج

دد تصدعت جدرانها وانهٌار سمفها ولم ٌعد فٌها نواة سلطة و لواعد و نحن هنا بص 

حدود مرجعٌة مفروضة فولٌا أو متوافك علٌها .لد نكون بصدد نوع من التماسن الشكلً 

الظاهري كما هو الحال فً أسر التصدع الخفً، تتحول الحٌاة الأسرٌة إلى مجرد تواجد  

لفندق( كل عضو فً الأسرة ٌعٌش حٌاته الخاصة ٌحافظ على الظواهر.فٌما ٌسمى )البٌت ا

من سٌادة الفردٌة ومصالحها وأهوائها و توجهاتها.ولكل عضو حٌاته المرتبطة بالخارج 



أساسا مع الحد الأدنى من التفاعل مع الداخل.وهنان ؼٌاب شبه كامل تجاه الأسرة 

لخارجً لحٌاة الأسرة وحٌاتها,وتجاه أعضائها لبعضهم البعض .وهنان بالتالً ؼزو للعالم ا

حٌث تصبح منظومتها شكلٌة محضة.وبالتالً فإن المنظومة الأسرٌة هً الأكثر تعرضا 

  للمخاطر الاجتماعٌة بعد أن فمدت تماسكها الذاتً.

 خلاصة الفصل : 

تظل الأسرة تمثل الجماعة الأولٌة الأساسٌة فً حٌاة الفرد لأنها تعد إحدى نظم  

نة لبنائه الاجتماعً ، و على ذلن فان استمرار الأسرة و تماسكها المجتمع الأساسٌة المكو

الاجتماعً لد أصبح ضرورة هامة لضمان بمائها و استمرارها لكً تتمكن من الوصول 

 إلى الأهداؾ و الوظائؾ المكلفة لها من لبل  المجتمع .   
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 تمهٌد 



العمل حٌث أثبتت  إلىان التؽٌر الإٌدٌولوجً للمجتمعات كان له أثر فً نزول المرأة 

تفرض  أنا من الدور الفعال و الناشط وصنعت مكانا  فً المجتمع بحٌث استطاعت وجوده

جانب الرجل فً كل المجالات السٌاسٌة منها و الالتصادٌة و  إلىنفسها فً ساحة العمل 

اجتماعٌة و ؼٌرها من المجالات و تحدت العوائك الاجتماعٌة من عادات و تمالٌد ولٌم  إلى

تعرٌؾ  عمل المرأة و  إلىحمل عنوان عمل المرأة سنتطرق ، و فً هذا الفصل الذي ٌ

 تطوره و كل ما هو متعلك به .

 : تعرٌف المرأة العاملة -1

هً المرأة التً تموم بنشاط عملً أو فكري مأجور فً المجتمع لكن خارج منزلها أي   

فً مجال التصادي أو فً مؤسسة اجتماعٌة و تتلمى ممابلة ذلن أجرا مادٌا لصد رفع 

باستملال عن زوجها مادٌا و ٌمول  لمستوى الالتصادي و الاجتماعً لأسرتها و ٌسمح لها ا

الممصود بالمرأة العاملة لٌس تلن المرأة الماكثة فً البٌت التً تدٌر : فاروق بن عطٌة 

الأعمال المنزلٌة و كل ما ٌتعلك بالمنزل وتربٌة الأطفال ، و إنما ٌعنً المرأة التً تعمل 

 .ت خارج البٌ

 

 : عمل المرأة لمحة تارٌخٌة  حول   -2

لعبت المرأة عبر التارٌخ أدوارا مختلفة فرضتها ظروؾ المجتمع المدنً الذي كان  

حكرا على كما أن تؽٌٌر دورها مرة بعد أخرى كان ٌتم على ٌد الرجل الذي شعر بأهمٌة 

جبه وٌترن البالً وجودها خارج نطاق المنزل ، فالرجل البدائً كان ٌختار العمل الذي ٌع

للمرأة و من هنا فمد كان الرجل هو صاحب السلطة ، و نستطٌع المول أن عمل المرأة لٌس 

ؼرٌبا عن المجتمع الحدٌث إن عملت المرأة جنبا إلى جنب مع الرجل خاصة فً المجال 

 . الزراعً 



" وت و لبل ظهور الثورة الصناعٌة ظهرت الحركات النسائٌة فً أوروبا وارتفع بذلن ص

ولكنها لم تحظى  فً فرنسا و طالبت بالمساواة بٌن الرجال و النساء " ماري لورناي 

و طلبا أٌضا بمساواة بٌن المرأة  "كوندورا وهالبات " بالاهتمام حتى جاء الفٌلسوفان 

 (256،ص1998حسٌن عبد الحمٌد رشوان ، ، ).والرجل 

ات اجتماعٌة أدت إلى تحسٌن كما لعبت الثورة الصناعٌة دورا هاما فً إحداث تؽٌر

وضع المرأة وولوفها جنبا إلى جنب مع الرجل ومشاركتها فً عملٌات الإنتاج ، وتراجع 

تلن النظرة التملٌدٌة التً ترى أن مكانها  أساسً فً المنزل ، إذا أصبحت مشاركتها فً 

لتً جعلت دخل الأسرة ضرورة ٌرتمبها وبهذا ٌعتبر الدافع الالتصادي من أهم الدوافع  ا

و بالرؼم من الآثار الاٌجابٌة لعمل المرأة إلا أنها تعانً من عدة . المرأة تمتحم مجال العمل 

مشاكل نتٌجة الدور المزدوج الذي تموم به نهٌن عن المشاكل التً تواجهها داخل العمل ، 

للأطفال دور الحضانة المناسبة  وعدم توفٌر الخدمات التً تساعدها فً المٌام بواجباتها مثل

ولكن رؼم ذلن تبمى المرأة هً محور العلالات الاجتماعٌة و المشرؾ الأساسً  وؼٌرها،

على كل شؤون أسرتها لأنها الوحٌدة التً بإمكانها جعل الأسرة مستمرة ٌسودها التماسن و 

 الاطمئنان 

 

 دوافع خروج المرأة للعمل :  -3

فع باختلاؾ الظروؾ و وراء خروج المرأة للعمل عدة دوافع و تختلؾ الدوا إن

 العمل ومن بٌنها ماٌلً : إلىالخروج  إلىأهم الدوافع التً أدت بها  إبراز إلىسنتطرق 

 

 



 دافع التخلص من التقلٌل من قٌمتها : - أ

ان خروج المرأة للعمل ٌتمثل فً عدة مطالب أساسٌة لإبراز شخصٌتها وتحمٌك ذاتها 

تحول الحضاري حتى تبرهن على وجودها فً المساواة المعنٌة و الكرامة المنزلٌة ، ال

وابطال الفكرة التً ترى أنه لٌس للنساء المدرة على العمل  تحمل المسؤولٌات و هكذا 

تكون لد برهنت على على وجودها و لدرتها فً ممارسة الاعمال مثل الرجل و المساهمة 

 ( ، بتصرف1996،186كرم، سمٌحة )توفٌقفً كل ما هو مفٌد فً مجال العمل .  

 دافع تحقٌق شخصٌاتها :  - ب

الشخصٌة و  إبرازخروج المرأة للعمل ضرورة التصادٌة التضتها الحٌاة المادٌة و لكن 

تحمٌمهما من وراء العمل و هما اللذان  إلىتسعى  الذيالبحث عن كسب الثمة بالنفس 

 192 ،1996،  كرم سمٌحة .)توفٌقٌسمحان لها بالعٌش فً طمأنٌنة وفً استمرار نفسً 

 بتصرف(،

 دافع اقتصادي و اجتماعً : -ج   

من الدوافع التً تكون لدى المرأة عند مباشرتها الحٌاة العملٌة هً دوافع التحرر 

الالتصادي و الاجتماعً عن تبعٌتها للرجل ، و تصبح لدٌها مٌزاتها الخاصة بها أما من 

مل الخارجً و العمل ناحٌة الجانب الاجتماعً فهً تحاول لدر المستطاع التوفٌك بٌن الع

 سمٌحة .)توفٌقالمنزلً كما تسعى لكسب المكانة الاجتماعٌة فً وسط مجتمعها 

  بتصرف(، 225ص ،1996،كرم

 

 



 دافع مساواتها مع الرجل : -د

العمل هً المساواة مع الرجل فً الحموق و الواجبات و  إلىمن أولى دوافع خروج المرأة 

رٌة و تلبٌة حاجٌات أفرادها و التً لا ٌستطٌع الرؼبة فً تحسٌن ظروؾ معٌشتها الأس

 بتصرف(، 1996،211،كرم سمٌحة )توفٌقالأب توفٌرها وحده .

 سٌكولوجٌة المرأة العاملة :  -4

 المجتمع نصؾ تشكل -والنظرٌات الظروؾ كل رؼم وستبمى الأزل, كانت منذ المرأة

 المجتمع لعمل. لكنوا الدراسة الأم, الأخت, الزوجة, الصدٌمة, وزمٌلة هً حٌث من –

وطوٌلاا  كثٌرا أجحؾ الطبمً حرٌتها,  بتمٌٌد ٌكتؾِ  الرجل, لم خلال من هو أن , إذ بحمها اً

أساسٌا جزءا تشكل والتً من اً  وطموحات آمال لها إنسانة اباعتبار أنه شخصٌتها اً

ا  ا, لد والتمالٌد الأعراؾ خلال لكنه,ومن.فاعلة إنتاجٌة طالة هً وأحلام, وأٌضا  هاسلب أٌضا

 بدأتت لكنها  الماتل. والفراغ الأهواء بعض ,تتنازعهاةؼٌر مبدع إنسانة إرادتها, فباتت

 ذلن تحمك الرجل, ولد كما الحٌاة فً بحمولها للإمسان منطلمة لٌودها حدود تجاوز

ما نوعا المجتمع,  بناء فً الفاعل دورها أدركت أن وبعد  ودؤوب, مرٌر نضال بعد اً

 لنتناول المرأة عن حدٌثنا سٌكون وهنا  لحٌاة.وا والعمل للعلم فخرجت

جدٌدا جانبا وعمٌما اً فً اً  الصحٌحة)النفسٌة(  سٌكولوجٌتها عن للكشؾ  وكٌانها, ذاتها اً

 تناول لدى الاهتمام من الكافً المدر لدراساتا تعرها لم ما وهذا  حٌاتها. مجالات كافة فً

 سٌكولوجٌة كتاب -نعامة للدكتورسلٌم المٌم العمل هذا باستثناء ، بالمرأة تهتم مواضٌع

ا  لو و الضوء ٌلمً علَه باستعراضه ألوم أن ارتأٌت والذي  - العاملة المرأة  وضع على نتفا

  .العاملة المرأة



,  الانتاجً الجانب وهو ألاالمرأة, شخصٌة فً الهام الجانب الدراسات هذه أهملت لمد

 تعمل أن ٌمكن التً المهن بٌت, وبعضال داخل عملها على نظرالمجتمع فً التصر والذي

 المٌام عدم علٌها تفرض البٌولوجٌة بنٌتها أن على كاتبة( معتمدٌن ) تمرٌض, إبرة, آلة بها

 مجتمع ظل فً ونادرة للٌلة أصبحت الأعمال هذه أن العلم مع  , الشالة الأعمال ببعض

الرجل. هذا,  جانب إلى الالأعم بنفس المٌام خلاله من استطاعت والذي,التطورالآلٌوالتمنً

الرجل,  من العمل فً للحوادث عرضة ألل المرأة أن الدراسات من الكثٌر أوضحت ولد

  .العمل مٌدان فً منه استمرارٌه أكثر وأنها

)  العاملة المرأة فٌها تمع التً والاجتماعٌة النفسٌة الأمراض بعض وجود من وبالرؼم

 الأمراض من كثٌر من ٌخلصها أن استطاع والعمل ةالمهن مجتمع أن إلاَ  الملك, الاكتئاب(

 على البحث هذا فً الضوء إلماء ذلن, أود على وبناءا  ألُصمتبها. التً والهواجس

 , وٌطُلعنا ٌنصفها جدٌد مفهوم خلال من دراستها العاملة, وضرورة المرأة سٌكولوجٌة

عبدالفتاح،  )كامٌلٌا.العملٌة حٌاتها مجال فً والخارجٌة الداخلٌة دوافعها معرفة على

1992 ،167) 

 العمل و علاقته بالعامل النفسً :   -5

ٌمكن المول أنه ٌوجد علالة الجانب النفسً و العمل و هذه العلالة تتولد أثناء ممارسة 

العمل ، وعلٌه فان العمل لٌس فمط ذلن الإنتاج بل ذلن النشاط الذي عن طرٌمه ٌخلك الفرد 

لوة الشخص و  على ، و أٌضا ٌحمك الاستملالٌة و ٌبرهنو اجتماعً  إنسانًحوله وسط 

 (143،  2223ساعاتً ،  .)سامٌةلٌمته 

 

 



 العمل عامل لاستقلالٌة المرأة : - أ

ان الأجر الذي تتلماه المرأة من جراء عملها ٌحمك لها الاستملالٌة بحٌث تشعر المرأة بها 

جً ٌحمك لهل أهدافها الاجتماعٌة أن لم ٌكن ٌهدد كٌانها الهادي  و المعنوي . فالعمل الخار

لأنها تعمل من أجل تحمٌك حاجاتها و تساهم فً كل نشاطات المجتمع ، و من لد حممت 

 جزء من الاستملالٌة .

 للمرأة : مصدر تعوٌض العمل - ب

للعمل فائدتان ، الأولى مادٌة و الأخرى معنوٌة ، و بذلن ٌستطٌع كل الفرد أن ٌحمك كل 

 لناحٌة المعنوي ٌساعدها فً تحمٌك نوع من الاستمرار النفسً . حاجاته الٌومٌة و من ا

 العمل وسٌلة لتحقٌق الذات : -ج

المرأة بفضل عملها تكون سٌدة نفسها ، لأنها عن طرٌمه تعطً معنى للحركة و  إن

من خلال التؽلب على مصاعب الحٌاة ، و فٌه تحمك حالة الشعور  إنسانٌتهاٌؤكد تطور 

 (185، 1992عبدالفتاح،  )كامٌلٌاو الرضا النفسً و الاجتماعً . الإشباعبالأمن و 

  مشاكل المرأة العاملة: -  6

تواجه المرأة العاملة الكثٌر من المشاكل و الصعوبات الناجمة فً ؼالب الأحٌان عن         

الصعوبة التوفٌك بٌن العمل و مسؤولٌاته من جهة و بٌن تأمٌن متطلبات البٌت ورعاٌة 

 : ومن بٌن أهم المشاكل التً تمابلها نجد . لأسرة من جهة أخرى شؤون ا

 

 

  والقٌم:مشاكل تتعلق بالتقلٌد  



هنان اعتماد سائد بأن مكان المرأة هو البٌت ، و إذا كان من الضروري أن تعمل فعلٌها     

ؾ أن تختار الأعمال البسٌطة التً لٌس بها أي ابتكار و هذا ما ٌؤدي إلى كثٌر من الموال

)مصطفى  .التً تعارض عمل المرأة و تملل من أهمٌتها و طموحها فً العمل

  (.19، 2223،عونً

ومهما  الاجتماعٌة،و المرأة العاملة فً المجتمع الشرلً هً أسٌرة المفاهٌم و التمالٌد 

ارتفعت مكانتها الوظٌفٌة و العلمٌة فهً خاضعة لإرادة الرجل بطرٌمة مباشرة أو ؼٌر 

 ( 1997،12، شحٌهًمحمد)مباشرة.

 - مشاكل نفسٌة : 

لمد أظهرت بحوث عدة أن المرأة العاملة تدفع ثمن عملها من راحتها و أعصابها ،  

لتستطٌع التوفٌك بٌن كونها زوجة وأما وعاملة فً نفس الولت ، وأشارت إحدى 

و من النساء العاملات بألمانٌا مصابات بالأمراض العصبٌة % 72أنه نسبة  الإحصائٌات

 ( 3،الطبعة  1981احمد شلبً ،)حالات الضعؾ العام

 لعمل: مشاكل تتعلق با  

هنان من ٌنظر إلى المرأة نظرة نمص كونها ألل بنٌة جسدٌة من الرجل و أنها لا تملن      

المدرة على تحمل مشاق العمل مما نتج عنه عدم تمبلهم لدورها الجدٌد ، إضافة إلى هذا 

ملاء داخل العمل فهنان الكثٌر من النساء تعرضن للتحرش وجود بعض المشاكل مع الز

الجنسً فالعلالات الاجتماعٌة مع الزملاء داخل العمل  تجعل المرأة عرضة للشائعات و 

 .هذا ما ٌسبب لها معاناة نفسٌة 

 

 

 مشاكل تتعلق بتعدد الأدوار: 



صبحت محصورة إن أكبر مشكلة تواجه المرأة العاملة هً مشكلة تعدد الأدوار فمد أ  

فً نطاق ضٌك بٌن العمل و البٌت فهً مشؽولة البال طوال فترة ؼٌابها عن المنزل بسبب 

التفكٌر فً أبنائها وخاصة إذا كانوا صؽار السن فهم فً أمس الحاجة إلٌها من جهة وفً 

حٌث بٌنت " الأعمال المنزلٌة التً لم تستطع المٌام بها بسبب ضٌك الولت من جهة  أخرى 

الدراسات فً مصر أن عمل المرأة ٌؤدي إلى التمصٌر فً شؤون المنزل وهنان بعض 

) نادٌة فرحات ، .%55.3نسبة من الأزواج ٌرفضون ساعدة زوجاتهم و تمدر ب 

 ( 28،العدد 2212

زٌادة على مسؤولٌاتها خارج البٌت وضرورة المٌام بعملها على أحسن وجه و          

ناهٌن عن أنها لد تتعرض الابتزاز من طرؾ الزوج الذي  المشاركة فً داخل الأسرة هذا

 .ٌرهمها بمطالبه المادٌة وٌرى بأنه ما دام لد سمح لها بالعمل علٌها الاستلام لكل مطالبه 

  نقص التدرٌب المهنً والمهارة للمرأة : 

 إن النمص فً التدرٌب المهنً و المهارات للمرأة العاملة ٌمؾ عائما فً التكٌؾ مع      

العمل والبٌئة والعلالات بٌنها وبٌن زملائها ورؤسائها فالكثٌر من العاملات لا  متطلبات

ٌممن بالتدرٌب حول عملهن وهذا ٌؤثر سلبا على العملٌة الإنتاجٌة ، فهذه المشكلة تعانً 

منها المرأة العاملة فً جمٌع الدول خاصة النامٌة منها ، لأن النظرة التملٌدٌة لازالت 

 ى كثٌر من أفكار الرجال . تسٌطر عل

  الأطفال:مشكلة رعاٌة   

مهمة رعاٌة الأولاد  أسندتإن لعمل المرأة ثمنا باهظا على رعاٌتها لأطفالها حٌث        

إلى الخادمات و ما كانت الخادمة ٌوما بدٌلا للأم ، وأصبحت دور الحضانة الملجأ الوحٌد 

الحضانة  الملائمة من حٌث التولٌت الذي للنساء العاملات بالرؼم من صعوبة إٌجاد دور 

لد لا ٌتناسب مع أولات عملها وبعد السكن عن ممر العمل وعدم مناسبة التكالٌؾ ممابل 

 .الخدمات الاجتماعٌة التً تمدمها 



 :مشكلة الحمل والولادة والعودة الى العمل  

 فترة الراحة ماوهً من أصعب المشاكل التً تجدها المرأة العاملة بعد رجوعها من      

 .بعد الولادة وهنا ستبدأ من جدٌد تتخبط فً المشاكل نتٌجة تركها لطفلها وعملها الٌومً 

 

 خلاصة الفصل : 

إن خروج المرأة للعمل جعلها تتفتح وتتطلع على أمور كثٌرة كانت تجهلها سابما مما     

لى جانب دورها جعلها تشارن الرجل فً جمٌع نشاطاته و من هنا برز لها دور جدٌد إ

 الأساسً فً البٌت كأم وزوجة مما ٌكلفها طالة كبٌرة للتوفٌك بٌن هذان الدورٌن . 
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 تمهٌد: 

لمد تؽٌر نشاط المرأة عن ما كانت علٌه من لبل حٌث إن عملها كان ممتصرا على  

لاستعمار العمل للزراعً ومساعدة الرجل فً خدمة الأرض ولكن بسبب وحشٌة ا

واضطهاد لممتلكات وأراضً الجزائرٌٌن تؽٌر عملها إلى ممرضة ومحاربة تمؾ إلى 



جانب أخٌها الرجل ، ولكن بعد نٌل الاستملال كرست الدساتٌر الجزائرٌة عدة لوانٌن تحمً 

المرأة العاملة سواء داخل الأسرة أو فً مجال العمل " عملها" وما سنتطرق إلٌه فً هذا 

ر وضعٌة المرأة الجزائرٌة من فترة الاحتلال إلى ؼاٌة ٌومنا هذا و مولفها الفصل هو تطو

 من لانون الأسرة الجزائري . 

 تطور الأسرة فً الجزائر:   -1

  : لمحة عن بناء الأسرة الجزائرٌة 

تشٌر الدراسات التً أجرٌت حول الأسرة الجزائرٌة إلى أنها تلن الأسرة الكبٌر  

زواجٌه، كما أنها تعتبر أسرة أبوٌة "اٌبسٌة" بالدرجة الأولى ،  الواسعة التً تضم عدة اسر

ذلن لأن الأب أو الجد هو الحاكم الأعلى لهذه الجماعة الأسرٌة ، حٌث هو المتصرؾ و 

المٌسر للمال و لشؤون الأسرة ، كما انه حامً لمٌم الأجداد الموروثة ، فمكانته جد معتبر 

توجٌه أفرادها وطاعتهم له واجبة . وهكذا تتمٌز العائلة فً العائلة فهو الوحٌد المادر على 

الجزائرٌة بالأبوٌة وهذه الأهمٌة تعطى لدور الأب فمط. إذا فهً عائلة أكتانٌة أي نسبها 

ذكوري و الانتماء أبوي . وٌمكن لهذه العائلة أن تضم عدة أجٌال فً نفس البٌت ولكن مع 

تكون من الأب و الأم والأطفال . وفً هذا تطور المجتمع ظهرت الأسرة الحدٌثة التً ت

النوع من الأسر السلطة لا تكون محددة لكن ٌكون هنان تعاون بٌن الزوج و الزوجة و هذا 

بعدما كانت المرأة منعزلة تماما عن الرجال . وهنا تتولى المرأة أؼلبٌة نشاطات الأسرة 

ٌة متماسكة بروابط المرابة و ومع ذلن ٌبمى هذا التطور شكلً فمط و تبمى الأسرة الجزائر

 سري إلى ؼاٌة ٌومنا هذاالتضامن الأ

 مكونات الأسرة الجزائرٌة :  -2

تتكون الأسرة الجزائرٌة من مجموعة أعضاء ٌرتبطون برابطة الدم و ٌسكنون  

تحت سمؾ واحد وٌتفاعلون مع بعضهم البعض فً أدوارهم الاجتماعٌة ، وٌكونون بذلن 

 فٌة مشتركة. وحدة التصادٌة و ثما



ولكن عندما اتسع نطاق الحٌاة الاجتماعٌة و تعمدت ظروفها وتفاعلت الأسر مع  

بعضها ، ظهرت فجوة بٌن الماضً و الحاضر و بٌن الرٌؾ و المدٌنة فأخذت من الأسرة 

التملٌدٌة الجزائرٌة كل وظائفها المدٌمة التً انحصرت فً الرٌؾ الجزائري ، وانفردت 

بمظاهر التحضر و الحداثة ، هذه التحولات التً عرفها  المجتمع الجزائري الأسرة الحدٌثة 

بعد الفترة الاستعمارٌة جاءت نتٌجة رؼبة الشعب الجزائري فً رفع مستواه المعٌشً و 

 (79، 2224) عبد الحمٌد دلٌمً،.طموحاته فً التمدم

عاداته و تمالٌده فابتعد عن العمل فً الأرض واستبدله بعمل المصانع ، و تخلى عن    

واهتم بالتمالٌد الأعمى الذي لا ٌزٌده سوى تخلفا ، هذا ما انعكس على مستوى سلون 

 الأفراد و مصالحهم و الجماعات التً ٌنتمون إلٌها وعلى مستوى تطور المجتمع نفسه. 

ففً ظل الثمافة الحضرٌة والتحضر السرٌع ، تكاد تخسر الأسرة الجزائرٌة مموماتها  

كن أعضائها الذٌن كانوا ٌعٌشون تحت سمؾ واحد بما ٌعرؾ بالدار الكبٌرة بعد تف

 . (1984،37 )مصطفى بوتفونشت،

هذه الدار التً كانت بمثابة الهوٌة الفعلٌة الأسرة الجزائرٌة و النظام الأساسً الذي  

 بٌنهم.ٌنظم و ٌوجه سلون الأفراد و ٌخلك الانسجام تام فٌما 

 

 زائرٌة :  خصائص الأسرة الج -3 

حسب ما كشفت عنه الدارسات  متنوعة،تمتاز الأسرة الجزائرٌة بخصائص اجتماعٌة 

  الخصائص:والتً تتمٌز بنوعٌن من  الجزائرٌة،الممتعة بدراسة العائلة 

 خصائص اجتماعٌة تقلٌدٌة وخصائص اجتماعٌة حدٌثة . - أ

 الخصائص الاجتماعٌة للأسرة التقلٌدٌة : -1

 ائرٌة التملٌدٌة بخصائص اجتماعٌة متنوعة ، من أهمها : تتمٌز الأسرة الجز -



العائلة الجزائرٌة هً عائلة بطرٌمٌه، الأب والجد المائد الروحً للجماعة وٌنظم فٌها  -

) وله مرتبة خاصة له بالحفاظ على تماسن الجماعة المنزلٌة. الجماعً،أمور تسٌٌر التراث 

  ( 37، 1984،مصطفى بوتفنوشت

موسوعة حٌث تعٌش فً أحضانها عدة عائلات زوجٌة و الجزائرٌة هً العائلة العائلة ال -

نجد من عشرٌن إلى  لخضر و الخٌمة الكبرى عند البدو تحت سمؾ واحد الدار الكبٌرة ا

  ( .1984،37،مصطفى بوتفنوشت)جماعٌا . نستٌن شخص ٌعٌشو

لها و هنان فً كتؾ حاممن الأشخاص التً تعٌش العائلة الجزائرٌة التملٌدٌة هً جماعة  -

عائلة المركبة من بٌت الأب و من أبنائه الشكلٌن من العائلة ٌمكن تحدٌدهما هنا ، 

ٌعٌشون  الإخوة.المتزوجٌن .و على عائلة مركبة من مجموعة من البٌوت لمجموعة من 

جماعٌا . و هذه خاصٌة للحٌاة الجماعة داخل الأسرة التملٌدٌة هً بالدرجة الأولى مٌزة 

بناء الاجتماعً الرٌفً ، إذ تجمع هؤلاء الأفراد جمٌعا لرابة الدم و الانحدار من نسب ال

وجد واحد تدفعهم بعض العوامل كالعمل فً المطاع الفلاحً الذي ٌتطلب ٌد عاملة كثٌرة 

.والخاصٌة الجماعٌة الأساسٌة بالدرجة الأولى التً تشارن فٌها الأسرة الممتدة، هً تدخل 

فً مسالة تربٌة الأبناء. حٌث نجد إلى جانب الوالدٌن تدخل الجد و محاولة اؼلب أعضائها 

الإشفاق على الطفل و حماٌته عندما ٌمسون علٌه الإباء ، كما نجد تدخل بعض الألارب 

كالخال و العم و محاولة تربٌة الطفل حسب رؼباتهم . و بصفة عامة ٌمكننا المول بان 

ذج العائلة العربٌة الإسلامٌة باعتبارها النموذج " الأبٌسً" العائلة التملٌدٌة تمثل إحدى نما

 الذي ٌضم ثلاثة أجٌال الأجداد الآباء و الأحفاد .   

 الخصائص الاجتماعٌة الأسرة الحدٌثة "الزوجٌة  :  -ب 

تتمٌز الأسرة الجزائرٌة الحدٌثة ، كما ٌرى " محمد السوبدي " بتملص حجمها من النظام  -

ى النظام الأسري النووي ، فبعد أن كانت الأسرة الجزائرٌة فً طابعها الأسري الممتد إل

 العام أسرة ممتد ، أصبحت الٌوم تتسم بصؽر الحجم . 



فالرٌؾ الجزائري الذي كان ٌمثل طابع الحٌاة الاجتماعٌة المائم على الالتصاد الزراعً ، 

السكان ، أصبح الٌوم وتربٌة المواشً ، فً الممابل المراكز الحضرٌة محدودة العدد و 

، 1992، ) محمد السوٌدي،ٌتجه نحو الانكماش فً ممابل النمو السرٌع للمراكز الحضرٌة .

82 ) 

فالسٌاسة التصنٌعٌة التً انتهجتها الجزائر منذ السبعٌنات أدت إلى بروز الظاهر الهجرة 

ٌشة . و هذه الداخلٌة المكثفة ، و هذا من الأرٌاؾ إلى المدن لصد الرفع من مستوى المع

 الظاهرة تنعكس أكثر ولو ظاهرٌا على نمط العائلة و طبٌعة الزواج . 

و لكن رؼم هذه التؽٌرات التً حدثت على الأسرة الجزائرٌة ، إلا أنها بمٌت إلى حد  

بعٌد محافظة، و متمسكة نمٌمها ، و ببعض و وظائفها  التملٌدٌة ، بحٌث نلاحظ أن هذا 

تتسم به المراكز الحضرٌة ٌتمٌز بكثرة الإنجاب و بمائها محتفظة  الشكل الجدٌد الذي بدأت

 فً الكثٌر من الأحٌان بوظائؾ الأسرة الممتدة . 

و من ثم ٌمكن المول انه بعد الاستملال بدأت تتشكل بوضوح أسرة جزائرٌة تجمع بٌن 

و  خصائص الأسرة الحرٌة ، ووظائؾ الأسرة الرٌفٌة ، و هذا على مستوى الجٌل الأول

) محمد الثانً من النازحٌن ، أما الجٌل الثالث ففً الؽالب ٌتجه نحو الأسرة الحدٌثة 

                                    ( 82، 1992السوٌدي، ،

 تغٌٌر بناء الأسرة الجزائرٌة : -4

لاشن أن التحولات الاجتماعٌة و السٌاسٌة و الالتصادٌة التً عاشها و ٌعٌشها  

ئري منذ نصؾ لرن تمرٌبا لد تركت أثارها الواضحة و العمٌمة فً البناء المجتمع الجزا

السوسٌولوجً للمجتمع الجزائري بصورة عامة و مؤسساته الهٌكلٌة كالعائلة و المرابة و 

الزواج و الوظائؾ بصورة خاصة . و لد تمخض عن هذا التؽٌر الذي شهدته العائلة 

دائمة أعطتها طابعها الخاص و شخصٌتها  الجزائرٌة التملٌدٌة ظهور صفات و مزاٌا

وسماتها الثابتة التً جعلتها تختلؾ عن بمٌة العائلات فً العالم و ما ٌمكن الإشارة إلٌه هو 



سنة ، و أٌضا نتٌجة  130أن التؽٌر جاء نتٌجة و حشٌة الاستعمار الفرنسً الذي دام 

 ا هذه الأٌام . للتحضر و التصنٌع و التحدٌث و العولمة الشاملة التً نعٌشه

إن الممٌزات البارزة التً تتمٌز بها العائلة الجزائرٌة فً الولت الراهن هً نتٌجة  

التزاوج الثمافً التارٌخً بٌن ما خلفه المستعمرون و بٌن العادات و التمالٌد و المٌم 

الحضارٌة التً سٌطرت على المجتمع الجزائري فً الماضً السحٌك . كذلن الظروؾ 

دٌة و التكنولوجٌة التً أحاطت بالجزائر نتٌجة التفاعل و الاتصال الثمافً الالتصا

الحضاري مع المجتمعات الصناعٌة المتطورة و أٌضا نتٌجة انتشار التربٌة و التعلٌم ، 

ورلً المستوى الثمافً بٌن المواطنٌن مع هٌمنة الطموحات المومٌة الوطنٌة التً تهدؾ إلى 

  عصرنة المجتمع الجزائري .

و لهذا ٌمكن المول بأنه التداخل و التفاعل الحادث بٌن التمالٌد و العادات الاجتماعٌة و 

مخلفات الاستعمار الفرنسً و العربً التً ساعدت على تؽٌٌر البنٌة الأسرٌة للعائلة 

 الجزائرٌة . 

كما أن الوعً الثمافً الذي عرفته المرأة الجزائرٌة جعلها ترؼب فً تطبٌك طرق تحدٌد 

 النسل ، و هذا ما ساعد على التؽٌٌر من حجم الأسرة  .

 

 تطور المرأة الجزائرٌة ووضعٌتها فً الأسرة : -5

بعد التطرؾ إلى عنصر الأسرة بصفة عامة و إلى الأسرة الجزائرٌة بصفة خاصة   

 سوؾ نتحدث عن دور المرأة الجزائرٌة و فاعلٌتها داخل الأسرة و المجتمع . 

ت و التحولات التً عرفها المجتمع الجزائري ؼٌرت الكثٌر عن نظرة بحكم أن التطورا

 المرأة واعتبرت كعضو فاعل فً المجتمع . 

 وضعٌة المرأة فً البنٌة التقلٌدٌة :   - أ



لفهم وضعٌة المرأة الجزائرٌة لابد الانطلاق من سلطة الرجل، الآن الرجل فً الأسر  -

لعم، أو الزوج فهم الذٌن ٌمومون بوضع الجزائرٌة هو الحاكم سواء كان الأب، الأخ، ا

 الموانٌن و تكون لهم سلطة المرار. 

حٌث أن منذ الصؽر تترعرع البنت الجزائرٌة فً وسط ٌحٌط بها التعسؾ و المهر و جو 

تحٌطه مجموعة من المٌم و التمالٌد لا ٌمكن الخروج عنها ، و حتى تظل المرأة محل 

مكن لها المعارضة و فرض علٌها حصار اجتماعً احترام و تمدٌر من طرؾ الجمٌع فلا ٌ

 و اعتبار ذكر اسمها فً أي محفل بمثابة للة أدب . 

و ٌفسر المؤرخون هذا الاتجاه المتمثل فً إبماء المرأة فً البٌت و ؼٌابها عن ممارسة  -

أي نشاط خارجً فً ذلن الولت هو الحفاظ على الهوٌة الجزائرٌة حٌث كان لزاما على 

حمً المرأة حتى لا تصطدم بالمستعمر ، و هكذا أؼلك المجتمع الجزائري على الرجل أن ٌ

 نفسه من اجل الحفاظ على لٌمه الشخصٌة .

و هكذا أصبحت المرأة حارسة للمنزل ، و شعر الرجل بالأمن لأن مكوث المرأة  -

 بالبٌت ٌعنً المحافظة على أصله و جذوره . 

انعزالً بالنسبة لعالم الرجل و تصبح المرأة  و النتٌجة أن المرأة كانت تتمٌز بمولؾ 

فً البنٌة التملٌدٌة امرأة بالإنجاب ، ولا تصبح أما من الناحٌة الاجتماعٌة إلا عندما تنتهً 

 من تربٌة أبنائها و تزوجهم و ترى أحفادها . 

الدٌمؽرافً و  أنتائجهاوهنا تصبح الأم محل احترام و تمدٌر كبٌر فً العائلة بواسطة  

 لما أعطت الأبناء الذكور أكثر من عدد الإناث كلما زاد تحسن وضعها فً عائلة زوجها .ك

  (72، 1984بوتفنوشت مصطفى ،  )



و بعد لضاء المرأة عمرها فً خدمته العائلة الأبوٌة أي كونها لامت بتربٌة أولادها  

وتنال احترام و زوجتهم فإنها تجنً ثمار جهودها، بحٌث ٌصبح لدٌها جزء من سلطة الأب 

 الجمٌع و هنا ٌكبر دورها و تصبح كلمتها مسموعة و تتخذ بعض المرارات العائلٌة . 

 المرأة الجزائرٌة قبٌل اندلاع حرب التحرٌر الوطنً :   - ب

بدا عدد سكان الجزائر فً الازدٌاد ونتج عن هذه الزٌادة  1930ابتداء من سنة  

ة الفمٌرة لم تعد لادرة على تلبٌة حاجٌات بروز عدة مشاكل، بحٌث أن العائلة الجزائرٌ

أفرادها فً حٌن معٌشة الأوروبٌٌن كانت فً أفضل أحوالها. و من هنا ظهر تدمر فً 

أوساط الشعب الجزائري و بدءوا فً التؽٌٌر عن مشاكلهم و نتٌجة لهذه السٌاسة المحتمرة 

 ٌة. للشعب الجزائري من طرؾ المستعمر ظهر إلى الوجود النخبة الجزائر

و مع ظهور الوعً المومً فً الجزائر بدءوا ٌدركون خطر إهمال شرٌحة كبٌرة  

من الشعب ، المتكونة من العنصر النسوي ، وبدون مشاركتها لا ٌمكن لأي ثورة من 

الاندلاع .ومن اجل هذا كان لزما تكوٌن البنت وتعلٌمها كالذكر ومن بٌن الحركات الوطنٌة 

جمعٌة العلماء المسلمٌن حٌث فتحت أبوابها للفتٌات ومن سنة التً ظهرت فً ذلن الولت 

ازدادت المطالبة بضرورة تعلٌم الفتٌات والذي وصل عددهم سنة  1939إلى  1930

 ).فتاة متعلمة  81448لٌصل إلى    1957فتاة متعلمة وتطور سنة  21679إلى  1939

 (54، 1984 ،بوتفنوشت مصطفى

وكذلن بعد الحرب العالمٌة الثانٌة واصلت الفتاة الجزائرٌة تعلٌمها لتصل إلى  

الثانوٌة وحتى إلى الجامعة كما ظهرت عدة جرائد لعبت دور كبٌر فً النضال من اجل 

المرأة المسلمة و فً نفس الولت ظهر الرادٌو الذي كان مرفوضا لفترة طوٌلة على أساس 

رنسً ولد سمحت هذه الوسٌلة بإطلاع المرأة على العالم انه تمنٌة خاصة بالمستعمر الف

الخارجً ومت ٌحدث فٌه وأٌضا خلال هذه المراحل تكونت العدٌد من الجمعٌات النسائٌة 

 منها : 



وجمعٌة النساء المسلمات سنة  1937الاتحاد الفرنسً المسلم لنساء الجزائر انشأ عام 

1947  

المرأة الجزائرٌة المسلمة وضرورة مشاركتها فً وكانت كل هذه الجمعٌات تطالب بتطور 

                                                                                                                                   الحٌاة العامة .       

 وضعٌة المرأة الجزائرٌة أثناء حرب التحرٌر الوطنً :  -ج     

استفادت المرأة الجزائرٌة كثٌر من العمل السٌاسً للحركة الوطنٌة الجزائرٌة على  

مدى نصؾ لرن بكامله، فارتفع مستواها الفكري ووعٌها السٌاسً بمضاٌا المرأة و 

 المجتمع ككل.

كانت المرأة الجزائرٌة مهٌأة لخوضها فً  1954وعندما اندلعت ثورة أول نوفمبر   

لمطر" ، من بٌن متطلبات الثورة الألل تولعا هً السهولة التً تحولت كل ربوع الوطن "ا

بها المرأة الجزائرٌة كعنصر اجتماعٌا محبوسا داخل البٌت إلى عنصر ٌؤدي دورا 

اجتماعٌا هاما ، فلمد عوضت المرأة الجزائرٌة ما تخلفت عنه من لبل بسبب الحصار 

ت و التمالٌد البالٌة و تشٌر الإحصائٌات المستعمر الذي كان مفروضا علٌها و بسبب العادا

 امرأة لد  ساهمن مساهمة عسكرٌة فعالة فً حرب التحرٌر الوطنً   10949أن  

 وضعٌة المرأة فً الأسرة الحدٌثة : - د

إن المرأة الجزائرٌة وجدت نفسها مدفوعة لسلن طرٌك التطور بعد الاستملال مباشرة  

ظروؾ اجتماعٌة ، التصادٌة ، سٌاسٌة ، نفسٌة نتٌجة للظروؾ التً صاحبت الاستملال ، 

و لد استمر الوضع هكذا حتى الآن فحركة التمدن و التصنٌع التً شهدتها الجزائر أدت إلى 

خروج المرأة للعمل و حدث تؽٌٌر فً مكانة الأب و الأم ، بحٌث أن الأب بمً محتفظا 

علٌه سابما فً الأسرة  بدوره فً الأسرة إلا أن دوره الالتصادي أصبح ادنً مما كان

التملٌدٌة ، أما الأم فوضعها تؽٌر إلى الأحسن و أصبح ٌنظر إلٌها على أنها عضو له نفس 

الحموق و الواجبات كأي فرد من أفراد الجماعة . و هكذا  نشأت وضعٌة جدٌدة للمرأة 



رٌة أن داخل العائلة و ٌفضل التعلٌم تم خروجها إلى العمل و أصبح بإمكان المرأة الجزائ

تتواجد فً المطاعات الالتصادٌة التً كان ٌسٌطر علٌها العنصر الذكري ، كما أصبح 

بإمكانها اخذ الكلمة و تسٌٌر حٌاتها مع عدم الولوع فً التنالص بٌن عملها المنزلً و 

  الخارجً .

أة و ٌمكن ذكر بعض المتؽٌرات التً حدث فً البنٌة العائلة التملٌدٌة وأثرت إلى مكانة المر

 كما ذكرها مصطفى بوتفنوشت فً كتابه " العائلة الجزائرٌة ".

استملال البٌت و العٌش فً شمة بعٌد عن أهل الزوج و بذلن ابتعدت المرأة عن لوة   -4

 العادات و التمالٌد و تأثٌرها علٌها باستمرار .   

 توازن عاطفً أحسن بٌن المرأة و الزوج ، علالة تتمٌز بتساوي اكبر .   -5

ة عن البٌت بواسطة حٌاة الخارجٌالار إطار الحٌاة المنزلٌة و تحوله إلى إطار انفج  -6

 و تحمل المسؤولٌة .  العمل المأجور

 

وهكذا ٌمكن المول إن المرأة الجزائرٌة استطاعت إن تندمج مع المجتمع ككل ، اندماج 

 اٌجابً 

  ة.الأمو ضروري و دخلت مختلؾ المطاعات و المٌادٌن الاجتماعٌة لحٌاة 

   

 المرأة الجزائرٌة و دورها فً المجتمع الحدٌث : -6

منذ الحرب التحرٌر الوطنً و المرأة الجزائرٌة تلعب ادوار مهمة ، و لد زاد نشاطها  

و توسع منذ الاستملال الجزائري ، حٌث شؽلت مناصب علٌا و ترشحت لرئاسٌات عام 

إمكانٌات توصل الفتاة إلى ، وما شجع نمو عمل المرأة فً المطاع ؼٌر الزراعً  2004

 التعلٌم التً تتزاٌد بمعدلات أكثر سرعة من معدلات عمالة الذكور . 



ملٌون منهم  5,3فان عدد السكان الناشطٌن لد بلػ  1987و حسب إحصائٌات عام 

 1991/ عام 89الى 1966/ عام 36/ إناث كما أن نسبة المتمدرسٌن لد انتملت من 10

سنة ، و فً  13إلى  12تسرب المدرسً لدى الإناث ابتداء من فً حٌن تتزاٌد معدلات ال

السٌاق نفسه تؤكد الدراسات الكثٌرة المعٌنة بوضع المرأة و دورها فً المجتمع الجزائري 

 1,100,000سٌتجاوز 1990امرأة عام  77,000أن عدد النساء النشٌطات الذي بلػ 

إلى تضاعؾ هذه الشرٌحة  . و هذا ٌشٌر 2010عام  1,277,000و  2005امرأة عام 

/ بالنسبة 127ثم ٌصبح معدل النشاط السنوي منسنة، و  20الاجتماعٌة فً ؼضون 

 .لنظرٌة لدى الذكور 

كما إن فً السنوات الأخٌرة شهدت نسبة العاملات فً الجزائر ارتفاعا كبٌرا كما أن 

أن نسبة  اؼلبهم ٌشؽلن وظائؾ فً مجال التعلٌم و الصحة و المضاء. و على رؼم من

النساء العاملات مازالت ضعٌفة جدا ممارنة بالعدد الإجمالً للنساء إلا أنه تبٌن أن مؤشر 

نسبة العاملات فً تصاعد مستمر سواء المدن أو فً الرٌؾ. و هنان دراسة أجرٌت فً 

كشؾ أن هنان حوالً ملٌون و نصؾ امرأة فً الجزائر منعن من العمل  2011أواخر 

حجة شؤون البٌت و العائلة و صعوبة التنمل إلى ممر الشؽل لاسٌما فً من لبل أزواجهن ب

المناطك الرٌفٌة ، علما أن هنان فئة  من الرجال كانت رافضة مسبما لفكرة عمل المرأة 

رفضا لاطعا إلا أنهم تراجعوا عن مولفهم  بفعل الضؽوطات الحٌاتٌة و ازدٌاد متطلبات 

 المعٌشة . 

الدولة الجزائرٌة لد استثمرت مبالػ طائلة فً مجال التعلٌم و و من الجدٌر بالذكر أن 

بالعمل هو حك دستوري و أساسً ، و هذا ما  01ترلٌة المرأة ، و لان التحاق المرأة

تضمنه لانون الأسرة من تدابٌر تحمً هذا الحك لاسٌما فً عمود الزواج الجدٌد التً 

 حمها العمل .أصبحت تصون للمرأة الكامل الحرٌة فً المطالبة ب

 



 المكانة الاجتماعٌة للمرأة فً إطار قانون الأسرة الجزائري :    -7

لمد عرفت لضٌة المرأة فً الجزائر حبلا عنٌفا بعد صدور لانون الأسرة بٌن الموى 

المتواجدة فً الساحة الوطنٌة ، و لمد لعبت وسائل الإعلام المختلفة دورا كبٌرا فً إثارة 

ختلفة . كما أن النظر لعمل المرأة أثار جدلا كبٌرا بٌن مؤٌد هذا الموضوع بفروعه الم

للعمل و الرافض له لكن و مع التعدٌلات الحالٌة التً نحن بصددها لد حاول المانون إعطاء 

 الأهمٌة للمرأة من كل جوانب الحٌاة المختلفة . 

 قانون الأسرة و موقف المرأة الجزائرٌة منه :  - أ

لى تطور المرأة فً المجتمع هو ظهور ذلن الوعً لدى من أهم المظاهر التً تدل ع

الكثٌر من النساء فً المطالبة بحمولهن و الاعتراؾ بوجودهن كمخلولات بشرٌة لا تختلؾ 

و لمد تأثرت المرأة الجزائرٌة مثل  الواجبات.عن الرجل لا من حٌث الحموق و لا حٌث 

المٌة التً تعد كتعبٌر عن الدم ارتٌاح بالً النساء فً العالم العربً بالحركات التحررٌة الع

النساء و رفضهن لنضام اجتماعً لام على أساس سلطوٌة، المطالبة بتسٌٌر شؤونهن 

فدخلنا مٌدان النضال من أجل  الاجتماعٌة.بأنفسهن و فسح المجال لهن لحٌاة السٌاسٌة و 

 إثبات الذات فً وسط مجتمع لا ٌعترؾ إلا بحك الرجل . 

ا المطالب ٌعبر عن رفض المرأة عن النظام الاجتماعً السائد المائم و ٌبدو أن هذ  

 على 

التمٌٌز بٌن الجنسٌن، و سٌطرة أحدهما على الأخر ، والمرأة الجزائرٌة لم تصل بعض  

 إلى هدفها فً المساواة رؼم ما حممته من نجاح بدخولها إلى مجال للعمل.

علها ؼٌر لادرة على الوصول إلى لذا فان بماء بعض مخاوؾ النظام التملٌدي ٌج  

هذا المانون الذي ٌعكس  الأسرة،و لعل مخلفات هذا النظام ٌجسده لانون  المرجوة،المساواة 

وعلى الرؼم من تمتع باستملال نسبً بعض دخولها  فٌه.طبٌعة هذا المجتمع ووضع المرأة 



المساواة مع الرجل  مٌدان العمل والتعلٌم و مشاركتها فً الدورة الالتصادٌة واكتساب حك

 فً العمل ، و رؼم ما تنص علٌه الدساتٌر و الخطب الرسمٌة من مساواة المرأة و الرجل .

 

 المرأة العاملة فً قانون الأسرة الجزائرٌة : - ب

رمضان   9المؤرخ فً   11 - 84ٌعتبر لانون الأسرة الصادرة بموجب لانون      

 09-05ثانٌة المعدل و المتمم بمانون رلم الماد ال 1984ٌونٌو سنة  9الموافك ل  1404

فً مادته الثانٌة إن " الأسرة هً الخلٌة الأساسٌة للمجتمع  2005ٌونٌو سنة  4المؤرخ فً 

و تتكون من أشخاص تجمع بٌنهم صلة الزوجٌة و صلة المرابة " كما حدد هذا المانون ما 

منه على  2005نة ماٌو س 4المعدلة فً  36ٌجب على الزوجٌن ، حٌث نصت المادة 

 ضرورة : 

 المحافظة  على الروابط الزوجٌة وواجبات الحٌاة المشتركة .  -4

 التعاون على مصلحة الأسرة و رعاٌة الأولاد و حسن تربٌتهم .  -5

 المحافظة على روابط المرابة و التعامل مع الوالدٌن و الألربٌن بالحسنى و المعروؾ . -6

بالنفمة فتنص على أنه تجب نفمة الزوجة على من الفصل الثانً الخاص  74أما المادة 

من هذا  80و  79و  78زوجها بالدخول بها أو دعوتها إلٌه مع مراعاة أحكام المواد 

من نفس المانون و التً تتمثل فً الؽذاء و  78المانون ، و تشمل النفمة ما جاء فً المادة 

 ٌات فً العرؾ و العادة .الكسوة و العلاج ، و السكن و أجرته، و ما ٌعتبر من الضرور

كما حرص لانون الأسرة كل حرص على تأكٌد دور الزوج فً تحمل مسؤولٌة إعالة 

الأسرة إلى درجة انه جعل عدم النفمة من بٌن الأسباب التً تسمح للزوجة فً حالة عدم 

على انه ٌجوز للزوجة أن تطلب 53استٌفائها أن تطلب الطلاق ، فمد جاء فً المادة 

  فً حالة عدم الإنفاق بعد صدور الحكم بوجوبه .التطبٌك 



أن ٌشترطا  19و تجدر الملاحظة كذلن أن المشرع لد منح الحك للزوجٌن فً المادة 

فً عمد الزواج كل الشروط التً ٌرٌانها ما لم تتنافى مع هذا المانون " أي تستطٌع الزوجة 

ملا إذا لم تكن تعمل أو مواصلة أن تتفك مع الزوج أثناء إبرامهما عمد الزواج أن تمارس ع

العمل إذا كانت تمارس عملا لبل الزواج ، إذا فبممتضى هذه المادة ٌمكن للزوجٌن أن ٌتفما 

 على كل ما ٌرٌانه مناسب لحٌاتهما الزوجٌة ما لم ٌخالؾ ذلن المانون .

هذه  إذا فمن خلال هذه المواد التً تحدد طبٌعة العلالات بٌن الزوج و الزوجة ٌتبٌن أن

النظر تختلؾ عن وجهة نظر الدساتٌر المائمة على منح المرأة الحك الكامل فً المزاولة 

عملا مأجورا خارج البٌت و لم ٌحدد أي شرط و ظرؾ لخروجها إلى العمل . و مٌثاق 

الذي ٌؤكد على ضرورة مشاركة المرأة فً عملٌة التنمٌة الشاملة  1976الوطنً لسنة 

المرأة كزوجة و ربة بٌت ، بالممابل نجد هذه المواد تتفك مع  للمجتمع مع مراعاة دور

وجهة نظر الدٌن الإسلامً الذي ٌؤكد على دور المرأة الأساسً داخل الأسرة و ٌمنحها 

                     مجالا لممارسة عمل مأجور وفك شروط و ضرورات اجتماعٌة و التصادٌة .

 

 خلاصة الفصل :

أن الأسرة الجزائرٌة كانت ممتد و سٌادة الحكم كانت للرجل  نستخلص من هذا الفصل  

كما أن وضعٌة المرأة آنذان محاطة بالتعسفٌة و المهر المصد حماٌتها و المحافظة على 

 شرؾ العائلة. 

و لكن مع التطورات التً عرفها المجتمع الجزائري و ظهور العولمة و التحضر   

مة و المرأة بصفة خاصة ، و كل هذا ساهم ظهرت تؽٌرات جدٌد مست الأسرة بصفة عا

فً ازدٌاد فرص التعلٌم و خروجها إلى مٌدان العمل و إبراز نفسها كشخص مستمل لها 

 حموق و علٌها واجبات .  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الجانب المنهجً   -

 الجانب المٌدانً   -



 الخاتمة  -

 المراجع  -

 الملاحك   -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ة الدراسة الاستطلاعٌ -

 المنهج المستخدم -

 تمنٌات جمع البٌانات  -

 حدود الدراسة  -

 التعرٌؾ بمٌدان الدراسة  -



 

 

 

 

 

 

 الدراسة الاستطلاعٌة:  -1

تعتبر الدراسة الاستطلاعٌة ملاحظة أولٌة للمٌدان. الهدؾ منها هو جمع أكبر لدر ممكن 

ضٌح الفرضٌات أو من المعلومات من أجل تحدٌد مجتمع الدراسة و التعرؾ علٌه. و تو

 وضع فرضٌات جدٌدة.

و من خلال هذه الدراسة تمكنا من التمرب من عٌنة البحث و التعرؾ علٌها كما مكنتنا 

 من بلورة أسئلة الممابلة فً شكلها النهائً.

 المنهج المستخدم فً البحث : -2

شاؾ المنهج هو مجموع الإجراءات المتبعة فً دراسة الظاهرة أو مشكلة البحث لاكت -

الحمائك المرتبطة بها. والإجابة عن الأسئلة التً أثارتها. و الأسالٌب المتبعة فً تحمٌك 

الفروض أو التساؤلات التً صممت من أجل اختبارها أو الإجابة عنها. و ٌؤكد المهتمون 

بمناهج البحث أن الباحث لٌس حرا فً اختٌاره للمنهج بل طبٌعة الظاهرة المراد دراستها 

تفرض على الباحث اختٌار المنهج الملائم.    و نصنؾ البحث على أساس الهدؾ هً التً 

الرئٌسً له. أما تصنٌؾ المناهج فإنها تتحدد بالطرٌمة التً ٌتبعها الباحث لحل مشكلة أو 

 ظاهرة معٌنة.



وبناءا على هذا فمد أملت علٌنا طبٌعة الدراسة الاعتماد على المنهج الوصفً التحلٌلً  -

م على أساس تحدٌد خصائص الظاهرة ووصؾ طبٌعتها و نوعٌة العلالة بٌن الذي ٌمو

 متؽٌراتها و أسبابها و اتجاهاتها . وذلن للتعرؾ على حمٌمتها فً أرض الوالع.

بأنه أسلوب من أسالٌب التحلٌل المرتكز على “و بشكل عام ٌمكن تعرٌؾ هذا المنهج 

من خلال فترة أو فترات زمنٌة  معلومات كافٌة و دلٌمة عن ظاهرة أو موضوع محدد

معلومة و ذلن من أجل الحصول على نتائج علمٌة ثم تفسٌرها بطرٌمة موضوعٌة و بما 

 .( 69، ص 1999)محمد عبٌدات و آخرون، ٌنسجم مع المعطٌات الفصلٌة للظاهرة

 تقنٌة البحث : -3

ت و الوسائل و من بٌن الأمور التً ٌتخذها الباحث بعٌن الاعتبار مسألة اختٌار الأدوا

التمنٌات و الهدؾ من ورائها هو جعل البحث أكثر موضوعٌة و صدق و لد اعتمدنا فً 

 بحثنا على الوسائل و التمنٌات التالٌة:

هً الأداة التً من خلالها نستطٌع التحمك من سلون الأفراد الظاهري  الملاحظة -

هً المشاهد الحسٌة و العملٌة عندما ٌعبرون عن أنفسهم فً مختلؾ موالؾ الحٌاة الٌومٌة. ف

 لولائع محددة طبٌعٌة بهدؾ الحصول على معلومات تفٌد فً أؼراض البحث العلمً.

هً من الأدوات الرئٌسٌة لجمع المعلومات و البٌانات فً دراسة الأفراد و  الممابلة -

 الجماعات الإنسانٌة كما إنها تعد من أكثر وسائل جمع المعلومات شٌوعا و فعالٌة فً

 الحصول على البٌانات الضرورٌة لكل بحث.

 حدود الدراسة -4

 :الحد المكانً  -أ

بحً السلام طرٌك السانٌا  لمدٌرٌة الخدمات الجامعٌة السانٌا وهرانالممر الاجتماعً 

 بولاٌة وهران.

 :الحد البشري -ب 



 –نٌا المتواجدٌن بمدٌرٌة الخدمات الجامعٌة السا طبك البحث على عٌنة من المستخدمٌن

المؤسسة و كانوا موزعٌن على متواجدٌن بو ال رتبمختلؾ الو كانت تشمل  وهران.

 .حسب الهٌكل التنظٌمً مختلؾ الألسام 

و لتحدٌد العٌنة النهائٌة التً تجرى علٌها الدراسة لمنا بمعرفة العدد الإجمالً للنساء 

عاملة متزوجة و أم  15 ولد لمنا بانتماء. عاملة 50و كان عددهم  المدٌرٌةالعاملات فً 

كما اخترنا أبضا عٌنة من الأزواج العاملٌن بنفس الفرع و . لصدٌهأطفال و ذلن بطرٌمة 

رجال وذلن لصد معرفة رأٌهم حول عمل الزوجة و الانعكاسات الناجمة  5كان عددهم 

 .علٌه

 “اجأزو 5أم عاملة و  15“فردا أي  20و بهذا فمد كانت العٌنة الإجمالٌة لبحثنا هً 

 :الحد الزمنً   -د

 .2018 جوان 13الى  2018 ماي 02 لمد استؽرلت مدة الدراسة 

  :التعرٌف بمٌدان الدراسة -5

 :التعرٌؾ بالمؤسسة -

أنشئت مدٌرٌة الخدمات الجامعٌة السانٌا وهران بموجب المرار الوزاري المشترن 

ة و تعٌٌن ممرها و المتضمن إنشاء مدٌرٌات الخدمات الحامعٌ 2004ٌسمبر  22الصادر 

و الإلامات التابعة لها و لواحمها.وهً مؤسسة عمومٌة ذات طابع إداري تتمتع باستملالٌة 

عامل موزعون على المدٌرٌة و الإلامات  1059مالٌة و إدارٌة ، عدد مستخدمٌها 

 الجامعٌة السانٌا وهران.

و كذا تنسٌك  مطاعم جامعٌة تتولى متابعتها و مرالبة سٌرها 07إلامات و  06تشمل 

نشاطاتها وهً موزعة وفما لعدد الطلبة وبالمرب من المؤسسات الدراسٌة تعمل على تمدٌم 

 عدة خدمات جامعٌة لفائدة الطلبة.

 



 

 

 

 تشاط المؤسسة: -

لضمان السٌر الحسن لمصالح المدٌرٌة،تشمل المدٌرٌة فً هٌكلها التنظٌمً أربعة ألسام 

الٌة و مرالبة الإلامات الجامعٌة و التنسٌك معها،دراسة تتكفل بتسٌٌر الوسائل المادٌة و الم

و تسدٌد مستحمات منحة الطلبة بالإضافة إلى تسٌٌر المستخدمٌن التابعٌن للمدٌرٌة وهً 

 كالآتً:

 :قسم المالٌة و الصفقات العمومٌة 

 ٌتكفل و ٌحرص على النماط التالٌة:

 لمدٌرٌة.تسٌٌر الوسائل المادٌة والمالٌة الموضوعة تحت تصرؾ ا -

 ضمان التكفل برواتب المستخدمٌن التابعٌن للمدٌرٌة  -

ضمان التكفل بمختلؾ مراحل عمد الصفمات العمومٌة و متابعة تنفٌدها من لبل  -

 الإلامات الجامعٌة.

ضمان متابعة عملٌات بناء و تجهٌز الإلامات الجامعٌة بالتنسٌك مع المصالح  -

 المعنٌة.  

 ٌشمل بدوره المصالح الآتٌة:

 صلحة المٌزانٌة و المحاسبةم -

 مصلحة الصفمات العمومٌة  -

 مصلحة متابعة عملٌات البناء و التجهٌز. -

 :قسم المراقبة و التنسٌق 



 ٌتكفل و ٌحرص على النماط التالٌة:

 إعداد مخططات النمل الجامعً الخاصة بالإلامات الجامعٌة و متابعة تنفٌدها . -

من طرؾ الإلامات الجامعٌة و متابعة نشاطات الخدمات الجامعٌة الممدمة  -

 مرالبتها و تنسٌمٌا.

لعملنة استعمال الوسائل البشرٌة و المادٌة و المالٌة التراح كل التدابٌر -

 المخصصة لنشاطات الخدمات الجامعٌة 

دراسة برامج النشاطات العلمٌة و الثمافٌة و الرٌاضٌة و السهر على تطبٌمها بعد  -

 مات الجامعٌة.الموافمة علٌها من طرؾ مدٌر الخد

 و ٌشمل بدوره المصالح الآتٌة:   -

 مصلحة النمل  -

 مصلحة الاطعام  -

 مصلحة الاٌواء -

 مصلحة النشاطات العلمٌة و الثمافٌة والرٌاضٌة. -

 قسم المنح 

 ٌتكفل و ٌحرص على النماط التالٌة:

 ضمان معالجة ملفات الطلبة المستفٌدٌن من المنح و متابعتها. -

ك مع المؤسسات الجامعٌة الموجودة فً مجال ضمان تجدٌد المنح بالتنسٌ -

 اختصاص المدٌرٌة.

 ضمان الدفع المنتظم للمنح. -

 ضمان معالجة منح الطلبة الاجانب و التكفل بها. -



 

 و ٌشمل بدوره المصالح الآتٌة:

 مصلحة تمدٌم المنح -

 مصلحة تجدٌد المنح. -

 قسم الموارد البشرٌة 

 ٌتكفل و ٌحرص على النماط التالٌة:

 مسار المهنً للمستخدمٌن التابعٌن للمدٌرٌة.تسٌٌر ال -

ضمان وضع حٌز التنفٌذ مخططات التكوٌن و نحسٌن المستوى للمستخدمٌن  -

 التابعٌن للمدٌرٌة.

 و ٌشمل بدوره المصالح الآتٌة:  

 مصلحة تسٌٌر المسارات المهنٌة. -

 مصلحة التكوٌن و تحسٌن المستوى. -

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 تحلٌل البٌانات :- 1

 المرأة و أثره على البناء الأسريعمل  -

 تمسن المرأة بالعمل  -

 أثر عمل المرأة على علالتها بزوجها -

 أثر عمل المرأة على رعاٌة الأطفال -

 أثر عمل المرأة على نفسها -

 عمل المرأة و حجم الأسرة  -

 أثر عمل المرأة على السلطة فً الأسرة -

 أثر عمل المرأة على المجتمع -

 

 خلاصة التحلٌل -2

 لشة الفرضٌات و تحلٌلهامنا -3

 فرضٌات الدراسة و النتائج النهائٌة -4

 

 عمل المرأة و أثره على البناء الأسري:-1



إن التؽٌرات الاجتماعٌة و التكنولوجٌة التً تعرض لها المجتمع الجزائري كان لها 

دث انعكاس على الحٌاة العائلٌة و على التركٌبة الأسرٌة. لأن إلبال الزوجة على العمل أح

الكثٌر من التؽٌرات و من بٌنها الانتمال من الوسط العائلً الممتد إلى البٌت المستمر. 

فالأسرة التً تكون فٌها الزوجة عاملة من أولوٌاتها الاستمرار بمنزل منفرد. وذلن لتجنب 

 النزاع و المشاكل التً تحدث مع أهل الزوج.

بحوثٌن لدٌهم مسكنهم الخاص وذلن ومن خلال إجرائنا للممابلات توضح لنا أن جمٌع الم

لصد العٌش بطمأنٌنة و ربح راحة البال و تفادي النزاعات التً تحدث مع أهل الزوج. و 

أنا كً تزوجت كنت نخدم سكنت مع دار راجلً بصح “ 04هذا ما وضحته الممابلة رلم 

اجلً و دارولً بزاؾ مشاكل ولاو ٌخلو شؽل تاع دار لاع علٌا و متحملتش علابٌها كره ر

  "لالً نرحلو

أي توضح من لول المبحوثة أن عائلة الزوج كانت تسبب المشاكل للزوجة و ٌتركون 

جمٌع الأشؽال المنزلٌة كً تموم بهم بعد خروجها من العمل و هذا العمل المتكرر من لبل 

ها عائلة الزوج أدى بها إلى عدم التحمل و الصراع الدائم بٌن متطلبات البٌت. والعمل دفع ب

إلى الاستملال بالبٌت المنفرد. فعمل المرأة اذا ؼٌر من الرؤٌة التملٌدٌة التً كانت تعتمد 

 على الدار الكبٌرة وانتهجت أؼلب الأسر الطابع الثوري الاستملالً.

وهذا أٌضا ساعد الزوجة فً حٌاتها الخاصة و أصبح أؼلب أزواج النساء العاملات 

ٌة و هنان الكثٌر من الدراسات التً تناولت هذا ٌساعدونهم فً بعض الأعمال المنزل

ولد توضح أن أزواج العاملات ٌكونون أنشط فً المٌام ببعض أعمال المنزل من “ الجانب 

 “.أزواج ؼٌر العاملات 

حٌث وضحت أؼلبٌة الممابلات أن الأزواج ٌمدرون ظروؾ عمل زوجاتهم و 

حٌث صرحت المبحوثة  11و  19مابلات منزلٌة وهذا ما بٌنته المٌساعدونهم فً الأعمال ال

و “ أنا راجلً ٌعاونً كً نكون عٌانة مرات و هو ٌدٌر العشا و لا ٌشري من برا“  19



أنا الزوج نتاعً دٌما ٌعاونً و خصوصا كً نكون “ صرحت  11كذلن المبحوثة 

 “مرٌضة. و مرات كً ٌشري الحوت هو لٌنمٌه و وجده

ٌتلمٌن المساعدة من لبل الزوج للمٌام بالأشؽال  اذا فمد توضح أن أؼلبٌة المبحوثٌن

انه “و زوجته عاملة فً نفس المجال أجابنً  20المنزلٌة. و كما صرح المبحوث رلم 

 “أحٌانا ٌساعد زوجته للتخفٌؾ علٌها من متطلبات البٌت. لأن الأعمال المنزلٌة لا تنتهً.

لأنه ٌمدر عمل زوجته و  اذا فؽالبٌة الزوجات هنا ٌتلمٌن المساعدة من طرؾ الزوج

ٌعترؾ بها كونها امرأة و عاملة فً نفس الولت وهذا ما ٌساهم فً تحسٌن العلالة فٌما 

بٌنهما. و هذا على عكس بعض الممابلات فهنان أللٌة منهن صرحن أن أزواجهن لا 

أنا الزوج “ حٌث صرحت المبحوثة 15ٌمومون بالمساعدة وعلى سبٌل ذلن الممابلة رلم 

و “ اع ما ٌعاونٌش. لاع النهار وهو ممابل التلفاز ولاده و ماٌراجعلهمش لراٌتهمتاعً ل

و لما “ أنا زوجً مسكٌن ما ٌدٌر والو ٌبؽً كلشً واجد“ حٌث صرحت  16كذلن الممابلة 

هدان الشؽل “ سألتها عن سبب رفض الزوج للمساعدة صرحت لً بأنه ٌمول لها دائما 

 “مشً نتاعً هو خاص بالمرأة

فالأزواج هنا مازالت لدٌهم النظرة التملٌدٌة و السلبٌة للأعمال المنزلٌة و مساعدة  اذا

)لٌلى  الزوجة. لأن فً نظرهم المرأة مكانها البٌت و تربٌة الأطفال وتحضٌر الأكل

 و لا علالة لها بالعمل الخارجً لأنه من اختصاص الذكور.  (11،العدد 2215مكاك،،

الممابلات أن عمل المرأة كانت له أثار على البناء الأسري. اذا فمد تبٌن لنا من جمٌع 

حٌث أنه ؼٌر من النظرة التملٌدٌة و تركٌبة الأسرة و دفع بالزوج إلى المشاركة و المساعدة 

 بالإعمال المنزلٌة إلى جانب زوجته.

 تمسك المرأة بالعمل : -2

أمام المرأة للالتحاق لمد أتاح المجتمع الصناعً الحدٌث و التمنٌة الحدٌثة الفرصة 

بالعمل و المساواة بالرجل و الحصول على اجر نظٌر هذا العمل كما سمح لها أٌضا 



الوصول إلى أرلى التخصصات عن طرٌك التعلٌم و هذا كله جعل المرأة تتمسن بالعمل 

من أجل إثبات ذاتها و إبراز شخصٌتها كامرأة فاعلة فً المجتمع و لدٌها استملالٌة خاصة 

إن المرأة “ كً لا تحس نفسها عالة على الرجل. بحٌث نبٌن فً دراسة فردٌنا ندزفٌج بها 

تخرج للعمل تحت إلحاح الضؽط الانفعالً لشعورها بالوحدة أكثر من خروجها إلى العمل 

 تحت ضؽط الحاجة الالتصادٌة.

الأساسً هو و لد تبٌن من جمٌع الممابلات التً لمنا بها أن ؼالبٌة النساء العاملات هدفها 

كً لرٌت “  02إثبات ذاتها و حاجتها المادٌة للعمل. و هذا على حسب لول المبحوثة رلم 

و تعبت لررت باش نخدم و نتكل على روحً و نثبت الدات تاعً و مانمارع لحتا واحد 

 “. ٌمدلً سواء الأب تاعً ولا خوٌا ولا راجلً نكفً روحً بروحً الحمد لله 

دافع الأساسً الذي حثها على العمل هو إثبات ذاتها وكً تحس أنها اذا فالمبحوثة هنا ال

مسؤولة و هذا ما أدى بها إلى التمسن بالعمل.باعتبار أن الأسرة الجزائرٌة الٌوم أصبحت 

تلعب دورا فاعلا فً تحفٌز بناتها للدخول إلى مٌدان العمل و ذلن لصد دفعها للمشاركة فً 

 عجلة التنمٌة.

ٌة الحدٌثة لد ساعدت المرأة العاملة فً التخفٌؾ من أعباء العمل كما أن التكنولوج

المنزلً و ذلن باستخدام الأدوات المنزلٌة الحدٌثة التً تساعدها على التوفٌك بٌن هذا و 

ذان و المهم منا هو إصرار المرأة على الخروج للعمل كً لا تبمى أسٌرة المفاهٌم التملٌدٌة 

فان هنان بعض الدراسات التً ألٌمت فً هذا   تها و علٌهالتً تحبذ مكوث المرأة فً بٌ

 المجال .

" إن العمل وسٌلة لتحسٌن الوضعٌة المادٌة للمرأة Hallouma chérifوتمول الباحثة" 

و فً الولت نفسه وسٌلة للخروج من جدران البٌت و الانؽلاق بمعنى أنه ٌوسع المجال 

 .(1995،15،لومة شرٌف)حالاجتماعً حٌث ٌخرجها إلى مكان حضري جدٌد



العمل الٌومً ٌخرجنً من الروتٌن تاع الدار و “ 05و على حسب لول المبحوثة رلم 

اذا فعمل المرأة هنا كان لإعطاء الأهمٌة للعلالات “ ندٌفولً مع صحاباتً فً الخدمة.

الاجتماعٌة التً تحدث على مستوى العمل.ومنه نستخلص أن جمٌع الممابلات التً تطرلنا 

ا دافعهم الأساسً للعمل هو إثبات الذات و الخروج من الوحدة و العزلة و الروتٌن إلٌه

الذي تعانً منه الماكثة فً البٌت. إضافة إلى الجانب المادي الذي ٌعطً الحرٌة للمرأة فً 

 التصرؾ .

 اثر عمل المرأة على علاقتها بزوجها: -3

ات و متطلبات الحٌاة الأسرٌة لمد أدى عمل المرأة إلى مشاركتها الزوج فً تحمل نفم

وهذا ما ٌجعل الزوج متجاوبا مع زوجته فً تدبٌر شؤون الأسرة و البناء. حٌث تموم 

 (.19،العدد 2223)مصطفى عوفً،.بٌنهما علالة تعاون و تبادل الآراء

لأن عمل المرأة الٌوم ؼالبا ما ٌخفؾ من للك الزوج فً جوانب كثٌرة فهو ٌزٌد من 

الطمأنٌنة بالنسبة لمستمبل عائلته. ومن خلال جمٌع الممابلات التً لمنا بها شعوره بالأمن و 

توضح لنا أن أؼلب الزوجات العاملات لٌس لدٌهم مشاكل مع أزواجهم. كون أن بعض 

العلالات الأسرٌة نشأت داخل المؤسسة و فً مجال العمل و هذا ما أدى إلى لبول الزوج 

 على ذلن.لعمل زوجته و لم ٌكن هنان اعتراض 

أنا و راجلً لرٌنا كٌؾ كٌؾ و “ حٌث صرحت  16وهذا ما وضحته الممابلة رلم 

مكانش عندنا مشاكل على الخدمة أي كً لرٌت لازم نخدم هذا هو الهدؾ تاعنا معندناش 

 “ لاع مشاكل الحمد لله.

أي عمل المرأة هنا كان ممبولا من طرؾ زوجها. ولم ٌكن هنان أي اعتراض على ذلن 

الزوج ٌظل دائما  هو النمطة الأساسٌة و المحورٌة فً ظروؾ المرأة الأسرٌة فمتى لأن 

 كان الزوج متعاونا و متفهما لظروؾ زوجته كانت هنان أسرة ناجحة و متفهمة.



أنا و راجلً نخدمو مع بعض و نخلصو كٌؾ “ حٌث صرحت  08و كذلن المبحوثة رلم 

 “ بسبة الخدمة. les problèmesكٌؾ مكانش لاع 

اذا فانشؽال المرأة ٌجعل منها رفٌما و صدٌما لزوجها. كما أن فهم و استٌعاب المرأة 

لطبٌعة عمل زوجها تمكنها من التفاهم و العطاء مع شرٌن متكافئ. مما ٌجعله ٌجد فرصة 

 للتخفٌؾ من التوترات النفسٌة الناشئة عن مشاكل العمل.

ن زوجها تمارب فً المستوى الفكري مما فالزوجة المتعلمة التً تعمل ٌكون بٌنها و بٌ 

ٌزٌد من التفاهم بٌنهما فً كافة نواحً الحٌاة سواء على المستوى الأسري أو على 

المستوى العام. كما أن عمل الزوجة ٌساعدها على التخلص من الروتٌن و الفراغ و الملل 

و مساعدته مم  الذي ٌتواجد فً الحٌاة الزوجٌة. ومن هنا تساعد زوجها على حل مشاكله.

 ٌزٌد من التمارب و التماسن فٌما بٌنهما و ٌؤدي إلى حٌاة زوجٌة سعٌدة و متفاهمة.

إلا أن لعمل المرأة أثار سلبٌة على الزوج و خصوصا اذا كان ؼٌر متمبل لفكرة عملها 

صرحن أنهم ؼٌر متفاهمٌن مع أزواجهم و  03و 01فهنان فئة للٌلة من العاملات الممابلة 

ون من بعض الصراعات و دلن لضٌك الولت والى عدم اهتمام المرأة بنفسها و هم ٌعان

إهمالها لحٌاتها الأسرٌة و إلى بٌتها بصفة خاصة و هذا ما ٌؤثر على الزوج. حٌث 

الخدمة كان فٌها اعتراض مً كً الزوج تاعً ماشً لاحك “  01صرحت المبحوثة رلم 

 “ ً و بٌن خدمتن.هو لً لالً لازم تخدمً و تحاولً توفمً بٌن

إذا عمل المرأة هنا كان سببه الزوج لأنه هو الذي اصر على زوجته بالعمل وذلن لصد 

 الرفع من دخل الأسرة.

إلا أن هنان رؤٌة أخرى من لبل الزوج العامل بهذه المؤسسة ولد صرح لً أنه رافض 

ض باش الزوجة أنا راف“  13تماما لفكرة عمل المرأة و هذا ما تبٌن فً لوله الممابلة 

نتاعً تخدم و تكون فً مجال فٌه الرجال و نفضل تمعد فالدار تربح صحتها و جمالها و 



تتهلا فً راجلها و أولادها هدان هو الصح. لخطرش خروج المرأة ٌعنً فساد المجتمع 

 “لأن هنان بعض الصراعات فً مجال العمل ما بٌن المسؤولٌن سببها النساء.

لممابلة أن الزوج لدٌه نظرة مخالفة لنظرة بعض الأزواج فهدفه اذا فمد توضح من هذه ا

هو مكان المرأة فً بٌتها و أولادها و ٌمنع علٌها العمل و خاصة أن كانت فً مجال فٌه 

 الاختلاط.

اذا فمن خلال جمٌع الممابلات توضح لنا أن المرأة العاملة تعانً الكثٌر من المطالب 

)محمود ؤدي بها إلى التمصٌر فً واجباتها كزوجة.الأسرٌة و شعورها بضٌك الولت ٌ

 (.2223،122،حسٌن

لأن التعب و الإرهاق النفسً الذي تتلماه المرأة من عملها الٌومً ٌنعكس علٌها و 

ٌجعلها ؼٌر لادرة على تلبٌة جمٌع مطالب زوجها سواء كانت مادٌة او معنوٌة و ؼالبا ما 

 تحدث مشاكل للزوجة جراء عملها.

خلال جمٌع الممابلات التً تطرلنا إلٌها نستخلص أن عمل المرأة أصبح جد اذا فمن 

ضروري فً عصرنا الحالً لما له من فوائد تفٌد الأسرة للرفع من مستواها المعٌشً و 

الالتصادي. كما إن أساس نجاح العلالات الٌوم هو التعاون و التفاهم فٌما بٌن أعضاء 

 الأسرة.

 ٌة الأطفال:اثر عمل المرأة على رعا -4

تعتبر علالة الأم بأبنائها من ألوى الروابط الأسرٌة و أكثرها حساسٌة. فالطفل بمجرد 

خروجه لهذا العالم أول شخص ٌتفاعل معه هو والدته لأنها التً تسهر على راحته و 

 .(2223،19)مصطفى عونً،تؽذٌته حتى ٌكبر

ة و ظهرت مشكلة العناٌة ولكن بخروج المرأة إلى مٌدان العمل تؽٌرت وظائؾ الأسر 

بالأطفال. بحٌث اتجهت معظم الأمهات العاملات إلى دور الحضانة لوضع أطفالهم بٌن 



أٌدي المربٌات طوال فترة ؼٌابهم عن المنزل و ذلن بحجة العمل و المشاركة فً مٌزانٌة 

 الأسرة و توفٌر جمٌع متطلبات الأبناء.

منزل فهً طوال الٌوم منشؽلة بالعمل. و كما أن عمل الأم ٌملص من ولت بمائها فً ال

لكن رؼم ذلن بٌنت بعض الدراسات أن المرأة العاملة تمبل على أبنائها بشوق و لهفة 

لتعوضهم عن ولت ؼٌابها عن المنزل. عكس المرأة الماكثة فً البٌت و التً تمل عندها 

. و (28،العدد2212،)نادٌة فرحاتتلن اللهفة نتٌجة بمائها فً المنزل و عدم مفارلتها لهم

من خلال بحثنا توضح لنا أؼلبٌة المبحوثات ٌشعرن بعدم كفاٌة الولت للاهتمام بأطفالهم 

على طول مراحل حٌاتهم العمرٌة وذلن نتٌجة للانهمان فً العمل و هذا ما وضحته 

أنا عندي زوج دراري مً الولت فات بلخؾ ما عبٌتش لاع “حٌث صرحت  06الممابلة 

 “ ي ندمت لً معشتش معاهم مرحلة الطفولة.كً كبرو ولاد

فالمبحوثة هنا تحس بتأنٌب الضمٌر لعدم إعطائها الولت الكافً فً تربٌت أطفالها و 

رعاٌتهم و أعطت الأهمٌة لعملها و إلى الجانب المادي و هذا ما أدى بها إلى إهمال حٌاتها 

انشؽال المرأة لساعات الشخصٌة و أسرتها. و هذا ما ٌؤثر على الأطفال بصفة خاصة. ف

طوٌلة عن بٌتها و أولادها ٌشعرهم بنوع من الإهمال و هذا ما ٌؤثر على شخصٌتهم و 

خاصة فً الأشهر الأولى من الولادة. و فً هذا المجال لامت الدكتورة بثٌنة لندٌل" بدراسة 

للممارنة بٌن أبناء الأمهات المنشؽلات  و ؼٌر المنشؽلات من حٌث بعض نواحً 

تهم و لد توصلت على أن تكٌؾ أبناء المنشؽلات ٌمل كلما زاد ؼٌاب الأم الٌومً شخصٌ

)كامٌلٌا عن خمس ساعات كما تبٌن أن أبناء الأمهات المنشؽلات أكثر طموحا من ؼٌرهم"

 .(1984،122عبد الفتاح،

سواٌع ماشً كافٌة  4سواٌع ولا  3“ حٌث صرحت  14و كذلن صرحت المبحوثة رلم  

 بنتً   رانً لاهٌة ؼٌر معا خدمتً " باش نمعود مع



اذا توضح من لولها أن الساعات التً تمضٌها فً المنزل لا ٌمكن أن تعوض ما فاتها 

 لابنتها عند العودة من العمل لأن هنان متطلبات أخرى تجدها فً انتظارها.

ن اذا فمد توضح أن للمرأة اثر سلبً على الأطفال كون الطفل ٌحس بالوحدة لابتعاده ع

 11أمه طٌلة الٌوم كما أن المربٌة لا ٌمكنها أن تحل محل الأم. و هذا ما بٌنته الممابلة 

خطرات نمول لولدي ما دٌرش هدٌن مشً ملٌحة وهو ٌجاوبنً و ٌمولً بصح طاطا فلانة “

 “لاتلً دٌر كٌما هان.

مخالفة اذا فدور المربٌة هنا مخالؾ عن دور تربٌة الأم لأنها نشرت فٌه عادات و لٌم  

لمٌم العائلة و هذا الطفل ٌحس بنوع من الضٌاع بٌن ما هو ممبول و ما هو مرفوض وهذا 

ما ٌكون له الازدواجٌة فً معرفة الأشٌاء و ٌصبح ؼٌر لادر على التمٌٌز عن ما هو 

 ممبول فً عائلته و مرفوض لمٌمه و تمالٌده.

موفمات بٌن عملهم و صرحن أنهن  15و  05إلا أن هنان فئة للٌلة من المبحوثات 

ٌمراو و  2أنا مهنٌة من جٌهة ولادي عندي “  05تربٌة أطفالهم حٌث صرحت المبحوثة 

مٌن ٌكملو المراٌة ٌروحو عند جداتهم تسكن حداٌا رانً هانٌة و مٌن نروح للدار نلتها 

 “ بأولادي ما نهملهمش الفاٌدة فٌهم.

نعوضلهم لاع لً فات و نسمسً  أنا مٌن نولً لدار نسًٌ“صرحت  13وكذلن المبحوثة 

هدان النهار و نحفظهم و نرالبلهم صوالحهم رانً نحاول لدر  بالواحد شكان عنده 

 “مع ولٌداتً.  a jourالمستطاع باش نكون 

اذا فمد تبٌن من جمٌع الممابلات أن لعمل المرأة تأثٌر سلبً أكثر مما هو اٌجابً كون 

رأة مما ٌتركها دائما منفعلة و ؼاضبة و لا تملن العمل فً حد ذاته ٌؤثر على شخصٌة الم

الولت الكافً لرعاٌة أبنائها و الاهتمام بهم و الاستماع لهم و هذا ما ٌشكل الحٌرة و الملك 

للطفل. فالأم هً لبل كل شًء المنبع الرئٌسً لنجاح أطفالها و علٌها تربٌتهم تربٌة حسنة 

 مع.و تطبٌعهم على السلوكٌات الصحٌحة فً المجت



 اثر عمل المرأة على نفسها: -5

لمد حمك العمل خارج المنزل للمرأة مكانة اجتماعٌة خاصة و أعطاها فرصة للكشؾ 

عن لدراتها و كفاءاتها. و خول لهت الكثٌر من السلطة كما جعلها تشعر بالأمان من الناحٌة 

بعدما كانت عالة  الالتصادٌة بعدما كانت تابعة للرجل و أصبحت الآن عونا له و مساندة له

علٌه. كما أن عملها ساعدها على الخروج من النظرة التملٌدٌة التً كانت تعتبر أن المرأة 

مكانها البٌت و تربٌة أطفالها. و بهذا استطاعت الخروج من تلن المٌم و أبرزت نفسها 

 ككائن مستمل و أصبحت تشارن فً اتخاذ المرارات داخل الأسرة.

للعمل لد ولد لدٌها صراع دائم حول كٌفٌة التوفٌك بٌن عملها إلا أن خروج المرأة  

و هذا ما  (28العدد ،2212)فرحات نادٌة، الخارجً و عملها المنزلً و رعاٌة أطفالها

أدى بها إلى الازدواجٌة فً المهام و الصراع ما بٌن الأدوار و أصبحت تعانً من ضؽوط 

ا الطبٌعً كزوجة و أم تخضع من جهة نفسٌة و جسدٌة لا متناهٌة. فهً زٌادة عن دوره

 أخرى لظروؾ عملها الخارجً.

العمل فً ولتنا “  15و هذا ما وضحته ؼالبٌة الممابلات حٌث صرحت المبحوثة رلم 

اٌلا معندكش  mêmeالحالً جد مهم و الدراهم عندهم أهمٌة كبٌرة فً حٌاتنا   

Niveauٌها دٌما مملمة.. بصح الخدمة بالنسبة للمرأة  تعٌٌها بزاؾ و تخل“ 

فالمبحوثة هنا صرحت بان عمل المرأة فً ولتنا الحالً ضرورة تفرضها الظروؾ  إذا 

زٌادة على ؼلاء المعٌشة إلا أن العمل فً حد ذاته أصبح له تأثٌرا سلبٌا و خصوصا على 

المرأة الأم كونها زوجة و موظفة و ربة أسرة فً أن واحد. لأن صراع الدور الذي تعانً 

الزوجة ٌتركها دائما فً حالة توتر و انفعال و هذا ما دفع ببعض الأزواج و الأبناء إلى منه 

)خٌري خلٌل المٌام بالأعمال المنزلٌة تفادٌا لحدوث أي خلل و الحفاظ على استمرار الأسرة.

 (242،  1992الجمٌلً،



 و هذا ما تدعمه بعض الدراسات التً أثبتت أن الرجال لد أصبحوا ٌشاركون فً 

)بهٌة جوادي الأعمال المنزلٌة مثل الطهً و رعاٌة الأطفال و ؼسل الأوانً

 . (1994،245الحبشً

و لكن رؼم كل هذا ٌبمى النسك المٌمً التملٌدي السائد فً المجتمعات العربٌة و  

المجتمع الجزائري بصفة خاصة ٌحمل المرأة وحدها مسؤولٌة الأعمال المنزلٌة و تربٌة 

فهً تعانً من تشتت الأفكار و الصراع فً الأدوار بٌن تدبٌر شؤون  البناء و رعاٌتهم

المنزل و تلبٌة نداء الأمومة من جهة و تحمٌك المكانة الاجتماعٌة المرمولة من جهة أخرى 

مما ٌجعلها لا تستطٌع إتمان الدورٌن معا و ٌهدد سلامة فكرها و جسمها و هذا ما وضحته 

رأة مؤثر فً حٌاتها بزاؾ لخطرش الولت ضٌك و عمل الم“ حٌث صرحت  17الممابلة 

سواٌع و حنا فالخدمة باٌنة كً  8معندهاش كً توفك خاصة لعندها دراري و بالزٌادة 

ؼادي تلحمً لدار عٌانة و لً تمولن نوفك تكذب لأنه داٌما لازم الواحد ٌضحً بحاجة باش 

 “ٌربح الأخرى.

عانً منه المرأة ٌؤدي بها إلى عدم اذا فالمبحوثة هنا صرحت بأن ضٌك الولت الذي ت

التوفٌك بٌن متطلباتها الأسرٌة و متطلبات عملها و هذا ما ٌشعرها بنوع من الاضطراب 

على مستوى حٌاتها و تكون دائما منفعلة و خصوصا مع أطفالها. و ذلن بسبب إرهالها 

الإرهاق  على مستوى العمل لأن الؽالبٌة  العظمى من العاملات صرحن إنهن ٌشتكٌن من

 و التعب فً مجال العمل.

إلا أن هنان فئة للٌلة من المبحوثٌن صرحن أن للعمل فوائد كثٌرة بالنسبة للمرأة كون 

الجانب المادي و المبلػ الذي تتماضاه العاملة ٌعوضها عن تعبها و إرهالها طٌلة مدة العمل 

دراهم عندي أنا نخدم و نتعب بصح كً نتفكر ال“ 03حٌث صرحت المبحوثة   رلم 

 “ٌعوضولً العٌا تاعً نصبر و نمول معلٌش.



اذا فالمبحوثة هنا أعطت الأهمٌة إلى الجانب المادي لتعوٌضها عما مرت به خلال فترة 

 العمل.

و من خلال جمٌع الممابلات التً تطرلنا إلٌها نستخلص أن لعمل المرأة أثار سلبٌة عدٌدة 

بالدرجة الأولى. و لكن رؼم كل هذه الصعاب  تؤثر على نفسها و على عائلتها و أولادها

التً تواجهها المرأة  فهً الٌوم تواصل التحدٌات فً مختلؾ المجالات للارتماء و لإبراز 

 نفسها و مكانتها فً المجتمع.  

 عمل المرأة و حجم الأسرة: - 6

لبل خروج المرأة إلى مٌدان العمل كانت مسألة الإنجاب من أهم المرارات التً 

تكرها الرجل لنفسه و لد ٌتدخل الأهل فً ذلن أحٌانا. وما على المرأة إلا التنفٌذ حٌث ٌح

ٌعتبر الإنجاب كمٌمة اجتماعٌة ترتكز على خلفٌات دٌنٌة لزٌادة حجم الأسرة والتً تشجعها 

 .المٌم التملٌدٌة

لكن مع التطورات الحالٌة و خروج المرأة إلى العمل التضت الضرورة صؽر حجم 

ة. وذلن بالنظر إلى الجوانب المالٌة و المادٌة بحجة ؼلاء المعٌشة و هذا ما ٌمتضً الأسر

 عدم الزٌادة فً حجم الأسرة. 

وهذا ما وضحته جمٌع الممابلات حٌث تبٌن لنا أن أؼلبٌة المبحوثٌن لدٌهم طفل واحد أو 

هم ؼاٌة دراري و نعٌش 2نفضل نجٌب “  12طفلٌن على الأكثر و هذا ما بٌنته الممابلة 

 “خٌر ملً نجٌب بزاؾ و ما نتهلاش فٌهم.

اذا فالمبحوثة هنا كانت مؤٌدة لفكرة تحدٌد النسل و صؽر حجم الأسرة لأن فً نظرها 

كثرة الأطفال للأم العاملة ٌجعلها تتدهور فً أحوالها و لا تستطٌع التوفٌك بٌن متطلبات 

 البٌت و متطلبات العمل. 



المرأة الً تكون تخدم تجٌب “ حٌث صرحت  18م وهذا على حد لول المبحوثة رل

طفل واحد ولا زوج بزاؾ علٌها بعكس اللً لاعدة فالدار تولد على روحها. لخطرش تكون 

 “  دٌما ممابلا ولادها ماشً كٌما حنا.

اذا فمد توضح لنا أن كثرة الأطفال لدى العاملة ٌشكل لها عجزا فً لٌامها بوظائفها كربة    

عاملة فً ولت واحد. لدى فعمل المرأة أعطاها فرصة لإعادة النظر فً بٌت و زوجة و 

حجم الأسرة. وهذا لا ٌعنً أن رؼبة الزوجٌن هً عدم الإنجاب إنما رفع المستوى 

 المعٌشً أصبح ذو أهمٌة على الإنجاب.

كما لد ٌلعب الدور الثمافً و التعلٌمً للمرأة دورا أساسٌا فً مسألة الإنجاب و الذي 

من وراءه الحصول على عمل مهنً محترم ٌتناسب مع أفكار الزوج. كما أن مسالة ترٌد 

“ دٌلمون“تحدٌد النسل تمنحها فرصة الارتماء فً المركز المهنً و الاجتماعً حٌث ٌمول 

أن الفرد فً عملٌة ارتمائه السلم الاجتماعً ٌمٌل إلى التملٌل من عدد أطفاله لكً لا “

 ل جهده و طالته ٌوجهها نحو عمله و تحمٌك هدفه هذا.ٌعٌمونه عن ذلن. حٌث أن ك

إلا أن هنان فئة للٌلة من المبحوثٌن كانت لهم نظرة مؽاٌرة عن فكرة إنجاب 

 10و  09أطفال و هما الممابلتٌن رلم  4إلى  3الأطفال،لأن عدد أطفالهم ٌتراوح بٌن 

كً نجً لدار نرالبهم أولاد و متهلٌا فٌهم و 3أنا عندي “  09حٌث صرحت المبحوثة رلم 

 “بالواحد.

فالمبحوثة هنا لم ٌكن لدٌها أٌة إشكال عن كثرة أطفالها لأنها لبل كل شًء أم و لابد لها  

 من الاهتمام بأسرتها و رعاٌة أطفالها.

 2بنات و  2دراري  4أنا عندي “حٌث صرحت  10و هذا ما وضحته أٌضا الممابلة 

ش مشكل معاراهم كبار فً هدا الولت رانً مهنٌة معندٌ 4أولاد لً ٌاكله واحد ٌاكلوه 

فالأم العاملة هنا لٌس لها أٌة مشاكل مع كثرة أطفالها لأنها من أولوٌاتها و “ الحمد لله.

 باعتبارها مسؤولة فمن واجبها المحافظة على أطفالها.



اذا فمن خلال جمٌع الممابلات التً تطرلنا إلٌها توضح لنا أن كثرة الأطفال تشكل  

حاجز بٌن الأم و عملها. لهذا فالأم العاملة الٌوم تعمل على تحدٌد النسل و أعطت الأهمٌة 

 لحجم الأسرة كً تكون موفمة فً حٌاتها العائلٌة.  

 اثر عمل المرأة على السلطة فً الأسرة: - 7

إن انتشار ظاهرة خروج المرأة أدت إلى حدوث تؽٌرات فً بنٌة و وظٌفة الأسرة 

أهم مظاهر هذا التؽٌٌر مشاركة المرأة العاملة فً السلطة الأسرٌة. بحٌث  الحدٌثة و من

مكن استملالها الالتصادي من أن ٌضعها فً مكانة تختلؾ عما هً علٌها المرأة الماكثة فً 

البٌت. فخروج المرأة للعمل ٌزودها بالإحساس و الكفاءة و ٌخول لها الكثٌر من السلطة. و 

ٌبدو أن لعمل النساء خارج البٌت تأثٌرا على مكانة النساء و “ تمول نٌفا فً هذا الصدد

سلطتهن فً اتخاذ المرارات الأسرٌة و ٌزداد احتمال اشتراكهن فً اتخاذ المرارات الخاصة 

 (.1984،124،)كامبلبا عبد الفتاح.بشراء السلع و تربٌة الأطفال

الزوجٌة التً كانت على فعمل المرأة أحدث تؽٌٌرا فً الطبٌعة السٌكولوجٌة للعلالات 

الرئٌس و المرؤوس أما الآن فأصبحت فً حالة مساواة مابٌن الحموق و الواجبات و هذا ما 

أدى بالمرأة إلى إثبات سلطتها و ؼاٌتها من خلال اتخاذ بعض المرارات المهمة التً تخص 

 العائلة كمسألة الإنجاب مثلا أو أمور أخرى.

لبٌة المبحوثٌن لا ٌمارسن سلطة على أزواجهن و و من خلال بحثنا توضح لنا أن أؼ

حٌث  19مكانة الرجل هً أرلى من العمل فً حد ذاته و هذا ما وضحته الممابلة رلم 

أنا عندي الراجل ٌبمى راجل مكانش بسبة الخدمة نولً نحكم فٌه خاطٌنً هاد “ صرحت 

 “ متها.الشًء و السلطة إلً تدٌها المرأة تكون على أساس شخصٌتها ماشً خد

اذا فمد صرحت المبحوثة هنا أن العمل لٌس مصدر السلطة لبعض النساء بل الأساس ٌعود 

 إلى تكوٌن شخصٌتها و سلوكٌاتها.



بعض المرات نحاول نفرض السلطة “ 06و كذلن كما تبٌن فً لول المبحوثة رلم 

حكم نجٌبها التاعً بطرٌمة ؼٌر مباشرة وهاد العملٌة ماساعدتش راجلً معنتها باش نسًٌ ن

فً روحً أمالا الراجل ٌمعد هو الراجل تاع الدار و عنده لاع الصلاحٌات أكثر من 

 “المرأة.

اذا فؽالبٌة المبحوثات كما صرحن أنهم لا ٌتعاملون بمبدأ السلطة مع أزواجهم لأن  

الرجل هو دائما مصدر المرارات وعلى عكس بعض العاملات فهنان أللٌة منهم ٌمومون 

هم داخل الأسرة و هذا ما وضحته بعض الدراسات حول أثر عمل المرأة على بفرض آرائ

بدراسة أثر عمل “ بلود و هاملٌن“السلطة فً الأسرة و على علالتهما الزوجٌة فلمد لام 

الزوجة خارج البٌت على التولعات الخاصة بالتؽٌٌر فً علالات السلطة الأسرٌة و 

ى أن عدد المرارات التً اتخذتها الزوجات الممارسات الفعلٌة و توصلت الدراسة عل

)عبد المجٌد  العاملات وضعت لٌد التنفٌذ أكثر من لرارات الزوجات الؽٌر عاملات

 (.1987،123شٌخة

أنا الزوج تاعً ٌخلٌنً أنا “حٌث صرحت المبحوثة  08و هذا ما وضحته الممابلة رلم 

تعلمة بالأولاد معندهش ار و المنمرر فً ؼالبٌة الأحٌان فالحواٌج و المستلزمات تاع الد

 “إشكال

اذا فعمل المرأة فوض لها بعض الصلاحٌات و أصبحت تمارس سلطتها على بٌتها و 

أولادها. فاستملال الزوجة مادٌا عن زوجها مكنها من ممارسة حرٌتها الشخصٌة فً إبراز 

 وجها.و خصوصا اذا كان دخلها الشهري ٌفوق مرتب ز ذاتها فً الكثٌر من الأحٌان 

اذا فارتفاع مكانة المرأة الٌوم فً المجتمعات الحدٌثة له علالة وطٌدة بدرجة تعلمها و 

  التحالها بعملها.

 اثر عمل المرأة على المجتمع:  -8



تتطلع كل المجتمعات الٌوم إلى ضمان حٌاة أفضل لإفرادها. و ٌتحمك كل ذلن بتجنٌد 

بحٌث لا ٌمكن تجاهل دور المرأة فً العملٌة كل طالتها المادٌة و البشرٌة. رجالا و نساء 

التنموٌة بعدما وصلت إلى مناصب مختلفة و ساهمت بمجهودها فً تطور مجتمعها و 

تمدمه. إلا أن عمل المرأة فً نظر البعض له أثار سلبٌة على المجتمع بحٌث ساهم خروجها 

ئؾ التً الوظاإلى مٌادٌن عمل كانت مخصصة للرجال. فالمرأة الٌوم أصبحت تعمل كل 

 لبل. كانت حكرا علٌها من

كما بٌنت بعض الدراسات أن المرأة العاملة اذا تزوجت و أنجبت أولادا أصبحت أكثر 

تهاونا و استرخاء فً المٌام بمسؤولٌاتها العملٌة. و نتج عنه ظواهر عدٌدة كالتأخر و 

 (.1982،122) كامٌلٌا عبد الفتاح،الؽٌاب و الانمطاع عن العمل.

 aأنا كنت دٌما “  03ا   ما وضحته أؼلبٌة المبحوثات حٌث صرحت الممابلة رلم و هذ

jour بصح كً جبت  دراري ولٌت ندخل بسبتهم retard “ 

اذا فالمبحوثة هنا أكدت أن العاملة التً لدٌها أطفال فً ؼالب الأحٌان ما تتأخر عن  

ٌسبب لها مشاكل مع الرؤساء  عملها و ذلن بسبب أطفالها و مسؤولٌاتها الأسرٌة. و هذا ما

و المسؤولٌن فً العمل لأن الؽٌاب بدون عذر و التأخر المستمر ٌتعرض صاحبه إلى 

 الخصم من الراتب الشهري. و هذا ما ٌشكل عمبة فً طرٌك الأم العاملة.

اذا فالمرأة العاملة الٌوم أصبحت تعطً الأهمٌة لعملها أكثر من حٌاتها الشخصٌة فنجد 

أصبحت لا تمبل الزواج مثلما كانت علٌه فً السابك إلا بعد أن تضمن مستمبلها أن المرأة 

 المهنً و خصوصا اذا كانت متحصلت على درجات عالٌة فً التعلٌم.

كما أن عملها تعتبره شرطا من شروط الزواج ولا تمبل الزواج إلا مع الشخص الذي 

 تً تطرلنا إلٌها.ٌكون موافك على عملها و هذا ما وضحته كل الممابلات ال



الخدمة بالنسبة لٌا عندها أهمٌة كبٌرة فً حٌاتً “ 14و هذا على حسب لول المبحوثة رلم  

ولت خطبنً راجلً لمانً خدامة باٌنة مؽدٌش نحبس على جاله و حطٌتها شرط من شروط 

 “ الزواج

ا اذا فالمبحوثة هنا صرحت بأن عملها ٌعتبر من أولوٌاتها لأنها لدمته على حٌاته

الشخصٌة و اعتبرت عمل المرأة الٌوم ٌدخل فً شروط الزواج لأننا فً زمن تتعمد فٌه 

الحاجات و لابد على المرأة أن تحمً نفسها عن طرٌك عملها كً تضمن مستمبلها. لان 

العمل الٌوم أصبح مصدر لإثبات الذات و للرفع من المكانة الاجتماعٌة التً كانت تحتلها 

نتٌجة لفتح فرص التعلٌم و العمل التً استطاعت عن طرٌمها أن تؽزو المرأة سابما. وذلن 

 مختلؾ المٌادٌن العلمٌة.

و لكن لد كان لهذا أثر بلٌػ على حٌاتها الأسرٌة و المهنٌة بحٌث لم تعد العاملة لادرة 

على التوفٌك بٌن مسؤولٌاتها الأسرٌة و التزاماتها العلمٌة. و هذا ما أدى إلى خلك مشاكل 

كل منهما و خاصة الأسرة. لأن صراع الأدوار الذي تموم به العاملة ٌؤثر مباشرة على 

 على رعاٌة أولادها وعلى درجة اهتمامها بهم.

كما لا ننسى أن العمل ؼٌر الكثٌر على مستوى العلالات الاجتماعٌة و المرابة للمرأة  

لأهل بشكل دائم و هذا على بحٌث أن انشؽالها الدائم بعملها و بٌتها منعها من التواصل مع ا

الخدمة راها داٌتلً لاع ولتً و رانا نزورو الفامٌلٌا “  09حسب تصرٌح المبحوثة رلم 

 “ؼٌر فالمناسبات.

ومنه فانشؽال المرأة بعملها للل الكثٌر من الزٌارات و أصبحت الآن الوسٌلة التً تجمع 

 ما بٌن الأهل    هً الوسائل التكنولوجٌة الحدٌثة فمط.

ا أن مدى تأثٌر خروج المرأة للعمل ٌختلؾ باختلاؾ الطبمة الاجتماعٌة التً تنتمً كم

إلٌها، لان للعادات و التمالٌد دور فاعل فً ذلن فاذا كانت متمبلة لنظرة عمل المرأة فهذا 



ٌؤثر علٌها بالإٌجاب و العكس صحٌح فاذا كان هنان رفض من لبل المٌم و العادات فهذا 

 و ٌؤثر على أسرتها و علٌها بشكل خاص. ٌمؾ حاجزا أمامها

اذا فمد توضح لنا من جمٌع الممابلات أن لعمل المرأة أثر بالػ فً المجتمع طبما لما 

تحدده العادات و التمالٌد التً تعٌش فٌها المرأة. كما أن لها ولفت الآن أمام جمٌع التحدٌات 

 لى الآخر.   و عملت على إثبات ذاتها كفرد مستمل لكً لا تكون عالة ع

 خلاصة التحلٌل : -2

عمل تماسن البنٌة الأسرٌة و انعكاسات من خلال دراستنا المٌدانٌة حول موضوع 

اتضح لنا من خلال النتائج التً  -وهران  -دٌرٌة الخدمات الجامعٌة السانٌا بمعلٌها الزوجة 

لازدٌاد فرص  توصلنا إلٌها أن عمل المرأة الٌوم ٌشكل محورا أساسٌا فً حٌاتها و ذلن

التعلٌم التً ساعدت المرأة للوصول إلى أعلى المستوٌات و ذلن لصد إثبات ذاتها كفرد 

 فاعل فً المجتمع.

إلا أن عملها لد أحدث الكثٌر من التؽٌرات على مستوى الأسرة و كانت له انعكاسات عدٌدة 

 مست المرأة بصفة خاصة و الأسرة بصفة عامة.

تملٌدٌة التً كانت تعتمد علٌها الأسر الممتدة سابما و أعطى حٌث أنه ؼٌر من النظرة ال

 المجال للأسر النووٌة التً تعتبر عضوا فاعلا فً تركٌبة المجتمع الجزائري.

بهدؾ الاستمرار و “ مستمل“و علٌه فان أؼلبٌة المبحوثات ٌمتلكن منزلهن الخاص 

د فً السابك على الدار الكبٌرة الطمأنٌنة فالعمل ساعد على الانتمال الأسر التً كانت تعتم

 إلى الطابع النووي الاستملالً.

و هذا ما أدى بالزوج إلى مساعدة زوجته فً بعض الأعمال المنزلٌة للتخفٌؾ عنها و 

التملٌل من صراع الأدوار الذي تعانٌه كما أن للوسائل الكهرومنزلٌة الحدٌثة دور فاعل فً 

حة تفرضها الظروؾ و أصبحت بمثابة رفٌك دلن. كون أن عملها الأن أصبح ضرورة مل



تشارن زوجها و تشارن معه بشكل اٌجابً     فً مٌزانٌة الأسرة و فً تلبٌة حاجٌات 

 البٌت و الأطفال.

كما أن عملها فتح لها المجال فً المشاركة فً بعض المرارات التً تخص الأسرة و 

ٌن. لأن أساس العلالات الزوجٌة هو هذا الفعل أساسه التفاهم و المودة التً تكون بٌن الطرف

 التفاهم و التعاون لبناء أسرة سعٌدة.

ولكن لعمل المرأة أثأر سلبٌة و خصوصا على الأطفال و هذا ما وضحته كل الممابلات 

لأن الضحٌة الٌوم من عمل الأم هو الطفل. لأن ؼٌابها عن المنزل طٌلة الولت و انشؽالها 

النمص.لهذا انتهجت أؼلب المبحوثات دور الحضانة و  بعملها ٌشعره بنوع من الوحدة و

المربٌات كً تعوض طفلها أثناء ؼٌابها عن المنزل و لكن المربٌة لا ٌمكنها أبدا أن تعوض 

 مكانة الأم.

كما أن العاملة عملت على اتخاذ طرق حدٌثة لتحدٌد النسل و الحد من الإنجاب و هذا ما 

المبحوثات لدٌهم طفلٌن على الأكثر. لأن كثرة  لاحظناه من خلال بحثنا حٌث أن معظم

الأطفال بالنسبة لهم تمنع العاملة من تحمٌك التوفٌك و التوازن بٌن حٌاتها الأسرٌة و حٌاتها 

المهنٌة. لهذا عملت على تملٌص من حجم الأسرة و أصبح هدفها هو الرفع من المستوى 

 المعٌشً على حساب الإنجاب.

را فاعلا فً خروج المرأة للعمل لأنها اذا كانت متفهمة لهدا كما أن الأسرة تلعب دو 

 الوضع فهً تخفؾ الكثٌر من المشاكل و المسؤولٌات التً عائما فً وجه الزوجة.

كما أن خروج المرأة للعمل أدى إلى حدوث تؽٌٌرات على مستوى العلالات الاجتماعٌة 

عن الاحتكان بعلالاتها المرابٌة. و ذلن  و الإنسانٌة. لأن انشؽال المرأة الدائم بعملها أبعدها

 لضٌك الولت الذي تتلماه نتٌجة عملها.

اذن فعمل المرأة الٌوم ساعدها على تحمٌك أهدافها و طموحاتها و استطاعت إبراز 

 نفسها كعضو فاعل  فً المجتمع.
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 :سرٌة و استقرارها العائلً ٌؤثر عمل الزوجة على علاقاتها الأ  الفرضٌة الأولى

. 

من خلال الدراسة المٌدانٌة توضح لنا أن التحام المرأة لمٌادٌن العمل أدى إلى ظهور   -

تؽٌٌرات فً بنٌة و وظٌفة الأسرة. و هذا ما وضحته العٌنة المدروسة حٌث أن عمل 

 الزوجة أدى إلى انعكاسات عدٌدة أثرت علٌها بصفة خاصة و على أسرتها بصفة عامة.

كما أن عملها ساهم فً تؽٌٌر البناء الأسري وفً تركٌبة المجتمع و هذا ما صرحت به 

جمٌع المبحوثات كونهن ٌمتلكن منزل خاص و هذا ما ساعدهم على الانتمال من البنٌة 

التملٌدٌة المدٌمة إلى البنٌة الجدٌدة التً تتمٌز بها الأسرة الحدٌثة حالٌا  كما أن خروجها 

لى أن تكون رفٌمة لزوجها . و هذا ما أدى بها الى المشاركة فً اتخاذ للعمل ساعدها ع

بعض المرارات التً تخص الأسرة. كما أن نظرة الزوج نحو عمل زوجته تؽٌرت و ذلن 

بفضل  التمنٌات الحدٌثة حٌث أصبح ٌساعدها فً الأعمال المنزلٌة و فً رعاٌة الأطفال 

تملٌدٌة سابما لأن فً تلن الحمبة كان ٌنظر إلى على عكس ما كانت تنظر إلٌه المجتمعات ال

المرأة على أنها مرأة فمط  و مرتبطة بالعمل المنزلً و لٌس لدٌها أٌة طموحات و أهداؾ 

 تحممها فً المجتمع.

و لكن خروج المرأة لمٌدان العمل أحدث بعض الاختلال فً استمرارها العائلً. لأن معظم 

لولت الكافً للاهتمام بنفسها و رعاٌة زوجها و تلبٌة ولتها خارج المنزل و لٌس لدٌها ا

مطالب أطفالها.و هذا ما دفعها إلى إتباع استراجٌة تحدٌد النسل للتملٌص من حجم الأسرة. 

 لأن فً نظرها كثرة الأطفال لدى الأم العاملة تمنعها من تحمٌك التوازن فً حٌاتها.

بها و ذلن لعدم كفاٌة الولت و أصبحت كما أن عملها منعها من التواصل مع أهلها و ألار

 الزٌارات إلا   فً ولت المناسبات و الأعٌاد.



اذا فمد تبٌن لنا من تصرٌحات جمٌع المبحوثات أن عمل المرأة خارج المنزل لدٌه الكثٌر 

من الانعكاسات مما أثر علٌها باعتبارها موظفة و ربة أسرة فً نفس الولت و خصوصا 

 ن الطفل الٌوم ٌعد مرآة لأبوٌه.على تربٌة أطفالها . لأ

اذا ومن خلال النتٌجة التً توصلنا إلٌها توضح لنا أن عمل المرأة ٌؤثر على علالاتها 

 الأسرٌة و على استمرارها العائلً.

 

 

   الفرضٌة الثانٌة :عمل المرأة له علاقة بتحسٌن المستوى المعٌشً للأسرة: 

عمل المرأة خارج المنزل حمك لها مكانة  من خلال الدراسة المٌدانٌة توضح لنا أن -

أعطاها فرصة للكشؾ عن لدراتها و كفاءاتها و هذا ما دفع بها إلى  خاصة واجتماعٌة 

الاستملالٌة و المشاركة فً مٌزانٌة الأسرة. و هذا ما صرحت به كل المبحوثات حٌث أن 

و الالتصادٌة التً دافعهم الأساسً فً العمل هو الدافع المادي. لان الظروؾ المعٌشٌة 

تعٌشها الأسرة الحدٌثة هً التً أجبرت المرأة على العمل لمساعدة زوجها فً تلبٌة رؼبات 

أفراد أسرتها و للتعاون معه و خصوصا ادا كان دخل الأسرة منخفض.و بهدا أصبحت 

 المرأة سندا لزوجها بعدما كانت عالة علٌه.ادا فمن خلال النتٌجة التً توصلنا إلٌها اتضح

لنا أن خروج المرأة لمٌدان العمل و تمسكها به كان بدافع الحاجة الالتصادٌة و دلن لصد 

 الرفع من المستوى المعٌشً لأسرتها.
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 ٌؤثر عمل الزوجة على علاقاتها الأسرٌة و استقرارها العائلً. -:الفرضٌة الأولى: 



دانٌة التً لمنا بها بالمؤسسة نستخلص إن لعمل الزوجة خارج من خلال الدراسة المٌ -

البٌت انعكاسات عدٌدة أثرت على بنٌتها الأسرٌة و على استمرارها العائلً و هدا ما ساهم 

 فً التؽٌٌر من تركٌبة الأسرة و فً التملٌص من حجمها و الحد من علالاتها الاجتماعٌة.

 و علٌه فمد ثبت صدق الفرضٌة الأولى.

    :المرأة له علاقة بتحسٌن المستوى المعٌشً للأسرة. عمل الفرضٌة الثانٌة: 

من خلال الدراسة المٌدانٌة التً لمنا بها اتضح لنا بان خروج المرأة إلى مٌدان العمل  -

أصبحت ظاهرة فرضتها الظروؾ الاجتماعٌة و التمنٌة الحدٌثة. لان هنان عدة دوافع تدفع 

لدافع الؽالب هو الدافع الالتصادي. كونه ٌحمك لدرا من الاستملالٌة بالزوجة إلى دلن ولكن ا

و هدا ما ٌجعلها راضٌة عن عملها و ٌدفعها إلى المشاركة الاٌجابٌة فً مٌزانٌة الأسرة و 

مساعدة الزوج فً الظروؾ المعٌشٌة. و هدا ما أدى بها إلى التمسن بعملها و إبراز نفسها 

 فمد ثبت صدق الفرضٌة الثانٌة.ككائن اجتماعً مستمل.و علٌه 

 

 رضٌتٌن تحممتا.ففمن خلال بحثنا كلتا ال إذا  -

 

 

 

 

 

 

 



 ةــابمــل السقـــــدلي
في إشار إنجاز بحث عمسي حػؿ " تساسظ البشية الأسخية ك انعكاسات عسل الدكجة 

عمسا أف  ، كنحيصكعكع الإجابة عمى الأسئمة بكل صجؽ ك مػضػعيةػعمضيا"نخجػ مغ سيادت
 لا تدتخجـ إلا لغخض عمسي، ك لكع جديل الذكخ ك الاحتخاـ لحدغ تعاكنكع.ىحه السعمػمات 

 البيانات الدؽسيؽ ميشية : 
  

 

 

 

 

 لظ ىل عسل السخأة ضخكرؼ ؟ شدبة الب -
 الحؼ دفعظ لمعسل خارج البضت ؟ الأساسيما الدبب  -
 ىل كشت تعسمضغ قبل الدكاج ؟ -
 سختظ مغ مداكلتظ لمػضيفة؟أ مػقفماىػ  -
 ؟ إقشاعوماىػ مػقف زكجظ اتجاه عسمظ؟ كىل كججتي صعػبة في   -
 الدكج اتجاه العسل ؟ أىلماىػ مػقف  -
 ؟ أسخةراضية عغ عسمظ كػنظ ربة  أنتبرفة عامة ىل  -
 ىل تػافقضغ بضغ عسمظ السيشي كعسمظ السشدلي ؟ ككيف ذلظ ؟  -
 ؟ أشفاؿفتخة غيابظ عغ السشدؿ ىل تػجج بقخب عسمظ ركضة  أكلادؾيقزي  أيغ -
 ىل يسكغ لمعاممة تمبية جسيع الاحتياجات لصفميا ؟ -
يسشع العاممة مغ تحقضق التػازف بضغ الحياة السيشية كالحياة  الأشفاؿكثخة  أفىل تعتقجيغ  -

 العائمية ؟
 زكجظ يقجر جيػدؾ في العسل كالسشدؿ ؟ أفىل تذعخيغ  -
 ىل يداعجؾ زكجظ في الأعساؿ السشدلية ؟ -
 ؟ الأسخة ىل تداىسضغ مغ مختبظ في دخل -
 التي تجفعظ لحلظ ؟ الأسبابكماىي  -
 ىل مختبظ الذيخؼ يثضخ الشداعات بضشظ كبضغ زكجظ ؟ -
 ؟ الأسخيةضخكؼ عسمظ تأثخ عمى حياتظ  أفىل تذعخيغ  -

 العسل:عجد سشػات  -                                                       الجشذ: -
 الدكاج:عجد سشػات  -                                                         الدغ: -
 :الأكلادعجد  -السدتػػ التعميسي:                                              -
 نػع السدكغ :           -سشرب  :                                               نػع ال -

 



 ىل السخأة العاممة متدمصة في علاقتيا بدكجيا ؟  -
 ىل تججيغ نفدظ مدتقمة ماديا ك لا تحتجضغ لمخجل ؟ -
 السذاكل التي تػاجو السخأة العاممة في علاقتيا بدكجيا ؟ في رأيظ ماىي -
 ماىي الرعػبات التي تػاجيظ في العسل ؟ -
 ؟ الأقاربكزيارة  الأصجقاءىل لجيظ الػقت الكافي في حياتظ العائمية لمتػاصل مع  -
 ىل تتػأخخيغ عغ عسمظ ؟ كما الدبب في ذلظ؟    -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 مجة السقابمة
نؽع 

 السدكؼ
عجد 
 الاولاد

عجد 
سشؽات 
 الدواج

عجد 
سشؽات 

 العسل

 الجرجة
 الجشذ الدؼ التخرص الجراسي في العسل

رقػ 
 السقابمة

  01 أنثى 29 جامعي لغة فخندية مترخؼ 7 02 01 مدتقل ساعة كنرف

  02 أنثى 38 ثانػؼ لغات عون حفظ البياعاث 11 08 02 مدتقل ساعة كنرف

  03 أنثى 27 جامعي لغة انجمضدية مترخؼ 3 02 01 مدتقل كنرف ساعة

  04 أنثى 48 ثانػؼ عمػـ شبيعية ممحق للإدارة 29 10 01 مدتقل ساعة كاحجة

  05 ذكخ 38 جامعي حقػؽ  مترخؼ محمل 8 06 02 مدتقل ساعة كاحجة

  06 أنثى 38 ثانػؼ تدضضخ كاقتراد ممحق للإدارة 17 12 02 مدتقل ساعتضغ

مترخؼ  22 16 02 مدتقل ساعتضغ
 رئيدي

  07 ذكخ 44 جامعي عمػـ تجارية

  08 أنثى 46 ثانػؼ تدضضخ كاقتراد كاتبة مجيخية 28 17 01 مدتقل ساعتضغ

  09 أنثى 44 جامعي لغة انجمضدية مترخؼ 22 18 03 مدتقل ساعة كاحجة

  10 أنثى 48 جامعي محاسبة مقتصذ جامكي 27 33 04 مدتقل ساعة كاحجة

  11 أنثى 45 ثانػؼ تدضضخ كاقتراد عون ادارة رئيسي 20 10 01 مدتقل ساعتضغ

  12 أنثى 27 جامعي لغة فخندية مترخؼ 4 3 01 مدتقل ساعة كاحجة
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ملحق رئيسي  9 1 01 مدتقل كنرف
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   19 أنثى 47 جامعي تدضضخ كاقتراد محاسب رئيدي 29 18 01 مدتقل دؾيقة 45



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  20 ذكخ 38 جامعي قانػف  مترخؼ محمل 10 08 02 مدتقل ساعة كنرف



 

 قائسة السخاجع
 :السخاجع-1

يع بضػمي مخعي ، ملاؾ أحسج الخشجؼ ، الخجمات الاجتساعية كرعاية ا -1 سخة كالصفػلة لأإبخاـ
 ، السكتب الجامعي الحجيث الاسكشجرية .

حسج شمبي  ، الحياة الاجتساعية في التفكضخ الاسلامي ، مكتبة الشيزة العخبية ، الصبعة أ -2
 .1981الثالثة 

سخة في مجتسع متغضخ ، السكتب التشفضحؼ لػزراء العسل لأالحبذي ، دعع ابيية جػادؼ  -3
 .1994كشؤكف الاجتساعية لجكؿ الخميج 

 .1996سخية ، مكتبة الانجمػ السرخية مجخل الى العلاقات الأتػفضق سسيحة كخـ   -4
سخية بضغ الشطخية كالتصبضق ، دار الخػارزـ لمشذخ لأبػ سكضشة ، العلاقات اأ حقي ، ريشب -5

 . 2009كالتػزيع ، السسمكة العخبية الدعػدية 
رشػاف أحسج ، حدضغ عبج الحسضج ، عمع اجتساع السخأة السكتب الجامعي الحجيث  -6

 .1988الاسكشجرية 
زكي إحداف عبج العطيع ، صفاء كآخخكف ، رعاية الاسخة كالصفػلة ، دار القمع لمشذخ ك  -7

 التػزيع . 
 .1984، دار الشيزة العخبية.  سشاء خػلي ، الاسخة كالحياة العائمية -8
الدضج عبج العاشي ك آخخكف ، دراسات في عمع الاجتساع العائمي ، دار السعخفة الجامعية  -9

 ،   الاسكشجرية .
اىسة الاقترادية لمسخأة العاممة في قصاع حسج العداؼ ، مؤشخات حػؿ السدأصمح بغ  -10

العسمية كبحػث العسل بغجاد التخبية كالتعميع في دكؿ الخميج ، السعيج العخبي لثقافة 
1986. 

عباس محسػد عػض ، عمع الشفذ الاجتساعي ، دار السعخفة الجامعية الاسكشجرية  -11
1986 . 

، دار  21عبج السجضج سضج مشرػر ، زكخيا أحسج الذخبضشي الأسخة عمى مذارؼ القخف   -12
 . 2000الفكخ العخبي القاىخة 

يع عبج الفتاح  ، سيكػلػجية ال -13 سخأة العاممة ، دار الشيزة العخبية لمشذخ ك كامضميا ابخاـ
 . 1948التػزيع ،   بضخكت 



مجج الجيغ عسخ خضخؼ ، العائمة ك القخابة في السجتسع العخبي ، اتحاد الجامعات العخبية  -14
 ، الاردف .

محمد احسج بضػمي ، عفاؼ عبج العميع ناصخ ، عمع الاجتساع العائمي ، دراسة التغضخات في  -15
 .2003، دار السعخفة الجامعية الاسكشجرية  الاسخة العخبية

محمد الدػيجؼ ، مقجمة في دراسة السجتسع الجدائخؼ تحمضل سػسضػ لػجي لأىع مطاىخ  -16
 .1990التغضضخ في السجتسع الجدائخؼ ، ديػاف السصبػعات الجدائخية 

ي محمد أيػب شحيسي ، الإرشاد الشفدي التخبػؼ الاجتساعي لجػ الأشفاؿ دار الفكخ لبشان -17
 . 1997بضخكت الصبعة الػلى 

محمد عبضجات كآخخكف ، مشيجية البحث العمسي ، القػاعج كالسخاحل كالتصبيقات ، دار كائل  -18
 .1999لشذخ كالتػزيع الاردف 

 .1981محسػد حدضغ ، الأسخة كمذكلاتيا ، دار الشيزة عساؿ  -19
 .مرصفى الدمساني ، الدكاج كالأسخة ، دار الػفاء لصباعة كالشذخ ، مرخ  -20
مرصفى بػتفػنذت ، العائمة الجدائخية التصػر كالخرائز الحجيثة ، ديػاف السصبػعات  -21

 .  1984الجامعية 
 مػسى عبج الفتاح تخكي ، البشاء الاجتساعي للأسخة ، مكتب العمسي لمشذخ كالتػزيع . -22

 
 الاطخوحات و الخسائل الجامعية : - 2

سخؼ ، متصمب لأا بالاستقخارك علاقتو  خمػد بشت محمد عمي يػسف ، التػافق الدكاجي -1
 . 2014تكسضمي لمساجدتضخ جامعة اـ القخػ السسمكة العخبية الدعػدية 

سخة الجدائخية ، رسالة ماجدتضخ في لأزبضجة بغ عػيذة ، اثخ عسل الدكجة الأـ في بشاء ا -2
 .1986عمع الاجتساع ، جامعة الجدائخ 

الحجيث ، رسالة الساجدتضخ ، كمية التخبية  فخيج زيشب ، تصػر التعميع في مرخ في العرخ -3
 . 1971، القاىخة 

 عسخية ، رسالة ماجدتضخ قدع عملأنادية فخحات ، خخكج السخأة لمعسل كاثخه عمى العلاقات ا -4
 .  2000الاجتساع ، جامعة الجدائخ 

 
 
 

  السجلات: - 3



 
الدشة  الإسلاميمجمة مجتسع الفقيي  إسلاميةالبػشي محمد تػفضق، الانتخنت مغ كجية نطخ  -1

 .1996الثامشة العجد العاشخ 
سخة في الػشغ العخبي ، السجمة العخبية لجراسات لأمغ اأزىخؼ حدػف ، تشاضخ عسل السخأة ك  -2

 . 124مشية العجد لأا
عسار مانع السخأة العاممة الجدائخية في السشطػمة التذخيعية الجدائخية  ، مجمة العمػـ  -3

 . 2008جامعة مدضمة  29، العجد  الاندانية
سخؼ ، مجمة العمػـ لأعمى التساسظ ا كأثخهعػفي مرصفى ، خخكج السخأة الى مضجاف العسل  -4

 .2003جػاف19الاندانية ، جامعة مشتػرؼ قدشصضشة العجد 
جامعة مشتػرؼ  الإندانيةمحدغ عقػف ، تغضضخ بشاء العائمة الجدائخية ،مجمة العمػـ  -5

 .2002جػاف  17قدشصضشة العجد 
كتجريبيا كعلاقتيا بالتشسية القػمية ، مجمة مغ قزايا  السخأة محي الجيغ صابخ ، تعميع  -6

 التشسية في السجتسع العخبي ، السكتبة العرخية بضخكت .
يع الحىبي ، عسل السخأة  -7 سخؼ ، مجمة الجراسات ك لأستقخار الإعمى ا كأثخهمكاؾ لضمى ، ابخاـ

 . 2015جػاف 11عة الذيضج حسة لخزخ الػادؼ العجد البحػث الاجتساعية ، جام
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 قائسة السخاجع
 :السخاجع-1

يع بضػمي مخعي ، ملاؾ أحسج الخشجؼ ، الخجمات الاجتساعية كرعاية ا -23 سخة لأإبخاـ
 كالصفػلة ، السكتب الجامعي الحجيث الاسكشجرية .

حسج شمبي  ، الحياة الاجتساعية في التفكضخ الاسلامي ، مكتبة الشيزة العخبية ، أ -24
 .1981الصبعة الثالثة 

سخة في مجتسع متغضخ ، السكتب التشفضحؼ لػزراء العسل لأالحبذي ، دعع ابيية جػادؼ  -25
 .1994كشؤكف الاجتساعية لجكؿ الخميج 

 .1996سخية ، مكتبة الانجمػ السرخية مجخل الى العلاقات الأتػفضق سسيحة كخـ   -26
سخية بضغ الشطخية كالتصبضق ، دار الخػارزـ لمشذخ لأبػ سكضشة ، العلاقات اأ حقي ، ريشب -27

 . 2009كالتػزيع ، السسمكة العخبية الدعػدية 
رشػاف أحسج ، حدضغ عبج الحسضج ، عمع اجتساع السخأة السكتب الجامعي الحجيث  -28

 .1988الاسكشجرية 
زكي إحداف عبج العطيع ، صفاء كآخخكف ، رعاية الاسخة كالصفػلة ، دار القمع لمشذخ ك  -29

 التػزيع . 
 .1984، دار الشيزة العخبية.  سشاء خػلي ، الاسخة كالحياة العائمية -30
الدضج عبج العاشي ك آخخكف ، دراسات في عمع الاجتساع العائمي ، دار السعخفة  -31

 الجامعية ،   الاسكشجرية .
اىسة الاقترادية لمسخأة العاممة في قصاع حسج العداؼ ، مؤشخات حػؿ السدأصمح بغ  -32

العسمية كبحػث العسل بغجاد التخبية كالتعميع في دكؿ الخميج ، السعيج العخبي لثقافة 
1986. 

عباس محسػد عػض ، عمع الشفذ الاجتساعي ، دار السعخفة الجامعية الاسكشجرية  -33
1986 . 

، دار  21عبج السجضج سضج مشرػر ، زكخيا أحسج الذخبضشي الأسخة عمى مذارؼ القخف   -34
 . 2000الفكخ العخبي القاىخة 

يع عبج الفتاح  ، سيكػلػجية ال -35 سخأة العاممة ، دار الشيزة العخبية لمشذخ ك كامضميا ابخاـ
 . 1948التػزيع ،   بضخكت 



مجج الجيغ عسخ خضخؼ ، العائمة ك القخابة في السجتسع العخبي ، اتحاد الجامعات العخبية  -36
 ، الاردف .

محمد احسج بضػمي ، عفاؼ عبج العميع ناصخ ، عمع الاجتساع العائمي ، دراسة التغضخات في  -37
 .2003، دار السعخفة الجامعية الاسكشجرية  الاسخة العخبية

محمد الدػيجؼ ، مقجمة في دراسة السجتسع الجدائخؼ تحمضل سػسضػ لػجي لأىع مطاىخ  -38
 .1990التغضضخ في السجتسع الجدائخؼ ، ديػاف السصبػعات الجدائخية 

ي محمد أيػب شحيسي ، الإرشاد الشفدي التخبػؼ الاجتساعي لجػ الأشفاؿ دار الفكخ لبشان -39
 . 1997بضخكت الصبعة الػلى 

محمد عبضجات كآخخكف ، مشيجية البحث العمسي ، القػاعج كالسخاحل كالتصبيقات ، دار كائل  -40
 .1999لشذخ كالتػزيع الاردف 

 .1981محسػد حدضغ ، الأسخة كمذكلاتيا ، دار الشيزة عساؿ  -41
 .مرصفى الدمساني ، الدكاج كالأسخة ، دار الػفاء لصباعة كالشذخ ، مرخ  -42
مرصفى بػتفػنذت ، العائمة الجدائخية التصػر كالخرائز الحجيثة ، ديػاف السصبػعات  -43

 .  1984الجامعية 
 مػسى عبج الفتاح تخكي ، البشاء الاجتساعي للأسخة ، مكتب العمسي لمشذخ كالتػزيع . -44

 
 الاطخوحات و الخسائل الجامعية : - 2

سخؼ ، متصمب لأا بالاستقخارك علاقتو  خمػد بشت محمد عمي يػسف ، التػافق الدكاجي -5
 . 2014تكسضمي لمساجدتضخ جامعة اـ القخػ السسمكة العخبية الدعػدية 

سخة الجدائخية ، رسالة ماجدتضخ في لأزبضجة بغ عػيذة ، اثخ عسل الدكجة الأـ في بشاء ا -6
 .1986عمع الاجتساع ، جامعة الجدائخ 

الحجيث ، رسالة الساجدتضخ ، كمية التخبية  فخيج زيشب ، تصػر التعميع في مرخ في العرخ -7
 . 1971، القاىخة 

 عسخية ، رسالة ماجدتضخ قدع عملأنادية فخحات ، خخكج السخأة لمعسل كاثخه عمى العلاقات ا -8
 .  2000الاجتساع ، جامعة الجدائخ 

 
 
 
 



  السجلات: - 3
 

الدشة  الإسلاميمجمة مجتسع الفقيي  إسلاميةالبػشي محمد تػفضق، الانتخنت مغ كجية نطخ  -8
 .1996الثامشة العجد العاشخ 

سخة في الػشغ العخبي ، السجمة العخبية لجراسات لأمغ اأزىخؼ حدػف ، تشاضخ عسل السخأة ك  -9
 . 124مشية العجد لأا
عسار مانع السخأة العاممة الجدائخية في السشطػمة التذخيعية الجدائخية  ، مجمة العمػـ  -10

 . 2008جامعة مدضمة  29، العجد  الاندانية
سخؼ ، مجمة لأعمى التساسظ ا كأثخهعػفي مرصفى ، خخكج السخأة الى مضجاف العسل  -11

 .2003جػاف19العمػـ الاندانية ، جامعة مشتػرؼ قدشصضشة العجد 
جامعة مشتػرؼ  الإندانيةمحدغ عقػف ، تغضضخ بشاء العائمة الجدائخية ،مجمة العمػـ  -12

 .2002جػاف  17قدشصضشة العجد 
كتجريبيا كعلاقتيا بالتشسية القػمية ، مجمة مغ قزايا  السخأة محي الجيغ صابخ ، تعميع  -13

 التشسية في السجتسع العخبي ، السكتبة العرخية بضخكت .
يع الحىبي ، عسل السخأة  -14 سخؼ ، مجمة الجراسات لأستقخار الإعمى ا كأثخهمكاؾ لضمى ، ابخاـ

 . 2015جػاف 11عة الذيضج حسة لخزخ الػادؼ العجد ك البحػث الاجتساعية ، جام
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 الخاتمة : 

سلسة من التؽٌرات  إحداث إلىالتؽٌر الاجتماعً الذي عرفه المجتمع الجزائري  أدىلمد 

، كذا فً الوظائؾ والأدوار ، خاصة بعد خروج المرأة لمٌدان العمل ،  الأسرٌةفً  التركٌبة 

، فهً  اجتماعٌة ونفسٌة بسبب ازدواجٌة الدور الذي تموم به اتمما جعلها تعانً من ضؽوط

 على مستوى المؤسسة .  آخرودور  الأسرةدور على مستوى  أساسٌنمطالبة بدورٌن 

ما ٌنتظرها فً  بٌن،لزوجة العاملة صراع دائم لمزدوج لد ولد الهذا  الدور  إنإلا 

من خلال دراستنا المٌدانٌة حٌث  إلٌهٌتم انجازه فً مٌدان العمل و هذا ما توصلنا ما  البٌت وبٌن

بشكل  أطفالهاوعلى  أسرتهالعمل الزوجة انعكاسات عدٌدة  تأثر علٌها وعلى  أناتضح لنا 

الأم  أنالمنزلٌة ، إلا  الأعمالخاص فرؼم تفهم الزوج لعمل زوجته و مساعدته لها فً بعض 

العاملة تحس نفسها دائما ممصرة فً حك  أطفالها وذلن لانشؽالها الدائم بعملها و عدم كفاٌة 

 أن، كما  الأسرٌةٌع مطالب طفلها و هذا ما احدث انهٌار فً تماسن العلالات الولت لتلبٌة جم

كً تستطٌع التوفٌك بٌن حٌاتها   الأسرةالتملٌص من حجم  إلىهذا الوضع دفع بالزوجة العاملة 

 تمنع الأم من التوازن فً حٌاتها العملٌة . الأطفالالمهنٌة وحٌاتها العائلٌة لان فً نظرها كثرة 

سلاح ذو حدٌن له سلبٌات وله اٌجابٌات  أصبحٌمكن المول بان عمل المرأة الٌوم و بهذا 

 وذلن حسب الظروؾ التً تعٌشها الزوجة العاملة .

 

 

 


