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8 spss.10 

Statistiques descriptives

100 3,00 20,00 1276,00 12,7600 4,5927

100 3,00 19,00 1239,00 12,3900 4,2041

100 4,00 20,00 1405,00 14,0500 3,9552

100 ,00 20,00 1197,00 11,9700 4,2246

100 ,00 19,00 1204,00 12,0400 4,9029

100 ,00 20,00 1125,00 11,2500 4,8417

100 3,00 20,00 1352,00 13,5200 4,1083

100 ,00 20,00 1058,00 10,5800 4,1686

100 37,00 148,00 9856,00 98,5600 20,9513

100

VGBASE

VGSPCIAL

VGEXERCE

VGMATÉR

VGADMINI

VGENSEIG

VGÉLÈVE

VGPARENT

VGLOBAL

N valide (lis tw ise)

N Minimum Maximum Somme Moyenne Ecart type

 

Statistiques de groupe

39 116,4615 12,7524 2,0420

61 117,5246 13,2371 1,6948

39 14,9744 2,2997 ,3683

61 14,8525 2,7070 ,3466

39 14,2564 2,6330 ,4216

61 14,9508 2,5588 ,3276

39 15,6154 2,3688 ,3793

61 15,9836 2,6362 ,3375

39 14,7692 2,5491 ,4082

61 14,2787 2,6085 ,3340

39 13,7436 3,2502 ,5205

61 14,5738 2,9181 ,3736

39 13,8718 2,7547 ,4411

61 13,7705 3,2934 ,4217

39 15,4872 2,5222 ,4039

61 15,5574 2,5267 ,3235

39 13,7436 2,1730 ,3480

61 13,5574 2,5982 ,3327

sex de conseiller

masculin

feminin

masculin

feminin

masculin

feminin

masculin

feminin

masculin

feminin

masculin

feminin

masculin

feminin

masculin

feminin

masculin

feminin

VGLOBAL

VGBASE

VGSPCIAL

VGEXERCE

VGMATةR

VGADMINI

VGENSEIG

VGةLبVE

VGPARENT

N Moyenne Ecart-type

Erreur

standard

moyenne
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Tes t d'échantillons indépendants

,080 ,779 -,397 98 ,692 -1,0631 2,6758 -6,3731 4,2470

-,401 83,339 ,690 -1,0631 2,6537 -6,3409 4,2148

,676 ,413 ,233 98 ,817 ,1219 ,5242 -,9184 1,1622

,241 90,277 ,810 ,1219 ,5057 -,8827 1,1265

,837 ,363 -1,309 98 ,194 -,6944 ,5306 -1,7473 ,3585

-1,301 79,410 ,197 -,6944 ,5339 -1,7571 ,3683

,382 ,538 -,708 98 ,480 -,3682 ,5199 -1,4000 ,6635

-,725 87,328 ,470 -,3682 ,5078 -1,3774 ,6409

,279 ,599 ,925 98 ,357 ,4905 ,5301 -,5615 1,5425

,930 82,495 ,355 ,4905 ,5274 -,5586 1,5396

,656 ,420 -1,327 98 ,188 -,8302 ,6256 -2,0716 ,4112

-1,296 74,695 ,199 -,8302 ,6407 -2,1066 ,4462

2,708 ,103 ,160 98 ,874 ,1013 ,6347 -1,1582 1,3608

,166 91,037 ,869 ,1013 ,6102 -1,1108 1,3135

,023 ,879 -,136 98 ,892 -7,0198E-02 ,5177 -1,0975 ,9571

-,136 81,228 ,892 -7,0198E-02 ,5175 -1,0998 ,9594

1,385 ,242 ,372 98 ,711 ,1862 ,5007 -,8074 1,1798

,387 91,042 ,700 ,1862 ,4814 -,7700 1,1424

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

VGLOBAL

VGBASE

VGSPCIAL

VGEXERCE

VGMATةR

VGADMINI

VGENSEIG

VGةLبVE

VGPARENT

F Sig.

Test de Levene sur

l'égalité des variances

t ddl

Sig.

)bilatérale(

Dif férence

moyenne

Dif férence

écart-type Inférieure Supérieure

Intervalle de conf iance

95% de la dif férence

Test-t pour égalité des moyennes
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Statistiques de gr oupe

32 122,9063 10,9732 1,9398

68 114,3824 13,0476 1,5823

32 15,7813 1,7913 ,3167

68 14,4853 2,7454 ,3329

32 15,1250 2,5495 ,4507

68 14,4706 2,6115 ,3167

32 16,0313 2,2358 ,3952

68 15,7500 2,6675 ,3235

32 15,5625 2,2710 ,4015

68 13,9559 2,5768 ,3125

32 15,2500 2,8960 ,5120

68 13,7794 3,0461 ,3694

32 14,5313 2,6395 ,4666

68 13,4706 3,2299 ,3917

32 16,5000 1,9675 ,3478

68 15,0735 2,6220 ,3180

32 14,1250 2,2825 ,4035

68 13,3971 2,4806 ,3008

spec iali

socio

psy

socio

psy

socio

psy

socio

psy

socio

psy

socio

psy

socio

psy

socio

psy

socio

psy

VGLOBAL

VGBASE

VGSPCIAL

VGEXERCE

VGMATةR

VGADMINI

VGENSEIG

VGةLبVE

VGPARENT

N Moyenne Ecart-type

Erreur

standard

moyenne
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Tes t d'échantillons indépendants

,532 ,468 3,199 98 ,002 8,5239 2,6644 3,2364 13,8114

3,405 71,358 ,001 8,5239 2,5033 3,5330 13,5148

9,886 ,002 2,434 98 ,017 1,2960 ,5324 ,2394 2,3525

2,821 87,784 ,006 1,2960 ,4595 ,3828 2,2091

,008 ,930 1,178 98 ,242 ,6544 ,5557 -,4483 1,7571

1,188 62,159 ,239 ,6544 ,5508 -,4466 1,7555

,805 ,372 ,517 98 ,607 ,2813 ,5443 -,7988 1,3613

,551 71,580 ,584 ,2813 ,5107 -,7370 1,2995

,455 ,502 3,017 98 ,003 1,6066 ,5325 ,5498 2,6634

3,158 68,337 ,002 1,6066 ,5087 ,5915 2,6217

1,521 ,220 2,287 98 ,024 1,4706 ,6430 ,1946 2,7466

2,329 63,694 ,023 1,4706 ,6313 ,2093 2,7319

1,193 ,277 1,619 98 ,109 1,0607 ,6550 -,2392 2,3605

1,741 73,252 ,086 1,0607 ,6092 -,1534 2,2747

4,191 ,043 2,734 98 ,007 1,4265 ,5218 ,3910 2,4620

3,027 78,955 ,003 1,4265 ,4712 ,4885 2,3645

,066 ,797 1,403 98 ,164 ,7279 ,5187 -,3014 1,7573

1,446 65,654 ,153 ,7279 ,5033 -,2770 1,7329

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

VGLOBAL

VGBASE

VGSPCIAL

VGEXERCE

VGMATةR

VGADMINI

VGENSEIG

VGةLبVE

VGPARENT

F Sig.

Test de Levene sur

l'égalité des variances

t ddl

Sig.

)bilatérale(

Dif férence

moyenne

Dif férence

écart-type Inférieure Supérieure

Intervalle de conf iance

95% de la dif férence

Test-t pour égalité des moyennes
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Statistiques de  gr oupe

47 15,3830 2,4007 ,3502

47 14,5957 2,4286 ,3543

47 15,3830 2,4455 ,3567

47 14,0638 2,5401 ,3705

47 15,9574 2,5105 ,3662

47 15,8723 2,4372 ,3555

47 14,9362 2,6817 ,3912

47 13,9787 2,5409 ,3706

47 14,9787 2,5409 ,3706

47 13,4255 3,4373 ,5014

47 14,4468 3,0203 ,4406

47 13,1489 3,1345 ,4572

47 15,8723 2,3089 ,3368

47 15,1915 2,7476 ,4008

47 14,0426 2,5788 ,3762

47 12,9574 2,1865 ,3189

47 121,0000 12,3235 1,7976

47 113,2340 12,9870 1,8943

ancienet

moins de 09 ans

de 09 ans et plus

moins de 09 ans

de 09 ans et plus

moins de 09 ans

de 09 ans et plus

moins de 09 ans

de 09 ans et plus

moins de 09 ans

de 09 ans et plus

moins de 09 ans

de 09 ans et plus

moins de 09 ans

de 09 ans et plus

moins de 09 ans

de 09 ans et plus

moins de 09 ans

de 09 ans et plus

VGBASE

VGSPCIAL

VGEXERCE

VGMATÉR

VGADMINI

VGENSEIG

VGÉLÈVE

VGPARENT

VGLOBAL

N Moyenne Ecart-type

Erreur

standard

moyenne
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Tes t d'échantillons indépendants

,125 ,724 1,580 92 ,117 ,7872 ,4981 -,2021 1,7765

1,580 91,988 ,117 ,7872 ,4981 -,2021 1,7765

,006 ,936 2,565 92 ,012 1,3191 ,5143 ,2977 2,3406

2,565 91,868 ,012 1,3191 ,5143 ,2976 2,3407

,031 ,861 ,167 92 ,868 8,511E-02 ,5104 -,9285 1,0987

,167 91,919 ,868 8,511E-02 ,5104 -,9285 1,0988

,001 ,978 1,777 92 ,079 ,9574 ,5389 -,1128 2,0277

1,777 91,734 ,079 ,9574 ,5389 -,1128 2,0277

4,660 ,033 2,491 92 ,015 1,5532 ,6235 ,3149 2,7915

2,491 84,713 ,015 1,5532 ,6235 ,3135 2,7929

,043 ,837 2,044 92 ,044 1,2979 ,6349 3,685E-02 2,5589

2,044 91,874 ,044 1,2979 ,6349 3,683E-02 2,5589

1,918 ,169 1,301 92 ,197 ,6809 ,5235 -,3589 1,7206

1,301 89,350 ,197 ,6809 ,5235 -,3593 1,7210

3,047 ,084 2,200 92 ,030 1,0851 ,4932 ,1056 2,0646

2,200 89,603 ,030 1,0851 ,4932 ,1053 2,0649

,028 ,867 2,974 92 ,004 7,7660 2,6115 2,5793 12,9526

2,974 91,748 ,004 7,7660 2,6115 2,5792 12,9528

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

VGBASE

VGSPCIAL

VGEXERCE

VGMATÉR

VGADMINI

VGENSEIG

VGÉLÈVE

VGPARENT

VGLOBAL

F Sig.

Test de Levene sur

l'égalité des variances

t ddl

Sig.

(bilatérale)

Dif férence

moyenne

Dif férence

écart-type Inférieure Supérieure

Intervalle de conf iance

95% de la dif férence

Test-t pour égalité des moyennes
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Statistiques de gr oupe

39 14,9487 2,8741 ,4602

61 14,6721 2,3503 ,3009

39 14,8462 2,4120 ,3862

61 14,2623 2,5942 ,3322

39 16,0769 2,6396 ,4227

61 15,4754 2,3917 ,3062

39 14,5128 2,9813 ,4774

61 14,0164 2,0936 ,2681

39 13,8205 3,3472 ,5360

61 14,0656 2,8975 ,3710

39 13,3590 2,8237 ,4521

61 13,8033 3,1455 ,4027

39 15,8974 2,6635 ,4265

61 15,1148 2,3173 ,2967

39 13,4872 2,6742 ,4282

61 13,4918 2,1184 ,2712

39 116,9487 13,5665 2,1724

61 114,9016 11,3368 1,4515

rural

rural

sitadin

rural

sitadin

rural

sitadin

rural

sitadin

rural

sitadin

rural

sitadin

rural

sitadin

rural

sitadin

rural

sitadin

VGBASE

VGSPCIAL

VGEXERCE

VGMATةR

VGADMINI

VGENSEIG

VGةLبVE

VGPARENT

VGLOBAL

N Moyenne Ecart-type

Erreur

standard

moyenne
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Tes t d'échantillons indépendants

,927 ,338 ,526 98 ,600 ,2766 ,5261 -,7675 1,3207

,503 69,405 ,617 ,2766 ,5499 -,8203 1,3734

,047 ,828 1,128 98 ,262 ,5839 ,5177 -,4435 1,6112

1,146 85,407 ,255 ,5839 ,5094 -,4289 1,5966

,024 ,876 1,178 98 ,242 ,6015 ,5107 -,4119 1,6149

1,152 75,233 ,253 ,6015 ,5219 -,4382 1,6412

5,500 ,021 ,978 98 ,330 ,4964 ,5076 -,5109 1,5038

,907 61,846 ,368 ,4964 ,5475 -,5981 1,5909

1,348 ,249 -,388 98 ,699 -,2451 ,6314 -1,4981 1,0079

-,376 72,582 ,708 -,2451 ,6519 -1,5443 1,0542

,753 ,388 -,716 98 ,475 -,4443 ,6201 -1,6750 ,7864

-,734 87,381 ,465 -,4443 ,6055 -1,6477 ,7591

,015 ,904 1,554 98 ,124 ,7827 ,5038 -,2171 1,7825

1,506 72,870 ,136 ,7827 ,5196 -,2528 1,8182

3,528 ,063 -,010 98 ,992 -4,6238E-03 ,4817 -,9606 ,9513

-,009 67,705 ,993 -4,6238E-03 ,5069 -1,0162 1,0069

,329 ,567 ,815 98 ,417 2,0471 2,5115 -2,9368 7,0310

,784 70,594 ,436 2,0471 2,6127 -3,1630 7,2572

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

Hypothèse de

variances égales

Hypothèse de

variances inégales

VGBASE

VGSPCIAL

VGEXERCE

VGMATةR

VGADMINI

VGENSEIG

VGةLبVE

VGPARENT

VGLOBAL

F Sig.

Test de Levene sur

l'égalité des variances

t ddl

Sig.

)bilatérale(

Dif férence

moyenne

Dif férence

écart-type Inférieure Supérieure

Intervalle de conf iance

95% de la dif férence

Test-t pour égalité des moyennes
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Cor rélations

1,000 ,317** ,041 ,426** ,191 ,042 ,315** ,096 ,509** -,018

, ,001 ,689 ,000 ,057 ,680 ,001 ,342 ,000 ,856

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

,317** 1,000 ,188 ,330** ,369** ,326** ,461** ,072 ,658** -,032

,001 , ,062 ,001 ,000 ,001 ,000 ,478 ,000 ,749

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

,041 ,188 1,000 ,118 ,271** ,281** ,345** ,006 ,483** ,001

,689 ,062 , ,243 ,006 ,005 ,000 ,956 ,000 ,995

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

,426** ,330** ,118 1,000 ,260** ,161 ,417** ,148 ,601** ,204*

,000 ,001 ,243 , ,009 ,110 ,000 ,142 ,000 ,042

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

,191 ,369** ,271** ,260** 1,000 ,534** ,296** ,194 ,704** -,117

,057 ,000 ,006 ,009 , ,000 ,003 ,053 ,000 ,245

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

,042 ,326** ,281** ,161 ,534** 1,000 ,327** ,179 ,647** -,028

,680 ,001 ,005 ,110 ,000 , ,001 ,074 ,000 ,783

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

,315** ,461** ,345** ,417** ,296** ,327** 1,000 -,027 ,668** ,105

,001 ,000 ,000 ,000 ,003 ,001 , ,788 ,000 ,300

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

,096 ,072 ,006 ,148 ,194 ,179 -,027 1,000 ,344** -,129

,342 ,478 ,956 ,142 ,053 ,074 ,788 , ,000 ,202

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

,509** ,658** ,483** ,601** ,704** ,647** ,668** ,344** 1,000 -,009

,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 , ,930

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

-,018 -,032 ,001 ,204* -,117 -,028 ,105 -,129 -,009 1,000

,856 ,749 ,995 ,042 ,245 ,783 ,300 ,202 ,930 ,

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Corrélation de Pearson

Sig. (bilatérale)

N

Corrélation de Pearson

Sig. (bilatérale)

N

Corrélation de Pearson

Sig. (bilatérale)

N

Corrélation de Pearson

Sig. (bilatérale)

N

Corrélation de Pearson

Sig. (bilatérale)

N

Corrélation de Pearson

Sig. (bilatérale)

N

Corrélation de Pearson

Sig. (bilatérale)

N

Corrélation de Pearson

Sig. (bilatérale)

N

Corrélation de Pearson

Sig. (bilatérale)

N

Corrélation de Pearson

Sig. (bilatérale)

N

VGBASE

VGSPCIAL

VGEXERCE

VGMATÉR

VGADMINI

VGENSEIG

VGÉLÈVE

VGPARENT

VGLOBAL

VGD

VGBASE VGSPCIAL VGEXERCE VGMATÉR VGADMINI VGENSEIG VGÉLÈVE VGPARENT VGLOBAL VGD

La corrélation est signif icative au niveau 0.01 (bilatéral).**. 

La corrélation est signif icative au niveau 0.05 (bilatéral).*. 

 

 

 



 طبيعة الصعوبات المعيقة لعمل مستشار التوجيه المدرسي :عنوان الدراسة 

  . في علاقتها برضاه  المهني داخل المؤسسة التربويةوالمهني 

  -دراسة الجماعات و المؤسسات -لنيل شهادة الماجستير في علم النفس  ةمذكرة مكمل

  .نادية مصطفي الزقاي  .د/ا: تحت إشراف *بن معاشو مهاجي       :من إعداد الطالب *

  :ملخص الدراسة 

عمل  التي تواجه تهدف الدراسة الحالية إلى استكشاف طبيعة الصعوبات     
علاقة ثم التأكد من وجود أو عدم وجود ال ،التوجيه المدرسي والمهني يمستشار

الصعوبات المعيقة لعمل مستشار التوجيه المدرسي والمهني ورضاه بين طبيعة 
 .المهني

قد أظهرت النتائج الدراسة،أن مستشاري التوجيه المدرسي والمهني تواجههم ل   
طبيعة الصعوبات المعيقة لعملهم بدرجات مرتفعة ،ووجود فرق دال إحصائيا بين 
مستشاري التوجيه المدرسي والمهني في طبيعة الصعوبات المعيقة لعملهم من 

ي في علم حاملي التخصص الأكاديملصالح حيث التخصص الأكاديمي و
  .الاجتماع

ثم توصلت الدراسة إلى وجود فرق دال إحصائيا بين مستشاري التوجيه     
المدرسي والمهني في طبيعة الصعوبات المعيقة لعملهم من حيث اقدميتهم المهنية، 

كما أظهرت النتائج كذلك عدم وجود . سنوات 9اقل من لصالح ذوي الاقدمية 
بين طبيعة الصعوبات المعيقة لعمل مستشار التوجيه المدرسي  علاقة ارتباطية

كما أشارت النتائج الدراسة كذلك إلى وجود مستوى  .والمهني والرضا المهني
وفي الأبعاد مرتفع للرضا المهني لدى مستشاري التوجيه المدرسي والمهني،

 ض،وقد، الذي ظهر بمستوى منخفالراتب والترقية المهنيةالمشكلة له،عدا بعد 
تمت مناقشة النتائج في ضوء الرصيد النظري وبعض الدراسات السابقة،وقد 
حاول الطالب الباحث من خلال النتائج المحصل عليها، تقديم مجموعة من 

  .  التوصيات حول مستشار التوجيه المدرسي والمهني

  :الكلمات المفتاحیة للدراسة 

 الرضا - 3 المهني؛ي و مستشار التوجيه المدرس -2؛  الصعوباتطبيعة  -1
 - 7التوجيه المهني؛  - 6التوجيه التربوي؛  -5الإرشاد التربوي؛  - 4 ؛المهني 
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