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 }بسم الله الرحمان الرحيم{

 

 ".....نَ رْفَعُ دَرجَاتٍ مَنْ نَشَاءُ وَفَ وْقَ 

كُلِّ ذِي عِلْمٍ علِيمْ....."    
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 الإهداء

 إلى من قاؿ فيهما ربي عز وجل3

  

 "وَقَضَى رَبُّكَ أَلّا تػَعْبُدَ إِلاا إِيااهُ وَباِلْوَالِدَيْنِ إِحْسَاناَ"

 

إلى من حملتتٍ ووضعتتٍ وكانت سندي في الوجود وتولتتٍ بالحب والرعاية إلى مفتاح الصبر علػػى الشدائد والسراج الدنيػر 
 الغالية " أمي " وحسبي لفظ أمي. ، فػػي حياتي

 إلػى أحلى كلمة يرددىا لساني إلى أجمل كائن عرفتو عيوني إلى أنقى وأقوى حب أحس بػو قلبي أبػي حفظو الله.

الطاعة وأف لؽتعهما بالصحة والعافية وأف لغعل عاقبتهمػا جنة عرضػها  أسأؿ الله سبحانو وتعالى أف يطيل في عمرلعا علػػى
 والأرضالسمػاوات 

 وأف يكتب أجر ىذا العمل في ميزاف حسناتهما يوـ العرض على رب العالدتُ.

 إلى الشموع التي أضاءت لي مشواري إخوتي وأخواتي الأعزاء حفظهم الله

 إلػػى كل مػن وقف معي فػي لحظات الصعاب وساعدني ولػو بكلمة طيبة  

 أملك لو مكانة في قلبي. إلى كل من أحب لػي النجاح والختَ في دراستي، إلى كل من

  

 

 

 

 



  

  
  

 الشكر

 "رَبي أوَْزعِْتٍِ أَفْ أَشْكُرَ نعِْمَتَكَ التِي أنَػْعَمْتَ عَلَيا وَ عَلَى وَالِدَيا وَأَفَ أعَْمَلَ   

 صَالِحاً تػَرْضَاهُ وَ أدَْخِلْتٍِ بِرَحْمتَِكَ في عِبَادِؾَ الصاالحِِتُْ"

 نعمتي العقل و الصحة لإبساـ ىذا العمل بفضلو شكرا للبارئ الخالق الذي وىبنا

 سبحانو و تعالى

وصلاة وسلاما دائمتُ على الحبيب "لزمد" صلى الله عليو و سلم، أدى الأمانة و بلغ الرسالة و جاىد في الله حق 
 جهاده

 بوزيدي سولاؼ  ةالدشرف لى الأستاذةإ
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إف خروج الدرأة للعمل في العصر الحديث أصبح ظاىرة منتشرة عبر العالم،ىذه الظاىرة تستدعي الانتباه و الاىتماـ،فالدرأة 

باعتبارىا نصف المجتمع و مربية النصف الآخر يعد وضعها الاجتماعي سواء داخل الأسرة أو خارجها ذا ألعية بالغة 

في العصر الذي يوصف بأنو عصر الدرأة،حيث أصبحت الدرأة تعمل جنباً إلى جنب مع الرجل لتوفتَ الوضع و  خاصة

الإمكانيات الدناسبة للأسرة و الأبناء بعد أف كاف دورىا ينحصر في تربية الأبناء و الوقوؼ على حاجيات الدنزؿ،و 

 لايسمح لذا بالعمل.

من قبل" الصلز" و" ماركس"بحيث أف التنافس منذ القدـ بتُ الدرأة و الرجل،و أف  موضوع عمل الدرأة لاقى اىتماما كبتَاً 

 لكل منهما دورا أساسيا  لخدمة المجتمع،

إف التطور الكبتَ الذي حصل في المجتمعات الحديثة مس بشكل كبتَ مكانة ووظيفة الدرأة بحيث حصلت على قسط وافر 

ياسية و ىذا من خلاؿ استفادتها من فرص التعليم و التكوين ،كما أف من حقوقها الاجتماعية و الاقتصادية و الس

التغتَات التي حدثت في البنية الاقتصادية للمجتمعات سمحت للمرأة بالدشاركة بشكل مكثف في الحياة الدنتجة في كل 

ـ بدسؤوليات الأسرة القطاعات ، مع العلم أف ىذه الدشاركة قد أثرت في حياة الدرأة بنحو عميق ، فبعد أف كانت تقو 

 وحدىا وجدت نفسها مضطرة للقياـ بوظيفتتُ واحدة على مستوى الأسرة و الأخرى على مستوى الدؤسسة .

و لذذا فقد أجريت أبحاث عدة سعت إلى لزاولة إلغاد طريقة ناجحة لدساعدتها حتى تتمكن من التوفيق بتُ حياتها 

 الأسرية و حياتها الدهنية.

تضارباً بتُ مؤيد لعمل الدرأة خارج نطاؽ الأسرة حيث يرى أصحاب ىذا الابذاه الدؤيد أف عمل  و شهدت ىذه الأبحاث

الدرأة و خاصة الأـ العاملة جاء ليقدـ للأسرة خدمة ىائلة حيث تعقدت الأمور الدادية ،أما أبحاث أصحاب الرأي 
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قتصادية قد أضرت بالأسرة و بالتالي ساءت الدخالف سخطت على الزوجة العاملة،وترى مشاركتها الواسعة في الحياة الا

 للعلاقات الأسرية.

ىذا بالنسبة للمرأة في العالم ،أما في الجزائر و التي تعد من بلداف النامية أو السائرة في طريق النمو من حيث الجانب 

الآفاؽ الواعدة،فإف الوضع  الاقتصادي ،و الذي يتميز بضعف مشاركة الدرأة في الحياة الاجتماعية و الاقتصادية للأمة رغم

 لػتاج للدراسة و فقاً لظروفها الخاصة ، فكل لرتمع لو خصائصو الذاتية و طريقتو في علاج 

 مشكلاتو و فقا لظروفو الخاصة في برقيق طموح أفراده الدختلفة . 

(فأننا 92وس الدستجد) كوفيد جاءت دراستنا ىذه في ظروؼ استثنائية نظراً لدا تشهده الجزائر و العالم ككل بانتشار الفتَ 

 تطرقنا فقط إلى الجانبتُ التمهيدي و النظري و الذي جاءا على التوالي3

الجانب التمهيدي3مقدمة، بسهيد،الإشكالية،الفرضيات،منهج الدراسة،العينة ،الدراسة الاستطلاعية،الأدوات الدساعدة في 

 ،الدراسات السابقة.الدراسة،أىداؼ الدراسة،ألعية الدراسة،الدفاىيم الأساسية

الجانب النظري3أىم النظريات الدفسرة لعمل الدرأة ، الأطروحات الدفسرة لعمل الدرأة في العالم ،في الدوؿ الغربية و في دوؿ 

العالم الثالث و في الدوؿ العربية،عمل الدرأة و تطوره عبر التاريخ ، دوافع خروج الدرأة للعمل ،الدرأة العاملة و الدشاكل 

 ية ، أثر عمل الأـ على الأطفاؿ ، موقف الإسلاـ من عمل الدرأة و الدرأة و العمل في الجزائر.الأسر 

و أيضاً 3مفهوـ الدتابعة الدراسية للأبناء، أشكاؿ الدتابعة الدراسية للأبناء ، ألعية الدتابعة الدراسية للأبناء ، عوائق الدتابعة 

 اسية للأبناء تنطلق من البيوتالدراسية للأبناء، و في الأختَ الدتابعة الدر 
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 :تمهيد

 مفر منها نظرا للتطورات الطارئة في كل المجالات منها 3 خروج الدرأة للعمل في العصر الحديث أصبح ضرورة لا

المجاؿ الاقتصادي, الاجتماعي, السياسي... ،بحيث تعتبر ىذه الأختَة نصف المجتمع فهي برتل مكانة مهمة في الأسرة 

   خاصة و المجتمع عامة.

 وجدت الدرأة نفسها مسؤولة عن وظيفتتُ الأولى منها 3 

 في أسرتها و بيتها وزوجها وأولادىا ملتزمة بواجبات والوظيفة الأخرى.-

   ة ملزمة ومقيدة بالدواقيت المحددة للعمل.في مؤسس -

 في ىذا المجاؿ أجريت العديد من الدراسات و تضاربت الآراء حوؿ ىذه الظاىرة. و

 : الإشكالية

يعتبر لصاح الأبناء و تعليمهم الجيد من أولويات الأسرة ،بحيث لػرص الوالدين على إقامة كل الظروؼ الدلائمة و 

إلصاح ىذه العملية عن طريق توفتَ الجو الدناسب في البيت الذي ينعكس إلغابا على الدستوى الدتطلبات التي تهدؼ إلى 

التعليمي للأبناء و على تنظيمهم لحياتهم الدراسية مثل3الصاز واجباتهم الدنزلية على أكمل وجو و الدراجعة الدوفقة 

م واحد في الدتابعة الدراسية للأبناء خاصة الأـ العاملة للامتحانات و الاختبارات،حيث تعتبر الأـ الحلقة الأولى و الدؤثر رق

والتي لغب عليها التوفيق بتُ عملها خارج و داخل البيت وتسطتَىا لنظاـ يساعدىا على القياـ بواجباتها لضو أسرتها و 

 أبنائها.

 و من ىذا الدنطلق لؽكننا طرح السؤاؿ الآتي 3

 عة الدراسية للأبناء؟كيف لؽكن للمرأة العاملة أف توفق في الدتاب

 :الفرضيات

 .بإمكاف الدرأة العاملة التوفيق بتُ عملها ومتابعتها للأبناء دراسيا 

 .نتائج أبناء الأمهات العاملات مقبولة 
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 نتائج أبناء الأمهات العاملات غتَ مقبولة. 

 :منهج الدراسة

الحقيقة لذذه الظاىرة أو الدشكلة و لذذا ىو لرموعة من الإجراءات الدتبعة في دراسة ظاىرة أو مشكلة بحث لاكتشاؼ 

لغب استخداـ نوع من الدناىج في كل بحث علمي باعتباره الوسيلة التي لؽكن عن طريقها الوصوؿ إلى الحقيقة ،حيث أنو  

كل دراسة لابذد صيغتها العلمية إلاّ بدنهج لػدد خطوطها العريضة ،فاستخداـ نوع من الدناىج في البحث يتوقف على 

الدوضوع الذي يدرسو كل باحث،و بدا أف موضوع دراستنا ىو "كيف لؽكن للمرأة العاملة أف توفّق في الدتابعة  طبيعة

 الدراسية للأبناء؟"،ىنا نعتمد على الدنهج الكيفي .

فالبحث الكيفي يعتبر أحد أنواع البحوث التي يتم اللجوء إليها في سبيل الحصوؿ على فهم متعمق ووصف شمولي 

 .1الددروسة،كما أنو يبحث في الطبيعة الجوىرية للظواىر كما ىي في الواقعللظاىرة 

 :العينة

تعتبر العينة الجزء الدنتقى من لرتمع البحث لإجراء عليو البحث و التقصي،فهي بسثل المجتمع الكلي ،و تعرؼ بأنها لرموعة 

عليها الاختبار و التحقق من كل لرتمع  من العناصر أو الوحدات التي يتم استخراجها من كل لرتمع البحث،ولغرى

البحث نظراً إلى الخصائص التي يتميز بها ىذا المجتمع ،و عليو لؽكن القوؿ أف العينة ىي لرموعة فرعية من عناصر لرتمع 

 2بحث معتُ،أنها ذلك الجزء من الكل.

 مسموح في كل الأوقات. أمهات عاملات بحكم الجوار و منهن قريباتي و أىل،ووقت الزيارة 5كاف اختيارنا ؿ

 

 

 

                                                           
92ص 2002ابراىيم عبد الرحمن رجب،مناىج البحث العلمي في العلوـ الاجتماعية،دار عالم الكتب،الطبعة الأولى،  1  
925ص2092الثانية  سعيد سبعوف،الدليل الدنهجي في إعداد الدذكرات و الرسائل الجامعية في علم الاجتماع،دار القصبة للنشر،الطبعة  2  



 الفصل التمهيدي

4 
 

 :الدراسة الاستطلاعية

مبحوثات)أمهات عاملات( و طرحت عليهن جملة من الأسئلة حوؿ موضوع  5قمنا بدراسة استطلاعية بسيطة شملت 

ىذه الدراسة  دراستنا و ىذه الأسئلة عرفت تغيتَات من مبحوثة إلى أخرى لتتوافق مع موضوع الدراسة،وبست

 .99.0.2020إلى 2.0.2020من

 :الأدوات المساعدة في الدراسة
استخدمنا في دراستنا تقنية الدقابلة نظراً لكونها تتلاءـ مع طبيعة الدوضوع ،بالإضافة إلى كوف بياناتها التي يتم الحصوؿ 

 عليها تصف لنا الواقع الاجتماعي.

ا أكثر التعرؼ على الوضع الاجتماعي للفئة الددروسة مع ترؾ المجاؿ و الدقابلة ىي تقنية من تقنيات البحث تساعدن

للمبحوثتُ بأف يعبروا بكل حرية،الدقابلة ىي"قياـ الباحث بزيارة الدبحوثتُ في بيوتهم أو مكاف عملهم من أجل الحصوؿ 

 1منهم على معلومات يعتقد الباحث بأف الدبحوثتُ يتوفروف عليها"

أنّها3"تبادؿ منظم بتُ شخصتُ لعا الباحث و الدبحوث حيث يكوف للمقابلة ىدؼ واضح ويعرفها "لزمد حستُ" على 

 2و لزدود موجو لضو عرض معتُ".

 : أهداف الدراسة
 . معرفة مدى توفيق الأـ العاملة في عملها و بيتها و مع أبنائها 

 .التعرؼ على أىم النظريات الدفسرة لذذه الظاىرة 

 راقيل التي تواجهها الأـ العاملة في بيتها و ووظيفتهاالتوصل إلى أىم الدشاكل و الع. 

  

                                                           
1
 .2002ابراىيم أبراش ،الدنهج العلمي و تطبيقاتو في العلوـ الاجتماعية ،دار الشروؽ للنشر و التوزيع ،الطبعة الأولى ،عماف،الأردف،   

2
 .90ص 9220عمار بوحوش،أصوؿ البحث العلمي في مناىج البحث العلمي،ديواف الدطبوعات الجامعية ،الطبعة الأولى،الجزائر،  
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  :أهمية الدراسة
 .ازدواجية عمل الأـ و تفاقم مسؤولياتها

 :المفاهيم الأساسية
  المرأة العاملة: -

ىي الدرأة التي تعمل خارج البيت للحصوؿ على اجر مادي مقابل العمل الذي تؤديو ,و ىي بدورىا تقوـ  -

 1الحياة ربة بيت ،زوجة ، أـ ,و دور الدوظفة في لستلف لرالات العمل. بدورين اجتماعيتُ في

الدفهوـ الإجرائي3 و ىي الدرأة التي تعمل خارج البيت لتحصيل اجر مادي و ليس الداكثة في البيت التي تعتتٍ  -

 بأمور الدنزؿ و الأبناء.

 :الدراسيةالمتابعة 

 تلاه.لغة3 تبع الشيء تبعا و تبوعا سار في اثر أو 

)تابعو(متابعة و تباعا تتبعو و تقصاه فلاف في العمل او الكلاـ والاه و أتقنو و أحسنو و بتُ الأمور , اتبع الشيء سار 

 وراءه و تطلبو و يقاؿ اتبع الأماـ حذا حذوه و اقتدى بو.

 تتبعو تطلبو شيئا بعد شيء في مهلة.

 2..تابعا لو و ألحقو بوتتابعت الأشياء توالت,و يقاؿ اتبعت الشيء شيئا جعلو 

اصطلاحا3 الدتابعة نوع من الرقابة على نتائج الجهود التي تبذؿ لضو حالة فردية أو مشروع لتقرير ما إذا كاف لػقق أىدافو 

 أـ لا.

) الدفهوـ الإجرائي3 ىي مراقبة الطفل او الابن دراسيا , وكل مالػيط بو في الجانب الدراسي و علاقاتو مع بيئتو الددرسية 

 الزملاء,الأساتذة أو الدعلمتُ,الطاقم الإداري...(و تفعل ىذه الرقابة من طرؼ الأـ.

                                                           
1
 .22،ص99،9211،لرلد9حمدي عبد العظيم عبد اللطيف،أثر قيمة التعليم و عمل الدرأةعلى نوع النشاط الاقتصادي الدصري،لرلة العلوـ الاجتماعية،العدد   

2
 .19،ص2002،القاىرة،2لرمع اللغة العربية ،الدعجم الوسيط ،مكتبة الشروؽ الدولية ،الجزء الأوؿ،ط  
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 3 الدراسات السابقة
 موضوع عمل الدرأة من بتُ الدواضيع الرائدة حيث تناولو العديد من علماء الاجتماع و الباحثتُ في ىذا المجاؿ حيث لصد3

حيث بسحور موضوع الدراسة حوؿ الأسباب التي جعلت الدرأة بزرج إلى ميداف 1"سة الدكتورة "ىيفاء فوزيدرا

العمل,حيث قامت بالدراسة على عينة من المجتمع السوري,و توصلت نتائج الدراسة إلى أف الرغبة في زيادة دخل الأسرة  

ن رغبة في برقيق الدكانة ىو السبب الرئيسي الذي يدفع  من النساء لدزاولة العمل الدأجور و   من العاملات يعمل

   الاجتماعية.

التي بسحورت حوؿ اثر الدرأة على شخصيتها و أسرتها و المجتمع و شملت عينة  2"كما لصد دراسة "الدكتور قنديل كاضم

امرأة عاملة و التساؤلات التي طرحتها ىذه الدراسة كانت حوؿ 130 الدراسة النساء العاملات حيث بلغ عدد أفرادىا 

الدرأة لضو العمل خارج البيت فيما كانت الغابية أو سلبية و فيما كانت النساء مؤيدات للعمل أو  ابذاىات

معارضات,كما كاف ىناؾ سؤاؿ حوؿ من ىن النساء الأقدر على رعاية الأبناء,النساء العاملات أو النساء الداكثات في 

لنساء يؤدين العمل خارج البيت ,كما كانت نسبة البيت ,فكانت النتائج الدتوصل إليها ىي أف النسبة الأكبر من ا

منهن يرين إف الدرأة العاملة ىي %22.5منهن من يرين إف الدرأة غتَ العاملة ىي الأقدر على رعاية الأبناء ,و  41.1%

 القدر على رعاية الأبناء.

 :اختيار الموضوع أسباب

 أسباب ذاتية3

 أنثى وىذه الدراسة سهلة بالنسبة لي حيث لؽكنتٍ الدخوؿ و التحاور مع الإناث العاملات بسهولة. كوني -

 انشغاؿ الأـ في الوظيفة و تأثتَىا على دراسة الأبناء. -

 

                                                           
1
  ،292،ص2002،الإسكندرية  9رشواف،الأسرة و المجتمع3دراسة في علم اجتماع الأسرة ،مؤسسة شباب الجامعة الطبعةحستُ عبد الرحمن   

2
 .9200،الكويت ،  9كاضم قنديل،أثر عمل الدرأة على شخصيتها وأسرتها،الطبعة   
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 3سباب موضوعيةأ

 .نتج عنها انتشار ظاىرة عمل الأمهات و ما -

 



  

  
 

 
 
 

  
 

 

 

 

 

 أىم النظريات الدفسرة 

 لعمل الدرأة
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 :النظرية الماركسية

يعتبر الداركسيوف من دعاة حقوؽ الدرأة فهم ينتقلوف من مناقشة العمل الدنزلي إلى برليل وضع النساء باعتبارىن جيشا 

للعمل ،ففي ضوء الدادية التارلؼية و الدادية الجدلية أعطى كل من "ماركس"،"الصلز" و "بيار" اىتماما خاصا احتياطيا 

بقضية اضطهاد الدرأة و أكدوا خضوعها و قهرىا نتيجة التطور الاقتصادي التي مرت بو المجتمعات الإنسانية فقد فسر 

ز بتُ الجنستُ باعتماده فكرتي الاستغلاؿ الطبقي و نشأة الدلكية "الصلز" تفستَا شاملا للعوامل التي ساعدت على التميي

 الخاصة .

و ىو يقوؿ 3"إف أوؿ تنافر و أوؿ عداء طبقي ظهر في التاريخ كاف متطابقا مع تطور العداء بتُ الرجل و الدرأة في ظل 

الحاسم للمرأة في العملية  نظاـ الزواج الأحادي و تناوؿ ظلم طبقي كاف مصاحبا لظلم الرجل للمرأة "مؤكدا الدور

الإنتاجية في ظل النظاـ العشائري الذي اكسبها مكانة أفضل من الرجل و سميت ىذه المجتمعات بالامومية،و إف تطور 

قوى الإنتاج و نشأة نظاـ تقسيم العمل قد أدى إلى تدني مكانتها ،بحيث شهد التاريخ الإنساني أوؿ شكل من أشكاؿ 

ظل المجتمع العبودي ،و بظهور الإقطاعية و الرأسمالية تطورت علاقات الإنتاج القائمة على المجتمعات الطبقية في 

الاستغلاؿ ،ظهر النظاـ الأبوي مقابل الضطاط مكانة الدرأة و برولت إلى لررد سلعة و أداة للمتعة و الدنفعة و الضصار 

 1دورىا و إمكاناتها الإنتاجية و الإنسانية في الحدود البيولوجية.

و في ىذا السياؽ لقد أعلن 2،ة للعلاقة بتُ الدستغل و الدستغلو تأسيسا على ماسبق فاف الدنهج الداركسي لؼضع الدرأ

ماركس و الصلز مشكلة الدرأة بربطها بالنضاؿ الطبقي و بالتحوؿ الثوري و لؼص ماركس فكرة مشاع النساء التي تدين بها 

و الأطفاؿ ىم ضحايا الرأسمالية فأصحاب الدغازؿ يفضلوف النساء على الرجاؿ  الشيوعية الأمية ،و أوضح الصلز أف النساء

                                                           
1
 50-59،تصدر عن المجلس القومي للثقافة العربية،باريس،فرنسا،ص9215عدد فابرة حقيقي،موقف علم الاجتماع من قضايا الدرأة،لرلة الوحدة،دوف  

2
 .22دوف تاريخ ص فابرة حقيقي ،و آخروف،الدراسات الاجتماعية عن الدرأة في العالم العربي ،الدؤسسة العربية للدراسات و النشر ،اليونسكو ،بتَوت ،لبناف  
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لأنهن يعملن أكثر و بأقل أجر "و ىو مااكده ماركس و الصلز في البياف الشيوعي حيث جاء فيو 3أف المجتمع الطبقي 

 وحده الذي لػرر الدرأة 

الاستغلاؿ الرأسمالي لعا الدرحلتاف الأساسيتاف لتحرر الدرأة  ،كما جاء في "رأس الداؿ " فالدسالعة في الإنتاج و التحرر من1

. 

 النظرية الوظيفية:

ترى ىذه النظرية أف الأفراد في المجتمع الواحد يؤدوف وظائف لستلفة ،أي أف كل فرد يقوـ بوظيفة جد ىامة داخل النسق 

ذلك لخدمة الدصلحة العامة للمجتمع ، و لقد ابزذت ىذه الوظيفة عدة أوجو متباينة فيما بينها نذكر منها  الاجتماعي،و

 مايلي3

 الوظيفية المطلقة:

و لؽثلها "مالينو فسكي" الذي يرى أف كل مؤسسة ،تقوـ بوظيفة ضرورية و مهمة إزاء المجتمع و لايستطيع أي عضو 

 القياـ بوظيفة أخرى غتَ وظيفتو.

فمثلا ،وظيفة الدرأة الأساسية و الخاصة بها داخل النسق الأسري تتمثل أساسا في السهر على راحة الزوج و تربية الأبناء 

كما لايعوض أي أحد عن دور الأـ 2".و رعايتهم "باعتبارىا الأكثر فعالية من الأب في الإشراؼ على واجبات الأبناء 

ية حاجاتهم اليومية و ىكذا تبقى الأـ الوحيدة الدسئولة على الاعتناء بأطفالذا و في لراؿ تربية أطفالذا ،و السهر على تلب

 مصدر الأمن و الحناف لدى الصغتَ و لذا وظيفة مطلقة ابذاه ىذا الأختَ .

 الوظيفية النسبية:

ة معينة،بل يرى "روبرت متَتوف" أنو 3 لاينبغي للباحث أف يفتًض أف عنصر أو بناءا واحدا فقط لؽكن أف يؤدي وظيف

على العلماء الاجتماعيتُ أف يقبلوا الحقيقة التي تذىب إلى البناءات الاجتماعية البديلة إلظا تؤدي وظائف ضرورية 

                                                           
 .،بتَوت ،لبناف9212،دار الطبعة الجديدةخليل أحمد خليل ،الدرأة العربية و قضايا التغتَ 1

2
 .92،ص9222لزمد حسنتُ،التًبية الأسرية ،مكتبة الأشواؿ،الطبعة الأولى،مصر   
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لاستمرار الجماعات،كما يقر أيضا باف العنصر ذاتو قد يؤدي وظائف متعددة ، و كذلك الوظيفة ذاتها لؽكن أف تؤدى 

 من خلاؿ عناصر متعددة و بديلة .

ليو فاف الدرأة العاملة لؽكن لذا أف تقوـ بوظائف متعددة ،فهي إذف تعمل خارج الدنزؿ و داخل الأسرة ،إلا و ىي و ع

 الإشراؼ على رعاية الأبناء و تدبتَ شؤوف الدنزؿ .

ة كما لؽكن أف تكوف تربية الأبناء وظيفة لرموعة من الدؤسسات الاجتماعية أو الأعضاء الدختلفتُ ، مثلا لصد الروض

 تساعد الأـ العاملة في التًبية  و الاىتماـ بطفلها قبل دخولو الددرسة. 

 البنائية الوظيفية : –ج 

من متزعمي ىذا الابذاه الذي حاوؿ أف يفسر ألعية تقسيم العالم بتُ الجنستُ بحيث لؼتص الرجل بالعمل  يعتبر بارسولز

و الإنتاج و لشارسة كافة الأنشطة الاقتصادية و الاجتماعية و السياسية في المجتمع، بينما يقتصر دور الدرأة على الوظيفة 

ماعي ككل، لاحظ اثر النظرية الوظيفية على الدرأة الأمريكية التي العائلية لتحقيق قدر من التوازف داخل النسق الاجت

وجدت نفسها تعيش في خضم المجتمع الاستهلاكي ، فحررىا من الأعباء الدنزلية ، و أشعرىا بعدـ الاطمئناف النفسي ، 

 خاصة تلك التي تنتمي للطبقة العليا التي وصفها " فليبتُ" في نظريتو بطبقة الفراغ .

الوظيفي يقوـ على افتًاض أف دور الدرأة ينحصر في إطار الأسرة باعتبارىا زوجة وربة بيت ، فهو يؤكد على  فالدنظور

 1.وضعها التبعي للرجل

وعليو فاف النظرية الوظيفية تؤكد تبعية الدرأة و الضصار وظيفتها في إطار أسرتها لتحقيق الاستقرار و التوازف للنسق 

 الاجتماعي للمجتمع ككل.

 :ية المساواة بين الجنسيننظر 

ترى ىذه النظرية أف سيطرة الذكور تتجذر في ظاىرة التقسيم الجنسي للعمل فهي تبحث في أصل التفاوت الجنسي 

،فاشتغاؿ الرجل بالصيد و الدرأة بالقطف أدى إلى سيطرة الرجل على زماـ الأمور نظرا لدا أسمتو بعض البحوث3"التعقد 
                                                           

1
 .90فابرة حقيقي،الدقاؿ نفسو،ص  
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و بساطة الأعماؿ التي تقوـ بها الدرأة "،بالإضافة إلى استقرار النساء نسبيا في مكاف واحد  التكنولوجي لعملية الصيد 

كونهن يقمن بحمل الأطفاؿ و رعايتهم انطلاقا من نقدىا لنظرية الحتمية البيولوجية و النظرية الاجتماعية،ذات طابع 

تد جذورىا عبر التطور الإنساني،و قد لقيت ىذه تطوري التي ترى في التقسيم الجنسي عنصر مركزي في ىذا التمييز ، وبس

النظرية رواجا كبتَا في الغرب لشثلة بعدة حركات مثل 3حركة بررير الدرأة ،الحركة النسوية ،حركة ترقية الدرأة ،و ىي حركات 

اة بتُ الرجل ذات طابع اجتماعي سياسي فتوي تطالب بتغيتَ عاـ و شامل لوضعية الدرأة في المجتمع،و تبنت مبدأ الدساو 

و الدرأة ،لأنها تواجو الحياة الاجتماعية كالرجل و باستطاعتها الحصوؿ على مواردىا الاقتصادية و كذلك استعماؿ موانع 

 1.الحمل و مشاركة الزوج في رعاية الأبناء و الأعماؿ الدنزلية

كتبو الدكتور " مصطفى بوتفنوش" في قولو   انتقدت ىذه النظرية من قبل المجتمعات الغربية و العربية الإسلامية و منها ما

" في ما لؼص الدرأة ىناؾ فكرة لغب الوقوؼ ضدىا بشدة ، لاف الدرأة الجزائرية لم تكن شبيهة لاـ الرجل الخادمة للعائلة 

 او موضوع للجنس في يد الرجل بلا رحمة . كل ىذه الدلامح ادخلها التيار الأنثوي بأدبياتو ابتداء من منتصف القرف

 التاسع عشر في الغرب ، ىذا التيار الذي عاش ازدىارا ملحوظا في نهاية الحرب الكونية 

9292-9291.2 

من خلاؿ ىذا الطرح يتبتُ أف ىناؾ اختلاؼ كبتَ في الرؤى حوؿ الدراة ووظيفتها داخل المجتمع يرجع ذلك الى طبيعة 

 و أدوارىا التي بزتلف كذلك من لرتمع لآخر . ة نفسها لو من أفكار و معتقدات حوؿ الدرأالمجتمعات و من برم

 الأطروحات الدفسرة لعمل الدرأة في العالم3

 

 

 

                                                           
1
 .512، ص9205من اعداد لطبة من الأساتذة ،معجم مصطلحات العلوـ الاجتماعية،الذيئة الدصرية العامةللكتاب ،   

2
 9212. 01بوتفنوش،العائلة الجزائرية)التطور و الخصائص الحديثة(،ديواف الدطبوعات الجامعية، الجزائر ص  مصطفى  
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 :في الدول الغربية

قبل الحديث عن عمل الدرأة في الدوؿ الغربية حديثا ،لابد أف نعرج على حاؿ الدرأة الغربية في العصور الوسطى الدليئة 

بالظلم و القهر حيث استبداد رجاؿ الأمن و ظلم الإقطاع ،إلى أف جاءت الثورة الصناعية التي أخذت الدرأة فيها 

 أوصاؼ عدة،فكانت في ىاتو الفتًة3

  قصور الأمراء و رجاؿ الإقطاع حيث مهنة الخدـ الدذلة لدى الطبقة الراقية.إما حبيسة في

 إما فتاة بتوؿ سكنت الدور لتحتمي من ظلم الإقطاع.

 إما غذاء للشهوات في بيوت الدعارة أو زينة في السهرات.

فلا ىي من طبقة الأشراؼ و لا ىي مرتبطة بالمجتمع و ظلت متحفظة بعفتها التي كاف يطاردىا رجاؿ  و إما مستذلة

 الإقطاع.

و بذدر الإشارة إلى أف ىناؾ طبقة من العجائز اتهمن الناس بالسحر و الشعوذة كن يؤخذف قصرا أماـ لزاكم التفتيش و 

في ىذه الفتًة طغت الدادة و الدصافٌ الشخصية على علاقات المحبة يقطعن إربا أو يعذبن أو يرجمن بالحجارة حتى الدوت،و 

 إما لضرورة حربية أو سياسية أو غتَىا.

أما في العصر الحديث و منذ بزوغ الثورة الصناعية في الغرب برطمت الأسرة و فكت روابطها و دفعت الدرأة الثمن غاليا 

يث امتنع الرجل عن إعالتها ،و فرض عليها أف تعمل لتعوؿ من جهدىا و كرامتها و حاجاتها النفسية و الدادية ،ح

نفسها حتى لو كانت زوجة أو أما، فاستغلت في الدصانع لتعمل لساعات طويلة بأجر زىيد أقل من الرجل ،مع أنها تقوـ 

 بالعمل نفسو و في الدصنع نفسو،و لكنها مضطرة أف تعمل لتعيل نفسها.

جاءت الثورة الفرنسية لتعلن عن حقوؽ الإنساف برت شعار "الحرية و الدساواة  9012و في نهاية القرف الثامن عشر سنة 

و الإخاء"ىادفة إلى إعطاء الدرأة حقوقها،حيث خففت شيء من معاناتها بتغيتَ قوانتُ الطلاؽ و حفظ الحقوؽ 

 الاقتصادية الدسلوبة،و فتحت أمامها أبواب التعلم.
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( قتل العديد من الشباف فكاف على الدرأة أف تعمل لتعوؿ أطفالذا و 9225-9222و بعد الحرب العالدية الثانية )

 العجائز و استمرت الدصانع

في معاملتها الظالدة لذا،و أماـ ىذا الوضع الدأساوي كاف لابد من ثورة نسائية برطم الظلم الواقع عليها منذ قروف طويلة  

لإضراب،التظاىر الصحافة ،الدطالبة بحق الانتخاب ،و حق ،فاستخدمت الدرأة في أوروبا و أمريكا أسلحة عديدة كا

،وكانت من  9202التمثيل في البرلدانات، حتى حققت بعض مطالبها فكانت أوؿ حركة نسائية لتحرير الدرأة في الصلتًا 

رت حركة بتُ مطالبها3الدساواة الدطلقة بتُ الرجاؿ و النساء ،و استقلاؿ النساء بشؤوف معاشهن،و في ىذه الظروؼ ظه

 نسويو قوية تطالب بحقوؽ الدرأة و برستُ وضعيتها و السماح لذا بالعمل الليلي و في الدناجم مع بزفيض ساعات العمل.

و رغم ماخلفتو الحرب العالدية الثانية إلا أنها تعتبر نقطة حاسمة في تاريخ بررير الدرأة الغربية خاصة مع تناقص النظرة 

ب العالدية الثانية معلما تارلؼيا في حركة برريرىا و حصولذا على حقوؽ مساوية لحقوؽ الرجل الدونية لذا ،لذلك تعد الحر 

"،لأف دخولذا في مرحلة حرب الدهن الدختلفة و مساعدة الرجاؿ بكونها السند و القاعدة الخلفية للحرب في الإمداد بكل 

 التي ألزمت المجتمع القبوؿ بها. قوؽ الدكتسبةماتتطلبو ىاتو الحرب،أكسبها حق في العمل خارج البيت فأصبح من الح

 :في دول العالم الثالث-2

النساء يعد  يعتبر موضوع عمل النساء في دوؿ العالم الثالث من بتُ الدواضيع التي يثُار حولذا الكثتَ من النقاش،فعمل

عاملًا مهماً في إعادة ىيكلة علاقات النوع الاجتماعي في ابذاه برقيق قدر كبتَ من الدساواة في توزيع الإيرادات و 

القرارات و الأدوار داخل الأسرة و المجتمع بصفة عامة.كما أنو من خلاؿ العمل تستطيع الدرأة أف تبرز في المجاؿ العاـ، 

مة بروؿ النساء إلى منافسات للرجاؿ في سوؽ الشغل ،لشا ينمي معو شدة الدعارضة للإقرار ويبدو أف البطالة الدتفاق

 بدورىن الاقتصادي ،كما لؽثل موضوع عمل النساء و حقهن في الشغل سبباً من أسباب العنف. 

 و لقد ظهرت عدة أطروحات مفسرة لوضع الدرأة بدوؿ العالم الثالث لؽكن أف نوجزىا فيما يلي 3

البعض بزلف وضع الدرأة في العالم الثالث إلى النظاـ الأبوي الصارـ الذي أدّى إلى استمرارية تبعية الدرأة ،و يلقي يرجع 

 أصحاب ىذا الرأي اللوـ على الاستعمار لعدـ لزاولتو تغيتَ القيم التقليدية.
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ية و الاستعمار اللذاف لعا مهد الاستغلاؿ بينما يرجع البعض الآخر خاصة الاشتًاكيوف ،تدني وضع الدرأة إلى التقاليد البال

 برت وطأة التوسع الرأسمالي ،فأضرا بدصلحة الدرأة.

و يشتَ البعض الى خصوصية الظروؼ التارلؼية لمجتمعات العالم الثالث ،و بزلفها عن المجتمعات الأوروبية ،ففي الوقت 

 ظهور بعض التناقضات في التًكيز على تنمية الدرأة الراىن بسر لرتمعات العالم الثالث بدرحلة التحديث التي أدّت إلى

 1.الحضرية بوصفها أكثر مسايرة و تقبلا لعملية التحديث من الدرأة الغربية

فواقع التميز الذي ميز لرتمعات العالم الثالث اثرّ على وضعية الدرأة ،و حاؿ بيتها و بتُ الدشاركة في الحياة الاجتماعية و 

بيعة التحولات الذادفة لتحقيق التقدـ الاجتماعي أفرزت ألظاط جديدة لتقسيم العمل بتُ الجنستُ الاقتصادية ،لكن مع ط

 باختلاؼ البيئة الاجتماعية على مستوى الريف و الددينة كما يلي3

 أ_على مستوى الريف:

كالزراعة ،و تربية الحيوانات،و   تقوـ الدرأة الريفية في العالم الثالث بدور فعّاؿ في المجاؿ الاقتصادي بدمارسة بعض الأنشطة

 الحرؼ،و الصناعات التقليدية الدوجهة لضو الاستهلاؾ العائلي المحلي و الإنتاج الدوجو للسوؽ.

و بسبب الظروؼ السيئة للعمل في القطاع ألفلاحي من جهة  وتراجع الفرص الدتاحة لكسب العيش في الدناطق الريفية 

الددف ،فواجهن صعوبات عديدة في الاندماج لدى اليد العاملة الصناعية ،اضطرت بعض النساء إلى الذجرة لضو 

الحديثة،حيث وجدف أنفسهن في أسفل الذرـ الدهتٍ لشا لغبرىن على العمل كخادمات في الدنازؿ،أو بائعات في الأسواؽ و 

 2الشوارع و في حالات أخرى لالغدف سبيلًا للارتزاؽ سوى الدعارة.

 :على مستوى المدينةب_

إف وضعية الدرأة في الددف أسوء منها في الريف ،حيث دفع الفقر بالنساء للعمل في أي ميداف و مهما الطفضت 

 20أجرتو،فمعدؿ الفرؽ بتُ الجنستُ في ىاتو الدوؿ يقدر بحوالي بالدئة

                                                           
1
 .20،ص9229سيد عبد الفتاح حقيقي ،بحوث علم الاجتماع الدعاصر ،دار الفكر العربي  

2
 .9225 -9222الطاىر عراز ،خروج الدرأة للعمل و تربية الأطفاؿ،)رسالة ماجستتَ ،معهد علم الاجتماع ،جامعة منتوري،قسنطينة ،  
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قدرا عاليا من بالدئة،و أغلب العاملات يتمركزوف في عدد قليل من الوظائف التي تتطلب  50و يصل في بعض الدوؿ إلى 

التأىيل ،بسبب انتشار الأمية بشكل رىيب في أوساط النساء أكثر من الرجاؿ باستثناء"السيشل"حيث ترتفع فيو نسبة 

بالدائة كما يلاحظ تقارب في نسبة الأمية بتُ الرجاؿ و   20بالدائة، من أمية النساء التي بلغت . 22.2أمية الرجاؿ 

بالدائة ،أما رواندا فنسبة العاملات تقدر ب حوالي  99بالدائة و النساء  90للرجاؿ حوالي  النساء في البرازيل بنسبة تقدر 

 22بالدائة و الكامتَوف بنسبة حوالي  21بالدائة، و السنغاؿ بنسبة  حوالي  25بالدائة و في تنزانيا تقدر بنسبة حوالي  50

في الدوؿ الإفريقية و يرجع ذلك إلى قلة الدنشآت الصناعية بالدائة ،و لو أف أغلب النساء لؽارسن أعمالا فلاحيو و خاصة 

 لذذه الدوؿ باستثناء الشركات الدتعددة الجنسيات.

 :في الدول العربية_2

 إف وضعية الدرأة في الدوؿ العربية تتأرجح بتُ ثلاث ابذاىات سنعرضها فيما يلي3

 الابذاه الأوؿ3

ىو الابذاه التقليدي المحافظ الذي يرى أف الدرأة كائنا ضعيفا جسما و عقلا تنحصر وظيفتها في الزوجية بدفهومها 

ألخضوعي ،و الأمومة بدفهومها الرعوي ،و يعللوف موقفهم بتعاليم الدين،لكنهم لايعتًضوف على مسالعة الدرأة الريفية 

قفهم لايرجع لأسباب دينية بل للتقليد و الرغبة في امتلاؾ الدرأة و ،رغم قسوة عملها و ىذا ما يثبت أف بسسكهم بدو 

 1السيطرة عليها ،و ىو الأكثر رواجا في المجتمعات الدتخلفة في الوطن العربي.

 الابذاه الثاني3

بنسبة  ىذا الابذاه مبتٍ على أساس الدساواة بتُ الرجل و الدرأة و ىو يعتًؼ بواقع الظلم الذي تعيشو الدرأة ،و يتميز

متحررة نسبياً لا تتعارض مع التقاليد ، إذ يعتًؼ بواقع الظلم الذي تعيشو الدرأة ،و يتميز بنسبة متحررة نسبياً لا تتعارض 

                                                           
1
 .92لزمد السويدي،لزاضرات في الثقافة و المجتمع ،ديواف الدطبوعات الجامعية،الجزائر،بدوف تاريخ ص  
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مع التقاليد ،إذ يعتًؼ بحقها في العمل في نطاؽ وظائف معينة )التعليم،الأمومة،الصحة...(تنسجم مع طبيعتها و تساعد 

 1..ررىا ،و ىذه الفكرة بروز على أذىاف الغالبية من الرجاؿ و النساءعلى زيادة دخل الأسرة و بر

 الابذاه الثالث3

و ىو ابذاه يساوي بتُ كلا من الدرأة و الرجل في الحقوؽ و الواجبات في لستلف المجالات الاقتصادية و الاجتماعية و 

دـ اطمئنانها على مستقبلها كونها عضو غتَ فعاؿ السياسية،و يرجع بزلف المجتمع العربي لانعداـ حرية الدرأة و جهلها و ع

 2فيو ،لذا يطالبوف بفتح الأبواب أمامها للتعليم و التدريب و العمل بدختلف أنواعو.

فقد لعب الاستعمار بشتى أنواعو دورا كبتَا في عدـ تطور الدرأة العربية عن الغربية إضافة للاستغلاؿ من طرؼ الرجل و 

ة في الإيديولوجيات العربية التقليدية،إلا أنو ظهرت أفكار برررية في العصر الحديث مع تكليف خضوعها لسيطرتو الدتجذر 

الدرأة بدسؤوليات و مهم لضماف التقدـ الاجتماعي و التًكيز على تعليمها ،و يعتبر قاسم أمتُ صاحب كتاب "بررير 

 الدرأة" و "الدرأة الجديدة"لشن نادي بتحريرىا و تعليمها و ترقيتها.

و مع وجود الاستعمار انتشرت الددارس الأجنبية فأدخلت الدرأة التعليم ثم العمل لسد الفراغ الجزئي الناتج عن نقص 

الأيدي العاملة من الذكور الذين تركوا الدصانع و الدعامل للإسهاـ في الحرب،و مع انتشار موجة الاستقلاؿ و الحركات 

دعت الضرورة إلى بذنيد كافة الطاقات البشرية لخلق تنمية شاملة فأدلرت الدرأة و التحررية في العالم و البلاد العربية است

شاركت في العملية الإنتاجية،يقوؿ )لينتُ( 3"برىنت الدرأة على النساء قادرات على شتى أنواع الأعماؿ شأنهم شأف 

يتجاوزف أحياناً... إف توسيع امتيازات  الرجاؿ و عندما نتاج لذن إمكانية إظهار طاقتهن الطبيعية فإنهن ينافسن الرجاؿ و

 3".النساء ىو الدبدأ العاـ لكل تقدـ اجتماعي

،ابذاىاً لضو ارتفاع معدؿ نشاط النساء 9220على غرار باقي باقي مناطق العالم،سجل شماؿ إفريقيا ،خصوصاً منذ سنة 

بذاه ثابت لدى جميع الدوؿ باستثناء 3 إذ أف عدد النساء اللواتي يلجن سوؽ العمل عرؼ تزايدا مطردا ،و ىذا الا
                                                           

1
،بدوف تاريخ ص العطية،الدرأة و التغتَ الاجتماعي في ا نورة    92لوطن العربي،الدنظمة العربية للتًبية و الثقافة و العلوـ

2
 .22نورة العطية ،الدرجع نفسو ص  

3
 .590ص  9205ابراىيم مذكور،معجم العلوـ الاجتماعية ،الذيئة الدصرية العامة،مصر   
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موريتانيا ،أما بالنسبة لباقي البلداف فاف وتتَة النمو عرفت بعض الاختلاؼ3فهي أكبر سرعة في الجزائر ،تليها تونس 

مصر.و بغض النظر عن ىذا الاختلاؼ يلاحظ وجود استمرارية خلاؿ الددة ذاتها ، ذلك أف موريتانيا ، و بالرغم من 

ض ، إلّا أنها سجلت أعلى معدؿ نشاط بينما سجلت كل من الجزائر و ليبيا معدلات أدنى و في سنة تسجيل الطفا

، في شماؿ إفريقيا ،يلاحظ في الدتوسط وجود امرأة واحدة نشيطة من أصل أربع نساء ، ىذا في الوقت الذي  2000

 20بالدائة،وفي الدغرب حوالي  21نيا حوالي تظل فيو فوارؽ شاسعة بتُ البلداف،وىي بحسب النسبة أكثر عددا في موريتا

بالدائة، و في ليبيا حوالي  92بالدائة، كما أنها اقل بكثتَ من حيث النسبة في الجزائر حوالي  29بالدائة ، وفي تونس حوالي 

 بالدائة. 99

النساء الا انو خلاؿ في الدنطقة دوف الإقليمية كما في غتَىا ، تظل كل معدلات النشاط لدى الرجاؿ أعلى منها لدى 

، و في الدتوسط فاف الفجوة بتُ معدؿ مشاركة النساء و معدؿ مشاركة الرجاؿ  2000و  9210الددة الدتًاوحة بتُ 

 تقلصت بعض الشيء ) نقطة واحدة في الدائة ( .

 :عمل المرأة و تطوره عبر التاريخ

 وج الدرأة للعمل.لقد تطرقت بحوث عديدة في السنوات الأختَة ،توصلت إلى موضوع خر 

"و توصلت إلى أف ظروؼ أي لرتمع من المجتمعات أدت إلى تغيتَ دور الدرأة أو تعدد أدوارىا و حينما تعقدت الأمور 

،ثم مع 1"اضطرت الدرأة إلى الخروج للعمل في بادئ الأمر من أجل الحاجة الدادية و خاصة في الولايات الدتحدة الأمريكية 

روج تفسره عدة عوامل ،و ىذا الخروج بدوره أفرز لرموعة من الأدوار فهناؾ من الآراء يؤكد مرور الزمن أصبح ىذا الخ

عليو عمل الدرأة و ىناؾ من يسخط و يرفض بساماً عمل الدرأة بساماً بحجة أنها سوؽ تكوف أكثر عرضة من غتَىا لعمليات 

 عديدة كزوجة و كأـ.التصارع بتُ الأدوار من خلاؿ ذلك إلاّ أنها تكوف لديها مسؤوليات 

 3دوافع خروج المرأة للعمل

                                                           
1
 .225، ص2009، القاىرة،9نصر،الطبعة  عبد العزيز منسي،دور الأـ في تربية الأجياؿ،دار الفكر العربي،مدينة سامية  



                       لأول:                                                             أهم النظريات المفسرة لعمل المرأة                           الفصل ا

19 
 

تعد قضايا الدرأة و موضوعاتها خصوصية انسانية حضارية فرضت ذاتها بحكم العلاقة الدائمة بتُ الدثاؿ الدطلوب و الواقع 

 الدعيوش و لقد عانى الوجود البشري الأنثوي منذ أف كاف من تأزـ العلاقة أو برلحلها.

الأختَة بحوث عديدة حوؿ موضوع خروج الدرأة لديداف العمل و بخاصة الدرأة الأـ بعض ىذه و قد ظهرت في السنوات 

البحوث تناوؿ دراسة الدوافع وراء ىذا العمل و بعضها اىتم ببياف نتائجو و لقد بينت الدراسات الأولى في ىذا المجاؿ أف 

حاجة الدرأة الدلحة لكسب قوتها أو حاجة الأسرة  أىم دوافع خروج الدرأة للعمل ىو الحاجة الاقتصادية ،و الدقصود ىو

لبث أف تغتَ و قلت قيمة ىذا الدافع تدرلغياً بازدياد فرص التعليم و باتساع عدد  وما1.الدرأةللاعتماد على دخل 

 الدشتغلات و كذلك بالتغتَ الذي حدث في مفهوـ دور الدرأة.

 الدرأة،و بدناقشة الدافع الاقتصادي يتضح أمراف3فقد تبتُ أف للعمل في حد ذاتو ألعية كبرى في حياة 

بحوث بينت وجود حاجة ملحة بدعتٌ أف الأسرة لالؽكنها أف تستغتٍ عن عمل الدرأة إذ ىو لؽثل حاجة حقيقية إلى 

الداؿ،بينما بينت بحوث أخرى أف عمل الدرأة لايعتبر ضرورة قصوى و إلظا يساعد في رفع الدستوى الاقتصادي و الثقافي 

 لأسرة.ل

و الدلاحظة التي لؽكن تقدلؽها في ىذا الإطار ىو أف الدافع الاقتصادي مرتبط بالأساس الطبقي للمرأة التي تعمل ، 

 فيكوف الدافع الاقتصادي قويا و ملحاً و لؽثل حاجة قصوى كلما الطفضت بيئة الدرأة العاملة.

 مل الارتقاء بالدستوى العاـ للأسرة.و ىناؾ بحوث أخرى بينت ألعية الدافع الاقتصادي كعامل من عوا

فقد يكوف الدافع للعمل الوصوؿ غلى مستوى أرقى من حيث التعليم أو برقيق بعض الكماليات أو من أجل الوصوؿ 

 إلى مكانة اجتماعية أرقى.

ى و و التي أجريت على خمستُ أما من الطبقة الوسط 9299ففي دراسة ) باروه ( عن عمل الأـ و تربية الطفل عاـ 

الطبقة الوسطى العليا و اللواتي يتًدد أبناؤىن على الددارس الابتدائية تبتُ اف ... من الأمهات يعملن من اجل توفتَ 

أىداؼ صحية و ثقافية و عملية لأفراد الأسرة لا لؽكن توافرىا إلا إذا عملت الأـ و سالعت عن طريق دخلها في رفع 
                                                           

1
 .9212،بتَوت  9كامليا عبد الفتاح ،سيكولوجية الدرأة العاملة ،دار النهضة العربية للطباعة و النشر ،الطبعة  



                       لأول:                                                             أهم النظريات المفسرة لعمل المرأة                           الفصل ا

20 
 

عن أثار اشتغاؿ الأمهات على بناء الأسرة  9251خرى ؿ ) ىوفماف ( عاـ ىذه الدستويات . ىذا و قد بينت دراسة أ

أف ذكر الأسباب الدادية للعمل إلظا ىو من الأفكار السائدة ، فقد بينت الدراسة اف الأمهات اللواتي يتخذف موقف 

 الرجل من سيادة الأسرة ىن أكثر من غتَىن ذكرا للأسباب التي تدعوىن للعمل .

البحوث الدختلفة وجود دوافع أخرى تدفع الدرأة الحديثة إلى الخروج للعمل ، أىم ىذه الدوافع التحصيل  وقد بينت نتائج

و الاستمتاع بالعمل مع الرغبة في تأكيد الذات و كذلك ما لػققو العمل من حياة اجتماعية ، و إلى جانب الاستمتاع 

صحبة الآخرين و إشباع الحاجة الاجتماعية ، ففي دراسة ) بالعمل و ما لػققو للذات من قيمة ، ىناؾ دافع الرغبة في 

فيشر( مستفيضة عن الاكتئاب لدائة عائلة من الأمهات اللواتي بزرجن من الكليات بنيويورؾ أجابت نصف لرموعة 

نزلية اللواتي يعملن أنهن كن يشعرف بالدلل و الضجر أثناء وجودىن بالدنزؿ و إف خدمة الأطفاؿ و القياـ بالأعماؿ الد

 أصبحت متعبة روتينية ، بسا اصغر المجموعات الدشتغلة فقد قررف أف الطموح لدستقبل عملي كبتَ من اجلو يعملن . 

و الآف و بعد عرضنا لدوافع العمل نتطرؽ إلى نقطة مهمة و ىي برديد موقف الدرأة ، و خاصة الأـ ، في أف تعمل أو لا 

تعمل ، ىذه النقطة ىي قوة الإلؽاف بأولوية واجبات الأمومة فاف ما يسهل ابزاذ الدرأة لذذا القرار ىي الفكرة التي تعتنقها 

ـ الأسرية ، ففي بحث ) يارو( السابق ذكرت أكثر من أربع أخماس الأمهات من عن الأمومة و مركزية مسؤوليات الأ

الطبقة الوسطى غتَ الدشتغلات أف السبب الذي يبقيهن في الدنزؿ ىو حاجة الأطفاؿ لذن ، و قد قسمت لرموعة 

بن الأمومة ، و قررت لأنهن لا يعملن لأنهن لػب 21الخمستُ سيدة إلى ثلاث لرموعات فرعية3 لرموعة بلغت نسبتها 

قررت بأنهن لا يعملن لاف ىذا  95قررت أنهن لا يعملن لأنهن يتمسكن بواجبات الأمومة ، و لرموعة  29لرموعة 

 أسهل أو أكثر حرية .

تعمل الدرأة دائما ايا كاف موقعها ، و لكن لؼتلف ىذا العمل باختلاؼ الظروؼ الاقتصادية و الاجتماعية المحيطة فيها 

 فية و الحضارية تسالعاف في الإنعاش الاقتصادي لأسرتيهما و لكن و لكن لكل منهما طريقتها الخاصة الديزة.فالدرأة الري

 و في ىذا الصدد قامت )سورنسوف( بتصنيف توظيف النساء الدتزوجات في أربعة ألظاط3
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اج أو لدى وضعها الطفل النمط التقليدي3حيث لصد الدرأة التي تعمل قيل الزواج تتوقف عن العمل، إما عند الزو -9

 الأوؿ.

النمط الدتقطع3 للعمل بعد فتًة من إلصاب ولدىا الأختَ. الذي تتوقف فيو الدرأة عند الزواج أو لدى وضعها طفلها -2

 الأوؿ ثم تعود للعمل بعد فتًة من إلصاب ولدىا الأختَ.

 ياة الإلصاب.النمط الدزدوج3و فيو الدزدوج التاـ حيث تستمر الدرأة في العمل طواؿ ح-2

 و الدزدوج غتَ التاـ حيث تعود الدرأة للعمل قبل وضعها طفلها الأختَ.

 النمط غتَ الدستقر3الذي يظهر دور الدرأة التي تنتقل في سوؽ العمل و خارجو في فتًات لستلفة.-2

 :المرأة العاملة و المشاكل الأسرية
الدشاكل الأسرية من بتُ أىم الدشاكل التي تواجو الدرأة العاملة و تعاني منها،و تواجدىا خارج البيت طوؿ فتًة الدواـ 

لؼلق لذا ثغرات و اختلالات داخل الأسرة وواجباتها خصوصاً إذا كانت متزوجة و أـ ،و ىذه الواجبات الأسرية التي 

التنشئة الاجتماعية للأبناء و الإشراؼ عليهم و حل مشاكلهم و إرسالذم  تتعارض مع وظيفتها متعددة منها3 الرعاية و

إلى الددارس و متابعتهم دراسياً و مراقبة دروسهم و أعمالذم الدنزلية،"إذ تواجو الدرأة العاملة تناقضاً بتُ الواجبات الدنزلية و 

ها بذؿ الدزيد من الجهود و بزصيص الأوقات الطويلة الواجبات الدهنية ،فالدهاـ الأسرية الدلقاة على عاتق الزوجة تتطلب من

و السهر على راحة الأطفاؿ و التضحية بأوقات الفراغ ،لكن واجباتها لا تقف عند برمل الدسؤوليات الأسرية فقط فهي 

ولياتها مسئولة أيضاً عن الواجبات الوظيفية و الدهنية،فعمل الدرأة لساعات طويلة خارج البيت كثتَاً مايتعارض مع مسؤ 

الدنزلية ،و ىذا التعارض يوقع الدرأة العاملة في مشكلات التوفيق بتُ متطلبات عملها الدنزلي و متطلبات عملها الوظيفي و 

أف ألعلت واجباتها الأسرية فإف بيتها يتعرض إلى الاضطراب و سوء الإدارة لشا يتًؾ أثر في سلوؾ الأطفاؿ و سلامة 

 1 العلاقات الزوجية بحيث تكوف العائلة عرضة للتفكك و التحلل و عدـ الاستقرار".تنشئتهم الاجتماعية و يسيء إلى

 :أثر عمل الأم على الأطفال
                                                           

1
 .02،10،ص 2001، الأردف ، 9احساف لزمد الحسن ، علم اجتماع الدرأة ، دار النشر، الطبعة   
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إف الدشاكل التي تتعرض لذا الأـ العاملة و أطفالذا تعتمد أساساً على نوعية الدرأة ذاتها ،و نوع العلاقات التي تقيمها معهم 

مدى استمتاع بعملها و في ىذا الصدد يقاؿ أف عمل الدرأة يقدـ للأطفاؿ فرصة ،و نوع الرعاية التي تقدمها لذم ، و 

للتعاوف و التعلم في الدنزؿ و الاعتماد على النفس ،أو تفرض عليهم أعباء ثقيلة لايتحملها إلّا البالغتُ .و إذا حكمنا 

كبتَاً من النساء التي لاتقدـ لذن الظروؼ   على الدرأة العاملة و الأـ بالإدانة كما يفعل الكثتَوف فنحن نتهم ظلما عدداً 

بديلًا للعمل و من الجدير بالذكر أف جهود الأـ في الدنزؿ لا يضمن لصاح علاقتها بزوجها و أطفالذا ، وىنا يرى الكثتَوف 

ة شديدة في أف الوقت الطويل الذي تقضيو الأـ مع أطفالذا ليس دليلًا على الأمومة الصالحة لأنو إذا كانت لدى الدرأة رغب

 الالتحاؽ بالعمل و تشعر أفّ أطفالذا يعيقونها عن برقيق ذلك فإف علاقاتها بهم قد تتأثر سلباً إلى حد كبتَ.

و قد يتوقع البعض أف أطفاؿ الأـ التي تعمل خارج الدنزؿ لؼتلفوف عن أطفاؿ الأـ غتَ الدشتغلة و ذلك بافتًاض أف 

لضو تربية الطفل و في تدريبها على ذلك ، و لكن الدشاىدات و البحوث الدشتغلة بزتلف عن الأخرى في ابذاىاتها 

لاتدعم ىذا الافتًاض و أكد ىذا بحث )بيتً سوف(إذ لم لغد فروقا في العلاقات بتُ الأـ و الابن بالنسبة لمجموعتي 

العاملات فقد  الأمهات الدشتغلات و غتَ الدشتغلات و قد تعرضت بحوث أخرى للقلق و الذنب الذي لؽيز الأمهات

لاحظت )كليجر( أف الدفحوصات من الأمهات الدشتغلات أظهرف قلقا و إحساسا بالذنب بالنسبة لأطفالذن كما قررف 

 أنهن لؽلن للتعويض عن غيابهن بالمحاولة الشديدة ليكنّ أمهات صالحات .

فسهن و لأقاربهن أنهن لم يهملن كما بتُ )فيشر( أيضا أف كثتَا من الأمهات الدشتغلات لػاولن بشدة أف يثبتن لأن

أطفالذن و أنهن يقضتُ معهن ساعات فعلية أكثر لشا تقضيو في الدتوسط ربات البيوت و قد بتُ كل من )لويل و 

بورشيناؿ( أف البيوت التي فيها الأـ تعمل بسيل إلى تفضيل طرؽ نظامية حاسمة و تشجيع أطفالذن على الاستقلاؿ ، كما 

اه الأـ الدشتغلة لضو النظاـ يتوقف على ابذاىها لضو العمل فالأمهات الدشتغلات اللائي يستمتعن بتُ) ىوفماف( أف ابذ

بعملهن كن أقل شدة في إتباع النظاـ ليستخدمن و سائل سيطرة و سلطة مع أطفالذن أقل من الأمهات غتَ الدشتغلات 

تها للمقارنة بتُ أبناء الأمهات الدشتغلات و غتَ ، و نشتَ ىنا إلى بحث ىاـ قامت بو الدكتورة )بثينة قنديل( في دراس

 الدشتغلات من حيث بعض نواحي شخصيتهن و قد انتهت إلى النتائج التالية3
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 تكيف أبناء الدشتغلات يقل كلما زاد غياب الأـ اليومي عن خمس ساعات.-9

ة و كلما ارتفع الدستوى كاف للمستوى الاقتصادي و الاجتماعي أثره على تكيف الأبناء عندما تكوف الأـ مشتغل-2

 التكيف أفضل.

درجة تعليم الأـ لو أثر في تكيف الأبناء إذا قارنا بتُ أبناء الأمهات الدشتغلات اللاتي نلن تعليماً متوسط و تعليماً -2

 عالياً،و لكن الأثر واضح عندما نقارف بتُ الأمهات الدتعلمات و اللاتي لم ينلن أي قسط من التعليم.

ر البحث أف لنوع الأـ البديلة تأثتَا على تكيف الأبناء فلا يوجد فرؽ بتُ الأطفاؿ الذين كانوا يتًكوف في لم يظه-2

 رعاية الأقارب و أولئك الذين كانوا يتًكوف في رعاية الخدـ.

 أبناء الدشتغلات أكثر طموحا من غتَىم.-5

ية و بتُ عملية بزطيط الإلصاب تبتُ أف عدد أطفاؿ و في بحث لتحديد مدى العلاقة بتُ مشاغل الدرأة الدتزوجة الخارج

النساء الدشتغلات أقل من عدد أطفاؿ الأمهات الدشتغلات بالنشاط الاجتماعي و أف كلا من السيدات من ىذين 

 الفريقتُ يرغبن في عدد أقل من الأطفاؿ إذا ماقورفّ بالنساء غتَ الدشتغلات بأي عمل خارجي.

 :ةموقف الإسلام من عمل المرأ

إف الإسلاـ يعافً عمل الدرأة من منظور شمولي يقوـ على ركيزة أساسية بإعطاء الدرأة الحق في العمل وفقاً لدورىا في الحياة 

الإنسانية ،و مسؤوليتها الدباشرة لرعاية الأسرة و انسجامها مع ما منحها الله تعالى من مواىب و استعدادات فطرية و 

لستلفة لؽكن أف تتيح لذا العمل في أنشطة اقتصادية لزددة، و من خلاؿ إستقراء النص  ابذاىات نفسية و ميوؿ و غرائز

 دعائم جوىرية يكمل بعضها بعضاً و ىي 3 2القرآني يتضح لنا أف معالم القرآنية في لراؿ عمل الدرأة يقوـ على 

 الدعامة الأولى3الإصلاح

 الدعامة الثانية3الإلؽاف
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أبرز الأمثلة القرآنية التي بذمع بتُ متغتَات الصلاح، الإلؽاف و الثواب لؽكن الوقوؼ عليها  ومن -1الدعامة الثالثة3الثواب

 كشروط واضحة لعمل الدرأة تتجلى بتتبع النصوص القرآنية التالية3

 2قولو تعالى 3"فاستجاب لذم ربهم أني لاأضيع عمل عامل منكم من ذكر أو أنثى بعضكم من بعض"

طاب في ىذه النصوص القرآنية أف الفئة الدستهدفة ليس الرجل وحده و إلّظا و لا الدرأة وحدىا و يتضح من خلاؿ ىذا الخ

 و إلّظا الرجل و الدرأة على حدّ سواء و ذلك بقولو تعالى3"...من ذكر و أنثى..."

يار الدلائمة، و إلّا أف الدعيار الأىم في برديد صلاح الدرأة للعمل يعتمد على مضموف الخطاب الشرعي، علاوة على مع-

 القدرة و الحاجة التي تقتضيها ظروؼ المجتمع.

فقد أجاز الإسلاـ للمرأة بالعمل حيث أف العمل اسم شامل لكل ما يقوـ بو الإنساف و من جهد ذىتٍ و بدني و ىذا 

 لالؽنع الدرأة منو أصلًا.

كرامتها و يتناسب مع فطرتها و تدبتَ شؤوف و الأصل في العمل جائز شرعا للرجل و الدرأة شرط أف برفظ الدرأة عفتها و  

 بيتها و أولادىا مع عدـ الاختلاط قدر الإمكاف إلاّ للضرورة أو الحاجة.

 :الضوابط الشرعية لخروج المرأة للعمل-

 لغوز للمرأة أف بزرج من بيتها للعمل خارج الدنزؿ بشروط و ضوابط ،نذكر منها 3

 تها ، مثل العمل في الخياطة ،التطبيب،التمريض و التدريس.تناسب العمل مع طبيعة الدرأة و خصوصيا-

 الحاجة إلى الداؿ ،لتوفتَ احتياجاتها الضرورية.-

 خلو بيئة العمل من ارتكاب المحرمات أو الدنهي عنها.-

 أف يكوف العمل مشروعا و حلالا.-

 واجبات ابذاه زوجها ،بيتها و أولادىا. أف لايؤدي بها العمل إلى التفريط فيما أوجبو الله تعالى عليها،من-

                                                           
1
 .9لزمد سعد ياسر عبد الكرنً الحوراني،الدرأة و قوة العمل من منظور اسلامي ،لرلة من البحوث و الدراسات ،جامعة مؤتي ،قطر العدد  أحمد  

2
 .925سورة آؿ عمراف،الآية   
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 :المرأة و العمل في الجزائر

عرفت العشرية الأختَة من القرف الداضي تغتَات عميقة في البناء الاجتماعي العاـ و ما ألصز من برولات اقتصادية و 

 سياسية مست معظم دوؿ العالم .

وؽ العمل و ىذه الزيادة كانت مصحوبة بزيادة في فرص و قد امتازت ىذه الفتًة بارتفاع معدلات دخوؿ الدرأة إلى س

 التعليم و التكوين.

و قد أدّت التغتَات التي مسّت البيئة الاقتصادية و الاجتماعية و السياسية في المجتمع الجزائري إلى تطور واضح و بارز في 

لدرأة من خلالذا أف تبرز قدرتها نسب دخوؿ الدرأة إلى فضاءات كانت تعرؼ بأنها فضاءات رجولية و التي استطاعت ا

 العقلية و الجسدية.

إفّ خروج الدرأة إلى العمل حقق لذا الاستقلالية الاقتصادية و الدالية الدعنوية،ففي السابق كانت تعتمد على والدىا ثم 

استقلت الدرأة زوجها في الحصوؿ على حاجياتها اليومية لشا فرض عليها تقبل الظروؼ الدعيشية الصعبة، أما اليوـ فقد 

اقتصاديا و ىناؾ من لاتنقطع عن عملها حتى عندما أصبحت ربة بيت لأسباب ألعها بزلي الرجل عن النظرة التقليدية 

 1.السابقة بخروج الدرأة إلى العمل،و كذلك الظروؼ الدعيشية العستَة التي دفعتها إلى تقبل ىذه الفكرة

 :مفهوم المتابعة الدراسية

يتطلب من الأىل متابعة الشؤوف الدراسية و  باحتياجات الأبناء الدتعلقة بالددرسة و ىذا الاىتماـإف الأسرة تهتم   

الاتصاؿ بالدعلم و الددرسة و معرفة نقاط الضعف الدراسي و دراسة أفضل الوسائل التي بسكن من أف برقق لصاحاً أوسع. 

د الحاجيات و الوسائل و الطرؽ الدطلوبة للمتابعة الدراسية و حينما تتعدد مراحل الأولاد الدراسية في البيت الواحد تتعد

 لذم.

                                                           
1
 .9212القادر جغوؿ ،سليماف قسطوف ، الدرأة الجزائرية ، دار الحداثة للطباعة و النشر ، الطبعة الأولى ،بتَوت عبد  
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و بدا أف الأـ تدرؾ بالفطرة أف مهمتها الرئيسة ىي أف توجو أطفالذا توجيهاً إلغابياً للتوافق النفسي و الاجتماعي ، و 

 1لجيد.الصورة الدثالية لذذا التوجيو ىي أف تبادر بالتدخل كي بسنع سوء السلوؾ و تعزز السلوؾ ا

 

لذا يكوف دور الأـ لشيزاً في الدتابعة الدراسية للأبناء إذ أنّها أكثر الأطراؼ متابعة لذذه الشؤوف و الاىتمامات،كما أفّ 

 2عملية الدتابعة و التشجيع تتًؾ آثارا حسنة على الأبناء إذ تشعرىم بألعية دورىم بالنسبة لذم.

الدتواصل من قبل الأسرة لشؤونهم الدراسية و ما يؤثر على التحصيل الدراسي لذم فالدتابعة الدراسية للأبناء ىي الاىتماـ 

 ،وىذا لتحقيق الذدؼ التعليمي و التًبوي.

 :أشكال المتابعة الدراسية للأبناء
تقدمو من تعليم و رعاية لأبنائها حتى تكوف عوناً لذا في برقيق  أف تكوف الأسرة على دراية بدا تقوـ بو الددرسة3وما

 أىدافها، ولا يتحقق ىذا إلاّ من خلاؿ زيارة الأولياء للمدرسة و اتصالذم الدائم للتعرؼ على الوضع.

مايعطي  الزيارات و الدسالعة في النشاط الددرسي3عندما لػضر الأولياء نشاطات الأبناء الددرسية و يولونو ألعية ،ىذا

 للطفل حيوية ونشاط أماـ والديو و يشعر أنو ذو ألعية لشا يدفعو للاجتهاد أكثر.

استجابة الأولياء لحضور لرالس الآباء و الدعلمت3ُإف العلاقات بتُ الأسرة و الددرسة مهمة للغاية و خاصة علاقات 

لرالس الآباء و الدعلمتُ بدور كبتَ في ىذا  التعاوف لتبادؿ الدعلومات و التوجيهات فيما يتعلق بنمو الطفل ، و تقوـ

 الصدد.

ابذاه الوالدين لضو برصيل الأبناء3ففي دراسة قاـ بها "ايركسوف"اتضح أف برستُ فكرة التلميذ عن قدرتو على التحصيل و 

ية التعليم و توليد الاىتماـ لديو بذلك و بخاصة في التفوؽ على زملائو يأتي في الدقاـ الأوؿ من فكرة الوالدين عن ألع

 مدى مايوليانو لضو ذلك من اىتماـ.
                                                           

1
بدوف طبعة بنجامتُ سبوؾ ،ترجمة سعد الجبلاوي و آخروف ،دكتور سبوؾ يتحدث إلى الأمهات )مشكلات الأطفاؿ في أطوار لظوىم(،مكتبة لألصلو الدصرية ،  

 .959ص  9292،القاىرة ،
2
 .5,5. 2020، تاريخ الدخوؿ للموقع ,2090.نوفمبر 9النشر حرفوش ،تكامل الأدوار الأسرية يثري الدتابعة الدراسية للأبناء ،موقع الأبراد ،تاريخ  خورشيد  
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الإشراؼ على سلوؾ الأبناء في البيت و خارجو3فعلى الوالدين أف يعلموا أبناءىم السلوكيات البناءة و التي تقوـ على 

لى القيم الأخلاقية ، لأف الطفل يتصرؼ بالدثل حتى في مدرستو،و عليهم أيضا مراقبة أبناءىم في صحتهم و منعهم ع

اختلاط رفاؽ السوء حتى لايؤدي بهم الأمر إلى إلعاؿ دراستهم ،فالصداقة و العلاقات مع الآخرين تعتبر من الحاجات 

الأساسية للأبناء لكن في الكثتَ من الأحياف يتورطوف في الضرافات نتيجة مصاحبة أصحاب السوء،ومن أجل اختيار 

كلها توضيح معايتَ الصداقة لأبنائهم و صفات الصديق غتَ السوي الصديق الصافٌ لغب على الوالدين أو على الأسرة  

 مع الدتابعة الدستمرة لذلك.

 3متابعة كراس الواجبات بشكل منتظم

و ذلك للتعرؼ عن مدى قياـ الابن بكل مايطلب منو من الددرسة من بسارين و فروض منزلية...،و إف تطلب الأمر 

لتلميذ لدساعدتو إف استعصى عليو الأمر،و ذلك بالشرح و التوجيو و دفعهم تدخل أحد الوالدين أو أحد أفراد أسرة ا

 للمحاولة دائماً،و خاصة الاىتماـ بدلاحظات الإدارة و الدعلمتُ حوؿ سلوكيات الأبناء داخل الصف.

رسة و معرفة نتائجهم الدراسية الدتحصل عليها3و ذلك عن طريق وسائل عديدة برقق تواصل ولي أمر التلميذ مع الدد

 الدعلمتُ و من بينهم نذكر3

 3المقابلات الفردية و الاستشارات

حيث تقوـ إدارة الددرسة بدقابلة الوالدين من أجل التشاور في حل مشكلة يواجهها التلميذ مثل الغياب الدتكرر أو 

 التسرب من الددرسة،و فيها يتعاوف الطرفتُ في حل ىذه الدشكلة.

 نظيم اليوـ الدفتوح،إذْ فيو يتعرؼ الآباء على لستلف أنشطة أبناءىم داخل الددرسة.و ىناؾ وسيلة أخرى تتمثل في ت

3وفيو معلومات مكتوبة تهم الوالدين عن سلوكات أبنائهم و مدى مواظبتهم داخل الصف و كذا كراس المراسلة

 أكثر للاىتماـ بدراستهم.علاقتهم مع الإدارة و الدعلمتُ ،و يقوـ الوالدين بتعديل ىذه السلوكيات و دفع الأبناء 

توفتَ الجو الدناسب للمذاكرة في الدنزؿ3اف الوسط العائلي بالتأثتَ الذي لؽارسو على النمو النفسي للطفل و على دوافعو 

للدراسة لو تأثتَ حاسم على مستقبلو الدراسي ،حيث أف الطفل لكي ينمو بصورة عادية لػتاج إلى جو عائلي لؽلؤه 
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لأماف و الاستقرار الذي لؼلفو الوالداف،فالأطفاؿ الذين ينشئوف في جو لؽيزه الطمأنينة و الذدوء العطف و الحناف و ا

يتابعوف مسارىم الدراسي بدوف مشكلة و يصبح التعلم ذو دلالة للطفل بقدر ما يتأكد من رضا اىتماـ والديو بعملو،و 

فسي الذي يعيش فيو ىذا الأختَ،فإذا كانت الأسرة تعتتٍ لعل الجو الذي تعيش فيو أسرة التلميذ ىو الذي لػدد الدناخ الن

بأبنائها ثم تعلمهم كيفية الحفاظ على التوافق النفسي داخل الأسرة و المجتمع و الددرسة في جو ىادئ يسوده التفاىم و 

الددرسة و في  الاستقرار يساعد على مذاكرة الأبناء لدروسهم و الصاز واجباتهم و ىذا ماينعكس على برصيلهم الجيد في

توافقهم الاجتماعي و الددرسي ،فالجو العائلي الدملوء بالخلافات و الاضطرابات العاطفية يؤدي الى حدوث اضطرابات 

نفسية للتلميذ ماينعكس سلبا على برصيلو الدراسي و من أمثلة ذلك حالات التأخر الدراسي التي تكوف أسبابها مايلقاه 

سواءا من زوجة أبيو أو زوج أمو ،و غتَ ذلك من خلافات و تقوؿ "رمزية الغريب" في ىذا التلميذ من قسوة في الدعاملة 

الصدد أف الدنزؿ لؽكن أف يكوف السبب في كره التلميذ للمدرسة،و ىذا عندما لاتهيئ لو الأسرة الجو الدناسب لدراجعة 

،كما تتًاكم عليو الدروس غتَ الدفهومة فيتأخر  دروسو بسبب كثرة التنازع أمامو،و بالتالي تتًاكم عليو واجباتو الددرسية

 1.كر أحياناً في الفرار من الددرسةدراسيا،لشا لغعلو يف

و تكوف الدراجعة ذات فائدة إذا كانت وفق أدوات التخزين و الاستذكار التي حددىا الدختصتُ في ىذا المجاؿ من خلاؿ 

الخريطة الذىنية للاستذكار3)الخريطة الذىنية ىي عبارة عن عرض  بحوث و دراسات حديثة ،و لعل أبرز مفاىيميها

رسومي للمادة التي تريد تعلمها و لأجزاء علاقتها بصورة كلية اجمالية)و لأجزاء العلاقة فيما بينها(،و بشكل أساسي ىي 

 2تعلمها(. عبارة عن رسوـ فقط،عادة مصحوبة بعناوين نصية و إدخالات ،في عبارة عن خريطة للمادة الدراد

 3و عدـ الغياب من دوف عذر،و ذلك بتذليل كل الصعاب التي تعتًضهم .الحرص على انتظامهم المدرسي

                                                           
1
استً في علم النفس الددرسي قاضي نبيل ،الدتابعة الدراسية و علاقتها بالتحصيل الدراسي للأبناء الدراىقتُ الدتمرستُ في الدرحلة الثانوية ،مذكرة لنيل شهادة الد  

 .2099،،الدركز الجامعي العقيد آكلي لزمد أولحاج ،البويرة 
2
 .922ص  2001، الرياض ، 2كيفن بوؿ، أدرس بذكاء و ليس بجهد ، مكتبة جرير الطبعة    
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استخداـ الانتًنت للتواصل مع الددرسة3بحيث لؽكن لولي الأمر الاطلاع على مستوى الأبناء و أدائهم و مدى تقدمهم 

 1و.من خلاؿ الإنتًنت،و لؽكنو أيضا من خلالذا إرساؿ رسائل

 :أهمية المتابعة الدراسية للأبناء

التعاوف بتُ البيت و الددرسة3التكامل بتُ البيت و الددرسة و العمل على رسم سياسة تربوية موحدة للتعامل مع 

 الطلاب،بحيث لايكوف ىناؾ تعارض أو تضارب بتُ ماتقوـ بو الددرسة و مايقوـ بو البيت.

 التي تؤثر في مكونات شخصيتو .التعاوف في علاج مشكلات الطالب ،بخاصة 

 رفع مستوى الأداء و برقيق مردود العملية التًبوية .

 تبادؿ الرأي و الدشورة في بعض الأمور التًبوية و التعليمية التي تنعكس على برصيل التلميذ -

 رفع مستوى الوعي التًبوي لدى الأسرة و مساعدتها على فهم نفسية الطالب و مطالب لظوه.-

 التلميذ من الالضراؼ عن طريق الاستمرار و الاتصاؿ الدستمر بتُ البيت و الددرسة. و قاية-

 :عوائق المتابعة المدرسية

الطفاض الدستوى التعليمي لبعض الأسر،و بالتالي تدني مستوى الوعي التًبوي و عدـ إدراؾ الدور الحقيقي للأسرة في -

 التًبية .

 ية و اقتصادية تشغلها عن أداء دورىا .معاناة الأسرة مشكلات نفسية و اجتماع-

 انشغاؿ الوالدين عن متابعة الأبناء في البيت أو الددرسة.-

 الدور السلبي لوسائل الإعلاـ. -

 إلقاء مسؤولية تربية الأبناء على عاتق الددرسة. -

 ح.ضعف سلطة الضبط الاجتماعي داخل بعض الأسر،لشا يفقدىا القدرة على التوجيو السلوكي الصحي-
                                                           

1
دولي للدراسات نعيمة الدويساف ،تواصل الأىل مع الددرسة ضروري ) الالعاؿ التعليمي يقضي على مستقبل الأبناء ( موقع القابس،معهد الاماـ الشتَازي ال    

  ،واشنطن
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 :عملية المتابعة الدراسية للأبناء تنطلق من البيوت

يتعرض بعض التلاميذ خلاؿ عامهم الدراسي إلى صعوبات جمة في التعامل مع لستلف الدواد خاصة مايتعلق بالدواد العلمية 

ن خلاؿ تقدنً ،لكن الأمر يكوف أقل صعوبة لو عرؼ الأولياء كيفية التدخل لإنقاذ الدوقف  و تبسيط الأمور لأبنائهم م

الشروح منذ بداية العاـ الدراسي حتى لاتتًاكم الدروس و لتجنب الوقوع في أزمة دراسية حادة تؤدي إلى ضياع العاـ 

 الدراسي و راء أشياء لاتستحق الإخفاؽ لو عرؼ فقط كيفية علاجها و التعامل معها منذ البداية.

البرنامج الدراسي لأطفالذم منذ الأياـ الأولى من انطلاؽ  و من خلاؿ ىذا لػرص الكثتَ من الأىل في التًكيز على

الدراسة حتى لاتتًاكم الدروس إلى يوـ الامتحاف ،حيث يصبح من الصعب تدارؾ جميع الأمور خاصة إذا كاف الطفل في 

نذ اليوـ الدراسي الطور الابتدائي ،حيث اعتًؼ جل من التقينا بهم بالالغابيات الكبتَة الناجمة من وراء متابعة الأطفاؿ م

الأوؿ خاصة فيما يتعلق بعملية ارتفاع و زيادة مستوى التحصيل في الامتحانات الدورية أو النهائية ،كما يعيب البعض 

الأخر إلعاؿ الأولياء لأبنائهم مع بداية العاـ متذرعتُ بخوفهم من كره الطالب للدراسة في حالة ما إف تم الضغط عليو 

 جاىلتُ الضغط الأكبر الناجم من تراكم الدروس خلاؿ عاـ كامل قبل الامتحانات النهائية .منذ الأياـ الأولى ،مت

و في ىذا الشأف ارتأينا أف نأخذ بآراء بعض الأولياء فيما لؼص ىذه النقطة فكاف لنا ذلك مع السيدة "أحلاـ"معلمة 

فل منذ الأياـ الأولى حتى لايقع في متاىات بالابتدائية و أـ لثلاثة أطفاؿ بقولذا3)من الضروري أف تكوف متابعة الط

الدروس الدتًاكمة ،و يعتبر من الضروري منح الطفل الدعلومات الدراسية و متابعتها خطوة بخطوة و فقا لإمكاناتو و قدراتو 

الى العقلية و مايستطيع أف يستوعبو من خلاؿ إتباع عدة طرؽ بسكنو من بذنب الضغط و منها على سبيل الدثاؿ اللجوء 

الاستعانة بوضع جدوؿ زمتٍ في أوقات لزددة لدراجعة كل مادة على حدى ،كما لؽكن للأولياء إخضاع أ أطفالذم إلى 

امتحانات مصغرة بالبيت لدعرفة إلى أي مدى تصل قدرة الاستيعاب للدروس و مدى استفادة الابن من ىذه الدراجعة قبل 

عة مستمرة من طرؼ الأولياء حتى يتم ترسيخ حب الدذاكرة لدى حلوؿ الامتحانات و كل ىذه الأمور تستلزـ متاب

 الطفل.
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و لضن بالقرب من الددرسة اختًنا الفتًة الصباحية حيث يقوـ معظم الآباء بإيصاؿ أبنائهم إلى مقاعدىم الدراسية فكاف 

قولو3)الدذاكرة اليومية أمر لنا حديث مع السيد "سمتَ" وىو تاجر في ميداف الخضر و الفواكو أبدى رأيو في فكرة مبسطة ب

ضروري و حتى تكوف إعادة البرنامج يوـ الامتحاف سهلة بذنب التلميذ صعوبات الحفظ فأنا شخصيا أمثل ىذه الدراجعة 

اليومية بقطعة الأرض التي يعمل الفلاح في استصلاحها من خلاؿ الاىتماـ بها،فالفلاح الذي يقوـ بتقليب الأرض بتُ 

من مرة واحدة تكوف لديو سهولة في العمل بها في حالة ما إف أراد زراعة أي منتوج لأف الأرضية  الحتُ و الآخر أكثر

تكوف لرهزة و كذلك ىو الحاؿ بالنسبة للطالب ،فبالتكرار تتًسخ الدعلومة في ذىنو(،بالطبع إنها كلمات بسيطة و لكنها 

 ىادفة لدن يفهم الدعاني القيمة الدستوحاة من ورائها.

الأولياء عن غياب الدراقبة اليومية لأطفالذم لأسباب كثتَة من خلاؿ قوؿ و على العكس كل ىؤلاء فقد عبروا لنا بعض 
السيدة "عائشة"و ىي أرملة بخمسة أطفاؿ التي تقوؿ 3)في الحقيقة ليس لدي وقت كاؼ للمتابعة اليومية نظرا لدتطلبات 

ى الدراجعة النهائية قبيل كل الحياة الدتًاكمة و بدا أنتٍ مسئولة عن أولادي باعتبار زوجي متوفى فقد اقتصرت فقط عل
امتحاف ،حيث كانت النتائج مرضية عند بعض أبنائي و لكنها مأساوية عند ابتٍ الذي أخفق في شهادة التعليم 
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ساىم عملها في برقيق حاجياتها و حاجات أسرتها إلّا أف عمل ىذه الأختَة  عمل الدرأة موضوع جدؿ منذ القدـ،حيث

بدأ يتغتَ و يتطور مع التطور الحاصل في كل المجالات3المجاؿ الاقتصادي و السياسي و الاجتماعي وأيضا المجاؿ الفكري 

العمل،حيث ساىم عمل الأـ في  حيث تغتَ بخروج الدرأة للتعليم و حصولذا على الشهادات العليا و انغماسها في ميداف

 رفع الدستوى الدعيشي للأسرة و بزفيف الضغط الدادي عن الزوج.

إلّا أف خروج الدرأة للعمل و خاصة الأمهات أدى إلى مضاعفة الجهد العضلي و الفكري لشا يصعب الدوازنة بتُ العمل 

إلى جانب وجود أبناء متمدرستُ بحيث لغب داخل و خارج البيت خاصة أف العمل الدنزلي مرىق و يتطلب لرهود ووقت 

 على الأـ الوقوؼ و مراقبتهم دراسياّ 

وىذا الجهد الدبذوؿ داخل و خارج البيت يسبب التشتيت و التأثتَ على صحتها النفسية و الجسدية ،بحيث أف الأبناء  

م لساعات طويلة خاصة للأمهات في الدرحلة الابتدائية بحاجة ماسة للأـ في كل لحظة،فهي بعملها تضطر للابتعاد عنه

الذين يعشن في أسر نووية لشا يطرف لوضع  أبنائهن عند أحد الأقارب،و ىذا ماينقص من لشارستهن لدورىن الطبيعي في 

 الاىتماـ و الدتابعة الدراسية للأبناء.

وقت الكافي في الجلوس مع ومن خلاؿ النتائج الدتوصل إليها يتبتُ لنا بأف الأمهات العاملات في قطاع التعليم لذن ال

أبنائهم و متابعة دروسهم و الوقوؼ على اىتماماتهم و أىدافهم و أيضا لديهن الوقت لخدمة الزوج و الأبناء داخل 

البيت من خلاؿ تسطتَ برنامج و نظاـ خاص للبيت،على عكس الأمهات العاملات في قطاع الصحة حيث يقضتُ 

لقوؿ أنو ىذا التواجد خارج البيت لؼلق فراغا بتُ الأـ و الأبناء الدتمدرستُ لشا ساعات طويلة في الوظيفة لشا لؽكننا ا

 ينعكس سلباً على النتائج الدراسية و الدستوى التعليمي.
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و في الأختَ،لؽكننا القوؿ بأف غياب الأـ عن البيت لساعات طويلة يؤثر سلبا و إلغابا على الأبناء فهي بعملها ترفع 

لأسرة و تدعيمها بكل متطلبات الحياة الحديثة و التكنولوجيا ،كتوفتَ الانتًنت و الحواسيب و الذواتف الدستوى الدعيشي ل

الذكية و التي أصبحت من أىم الوسائل عند أفراد العائلة بالإضافة الى رفع الضغط عن الزوج)مساعدتو في 

لق فراغا بينهم و بينها و ىذا ما يؤدي إلى الدصاريف(،ومن جهة أخرى تأثر الأبناء بعدـ وجود الأـ في البيت لشا لؼ

 ضعف الدستوى الدراسي لذم.
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 3المصادر
 925سورة آؿ عمراف،الآية 

 :المراجع
 :الكتب 
أبراش ،الدنهج العلمي و تطبيقاتو في العلوـ الاجتماعية ،دار الشروؽ للنشر و التوزيع ،الطبعة الأولى ابراىيم  .9

 200،عماف،الأردف، 
 . 2002ابراىيم عبد الرحمن رجب،مناىج البحث العلمي في العلوـ الاجتماعية،دار عالم الكتب،الطبعة الأولى، .2
 .9205العلوـ الاجتماعية ،الذيئة الدصرية العامة،مصر  ابراىيم مذكور،معجم .2
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 أسئلة المقابلة3

 المرأة العاملة و الالتزامات الأسرية3

ىل لديك من يساعدؾ في البيت.9  

ىل يساعدؾ زوجك في العمل الدنزلي؟اف كاف نعم فكيف يساعدؾ؟2  

ىل يساعدؾ زوجك في رعاية الأبناء؟2  

كيف ينظر زوجك الى عملك خارج البيت؟ىل ىو موافق عليو؟2  

ىل تشعرين أنك تأدين واجبك لضو ابنك؟5  

ىل تهتمتُ بنظافة و ىنداـ ابنك؟9  

 المتابعة الدراسية للأبناء:

 3ىل التوقيت الدخصص لعملك يؤثر على دراسة ابنك؟

ىل بررصتُ على مراجعة دروس ابنك؟2  

ىل توفرين لابنك الوسائل العلمية الحديثة كالكمبيوتر و الأنتًنت؟2  

ىل تدعمتُ ابنك الحضور الى حصص الاستدراؾ؟2  

ىل توفرين لابنك الكتب و القواميس العلمية؟5  

 نو؟عند حصوؿ ابنك على نتائج ضعيفة ىل تعاقبي9

 


