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 رــــــــــــــــــكــالش
رشاداتو القيمة طيمة القياـ بيذا  أستاذم الفاضؿ أشكر       بكقصارة منصكر عمى تكجيياتو السديدة كا 

 البحث. 

السيد بكلجراؼ بختاكم كالسيد مكي أحمد كالسيد جمطي بشير  أشكر السادة الأساتذة المحكميف      
 معسكرب مصطفى اسطنبكلي جامعةالسيد قصير بسالـ مف ، ك 2مف جامعة كىراف كالسيدة حميرم سارة

       عمى تحكيميـ لأدكات الدراسة كالارشادات التي قدمكىا لنا في كيفية اعداد أدكات الدراسة كالعمؿ بيا.

مف ثانكية العقيد لطفي بتخمارت كثانكية بف إبراىيـ الزىرة تخمارت  عينة الدراسة كؿأشكر       
 كثانكية بمخير الشيخ بعيف الحديد كثانكية بمخير العربي بفرندة  عمى تعاكنيما عمى إجراءات البحث.    

كؿ مف عدة ابراىيـ مدير ثانكية العقيد لطفي كدركيش العربي مدير  أشكر مدراء الثانكياتكما      
قصاب أحمد مدير ك كبكلنكار البكدالي ثانكية بمخير الشيخ بعيف الحديد كية بف ابراىيـ زىرة بتخمارتثان

عمى كؿ التسييلبت المقدمة لمباحث كتسييؿ الحصكؿ عمى كشكؼ النقاط  بفرندة ثانكية بمخير العربي
 الخاصة بالتلبميذ الذيف شممتيـ عينة الدراسة.
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 :خصـــــــــمــــالم  
ىذه الدراسة إلى البحث في علبقة العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية  ييدؼ الباحث مف خلبؿ     

الثانكم، كما ييدؼ إلى  الطكركالكفاءة الذاتية كالطمكح الأكاديمي بالتحصيؿ الدراسي لدل تلبميذ 
البحث في الفركؽ الجنسية في كؿ مف العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية كالكفاءة الذاتية كالطمكح 
الأكاديمي كالتحصيؿ الدراسي، ككذلؾ محاكلة التنبؤ بالتحصيؿ الدراسي مف خلبؿ العكامؿ الخمسة 

مقياس  ؽ ىدؼ الدراسة استخدـ الباحثكلتحقيالكبرل لمشخصية كالكفاءة الذاتية كالطمكح الأكاديمي، 
 يمٛبطٔ، تؼشٚت يضًذ أثٕ ْبشى، Goldberg (1999) لجكلدبيرجالعكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية 

ترجمة سامر رضكاف  ،(Jerusalem and Schwarzer,1995) لجيركزيميـ كشفارتسرالكفاءة الذاتية 
كشكؼ أخيرا ك ، المعدؿ مف قبؿ الباحث (2009)لزياد بركات  مقياس الطمكح الأكاديميك ، (1997)

كشممت عينة الدراسة تلبميذ أربعة ثانكيات يبمغ ، 2016–2015النقاط لمثلبثيات الثلبثة لمسنة الدراسية 
معالجة  اأنثى، بعد جمع المعطيات كالبيانات تـ تفريغيا كمعالجتي 453ٔذكر  336بكاقع  789عددىـ 

الدراسة  أشارت نتائجك  (،spss)20إحصائية باستعماؿ الحزمة الإحصائية لمعمكـ الاجتماعية الإصدار
بعكامؿ كجكد فركؽ جنسية دالة إحصائيا في العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية كالخاصة  الى
كجكد فركؽ جنسية دالة عدـ ، لدل تلبميذ الطكر الثانكم (المقبكلية، كالعصابية، كالانفتاح عمى الخبرة)

عدـ كجكد فركؽ جنسية دالة إحصائيا في ، لدل تلبميذ الطكر الثانكم إحصائيا في الكفاءة الذاتية
 كجكد فركؽ جنسية دالة إحصائيا في التحصيؿ الدراسي، لدل تلبميذ الطكر الثانكم الطمكح الأكاديمي

 .لدل تلبميذ الطكر الثانكم
علبقة ارتباطية دالة إحصائيا بيف العكامؿ الخمسة الكبرل كجكد كما أظيرت النتائج      

تلبميذ الطكر ( كالتحصيؿ الدراسي لدل ، كالانفتاح عمى الخبرةالمقبكلية، كالضمير الحيلمشخصية)
تلبميذ عدـ كجكد علبقة ارتباطية دالة إحصائيا بيف الكفاءة الذاتية كالتحصيؿ الدراسي لدل ، الثانكم

 الأكاديمي كالتحصيؿ الدراسي لدل علبقة ارتباطية دالة إحصائيا بيف الطمكح كجكدالطكر الثانكم، 
 .تلبميذ الطكر الثانكم

ىناؾ تأثير مباشر ذك دلالة إحصائية لكؿ مف أبعاد العكامؿ الخمسة كأظيرت النتائج أيضا      
الأكاديمي عمى التحصيؿ ، كالمقبكلية(، كالكفاءة الذاتية كالطمكح الانفتاح عمى الخبرةالكبرل لمشخصية )

 الدراسي لدل العينة الكمية.

 ي.ػػػػػػػػكح الأكاديمػػػػػػالطم-ةػػػػػػػػاءة الذاتيػػػػػػالكف-ةػػػػػػػػؿ الخمسػػػػػػالعكام ة:ــــــــات المفتاحيـــــالكمم
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   Résumé 

       Cette recherche a pour objectif d’étudier la relation des cinq facteurs de la 

personnalité et la compétence autonome ainsi que l’ambition académique avec 

la réussite scolaire chez les élèves du cycle secondaire. Elle vise aussi  la 

différence entre les sexes au niveau de ces cinq facteurs de personnalité y 

compris la compétence autonome et la réussite scolaire. Le chercheur a tenté 

une prédiction d’une réussite scolaire via certaines variables et de connaitre la 

variable qui a un certain effet  direct sur cette réussite. 

       Dans ce cadre une panoplie d’outils  a été utilisée en vue de recueillir  des 

données nécessaires   concernant ce travail : 

       La mesure des 5 facteurs de personnalité (de Goldberg 1999) , La mesure 

de la compétence autonome  ( de  Jerusalem and Schwarzer 1995),  La mesure 

de l’ambition académique de ( Ziyad Barakat-2009-) ajusté par le chercheur, 

Les relevés de notes des trois trimestres pour l’année scolaire (2015-2016) de 

l’échantillon choisi. 

       Cet échantillon comporte 789 élèves  se répartit sur 4 lycées, (336  

garçons)( 453 filles). Après une collecte des données recueillies, le chercheur 

les a analysées et les a traitées  statistiquement via (spss20). Pour atteindre les 

objectifs de ce travail, des résultats ont été conjointement atteints   

        une différence significative selon le sexe dans les 5 facteurs de 

personnalité concernant (agréabilité, nevrosisme, ouverture) chez les élèves du 

cycle secondaire, une différence non –significative selon le sexe en la 

compétence autonome chez les élèves du cycle secondaire,  une différence 

non –significative selon le sexe en ambition académique chez les élèves du 

cycle secondaire, une différence significative selon le sexe en réussite scolaire 

chez les élèves du cycle secondaire. 

       une relation corrélative significative entre les 5 facteurs de personnalité 

(agréabilité, conscience ouverture) et la réussite scolaire chez les élèves du 

cycle secondaire, aucune  relation corrélative significative entre la compétence 

autonome et la reussite scolaire chez les élèves du cycle secondaire, 

une relation corrélative significative entre l’ambition académique et la réussite 

scolaire chez les élèves du cycle secondaire. 

        un effet direct significatif pour les 5 facteurs de personnalité (ouverture, 

agréabilité et compétence autonome et ambition académique sur la réussite 

scolaire chez l,’échantillon global. 

 

Mots-clés: Cinq facteurs - Auto-efficacité - Ambition académique 
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  Abstract 

      This study aimed at exploring the relation of the big five personality traits 

and the independant competency, an academic ambition with the scholar 

success  to the students of secondary school. It aimed also the difference 

between  sex  in terms of these five factors of personality including the 

independant competency and the scholar success. The researcher attempted  a 

prdiction of a scholar success via certain  variables and to know the variable 

that will have a direct effect on this success. 

       In This context, a set of Tools has been used in order to obtain  necessary 

data bases re this work : the measure of the big five personality traits (of 

Goldberg 1999), the measure of independant competency (of Jerusalem and 

Schwarzer.1995), the measure of academic ambition (of Ziyad Barakat2009) 

adjusted by the researcher, the grades sheets of the three  terms (scholar year 

2015-2016) of the chosen sample. 

      This sample contains 789 students comes from four(4) schools, (336 

boys), (453 girls).after the collection of data, the researcher has analyzed and 

treated them statistically via (SPSS20).To achieve the objectives of this work, 

the results have been obtained : 

      There is a significant difference due to the sex in the big five personality 

factors concernig (agreeablness, noeuroticism, openness to exprience) to the 

students of secondary school, There is not a significant statistical due to the 

sex in self-efficacy to the students of secondary school. There is not a 

significant statistical due to the sex in academic ambition to the students of 

secondary school, There is a significant statistical due to the sex in scholar 

success to the students of secondary school. 

      There is a significant correlation between the big five personality 

(agreeablness, consciousness, openness to exprience) and the scholar success 

to the students of secondary school, There is not a significant correlation 

between an independant competency and the scholar success both to the 

students of secondary school, There is a significant correlation between 

academic ambition and the scholar success both to the students of secondary 

school.  

      There is a direct significant effect for the big five personality factors 

(openness to exprience, agreeableness) , an independant competency and an 

academic ambition on the scholar success to the global sample. 

  

Keywords: Five factors - Self-efficacy - Academic ambition 
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 المقدمة:
يحتؿ كؿ مف مكضكع الشخصية كالكفاءة الذاتية مكانة ىامة في العديد مف الدراسات النفسية        

ككيفية نمكىما، كالتربكية، كقد تعددت نظريات الشخصية كالكفاءة الذاتية بشأف طبيعة كؿ منيما 
كالعكامؿ المؤثرة فييما، كتبعا لذلؾ تعددت تعريفات الباحثيف كالدارسيف في عمـ النفس لمشخصية، كما 
تباينت تعريفاتيـ لمكفاءة الذاتية تبعا لاختلبؼ اتجاىاتيـ، كتعتبر الكفاءة الذاتية بعدا مف أبعاد 

 ،التغمب عمى المياـ كالمشكلبت الصعبة كالمتمثمة في قناعات ذاتية حكؿ قدرة الفرد عمى ،الشخصية
التي تكاجيو مف خلبؿ تكجيو سمككو ثـ ضبطو كالتخطيط المناسب لو، كخصكصا مف خلبؿ المياـ 

: 2012التربكية لككنيا تؤثر في الكيفية التي يشعر كيفكر بيا الأفراد عند أدائيـ لمياميـ )نافذ يعقكب، 

74). 
برزت في مجاؿ الشخصية ما يسمى بنظرية العكامؿ الخمسة الكبرل مع بداية التسعينيات ف       

لمشخصية، فيذا النمكذج يعد مف أبرز كأحدث النماذج في عمـ النفس المعاصر، كقد أظيرت إمكانية 
، كما أف دراسة الشخصية كالسمات المتعمقة بيا كثر النماذج تطبيقا في عمـ النفسكبيرة عمى أف يككف أ
ناء السمكؾ التعميمي لمتمميذ، فالتعامؿ مع تجارب مكاجية المكاقؼ أك القدرة عمى أىمية كبيرة في ب

أك تأكيد الذات ككذلؾ التقييـ الجيد للؤمكر، كميا عكامؿ تعتبر ىامة في مجاؿ السمكؾ  ،ضبط النفس
ف أىمية بأ"التعميمي كبالتالي يككف لو أثر في الأداء الأكاديمي، كترل جؿ الدراسات النفسية كالتربكية 

نمكذج العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية يكمف في إمكانية كصؼ الشخصية الإنسانية بشكؿ ملبئـ 
يساىـ في تحديد الاضطرابات كمعالجتيا كالفيـ الجيد ليا، بالإضافة إلى اعتباره النمكذج الذم لو القدرة 

كالشمكلية مف حيث اعتماده  عمى التنبؤ بالنتائج التجريبية بمستكل عاؿ مف الثبات، يتصؼ بالأصالة
    .(465: 2016ايماف عبد الكريـ ذيب، ")في دراسات كثيرة عبر ثقافات متعددة كمكاقؼ مختمفة

فائدتيا في الكثير  ،ليذا الغرض "ابتكر عمماء النفس عدة أساليب عممية دقيقة لتقييـ الشخصية       
الكظيفي، كالتصنيؼ في تخصصات مختمفة مف الأغراض مثؿ عمميات الانتقاء الميني كالأكاديمي ك 

كالتشخيص التربكم كالإرشاد النفسي كالبحث العممي، كما زاؿ البحث في الفركؽ في السمات الشخصية 
بيف الأشخاص في مجالات مختمفة كالعمؿ أك الدراسة، ككذلؾ في علبقة ىذه السمات الشخصية 

الذم يمثؿ بدكره أىمية كبيرة في  ،(2013:143بمتغيرات أخرل مثؿ التحصيؿ الأكاديمي")ككثر جبارة، 
كذلؾ مف خلبؿ ما يتحصؿ عميو مف درجات  ،حياة المتعمـ فيك ليس تجاكز مرحمة دراسية معينة بنجاح

باعتباره السبيؿ الكحيد لاختيار نكع  ،تؤىمو لبمكغ تمؾ المرحمة، بؿ لو جكانب ىامة في حياة المتعمـ
تعتبر شخصية  كبيذا ،الدراسة كالمينة المستقبمية كالتي تحدد لو الدكر الاجتماعي الذم سيقكـ بو

المتعمـ مف أىـ المعطيات التي يعتمد عمييا القائمكف عمى العممية التربكية كالتعميمية بيدؼ مساعدتو 
زيادة عمى مراحؿ النمك كالتعمـ  ،ا البيئة المدرسية كالاجتماعيةعمى الانسجاـ مع التغيرات التي تفرضي

أك تخصص  ،التي يمر بيا، فالعكامؿ الشخصية ىنا تشير إلى مدل تكافؽ أك تكيؼ الفرد مع دراستو
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أكاديمي معيف يسمح لو بالاستمرار، حيث أف المتعمـ يسعى دائما إلى البحث عف أنجع الطرؽ التي 
  السمكؾ. يعتمد عمييا في تعديؿ

تعتبر الكفاءة الذاتية بعد ىاـ يساىـ في نجاح الفرد في انجاز ميامو عمى أكمؿ كجو، إذ تعمؿ     
ىذه الكفاءة عمى زيادة الجيد كالمثابرة عند مجابية الصعاب كالمشكلبت، كما تعتبر مف العكامؿ التي 

المككمة إليو استنادا إلى المعتقدات تساعدنا عمى تفسير سمكؾ الفرد، فالمتعمـ مثلب يقكـ بأداء المياـ 
التي يمتمكيا حكؿ قدراتو، مما يدفعو إلى بذؿ مجيكد كبير لأداء تمؾ المياـ كالكصكؿ إلى المستكل 
المطمكب، كبيذا تعتبر الحاجة إلى إثبات الكفاءة الذاتية مف خلبؿ التحصيؿ الدراسي مف أىـ الحاجات 

، فالعمؿ الأكاديمي في نظر المربيف يجعؿ المتعمـ الثانكم ميـالتع التي يطمح إلييا المتعمـ في مرحمة
كاثقا مف نفسو كذك كفاءة ذاتية مرتفعة تساىـ في تنمية قدراتو كاستعداداتو في جميع المجالات، كبيذا 
أصبحت الكفاءة الذاتية المرتفعة تؤدم إلى التعامؿ الجيد مع مختمؼ المياـ كالمكاقؼ، كىذا ما دفع 

كاستثمارا  ىاما يساىـ في تعديؿ سمكؾ الفرد إلى الاىتماـ بيذا المفيكـ باعتباره مؤشرا عمماء النفس
 فاعلب لقدراتو كمياراتو لتحقيؽ أعمى مستكل تحصيمي كنجاح أكاديمي.

كيحاكؿ الباحث مف خلبؿ بحثو معرفة ما إذا كانت ىناؾ فركؽ بيف الجنسيف في العكامؿ       
كفاءة الذاتية كالطمكح الأكاديمي كالتحصيؿ الدراسي، ككذلؾ معرفة كال ،الخمسة الكبرل لمشخصية

مستكل كالكفاءة الذاتية ك  ،العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية مف كؿطبيعة العلبقة المكجكدة بيف 
الطمكح الأكاديمي بالتحصيؿ الدراسي، كما ييدؼ الباحث مف خلبؿ بحثو ىذا إلى معرفة ما إذا كاف 

كالكفاءة الذاتية كالطمكح الأكاديمي عمى  ،لمعكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصيةىناؾ تأثير مباشر 
 التحصيؿ الدراسي.

مف خلبؿ تسعة فصكؿ، حيث تطرؽ في الفصؿ الأكؿ إلى تحديد الإشكالية  تمت معالجة البحثك      
البحث  كأىمية ،الإجرائية لممفاىيـ الأساسية كتحديد التعاريؼكصياغة التساؤلات كطرح الفرضيات، 

كتناكؿ في الفصؿ الثاني كالثالث كالرابع كالخامس تحميؿ مفاىيـ المتغيرات الأساسية في  كأىدافو،
حيث تناكؿ في الفصؿ الثاني العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية مف خلبؿ التطرؽ إلى مفيكـ  ،الدراسة

بالإضافة إلى تعريؼ  ،لياكالنظريات المفسرة  ،كمككناتيا كبنيتيا كالعكامؿ المؤثرة فييا ،الشخصية
 ،العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية مف حيث مضمكنيا كتاريخيا كالثقافات المختمفة التي طبقت فييا

الفصؿ الثالث تناكؿ الباحث الكفاءة  ا كأخيرا الانتقادات المكجية ليا، ثـ فيكطرؽ قياسيا كمميزاتي
كالنظريات المفسرة ليا كالعكامؿ  ،كأنكاعيا اىيـالذاتية مف حيث تعريفيا كتاريخيا كعلبقتيا ببعض المف
كفي الفصؿ ، كالخصائص العامة ليا ،بيا ةالمؤثرة فييا كمصادرىا كأبعادىا كمظاىر السمكؾ المتأثر 

كنمكه كجكانبو كأشكالو كالعكامؿ المؤثرة فيو  ،الطمكح الأكاديمي مف حيث تعريفو كطبيعتو تناكؿ الرابع
في الفصؿ الخامس ك  خص الطمكح كالنظريات المفسرة لو،كخصائص الش ،كالعكامؿ الفردية كالبيئية

مف حيث تعريفو كشركطو كالعكامؿ المؤثرة فيو كالعكامؿ الشخصية  ،التحصيؿ الدراسي جاء في محتكاه
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ككذا مظاىره كأىميتو كالفركؽ الجنسية فيو، بالإضافة تـ تناكؿ  ،كالنفسية كالجسمية كالأسرية كالمدرسية
مستكل الطمكح الأكاديمي بالتحصيؿ ك علبقة كؿ مف العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية كالكفاءة الذاتية 

 إلى كيفية قياس التحصيؿ الدراسي. كفي الأخير تـ التطرؽ ،الدراسي استنادا عمى الدراسات السابقة
، فقد تناكؿ اليدؼ مف ىذه الدراسة ،الدراسة الاستطلبعية كالمتمثؿ في الفصؿ السادس فيأما        

مف حيث  ،ككذا زماف كمكاف إجرائيا، كما ذكر في ىذا الفصؿ طريقة المعاينة كخصائص عينة الدراسة
الجنس كالعمر، بعد ىذا قاـ الباحث بكصؼ الأدكات المستخدمة في الدراسة الاستطلبعية، كالتي 

 تعريب محمد أبك ىاشـ ،(1999)مقياس العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية لجكلدبيرج في تمثمت 
مقياس الكفاءة ، ك ترجمة أحمد عبد الخالؽ اختبار أيزنؾ لمشخصية بالصكرة المختصرةك ، )2007(

تقدير لمقياس ركزنبارج ، ك (1997)ترجمة سامر جميؿ رضكاف (1995)الذاتية لجيركزيميـ كشفارتسر
مقياس الطمكح الأكاديمي ، ك ترجمة أحمد عبد الخالؽ قائمة بيؾ للبكتئاب، ك عمي بكطاقة ترجمة الذات

  .(2005)مقياس الطمكح الدراسي لمحمد بكفاتح ، ك مف قبؿ الباحثالمعدؿ  (2008)لزياد بركات 
كؿ مف حيث أصبح  ،بعد ما تـ كصؼ الأدكات قاـ الباحث بحساب الخصائص السيككمترية ليا       

مقياس الكفاءة الذاتية لجيركزيميـ ، ك (1999)العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية لجكلدبيرج مقياس 
ىزة ، جامف قبؿ الباحثالمعدؿ  (2008)مقياس الطمكح الأكاديمي لزياد بركات ، ك (1995)كشفارتسر

كالمتمثؿ في الدراسة الأساسية تناكؿ فييا الباحث  ، ثـ الفصؿ السابعلمتطبيؽ في الدراسة الأساسية
ككذا العينة مف حيث خصائصيا، كما تـ فيو كصؼ الأدكات المستخدمة في  ،زماف كمكاف الدراسة

الدراسة، كالأساليب الاحصائية المستخدمة لمعالجة المعطيات، خاتما بذكر كيفية الاجراء كتطبيؽ 
سية كفقا الفصؿ الثامف قاـ الباحث بعرض نتائج الدراسة الأساكفي ، المقاييس في الدراسة الأساسية

أما في الفصؿ التاسع كالأخير تـ فيو مناقشة كتفسير النتائج التي أسفرت عنيا ، لترتيب الفرضيات
خص عنيا، كقد تمت عممية المناقشة مكفقا لترتيب الفرضيات، ىذا بعد التذكير بم ،المعالجة الإحصائية
الجانب النظرم لمدراسة كالدراسات السابقة، كخصائص العينة كالظركؼ الحالية التي  كالتفسير في إطار

 يعيشيا مجتمعنا، كأنيينا ىذا الفصؿ بمناقشة عامة.   
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 الإشكالية:-1
حيث تعد نقطة البداية  ،الفردمتمثؿ دراسة الشخصية مصدرا ىاما في معرفة مظاىر السمكؾ      

كالنياية لجميع الدراسات السيككلكجية المختمفة، فيي نقطة البداية لمكشؼ عف فاعمية الفرد في مجاؿ 
معيف كىي نقطة النياية، لأف فيمنا لمشخصية يساعدنا عمى كضع القكانيف التي تخضع ليا الظكاىر 

لشخصية ىي نمط سمككي مركب ثابت النفسية، فيي محصمة لمكظائؼ كالعمميات النفسية كميا، فا
كدائـ إلى حد كبير يميز الفرد عف غيره مف الناس، كيتككف مف تنظيـ فريد لمجمكعة مف الكظائؼ 
كالسمات كالأجيزة المتفاعمة معا، كالتي تضـ القدرات العقمية كالكجداف أك الانفعاؿ، كالنزكع أك الإرادة، 

تحدد طريقة الفرد الخاصة في الاستجابة، كأسمكبو الفريد في  كبنية الجسـ، كالكظائؼ الفسيكلكجية كالتي
، كليذا اىتـ الكثير مف عمماء النفس بدراستيا (390: 2013التكافؽ مع البيئة )عكف عكض محيسف، 

كمحاكلة كضع أسس نظرية ليا تعمؿ عمى تفسير السمكؾ الإنساني كفؽ إطار منظـ ككاضح، كبالرغـ 
كالمككنات الأساسية التي  ،ؼ كجيات نظر العمماء في تعريفات الشخصيةمف ذلؾ لا يزاؿ ىناؾ اختلب

تتضمنيا، كالعكامؿ المؤثرة فييا، ككيفية قياسيا، كؿ ىذا أدل إلى عدـ كجكد نظرية شاممة لمشخصية، 
كتكمف كجيات النظر المختمفة في عدد العكامؿ التي يمكف في ضكئيا كصؼ الشخصية، فقد بمغ عدد 

ند "كاتؿ" ستة عشر عاملب كعند أيزنؾ أربعة أبعاد أك أنماط، بينما في نمكذج جكلدبيرج العكامؿ مثلب ع
 .(214: 2007خمسة عكامؿ فقط )محمد أبك ىاشـ، 

 ،تعتبر شخصية التمميذ مف أىـ المنطمقات التي يعتمد عمييا القائمكف عمى المجاؿ التربكم       
بيدؼ مساعدتو عمى الانسجاـ كالتكيؼ مع ما يحيط بو، بحيث أف ىذه الشخصية مضبكطة بمجمكعة 

، لسمكؾ ما ىك إلا انعكاس لشخصيتومف السمات التي تحدد اتجاىاتو النفسية كالسمككية، لأف ىذا ا
المتابعة كالبناء عممية التعميـ بمراحميا المختمفة خاصة مرحمة التعميـ الثانكم تمثؿ مرحمة كبيذا تعتبر 

ىناؾ علبقة تبادلية بيف ما يمتمكو التلبميذ مف سمات شخصية كعممية  أف لشخصية التلبميذ، بحيث
كمف جية أخرل يمكف أف  ،التعميـ كالتعمـ، فيذه السمات يمكف أف تؤثر إيجابا أك سمبا ىذا مف جية

دراسة "كاريككي"ك "كيمياـ"  ر اليوتشيكىذا ما  ،تككف لمعممية التعميمية أثر في بناء شخصية المتعمـ
kariukia and William(2006)  أشارت إلى كجكد علبقة دالة إحصائيا بيف السمات التي

كعمى ىذا الأساس تصبح العكامؿ الخمسة ، (148: 2013الشخصية كالأداء الأكاديمي )ككثر جبارة، 
فراد المتكيفيف كغير المتكيفيف الكبرل لمشخصية أحد المقاييس التي يعتمد عمييا في الكشؼ عف الأ

كىذا ما أكدتو نتائج  ،كالعمؿ عمى تكجيييـ كعلبجيـ كفؽ إمكانياتيـ الشخصية" ،نفسيا كاجتماعيا
الدراسات كالبحكث أف الطلبب ذكم الإحساس المنخفض بالفاعمية كالكفاية الشخصية يتجنبكف الأعماؿ 
الأكاديمية التي تتطمب التحدم الذىني كيستغرقكف كقتا أطكؿ في فيـ كاستذكار دركسيـ، إذ أف الفعالية 

بيا باعتبارىا المحرؾ كالمكجو التي بدكنيا لا  الذاتية تمعب دكرا ىاما في اكتساب المعرفة كالاحتفاظ
، كتعتبر كذلؾ أحد محددات التعمـ الميمة التي (145: 2013يمكف أف تتـ عممية التعمـ )ككثر جبارة، 
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تعبر عف مجمكعة مف الأحكاـ التي لا تتصؿ بما ينجزه الفرد فقط، كلكف بالحكـ ما يستطيع انجازه، 
اعر عامة كلكنيا تقكيـ مف جانب الفرد لذاتو عما يستطيع القياـ بو، فالكفاءة الذاتية ليست مجرد مش

كمدل مثابرتو، كمقدار المجيكد الذم يبذلو، كمدل مركنتو في التعامؿ مع المكاقؼ الصعبة كالمعقدة 
تؤكد كذلؾ عمى أىمية الدكر الكسيطي ك ، (329: 2013كمقدار مقاكمتو لمفشؿ )رامي محمكد اليكسؼ، 

 .(66: 2013)غالب سمماف،  ية بيف الدافعية كنكاتج التعمـلمكفاءة الذات
العديد مف النظريات النفسية الحديثة عمى أىمية الذات بشكؿ عاـ كادراكات الفرد  كذلؾ تجمعك       

لذاتو لما ليذا الجانب مف أىمية في بناء شخصية الفرد، كيعد محددا أساسيا في بناء كتكامؿ الشخصية 
ـ تساعد الإنسانية، كبناء عمى ذلؾ تبدكا الحاجة في ىذا العصر ممحة إلى تبني استراتيجيات تعميـ كتعم

كتدربيـ عمى التفكير كالاعتماد عمى  ،الطمبة عمى إثراء معمكماتيـ كتنمية مياراتيـ العقمية المختمفة
مكانياتيـ، كتكظيفيا بالشكؿ الفعاؿ المنتج الذم يسيـ بالارتقاء  النفس، كالتعرؼ عمى قدراتيـ كا 

الفرص التعميمية التي تساعد بمستكيات الطمبة كرقي عمميات التفكير لدييـ، كىذا لا يأتي مف غير 
الطمبة كتكفر ليـ فرص التدريب المناسبة لممارسة العمميات العقمية العميا، كالتي مف شأنيا أف تنمي 
لدل الطمبة الثقة كالكفاءة، ككمما زادت ىذه الثقة في كفاءتيـ الذاتية زادت جيكدىـ كزاد إصرارىـ عمى 

زماـ المبادرة في تيـ بقدرتيـ عمى إحراز النجاح كالأخذ بتخطي ما يقابميـ مف عقبات، كزادت اعتقادا
، كقد تككف أحد مفاتيح النجاح التي يمتمكيا التمميذ في (1230: 2013)فراس طلبحفة، تحقيؽ الانجاز

تحقيؽ التحصيؿ الجيد، كفي مكاجية المشكلبت كالصعاب التي يتمقاىا في بيئتو الاجتماعية كالمدرسية، 
 الأكاديمي. بالإنجازبعاد اليامة لمشخصية لما ليا دكر في التنبؤ كتعتبر كذلؾ مف الأ

تعتبر مرحمة التعميـ الثانكم لدل التلبميذ مرحمة التطمع كتحقيؽ الطمكحات المستقبمية كىي مرحمة      
انتقالية كحاسمة في حياتيـ العممية كالأكاديمية كحتى المينية، كتعتبر ىذه الطمكحات الأكاديمية 
المستقبمية أحد العكامؿ الأساسية المؤثرة في مستكل التفكؽ الدراسي، حيث لا يمكف تصكر متعمـ يتفكؽ 
دكف مستكل طمكح لائؽ لديو، لأف ىذا الطمكح يمعب دكرا في الدفع بو نحك تحقيؽ المزيد مف التفكؽ، 

يكتفي بمجرد "أف الطالب الطمكح ىك الذم لا  (1981)لذا يؤكد "يكسؼ مصطفى القاضي" كآخركف
 تعمؿ النتائج الدراسية المرتفعة أف، أم (96: 2009فايز عمي الأسكد، )النجاح بؿ يسعى إلى التفكؽ" 

يرل "أنكر محمد  السياؽىذا في ك  ،لرفع مف مستكاه الدراسي كمستكل طمكحوعمى از التمميذ يتحف عمى
مياديف الحياة، كما أنيـ قادركف عمى " أف مف خصائص المتفكقيف اتصافيـ بالامتياز في 1998البنا، 

تحقيؽ ما لا يتكقع عادة ممف ىـ في سنيـ، كاستغلبؿ القدرات كالطاقات كالإمكانات إلى أقصى حد 
 .(98: 2009كالنظرة البعيدة للؤىداؼ )فايز عمي الأسكد، ،ممكف
لتي تتجمى مف خلبؿ كا ،فاف شخصية التمميذ السكية ترتبط ارتباطا كثيقا بصحتو النفسية كعميو       

مع أخذ بعيف الاعتبار أىـ ما تتكفر عميو البيئة المدرسية  ،القابمية لمتعمـ كالكصكؿ إلى النجاح كالتفكؽ
سمبية عف ذاتو، كالطمكح الأكاديمي الذم يتطمع إليو، تعطي أفكارا كتصكرات ايجابية أك  كالتي بدكرىا
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كمف خلبؿ ىذه الدراسة حاكؿ الباحث الإحاطة بأىـ العكامؿ الشخصية التي يمتمكيا تلبميذ الطكر 
الثانكم كتفحص مدل الكفاءة الذاتية لدييـ كالطمكح الأكاديمي الذم يسعكف إليو كأثر كؿ ذلؾ عمى 

أل الباحث أف يصكغ بعض التساؤلات التي يرل أف ليا علبقة ارت ىناتحصمييـ الدراسي، كمف 
 بمكضكع الدراسة كالتي تمثمت فيما يأتي: 

ىؿ تكجد فركؽ جنسية دالة إحصائيا في متغيرات البحث كالمتمثمة في العكامؿ الخمسة الكبرل -1-1
 ؟ يذ الطكر الثانكملدل تلبم الطمكح الأكاديمي كالتحصيؿ الدراسيمستكل كالكفاءة الذاتية ك  ،لمشخصية

 ىؿ تكجد علبقة ارتباطيو دالة إحصائيا بيف العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية كالتحصيؿ الدراسي-1-2
 ؟لدل تلبميذ الطكر الثانكم

لدل تلبميذ الطكر  ىؿ تكجد علبقة ارتباطيو دالة إحصائيا بيف الكفاءة الذاتية كالتحصيؿ الدراسي-1-3
 ؟ الثانكم

لدل  الطمكح الأكاديمي كالتحصيؿ الدراسيمستكل ىؿ تكجد علبقة ارتباطيو دالة إحصائيا بيف -1-4
 ؟تلبميذ الطكر الثانكم

كالكفاءة  ىناؾ تأثير مباشر ذك دلالة إحصائية لكؿ مف العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصيةىؿ -1-5
 ؟الكميةالطمكح الأكاديمي عمى التحصيؿ الدراسي لدل العينة مستكل ك  الذاتية

 للئجابة عف التساؤلات السابقة تـ صياغة الفرضيات التالية:  فرضيات البحث: -2
تكجد فركؽ جنسية دالة إحصائيا في العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية لدل تلبميذ الطكر -2-1

 الثانكم. 
 تكجد فركؽ جنسية دالة إحصائيا في الكفاءة الذاتية لدل تلبميذ الطكر الثانكم.  -2-2
 الطمكح الأكاديمي لدل تلبميذ الطكر الثانكم.مستكل تكجد فركؽ جنسية دالة إحصائيا في  -2-3
 لدل تلبميذ الطكر الثانكم. إحصائيا في التحصيؿ الدراسي ةدال جنسية فركؽتكجد  -2-4
كالتحصيؿ الدراسي  لمشخصية تكجد علبقة ارتباطيو دالة إحصائيا بيف العكامؿ الخمسة الكبرل -2-5

 لدل تلبميذ الطكر الثانكم.

تكجد علبقة ارتباطيو دالة إحصائيا بيف الكفاءة الذاتية كالتحصيؿ الدراسي لدل تلبميذ الطكر -2-6
 الثانكم. 

الطمكح الأكاديمي كالتحصيؿ الدراسي لدل  مستكل تكجد علبقة ارتباطيو دالة إحصائيا بيف -2-7
 تلبميذ الطكر الثانكم.

ىناؾ تأثير مباشر ذك دلالة إحصائية لكؿ مف العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية كالكفاءة الذاتية -2-8
 .الطمكح الأكاديمي عمى التحصيؿ الدراسي لدل العينة الكميةمستكل ك 
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 التعاريف الإجرائية: -3
الطكر  ىي الدرجة التي يحصؿ عمييا تمميذ :تعريف العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية إجرائيا-3-1

عمى  (المقبكلية، الضمير الحي، الانبساطية، العصابية، الانفتاح عمى الخبرة)الثانكم عمى كؿ عامؿ
 محمد أبك ىاشـ. تعريب مف (1999)حدل في قائمة العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية لجكلدبيرج 

ىك مجمكع الدرجات التي يحصؿ عمييا تمميذ الطكر الثانكم بعد  تعريف الكفاءة الذاتية إجرائيا:-3-2
 ترجمة سامر جميؿ رضكاف (1995) لجيركزيميـ كشفارتسرالإجابة عمى مقياس الكفاءة الذاتية 

(1997). 
ىك مجمكع الدرجات التي يتحصؿ عمييا تمميذ الطكر الثانكم تعريف الطموح الأكاديمي إجرائيا: -3-3

 المعدؿ مف طرؼ الباحث.ك  (2008)لزياد بركات  الأكاديميفي مقياس الطمكح 
ىك محصمة مجمكع الدرجات التي تحصؿ عمييا التلبميذ في تعريف التحصيل الدراسي إجرائيا: -3-4

 -2015الفصكؿ الدراسية الأكؿ كالثاني كالثالث، أك ما يسمى بالمعدؿ السنكم لنياية السنة الدراسية

2016 

 : ثــــــة البحـــــأىمي -4
ىك إثراء البحكث في ىذا الميداف، كذلؾ مف خلبؿ التعرؼ عمى طبيعة العلبقة  ة النظرية:ـــالأىمي-4-1

بالتحصيؿ  الأكاديميكالطمكح ، كالكفاءة الذاتية ،المكجكدة بيف العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية
 الدراسي.

ميمة في المجتمع تتمثؿ في تلبميذ الطكر كما تنبع أىمية الدراسة في ككنيا تتناكؿ شريحة       
الثانكم الذيف ليـ دكر فعاؿ في بناء المجتمع، كىك ما يجعميا دراسة مف الممكف أف تساىـ في الكصؼ 

 التربكم ليذه الشريحة.
قد تفيد ىذه الدراسة في لفت أنظار المسئكليف في المؤسسات التربكية إلى ضركرة الاىتماـ ك       

كتنمية كفاءتو لما لو أىمية بالغة في إخراج جيؿ قادر عمى التعامؿ مع معطيات  بشخصية المتعمـ
صرارىـ عمى انجاز  مكاناتيـ كا  مكانية تحقيؽ ذاتيـ كثقتيـ في قدراتيـ كا  العصر بكؿ سيكلة كيسر، كا 

 أىدافيـ كطمكحاتيـ. 
لذاتية في مكاجية المكاقؼ كما تستمد الدراسة أىميتيا في التأكيد عمى الدكر الايجابي لمكفاءة ا      

 الصعبة حتى يتمكف تلبميذ الطكر الثانكم مف النجاح كالتفكؽ في مسارىـ التربكم كالتعميمي.

يمكف لإدارات التربية كالتعميـ في ضكء نتائج ىذه الدراسة تصميـ بعض  ة:ـــة التطبيقيــــــالأىمي-4-2
البرامج التربكية كالنفسية التي يمكف أف تسيـ في تنمية شخصية المتعمـ ك كفاءتو الذاتية بالإضافة إلى 

 مستكل طمكحو كىذا كمو يككف لو أثر عمى تحصيمو الدراسي. 
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 :حثــــــداف البـــــــأى -5
بيف الأىداؼ الأساسية التي تسعى الدراسة الكصكؿ إلييا ىك معرفة طبيعة العلبقة المكجكدة مف       

العكامؿ الخمسة الكبرل كؿ مف معرفة الفركؽ الجنسية  في تغيرات الدراسة كالتي تتضح في بيف م
بالإضافة  ،لدل تلبميذ الطكر الثانكم التحصيؿ الدراسيكاديمي ك الطمكح الأك الكفاءة الذاتية ك لمشخصية 

الكفاءة الذاتية الطمكح الأكاديمي ك الكشؼ عف طبيعة العلبقة المكجكدة بيف العكامؿ الخمسة الكبرل الى 
التعرؼ عمى مدل إمكانية التنبؤ بالتحصيؿ الدراسي ك ، التحصيؿ الدراسي لدل تلبميذ الطكر الثانكمب

ستكل الطمكح الأكاديمي لدل تلبميذ مف خلبؿ العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية، كالكفاءة الذاتية، كم
 الطكر الثانكم.
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 تمييد:
في  الفرديةمعرفة مدل تأثير العكامؿ تيدؼ الى يعتبر عمـ النفس الشخصية مف العمكـ التي       

مستكيات الأداء، كأف ىذه الشخصية معقدة التركيب، فيي تشمؿ كافة الصفات كالخصائص الجسمية 
صية كالعقمية كالكجدانية في تفاعميا كتكامميا لدل الفرد، إذ سنتناكؿ في ىذه الدراسة، مفيكـ الشخ

كتعريفاتيا المختمفة، كنقاط التشابو بيف تمؾ التعريفات، كما نتناكؿ مككنات الشخصية لمتعرؼ عمى 
طبيعة كؿ مككف مف ىذه المككنات ككزنيا في الشخصية، كنحدد أىـ العكامؿ التي تؤثر في تككينيا 

ية التي أصبحت كالتطرؽ إلى أىـ النظريات الخاصة بيا كمف ضمنيا العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخص
ليا دكرا ىاما في الدراسات التربكية كالنفسية مؤخرا، كيدؿ إلى مدل أىميتيا في حياة الفرد الاجتماعية 
كالنفسية، كذلؾ باعتبارىا إحدل العكامؿ التي تؤدم دكرا في رضا الفرد عف نفسو كدراستو كعممو، كفي 

ي حياتو اليكمية، كفي قدرتو عمى التكيؼ كيفية إدراكو لمختمؼ الضغكطات كالتحديات التي تكاجيو ف
مع الظركؼ الصعبة، كبالتالي القدرة عمى اتخاذ القرارات ذات العلبقة بمينة معينة أك تخصص دراسي 

 معيف.

 :مفيوم الشخصية-1
لمشخصية في عمـ النفس مكاف بارز إلا أف ىذا المفيكـ لـ يمؽ كثيرا مف الاتفاؽ، مما أدل إلى        

اتجاىات كنظريات مختمفة، كدراسة الشخصية ىي دراسة الفرد مف كؿ النكاحي الجسمية ظيكر 
كالانفعالية كالعقمية كالاجتماعية، كما أنيا تتناكؿ الفرد كالعكامؿ المؤثرة في شخصيتو، إذا فالشخصية 

 مكضكع كاسع ككبير، بحث فيو العديد مف العمماء كالمفكريف.
 التعريف المغوي لمشخصية:-1-1

"كىك سكاد الإنساف الذم تراه مف بعيد، ككؿ شيء كممة الشخصية مشتقة مف كممة شخص        
، أك ىك كؿ رأيت جسمانو فقد رأيت شخصيتو، كىذا المعنى أقرب للئشارة إلى الجسـ المادم للئنساف

جسـ لو ارتفاع كظيكر المراد بو إثبات الذات فاستعير ليا لفظ الشخص، كنلبحظ مف خلبؿ ىذا 
، (36: 2001المعنى الأخير انتقالا مف المعنى المادم إلى المعنكم أك السككلكجي )عبد الخالؽ،

ىي صفات تميز الشخص عف غيره، كيقاؿ فلبف لا شخصية  (1972)فالشخصية في معجـ الكسيط 
، كما جاء (478: 1972لو: أم ليس فيو ما يميزه مف الصفات الخاصة )إبراىيـ مصطفى كآخركف، 

"الشخص ىك سكاد الإنساف تراه مف بعيد، ككرد أيضا بأف الشخص ىك كؿ  (2003)في لساف العرب 
كفي الحقيقة فاف كؿ كاحد منا يمارس أدكرا عديدة  ،(49: 2003جسـ لو ارتفاع كظيكر")ابف منظكر، 

و كأفكاره كتفاعمو مع في حياتو اليكمية، يكظؼ فييا كظائفو النفسية المعبرة عف انفعالاتو ككجدانيات
الآخريف كسمككياتو في المكاقؼ المختمفة، كىذه الكظائؼ لا تعمؿ منفصمة عف بعضيا البعض، بؿ 

 (.280:  2005تتحد كتتكامؿ ضمف إطار ما نسميو بالشخصية)جناف سعيد الرحك،
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 التعريف الاصطلاحي لمشخصية:-1-2
مفاىيـ تعقيدا بحيث أف يشمؿ جميع الصفات يعتبر مفيكـ الشخصية في عمـ النفس مف أكثر ال      

كالخصائص الجسدية كالذىنية كالعاطفية في تفاعميا كتكامميا لدل الفرد مف خلبؿ تفاعمو مع محيطو 
الخارجي، كليذا تعددت كتباينت كجيات نظر عمماء النفس في تعريؼ مصطمح الشخصية، لذلؾ 

 ما يمي:سنعرض مجمكعة مف التعاريؼ المكجزة كالتي تتمثؿ في
"الشخصية ىي التنظيـ الديناميكي المكجكد : Gorgon Allportتعريف جوردن ألبورت-1-2-1

فيزيقية التي تحدد سماتو كخصائصو كسمككو كفكره")عبد الرحمف  داخؿ الفرد لتمؾ النظـ السيكك
 .(229: 2000العيسكم،

"الشخصية ىي كؿ ما يكجد لدل الفرد مف قدرات كاستعدادات (:2002) تعريف العيسوي-1-2-2
كميكؿ كآراء كاتجاىات كدكافع كخصائص جسمية كعقمية كنفسية كأخلبقية كركحية كفكرية كعقائدية 

 (.2007:880كمينية")رامي أسعد، محمد كفائي، 
"الشخصية ىي نظاـ شامؿ مف الأنظمة الجسمية كالعقمية (:2004)تعريف نبيل صالح سفيان -1-2-3

كالانفعالية كالاجتماعية التي تتفاعؿ فيما بينيا كتنعكس عمى سمكؾ الفرد كتميزه عف غيره ")نبيؿ صالح 
 (.2004:20سفياف، 

"بأنيا ذلؾ التنظيـ الدائـ إلى حد كبير لمزاج كطباع الفرد كبناه : Eysenckتعريف أيزنك-1-2-4
 (.  2010:495، التفكيرية كالجسدية كالذم يحدد تكيفو مع البيئة")عبد الحكيـ المخلبفي

مجمكعة الخصائص الفكرية كالانفعالية )القيمية، : "(2015)تعريف موسى بن محمد الكردي -1-2-5
كالسمككية، كالدافعية( الفريدة التي تميز الفرد عف غيره، كالتي تتشكؿ نتيجة تفاعؿ الأنظمة الداخمية 
لمفرد مع بعضيا بعضا كمع العكامؿ كالمؤثرات الخارجية كالعكامؿ الكراثية كالمكقفية، كالتي تؤدم إلى 

ت كسمككيات دكف غيرىا لمكصكؿ إلى حالة مف الاتزاف" )مكسى بف محمد اختيار أنشطة كاتجاىا
 (.91: 2015الكردم، 

"إنيا ذلؾ الكياف الداخمي أك الخارجي لمفرد، كالذم يجعمو (:2015)تعريف عياد مصطفى -1-2-6
مميزا عف غيره مف أفراد المعمكرة، كالشخصية ىي حكصمة لمجمكعة مف الصفات منيا الكراثية، 

ما أخذ عف كالديو، كمنيا مكتسبة كتككف سكاء مف مجتمعو الذم عاش فيو أك بيئتو المحيطة  كنقصد
: 2015)عياد مصطفى، اتو كتفاعمو مع الأشخاص الآخريف" بو، إذ تنعكس عميو في ميكلاتو كمعتقد

47.) 
: "الشخصية ىي تنظيـ ديناميكي داخؿ الفرد للؤجيزة (2017)تعريف زينب أولاد ىدار -1-2-7

: 2017 النفسية كالجسمية التي تحدد خصائص سمككو كفكره إزاء المكاقؼ المختمفة" )زينب أكلاد ىدار،

77.) 
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بالرغـ مف اختلبؼ كجيات النظر في تعريؼ الشخصية، إلا أنيا تتفؽ عمى أف الشخصية تتضح       
للبستجابة بثبات في مف خلبؿ طريقة كنمط السمكؾ كأنيا ثابتة نسبيا كالرغبة التي يمتمكيا الفرد 

الشخصية ىي كحدة مندمجة تعمؿ ككؿ بحيث أنيا تركز عمى كعميو يمكف القكؿ أنالمكاقؼ المختمفة،
الدينامية كالصفات الثابتة نسبيا، كالتميز بيف الأفراد، كما تظير أىمية البيئة كمحاكلة الفرد التكافؽ 

فسية كالجسمية التي تحدد خصائص سمككو ىي كذلؾ تنظيـ ديناميكي داخؿ الفرد لأجيزتو النك معيا، 
 كفكره إزاء المكاقؼ المختمفة.

 مكونات الشخصية:-2
تختمؼ مككنات الشخصية باختلبؼ الاتجاىات كالآراء التي تنظر إلييا، كتتعدد صكر مككناتيا       

 إلىفي ضكء الأطر المتباينة، كما أف ىناؾ العديد مف المحاكلات التي سعت إلى تقسيـ الشخصية 
التي يتـ عمى أساسيا كصؼ شخصيات الأفراد كتميزىـ، كمف ضمف  أنكاع، كاكتشاؼ العكامؿ الأساسية

كف عمى أساسيا المحاكلات نذكر منيا "ما قاـ بو  ابقراط الذم أكد أف ىناؾ أربعة أنماط رئيسة تك
كيتحدد النمط الذم ينتمي إليو الفرد تبعا  ،كالسكداكم ،، كالبمغمي، كالصفراكمالشخصية ىي الدمكم

لنكع السائؿ الزائد في جسمو، كأف يككف ىذا السائؿ الدـ أك البمغـ أك المادة الصفراء أك المادة 
تصكر آخر يقسـ مككنات الشخصية الى ثلبث  كىناؾ، (284: 2005السكداء)جناف سعيد الرحك، 

لمعارؼ كالمعمكمات التي يكتسبيا الفرد مف خلبؿ جكانب، الجانب المعرفي كيشمؿ الكـ الكبير مف ا
التعمـ المدرسي كالجامعي أك المكتسبة مف البيئة المحيطة، فيتعرض الفرد في حياتو اليكمية لخبرات 
كمعمكمات متراكمة يستطيع استخداميا عند الضركرة لاتخاذ القرارات المناسبة، كالجانب الكجداني كىك 

كيشمؿ ىذا الجانب مبادئ كميكؿ كقيـ الفرد كاتجاىات، كما يشمؿ عمى كؿ ما لا يتدخؿ العقؿ فيو، 
تقاليد كأساليب في تكيؼ مشاعره، كعقائده كالتعامؿ مع الأشياء، كتعتبر البيئة المحيطة المؤثر القكم 

في بناء الشخصية بشكؿ سميـ منذ البداية، أما الجانب في صقؿ الشخصية، كاف أىمية ىذا الجانب 
العممي لمشخصية الذم يتعمؽ بالقدرات الفردية في انجاز أعماؿ معينة بصكرة الجانب  الميارم فيك

جيدة، كىك مكمؿ لمجانب المعرفي، كيشمؿ جميع الأعماؿ الحرفية كالخدمية كالقدرة عمى التكيؼ مع 
 ،ـأحمد محمد فالح داى)التكنكلكجيا الحديثة كالأعماؿ اليدكية كتسخيرىا لإنجاز الأعماؿ بشكؿ كفؤ 

12:2017). 
ذا ما انتقمنا إلى المدارس النفسية التي حاكلت دراسة الشخصية دراسة عممية، سنجد أف مككنات       كا 

الشخصية متباينة، فالشخصية عند "فركيد" تتككف مف ثلبث أجزاء ىي: اليك، الأنا، الأنا الأعمى، 
مبدأ  بعض ىذه الأجزاء يقع ضمف منطقة الشعكر كبعضيا يقع ضمف اللبشعكر ككؿ منيا يعمؿ كفؽ

مف  (Levin "5)193طرح "ليفيف ، كمف جية أخرل نجد (2009:248خاص بو )أحمد يحي الزؽ، 
خلبؿ نظريتو المعركفة باسـ نظرية المجاؿ، حيث تطرؽ إلى مفاىيـ جديدة عدىا مككنات لمشخصية، 
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 (Life space) )حيز الحياة( ػإذ أدخؿ مفاىيـ عف الكسط كالمكقؼ مف حكؿ الفرد، فقدـ ما يسمى ب

 الذم يعبر عف حاجات الفرد كالإمكانات الفعمية لممكقؼ كما يدركيا الفرد، كقدـ ما يعرؼ بالتكافؤات
(Valences)  ،التي تحدد الجكانب المرغكبة فييا كالجكانب غير المرغكبة فييا بالنسبة إلى حيز الحياة

ذب كالحكاجز العالقة أماـ اليدؼ، التي تشير إلى اتجاىات الج(Vectors) كما قدـ مفيكـ المنتجات
كعػدّ ليفيف سمكؾ الشخص حالة لحيز الحياة، أم أنو التفاعؿ بيف الشخص كالبيئة النفسية )جناف سعيد 

 .(285: 2005الرحك، 
يرل الباحث أف ىناؾ تبايف أك اختلبؼ كجيات النظر بيف ىذه النظريات في تفسير  كفي الأخير     

ذا الاختلبؼ بسبب التركيز عمى بعض مككنات معينة نتيجة لتكجو مككنات الشخصية، كيكمف ى
صاحب النظرية أك ميؿ أصحابيا إلى الاختزاؿ مف ىذه المككنات أك التطكيؿ في مككنات معينة، كمف 
ىنا يمكف القكؿ أف نمكذج العكامؿ الكبرل لمشخصية يمثؿ الاتجاه الكسطى بيف التطكيؿ الزائد في 

 لمخؿ ليذه المككنات. المككنات كالاختزاؿ ا

 :بنية الشخصية-3
ث تؤلؼ كلب متحدا متكاملب يتتككف الشخصية مف مجمكع الصفات التي تميز الفرد عف غيره، بح     

 مف العكامؿ الجسمية كالنفسية كالاجتماعية.
 العوامل الجسمية:-3-1

تتعمؽ بالشكؿ العاـ لمفرد كصحتو مف الناحية الجسمية، مثؿ المكف، الطكؿ، الكزف، الصحة      
العامة، الأداء الحركي، الأمراض الجسمية، كالإعاقات ككظائؼ الحكاس كأجيزة الجسـ المختمفة، 

كما يقصد بيا جممة (، 2011:169العصبي، الدكرم، الغدد)عكنية عطا صكالحة، نكاؿ عبد الرؤكؼ، 
لعكامؿ كالصفات الجسمية التي تككف الجسـ، بما فييا الحالة الصحية العامة لمشخص، كلا ريب أف ا

ىذه الصفات تؤثر في نفس الفرد كسمككو كتككيف شخصيتو، فإذا كاف الجسـ سميما معافى، كاف 
مشكىا أك إذا كاف تككيف الفرد الجسمي ناقصا أك  صاحبو جريئا نشيطا، قادرا عمى العمؿ كالإنتاج، أما

 (. 291:  2005عميلب شعر صاحبو بالنقص، كتعقدت نفسو، كاضطربت شخصيتو )جناف سعيد الرحك، 

 العوامل النفسية:-3-2
شخصية الإنساف ىي حصيمة تجارب ماضية ككقائع حاضره كأمانيو في المستقبؿ، كمف ثـ فاف      

مجمكعة النزاعات الانفعالية كالكظائؼ العكامؿ النفسية التي تدخؿ في تككيف الشخصية تنضكم عمى 
 العقمية، كيمكننا أف نبيف ىذه العكامؿ في النكاحي التالية:

ما أف تككف مكتسبة  العوامل الانفعالية:-أ كىي إما أف تككف فطرية كالدكافع الأكلية كالميكؿ، كا 
طبيعيا لمغضب  استعدادا كالدكافع الاجتماعية كالخمقية كغيرىا، كمف الكاضح أف لدل بعض الناس
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آخركف ليـ مزاج ك السريع أك العاطفة الجامحة، كىناؾ مف يميؿ إلى الحياة الاجتماعية كحب الظيكر، 
 (.291: 2005خاص يدفعيـ إلى الانطكاء عمى النفس)جناف سعيد الرحك، 

كتتمثؿ في الاستعدادات الفطرية لحؿ المشكلبت كىك ما نسميو بالذكاء، أك  العوامل العقمية:-ب
لمكاىب كالقدرة عمى التصكير أك تأليؼ مكسيقى، كيمكف أف تككف العكامؿ العقمية مكتسبة كما تبدك ا

 في الثقافة كاكتساب المعرفة أك الميارات الخاصة التي يتعمميا الإنساف. 
كالكاقع أف جميع ىذه العكامؿ تتداخؿ كتتشابؾ فيما بينيا لتجعؿ لمشخصية طابعا معينا يميز       
 (.292: 2005عف الآخر)جناف سعيد الرحك،الفرد 

يستمد الإنساف ملبمح شخصيتو مف البيئة الاجتماعية التي ينتمي إلييا، فكؿ  العوامل الاجتماعية:-ج
بيئة اجتماعية تغرس في أفرادىا بعض العادات كقكاعد السمكؾ، كىذه القكاعد السمككية تختمؼ مف بيئة 

نكاعا كأنماطا متعددة مف السمككيات التي تنعكس فييا الملبمح لأخرل، كىي التي تضفي عمى الأفراد أ
 العامة لتمؾ البيئة. 

كما أف المينة التي يعمؿ فييا الإنساف، سكاء كاف يعمؿ في كظيفة حككمية أك في التجارة أك في      
ع الصناعة، تؤدم في الغالب إلى أف يتخذ نمطا مف الحياة، كأف يظير بنكع مف المباس يتناسب م

 مركزه الاجتماعي، ليصبح لو في المجتمع مركز معيف كسمعة خاصة.
أما رفاؽ المرء فيـ غالبا مرآة شخصيتو، لذلؾ قيؿ )المرء يعرؼ بقرينو( إذ تتأثر شخصيتو      

بأصدقائو، كىكذا تتكيؼ شخصية المرء مف كضع لآخر، حسب الظركؼ الاجتماعية، فنحف نجد أف 
الإنساف يتكاضع أماـ رئيسو، كيككف حازما مع أبنائو، كيتحبب إلى أصدقائو)جناف سعيد الرحك، 

2005: 292.) 

 العوامل المؤثرة في تكوين الشخصية:-4
إف معظـ النظريات تتفؽ بأف الشخصية نمط سمككي متسؽ كثابت نسبيا، إلا أنيا تختمؼ في     

تفسير محددات الثبات النسبي كالاتساؽ في السمكؾ، كيشير ىذا المفيكـ إلى ضركرة أف تككف النظرية 
مف خلبؿ نظاـ معيف ثابت نسبيا، كمف خلبلو يمكف التعرؼ مممة بجكانب الشخصية المختمفة كأجزائيا 

عمى المخطط العاـ لمشخصية كالأجزاء المختمفة في تركيبيا، ذلؾ أف عممية إعطاء كصؼ عممي 
التي يختمؼ فييا عف الآخريف،  لمشخصية ليست مف السيكلة، لأف لكؿ فرد شخصيتو الفريدة أك المميزة

ة الجكانب المتميزة في شخصية الفرد بقدر الإمكاف كالعكامؿ المؤثرة كىك ما يحتـ عمينا التكصؿ لمعرف
 (.188 -187: 2016فييا )سميرة ركزة كميداكم سامية، 
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 أثر الوراثة في الشخصية:-1ـ4
تمثؿ الكراثة كؿ العكامؿ الداخمية التي كانت مكجكدة عند بداية الحياة حيث تعتبر عاملب ميما      

يؤثر في تحديد الخصائص الجسمية لمفرد، كفي تككيف الجياز العصبي الذم يمعب دكرا ميما في 
 تحديد السمكؾ، حيث يرث الانساف الاستعدادات أك الخصائص الأكلية لمسمكؾ بشكؿ معيف، أم أف

أيضا الخصائص العقمية كالاجتماعية كالانفعالية الكراثة لا تحدد الخصائص الجسمية فحسب، بؿ تحدد 
تكصؿ  حيث، (54: 2016 ،سميرة ركزة كميداكم سامية)كالخمقية، كىك ما أكدتو العديد مف الدراسات 

إلى أف الفركؽ الفردية في الشخصية  ،عمماء النفس في مجاؿ سمات الشخصية في السنكات الأخيرة
مف  50أسفرت نتائج الدراسات التي أجريت عمى التكائـ إلى أف ك بيف الأفراد تعكد إلى الجينات، 

كيرل (، 54: 2014الفرد ليا أساس جيني )أماؿ جكدة، السمات المركزية التي تتشكؿ منيا شخصية 
أنصار الكراثة أننا لا نرث لكف العينيف أك لكف الشعر كالبشرة كالخصائص الجسمية فحسب، بؿ أننا 

" أف الكراثة لا Gengis"جنجزكفي ىذا السياؽ يرلنرث الخصائص العقمية كالاجتماعية كالخمقية، 
ب الفرد في حياتو البيئة ىي العامؿ الرئيسي في تككيف الشخصية، فكؿ السعادة ككؿ الشقاء الذم يصي

مرده إلى الكراثة كالتككيف الأصمي، ككؿ ما نراه مف فركؽ بيف الأفراد يرجع إلى الاختلبؼ بينيـ في 
 .(292: 2005لتي يكلدكف بيا)جناف سعيد الرحك،تككيف الخلبيا ا

س، فالكراثة مسئكلة بصكرة رئيسية عمى الصفات البشرية، كىكذا فاف لكف العنيف كاتساع الرأ       
كبصمات الأصابع، أمكر مكركثة إلى حد كبير، كما أف الشبو لا يقتصر عمى الناحية الجسمية، بؿ 
يتعداىا مف الناحية العاطفية كالعقمية فمف الناحية العقمية تشمؿ كراثة الذكاء، كالذاكرة، كالتخيؿ كغيرىا، 

فنيا، ككذلؾ أبناء العباقرة يميؿ كلقد دلت الدراسات العقمية أف معظـ أبناء الفنانيف يككنكف مكىكبيف 
بعض ك بعضيـ إلى كراثة العبقرية أيضا، ككما الحاؿ في درجة الذكاء، كذلؾ في التخمؼ العقمي، 

 (.10: 1996، خكرم حالات الجنكف كالصرع كراثية أيضا)تكما جكرج
كالبيئة معا كليست أما الرأم المتفؽ عميو الآف فيك أف مككنات الشخصية تتأثر بعاممي الكراثة       

الكراثة كحدىا، لكف بدرجات متفاكتة، كيصح أف نعترؼ بأف أثر الكراثة يككف أكثر كضكحا في النكاحي 
الجسمية كطكؿ القامة كلكف البشرة، ككذلؾ النكاحي العقمية الثابتة نسبيا مثؿ كمية الذكاء كالاستعدادات 

قتو الغريزية التي تعتمد كثيرا عمى تككينو الطبيعي العقمية المعرفية، كالتككيف المزاجي لمشخص كقكة طا
 كالكراثي.

أما أثر البيئة فيظير بكضكح أكثر في التككيف الخمقي كالصفات النفسية كالدكافع التي يكتسبيا      
ككذلؾ ما يتككف عنده مف اتجاىات كآراء كمثؿ عميا، كما يحصمو مف ضركب  الفرد بالتعمـ كالخبرة،

 (.293: 2005ات العممية كأنكاع الثقافة )جناف سعيد الرحك، المعرفة كالميار 
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 في الشخصية:المؤثرة العوامل البيئية  -2ـ4
تعتبر الأكضاع الأسرية التي يعشيا الفرد مف أىـ العكامؿ التي تساىـ في تحديد كبناء شخصيتو،      

 باعتبارىا السند الذم يعتمد عميو في الرعاية كالاىتماـ، كىذه العكامؿ تتحدد فيما يمي: 

تمعب الأسرة دكرا كبيرا في تشكيؿ شخصية الطفؿ فيي أكؿ مؤسسة اجتماعية يتمقى  الأسرة:-1ـ2ـ4
فييا الطفؿ أىـ العادات كالقيـ كالمغة كطريقة التفكير، كليذا فاف الأسرة ليا دكر محكرم، كلا سيما في 

أىـ كىذا ما يجمع عميو عمماء النفس كالتربية أف الطفكلة مف  السنكات الخمس الأكلى مف حياتو،
المراحؿ في تشكيؿ شخصية الفرد، كأكثرىا تأثيرا في حياتو العامة، كلا سيما المرحمة التي يعيشيا في 

نفعالية كالأخلبقية كنؼ أسرتو، حيث يجب أف تؤمف لو متطمبات النمك السميـ مف الجكانب الجسدية كالا
                                              كالاجتماعية.                                                     

كمف ىنا تكتسب العلبقات الانفعالية الاجتماعية التي تربط الطفؿ بأسرتو، أىمية خاصة في       
تحديد معالـ شخصيتو الاجتماعية، كفؽ المعايير كالقيـ السائدة في المجتمع، كىذا يتطمب إحاطة الطفؿ 

و بسمكؾ اجتماعي سميـ، بما يحقؽ النمك الايجابي كالتكافؽ في عممية بالرعاية كالحب، كالتعامؿ مع
الضبط الاجتماعي في السمكؾ الداخمي كالخارجي، لأف عممية النمك الاجتماعي عممية معقدة، 
متشابكة، كمستمرة محكرىا الرئيس ىك الشخص نفسو كتأىيمو لخكض الحياة في المجتمع)باسمة حلبكة، 

 تمثؿ كحدة اجتماعية مستقمة بذاتيا، إنما تشتؽ ثقافتيا مف القيـ كالعادات الأسرة لاك ، (82: 2011
كالتقاليد كأنماط السمكؾ، بؿ كمقكمات حياتيا بشكؿ عاـ، مف علبقتيا بالمجتمع الخارجي كتشربيا 
لثقافتو، كخلبصة القكؿ أف المنزؿ ىك المزرعة الأكلى التي تنبت فييا بذكر الشخصية، كىذا ما دلت 

الدراسات التتبعية للؤطفاؿ كالكبار، عمى أف أسس الشخصية التي تتككف في المنزؿ في السنيف  عميو
الأكلى مف حياة الطفؿ يصعب فيما بعد تعديميا أك تغيير جكىرىا، كىذا ما يؤكد أىمية الأسرة في بناء 

 ،(294: 2005شخصية الفرد، كبالتالي يعزز دكر البيئة في تكامؿ الشخصية )جناف سعيد الرحك، 
" الأسرة مشغؿ ثقافي بيكلكجي، فيي بيكلكجية Geselعالـ التربية النفسي "جيزؿ  يرلكفي ىذا الصدد 

مف حيث ككنيا خير مكاف لإنتاج الطفؿ ككقايتو كرعايتو كثقافتو، لأنيا تجمع تحت سقؼ كاحد، 
كالمكضكعات كبارتباط كثيؽ كدم، أشخاصا مختمفي العمر، كالجنس، يتكلكف تحديد الطرائؽ 

)تكما  الاجتماعية التي يجرم عمييا المجتمع، أم أنو ينقؿ التقاليد القديمة كيخمؽ قيما اجتماعية جديدة"
تتحدد الشخصية الأساسية مف خلبؿ ما يتمقاه الطفؿ مف خبرات أكلية اذ  (،14: 1996جكرج خكرم، 

سكد فييا مف أساليب تنشئة مختمفة دكر عبر أسرتو التي تمثؿ الجماعة الأكلية بالنسبة لو كللؤسرة كما ي
فعاؿ في حياة الفرد كفي إكسابو خبراتو الأكلى كتختمؼ تمؾ الأساليب مف ثقافة إلى أخرل كمف مجتمع 
إلى آخر كليذه الأساليب المختمفة في تنشئة الطفؿ آثارىا كدكرىا البارز في تككيف شخصية الطفؿ 
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ه ليا كقدرتو عمى التفكؽ كالنجاح في المجالات المختمفة مستقبلب كفي تككيف مفيكمو عف ذاتو كتقدير 
 (.571: 1994)إبراىيـ عمي إبراىيـ، 

كما تعتبر العلبقات المنسجمة بيف الكالديف، كالقائمة عمى أساس الحب كالتفاىـ كالتعاكف مف        
ت كتقديرىا كالحفاظ العكامؿ المساعدة عمى معرفة الذات الايجابية، التي تتضح مظاىرىا في احتراـ الذا

عمى مكانتيا الاجتماعية، كما تظير الثقة بالنفس كالتمسؾ بالكرامة، كالاستقلبؿ الذاتي، فيعبر الطفؿ 
عف تقبؿ ذاتو كرضاه عنيا، كما يعبر عف قدرتو عمى تحمؿ المسؤكلية، كأنو شخص يتفاعؿ مع 

 (.84: 2011الآخريف تجاه متطمبات الحياة )باسمة حلبكة، 
كعميو يمكف أف نستخمص أف الأسرة عامؿ ميـ في بناء شخصية الفرد المستقبمية، باعتبارىا       

المسئكؿ الرئيسي في تأميف كؿ المتطمبات التي يحتاجيا، فإذا كانت حياة الكالديف الزكجية، سميمة 
د تربية سميمة قائمة عمى الحب كاليدكء كالتفاىـ، كأداء الأدكار الايجابية متكاممة، كانت تربية الأكلا

خالية مف التكترات كالاضطرابات الشخصية، أما إذا كانت حياة الأسرة قائمة عمى الصراعات 
 كالتناقضات فيذا مف شأنو أف يؤثر سمبا عمى شخصيتو كتكيفو النفسي كالاجتماعي كخاصة التربكم.

ييا أف تلبئـ نفسيا يمكف النظر إلى المدرسة عمى أنيا جماعة اجتماعية قائمة، عم :المدرسة-2ـ2ـ4
مع المطالب الداخمية كالخارجية، كالجك المدرسي يشمؿ علبقة الطالب بالزملبء كالمعمميف كالإدارييف 

: 2014كما ينتج عف ذلؾ مف سمككيات تؤثر في التمميذ سكاء بالسمب أك الإيجاب )سميرة كنجف، 

66.) 
د الطفكلة المبكرة حدث حرج كخالد في كعميو يعتبر انتقاؿ الطفؿ مف البيت إلى المدرسة بع      

حياتو، فيك انتقاؿ مف مجتمع صغير بسيط إلى مجتمع أكسع كأكثر اتصالا بالحياة، فالمدرسة بيئة 
جديدة، ذات نظـ ك قكانيف جديدة، كبيا مف التكاليؼ كالكاجبات ما لـ يعيده الطفؿ مف قبؿ، كفييا أخذ 

ى التضحية بكثير مف  الميزات التي كاف ينعـ بيا في كعطاء مف نكع جديد، ك فييا يضطر الطفؿ إل
البيت، فبينما كاف في البيت يحتؿ مركزا خاصا، إذا بو في المدرسة أصبح مجرد طفؿ بيف عدد كبير 

، بحيث يأتي إلى المدرسة كىك (294: 2005مف الأطفاؿ يعاممكف عمى حد سكاء )جناف سعيد الرحك،
كالمعايير التي اكتسبيا مف الأسرة، ثـ يأتي إلى المدرسة لتتسع دائرة  مزكد بالعديد مف القيـ كالاتجاىات

علبقاتو الاجتماعية فيمتقي بجماعة الرفاؽ كيتفاعؿ مع معمميو فيزداد عمما كثقافة كتنمك شخصيتو 
، إلا أف ىذا التغير العنيؼ في بيئة الطفؿ لو أثر في شخصيتو كخمقو (258: 2003)فادية عمكاف، 

كسمككو الاجتماعي، ذلؾ أف عادات التصرؼ الاجتماعي التي ألفيا في البيت، لا تعكد تكفي لسمككو 
في المدرسة، فالمكاقؼ الجديدة تفرض عمى الإنساف كاجبات جديدة، كفي المدرسة يضطر الطفؿ لأكؿ 

اـ يفرضو عميو غير كالديو، فلب يعكد الكالداف المصدر الكحيد لمسمطة كالنفكذ، كفييا مرة أف يخضع لنظ
 (.295: 2005يتعيف عميو أف يراعي النظاـ كأف يمزـ الأدب )جناف سعيد الرحك، 
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كما تعتبر المدرسة مكممة لمبيت، بحيث تكفر لمطفؿ جكا يخمؽ فيو النظاـ كالانضباط، كتفيمو       
فالمدرسة تعيف الأسرة في تربية الأبناء كتطكير شخصيتيـ، كىذا ما يعبر عنو "أحمد  لمحؽ كالكاجب،

"تستطيع المدرسة أف تدعـ كثيرا مف العادات كالاتجاىات السميمة التي ألفيا الطفؿ  عزت" حيف قاؿ:
في البيت، كأف تقكّـ بعض ما أصابو مف عادات كاتجاىات غير سميمة، كما تستطيع أف تخصو بكثير 
خكتو،  مف العادات السميمة، كأف تخفؼ عنو ما أصابو مف نفكر كاضطراب في علبقتو مع كالديو كا 

 .(15: 1996،كتعكضو عف أشياء كثيرة لا تتكفر في البيت كمنيا الأصدقاء كالألعاب" )تكما جكرج
الطفؿ،  كمف ىنا يمكف أف نستخمص أف المدرسة ىي البيئة الثانية بعد الأسرة التي يمتحؽ بيا      

كتتكفؿ برعايتو في ظؿ القكاعد كالمعايير السائدة في مجتمعو، فتعمؿ عمى تمقينو مختمؼ المعارؼ 
كسابو الميارات كتدريبو عمى أنكاع مختمفة مف السمكؾ، كتنمي فيو قيـ كاتجاىات جديدة،  كالمفاىيـ، كا 

في كقتنا الحالي دكر ميـ كحيكم كما تؤىمو عمى كيفية التكافؽ مع البيئة الاجتماعية، إف دكر المدرسة 
في اكسابو  في تككيف شخصية الطفؿ، فالمدرسة ىنا تقكـ بإعداد الطفؿ لمحياة كفؽ تنشئة سميمة تساىـ

 القدرة عمى التكيؼ كالمشاركة الفعالة في الحياة.     

مف بيف أىـ المؤثرات البيئية التي تؤثر في الشخصية ىك النسؽ الثقافي بما  النسق الثقافي:-3ـ2ـ4
فيو مف قيـ، كآماؿ كمعتقدات كعادات راسخة تنظـ المجتمع الذم يحيا فيو الفرد، كفي ىذا المجاؿ 
: غينيا الجديدة أف المجتمعات البدائية المختمفة تككف  أكضحت "مرجريت ميد" في كتابيا المكسكـ

فاكتة مف الشخصية، كأنيا تحدث مثؿ ىذه الأنماط مف الشخصية بطرائقيا المتباينة التي أنماطا مت
تتبعيا في تنشئة الأطفاؿ، عف طريؽ ما تخص بو كلب مف الجنسيف مف أدكار مختمفة يضطمعكف بيا، 

 اذ،(296: 2005كعف سبيؿ ما يرسكنو مف تأكيد متبايف عمى المنافسة كالاعتداء)جناف سعيد الرحك، 
نجد جماعة الفرد الثقافية تمعب دكرا ىاما في تحديد الشخصية كأسمكب تعبيرىا، كالجماعة الثقافية تنقؿ 
إلى الطفؿ نكع القيـ كأساليب السمكؾ التي ينبغي عميو إتباعيا، بحث أف كؿ طفؿ يربى كفقا للؤكضاع 

يذا فاف الجكانب المكتسبة في كب(، 57: 1990الثقافية التي إلييا داخؿ الجماعة )كاميميا عبد الفتاح، 
الشخصية تتأثر بالحضارة أك الثقافة التي يعيشيا الفرد، فالميارات المكتسبة كالقيـ كميا مستمدة مف 
الثقافة، كلكف ينبغي أف نلبحظ أف الثقافة تقرر فقط ما يتعممو الفرد بكصفو عضكا في الجماعة لا 

الشخصية تختمؼ مف فرد إلى آخر، فاف ما يختاره بكصفو فردا مستقلب، لأف الاستعدادات كالخبرات 
 (.58: 1990الفرد مف تعاليـ ثقافية ك كيفية استجابتو ليا يختمؼ أيضا )كاميميا عبد الفتاح، 

إذف فثقافة المجتمع تعيش فينا كما نعيش فييا، كيمكف لشخصياتنا أف تككف المرآة التي تنعكس       
ف الشخصية ىي المظير الذاتي لمثقافة، كىذا حؽ، لكنو ليس كؿ عمييا صكرة ىذه الثقافة، حتى قيؿ أ

 الحؽ لأف الشخصية تتأثر بعكامؿ أخرل عديدة إلى جانب الثقافة. 
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ىك نمط السمكؾ الذم تنظره الجماعة كتطمبو مف كؿ فرد ذم مركز الدكر  الدور الاجتماعي:-4ـ2ـ4
معيف فييا، كىك سمكؾ يميز الفرد عف غيره ممف يشغمكف مراكز أخرل، فالمجتمع ينتظر مف الرجؿ 
غير ما ينتظره مف المرأة، كمف الراشد غير ما ينتظره مف الطفؿ، أم أف الدكر يختمؼ باختلبؼ ثقافة 

، كيشار لمدكر كذلؾ (296: 2005الفرد كجنسو كمينتو) جناف سعيد الرحك،  المجتمع، كباختلبؼ سف
: 2010بأنو سمكؾ متكقع مف الفرد الذم يشغؿ مركزا أك مكانة معينة )سلبمة بركات، صالح ياسيف،

110) . 
ككؿ دكر يفرض عمى صاحبو أف يككف متسما بسمات معينة، كأف يتخمى عف سمات أخرل، فدكر      

عف دكر القاضي، كغير دكر الشرطي، كما يندر أف يقكـ الفرد العادم بدكر كاحد في الأب يختمؼ 
حياتو، فيككف رجلب ابنا كأبا كزكجا كصديقا، كتككف المرأة زكجة كعاممة كعضكا في جمعية، كقد تنسجـ 
 متطمبات ىذه الأدكار مع بعضيا البعض، كقد تتصارع كتتنافر بحيث يستطيع الشخص التكفيؽ بينيما،

بحيث أف سمكؾ الفرد  ،(297-296: 2005مما يككف لو أثر سيء في شخصيتو) جناف سعيد الرحك، 
يتقرر بناء عمى الأدكار، فإذا كاف الدكر الذم يمعبو الفرد يتسـ بالاتكالية، فاف السمكؾ المتكقع منو 

ذا اتسـ ىذا الدكر بالمبادأة كالتمقائية فاف س مككو المتكقع منو ىك يتجو نحك تحقيؽ ىذه الاتكالية، كا 
تحقيؽ المبادأة كالتمقائية، كأخيرا فاف الفرد يحصؿ عمى دكر لو في ضكء صفاتو الشخصية كالقيـ 
كالاتجاىات كالمعتقدات، كالفرد يحصؿ عمى مركز معيف في المجتمع بتحقيؽ ما يتكقعو منو المجتمع 

يئة الاجتماعية ىي التي تحدد بكضكح فالثقافة كالب(،61: 1990مف سمكؾ كأبعاد )كاميميا عبد الفتاح، 
كيؼ يسمؾ كؿ فرد، مما يجعمو يكتسب الكثير مف القيـ كالاتجاىات كالعادات كالخبرات التي تييؤ لمفرد 
فرص التعمـ كفرص التعبير عف الذات، كيعد أثر التعمـ خير دليؿ عمى أىمية البيئة الاجتماعية في 

 . (188: 2016)سميرة ركزة ، كميداكم سامية، تككيف شخصية الفرد 
مف خلبؿ عرضنا ليذه العكامؿ المؤثرة في شخصية الفرد نجد أنيا تتفاعؿ مع بعضيا البعض      

لتككف شخصية خاصة لديو، كيككف ىذا التأثير كفؽ كجكد عكامؿ كراثية كبيئية التي بدكرىا أف تساىـ 
لمكاقؼ الصعبة ككيفية معالجتيا كبالتالي تحقيؽ النجاح في في بناء شخصية قكية قادرة عمى مجابية ا

مختمؼ المجالات الحياتية، أك شخصية مضطربة تككف عاجزة عمى مكاجية مختمؼ المكاقؼ 
 الضغكطات بالكيفية اللبزمة لذلؾ، كبالتالي يصبح فردا فاشلب في حياتو.

 نظريات الشخصية:-5
تعدد البحكث كالدراسات، مما نتج عف ظيكر عدة نظريات إف المفيكـ المعقد لمشخصية أدل إلى      

نفسية تعكس أراء ككجيات نظر مختمفة لدل بعض العمماء كالمفكريف المتخصصيف في ىذا الميداف، 
 يمي: كمف أىـ ىذه النظريات نذكر ما
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باعتبارىـ ينتمكف إلى نمط ما حسب مجمكعة السمات التي يكشؼ  يصنؼ الأفراد :نظرية الأنماط-5-1
عنيا، فإذا شارككا جماعة كبيرة مف الأفراد الآخريف في مجمكعة سمات تشكؿ نمطا، كتصنؼ 

 الشخصية كفؽ أنماط منيا ما ىك جسمي، كمزاجي، كنفسي.
غيرىا مف التجمعات، "بأنيا تجمع سمات أك اتجاىات بحيث يمكف تمييزىا عف  كتعرؼ الأنماط     

، (214: 2014محمد مقداد، )كالنمط ىك مجمكعة مف السمات، أك مستكل أرقى في تحميؿ الشخصية 
تحاكؿ ىذه النظرية حصر ضركب الشخصية في عدد مف الأنماط التي يمكف تحديد  كفي ىذا الإطار

الجسمية أك العقمية أك خصائصيا، أما الأساس الذم يعتمد في تصنيؼ ىذه الأنماط، فيك العكامؿ 
 الإدراكية أك الخبرات التي مر بيا الإنساف.

 كالحقيقة أف ىناؾ العديد مف تصنيفات ىذه الأنماط نذكر منيا كالآتي:      
: كتقسـ ىذه النظرية الناس إلى أربعة أنماط مزاجية تبعا لكيمياء الدـ كىي: الدمكم الأنماط المزاجية-أ

فاكم، كيرل أصحاب ىذه النظرية أف كؿ نمط مف ىذه الأنماط يتميز بسمكؾ السكداكم كالصفراكم كالمم
 (.40: 2004معيف )نبيؿ صالح سفياف، 

فقد قسـ أنماط الشخصية الى ثلبثة ىي: النمط الداخمي التركيب  "شيمدون:"الأنماط الجسمية-ب
عضمي، عنيؼ، نشيط، )، النمط المتكسط التركيب (السميف، المتراخي، يميؿ الى الراحة الجسمية)

الجمدم، النحيؼ، المنضبط، يميؿ الى التكتر، متحفظ، )، النمط الخارجي التركيب (يحب السيطرة
 (.219: 2017، عبد الرحمف حسيف الحارثي كعكني معيف شاىيف)(دقيؽ

كمف أشيرىا، نظرية "يكنج" الذم يرل أف الناس يمكف تصنيفيـ مف حيث أسمكبيـ  الأنماط النفسية:-ج
 العاـ في الحياة كاىتماماتيـ البالغة، إلى نمطيف كىما:

كيتميز ىذا النمط بالعزلة كالاعتكاؼ، كيجد صعكبة في الاختلبط بالناس فيقصر  :النمط المنطوي-أولا
معارفو عمى عدد منيـ، كيتحاشى الصلبت الاجتماعية، كىك خجكؿ، شديد الحساسية لملبحظات 

 قمؽ. الناس، كىك كثير الشؾ، كشديد ال
فيك عمى عكس المنطكم، بحيث تجده يقبؿ عمى الدنيا في حيكية كعنؼ  :النمط المنبسط-حانيا

كصراحة، كيصافح الحياة كجيا لكجو، كيلبئـ بسرعة بيف نفسو كالمكاقؼ الطارئة، كيعقد مع الناس 
 .(302-301: 2005صلبت سريعة، كىك لا يكتـ ما يجكؿ في نفسو مف انفعاؿ) جناف سعيد الرحك، 

في تحميؿ  تعتبر نظرية السمات مف بيف النظريات التي ليا تأثير كدكر كبير :نظرية السمات-5-2
الشخصية، ككاف لإسيامات ألبكرت في مجاؿ الشخصية كسماتيا أثر كبير في حث الكثير مف 

مة كمفيكـ الباحثيف كعمماء النفس في القياـ بإجراء الأبحاث كالدراسات في الشخصية باستخداـ الس
لجيف عزت )لكصؼ الشخصية، كاستخداـ التحميؿ العاممي لمكصكؿ الى الأبعاد الأساسية لمشخصية 

، كالمقصكد بمفظ "سمة" أم خاصية يختمؼ فييا الناس أك تتبايف (2017:200، الزيف كغساف منصكر
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الانفعاؿ أك ضعفو، كقد مف فرد لآخر، كقد تككف السمة استعدادا فطريا كالسمات المزاجية، مثؿ شدة 
كالحة، نكاؿ عبد الرؤكؼ تككف سمة مكتسبة كالسمات الاجتماعية مثؿ الأمانة كالخداع )عكنية عطا ص

يعتبر مفيكـ السمة مف المفاىيـ اليامة في نظريات الشخصية، كالسمات  إذ ،(170:  2011العبكشي، 
ـ فرديتو التي يتميز بيا عف غيره، الشخصية ىي الطرؽ المميزة لسمككيـ، كىي التي تعطي لكؿ مني

 (،59: 2010كتعتمد السمات عمى كؿ العكامؿ الكراثية كالعكامؿ البيئية )أحمد عبد المطيؼ، أبك أسعد، 
  كريمكند كاتؿ    "G Allportالمفيكـ العديد مف العمماء، أشيرىـ "جكردف ألبكرت  كقد تناكؿ ىذا
R.Cattell   ىانز أيزنؾ كH. Eysenck، تعريؼ خاص بو إلا أف تعريؼ ألبكرت كاف  كاحد كلكؿ

كيعمؿ  –يختص بالفرد  -الأشير، الذم ينص عمى أف السمة ىي "نظاـ عصبي نفسي مركزم ىاـ 
عمى جعؿ المثيرات المتعددة متساكية كظيفيا، كما يعمؿ عمى إصدار كتكجيو أشكاؿ متعددة مف 

الكحدة الطبيعية لكصؼ كما اعتبرىا ،(17: 2002السمكؾ التكيفي كالتعبيرم)عمي ميدم كاظـ، 
د جزء مف خياؿ الملبحظة، ر الشخصية، كأف فكرة السمات ىي خصائص متكاممة لمشخص كليست مج

كىي تشير إلى خصائص نفسية عصبية كاقعية تحدد كيفية سمكؾ شخص، كيمكف التعرؼ عمييا مف 
ْٕ ْبيشٙ ٔغٛش ْبو نهشخصٛخ يشكض ٔأعبعٙ ٔيًب  خلبؿ الملبحظة كعف طريؽ الاستدلاؿ مما ىك

فالشخصية كفؽ ىذه النظرية ىي عبارة عف انتظاـ ديناميكي لمختمؼ ، (43: 1996)تٕيب رٕسد، 
سمات الفرد التي تميزه عف غيره، كما تقكـ ىذه النظرية عمى أساس تحديد السمات العامة لمشخصية 

ذا كانت ىذه السمات مكجكدة فإننا ن تمكف مف قياسيا )نبيؿ صالح سفياف، التي تكمف كراء السمكؾ، كا 
2004 :57). 
كعميو يمكف القكؿ أف الشخصية كفؽ ىذه النظرية ىي عبارة عف نظاـ يتككف مف مجمكعة مف     

السمات، أم أف الفرد يمكف فيمو في ضكء سمات شخصيتو التي تعبر عف سمككو، مثلب نقكؿ ىذا 
 ذلؾ.الشخص ذكي أك غبي أك منبسط أك منطكم إلى غير 

في تحميمو لأبعاد الشخصية عمى الأنماط (Eysenck 1992)   أيزنؾ اعتمد :نظرية الأبعاد-5-3
العامة ليا، كاف ركزت بعض أعمالو عمى كصؼ الخصائص الشخصية، كىك يرل أف ىناؾ أربعة 
عكامؿ رئيسة لمشخصية ثنائية القطب، كىي: بعد الانطكاء كيقابمو بعد الانبساط، كبعد العصابية كيقابمو 

عد اللبذىانية، كبعد الكذب كيقابمو بعد الجاذبية بعد الاتزاف الانفعالي، كبعد الذىاف كيقابمو ب
الاجتماعية، كلقد تكالت بحكثو في ىذا المنحنى حتى حدد عدة عكامؿ نفسية عريضة ذات أىمية بالغة 

 (.الانبساط، كالعصابية، كالذىانية، كالكذب)في فيـ الشخصية كىي 
الاجتماعية كالتعامؿ معيا، فالدرجة عمى تفضيؿ الفرد لممكاقؼ  كيدؿ ىذا العامؿ بعد الانبساطية:-أ

المرتفعة عمى ىذا العمؿ تدؿ عمى أف الأفراد مرتفعي الانبساطية اجتماعيكف يحبكف الحفلبت كليـ 
أصدقاء كثيركف كيحبكف الجماعة كلدييـ شعكر بالمرح كاقباؿ عمى الحياة كالتسامح كالتقبؿ للآخريف 
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نما الدرجة المنخفضة تدؿ عمى الانطكاء كاليدكء كتفضيؿ العمؿ التعاكني عمى العمؿ الفردم، بي
 (.144: 2014)دخيؿ البيدؿ،  كالتحفظ كالعزكؼ عف المشاركة في الانشطة الاجتماعية كالمثابرة.

عف السكاء عف طريؽ مقمكبة  فاذا تحدثنا عف العصابية فإنما نتحدث بالدرجة ذاتيا بعد العصابية:-ب
كيكصؼ الشخص العصابي النمطي الذم عمى درجات عالية في بعد العصابية بغير المتزف انفعاليا 
كغير متكافؽ اجتماعيا مع بيئتو كيعاني صراعات كيميؿ لمقمؽ كيسيؿ استثارتو، في المقابؿ الطرؼ 

نفعاليا ناجحا اجتماعيا لا يعاني مف الثاني حيث الاتزاف الانفعالي كقكة الأنا يعد شخصا متزنا ا
 صراعات كير ىذاف الطرفاف مف خلبؿ متكسط الأشخاص الأسكياء.

كىك بعد أساسي أك نمط في الشخصية مقمكبة التحكـ في الاندفاعات كيكجد بدرجات  بعد الذىانية:-ج
فتكر العاطفة مختمفة لدل جميع البشر، كيشير ىذا البعد الى الانعزاؿ كعدـ الاىتماـ بالآخريف ك 

كالافتقار لممشاعر الانسانية مع التبمد في الشعكر كعدـ الحساسية كممارسة السمكؾ العدكاني كالاستيزاء 
 .بالمقربيف لو كالعنؼ كالعدكاف مع مف يحب، قادر عمى الابداع احيانا كيحب الأشياء الغريبة

ىذا المفيكـ يشير الى مدل ادراؾ الفرد لدرجتو عمى اختيار الشخصية باختيار الاستجابات  الكذب:-د
المستحسنة اجتماعيا التي تضعو في أفضؿ صكرة اجتماعية ممكنة، كارتفاع الدرجة عمى ىذا المقياس 

 .(145-144: 2014يشير الى شخصية جديرة بالاىتماـ )دخيؿ بف محمد البيدؿ، 
لخركج بيذه العكامؿ أك الأبعاد القميمة إلى استخداـ التحميمي العاممي مف الدرجة كيعكد سبب ا     

الثانية أك الثالثة حتى الكصكؿ إلى عكامؿ مستقمة خلبفا ما يكجد لدل كاتؿ كجيمفكرد، كتتفؽ أك تتقاطع 
نظرية  معThe Big Five Factorsأحدث النظريات العاممية كىي نظرية العكامؿ الخمسة الكبرل 

آيزنؾ في عامميف فقط ىما: العصابية، كالانبساط، أما بعد الذىانية فمـ يمثؿ في نظرية العكامؿ الخمسة 
كيرل البعض أف العكامؿ الأخرل ليست سكل عامؿ الذىانية أك لـ يتـ ،بؿ ظيرت عكامؿ أخرل

اط مف أىـ العكامؿ التكصؿ ليا كما في العصابية كالانبساط، كبشكؿ عاـ يبدك أف العصابية كالانبس
التي نالت قبكلا كاتفاقا مف الباحثيف، أما عامؿ الذىانية فيلبقي الكثير مف الصعكبات المفيكماتية 

 (.274: 2005 كالقياسية سكاء في مجتمع منشأ النظرية أك في مجتمعات أخرل )صالح الركيتع،
ديد مف الفقرات التي تعبر عف ىذه كلقياس ىذه الأبعاد، فقد صمـ أيزنؾ استبيانا نفسيا يضـ الع      

يستخدـ اليكـ كبشكؿ كاسع في مجاؿ القياس (، (Eysenck  Personality  Inventory  EPIالأبعاد
النفسي، كيعتبر أحد أىـ كأشير كسائؿ القياس المعتمدة عمى التقرير الذاتي )جناف سعيد الرحك، 

2005 :308.) 
التحميؿ العاممي نظرية العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية كمف بيف أىـ النظريات الحديثة في       

 كالتي أخذناىا كنمكذج لمدراسة الحالية.
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 :نظرية العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية-5-4

قبؿ الكلبـ عف عكامؿ الشخصية ينبغي تكضيح المقصكد بكممة "عامؿ" إذ عرفو عبد الخالؽ       
"بأنو مفيكـ رياضي يفسر سيككلكجيا، مستمد مف استخداـ منيج التحميؿ العاممي لمعاملبت الارتباط 

ف بأنو التأثير الكام Wolmanبيف مجمكعة مف المقاييس السمككية، كيعرؼ العامؿ في معجـ ككلماف 
: 2012، إيماف عبد الكريـ ذيبكالمسؤكؿ عف جزء مف الفركؽ الفردية لعدد مف المظاىر السمككية )

483.) 
 كؿ مف:أما فيما يخص تعريؼ العكامؿ الخمسة لمشخصية فيعرفيا       
ىك تطبيؽ سمات الشخصية كفقا إلى  :Dig manand Costa(1990)"دجمان وكوستا"تعريف -أ

العصابية، الانبساطية، الانفتاح عمى الخبرة، The big fiveخمسة أبعاد مكسعة كىي الخمسة الكبيرة 
 (.471: 2012الطيبة، يقظة الضمير)إيماف عبد الكريـ ذيب، 

ىك نمكذج يقكـ عمى تصكر مؤاده ":McCrae, R. R & John (1992)تعريف ماكري وجون -ب
يمكف كصؼ الشخصية كصفا اقتصاديا كاملب مف خلبؿ خمسة عكامؿ أساسية ىي: العصابية  أنو

 (. 10: 2015كيقظة الضمير" )مجذكب أحمد قمر،  كالانبساطية كالانفتاح عمى الخبرة كالمقبكلية
ىك نمكذج ييدؼ إلى تجميع أشتات السمات المتناثرة :Goldberg (1994) تعريف جولدبيرج-ت

 (.319لمشخصية في فئات أساسية )محمد عباس، بدكف سنة: 
: "ىي عبارة عف خمسة عكامؿ لأبرز سمات الشخصية Cloninger (2000)كمونينجر تعريف-ث

 فر بقيعي،الإنسانية، كيمثؿ كؿ عامؿ تجريدا لمجمكعة مف السمات كالمظاىر النفسية المتناغمة" )نا

2012 :116). 
العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية ىي ىيكؿ : Gosling.et.a. al.(2003) جوزلين  تعريف-ج

ىرمي مف سمات الشخصية التي تمثؿ العكامؿ الخمسة قمة الترتيب، كيندرج تحت كؿ عامؿ مجمكعة 
 .(Gosling.et . al. 2003 :506)مف السمات الأكثر تحديدا  

"ىي عبارة عف خمسة عكامؿ أك أبعاد أساسية تنظـ الشخصية ككؿ عامؿ :(2007)تعريف جرجيس -د
يحتكم عمى مجمكعة مف السمات التي تكصؿ إلييا مف خلبؿ التحميؿ العاممي، كىذه العكامؿ ىي 
)العصابية، كعامؿ الانبساطية، كعامؿ الانفتاح عمى الخبرة، كعامؿ حسف المعشر، كحيكية الضمير( 

 .(6: 2011)طالب ناصر حسيف، 
"ىي عبارة عف خمسة عكامؿ أساسية لكصؼ الشخصية  :(2015)تعريف نافر أحمد عبد بقيعي-ه

الإنسانية، يمثؿ كؿ منيا تجريدا لمجمكعة مف السمات المتناغمة، تكصؿ إلييا العمماء كالباحثكف في 
، كالمقبكلية ميداف الشخصية مف خلبؿ الأدلة العممية لمبحكث التجريبية كىي: العصابية، الانبساطية

 (.432: 2015)الطيبة(، كيقظة الضمير، كالانفتاح عمى الخبرة" )نافر أحمد عبد بقيعي، 
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"ىي خمس تجمعات لأبرز سمات الشخصية يمثؿ كؿ عامؿ :(2016)تعريف حصة محمد سيف -و
 (.27: 2016تجريدا لمجمكعة مف السمات المتناغمة" )حصة محمد سيؼ السيمي، 

الباحث أف نمكذج العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية مصدرا بالغ الأىمية في دراسة كعميو يرل       
الشخصية، كذلؾ ما يترتب عنيا مف تفسيرات عف أىـ السمككيات كردكد الأفعاؿ الصادرة مف الفرد، 
كما يظير ىذا النمكذج إمكانية أف يككف ضمف أكثر النماذج تطبيقا مف العممية في مجاؿ عمـ النفس 

 صية.الشخ

 تاريخ العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية:-5-4-1
، ككلبجس  S.F. Galtonيقترف نمكذج العكامؿ الخمسة الكبرل بأسماء عديدة منيا جالتكف        

,Clages  كبكمجارتف,Baumgarten  كألبكرت كأدبرت,Allport and Adbert  كنكرماف
,Norman  كثرستكف,L.Thurston  كفسؾ,Fiske  كتكبس,Tupes  ككريستاؿ,Christal كبكرجاتا 
,Borgatta كسميث, Smith كدكماف ,Digman  بيبكدم ك ,Peabody كككلدبيرج,  Goldberg 

 كاينكم  Trapnel,كترنبؿ  John,كجكف  Wigginsككجنز  McCrae, كماكرم Costa,كككستا ,
,Inouye  حتى يكمنا ىذا 1884كغيرىـ  كىذه الأسماء سالفة الذكر تغطي المدة الزمنية الممتدة مف 

 (.2002:19)عمي ميدم كاظـ، 
كعند الحديث عف بدايات العكامؿ الخمسة كرصدىا مباشرة، فاف ىناؾ اتفاقا عمى أف تيكس       

الماضي إلا أنيا لـ تستقطب  ككريستاؿ ىما أكؿ مف كصؿ إلييما بشكؿ كاضح في الستينيات مف القرف
، Goldberg الانتباه حتى عقد الثمانينات حيث تناكلتيا أعماؿ عدة باحثيف مف أىميـ جكلدبيرج

، كربما لـ تصادؼ نظرية إجماعا مثمما كجدت نظرية العكامؿ Maccrae، كماكرم Costaكككستا 
لنفسية، كتتكافر معظـ معايير الخمسة، إذ إف نمكذج العكامؿ الخمسة الكبرل يرقى إلى النظرية ا

كشركط النظرية الجيدة، فالنمكذج يتصؼ بالملبئمة كلا يتعارض مع نظريات مقبكلة الكقت الراىف، 
، كىك قابؿ لمتطبيؽ العممي، كيتصؼ النمكذج Taxonomyكيتضمف نكعا مف التصنيؼ العممي 
العكامؿ منذ بداية ظيكره إلى ، كما يستند نمكذج (945: 2013بالعالمية )شرؼ بنت حامد الأحمدم، 

كتشير فكرة تمؾ الفرضية إلى أف الفركؽ الفردية  hypothesis The lexica،الفرضية المعجمية 
الدالة عمى التفاعلبت اليكمية للؤشخاص أحدىـ مع الآخر ستصبح ذات شكؿ مسجؿ في المغات التي 

عداد قكائـ بالمصطمحات الدالة عمى يتحدث بيا ىؤلاء، كعمى ىذا الأساس تمت مراجعة معاجـ المغة لإ
 (.19: 2002طبيعة الشخصية )عمي ميدم كاظـ، 

كما تعد أراء ألبكرت في عمـ النفس الشخصية ميمة كليا تأثير كبير ككاسع كتكجييي في ىذا       
 Allport & Odbert الميداف، كقد كضعت الدراسة القامكسية النفسية التي قاـ بيا ألبكرت كأدبيرت

، لأكصاؼ الشخصية الأساس التجريبي كالمفاىيمي الذم برز منو في النياية نمكذج العكامؿ 1936
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الخمسة، كقد اختار ألبكرت كأدبيرت مصطمحات ذات علبقة بالشخصية معتمديف عمى المعجـ الدكلي 
مصطمح، فقاما باختيار ما  550000كالذم ضـ 1925عاـ (Webster)الذم كضعو أكبستر

أنيا تمتمؾ القدرة عمى تمييز  مصطمح يشير إلى السمات الإنسانية عندما كانت تعد 18000يقارب
سمكؾ فرد معيف عف فرد آخر، ثـ صنفت عمى أساس مفاىيمي إلى أربعة أصناؼ، يتضمف الصنؼ 

يتضمف الحالات  كالصنؼ الثاني، (Personal traits)الأكؿ مصطمحات تدؿ عمى سمات الشخصية 
كالصنؼ الثالث يتضمف أحكاما تقديرية عالية اجتماعية كشخصية  (Temporary  stats)  المؤقتة

عف السمكؾ الشخصي كالسمعة، أما العمكد الأخير فيتضمف الخصائص الجسمية كالقابميات 
كقد مرت نظرية العكامؿ الخمسة الكبرل بتاريخ طكيؿ مف  (،323كالمكاىب)محمد عباس، بدكف سنة: 

لكصكؿ إلى العكامؿ الأساسية في الشخصية، كبدأت بطريقة تحميؿ السمات المحددة الجيكد في سبيؿ ا
في  Odbert  كأكدبرتAllport عمى يد ألبكرت   Lexical approachعف طريؽ المعاجـ المغكية

 كبكرقاتا،  Fiskeكفيسؾ ،Catelالثلبثينيات مف القرف الماضي، كتلبىا إسيامات عديدة منيا كاتؿ 
Boragatta ،كسميثSmith  بالرغـ مف ذلؾ فاف التأريخ لمعكامؿ الخمسة الكبرل في الشخصية ،

يعكد إلى الستينيات مف القرف الماضي كحتى بركزىا نظرية عاممية معتبرة في الشخصية في نياية 
الثمانينيات، كترتبط نظرية العكامؿ الخمسة الكبرل حاليا بأسماء محددة: ككستا كماكرم، كجكلدبيرد 

 .(101: 2007الله صالح الركيتع، )عبد 
، كعمى (1996)، كأحمد عبد الخالؽ كبدر الأنصارم Goldberg (1993)كاستنادا كؿ مف        

فاف تاريخ العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية يرجع إلى أسماء عديدة، حيث تكصؿ  (2001)كاظـ
إلى استخراج خمسة عكامؿ لمشخصية عف طريؽ التحميؿ العاممي لقائمة كاتؿ لدل  fiskeفيسؾ 

عينات مختمفة باستخداـ التقارير الذاتية كتقديرات الملبحظيف ك الأقراف، كما تكصؿ كؿ مف تكبيس 
عف طريؽ التحميؿ العاممي لقائمة كاتؿ إلى خمسة عكامؿ لمشخصية  Tupes et Christalككريستاؿ 
، Dependability، كالاتكالية Ableness، كالطيبة Surgencyنبساط أك الاستبشار كىي: الا

بيرج العكامؿ الخمسة الكبرل ، كأطمؽ عميو جكلدCultureكالتيذيب، Emotionalكالاتزاف الانفعالي 
لمشخصية، إذ أكد أف كؿ عامؿ منيا عبارة عف عامؿ مستقؿ تماما عف العكامؿ الأخرل، بحيث 

، (285: 2010يمخص ىذا العامؿ مجمكعة كبيرة مف سمات الشخصية المميزة )محمد أبك ىاشـ، 
مفاده أنو يمكف كصؼ  أف نمكذج العكامؿ الخمسة الكبرل يقكـ عمى تصكر (،1993) كيرل جكلدبيرج

الشخصية كصفا اقتصاديا كاملب مف خلبؿ خمسة عكامؿ، كىناؾ اختلبفات عديدة في تسمية ىذه 
العكامؿ الخمسة، كىذا النمكذج لو تاريخ قصير، كلكف أبعاد العصابية كالانبساطية كالانفتاح كالتقبؿ 

إلى أف  (.McDugale 1932) كيقظة الضمير تـ تمييزىا منذ كقت طكيؿ، فقد أشار مؾ دكجاؿ
، Intellectالشخصية يمكف تحميميا بشكؿ كاسع إلى خمسة عكامؿ مميزة منفصمة ىي: العقؿ 

، كالمزاج Disposition، كالاستعداد Temperament، كالطباع Characterكالصفات المميزة 
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Temper ككؿ عامؿ مف ىذه العكامؿ معقد جدا، كيتضمف عددا مف المتغيرات، تلب ذلؾ بعد كقت ،
 (.31 -30: 2014قصير جيكد منظمة لتنظيـ لغة الشخصية )رياض نايؿ، 

كما بدأ في منتصؼ الثمانينات مف القرف الماضي الإجراء عمى أبحاث العكامؿ الخمسة الكبرل      
ات التي أجريت عمى تماسكيا كثباتيا كاستقرارىا، كمف ضمنيا لمشخصية، حيث أكدت جؿ الدراس

خاصة بالتحميؿ العاممي لتقنية كتطكير الصفات لتمثيؿ أبعاد العكامؿ  (1992)دراسات "جكلد بيرج" 
الخمسة باختيار ماىك مناسب مف الصفات لكؿ عامؿ مف تمؾ العكامؿ بشكؿ يسمح بكضع مقياس 

 (John and Srivastava.1999 :8).يتناسب معو
كعميو يمكف أف نستخمص أف أىمية نمكذج العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية تكمف في كصؼ      

الشخصية بالشكؿ الملبئـ الذم يساىـ في تحديد اضطراباتيا ككذلؾ الفيـ الجيد لمشخصية، باعتبار أف 
مستكل عالي، كما أنو يمتاز ىذا النمكذج قابؿ لمتصنيؼ، بالإضافة لو القدرة عمى التنبؤ بالنتائج عمى 

بالشمكلية كالأصالة كىذا ما يتضح لنا مف خلبؿ الدراسات السابقة كالتي أجريت عبر حضارات 
عمى  ىذا النمكذج ىك القدرة عمى التعرؼ كثقافات متنكعة كفي مكاقؼ مختمفة، كما أف اليدؼ مف

 شخصيات الأفراد كالتنبؤ بسمككياتيـ. 

 : الكبرى في الثقافات المختمفةالعوامل الخمسة -5-4-2
قاـ عدد مف الباحثيف بالتحقؽ مف العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية عبر الثقافات المختمفة، حيث      

كانت جميع الدراسات مقتصرة عمى المجتمع الأمريكي باعتباره يتحدث المغة الانجميزية، كمف ىنا 
 لغات كثقافات مختمفة.ظيرت الحاجة إلى تعميـ ىذه العكامؿ الخمسة عمى 

كمما يعكس مدل تقبؿ ىذه العكامؿ كأىميتيا، كالاىتماـ الذم تمقتو مجسدا في عدد كبير مف      
الدراسات لاختبار عالميتيا ككجكدىا عبر الثقافات، كقد تمت تمؾ الدراسات باستخداـ قائمة العكامؿ 

 Lexicalالفرض المغكم عمىأك باستخداـ المقاييس المعتمدة ، NEO-PI-Rالخمسة المعدلة 

hypothesis كقد أجريت ىذه الدراسات في دكؿ عديدة كصمت في بعضيا إلى أربعيف دكلة، كفي ،
دراسة أخرل شممت ثلبثة عشرة دكلة، أك باستخداـ الفرض المغكم في اثني عشرة لغة كتجمع النتائج 

الإنسانية )عبد الله صالح بشكؿ عاـ عمى دعـ مقكلة كجكد خمسة عكامؿ أساسية في الشخصية 
، كمقارنة بيذه الدراسات المستفيضة لا نكاد نجد في المغة العربية سكل (102: 2007الركيتع، ب،

كذلؾ لمتحقؽ مف مدل كفاءة قائمة العكامؿ الخمسة  (1997)عاـ دراسات قميمة، منيا دراسة الأنصارم 
جتمع الككيتي، حيث طبقيا عمى ثلبث في الم (1992)الكبرل لمشخصية مف إعداد "ككستا كماكرم" 

أما  ،(948: 2013طالب كطالبة )شرؼ بنت حامد الأحمدم، (200)عينات مستقمة تتككف مف 
الدراسة الأخرل فيي التي أجريت عمى عينة سعكدية مف الإناث باستخداـ معد محميا كقد استخرجت 

 (،2013)شرؼ بنت حامد الأحمدم"كدراسة " (،04: 2007العكامؿ بكضكح )عبد الله صالح الركيتع،أ،



28 
 

كالتي ىدفت إلى تطكير مقياس العكامؿ الكبرل لمشخصية )صكرة قصيرة( كالتي ترل مف خلبؿ عرض 
نتائج الدراسات السابقة أف الدراسات العربية التي برىنت عمى صدؽ نمكذج العكامؿ الخمسة الكبرل 

لمشخصية ما عدا دراسة الشكريجي  لمشخصية قد استخدمت مقاييس طكيمة لقياس العكامؿ الخمسة
استخدمت مقياس قصير، كقد اتضح مف نتائجيا إجمالا أف ىناؾ اختلبفا بيف نتائج  (2011)كالحربي 

في مصر، كدراسات كؿ مف كاظـ  (2007)في الككيت، كأبك ىاشـ  (1997)دراسة الأنصارم 
حكؿ مصداقية نمكذج العكامؿ الخمسة  ة(،2007)كالركيتع  أ(، 2007)في ليبيا كالركيتع  (2001)

ياس الكبرل لمشخصية في البيئات كالثقافات المختمفة، كقد يعكد ذلؾ الاختلبؼ إلى طبيعة المق
كأبك ىاشـ، أما الدراسات كؿ مف كاظـ، كالركيتع أ، كالركيتع ب،  ،المستخدـ في دراستي الأنصارم

ستعراض عدد كبير مف مقاييس الشخصية ذات كالشكريجي كالحربي، فقد تـ بناء المقياس في ضكء ا
كعند عرض نتائج الدراسات  ،العلبقة، كمف ثـ أعدت محميا مع أخذ المتغيرات الثقافية بعيف الاعتبار

السابقة الأجنبية برىنت عمى صدؽ نمكذج العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية باستخداـ مقاييس قصيرة، 
، (2003)كقكسمينؽ كآخركف (،1998)، كدكايت آخركف (1994)كمف ىذه الدراسات نجد دراسة سكسير

آخركف كارىارت ك  (،2008)آخركف كىكفمانز ك  (،2007)، كمكؾ آخركف (2006)ك دكنيلبف كآخركف
 (.952: 2013)شرؼ بنت حامد الأحمدم،  (2008)

كما نجح عدد مف الباحثيف في التحقؽ مف صدؽ نمكذج العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية عبر      
الثقافات كالمغات المختمفة مثؿ الثقافة العربية كالبمغارية كالصينية كالكركاتية كالدنمركية كاليكلندية 

الأندنكسية كالايطالية كاليابانية كالفنمندية كالفرنسية كالألمانية كاليكنانية كالعبرية كالينغارية كالأيسمندية ك 
 (.946: 2013كالككرية كالميتكانية كالماليزية كالنركيجية كالركسية )شرؼ بنت حامد الأحمدم، 

 مضمون نظرية العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية:-5-4-3
يعد نمكذج العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية مف أىـ النماذج كأحدثيا التي فسرت سمات       

الشخصية، حيث يعتبر نمكذجا شاملب يعمؿ عمى كصؼ كتصنيؼ العديد مف المصطمحات أك المفاىيـ 
كما أنو النمكذج  ،(Saucier,2002 :02)التي تصنؼ سمات الشخصية التي يتبايف فييا الأشخاص 

الأكثر شيكعا في أبحاث الشخصية، بحيث أنو يركز عمى خمسة أبعاد كالتي تسمى بسمات الشخصية 
كىذه السمات يمكف تمييزىا بسيكلة عف بعضيا البعض، كمستقرة عمى مدل فترات طكيمة مف الزمف 

(Mikael Jensen ,2015: 91) السمات  بحيث ، كيقكـ ىذا النمكذج عمى كضع تصنيؼ عممي ليذه
السمات في أقؿ عدد ممكف مف العكامؿ، حيث أصبح كاضحا لعمماء النفس الشخصية أف  تختزؿ ىذه

معظـ السمات التي يمكف كصفيا مف خلبؿ نمكذج العكامؿ الخمسة، كىذه العكامؿ تيدؼ إلى الكشؼ 
ؿ الأفراد لحياتيـ عف سمات الشخصية التي تعد استعدادا يتسـ بالثبات كالاستقرار، كتساعد في تشكي

تيدؼ إلى تجميع السمات الإنسانية المتناثرة في فئات  ، كما(54: 2014في مرحمة الرشد )أماؿ جكدة، 
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أساسية، كىذه الفئات ميما أضفنا إلييا أك حذفنا منيا تبقى محافظة عمى كجكدىا كعكامؿ لا يمكف 
ييـ مقدار مف ىذه الخصائص، الاستغناء عنيا في كصؼ الشخصية الإنسانية، كجميع الأشخاص لد

، كىذا النمكذج (111: 2012إذ تكحد بمقادير مختمفة كتتأثر بالعكامؿ الذاتية كالثقافية")نافر بقيعي، 
 اليرمي يتككف مف خمسة عكامؿ رئيسية ىي:

كتعرؼ بأنيا "الثقة كالمساعدة في مقابؿ الشؾ كعدـ التعاكف )الطيبة(، كتقيس الطيبة : ةــــــــالطيب-أ
تكافؽ الناس مع الآخريف أك قدرتيـ عمى مكافقة الآخريف، كما تحتكم عمى عنصر العلبقات بيف 
الأشخاص كالحب كالكره، كالصراع كالتعاكف، كالتعاطؼ، كىؤلاء الأفراد يميمكف نحك التقيد 
بالمجمكعات، كالتكاضع، كيتحمسكف لمساعدة الآخريف، كيعتبر السمكؾ الاجتماعي بشكؿ عاـ ىمزة 

ؿ بيف العمميات الدافعية داخؿ ىؤلاء الأفراد بالنسبة ليذه الخاصية، إذ أف الأفراد الذيف يحصمكف كص
عمى درجة مرتفعة مف الطيبة يسعكف كراء الحميمية كالتضامف في المجمكعات التي ينتمكف إلييا، 

كالتنظيـ )إيماف عبد كيرتبط عامؿ الطيبة بمتغيرات ايجابية في الشخصية كالإنجاز كالمثابرة كالمسؤكلية 
كأف الأفراد ذكم الدرجات العميا في ىذا البعد لدييـ ميؿ لإجياد أنفسيـ  (،488: 2012الكريـ ذيب، 

رضاء الآخريف )  كيرل جكنبيار ،Bruck  et  Allen.2003 :461)في محاكلة لمساعدة كا 
أف الطيبة تخص طبيعة العلبقات مع الآخريف، العطؼ الحب كالاحتراـ، المبادرة عمى  (2004)ركلكف

ككستا  ، كلعامؿ الطيبة ستة أكجو حددىا(39: 2012مساعدة الآخريف كالتسامح )صالحي سعيدة، 
 (.01)يكضحيا الجدكؿ رقـ كما (1992) كماكرم

ككستا  نمكذج مف مستخمص كمستكياتو الطيبة لعامؿ الستة الأكجو يكضح (:01)جدكؿ رقـ       
 .)1992(كماكرم

 .(488: 2012)في إيماف عبد الكريـ ذيب، 
يمكننا التعريؼ بكؿ بعد أك كجو مف الأكجو الستة لمطيبة كالتي  (01)كمف خلبؿ الجدكؿ رقـ     

 تتمثؿ فيما يمي:

الأٔرّ انغتخ نؼبيم 

 انطٛجخ

 (+A)انًتكٛف (A)انًفبٔض (-A)انًتضذ٘

ٚشٖ أٌ اٜخشٍٚ أيُبء ٔرٔ٘  صزس يتشبئى، شكبن انخمخ

 أْذاف

 صشٚش يغتمٛى، نجك صزس، ٚزُش نهضمٛمخ الاعتمبيخ

ٚشغت فٙ يغبػذح  تشدد فٙ انًشبسكخ الإٚخبس

 اٜخشٍٚ

يغتؼذ ػهٗ انذٔاو نًغبػذح 

 اٜخشٍٚ

 ٚزػٍ نهصشاع ًٚكٍ انتمشة إنّٛ يُبفظ، ػذٔاَٙ الإرػبٌ ٔانخضٕع

ٚشؼش ثبنتًٛض ػهٗ  انتٕاضغ

 اٜخشٍٚ، يتؼبنٙ

يتٕاضغ، ٚجؼذ َفغّ ػٍ  يتكبفئ

 الأضٕاء

يشٌ، يتؼبطف، ٚذافغ ػٍ  يغتزٛت ػُٛذ، ػملاَٙ يؼتذل انشأ٘

 الاَمٛبدصمٕق اٜخشٍٚ، عٓم 
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 : ىؤلاء الأشخاص يميمكف لمساعدة الآخريف كىـ ذكم نكايا طيبة، كيمكف الكثكؽ فييـ.الثقة-1
ىؤلاء الأشخاص بمراعاة مشاعر الآخريف، الرغبة في تقديـ المساعدة كالمبادرة في يتميز  :الإيثار-2

 تقديـ العكف.
 كيمتاز ىؤلاء الأشخاص بالصراحة كالاستقامة في التعامؿ، كالإخلبص كالانضباط. :الاستقامة-3
 .كالتعاكف المساعدة في رغبة لدييـ الصراع، تجنب الحمـ، إلى يميمكف الأشخاص ىؤلاء:الإذعان-4

 أنفسيـ في يفكركف لا كقدراتيـ، لإمكانياتيـ تقديرىـ في بالتكاضع الأشخاص ىؤلاء يتسـ:التواضع5-
 .الآخريف معاشات كيقتسمكف بالآخريف، ييتمكف

 الآخريف مع متعاطفيف جد مشاعرىـ، كفؽ يتصرفكف الأشخاص ىؤلاء :والرقة الرأي المعتدل-6
 .(39: 2012)صالحي سعيدة،  بيـ بالمحيطيف كييتمكف

يرل الباحث أف عمؿ الطيبة يتمتع صاحبيا بالثقة العالية بالنفس، كالتعاكف كالتكاضع مع الآخريف      
 كاحتراميـ. 

ىك أحد العكامؿ الكبرل لمشخصية الذم يتصؼ بالتنظيـ كالسمكؾ المكجو نحك  :يقظة الضمير-ب
 كالكفاح مف أجؿ الانجاز كالمثابرة كغياب الإىماؿاليدؼ كسمات الضبط كالكفاء بالكاجبات، 

((Bruck et Allen.2003 :461  ،كيتصؼ أصحاب ىذا النمط بالقدرة عمى التحكـ كالضبط الذاتي
كالتأني، كالتفكير قبؿ القياـ بأم فعؿ، كما أنيـ يتصرفكف بحكمة في المكاقؼ الحياتية المختمفة، 

ميو ضمائرىـ كالقيـ الأخلبقية التي يؤمنكف بيا )نافز بقيعي، كيمتزمكف بالكاجبات كفقا لما تمميو ع
السمات المميزة للؤفراد ذكم الضمير الحي  Costa et Maccrae (1995) ، كقد حدد(111: 2012

في الاقتدار كالكفاءة، مناضميف في سبيؿ الانجاز، التأني أك الركية، ضبط الذات، كما يتميزكف 
بالأمانة، كالإيثار، كالتسامح، كالتعاطؼ، كالتعاكف، كالتكاضع، كالجدية، كالدقة، كالرحمة، كالصدؽ، 

 .(278: 2010كالكفاء )محمد أبك ىاشـ، 
كما يعكس ىذا العامؿ المثابرة كالتنظيـ لتحقيؽ الأىداؼ المرجكة، فالدرجة المرتفعة تدؿ عمى أف       

الفرد منظـ كيؤدم كاجباتو باستمرار كبإخلبص، بينما الدرجة المنخفضة تدؿ عمى أف الفرد أقؿ حذرا 
كما يعتبر المكرد النفسي  ،(224: 2007كأقؿ تركيزا أثناء أدائو لممياـ المختمفة )محمد أبك ىاشـ، 

الرئيسي في المكاقؼ التي يشكؿ فييا الانجاز قيمة ىامة، كمكاقؼ التعمـ كالتعميـ، كالعمؿ كما يمثؿ 
كما (1992)  ككستا كماكرمالدافع لإنجاز عمؿ ما، كأف لعامؿ يقظة الضمير ستة أكجو حددىا 

 .(02)يكضحيا الجدكؿ رقـ
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ككستا  كمستكياتو مستخمص مف نمكذجيقظة الضمير يكضح الأكجو الستة لعامؿ (:02)جدكؿ رقـ      
 )1992(كماكرم

 .(490: 2012)في إيماف عبد الكريـ ذيب،  
كالتي تظير مف خلبؿ يرل الباحث أف سمة يقظة الضمير يتميز صاحبيا بالنجاح كالتفكؽ       

التخطيط كالتنظيـ كالمثابرة كسعيو الكصكؿ لذلؾ اليدؼ، أم أف سمكؾ الفرد ىنا مكجو نحك اليدؼ 
 فقط.

كتشمؿ التفضيؿ لممكاقؼ الاجتماعية كالتعامؿ معيا، كالاستقلبلية، كالتفتح الذىني،  الانبساطية:-ج
ة يككنكف نشطيف كيبحثكف عف الجماعة، بينما فالدرجة المرتفعة تدؿ عمى أف الأفراد مرتفعي الانبساطي

: 2010، عماد رمضاف مصطفى)تدؿ الدرجة المنخفضة السمات عمى الانطكاء، كاليدكء، كالتحفظ 

المشاركة الاجتماعية كالنشاط كالاىتماـ القكم بالآخريف، الى كيميؿ أصحاب ىذا النمط كذلؾ  (73
كالثقة اتجاه الأشياء غير المعركفة، كما أنيـ أشخاص حيكيكف كسعداء كنشيطكف، كيتمتعكف بالتفاؤؿ 

)نافر بقيعي، كدؼء المشاعر، كالانفعالات الايجابية، كبإمكانيـ النجاح بميمات عديدة في كقت كاحد 
ؿ كبير إلى ممارسة المزيد مف القيادة كالتمتع بنشاط بدني كلفظي كبير، مي ـليك  ،(111: 2012

كالانفتاح عمى الآخريف كالرغبة في المشاركة الاجتماعية، فمثؿ ىذا يصمح لكؿ الأدكار الاجتماعية، 
عمى عكس الشخص الانطكائي الذم يميؿ إلى الاستقلبلية كالتحفظ كيشعر بالراحة مع الكحدة 

(Haward and Haward.1995 :5)،  عرؼ "يكنغ" الشخص المنبسط بأنو ذلؾ الشخص الذم يقبؿ ك
نفسو كالمكاقؼ  فيبفي حيكية كعنؼ كصراحة كيصافح الحياة كجيا لكجو كيلبئـ بسرعة  الدنياعمى 

الطارئة، كيعقد بيف الناس صلبت سريعة فمو أصدقاء أقكياء كأعداء أقكياء لا يحفؿ بالنقد كلا ييتـ كثيرا 
بصحتو أك مرضو أك ىندامو كبالتفاصيؿ كالأمكر الصغيرة كىك لا يكتـ ما يجكؿ في نفسو مف انفعاؿ 

الأٔرّ انغتخ نؼبيم 

 ٚمظخ انضًٛش

 (+C)اْتًبو يشكض (C)يتٕاصٌ (-C)يشٌ

غبنجب يب ٚشؼش ثؼذو  الالتذاس ٔانكفبءح

 الاعتؼذاد

 ٚشؼش ثأَّ لبدس ٔفؼبل ٔكفء يغتؼذ

غٛش يُظى، غٛش  انُظبو

 يُٓزٙ

يُظى، أَٛك، ٚشغ الأشٛبء فٙ  يُتظى شجّ

 يٕاضؼٓب انصضٛضخ

غٛش يكتشث  الانتضاو ثبنٕارت

ثبلانتضايبد 

 ٔانٕارجبد

 يضكٕو ثضًٛشِ، يٕحٕق ٚغطٙ الأٔنٕٚبد

الاْتًبو ثبنتضصٛم 

 ٔالاَزبص

صبربتّ لهٛهخ نهتضصٛم 

 ٔالاَزبص

ٚغؼٗ نتضمٛك انُزبس، يكبفش،  ربد نتضمٛك انُزبس

 طًٕس

 ٚشكض ػهٗ اَزبص انًٓبو ٔاعتكًبنٓب يضٚذ يٍ انؼًم ٔانهؼت غٛش يكتشث اَضجبط انزاد

عٕٓ، ػذو تشكٛض،  الاصتشاط ٔانتجصش

 تغشع

 انتفكٛش انًتأَٙ لٛم انجذء ثبنؼًم تفكٛش ربد
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ذا انيار أصيب بمرض نفسي كاف كيفضؿ الميف التي تتطمب نشاطا كعملب كاشتراؾ مع الناس، إ
ستة في طياتو عمى الانبساطية  يحتكم عامؿ ،(55: 2008نصيبو اليستيريا )سكسف شاكر مجيد، 

 الآتي:يكضحيا الجدكؿ ك  (1992) ككستا كماكرمأكجو حددىا 
 ككستا يكضح الأكجو الستة لعامؿ الانبساطية كمستكياتو مستخمص مف نمكذج(: 03رذٔل سلى )       

 .)1992(كماكرم

الأٔرّ انغتخ نؼبيم 

 الاَجغبط

 (+e)اَجغبطٙ (e)يتكبفئ (-e)اَطٕائٙ

 يضجٕة، انٕفٙ، صًٛى ٚمظ / يتُجّ يتضفظ، سعًٙ انذفء

َبدسا يب ٚجضج ػٍ  انُضػخ الارتًبػٛخ

 أصضبة

ارتًبػٙ ٚضت ٔرٕد  انٕصذح / الاختلاط

 أصضبة

انمٛبدح، صبصو، ٚتضذث فٙ  فٙ انًمذيخ ٚظم فٙ انًؤخشح انضضو ٔانتأكٛذ

 ثزشاءح، ٚمذو أفكبسا

 َشظ ثٍٛ انتأَٙ ٔانُشبط يتأٌ انُشبط

 ٚتٕق نلإحبسح ٚضتبد أصٛبَب نهًخٛشاد لهٛم انضبرخ إنٗ انًخٛشاد انجضج ػٍ الإحبسح

 يشس، يتفبئم يتٕعظ انضٕٛٚخ ٔانًشس ألم صٕٛٚخ الاَفؼبلاد الاٚزبثٛخ

 (.487: 2012 )في إيماف عبد الكريـ ذيب، 
يمكننا التعريؼ بكؿ بعد أك كجو مف الأكجو الستة للبنبساطية كالتي  (03) كمف خلبؿ الجدكؿ رقـ     

 تتمثؿ فيما يمي:  
: كيشير إلى العلبقات الحميمية كالمطيفة مع الآخريف كالمركنة في التفاعؿ الكد كالحب الدفء-1

 بصدؽ.
اص الذيف يحبكف الاجتماعات، الإثارة، مقاسمة : كىي سمة تخص الأشخالنزعة الاجتماعية-2

 الآخريف النشاطات كتفضيؿ الرفقة كالتكاجد مع الآخريف.

كاتخاذ القرارات الصعبة، كالتعبير السيؿ ، ىؤلاء الأشخاص يمتازكف بتحمؿ المسئكليةتأكيد الذات: -3
 كالبسيط عف مشاعرىـ كرغباتيـ. 

خاص بنشط مرتفع، اندفاعيكف، رد فعميـ سريع، كيعممكف : يتميز ىؤلاء الأشالنشاط أو الفعالية-4
 بنشاط.

يميؿ ىؤلاء الأشخاص إلى المتعة كالبيجة، السعادة المزاح )صالحي سعيدة، الانفعالات الايجابية: -5
2012 :37-38.) 
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كيرل الباحث أف عامؿ الانبساط يتصؼ صاحبيا بالقدرة عمى التكافؽ كالتفاعؿ الاجتماعي مع       
جماعتو، كما أنو يتميز بالقدرة عمى مكاجية الضغكط في مختمؼ المكاقؼ كذلؾ مف خلبؿ استثماره 

برات الايجابي لانفعالاتو كالتي تتجمى مف خلبؿ كيفية بناء العلبقات الاجتماعية كالتعامؿ مع الخ
 . صحيحالجديدة بشكؿ 

عمى أنيا سمة انفعالية غير مستقرة كشديدة، تجعؿ الشخص ذا " Eysenk: كيعرفيا "آيزنؾالعصابية-د
كما ، (552: 2012استعداد مسبؽ لتطكير أعراض عصابية في مكاقؼ الضغكط الشديدة )أماؿ جكدة، 

السمات الشخصية التي تركز عمى عدـ التكافؽ كالسمات الانفعالية السمبية، ككذلؾ السمككية  مفتعرؼ 
يجابا بالتغيير ،(631: 2010مثؿ القمؽ كالاكتئاب )مازف ممحـ،  كترتبط سمبا بالرضا عف الحياة كا 
تحكما في ، كأقؿ العصابييف أقؿ قدرة عمى التعامؿ مع الضغكط الذاتي عف الإجياد، حيث أف الأفراد

، كىي مشتقة مف استثارة الجياز العصبي المستقؿ، Bruck et Allen.2003 :461))اندفاعاتيـ
كسمكؾ العصابي ليس كاضحا كالانبساطي، كما أنيا عامؿ ثنائي القطب يقابؿ بيف مظاىر حسف 

ة بو عند التكافؽ كالنضج، كبيف اختلبؿ ىذا التكافؽ، كالعصابية ليست العصاب، بؿ الاستعداد للئصاب
تكفر شركط العصاب، أم عندما يتعرض الإنساف لضغكط كمكاقؼ حياتية عصيبة )جابر عبد الحميد، 

، كتشمؿ العصابية عمى السمات التالية: القمؽ، الغضب العدائي، الاكتئاب، الشعكر (335: 1986
تبار الأفكار كالمشاعر بالذات، الاندفاعية، القابمية لمجرح أك للبنجراح، كتعكس ىذه السمة الميؿ إلى اخ

السمبية، فالأفراد منخفضي العصابية يميمكف إلى أف يككنكف أكثر شعكرا بالاسترخاء، كأقؿ انفعالية، كما 
بالحزف كالأسى كالغضب، أما الأفراد مرتفعي العصابية فيميمكف إلى الشعكر بعدـ  أنيـ أقؿ ميلب لمشعكر

عدائية، كالكحدة، كالخكؼ، كالشعكر بالخكؼ كالارتباط كالحزف الانفعالي كبالقمؽ كال الأمف كبالأسى
 Costa & McCrae 1992، كأف لعامؿ العصابية ستة أكجو (48: 2009)السيد كامؿ الشربيني، 

 (.04)ككما يكضحيا الجدكؿ رقـ 
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 (1992)  ككستا كماكرم نمكذج مف كمستكياتو العصابية لعامؿ الستة الأكجو يكضح: (04)جدكؿ رقـ 

الأكجو الستة لعامؿ 
 العصابية

 مرف )قابؿ لمتكيؼ(
(N-) 

 N)متكسط معتدؿ )
 مستجيب

 (+N)منفعؿ 

 غير مرتاح :قمؽ ىادئ / قمؽ ىادئ: مسترخ القمؽ
سريع الشعكر  شيء مف الغضب بطئ الغضب :متماسؾ الغضب كالعدائية

 بالغضب
 عزيمتو بسرعةيفقد  يحزف أحيانا يفقد عزيمتو ببطء الاكتئاب كتثبيط العزيمة

 يسيؿ إحراجو يحرج أحيانا يصعب إحراجو لكـ الذات
 يسيؿ استثارتو يستسمـ أحيانا يقاكـ الإلحاح كالإثارة كالتيكر الاندفاع

الانعصاب كالقابمية 
 احر للبنج

صعكبة التكيؼ كعدـ  بعض الضغكط يعالج الضغكط بسيكلة
القدرة عمى تحمؿ 

 الضغكط
 (.485: 2012)في إيماف عبد الكريـ ذيب، 

يمكننا التعريؼ بكؿ بعد أك كجو مف الأكجو الستة لعامؿ العصابية  (04) كمف خلبؿ الجدكؿ رقـ      
 كالتي تتمثؿ فيما يمي:

: يتصؼ ىؤلاء الأشخاص بالعصبية كالخكؼ، كالقياـ بسمككيات خاطئة، كالفشؿ في تأدية القمق-1
 تفع.المياـ كالتكتر المر 

: كيتصفكف ىؤلاء الأشخاص بسرعة الغضب كىـ مف أصحاب المزاج السيئ، كىـ العدائية والغضب-2
 أكثر تعرضا للئحباط.

 : كيتصفكف ىؤلاء الأشخاص بتدني مفيكـ الذات لدييـ، كالشعكر بالذنب كالكحدة.الاكتئاب-3
كبة في السيطرة عمى الرغبات الإفراط في ع: ىؤلاء الأشخاص بالميؿ للئغراء، الصالاندفاعية-4

 الأكؿ، الإنفاؽ عمى المغامرات ككثرة الشعكر بالندـ. 
: يتصفكف ىؤلاء الأشخاص بسرعة التأثر بالضغكط، كثرة القمؽ، الارتباط القابمية للانجراح-5

 (. 38: 2012كالإحباط )صالحي سعيدة، 
امؿ المتضمنة في النماذج العاممية التي تصؼ كيمثؿ ىذا المصطمح )عامؿ العصابية( أحد العك      

الشخصية، كما يتدخؿ في نماذج العكامؿ السابقة كالمعاصرة لمشخصية، حيث تكرر ظيكره في نمكذج 
Eysenck (pen) ، كتكصؼ العصابية بأنيا المستكل الاستقرار الانفعالي، كغالبا ما يستدؿ مصطمح

لأف الدرجة المرتفعة مف العصابية لو دلالة سمبية، بينما العصابية بمصطمح الاستقرار )الثبات(، ىذا 
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الدرجة العالية مف الاستقرار تحمؿ دلالة ايجابية كبقية العكامؿ الأربعة الأخرل، كتعتبر أسس العصابية 
ىي مستكيات القمؽ، كضمف ىذه الحدكد، فاف العصابية ىي بعد الشخصية الذم يحدده الثبات 

 (.2012:486لعدـ الثبات كارتفاع القمؽ )إيماف عبد الكريـ ذيب، كانخفاض القمؽ كطرؼ نقيض 
كيرل الباحث أف عامؿ العصابية يميؿ صاحبيا إلى عدـ الاتزاف كشدة الانفعاؿ كالتكتر كعدـ       

السيطرة عمى دكافعو بحيث أنيا تيتـ بالجانب الانفعالي أكثر منو مف الجانب العقمي في التعامؿ مع 
السمبية  العلبقات الاجتماعية كحؿ مختمؼ المشكلبت كالعقبات، كما أنو يميؿ صاحبيا إلى الأفكار

 التي تجعمو غير قادر عمى مكاجية ضغكط الحياة. 

كيتصؼ أصحاب ىذا النمط بتنكع الاىتمامات، كالخياؿ الكاسع، كحب : الانفتاح عمى الخبرة-ه
: 2012ببعضيا، كالاستنتاج )نافز بقيعي، الاستطلبع كالاكتشاؼ، كالابتكار، كالقدرة عمى ربط الأمكر 

كالداخمي، كىـ  جات العميا في ىذا البعد يظيركف فضكلا لمعالـ الخارجي، كأف الأفراد ذكم الدر (111
، بينما تدؿ (Bruck et Allen. 2003 :462)عمى استعداد لمنظر في أفكار كقيـ أصيمة مبتكرة 

الدرجة المنخفضة عمى أف الأفراد يكلكف اىتماما أقؿ بالفف، كأنيـ عمميكف في الطبيعة )محمد أبك 
السمات المميزة ليؤلاء الأفراد في: الخياؿ،  (1992)، كحدد ككستا كماكرم (279: 2010ىاشـ، 

إلى ستة عكامؿ  (2001)كالاستقلبلية في الحكـ، كالقيـ، كالمشاعر، كالأفكار، كما تكصؿ عمي كاظـ 
فرعية للبنفتاح عمى الخبرة كىي: التفكؽ كحب الاستطلبع كسرعة البديية كالسيطرة كالطمكح كالمنافسة 

كيرتبط عامؿ الانفتاح عمى الخبرة بالحاجة لمفيـ خاصة عند مكرام، ، (225: 2007د أبك ىاشـ، )محم
كبمراجعة التراث السيككلكجي كما يلبحظ أف مفيكـ الانفتاح عمى الخبرة يرتبط بمفيكـ الدافع المعرفي، 

لعديد مف الدراسات حيث في ا كيرل البعض أف الانفتاح عمى الخبرة مرتبط بمفيكـ الحاجة إلى المعرفة،
التي اىتمت بدراسة العكامؿ الشخصية الكبرل يجد أف الانفتاح عمى الخبرة يتضح في الخياؿ 
كالحساسية الجمالية، كعمؽ المشاعر كالمركنة السمككية كالاتجاىات الحديثة، كالأفكار الجديدة 

الى التغيير كالتسامح مع  ةكالأصالة كالإتقاف كالميارة كالبصيرة كالإبداع كسرعة البديية كالمبادر 
ككستا كلعامؿ الانفتاح عمى الخبرة ستة أكجو كما حددىا ،(McCrae, 1990, p: 119)الغمكض
 .التاليالجدكؿ  كيكضحيا 1992كماكرم 
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 مف مستخمص كمستكياتو الانفتاح عمى الخبرة لعامؿ الستة الأكجو يكضح (:05)جدكؿ رقـ      
 .)1992( ككستا كماكرم نمكذج

 .(491: 2012)في إيماف عبد الكريـ ذيب، 
يتميزكف دائما بالاطلبع عمى الخبرات كالمعمكمات الجديدة، كيرل الباحث أف أصحاب ىذا العامؿ      

 الاطلبع عمى المحيط كما يحتكيو عمى أفكار ىامة. إلى كما يدكر مف حكليـ، بالإضافة
كمف خلبؿ تطرقنا لمضمكف نظرية العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية إلا أف ىذه النظرية تتصؼ      

 بما ىك ايجابي كسمبي.
 خص ايجابيات ىذه النظرية تتمثؿ فيما يمي: أما فيما ي    

حيث استطاعت ىذه النظرية تحديد الفركؽ الفردية بيف الأفراد، باعتبارىذا  الفروق الفردية: - أ
 النمكذج قدـ لنا مجمكعة مف السمات التي تساىـ مف شأنيا في تحديد الفركؽ الفردية. 

سكاء كاف الفرد متعمما أك غير كتظير مركنة تطبيؽ ىذا النمكذج  المرونة في التطبيق: - ب
إلى انتشارىا ما بيف ثقافات عديدة كمختمفة كىذا راجع كمو إلى سيكلة  متعمـ، بالإضافة

 المغة المستعممة فييا الدالة عمى الكضكح. 
كىذا ما أكدتو جؿ الدراسات السابقة باعتبار أف مقاييس العكامؿ الخمسة الثبات والصدق:   - ث

 . درجة عالية مف الثبات كالصدؽالكبرل لمشخصية تمتاز ب

ّ انغتخ ـــالأٔر

بس ـــم الاَفتـــنؼبي

 شحــــػهٗ انخج

 (+O)ذ) انًغتكشف( ـــانشائ (O)ذل ـــــيؼت (-O)ظ ــــيتضف

ٚشكض ػهٗ انضيبٌ  انخٛبل

 ٔانًكبٌ انضبنٍٛٛ

أصلاو ٚمظخ، طًٕصبد غشٚجخ، تٕفٛش ثٛئخ  خٛبنٙ أصٛبَب

يُبعجخ نخٛبلاتّ، تصٕساد كخٛشح تغبػذِ 

 بع ثبنضٛبحػهٗ انجمبء ٔالاعتًت

يتٕعظ الاْتًبو  لا ٚٓتى ثبنفٌُٕ رًبنٙ

 ثبنفٌُٕ

 يضت نهفٍ ٔالأدة، يضت نهزًبل

انشؼٕس 

 ٔالأصبعٛظ

 ٚٓتى ٔٚمٛى كبفخ انًشبػش ٔالأصبعٛظ، ٚتمجم انًشبػش ٚتزبْم الأصبعٛظ

 يتطشف فٙ اَفؼبلاتّ

الأفؼبل 

 ٔانتصشفبد

ٚزًغ ثٍٛ  ٚضت انًأنٕف

 انًأنٕف ٔانتُٕع

 ٔانتضذٚذٚضت انتُٕع 

اْتًبو فكش٘  الأفكبس

 ٔضٛك

 اْتًبو فكش٘ ٔاعغ، الاثتكبس فٙ الأفكبس يتٕعظ الاْتًبو

ربصو / يتضفظ،  انمٛى

 يغبٚش

إػبدح انُظش فٙ انمٛى، ٔانًُبضهخ يٍ أرم يب  يؼتذل

 ٚؼتمذِ صضٛضب
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كأىـ ما ميز ىذه النظرية بأنيا مف أكثر النظريات كصفا كشمكلية لمشخصية الشمولية:  - ث
مقارنة بالنظريات الأخرل، بحيث أنيا تكفر لنا نظاما متكاملب لمبحث في الشخصية 

 الإنسانية.

 :مميزات نموذج العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية-5-4-4
ييدؼ عمـ النفس منذ فترة طكيمة إلى تأسيس نمكذج مناسب لكصؼ الشخصية الإنسانية،        

كاستخداـ ىذا النمكذج في تشخيص كعلبج اضطرابات الشخصية، كيشير "ديجماف" إلى ظيكر عدد 
ضئيؿ مف النماذج المفسرة لمشخصية، أكثرىا شيرة كقبكلا ما يعرؼ بنمكذج العكامؿ الخمسة الكبرل 

، ذلؾ النمكذج الذم يعد مف ضمف أحدث كأكبر النماذج (27: 2016سيؼ السيمي،  )حصة محمد
التي تـ تطكيرىا لكصؼ الشخصية كيظير ىذا النمكذج إمكانية أف يككف ضمف أكثر النماذج تطبيقا 

أف العكامؿ الخمسة  De Raadمف الناحية العممية في مجاؿ عمـ النفس الشخصية، كىذا ما أشار إليو 
مثؿ نظاـ تصنيؼ لمسمات كالتي يرل بعض عمماء النفس الشخصية أنو تشكؿ جكىر الفركؽ الكبرل ت

في الشخصية، كىذه الخصائص المختمفة لمسمكؾ يمكف تحديدىا بخمسة عكامؿ كىي ما نطمؽ عمييا 
العكامؿ الخمسة الكبرل، كعمى الرغـ مف النقد الذم كجو إلى نمكذج العكامؿ الخمسة إلا أنو ىك 

عمى مجاؿ البحث العممي في الكقت الحاضر، حيث يكجد إجماع في مجاؿ عمـ النفس  المسيطر
يتعمؽ بيكية العكامؿ الخمسة كتفسيراتيا كقيميا الأساسية بالنسبة لتحميؿ الشخصية )إيماف عبد الكريـ 

، أم أف نمكذج العكامؿ الخمسة يرتقي إلى مرتبة النظرية النفسية، حيث تتكافر (484: 2012ذيب، 
لمنمكذج معظـ معايير كشركط النظرية الجيدة، فالنمكذج يتصؼ بالملبئمة كلا يتعارض مع نظريات 
مقبكلة في الكقت الراىف، يتضمف نكعا مف التصنيؼ العممي قابلب لمتطبيؽ العممي )المكافي فؤاد 

ئات ييدؼ ىذا النمكذج إلى تجميع أشتات السمات المتناثرة في ف، كما (03: 2006كراضي فكقية،
كحذفنا منيا تبقى محافظة عمى كجكدىا كفئات أك عكامؿ، كلا  ه الفئات ميما أضفنا إليياذأساسية، كى

يمكف الاستغناء عنيا بأم حاؿ في كصؼ الشخصية الإنسانية، كبعبارة أخرل ييدؼ ىذا النمكذج إلى 
 (.27: 2016البحث عف تصنيؼ محكـ لسمات الشخصية )حصة محمد سيؼ السيمي، 

يعتبر نمكذج العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية أداة مفيدة في مجاؿ تقييـ الشخصية كالتنبؤ        
بيا، كما اىتـ ىذا النمكذج بكصؼ الشخصية كتعريفيا كتحديد مصادر الفركؽ الفردية، كقد طبؽ ىذا 

 (.2012:484النمكذج كأعطى نتائج عالية مف الثبات في عدد مف الثقافات )إيماف عبد الكريـ ذيب، 
كأىـ ما يميز نمكذج العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية طبيعة ثباتيا كلغتيا السيمة كالكاضحة       

لدل عمكـ الناس، إذ تضـ مجمكعة كبيرة مف السمات الشائعة أك الدرجة في المغة التي يستعممكنيا في 
ؼ الأفراد، كمف ىنا حياتيـ اليكمية، ككما ىك معركؼ فاف عددا لا حصر لو مف السمات التي تص

تكمف أىمية تحديد عكامؿ الشخصية التي تختزؿ ىذا الكـ الضخـ مف السمات كالتي تبسط بدكرىا 
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كصؼ طبيعة الشخصية، كيجب النظر إلى ىذه العكامؿ تكفر لممختصيف نسقا أك نظاما جديدا 
اء لمشخصية كمتكاملب لمبحث في الشخصية، كمف ىنا نرل أف نمكذج العكامؿ الخمسة بكصفيا بن

يعكس التطكر الايجابي في ميداف عمـ النفس الشخصية كذلؾ مف خلبؿ العديد مف الدراسات )بدر 
كما أف ىذا النمكذج يكفر لنا معمكمات قيمة للؤفراد الذيف يحتاجكف  (،108: 1999محمد الأنصارم، 

 (Mc Adams.1992 :329)إلييا، كىذا ما يدؿ عمى أف استخدامو في الدراسات الشخصية ميـ جدا 

كمف ىنا يمكف القكؿ أف نمكذج العكامؿ الكبرل لمشخصية تعد الأكثر شمكلا كتكسعا بالطرؽ        
 الأخرل، بحيث أنيا تتفؽ مع نظريات ألبكرت ككاتؿ ك أيزنؾ في تأكيدىا عمى كجكد سمات الشخصية.

 نقد نظرية العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية:-5-4-5
عمى الرغـ ما حققتو نظرية العكامؿ الخمسة الكبرل مف ايجابيات إلا أنيا كاجيت بعض       

 الانتقادات التي يمكف تمخيصيا فيما يمي: 
مف أكبر المعارضيف لنمكذج العكامؿ الخمسة الكبرل، حيث يصر  "زنؾييعد كؿ مف "كاتؿ" ك"أ-أ

"كاتؿ" عمى كجكد أبعاد أساسية لمشخصية أكثر بكثير مف الأبعاد الخمسة الكبرل، في حيف يؤكد 
"أيزنؾ" عمى أف العكامؿ الخمسة كثيرة في عددىا كبالتالي لا بد مف تقميصيا إلى عدد أقؿ مف 

، كيرل كذلؾ أف البعد الثاني: الطيبة، كالبعد الثالث: (18: 1996م، الأبعاد)عبد الخالؽ كالأنصار 
 .(242: 2007يقظة الضمير مف الأبعاد الخمسة يندرجاف تحت بعد الذىانية)محمد أبك ىاشـ، 

كجكد تناقض حكؿ مصداقية نمكذج العكامؿ الكبرل في البيئات المختمفة، فتكصؿ بدر الأنصارم -ب
عكامؿ الخمسة الكبرل لمتكرار عبر ثقافة شرقية، بينما تكصؿ عمي كاظـ إلى عدـ قابمية ال (1997)
(2001) Gosling & al, 2003, McCrae & et al , 2004 إلى تمتع النمكذج بالصدؽ عبر

 الثقافات كالبيئات المختمفة.
اختلبؼ نتائج التحميؿ العاممي الاستكشافي، كالتحميؿ العاممي التككيدم حكؿ عدد العكامؿ -ج
عاملب  (11)عكامؿ  ك (05)مستخرجة مف نمكذج العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية، فتفاكت بيف ال
عاملب لدل عينات مختمفة، بالإضافة إلى انخفاض معاملبت الارتباط البينية لمعكامؿ الخمسة  (20)ك

 الكبرل كمستكل دلالتيا كاتجاىيا مكجبا أك سالبا 
أف نمكذج العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية يرمي في النياية إلى الكشؼ  (2001)كاظـ يرل عمي-د

عف كجكد أبعاد أساسية في الشخصية ذات استقرار كثبات عمى المستكل الجغرافي برغـ تبايف المكاقع 
كالثقافات، أك عمى المستكل الأفقي داخؿ بناء شخصية الفرد الكاحد أك الجماعة التي يعيش فييا ىذا 

 (.242-241: 2007حمد أبك ىاشـ، الفرد )م
بالرغـ مف الانتقادات التي كجيت إلى نمكذج العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية إلا أنو مف أكثر       

منماذج الأخرل التي تتصؼ بالإفراط الزائد في لالنماذج كصفا كشمكليا لمشخصية الإنسانية بالمقارنة 
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أنو نمكذج قبؿ لمتكرار عمى الرغـ مف تعدد طرؽ القياس، العكامؿ، أك الاختزاؿ المخؿ لمعكامؿ، كما 
 كتغير العينة كالبيئة.

 قياس العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية: -5-4-6
ببناء مقياس لقياس العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية كىي  )1989(قاـ ككستا كماكرم        

ير، العصابية كالانبساطية كالانفتاح عمى الخبرة، ثـ أضاؼ عمييا كلب مف عامؿ الطيبة كيقظة الضم
كأطمؽ عمى   NEO-Five – Factor  Inventor (The-NEO- FFI)لتطابؽ قائمة العكامؿ الخمسة

 Revised  Personality Inventory (NEO-PI-R)ة المنقح المقياس الجديد اسـ: قائمة الشخصي
بندا تـ استخراجيا عف طريؽ التحميؿ العاممي لكعاء بنكد مشتؽ مف عديد مف  (180) كالذم يتككف مف

 استخبارات الشخصية. 
، كالتي كما قاـ أيضا  بتطكير قائمة مف الصفات التي تقيس العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية      

إلييا ضعؼ لمصفات ثنائية القطب، كيتككف مف أربعيف صفة أضافا   كلدبيرججاشتقت أساسا مف قائمة 
العدد مف الصفات، فأصبحت القائمة المعدلة تحتكم عمى ثمانيف صفة حيث استخرجا مف ىذه القائمة 

شر الملبحظيف، ثـ ن، كذلؾ مف خلبؿ طريؽ التقدير الذاتي كتقدير العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية
، ثـ )1989(في أصميا الانجميزم ككستا كماكرم  (NEO-FFI-S) بعد ذلؾ قائمة العكامؿ الخمسة

، (492: 2012إيماف عبد الكريـ ذيب،)1992 صدرت الصيغة الثانية لنفس القائمة لككستا كماكرم 
انطلبؽ لتحميلبتو لمكصكؿ  كنقطة  Alport  Inventoryآلبكرتفي حيف اعتمد "كاتؿ" عمى قائمة 

سمة أخرل، كباستخداـ التحميؿ  (11)سمة ثـ أضاؼ  (160)إلى سمات الشخصية، فتكصؿ خلبليا 
عاملب أساسيا في الشخصية كىي: التآلؼ، كالذكاء، كالثبات الانفعالي،  (12)العاممي تكصؿ إلى 

كالسيطرة كالاندفاعية، كالامتثاؿ، كالمغامرة، كالحساسية، كالارتياب، كالتخيؿ، كالدىاء، كالحنكة، 
 (.226-225:2007كالراديكالية، ككفاية الذات، كالتنظيـ الذاتي )محمد أبك ىاشـ، 

إلى أف مقياس كاتؿ يمثؿ الأبعاد الأكثر شمكلية كعمكمية  (1995) رمكيشير ككستا كماك      
لمعكامؿ الخمسة بطريقة متجانسة نظريا، فعمى سبيؿ المثاؿ: المقاييس الخاصة بالمغامرة ترتبط 
بالانبساطية، كالثقة ترتبط بالكداعة، كترتبط الكجدانية كالتكتر بالعصابية، كما ترتبط التأممية بالانفتاح 

لخبرة، أف عكامؿ كاتؿ الستة عشر ليا نفس المستكل اليرمي مثؿ العكامؿ الخمسة الكبرل، عمى ا
بالإضافة إلى كجكد تشابو كتطابؽ كبير بيف عاممي الانبساط كالعصابية لدل أيزنؾ كنفس العكامؿ 

 (.215-214: 2007بنمكذج ككلدبيرج لمعكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية )محمد أبك ىاشـ، 
تتكافر في البيئة العربية أداتاف لقياس العكامؿ الخمسة الكبرل في الشخصية الأكلى أجنبية  كما      

لقياس العكامؿ الخمسة  (2001)كالثانية طكرىا كاظـ  (1997)الأصؿ ترجميا لمبيئة العربية الأنصارم 
لدل طمبة الجامعة، كفيما يخص قائمة العكامؿ الخمسة الكبرل التي ترجميا الأنصارم فيي قائمة 

فيي مطبقة في بيئة عربية كاحدة )البيئة الميبية(،  (2001)عالمية، بينما القائمة التي طكرىا كاظـ 
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مف أشير أدكات قياس العكامؿ  (1992)ككستا كماكرم  اعداد كتعد قائمة العكامؿ الخمسة الكبرل
فقرة،  180كىي تتككف مف  (1989)الخمسة في العالـ، فقد ظيرت الصكرة الأكلى مف القائمة سنة 

سنة، تـ تمخيص  65-21كبعد دراسات عديدة عمى عينات سكية متنكعة تراكحت أعمارىا ما بيف 
، كما قاـ أبك ىاشـ (26-25: 2002، فقرة لكؿ عامؿ )عمي ميدم كاظـ 12فقرة بكاقع  60القائمة إلى

 Goldberg (1992)بتعريب قائمة العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية التي أعدىا جكلدبيرج  (2007)

عبارات لكؿ  (10) عبارة لقياس العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية بكاقع (50)كتتككف ىذه القائمة مف 
كالعصابية، كالانفتاح(، كىي نكع مف التقرير الذاتي ) المقبكلية، كالضمير الحي، كالانبساطية، عامؿ

طالبا كطالبة )شرؼ بنت حامد ( 160)يجيب عنيا الفرد في ضكء مقياس خماسي التدرج عمى قكاميا
، كىناؾ عدد مف المقاييس التي تقيس العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية (950: 2013الأحمدم، 

 فيما يمي: (493: 2012كتمخصيا لنا )إيماف عبد الكريـ ذيب، 
 Hendriks  ,Hofsteee  & De Raadمقياس العكامؿ الخمسة الكبرل مف إعداد -
 Barbaranelli & Caparaمقياس العكامؿ الخمسة الكبرل ؿ -
 Mervielde & Frutyقائمة الشخصية اليرمي للؤطفاؿ ؿ  -
 Trull & Widiger.اد مقياس مقابمة المييكمة لنمكذج العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية مف إعد-
 Bounonen & Ashotn.لػ  FF-NPQ ك NPQ التقكيـ غير الحرفي لمشخصية باستخداـ -
 Schmit , kihm & Robieالقائمة العالمية لمشخصية ؿ -
 (,1963Norman, Big Five)نمكذج نكرماف لمعكامؿ الخمسة -
 ,1990PACL  Bigman مقياس بيجماف-
 John 1990مقياس جكف -
  & John, Cattell).   1990كضع المقياس كؿ مف  BFIالعكامؿ الخمسة الكبرلبياف -

Donahoo  
 .-Interpersonal Adjective Scale, Big Five, IAS 1999مقياس جكلدبيرج -
 .Buchanan) ،2001)قائمة بيكشاف -
 Tsaousis.استبياف سمات الشخصية لػ -
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 : الخلاصة
مف المفاىيـ التي ليا أىمية بالغة في حياة الإنساف، باعتبارىا كحدة تعتبر دراسة الشخصية      

متكاممة تنتج مف تفاعؿ عدة سمات جسمية كنفسية تحدد أسمكب تعامؿ الفرد مع مككنات بيئتو، إلا أف 
ىذا المفيكـ تحدده عكامؿ عديدة منيا ما ىك كراثي كمنيا ما ىك بيئي، كفي ظؿ ىذه العكامؿ ىناؾ 

لدراسة الشخصية كذلؾ مف حيث مكاطف القكة كالضعؼ بالشخصية، كطرؽ استجابتيا  نظريات تسعى
كتحديدىا لأىدافيا، كفي ىذا الصدد تعتبر نظرية أك نمكذج العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية أحد أىـ 

كبشكؿ ملبئـ في تحديد  نب متعددةاالنماذج المعاصرة في دراسة الشخصية مف حيث تحديدىا لجك 
 ات كمعالجتيا كتحسيف الفيـ العاـ لمشخصية.الاضطراب
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 تمييد:  
الكفاءة الذاتية مف المفاىيـ النفسية اليامة التي لاقت اىتماما كبيرا مف قبؿ الباحثيف يعتبر مفيكـ      

كالدارسيف في ميداف عمـ النفس كالصحة النفسية، كما يعتبر ىذا المفيكـ مف المتغيرات النفسية اليامة 
متمكيا الفرد التي تكجو سمكؾ الفرد، كتساىـ في تحقيؽ أىدافو الشخصية، بحيث أف المعتقدات التي ي

مكاناتو ليا دكر ىاـ في التحكـ في البيئة، مما يؤدم في الأخير إلى زيادة قدرة الانجاز  حكؿ قدراتو كا 
المتعمقة بأساليب  تكتحقيؽ النجاح، كما أنيا تعمؿ عمى دفع الفرد إلى اختيار المتطمبات كأىـ القرارا

مكانياتوالتغمب عمى العقبات، كالقدرة عمى مكاجيتيا معتمدا عمى  ، كلعؿ الشعكر كيفية تكظيؼ قدراتو كا 
بالكفاءة الذاتية يعمؿ عمى تطكير السمات الشخصية الايجابية لدل التمميذ، مع زيادة الثقة بالنفس 

 .كمعرفة الذات

 تعريف الكفاءة الذاتية:-1
الاجتماعية لتفسير يعد مفيكـ الكفاءة الذاتية مف المفاىيـ الميمة التي طرحتيا النظرية المعرفية      

كترجـ إلى  self-efficacy الباحثكف في البيئة العربية مصطمح ؿالسمكؾ الإنساني، كقد تناك 
بمعنى فعالية  self-efficiencyمصطمحي كفاءة الذات أك فعالية الذات كأحيانا يستخدـ مصطمح 

   Albert ألبرت باندكرامفيكـ عمى يد العالـ ىذا الكقد ظير  ،(250: 2008الذات )نبراس يكنس، 

Bandura   (1977)  ،عندما قدـ نظرية متكاممة ليذا المفيكـ حدد فييا أبعاد كمصادر الكفاءة الذاتية
مف خلبؿ نشره مقالة بعنكاف فاعمية الذات نحك نظرية أحادية لتعديؿ السمكؾ، حيث خضع ىذا المفيكـ 

لقي دعما متناميا كمطردا مف العديد مف نتائج لمعديد مف الدراسات عبر مختمؼ المجالات كالمكاقؼ، ك 
ىذه الدراسات، ثـ طكر المفيكـ بحيث ربطو بمفيكـ الضبط الذاتي لمسمكؾ في نظريتو الاجتماعية 
المعرفية، مف خلبؿ ما نشره عف الأسس الاجتماعية لمتفكير كالسمكؾ )سالي طالب عمكاف، بدكف سنة: 

228.) 
الفرد لقدراتو عمى تنظيـ  "أف الكفاءة الذاتية تشير إلى إدراؾ Zimmerman (2000):  تعريف-1-1

كتنفيذ المياـ الضركرية لمحصكؿ عمى الأداء المطمكب لمميارة كالعمؿ عمى تحقيؽ الأىداؼ 
 (.Zimmerman, 2000: 83)المحددة"

الكفاءة الذاتية تشير إلى إحساس  ":Aleksandra luszczynska  (2005)تعريف ألكساندرا-1-2
"      كاسع كمستقر بالكفاءة الشخصية لمتعامؿ بفعالية مع مجمكعة متنكعة مف المكاقؼ

(Aleksandra luszczynska, 2005 : 440) 
الكفاءة الذاتية  ":Brian  Hemmings  and Russell Kay (2009)تعريف بريان كاي -1-3

كتنفيذ إجراءات لمكصكؿ إلى مستكل معيف مف الأداء" قدرتو عمى التنظيـ  إلىاعتقاد الفرد  إلىتشير 
(Brian Hemmings and Russell Kay, 2009 : 244). 
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"الكفاءة الذاتية ىي تكقع الفرد بأنو قادر عمى أداء السمكؾ :(2009)تعريف أحمد عبد المطيف-1-4
 (.2009:76مرغكب فييا في أم مكقؼ معيف")أحمد عبد المطيؼ أبك أسعد،  الذم يحقؽ نتائج

الأفراد بأنيـ يمتمككف القدرة عمى العمؿ الجيد في  ىي مدل اعتقاد": (2010)تعريف ىند كابور -1-5
 (.2010:286)ىند كابكر، "المدرسة، أك مدل ثقة الافراد أك شكيـ في قدراتيـ

بأنيا ثقة الفرد في قدرتو عمى كضع استراتيجيات كاستكماؿ المياـ "(2010)تعريف جاكسون -1-6
 .(Doug Jackson, 2010: 67)"اللبزمة لتككف ناجحة في مختمؼ المساعي كالمكاقؼ

"بأنيا معتقدات يمتمكيا الفرد تحدد قدراتو عمى أداء السمكؾ : (2012)تعريف عطاف محمود -1-7
كتكجييو، مما ينعكس عمى الأنشطة التي يقكـ بيا كالكيفية التي يتعامؿ معيا في المكاقؼ التي تكاجيو 

  (.625: 2012في الحياة" )عطاؼ محمكد، 
عات ذاتية حكؿ ىي معارؼ قائمة حكؿ الذات تحتكم عمى تكق"(:2013)تعريف فراس، ومحمد -1-8

قدرة الشخص في التعميـ عمى ميمات مختمفة كتعد ىذه التكقعات بعدا مف أبعاد الشخصية كتتمثؿ في 
قناعات ذاتية في قدرة السيطرة عمى المتطمبات كعمى حؿ المشكلبت كالمكاقؼ التي تكاجو الطمبة" 

 (.1237: 2013)فراس طلبحفة، كمحمد الحمراف، 
تحقيؽ  عمىكمف خلبؿ العرض السابؽ يرل الباحث الكفاءة الذاتية بأنيا درجة اقتناع الفرد بقدرتو       

النجاح كالكصكؿ إلى النتائج المرجكة، كيككف ذلؾ نتيجة إدراكو لإمكاناتو العقمية، كالجسمية، 
يفيا، كالطريقة كالانفعالية، كمدل ثقتو في ىذا الإدراؾ، كاستبصاره بإمكاناتو كحسف استخداميا كتكظ

التي تمكننا مف إدراؾ الأشياء، كما أنيا تعمؿ كإعانة ذاتية لمفرد أك كإعاقة ذاتية بغرض مكاجية 
العقبات كالمشكلبت، فالفرد الذم لديو شعكر قكم كمرتفع الكفاءة الذاتية تككف كؿ اىتماماتو مكجية أك 

أما إذا كاف الشعكر بالكفاءة الذاتية  متجية نحك تمؾ المشكلبت بيدؼ الكصكؿ إلى الحؿ الأمثؿ ليا،
مكاجية الصعاب عمى  عجزهضعيفا فيذا بدكف شؾ فاف اىتماماتو تتجو نحك التكقع بالفشؿ كبالتالي 

 كالمشكلبت.

 :ةــــــــــــــاءة الذاتيــــــــــــتاريخ الكف-2
تعتبر الكفاءة الذاتية مف البناءات النظرية التي تقكـ عمى نظرية التعمـ الاجتماعي المعرفي كالتي       

باتت تحظى في السنكات الأخيرة باىتماـ متزايد في ميداف عمـ النفس كعمكـ التربية باعتباره عامؿ 
 كسيط يعمؿ عمى تعديؿ سمكؾ الفرد. 

عندما نشر مقالة  (1977) عاـكما أشرنا إليو سمفا  دكراظير ىذا المفيكـ عمى يد ألبرت بانك       
بعنكاف "فاعمية الذات أحادية لتعديؿ السمكؾ، حيث خضع ىذا المفيكـ لمعديد مف الدراسات عبر 

لقي دعما متناميا كمطردا مف العديد مف نتائج ىذه الدراسات، كباتت ك مختمؼ المجالات كالمكاقؼ 
سات التي تتناكؿ المشكلبت الاكمينكية مثؿ مشكلبت الخكؼ، الإحباط، فاعمية الذات بؤرة اىتماـ الدرا
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عاـ، ثـ طكره  كالميارات الاجتماعية كالتحكـ في الألـ كالتدخيف كمشكلبت انخفاض مستكل الأداء بكجو
حيث ارتبط لديو بمفيكـ الضبط لمسمكؾ في نظريتو الاجتماعية المعرفية مف  )1986("باندكرا" عاـ 
، كتفترض (502: 2001ف الأسس الاجتماعية لمتفكير كالفعؿ )فتحي مصطفى الزيات، خلبؿ نشره ع

نظرية التعمـ الاجتماعي لباندكرا بأف لدل الإنساف مجمكعة مف القدرات التي تميزه عف غيره مف 
المخمكقات كالقدرة عمى التفكير كالتخطيط كتنظيـ الذات كالتكيؼ مع المكاقؼ: بمعنى أف أداء الإنساف 

كظائفو ىك نتاج لمجمكعة مف العكامؿ الشخصية كالسمككية كالبيئية، كيعد مفيكـ الكفاءة الذاتية محكرا ل
رئيسيا مف محاكر نظرية التعمـ الاجتماعي، حيث ترتبط اعتقادات الفرد بالكفاءة الذاتية بالدافعية 

رات التي يعتقد أنو يمتمكيا، كالانجازات الشخصية، فالفرد يعمؿ عمى تفسير انجازاتو بالاعتماد عمى القد
 .(74: 2015كذلؾ ببذؿ أقصى جيد لتحقيؽ النجاح )فؤاد إسماعيؿ عياد، 

كؿ تجارب الشخص كقدراتو كأفكاره في طريؽ  اتندمج بيمف المفاىيـ التي الكفاءة الذاتية تعتبر ك       
كاحد كتبرر مستكل دافعية المتعمـ، كما يعتبرىا جزء أساسي للئنساف يحفزه كيعمؿ عمى استمرارية 
سمككو لمتعمـ، كالأساس النظرم لتحديد الاختلبفات الفردية التي عف طريقيا يمكف تكجيو الطلبب إلى 

 (.471: 2006لإماـ النشاكل، أنكاع التعميـ المختمفة )كماؿ أحمد ا

 م:ـــــة ببعض المفاىيـــاءة الذاتيــــلاقة الكفــــع-3
تعد الكفاءة الذاتية مف أىـ العكامؿ الشخصية التي تستحؽ الاىتماـ كالدراسة، كذلؾ لأف ىذا       

المفيكـ يرتبط ارتباط كثيقا بكؿ مف مفيكـ الذات كتقدير الذات، كأداء الفرد كقدرتو عمى أداء الميمات 
ئو بشكؿ عاـ، كىناؾ في مجالات الحياة المختمفة، فيناؾ تصكر لمفرد نابع مف اعتقاده كأفكاره عف أدا

اعتقاد لديو عف أدائو بشكؿ محدد أك جانب معيف، كىذا الاعتقاد المرتبط بمجاؿ ما يككف أكثر تحديدا 
إلى أىـ  ، كسكؼ نتطرؽ(173: 2014ذاؾ )بكار سميماف كسحر الشكربجي،في ىذا المجاؿ أك 

 المفاىيـ التي ليا علبقة بالكفاءة الذاتية كىي كالآتي:

مفيكـ الذات بأنو  Smith and Macki (1995) يعرؼ ة بمفيوم الذات: ـاءة الذاتيـالكفة ــعلاق-3-1
بأنو المجمكع الكمي لادراكات  (2007)معرفة الشخص الكمية لمقدراتو الشخصية، كما يعرفيا سلبمة 

الفرد، كىك صكرة مركبة كمؤلفة مف تفكير الفرد عف نفسو، كعف تحصيمو، كعف خصائصو، كصفاتو 
ية كالعقمية كالشخصية كاتجاىاتو نحك نفسو كتفكيره بما يفكر الآخركف عنو كبما يفضؿ أف يككف الجسم

 .(107: 2011عميو )فاطمة أحمد كأحمد محمد، 
حيث تشير   concept   selfعف مفيكـ الذات  self-efficacyكيختمؼ مفيكـ الكفاءة الذاتية       

الكفاءة الذاتية إلى تقييـ الفرد لكفايتو أك قدرتو عمى أداء ميمة خاصة في سياؽ محدد، بينما مفيكـ 
الذات يعتبر أكثر عمكمية كأقؿ تأثرا بالسياؽ، كيشمؿ تقييـ ىذه الكفاية، كالإحساس بالجدارة الذاتية 

قد يشعر بكفاءة عالية في مادة ما، دكف المرتبطة بيا، كقد لا يرتبط المفيكماف بعضيما، فالطالب مثلب 
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في ىذا المجاؿ، كما  بإنجازهأف يصاحب ذلؾ إحساس ايجابي بالجدارة الذاتية، ربما لأنو غير فخكر 
يعتمد مفيكـ الذات عمى معايير البيئة الثقافية الاجتماعية، بينما الكفاءة الذاتية ليس ليا انعكاسات 

ة الذاتية بسؤاؿ ىؿ أستطيع؟ كالإجابة تحدد مدل الثقة بالنفس في ثقافية، كيستفسر عف معتقدات الكفاء
انجاز ميمة معينة، بينما مفيكـ الذات يطرح أسئمة حكؿ الكينكنة كالشعكر، كالإجابة تكشؼ عف درجة 

، كما أف مفيكـ الذات (127: 2009الايجابية أك السمبية التي ينظر بيا الفرد لنفسو )سامي عيسى، 
ي يتأثر بخبرات الطفكلة كأساليب التنشئة الاجتماعية كتقييمات الآخريف كخاصة ىك نتاج اجتماع

الكالديف كالرفاؽ كالمدرسيف، كمفيكـ الذات يعمؿ كقكة مكجية كدافعة لسمكؾ الفرد)سامح محافظة، 
أف Bong& Skaalvik  (2003)في حيف يرل بكنج كسكالفيؾ  ،(111: 2008كزىير الزغبي، 

الكفاءة الذاتية تتضمف مككنات معرفية في الغالب، في حيف أف مفيكـ الذات يتضمف مككنات كجدانية 
بينيما مف حيث أف مفيكـ الذات يسكد عددا كبيرا مف الأنشطة، أما  (2004)أيضا، كما ميز أبك علبـ 

كما تحدد  ،(41: 2009الكفاءة الذاتية فيي أكثر خصكصية، إذ ترتبط بمجالات معينة )أحمد الزؽ، 
الكفاءة الذاتية فيما إذا كاف الفرد سيدرؾ الميمة التي يريد الاضطلبع بيا عمى أنيا تمثؿ لو فرصة أك 
تيديدا، كبذلؾ تؤثر في قراره المتعمؽ بالقياـ بالعمؿ أك الامتناع عنو، كتؤثر كذلؾ في سمكؾ المبادرة 

، كما تتدخؿ (95: 2006د، كمحمد عبد الله، كالمثابرة لديو في مكاقؼ التحصيؿ كالانجاز)نصر محم
التكقعات المرتبطة بالكفاءة الذاتية في تككيف مفيكـ الذات، إذ أف مفيكـ الذات الايجابي المرتفع يسيـ 

 .(218: 2014في رفع مستكل الكفاءة الذاتية لدل الفرد )محمد حمدم، يحيى خطاطبة، 

كمصطمح الكفاءة الذاتية يختمؼ عف مصطمح تقدير الذات،  :علاقة الكفاءة الذاتية بتقدير الذات-3-2
حيث أف مصطمح تقدير الذات يمكف أف يكصؼ بو الفرد بشكؿ عاـ بحيث نقكؿ أف مستكل تقدير 
الذات عنده قكم أك ضعيؼ دكف النظر إلى سمكؾ أك نشاط معيف، بينما مصطمح الكفاءة الذاتية يككف 

ثكف في نظرية التعمـ الاجتماعي أف شعكر الناس اتجاه محدد بسمكؾ أك نشاط معيف، كيرل الباح
كفاءتيـ الذاتية ليا تأثيرىا الكبير عمى كثير مف سمككياتيـ، فمثلب اختيار الأفراد لنكع معيف مف النشاط 
أك العمؿ الذم يقكمكف بو ينطمؽ مف مدل ثقتيـ بكفاءتيـ الذاتية لإنجاز ذلؾ العمؿ، ككذلؾ ىذا 

صبره كتحمؿ الفرد لممكاقؼ التي أمامو، ىؿ يقاكـ حتى يصؿ إلى مراده أـ أنو  الشعكر يؤثر عمى مدل
كيعد تقدير الذات مف أىـ الأبعاد  (،04يستسمـ كينسحب بسرعة )عبد الله بف سميماف، بدكف سنة: 

أف تقدير الذات   Sonstroemالمتعمقة بشخصية الإنساف، كالمؤثرة في سمككو، حيث يرل سكنستركـ
فيرل أف تقدير الذات ىك  fortin1999عكر الأفراد بإيجابية نحك ذكاتيـ، أما فكرتف بركنك ىك "درجة ش

"اتجاه أك مكقؼ داخمي حكؿ فردية الشخص كقيمتو كأىميتو، أك معرفة الذات كتقبميا كمحبتيا كما ىي 
 .(02: 2010بصفتيا كحدكد مقدرتيا" )حشايشي، كيعقكب،
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الفرد عمى قيمتو، بينما مفيكـ الكفاءة الذاتية يدكر حكؿ اعتقاد كيدكر تقدير الذات حكؿ حكـ        
انجاز الفعؿ في المستقبؿ، كأف تقدير الذات يعني بالجكانب الكجدانية كالمعرفية  عمىالفرد في قدرتو 

بعداف ىاماف لمفيكـ  كالكفاءة الذاتيةفيي غالبا معرفية، كأف مفيكـ تقدير الذات  الكفاءة الذاتيةمعا كأما 
الذات لأنيما يساىماف في صياغة مفيكـ الفرد عف نفسو أم مفيكـ الذات، كما يؤثر كؿ منيما عمى 
الآخر فالأفراد الذيف يدرككف أنفسيـ عمى ذك قيمة كمؤثريف كناجحيف )تقدير ذكات مرتفع( بشكؿ عاـ 

تمالات تككف مرتفعة )فاعمية ذات سكؼ يتنبأف ليـ باحتمالات النجاح في المياـ حيث أف ىذه الاح
مرتفعة( عف أكلئؾ الذيف يركف أنفسيـ أقؿ كفاءة كتأثيرا كنجاحا كقيمة )تقدير ذات إجمالي 

 (.03: 2003منخفض()صابر سفينة عبد القادر، 
تـ يكعميو يرل الباحث أف الكفاءة الذاتية تيتـ بقياس نجاح الفرد مستقبلب أما تقدير الذات في       

 ذات الفرد الحالية، كما أنيا أحد الأبعاد المككنة لمكفاءة الذاتية. بقياس

 ة: ـــــــاءة الذاتيـــــواع الكفــــأن-4
 عمى أداء السمكؾ الذمقدرة الفرد  :Generalized self-efficacyة ـــــة العامـــاءة الذاتيــــالكف-4-1

يحقؽ نتائج ايجابية مرغكبة في مكقؼ معيف، كالتحكـ في الضغكط الحياتية التي تؤثر عمى سمكؾ 
صدار التكقعات الذاتية عف كيفية أدائو لممياـ كالأنشطة التي يقكـ بيا كالتنبؤ بالجيد كالنشاط  الأفراد كا 

 (.151: 2016رك، كالمثابرة اللبزمة لتحقيؽ العمؿ المراد القياـ بو )حبيبة ركبيبي، محمد ب
ترتبط بأحداث لا يستطيع الأفراد السيطرة  :Population-Efficacyة ــة القوميــاءة الذاتيـــالكف-4-2

عمييا مثؿ: انتشار تأثير التكنكلكجيا الحديثة، التغير الاجتماعي السريع.. تعمؿ عمى إكسابيـ أفكار 
: 2016كمعتقدات عف أنفسيـ باعتبارىـ أصحاب قكمية كاحدة أك بمد كاحد )حبيبة ركبيبي، محمد برك، 

151.) 
أف الكفاءة الاجتماعية تعد  (.2000Voughe.etalكيرل فكخف كآخركف )ة: ــــاءة الاجتماعيــــالكف-4-3

مرادفا لمميارات الاجتماعية: حيث يقصد بيا التنظيـ المرف لمكجداف كالمعرفة كالسمكؾ بيدؼ تحقيؽ 
الأىداؼ الاجتماعية بدكف تقييد فرص الآخر في تحقيقو أىدافو أيضا، كبدكف حجب فرص تحقيؽ 

أف الكفاءة الاجتماعية ىي قدرة الفرد عمى  (Bender. 1994)قبمية، في حيف يرل بندر الأىداؼ المست
: 2006التفاعؿ بطريقة سميمة مع الآخريف في المكاقؼ الاجتماعية المختمفة )عبد الحميد محمد، 

168.) 
كؿ مف كما تشير إلى إدراؾ المتعمميف لمياراتيـ كمقدراتيـ في التفاعؿ مع الآخريف، كيرتبط       
العاطفي كالاجتماعي المدرؾ كالتماسؾ الأسرم ايجابيا بالكفاية الاجتماعية المدركة كالإحساس  الدعـ

بالانتماء لمزملبء كالجيد الدراسي كالاىتماـ في المدرسة، كتقكل الكفاية الاجتماعية المدركة لممتعمميف، 
ة أفراد حميميف، حيث أنو طريؽ ككذلؾ يزداد تعمميـ عندما يسمح ليـ أف يؤدكا مياـ جديدة بصحب
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تككيف صدقات جديدة في الصؼ فاف عدد الطمبة يقممكف عدد الأفراد المتفرجيف غير المعركفيف 
 (.144: 2015كيخمقكف بيئة تعمـ مدعمة كحميمة بشكؿ أكبر )محمد إبراىيـ، 

أحكاـ الأفراد الخاصة كالمرتبطة بمقدرتيـ عمى أداء ميمة محددة  ىيالكفاءة الذاتية الخاصة: -4-4
التعبير( )حبيبة  -في نشاط محدد مثؿ الرياضيات )الأشكاؿ اليندسية( أك في المغة العربية )الإعراب

 (.151: 2016ركبيبي، محمد برك، 
ية الميمات الأكاديم فتعرؼ بأنيا ثقة الطالب بقدره عمى النجاح فيالكفاءة الذاتية الأكاديمية: -4-5

الذاتية الأكاديمية أمرا ىاما في النجاح الأكاديمي، فالطلبب ذكك الصعبة، كتعد معتقدات الكفاءة 
الكفاءة الذاتية الأكاديمية المرتفعة يتعممكف بمتعة كارتياح، كما أف لدييـ الثقة بقدراتيـ عمى النجاح في 

إدارة أمكرىـ التعميمية، أما الطلبب ذكك الكفاءة الذاتية الامتحانات ككتابة البحكث، كىـ أكثر قدرة عمى 
الأكاديمية المنخفضة فيـ أكثر ميلب للبنخراط في مشاكؿ سمككية كاليركب مف المدرسة كالجنكح 

 (.16: 2013كالفشؿ الدراسي، مما يعرض نجاحيـ الأكاديمي لمخطر)محمد أبك أزريؽ، كعبد الكريـ، 
إلى اعتقاد الفرد أنو بإمكانو النجاح في تحقيؽ مستكل معيف في ميمة كما يشير ىذا المفيكـ       

، كالػتأثير في (Hemant  lata sharma, 2014: 59)أكاديمية أك تحقيؽ ىدؼ أكاديمي محدد
 (،501: 2001ئية القائمة )فتحي مصطفى الزيات،الأحداث لتحقيؽ انجاز ما في ظؿ المحددات البي

كتمعب الكفاءة الذاتية الأكاديمية دكرا بارزا في التأثير في الأداء الأكاديمي لمطالب، كتتبمكر ىذه الكفاءة 
في شكؿ أفكار كمعتقدات حكؿ الذات بشأف مدل كفاءتيا فيذه الأفكار تتكسط بيف ما لديو مف معرفة 

ء المدرسة المعرفية الاجتماعية كميارات، كبيف أدائو الفعمي في المكاقؼ التعميمية، كيذىب بعض عمما
إلى أف التحصيؿ السابؽ لمطالب كمعرفتو كمياراتو تعد عكامؿ ضعيفة مف حيث مدل قدرتيا عمى 

 الزؽ، يحي تؤثر بقكة في سمككو )أحمدالتنبؤ بالتحصيؿ المستقبمي، كذلؾ لأف معتقدات الكفاءة 
2009 :40.) 

الذات الإبداعية عمى مستكل الكفاءة الذاتية لدل الفرد، كيعتمد بناء  :الكفاءة الذاتية الإبداعية-4-6
كمدل ثقتو بقدراتو، بالإضافة إلى تكقعاتو الذاتية حكؿ نتائج الأعماؿ الإبداعية التي تقع ضمف 
طمكحاتو المستقبمية، فالأفراد الذيف لدييـ مستكل عاؿ مف فاعمية الذات الإبداعية يتمكنكف مف ربط 

فة، كمسارات العمؿ اللبزمة لتمبية متطمبات الظركؼ كالحاجات التي تشكؿ الدكافع مع مصادر المعر 
 .(253: 2017)مصطفى قسيـ ىيلبت،  تحديات في تحقيؽ الفرد لأىدافو

"بأنيا تمثؿ اعتقاد الفرد بأنو يستطيع أداء السمكؾ الإبداعي بنجاح  (1997)كقد عرفيا باندكرا       
"بأنيا معتقدات الفرد حكؿ قدرتو كطاقتو  fhelan  (2001)في بيئة محددة، في حيف عرفيا فيلبف

الشخصية الإبداعية، لتحقيؽ التحسينات، كالابتكارات كالتغيرات المرغكبة"، كيعرفيا رىك، كشف، 
لإنتاج الأفكار الجديدة كالمفيدة"، ىي مدل إدراؾ الفرد " zhou.shin.and cannella. 2008ككانيلب

أف "فاعمية الذات  Diliello. Houghton. and Dawley.2011  كديكيمي،كرأل ديميمك، كىاكغتكف، 
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خلبلو الفرد بتقييـ إمكاناتو الإبداعية التي تنطكم بشكؿ خاص عمى  فالإبداعية ىي تقييـ ذاتي يقك م
: 2014رؤيتو لنفسو بأنو جيد في حؿ المشكلبت الإبداعي كالإتياف بأفكار جديدة )أحمد محمد الزغبي، 

ىي معتقدات  (2017)الذم كرد عند مصطفى قسيـ ىيلبت  (Abbot. 2010)يعرفيا ك  ،(477-478
الفرد حكؿ قدراتو الإبداعية، كتشمؿ معتقداتو حكؿ تفكيره الإبداعي كحكؿ معتقداتو حكؿ أدائو الإبداعي 

 .(252: 2017)مصطفى قسيـ ىيلبت، 

 دورا:ــة بانــوء نظريــة في ضــاءة الذاتيــالكف-5
تقكـ ىذه النظرية عمى أساس الأحكاـ الصادرة مف الشخص عف قدرتو عمى القياـ بسمككيات       

معينة، كتقكيمو لذاتو عما يستطيع القياـ بو، كمدل مثابرتو كمركنتو في التعامؿ مع مختمؼ المكاقؼ 
مفيكـ كقد تـ تقديـ مفيكـ الكفاءة الذاتية مف "باندكرا" ك ،(Albert Bandura.1995 :179)الصعبة 

أساسي في النظرية الاجتماعية المعرفية، كبعد مف الأبعاد الميمة في الشخصية الإنسانية، لما ليا مف 
أثر في سمكؾ الفرد كتصرفاتو، حيث تمعب الكفاءة الذاتية دكرا رئيسيا في تكجيو السمكؾ كتحديده، كما 

نظكمة شخصية الفرد، كتعد تعد مف السمات الميمة التي تتطكر مع الزمف كتشكؿ عنصرا ميما في م
، (1236: 2013مف المحددات الأساسية لسمككو في مكاقؼ الحياة اليكمية المختمفة )فراس، كمحمد، 

كما يشير ىذا المفيكـ إلى معتقدات الفرد حكؿ مقدرتو عمى تنظيـ المخططات العممية المطمكبة، 
المطمكبة فانو يحاكؿ جعؿ ىذه الأشياء بمعنى إذا اعتقد الفرد أنو يممؾ المقدرة عمى انجاز الأىداؼ 

تحدث فعلب، أك بمعنى آخر أف الكفاءة الذاتية تشير إلى الاعتقادات الافتراضية التي يمتمكيا الفرد حكؿ 
 (.222: 2001مقدراتو )عبد الله محمد، كىدل أحمد، 

كالتي افترضت أف سمكؾ "باندكرا" لػكتعتبر مف المككنات الميمة لمنظرية المعرفية الاجتماعية        
الفرد، كالبيئة، كالعكامؿ الاجتماعية تتداخؿ بدرجة كبيرة، فالسمكؾ الإنساني في ضكء نظرية "باندكرا" 

 يتحدد تبادليا بتفاعؿ ثلبث مؤثرات ىي:
كأطمؽ عمى ىذه المؤثرات نمكذج الحتمية  ،، كالعكامؿ البيئية، كالعكامؿ السمككيةالعكامؿ الذاتية      
( فإذا كاف السمكؾ يتأثر بالبيئة، فاف البيئة تككف نتيجة جزئية 35: 2005دلية )محمد أبك ىاشـ، التبا

لأفعاؿ الإنساف، فبأفعاليـ يمعب الأفراد دكرا كبيرا في الػتأثير عمى بيئتيـ كعمى الظركؼ الأخرل التي 
لعلبقة السيككلكجية تخص قضاياىـ اليكمية، كلذلؾ مف كجية نظر التعمـ المعرفي الاجتماعي فاف ا

نمكذج تشمؿ تفاعلب تبادليا بيف السمكؾ كالعكامؿ الشخصية الداخمية للئنساف كالبيئة كىي تتفاعؿ كفؽ 
)حجاج غانـ، كياسر عبد الله، أف كلب منيـ يؤثر كيتأثر بالآخر ، بحيثالحتمية التبادلية الثلبثي

 كىذا ما يكضحو الشكؿ التالي: (208: 2009
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BEHAVIOR         

   ٕنـــــانغه                                          
 

PERSONAL                                                     ENVIRONMENTAL 

FACTORS                                                                      FACTORS       

  م شخصٛخــػٕاي                                                                   م ثٛئٛخــــػٕاي
 : يمثؿ نمكذج الحتمية التبادلية كما اقترحو باندكرا(01)الشكؿ رقـ

 (Hemant Sharma & Gunjan  Nasa. 2014 : 59). 

كطبقا ليذا النمكذج فاف المتعمـ يحتاج إلى عدد مف العكامؿ المتفاعمة )شخصية، سمككية، كبيئية(،   
كتطمؽ عمى ىذه العكامؿ الشخصية عمى معتقدات الفرد حكؿ قدراتو كاتجاىاتو، أما العكامؿ السمككية 

الأدكار التي يقكـ فتتضمف مجمكعة الاستجابات الصادرة عمى الفرد في مكقؼ ما، كعكامؿ البيئة تشمؿ 
 (.36: 2005بيا مف يتعاممكف مع الطفؿ كمنيـ الآباء، كالمعمميف، كالأقراف )محمد أبك ىاشـ، 

معتقدات  عمىفي كتابو أسس التفكير كالأداء بأف الكفاءة الذاتية المدركة تؤكد  "كيشير "باندكرا      
الفرد في قدرتو عمى ممارسة التحكـ في الأحداث التي تؤثر عمى حياتو، فالكفاءة الذاتية المدركة لا 
نما بما يستطيع الفرد عممو بالميارات التي يمتمكيا، كتعتمد  تيتـ فقط بالميارات التي يمتمكيا الفرد، كا 

عف نفسو حيث تؤثر في مستكل الجيد  كىي الصكرة التي يطكرىا الفرد في جزء منيا عمى إدراؾ الذات
كفاءتو لكما يرل أيضا أف إدراؾ الفرد  (،335: 2013المبذكؿ في أداء الميمات )رامي اليكسؼ، 

الذاتية يعد مف المحددات الأساسية لمسمكؾ، كأساليب التعامؿ مع الضغكط النفسية، كالثقة، كالقدرة عمى 
لصعبة مف أجؿ الانجاز )ىشاـ إبراىيـ، كعصاـ عبد ضبط النفس، كالتحدم كالمثابرة في المكاقؼ ا

تعد كذلؾ إحدل مكجيات السمكؾ، فالفرد الذم يؤمف بقدرتو يككف أكثر نشاطا ك  ،(03: 2009المطيؼ، 
كتقديرا لذاتو، كيمثؿ ذلؾ مرآة معرفية لمفرد، كتشعره بقدرتو عمى التحكـ في البيئة، حيث تعكس 

التحكـ في معطيات البيئة مف خلبؿ الأفعاؿ كالكسائؿ التكيفية  معتقدات الفرد عف ذاتو كقدرتو عمى
، بحيث (420: 2013التي يقكـ بيا، كالثقة بالنفس في مكاجية ضغكط الحياة )جكلتاف حسف حجازم، 

 Albert)تؤثر ىذه المعتقدات عمى الأفراد في كيؼ يشعركف كيفكركف كيسمككف 

Bandura.1993 :118). 
كما يركز أصحاب ىذه النظرية عمى المكقؼ الذم يتصرؼ فيو الفرد، بحيث أنيـ ييتمكف      

بالمحددات البيئية كالمكقفية لمسمكؾ، كأف السمكؾ ما ىك إلا نتيجة تفاعؿ مستمر بيف المتغيرات 
بأف العلبقة  (2006)كقد أكضحت الشرايدة  (،80: 2008الشخصية كالبيئية )محمد جاسـ لعبيدم، 

عمية بيف محددات السمكؾ الإنساني في نظرية التعمـ الاجتماعي، تتيح إمكانية تكجيو الجيكد نحك التفا
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العكامؿ الشخصية، كالبيئية، أك السمككية، مما يجعؿ الأفراد بحالة أفضؿ، بحيث يمكف مف تحسيف 
    (.415: 2010العمميات المعرفية كالانفعالية، كالدافعية )محمد بني خالد، 

"باندكرا" تكقعات الكفاءة الذاتية بأنيا شعكر الفرد بقدراتو عمى التحكـ في السمكؾ  لنا ما يصؼك      
الأداء(، بمعنى أف تكقعات الكفاءة  -كالأفعاؿ كىي بيذا المعنى ترتبط ارتباطا كاضحا بتكقعات )الجيد

الأداء كبذلؾ فاف  الذاتية تركز عمى الاعتقاد في قدرة الفرد عمى بذؿ الجيد المطمكب لتحقيؽ ىذا
تكقعات الكفاءة الذاتية تحتكم عمى أكثر مف مجرد جيد مبذكؿ، فبالإضافة إلى الجيد ىنالؾ دكافع 

    (.248: 2008كعكامؿ معرفية كشخصية )نبراس يكنس، 

كتشير ىذه النظرية أف الكفاءة الذاتية التي يمتمكيا الفرد تؤثر بشكؿ مباشر عمى ثقتو بنفسو      
لدافعية التي يمتمكيا، كمف ثـ القدرة عمى تكقع النتائج المحتممة، كما أف ىذه الكفاءة تحدد كمستكل ا

الجيد المطمكب الذم سيبذؿ، كمف ثـ الاستعداد لمكاجية أىـ الصعاب كالعقبات، كما أنيا تؤثر عمى 
 أنماط تفكير الفرد كانفعالاتو.  

، أف باندكرا حدد حالات يمكف Pajares (1996 :562)  كفي ىذا الإطار يمخص لنا باجارس      
 مف خلبليا تعميـ أحكاـ الكفاءة الذاتية عبر النشاطات المختمفة كىي كالآتي: 

عندما تتطمب الميمات المختمفة نفس الميارات الفرعية، فمف الممكف في ىذه الحالة تكقع أف أحكاـ -1
 يستطيع القياـ بمياـ مختمفة. الفرد حكؿ قدرتو عمى إظيار الميارات الأساسية، أم أنو

إذا كانت الميارات المطمكبة لإتماـ نشاطات مختمفة، ميارات متلبزمة أم يتـ اكتسابيا معا، فانو إذا -2
 اعتقد الفرد أنو يستطيع أداء أحد ىذه الأنشطة فيك بالتالي يستطيع أداء باقي الأنشطة.

لتحقيؽ شيء صعب، بحيث أف ىذا الانجاز "تحكؿ الخبرات": كىك نتيجة ػأيضا ىناؾ ما يسمى ب-3
 القكم يقكم اعتقاد الفرد في فاعميتو أك كفاءتو الذاتية عبر مساحات متنكعة مف النشاطات.

حكؿ تطكر الكفاءة  أنو يمكف استنباط افتراضيف (Maddux. 2002) مادككس كما أشار      
 الذاتية، مف النظرية المعرفية الاجتماعية ىما: 

كفاءة الذاتية بتطكر القدرة عمى التفكير المجرد، كلا سيما القدرة عمى فيـ العلبقات السببية، تتأثر ال-1
 كالقدرة عمى التأمؿ الذاتي كالملبحظة الذاتية.

يتأثر تطكر معتقدات الكفاءة الذاتية بمدل استجابة البيئات المحيطة بالفرد، لا سيما البيئات -2
 (. 53: 2014ة ىذه البيئات كالتحكـ بيا )فيصؿ خميؿ ربيع، الاجتماعية، لمحاكلات الطفؿ معالج

يرل الباحث مف خلبؿ ىذه النظرية أف مفيكـ الكفاءة الذاتية لو دكر ىاـ كفعاؿ في الانجاز        
كنجاح أداءات الفرد، كىذا ما يساعد عمى الرفع مف كفاءتو الذاتية، كالتي بدكرىا تساىـ في قدرة الفرد 
ث عمى مكاجية مختمؼ الضغكطات كالمشكلبت، بحيث تؤكد عمى أف جميع العمميات التي تحد

التغيرات النفسية كالسمككية تعمؿ عمى تعديؿ الشعكر بالكفاءة الذاتية، كما تشير إلى معتقدات الفرد في 
قدرتو عمى ممارسة التحكـ في المكاقؼ الضاغطة التي تؤثر عمى حياتو، كعمى ضكء ىذه النظرية 
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ثقتو بقدراتو كمياراتو يمكف القكؿ أف الكفاءة الذاتية ىي سمة شخصية يمتمكيا الفرد كالتي تتمثؿ في 
 كالسيطرة عمييا. كالعقباتكاستعداداتو، ككيفية تكظيفيا مف أجؿ التصدم لمختمؼ الضغكطات 

 أف الكفاءة الذاتية تتأثر بنمطيف مف التكقعات ىما: (1977)يرل "باندكرا" :توقعات الكفاءة الذاتية-6
كتنفيذ الإجراءات اللبزمة لإنجاز ميمة محددة : كتشير إلى قدرة الفرد عمى تنظيـ توقعات الكفاءة-6-1

الكفاءة مقدار الجيد الذم سيبذلو الأفراد، كمدل استمرارىـ في  تعمى المستكل المطمكب، كتحدد تكقعا
كما تعني معتقدات الفرد الذاتية عف  ،((Evelina Dimopoulou,2014 : 1468مكاجية العقبات 

)ىشاـ إبراىيـ، عصاـ عبد المطيؼ،  يستطيع انجازهقدرتو عمى انجاز المياـ بكفاءة أك عما 
كىي كذلؾ الاعتقاد بأف الشخص يمكف أف يؤدم بنجاح السمكؾ الذم بصدده )محمكد (، 2009:11
)نبيؿ عبد اليادم ، كما أنيا تمثؿ تقدير الفرد لقدرتو عمى القياـ بسمكؾ معيف(621: 2012أبك غالي، 

أف تكقعات الكفاءة الذاتية إلى ثقة  (1986)بينما يشير جابر  (،2015أحمد، محمد إبراىيـ إسماعيؿ، 
 (.218: 2014الفرد بقدرتو عمى أداء سمكؾ معيف )محمد حمدم، يحيى خطاطبة، 

كىي عبارة عف تقييمات خاصة يعطييا الفرد لنفسو عف النتائج التي يحققيا أك توقعات النتائج:  -6-2
كتعني كذلؾ تقدير الفرد لمعكاقب  (،11: 2009مطيؼ، يسعى إلييا )ىشاـ إبراىيـ، عصاـ عبد ال

المحتممة لأداء تمؾ الميمة عمى المستكل المتكقع لمكفاءة، بحيث تتعمؽ ىذه التكقعات بنتيجة الأداء 
Evelina Dimopoulou,2014: 1468))،  كما أنيا تمثؿ تقدير الفرد عمى أف ىذا السمكؾ سكؼ

( 1986) (، كيرل جابر2015)نبيؿ عبد اليادم أحمد، محمد إبراىيـ إسماعيؿ، يؤدم إلى ناتج محدد 

أف تكقعات النتائج تشير إلى تنبؤ الفرد عف النتائج المحتممة لذلؾ السمكؾ )محمد حمدم، يحيى 
 (.218: 2014خطاطبة، 

    Person                                      Behavior                                        Out come 

 انفشد                                       انغهٕن                                            انُتبئذ     

 

 

 ، يبيف العلبقة بيف تكقعات الكفاءة الذاتية كتكقعات النتائج.(02)الشكؿ رقـ 

(Albert Bandura.1998:53). 

أف الكفاءة الذاتية تتأثر بثلبثة عناصر معرفية يمكف  (2000) كداكد في حيف أكد الحمداكم       
الاعتقاد الأمثؿ بالشعكر بالكفاءة كىي: تكقع الكفاءة الذاتية، كتكقع  إلىتغييرىا أك تعديميا لمكصؿ 

 .(416: 2010لقيمة النتائج المراد تحقيقيا )محمد بني خالد،  بالإضافةالنتائج، 

 توقعات الكفاءة

 

 

 

 

 توقعاث اننتائج
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أف الكفاءة  كيرلنمكذج الكفاءة الذاتية لباندكرا،  (Schwarzer، 1994)أما شفارتسر فقد كسع        
عضيما، فقد الذاتية كتكقعات النتيجة مستقمتاف عف بعضيما عند باندكرا كرتبيما بالتسمسؿ كراء ب

 كمف ثـ الفائدةout come  التي تأتي بعد النتيجة Consequenceاقبة أضاؼ شفارتسر الع
Instrumentality   العاقبة -جديد، كالفائدة بالنسبة لو ىي تكقعات النتيجة كتكقعOut come  - 

Consequence - Expectancy كيفترض شفارتسر نظريا أنو يمكف ترتيبيا ىرميا، كطبقا لذلؾ ،
 التي تبنى عمييا تكقعات العكاقب، كيكضح الشكؿ التالي ىذه الارتباطات:كانت الفائدة بداية، 

  

 

 الفائدة         توقعات العواقب        توقعات الكفاءة        

 

 .يكضح النمكذج النظرم لمقيمة كالتكقع لشفارتسر، (03)الشكؿ رقـ 

 (.12: 2010)سامر جميؿ رضكاف،                                                            
كيكضح شفارتسر ىذا النمكذج مف خلبؿ مثاؿ حكؿ التعمـ مف أجؿ الامتحاف، فمف أجؿ تجاكز        

(، out come)نتيجة   لا بد لممرء أف يمتمؾ معرفة محددة ،(Consequenceامتحاف ما)عاقبة 

العاقبة أك الفائدة، كيقصد بتكقعات العاقبة  –كيطمؽ شفارتسر عمى ىذا الارتباط  تكقعات النتيجة
فما يعتقد  يعد نفسو قادرا عمى تعمـ المادة،بغض النظر عما إذا كاف الشخص  مادةالإمكانية تعمـ 

صرؼ بالنتيجة، أما الشخص بأنو قادر عميو ىك تكقعات الكفاءة، كمكضكع تكقعات العاقبة ىك تعمؽ الت
 (.12: 2010تكقعات الكفاءة تعمؽ الشخص بالتصرؼ )سامر جميؿ رضكاف، 

 العوامل المؤثرة في الكفاءة الذاتية:-7
تعتبر الكفاءة الذاتية ذات أىمية بالغة لمفرد، كىذه الكفاءة تؤثر فييا عدة عكامؿ يمكف تقسيميا إلى     

 ثلبث مجمكعات كىي كالتالي:
 المجموعة الأولى: التأثيرات الشخصية  -7-1
 يعتمد إدراؾ الفرد لكفاءتو الذاتية عمى أربع مؤثرات شخصية ىي:    

ىناؾ حد فاصؿ بيف المعرفة كما ىي مكجكدة في البيئة كبيف تنظيـ الأفراد لتمؾ المعرفة المكتسبة: -أ
عرفة ما، فانو ينظميا كفقا للؤلفاظ المعرفة ذاتيا كفؽ المجاؿ النفسي لكؿ منيـ، فعندما يكتسب الفرد م

 التصرف الشخص
 

 النتيجة
 

 العاقبة
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التي احتكتيا، أك كفقا لمبناء اليرمي أك كفقا لمبناء المتتابع، كمف خلبؿ ذلؾ فانو يقكـ بترتيبيا كتخزينيا 
 .(189: 2014لتتلبءـ مع خبراتو ككيفية استخداميا في المكاقؼ المستقبمية )برىاف، كماىر، 

كيكضح "باندكرا" مفيكـ ما كراء المعرفة "بأنو التقييـ المعرفي كمراقبة عمميات ما وراء المعرفة: -ب
الأفراد لأنشطتيـ المعرفية كالتفكير في كفاية التفكير مف حيث مراقبتيـ لتفكيرىـ كتقييـ كفاءتيـ في حؿ 

عزاـ، المشكلبت كاختيار الاستراتيجيات لتنفيذ الحمكؿ كاستخداميـ لمتفكير المنظـ )عبد الناصر أحمد ال
 .(581: 2013كمصعب حسيف طلبفحة، 

إف عمميات ما كراء المعرفة تؤثر في قرارات الأفراد ككيفية تنظيـ الذات، فالفرد يقسـ أىدافو       
كيدرسيا حسب نكعيا كمستكل صعكبتيا كتزامنيا مع الحاجة، كأف عمميات المعرفة تقكد الفرد إلى 

ره التي تحقؽ أىدافو كآليات اتخاذ قراراتو، كفي ضكء ذلؾ يقرر كيفية التخطيط كالمراقبة كالتقكيـ لأفكا
كفي ىذا الصدد قاـ عبد الناصر  (،189: 2014كفاءتو الذاتية )برىاف محمكد، كماىر تيسير، 

، كالتي ىدفت إلى فحص مستكل التفكير ما كراء المعرفي كعلبقتو بالكفاءة (2013)كمصعب بدراسة 
كمف النتائج التي تـ التكصؿ إلييا ىي  طمبة المرحمة الأساسية العميا، فالذاتية المدركة لدل عينة م

كجكد علبقة ارتباطية بيف مستكل التفكير ما كراء المعرفي كالكفاءة الذاتية )عبد الناصر أحمد العزاـ، 
 (.578: 2013كمصعب حسيف طلبفحة، 

حساسا قكيا بالكفاءة الذاتية يميمكف إلى أف الطمبة الذيف يمتمككف إ (1977)كيشير "باندكرا"الأىداف: -ج
أكثر إلى انجاز الأىداؼ الذاتية الصعبة، كتككف أىدافيـ كاضحة كمحددة ككاقعية، كتتلبءـ مع 
تكقعاتيـ الذاتية، كما أف ذكم الكفاءة الذاتية المرتفعة يمتمككف حب التحدم كالمكاجية لأىدافيـ، فنراىـ 

كبات بسبب الرغبة في التحدم لتحقيؽ الأىداؼ كالرغبات أكثر مقدرة عمى مكاجية المشكلبت كالصع
كبالتالي الحصكؿ عمى القدر المرضي مف الإشباع كالرضا النفسي كتحقيؽ الذات )برىاف محمكد، 

، أم أف الطمبة الذيف يركنكف عمى أىداؼ بعيدة المدل أك يستخدمكف (189: 2014كماىر تيسير، 
قيؿ عنيـ أنيـ يعتمدكف عمى إدراؾ الكفاءة الذاتية لدييـ كعمى  عمميات الضغط لمرحمة ما كراء المعرفة

  .(138-137: 2009المؤثرات كعمى المعرفة المنظمة ذاتيا )رفقة خميؼ سالـ، 

التي يتبناىا الفرد تحدد خياراتو السمككية كمستكل نشاطو كنكعية استراتيجيات  الأىداؼ نكعية اف      
لديو، فقد دلت العديد مف الدراسات التي تناكلت أنماط التكجيات اليدفية ارتباطيا الكثيؽ  العمؿ

صادرة عف الأفراد الذيف يتبنكنيا منيا: إف الطمبة الذيف يتبنكف أىداؼ التفكؽ  ،بسمككيات محددة
ي معالجة ينزعكف لامتلبؾ فاعمية ذات مرتفعة، كأنماط تعمـ ايجابية، كيبذلكف مزيد مف الانتباه ف

المعمكمات بطرؽ فعالة إلى جانب تحصيؿ مرتفع، بينما يمتمؾ الطمبة ذكم أىداؼ تجنب الأداء فعالية 
ذات منخفضة، كاندماج أقؿ في سمككيات البحث كالتحدم، كقيمة أقؿ لجكىر التعمـ، في حيف تباينت 

: 2015)لبنى جديد، نتائج الدراسات حكؿ آثار تبني أىداؼ الأداء عمى سمككيات كلـ تكف كاضحة 

54). 
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كىي العكامؿ الداخمية لمفرد التي تؤثر عمى سمككو تأثيرا مباشرا أثناء أدائو لبعض المؤثرات الذاتية: -د
حباط عمى المدل البعيد  الأعماؿ كالميمات، كىذه المؤثرات تؤدم إلى صعكبة في التنظيـ الذاتي، كا 
كىذه المؤثرات مثؿ القمؽ، صعكبة تحديد الأىداؼ الشخصية، كمستكل الدافعية كعمميتي التفاؤؿ 

لتشاؤـ كىذه المؤثرات تجعؿ مف الكفاءة الذاتية لدل الفرد في انخفاض )برىاف محمكد، كماىرتيسير، كا
2014 :189.) 

 المجموعة الثانية: التأثيرات السموكية.-7-2
أف الفرد أثناء قيامو بالسمكؾ يمر بثلبث مراحؿ ىي ملبحظة الذات،  (1977)يؤكد "باندكرا"        

 كتتمثؿ ىذه المراحؿ فيماذاتي، كتبرز في استجابات الفرد بعد تأثره بدافعية الذات، التقكيـ كرد الفعؿ ال
 يأتي:

كيقصد بيا المراقبة المنظمة للؤداء كملبحظة الفرد لنفسو، : Self-observationملاحظة الذات -أ
مداده بمعمكمات عف مدل تقدمو نحك انجاز أحد الأىداؼ كتتأثر ملبحظة الذات بالعمميات ا لشخصية كا 

مثؿ الكفاءة الذاتية كتركيب اليدؼ، كمخطط العمميات المعرفية، كينشأ مف ملبحظة الذات عمميتاف 
سمككيتاف ىما: نقؿ الأخبار شفييا أك كتابيا، كبياف كمي بالأفعاؿ كردكد الأفعاؿ )برىاف محمكد، 

 (.190: 2014كماىر تيسير، 
كتعني استجابة الأفراد التي تحتكم عمى المقارنة المنظمة  :Self-judgmentالحكم عمى الذات -ب

: 2014لأدائيـ مع الأىداؼ المنشكدة كالمراد تحقيقيا إلى مستكل معيف )برىاف محمكد، كماىر تيسير، 

190.) 
 كتحتكم ىذه المرحمة عمى ثلبث ردكد أفعاؿ ىي:: Self-reactionرد فعل الذات -ج
: كيسعى فيو الفرد لمبحث عف الاستجابة التعميمية النكعية التي تحقؽ رد الفعل الذاتي السموكي-1

 (.190: 2014أىدافو، لترؾ الأثر المرضي في نفسو )برىاف محمكد، كماىر تيسير، 
: كيبحث فيو عف استراتيجيات ترفع مف كفاءتو الشخصية في أثناء رد الفعل الذاتي الشخصي-2

كمف استراتيجيات التنظيـ الذاتي التي استخدمت لتحسيف  (،190: 2014)برىاف، كماىر،  عممية التعمـ
مستكل الكفاءة الذاتية منيا: تنظيـ الكقت، كميارات الاستذكار، كخرائط المفاىيـ، ككضع اليدؼ، 

 (.48: 2005ما كراء المعرفة )محمد أبك ىاشـ،  كاستراتيجيةالإتقاف،  كاستراتيجيةالتكرار،  كاستراتيجية
: كىنا يبحث الفرد عف أفضؿ الظركؼ البيئية الملبئمة كالمناسبة لعممية الذاتي البيئيرد الفعل -3

 (.190: 2014التعمـ )برىاف، كماىر، 

 المجموعة الثالثة: الـتأثيرات البيئية -7-3
أف ىناؾ عكامؿ بيئية مؤثرة بكفاءة الفرد الذاتية مف خلبؿ النمذجة  (1977)يذكر "باندكرا"        

، كأف تأثير النمذجة زكالصكر المختمفة، كأف النمذجة ليا طرؽ مختمفة مثؿ الكسائؿ المرئية كمنيا التمفا
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اعتقادات الكفاءة بسبب الاسترجاع المعرفي كأف ىناؾ خصائص  عمىالرمزية يككف ليا أثر كبير 
 نمكذج كليا تأثير عمى الكفاءة الذاتية ىي: متعمقة بال

: كتقكـ عمى خصائص محددة مثؿ الجنس، العمر، كالمستكيات التربكية، كالمتغيرات خاصية التشابو-أ
 الطبيعية.

: كالنمذجة يقصد بيا كجكد القدكة كالمثؿ الذم يرل الفرد انجازاتو في المجاؿ التنوع في النموذج-ب
الذاتية أك لقدرتو عمى التعمـ  لكفاءتوفييا، كمف خلبؿ ذلؾ يككف تقييمو  ككيفية تعممو ليا كنجاحو

الناجح لممياـ في نفس المجاؿ، كىذا علبكة عمى تعممو مف ىذا النمكذج، أم أف النمكذج يخدـ كظيفة 
مزدكجة، فيك مف ناحية يمثؿ المعيار الذم يقيـ بو الفرد قدرتو، كمف ناحية أخرل فانو يمثؿ مصدرا 

كما تعني نماذج متعددة مف الميارة أفضؿ مف عرض نمكذج ، (48: 2005ـ)محمد أبك ىاشـ، لمتعم
كاحد فقط كبالتالي تأثيرىا أقكل مف رفع الاعتقاد في الكفاءة الذاتية )برىاف محمكد، كماىر تيسير، 

، كمف أشكاؿ النمذجة التي استخدمت لتحسيف مستكل الكفاءة الذاتية منيا: نماذج (190: 2014
 (.49-48: 2005)محمد أبك ىاشـ،  الأقراف، كالتعمـ بالككالة، نمذجة الذات

 :مصادر الكفاءة الذاتية-8
مصادر تؤثر عمى الكفاءة الذاتية لدل الفرد كىي  أربعةأف ىناؾ  Bandura( 1997)يشير باندكرا     

 كما يمي:

 

  

 

 

 

 

 

 

 .(Fred C. Lunenburg, 2011 : 2).يكضح مصادر الكفاءة الذاتية (04)الشكؿ رقـ 

 

انذاتيتانكفاءة   

 الأداء انماضي

ةانخبزة غيز انمباشز  

 الإقناع انهفظي

 الاشاراث انعاطفيت
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 :ةــــــــازات الأدائيــــــــــالانج-8-1
كتتككف مف خبرات النجاح  (04)أك ما يسمى بالأداء الماضي كما ىك مكضح في الشكؿ رقـ       

كالفشؿ التي مر بيا الفرد في الماضي، كتعتبر الانجازات الأدائية أكثر المصادر تأثيرا في الكفاءة 
الذاتية، حيث أنيا تعتمد عمى خبرات حقيقية يمتمكيا الفرد، كما أف الأداء الناجح بصفة عامة يرفع مف 

كىي الطريقة الأكثر  (،252: 2008نبراس يكنس، تكقعات الكفاءة بينما يؤدم الإخفاؽ إلى خفضيا )
الشخص الذاتية، في حيف أف  بكفاءةفاعمية لخمؽ إحساس قكم بالفاعمية، فالنجاحات تبني إيمانا قكيا 

الذاتية خاصة إذا حدث ىذا الفشؿ قبؿ أف يتككف ىذا  بالكفاءةالفشؿ المتلبحؽ يقكض الإحساس 
كيعتبر ىذا المصدر الأكثر تأثيرا بيف  ،(155: 2012الإحساس بالفاعمية بثبات كقكة )ىياـ صابر، 

مصادر الكفاءة الذاتية الأخرل، لأف الفرد الناجح يرفع تكقعات الكفاءة الذاتية بينما إخفاقو في أداء 
الشخص مف خلبؿ  جع كتدني الكفاءة الذاتية، كتعد عممية التعمـ التي يكتسبياميمة معينة يزيد مف ترا

تجربتو الشخصية عاملب ميما لرفع كفاءة الفرد الذاتية، كىي أقكل مصادر الكفاءة الذاتية ككنيا تساعد 
في تطكير مياراتو كصقؿ شخصيتو، كانجاز المياـ المطمكبة منو، كتعزز قدرتو عمى التعامؿ كالتكيؼ 

 (.219-218: 2013مع المشاكؿ التي قد تكاجيو )محمد حمدم كيحيى خطاطبة،  
كما تشير كذلؾ إلى تجارب الفرد كخبراتو المباشرة، فالنجاح في ميمة سابقة يكلد النجاح في        

ميمة لاحقة، كيزيد تكقعات الفرد في ميمات لاحقة، فيعدّ الفرد ما حققو مف انجازات في الأداء أكثر 
لمفرد، أما الإخفاؽ في  الكفاءةالذات، لذلؾ فالأداء الناجح يرفع تكقعات  كفاءتوصادر تأثيرا في الم

الذات بما يتكافؽ مع صعكبة الميمة،  كفاءةالأداء فيؤدم إلى خفضيا، كالنجاح في الأداء يرفع 
 كفاءةيزيد مف كالأعماؿ المطمكب انجازىا مف الفرد، فمثلب اجتياز الفرد لامتحاف ذم صعكبة مرتفعة 
ماىر تيسير، ك الفرد لذاتو، الأمر الذم لا يحدث إذا اجتاز امتحانا ذا مستكل بسيط )برىاف محمكد، 

بحيث أف الصكرة التي يككنيا الفرد عف إمكانياتو العقمية كالمعرفية تطكرت عبر  (،187: 2014
التنشئة الأسرية كالمكاقؼ الحياتية كالخبرات السابقة التي تفاعؿ معيا تزكده بتصكره يحدد فيو تكقعاتو 

ة الذاتية لمنجاح أك الفشؿ الذم يكاجيو عند تعرضو لمكاقؼ كخبرات معينة، كبالتالي فاف مفيكـ الكفاء
المدركة يعمؿ عمؿ الدكافع نحك النجاح إذا كانت الخبرات السابقة ناجحة، كنحك الفشؿ إذا كانت 
الخبرات السابقة محبطة، كيعتمد الفرد في تطكير كفاءتو الذاتية المدركة عمى المقارنات التي يجرييا 

مكان مكانات كاستعدادات كبيف قدرات رفاقو كا  ياتيـ كاستعداداتيـ )سالي طالب بيف ما لديو مف قدرات كا 
 (. 226-225: 2012عمكاف، 

كيرل الباحث أف الانجازات الأدائية تمثؿ خبرات سابقة مباشرة لدل الفرد، كأف الأداء الناجح       
 زيادة الكفاءة الذاتية، كفيما الإخفاؽ المتكرر يعمؿ عمى خفض الكفاءة الذاتية.  عمىيعمؿ 
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 :ةــــــــالبديمرات ـــــــــالخب-8-2
كالتي يستمدىا الأشخاص  (04)أك ما يسمى بالخبرة غير المباشرة كالمكضحة في الشكؿ رقـ        

مف النماذج الاجتماعية، فرؤية الآخريف الذيف يشبيكننا كىـ ينجحكف يرفع مف اعتقادنا بأننا نمتمؾ 
الأنشطة المتطمبة لمنجاح كالملبحظة فاف ملبحظة الآخريف كىـ يفشمكف بالرغـ مف  لإنجازالقدرات 

كيثبط مف اليمة، إف تأثير النمذجة في إدراؾ  لمكفاءةبذليـ لمزيد مف الجيد يخفض مف الحكـ الذاتي 
الذات ىك مؤثر قكم خاصة عندما يدرؾ الشخص الملبحظ التشابو بينو كبيف النمكذج، فكمما  كفاءة
خفاقاتو أكثر إقناعا )ىياـ صابر، كا  (.155: 2012ف التشابو كبيرا كانت نجاحات النمكذج كا 
كما يشير ىذا المصدر إلى الخبرات غير المباشرة التي يمكف أف يحصؿ عمييا الفرد، فرؤية آراء       

لمركزة الآخريف للؤنشطة كالمياـ الصعبة يمكف أف تنتج تكقعات مرتفعة مع الملبحظة الجيدة أك ا
كالرغبة في التحسف كالمثابرة مع المجيكد، كيطمؽ عمى ىذا المصدر "التعمـ بالنمكذج كملبحظة 
الآخريف "فالأفراد الذيف يلبحظكف نماذج ناجحة يمكنيـ استخداـ ىذه الملبحظات لتقدير فعاليتيـ 

 اثر تأثيرا عندم، كتككف الخبرات البديمة أك(13: 2009الخاصة )ىشاـ إبراىيـ، كعصاـ عبد المطيؼ،
تككف الخبرة السابقة للؤفراد عف النشاط المطمكب قميمة، آثار النمذجة بصفة عامة ليست في قكة الأداء 

لدل الفرد، بينما يككف ليا آثار قكية في  الذات كفاءةالشخصي مف حيث تأثيرىا في زيادة مستكل 
 (.444: 1990)جابر عبد الحميد،  الكفاءةخفض 
حث أف اىتماـ الفرد إلى ملبحظة الآخريف الذيف لدييـ كفاءة كميؿ اجتماعي يساىـ في كيرل البا      

 رفع الكفاءة الذاتية التي تؤدم بدكرىا إلى تحقيؽ نتائج جيدة كأفضؿ.

 :يــــــــاع المفظــــــــــالإقن-8-3
كيعني الحديث الذم يتعمؽ بخبرات معينة للآخريف كالإقناع بيا مف قبؿ الفرد أك معمكمات تأتي       

لمفرد لفظيا عف طريؽ الآخريف فيما يكسبو نكعا مف الترغيب في الأداء أك الفعؿ، كيؤثر عمى سمكؾ 
تأثر برسائؿ الذاتية ت فالكفاءة (،43: 2005الشخص أثناء محاكلاتو لأداء الميمة )محمد أبك ىاشـ، 

الإقناع التي يتمقاىا الفرد مف بعض الأشخاص المكثكؽ بقدرتيـ عمى أداء ميمة ما، كىذا يجعميـ 
يعتقدكف أف بإمكانيـ التغمب عمى الصعكبات التي تكاجييـ كتحسيف مستكل أدائيـ )نافر عبد بقيعي 

، كيعتبر ىذا الإقناع ميما لحث الآخريف عمى بذؿ الجيد لتحقيؽ (600: 2015كحناف ىماش، 
النجاح، كتعزيز الميارات كالإحساس بالكفاءة الشخصية، كالتخطيط لمكاقؼ النجاح، كتجنب مكاقؼ 

 (.219: 2014الفشؿ )محمد حمدم، يحيى خطاطبة، 
إليو لتحقيؽ النجاح  كما يشكؿ مصدرا لتقكية معتقدات الأشخاص أنيـ يمتمككف ما يحتاجكف      

، كيشير ىذا المصدر إلى عمميات التشجيع كالتدعيـ مف الآخريف، أك ما (285: 2012)عائدة كنزيو، 
يسمى بالإقناع الاجتماعي، فالآخركف في بيئة التعمـ )المعممكف، الزملبء، أك الأقراف أك الكلداف( 
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صة، كقد يككف الإقناع المفظي داخميا حيث يمكنيـ إقناع المتعمـ لفظيا بقدرتو عمى النجاح في مياـ خا
يأخذ صكرة الحديث الايجابي مع الذات، إف تأثير ىذا المصدر محدكد، كمع ذلؾ فاف الإقناع المفظي 

الذات كخفضيا، كلكي يتحقؽ ذلؾ ينبغي أف يؤمف  كفاءةفي ظؿ الظركؼ السميمة يمكف مف رفع 
التي تصدر عف شخص مكثكؽ بو ليا تأثير أكبر في الشخص القائـ بالإقناع، فالنصائح أك التحذيرات 

، كما تتأثر (156: 2012الذات عف تمؾ التي تصدر عف شخص غير مكثكؽ )ىياـ صابر،  كفاءة
الكفاءة الذاتية ميما كانت طبيعتيا عامة أك اجتماعية أك أكاديمية بالقدرات الإقناعية المفظية أك عكامؿ 

التأثيرات الاجتماعية، كترتبط القدرات الإقناعية ارتباطا دالا  الإقناع المفظي المصحكبة بأنماط مف
كما أف ىذا الإقناع  ،(515: 2001مكجبا بالقدرات المغكية كالطلبقة الفكرية كالمفظية )فتحي الزيات،

يستخدمو الأفراد عمى نحك كاسع مع الثقة فيما يممككنو مف قدرات، كأنو تكجد علبقة تبادلية بيف الإقناع 
                     ية كالميارات التي يمتمكيا الفردي كالأداء الناجح في رفع مستكل الكفاءة الذاتالمفظ

(Albert Bandura.1982 :122).     
كيرل الباحث أف طبيعة المعتقدات لدل الفرد حكؿ كفاءتو الذاتية يرجع أساسا إلي طبيعة الحكار       

الذىني كالحديث الايجابي مع الذات، بحيث إذا كانت لدل الفرد دافعية قكية نحك النجاح فيذا بلب شؾ 
 أنو يمتمؾ كفاءة ذاتية عالية.

 :ةـــــــارة الانفعاليـــــــــالاستث-8-4
يعمؿ الانفعاؿ الشديد عمى خفض الأداء عادة، كيلبحظ المعالجكف أف خفض القمؽ كزيادة       

يتكقؼ كما ، (219: 2014الاسترخاء الجسمي يمكف أف ييسر الأداء )محمد حمدم، يحيى خطاطبة، 
الأداء  عمى الدافعية المتكفرة أثناء المكقؼ، كعمى الحالة الانفعالية لمفرد، حيث ينخفضىذا المصدر 

عمى أداء ميمات  أثناء الانفعاؿ الشديد، فعندما تسيطر الأفكار السمبية كالمخاكؼ حكؿ قدرات الفرد
محددة، فاف ردكد الفعؿ الانفعالية تعمؿ عمى خفض مستكل الكفاءة الذاتية المدركة، كلذلؾ فاف تحسيف 

الية السمبية كبالتالي زيادة الكفاءة الحالة الجسدية كالانفعالية لمفرد يمكف أف تقمؿ مف الحالات الانفع
كتشير كذلؾ إلى حالات القمؽ كالضغكط النفسية  ،(584: 2013الذاتية )عبد الناصر، مصعب، 

كالاستثارة كالإجياد كما تتركو مف أثر في معتقدات فعالة لمذات، كأف الإنساف ذا الكفاية الأعمى أكثر 
قدرة عمى التحكـ بيا، كتظير الاستثارة الانفعالية بصفة عامة في المكاقؼ الصعبة كالتي تتطمب 

مات الفرد فيما يتعمؽ بالكفاءة الشخصية، كتقكيـ معمكماتو فيما يتعمؽ مجيكدا عاليا، كتعتمد عمى معمك 
بالقدرة عمى انجاز المكاقؼ، كقد اعتاد بعض مف الأفراد عمى تنفيذ عمؿ معيف في الاستثارة الانفعالية، 

الذات لديو منخفضة، في  كفاءةفنجد الفرد الذم يعاني مف قمؽ مرتفع، يغمب أف تككف تكقعاتو حكؿ 
الذات كيساىـ في رفع مستكاىا لدل الفرد  كفاءةف القمؽ الطبيعي كالكاقعي يزيد مف تكقعات حيف أ

كما تشكؿ مصدرا لتعديؿ المعتقدات الشخصية  (،188-187: 2014)برىاف محمكد كماىر تيسير، 
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فسي المتعمقة بالكفاءة الذاتية، ففي المكاقؼ الضاغطة غير المألكفة يكاجو الأشخاص إشارات الضيؽ الن
 (.285: 2012مثؿ الارتجاؼ كالألـ كالخكؼ )عائدة كنزيو، 

كما تتأثر ىذه الكفاءة بمستكل الاستثارة الانفعالية، فالاستثارة الانفعالية الشديدة تؤثر سمبا عمى       
الكفاءة الذاتية، بينما تعمؿ الاستثارة الانفعالية المتكسطة عمى تحسيف مستكل الأداء كرفع الكفاءة 

إلى  1977كيشير في ىذا الصدد "باندكرا"  (،400: 2011تية )أحمد العمكاف، كرندة المحاسنة، الذا
القمؽ بكصفو أحد العكامؿ المؤثرة في الكفاءة الذات، كيلبحظ أف العلبقة بينيما عكسية، كما أف قكة 

مف السقكط أك  الذاتية، عمى سبيؿ المثاؿ الشخص الكبير يخاؼ لكفاءةالانفعاؿ غالبا ما تخفض درجة ا
التأذم أثناء مشيو، إف الاستثارة الانفعالية العالية التي تصاحب الخكؼ يمكف أف تحد مف أدائو )ىياـ 

 (.156: 2012صابر، 
كفي الأخير يرل الباحث أف الكفاءة الذاتية المرتفعة تساعد الفرد عمى مكاجية الصعاب ككضع       

كده "باندكرا"، بحيث كمما كاف مستكل الكفاءة الذاتية منخفضا أىداؼ كاقعية تتناسب كقدراتو كىذا ما يؤ 
زادت الاستثارة الانفعالية كالتي تعتبر مصدرا مف مصادر الكفاءة الذاتية، زيادة عمى ىذه المصادر يرل 

أف ىناؾ ستة مصادر تؤثر في الكفاءة الذاتية فالأربعة تـ ذكرىا  (2014)برىاف محمكد، كماىر تيسير
 كالتالي: المصدريف الباقييف ىماأما 

 ة:ــــــروف المحيطــــــــالظ-8-5
الذات لمفرد أكثر مف مكاقؼ أخرل،  كفاءةإف تعرض الفرد لمكاقؼ محبطة تقدـ تيديدا لتكقعات       

الذاتية،  الكفاءةفألفة الفرد بمكضكع معيف، كمركره بالمكقؼ نفسو أك ما يشابيو لو دكر ميـ في تكقعات 
 (.188: 2014إذا عمـ الفرد مسبقا بصعكبتو )برىاف محمكد كماىر تيسير،  خاصة

 :يــــــــم الذاتـــــــــالتقوي-8-6

كفاءتو الذاتية يتعمؽ بتقكيمو لقدراتو عمى تحقيؽ مستكل معيف مف الانجاز لف إدراؾ الفرد ا      
كلقدرتو عمى التحكـ في الأحداث، كعمى مقدار الجيد الذم سيبذلو كمدل مثابرتو في التصدم لمعكائؽ 
التي تعترضو كعمى أسمكبو في التفكير، كىؿ يسيؿ أك يعكؽ سمككو كعمى مقدار التكاتر الذم سيعانيو 

يفو مع المطالب البيئية التي يكاجييا، فالأفراد الذيف لدييـ إحساس قكم بكفاءة الذات يركزكف في تك
انتباىيـ في تحميؿ المشكمة كالتكصؿ إلى حمكؿ مناسبة، بالمقابؿ فاف الأفراد الذيف يساكرىـ الشؾ في 

يكاجيكف مطالب البيئة الذاتية يحكلكف انتباىيـ إلى الداخؿ كيغرقكف أنفسيـ في اليمكـ عندما  كفاءتيـ
الصعبة، كىذا ما يكلد التكتر كالضغط كيحد مف الاستخداـ الفعاؿ لمقدرات المعرفية )باسـ رسكؿ، 

إلى أف مرتفعي الفعالية الذاتية يظيركف  Zimmerman (1990) كقد أشار زيمرماف ،(884: 2012
 (.487: 2010، الحكيـ المخلبفيتقييما ذاتيا عاليا للؤداء كخاصة عند حؿ المشكلبت الصعبة )عبد 
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الذاتية، فالرضا أك عدـ الرضا لدل  الكفاءةفالتقكيـ الذاتي الايجابي يعمؿ عمى تعزيز تكقعات       
، لا يتحددا فقط بالمستكل الحقيقي للؤداء، بؿ بالمعايير المستخدمة لمحكـ عمى مستكل كفاءتوالفرد عف 

كيؤكد باندكرا أف الكفاءة الذاتية ليست مجرد  (،188: 2014ذلؾ الأداء )برىاف محمكد، ماىر تيسير، 
مشاعر عامة كلكنيا تقكيـ مف الجانب الفرد لذاتو عما يستطيع القياـ بو، كمدل مثابرتو، كمقدار الجيد 
الذم يبذلو، كمدل مركنتو في التعامؿ مع المكاقؼ الصعبة كالمعقدة كمقدار مقاكمتو لمفشؿ )رامي 

كما يرتبط ىذا المفيكـ إلى الاعتقاد بأف كؿ شخص لديو قدرة تقييـ  ،(329: 2013محمكد اليكسؼ، 
 .،(By Maria de Fátima  Goulão, 2014 : 237) قدراتو لأداء ميمة معينة بنجاح

لبحكث فاعمية الذات في  Meta-Analysisاستخدـ أسمكب التحميؿ البعدم في ىذا الاطار ك       
ضكء نظرية باندكرا، كتـ التكصؿ مف خلبؿ التحميؿ إلى النتائج التالية، كالتي يمخصيا لنا ) ىشاـ 

 فيما يمي: (14: 2009إبراىيـ، كعصاـ عبد المطيؼ، 
كمفيكـ معرفي يسيـ في تغيير السمكؾ،  (1977)أف فاعمية الذات تككيف نظرم كضعو باندكرا  -1

كدرجة الفاعمية تحدد السمكؾ المتكقع الذم يقكـ بو الفرد كما تحدد كمية الطاقة المبذكلة لمتغمب 
عمى المشكلبت، كأحكاـ فاعمية الذات عممية استنتاجيو تتكقؼ عمى معمكمات مف أربع مصادر 

 الإقناع المفظي كالحالة النفسية كالفيسيكلكجية. رئيسية ىي: الانجازات الأدائية كالخبرات البديمة،
فاعمية الذات ىي تكقع الفرد لمدل قدرتو عمى أداء ميمة محددة كىي كذلؾ تعني استبصار الفرد  -2

بإمكاناتو كحسف استخداميا، كأنيا كحدىا لا تحدد السمكؾ عمى نحك كاؼ بؿ لا بدا مف كجكد 
 عقمية أك نفسية.قدر مف الاستطاعة سكاء كانت فسيكلكجية أك 

تختمؼ تكقعات فاعمية الذات عف تكقعات الفرد لمنتائج كيمارس النكعاف تأثيرا قكيا عمى السمكؾ  -3
 الإنساني.

فاعمية الذات ذات جانب دافعي يربط بحد ما بالناتج النيائي لمسمكؾ كقد يككف ذلؾ كراء مثابرة  -4
 الفرد في مكاجية العقبات.

العكامؿ كىي كذلؾ تؤثر في أنماط التفكير كالخطط التي يضعيا  تتأثر فاعمية الذات بالعديد مف -5
 الأفراد لأنفسيـ.

 (:1988)كأخيرا يرل باندكرا      
أف مصادر الكفاءة أك فاعمية الذات كالمتمثمة في "الانجازات الأدائية، كالخبرات البديمة، كالإقناع -أ

تخدميا الأفراد في الحكـ عمى مستكيات الكفاءة المفظي أك النصائح، كالحالة النفسية أك الفسيكلكجية" يس
 أك الفاعمية الذاتية لدييـ.

أنو كمما كانت المصادر مكثكؽ بيا كمما زاد التغير في إدراؾ الفرد لذاتو كانساف قادر عمى السيطرة -ب
 عمى حؿ المشكلبت، كىكذا فاف المعمكمات المبنية عمى الأداء الاجتماعي الفعمي لمفرد مف شأنيا أف
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تككف أكثر تأثيرا لمكفاءة أك فاعمية الذات مف المعمكمات القائمة عمى الإقناع مف خلبؿ الطرؽ الخاصة 
 بالتفسير المنطقي لممشكلبت أك المقترحات.

أف ىذه المصادر ليست ثابتة دائما كلكنيا معمكمات ليا صمة كثيقة بحكـ الشخص عمى قدراتو  -ج
ة أك الخبرات البديمة أك الإقناع المفظي أك الحالة النفسية سكاء كانت متصمة بالإنجازات الأدائي

كالفسيكلكجية، كأف نظرية التعمـ الاجتماعي تساـ بأف ىناؾ ميكانزـ عاـ في الإنساف يمكنو تغيير 
 (.45: 2005السمكؾ، ك أف فاعمية الذات ىي أفضؿ منبأ بالسمكؾ الشخصي )محمد أبك ىاشـ، 

أف اعتقاد الفرد في كفاءتو الذاتية يجعمو أكثر اىتماما بالأنشطة كيتضح مف العرض السابؽ       
المختمفة كالانشغاؿ بيا، كأكثر مثابرة لمكاجية العقبات، بحيث يعمؿ عمى بذؿ مجيكد أكبر لمكاجية 
الفشؿ كتجاكزه، كما أنو ينظر إلى المياـ الصعبة عمى أنيا مصدر لمتحدم كاثبات الكفاءة، كما أف 

حققو ينسب في غالب الأحياف إلى ذاتو، بينما الإخفاؽ فيرجع إلى عدـ كفاية الجيد أك النجاح الذم ي
 المعمكمات المتكفرة لذلؾ.

أف الكفاءة الذاتية تتككف مف ثلبثة أبعاد   (Bandura، 1977) يرل باندكراأبعاد الكفاءة الذاتية: -9
 ىي:

 

 

 

 

 

 
 أبعاد الكفاءة الذاتية أك الفاعمية الذاتية عند باندكرا. :(05)الشكؿ رقـ 

 .(37: 2005)عف محمد أبك ىاشـ،   
 :ةـــــــــــدار الفاعميـــــــــمق -9-1

منتصر،  ةكالتنظيـ )مسعكدكيتحدد مقدار الفاعمية بمستكل الإتقاف كبذلؾ الجيد كالإنتاجية كالدقة       
بحيث أف طبيعة التحديات التي تكاجو الفاعمية الشخصية يمكف الحكـ عمييا بمختمؼ  (،79: 2017

الكسائؿ مثؿ: مستكل الإتقاف، بذؿ الجيد، الدقة، الإنتاجية، التيديد، التنظيـ الذاتي المطمكب فمف 
جاز عملب بنفسو كبطريقة منظمة مف خلبؿ ان كفاءةخلبؿ التنظيـ الذاتي يستطيع الفرد بما لديو مف 

 أبعاد فاعهيت انذاث

 

 قذرة انفعانيت

 انعموميت 

 
 انقوة

 

 الأداء
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كيرل فتحي  ،,Albert bandura)1997: 195)قدرتو عمى مكاجية مختمؼ حالات العدكؿ عف الأداء 
أف قدرة الكفاءة لدل الأفراد يتبايف بتبايف عكامؿ عديدة أىميا: مستكل الإبداع أك  (2001)الزيات 

الإنتاجية، كمدل تحمؿ الضغكط، كالضبط الذاتي الميارة، كمدل تحمؿ الإجياد، كمستكل الدقة، ك 
المطمكب، كمف الميـ أف تعكس اعتقادات الفرد تقديره لذاتو بأنو لديو قدر مف الفعالية يمكنو مف أداء 

 (.2005:38ما يككؿ إليو أك يكمؼ بو دائما كليس أحيانا)محمد أبك ىاشـ، 

 :العمــــــــوميــــــــــــــة -9-2
إلى مكاقؼ أخرل مشابية، كتختمؼ ىذه التكقعات  الكفاءةكيقصد بالعمكمية انتقاؿ تكقعات       

باختلبؼ عدد مف المككنات مثؿ: القدرات السمككية كالمعرفية كالكجدانية لمفرد، درجة التشابو بيف 
، الأنشطة، كالطرؽ التي يعد الفرد بيا مف إمكاناتو، كخصائص الفرد المتعمقة بالسمكؾ المكجو

، كتتبايف درجة العمكمية ما (188: 2014كالتفسيرات الكصفية لممكقؼ )برىاف محمكد، ماىر تيسير، 
بيف اللبمحدكدية التي تعبر عف أعمى درجات العمكمية كالمحدكدية الأحادية التي تقتصر عمى مجاؿ 

ماثؿ الأنشطة، أك نشاط أك مياـ محددة، كتختمؼ درجة العمكمية باختلبؼ المحددات التالية: درجة ت
انفعالية" كالخصائص الكيفية لممكاقؼ كمنيا خصائص  -معرفية -كسائؿ التعبير عف الإمكانية "سمككية

 (.38: 2005الشخص أك المكقؼ محكر السمكؾ )محمد أبك ىاشـ،

 :وةـــــــــــــــالق -9-3
تجعؿ الفرد أكثر قابمية لمتأثر بما يلبحظو )مثؿ ملبحظة فرد  الكفاءةفالمعتقدات الضعيفة عف       

ذكاتيـ  بكفاءةيفشؿ في أداء ميمة ما، أك يككف أداءه ضعيفا فييا(، كلكف الأفراد مع قكة الاعتقاد 
يثابركف في مكاجية الأداء الضعيؼ، كليذا فقد يحصؿ طالباف عمى درجات ضعيفة في مادة ما، 

الذات لديو  كفاءةالذات لديو مرتفعة" كالآخر أقؿ قدرة " كفاءةاجية المكقؼ "أحدىما أكثر قدرة عمى مك 
 (.39: 2005منخفضة" )محمد أبك ىاشـ، 

كيتحدد بعد القكة في خبرة الفرد كمدل ملبءمتيا لممكقؼ، فالفرد الذم يمتمؾ تكقعات يمكنو       
الاجتياد كالإصرار في العمؿ كبذؿ أقصى طاقاتو في مكاجية الخبرات اللبحقة كالمكاقؼ الصعبة 

ح )برىاف الذات تمكف الفرد مف اختيار الأنشطة التي سينجزىا بنجا كفاءةالقادمة، كما أف الشعكر بقكة 
 (.188: 2014محمكد، ماىر تيسير، 

 :ةــــاءة الذاتيـــدات الكفـــرة بمعتقـــوك المتأثـــر السمـــمظاى-10
كتؤثر معتقدات الكفاءة الذاتية عمى أم إجراء يختاره الشخص كمقدار الجيد المبذكؿ، كالقدرة        

عمى التحمؿ في مكاجية العقبات كالفكر كالأنماط، كمستكل الإجياد، كمستكل الانجاز الذم تحقؽ 
(Murat Iskender, 2009: 713)،  عمى عمى سمكؾ الأفراد بعدة مظاىر كتأثيرىا  ىاكما تنعكس آثار
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اختيار الأفراد للؤنشطة التي يقكمكف بيا، حيث يميؿ الأفراد إلى اختيار الأنشطة التي يعتقدكف أنيـ 
يمكف أف ينجحكا في أدائيا، فيضع الأفراد أىدافا عالية لأنفسيـ عندما يككف لدييـ كفاءة ذاتية مدركة 

صرار حتى يحققكا في النياية  أىدافيـ، فالأفراد الذيف لدييـ عالية في مجاؿ معيف، كيعممكف في جد كا 
أىدافيـ، كىـ أكثر إصرارا  لإنجازإحساس عاؿ بالكفاءة الذاتية أكثر احتمالا لبذؿ الجيد في محاكلاتيـ، 

كىذا ما (، 2013:218، عمى التغمب عمى ما قد يصادفيـ مف عقبات )محمد حمدم كيحيى خطاطبة
تية مف المفاىيـ التي كضعيا تحت اسـ تكقعات الكفاءة يعتبر مفيكـ الكفاءة الذاإذ  إليو "باندكرا" أشار

الذاتية أك معتقدات الفرد عف قدراتو، كىذه المعتقدات تؤثر عمى سمكؾ الفرد كأدائو، كمشاعره، كيؤكد 
 Albert)  قدرات الشخصية كالخبرات المتعددةلم ءة تظير مف خلبؿ الإدراؾ المعرفيعمى أف ىذه الكفا

Bandura,1982 : 122) 
كتحدد معتقدات الكفاءة الذاتية كيؼ يفكر الأفراد، ككيؼ يشعركف، ككيؼ يتصرفكف، فالأفراد         

الذيف لدييـ ثقة عالية بقدراتيـ، لدييـ القدرة مف الاقتراب مف الميمات الصعبة كنكع مف التحدم، فيـ 
راتيـ عمى الميمات الصعبة، كاثقكف مف أنيـ يستطيعكف أداءىا، بالمقابؿ لا يقدـ الأفراد المتشكككف بقد
التي كانكا قد  الأىداؼ لإنجازلأنيـ يركف فييا تيديدا ليـ، لذلؾ فاف لدييـ مستكل متدف مف الدافعية 

يرل أنصار النظريات المعرفية  كليذا (،16: 2013اختاركا السعي كراءىا )محمد أبك ازريؽ، 
في مظاىر متعددة مف سمككو، كالتي تتضمف الاجتماعية أف معتقدات الفرد عف كفاءتو الذاتية تؤثر 

صراره عمى ان  كماىر محمكد برىافجاز الميمات المككمة إليو، كيذكر اختياره للؤنشطة كالأىداؼ، كا 
 مف ىذه المظاىر ما يأتي: (،186-185: 2014(تيسير

 : وكــــــــات أو السمـــــــــــاختيار النشاط - أ
كالنشاطات أك السمككات التي يعتقدكف بأنيـ سكؼ ينجحكف في حيث يختار الأفراد الميمات        

أدائيا كيتجنبكف الميمات كالنشاطات أك السمككات التي تزداد احتمالية فشميـ فييا، كمثاؿ ذلؾ الطمبة 
الذيف بفاعميتيـ في مادة الرياضيات، فانو يزداد احتماؿ تسجيميـ في مساقات الرياضيات في الجامعة 

 ذكم الكفاءة المنخفضة في ىذه المادة. مقارنة بالطمبة

 :ازـــــــــــم والانجـــــــــالتعم -ب
الذات يميمكف إلى التعمـ كالانجاز أكثر مف نظرائيـ ذكم  لكفاءةإف الأفراد ذكم الشعكر المرتفع        

الذات عمى الرغـ مف امتلبكيـ لمقدرات نفسيا، فإذا كاف لدينا مجمكعة مف  لكفاءةالشعكر المنخفض 
الطمبة يتشابيكف في مستكل قدراتيـ، فاف الطمبة الذيف يعتقدكف أف بإمكانيـ انجاز ميمة ما ىـ أكثر 

 احتمالا لإنجازىا بنجاح مقارنة بالطمبة الذيف لا يعتقدكف أف بإمكانيـ انجازىا.
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 : رارــــــــذول والإصـــــلمبد اــــــالجي -ج
الكفاءة الذاتية إلى بذؿ جيد كافي عند محاكلاتيـ انجاز بيميؿ الأفراد ذكم الشعكر المرتفع        

ميمات معينة، كما أنيـ أكثر إصرارا عمى الانجاز عندما يكاجيكف عقبات تعكؽ نجاحيـ، كبالمقابؿ 
، يبذلكف جيكدا أقؿ لإنجاز ميمات محددة كالنجاح بيا، الذاتيةبالكفاءة فالأفراد ذكم الشعكر المنخفض 

كما أنيـ يتكقفكف بسرعة عف الاستمرار بالعمؿ عند مكاجيتيـ صعكبات تقؼ عائقا عف انجاز تمؾ 
 الميمات. 

أف الكفاءة الذاتية تؤثر في ثلبث مستكيات مف السمكؾ  (2012)كما يشير كذلؾ نايؼ يعقكب        
 ي ما يمي:كيمخصيا لنا ف

اختيار المكقؼ أك المكاقؼ التي تككف ضمف إمكانات حرية الفرد في الاختيار التي يستطيع -1
 السيطرة عمى مشكلبتيا.

 الجيد الذاتي الذم يبذلو الفرد، كتحدد بشدة المساعي كالمثابرة المبذكلة عند حؿ المشكمة.-2
المثابرة في السعي لمتغمب عمى المكقؼ مف خلبؿ شعكر الفرد بدرجة عالية مف الكفاءة الذاتية، مما -3

يعطي المزيد مف الثقة كالقدرة عمى النجاح بغض النظر عف الصعكبات التي ستكاجيو، في حيف أف 
ىذا بدكره يؤدم إلى التقدير المنخفض لمكفاءة الذاتية يدفع الفرد إلى بذؿ القميؿ مف الجيد كالمثابرة ك 

 (.76: 2012الاضطراب ثـ الفشؿ )نافذ نايؼ يعقكب، 

أف الكفاءة الذاتية يمكف أف تتنبأ بالسمكؾ البشرم مف  (2006)كيرل كماؿ أحمد الإماـ النشاكل       
 خلبؿ السمات الخمس لمشخصية حيث نجد أف:

صفاتو الشخصية فقد يطمب باحثكا الكفاءة الكفاءة الذاتية تفحص تقدير الشخص لإمكانياتو بدلا مف -أ
الذاتية أف يحكـ الشخص عمى إمكانياتو كتقديـ نفسو أما باحثكا الظكاىر الذاتية قد يطمبكا مف الشخص 

 أف يحكـ عمى صفاتو الشخصية كشعكره.
 الكفاءة الذاتية تعترؼ باختلبؼ أحكاـ الناس عمى إمكانياتيـ في الأبعاد المختمفة.-ب
باحثكا الكفاءة الذاتية دراسة كيؼ تؤثر السياقات المختمفة عمى حكـ الشخص عف إمكانياتو يحاكلكا -ج

 بالرغـ أف السياؽ جزء ضركرم مف الكفاءة الذاتية كليس مطمب لدراسة الظكاىر الذاتية.
عمى الكفاءة الذاتية ىي معيار السيطرة كيجب أف يحدد باحثكا الكفاءة الذاتية مستكل الكفاءة الذاتية -د

 أساس بعض المعايير التي تعرؼ بقيـ عددية.
يجب أف تؤخذ قياسات الكفاءة الذاتية قبؿ أف يؤدم المشارككف في الميمة في الكاقع )كماؿ أحمد -ق

 (.478: 2006الإماـ النشاكل، 
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 ة:ـــــاءة الذاتيــــــة لمكفــــص العامـــــالخصائ-11
أف مف خصائص ذكم الكفاءة  (2018)الذم كرد عند أسماء لشيب  (2015) كقد ذكر الشمرم    

 العامة ما يمي:  الذاتية
 مجمكعة الاحكاـ كالمعتقدات كالمعمكمات عف مستكيات الفرد كامكاناتو كمشاعره. -أ
 ثقة الفرد في النجاح في اداء عمؿ ما. -ب
بالإضافة الى تكافر الدافعية في كجكد قدر مكف الاستطاعة سكاء فيسيكلكجية أـ عقمية أـ نفسية  -ج

 المكاقؼ.
ىي ليست سمة ثابتة أك مستقرة في السمكؾ الشخصي فيي مجمكعة مف الاحكاـ لا تتمثؿ بما  -د

 ينجزه الشخص فقط كلكف أيضا بالحكـ عمى ما يستطيع انجازه كأنيا نتاج لمقدرة الشخصية.
البيئة كمع الآخريف، كما تنمك بالتدريب كاكتساب أف الكفاءة الذاتية تنمك مف خلبؿ تفاعؿ الفرد مع  -ق

 الخبرات المختمفة.
أف الكفاءة الذاتية ترتبط بالتكقع كالتنبؤ، كلكف ليس بالضركرة أف تعكس ىذه التكقعات قدرة الفرد  -ك

 كامكاناتو الحقيقية، فمف الممكف أف يككف لدل الفرد تكقعا بفاعمية ذات مرتفعة كتككف امكاناتو قميمة.
تتحدد الكفاءة الذاتية بالعديد مف العكامؿ مثؿ صعكبة المكقؼ ككمية الجيد المبذكؿ كمدل مثابرة -م

 (.453: 2018أسماء لشيب، )الفرد 
أف خصائص  (2015)الذم كرد في دراسة نبيؿ عبد اليادم أحمد السيد ( 1998)أما إدريس        

 مي:الأفراد ذكم الكفاءة الذاتية المرتفعة تتمثؿ فيما ي
 لدييـ القدرة عمى التكافؽ مع الأحداث بعد الإخفاؽ في مكاجيتيا.-1
 لدييـ القدرة عمى بذؿ جيد أكبر.-2
 .للئنجازلدييـ دافعية عالية -3
 يتمتعكف بمثابرة عالية في مكاجية مشاكؿ الحياة المختمفة.-4
 الطمكح.–9                     التفاؤؿ.  -5
 التكقعات الكاقعية.-10           الضبط الداخمي.  -6
 الثقة بالنفس.–11القدرة عمى إدارة الأزمات.    -7
 الاستقلبلية كتحقيؽ الذات.-8
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 الخلاصة:
كمف خلبؿ ما عرضناه في ىذا الفصؿ حكؿ الكفاءة الذاتية يمكف أف نستخمص أف الكفاءة الذاتية       

كبيرة في سمكؾ الفرد كتصرفاتو، كذلؾ لمدكر الذم ىي بعد ميـ مف أبعاد الشخصية لما ليا أىمية 
تمعبو في تكجيو السمكؾ، فالفرد عندما تككف لديو فكرة عف نفسو بأنو ناجح في حياتو يميؿ إلى 
التصرؼ بناء عمى ىذه الفكرة، حيث أف السمكؾ الذم يمارسو يؤثر في الطريقة التي يدرؾ فييا ذاتو، 

عف إمكاناتو العقمية كالمعرفية ىي التي تزكده بتصكر يحدد فيو  بحيث أف الصكرة التي يككنيا الفرد
تكقعاتو لمنجاح أك الفشؿ، كعميو يمكف القكؿ أف الكفاءة الذاتية تعمؿ كدافع لمنجاح إذا كانت الخبرات 

 السابقة ناجحة، كنحك الفشؿ إذا كانت الخبرات السابقة محبطة.
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 تمييد:
باىتماـ بالغ مف طرؼ الباحثيف كالدارسيف في عمـ النفس كعمكـ  الأكاديمييحظى مستكل الطمكح      

التربية، كيتجمى في العدد المعتبر مف البحكث كالدراسات التي احتؿ فييا مكضكع الطمكح مكانة 
فيما يصدر عف الفرد مف سمككيات  التي ليا تأثير بالغ المتغيرات اليامة حيث يعتبر أحد، خاصة

دد المستقبؿ الميني كالأكاديمي لدل الفرد،  كما أنو يعتبر بعدا مف أبعاد كنشاطات، فعمى أساسو يتح
كمؤشرا يكضح أسمكب تعامؿ الفرد مع نفسو كمع البيئة الاجتماعية المحيطة بو،  ،الشخصية الإنسانية

مكاناتو الذاتية  ،لأف الشخص الطمكح ىك الذم لو القدرة عمى تخطي الصعاب كاستخداـ قدراتو كا 
لكي يحقؽ تمؾ  ،دافو التي يصبكا إلييا، كيستطيع تحدم الأزمات كالصعاب التي يكاجييالتحقيؽ أى

مستخدما التخطيط لممستقبؿ كالتحدم  ،الأىداؼ التي خطط ليا كعمؿ بجد كاجتياد مف أجؿ تحقيقيا
 لمظركؼ الحياتية التي تقابمو.  

 :تعريف مستوى الطموح- 1
 التعريف المغوي:-1-1

لساف العرب عف الطمكح "بأف الطماح مثؿ الجماح، كطمحت المرأة أم جمحت فيي كرد عمى      
تطمح إلى كؿ الرجاؿ، كطمح ببصره يطمح طمحا كطمح فلبف بصره أم رفعو كطمح بصره إلى 

ابف حبو، كبحر الطمكح المكج مرتفعة )الشيء ارتفع، كالطماح أم الكبر كالفخر لارتفاع صا
 (.534: 1975منظكر،
 جاء شرحيا في المنجد لمغة العربية المعاصرة ما يمي: كما     

 ىك الذم لديو الرغبة الشديدة في المجد، كنيؿ العمى سكاء كاف اجتماعيا أك فكريا. الطموح:
أم الراغب بحرارة في النجاح، كما يتطمع إليو مف رغبات كأماف كأىداؼ )أنطكاف نعمة  ذو طموح:
مكح كذلؾ الميؿ إلى المثابرة في عمؿ شيء بصكرة سريعة كما يعتبر الط(، 918: 2000،كآخركف 

كجيدة لتحقيؽ مستكل عاؿ مع التفكؽ عمى النفس، كيعتبر كذلؾ مف الدكافع المكتسبة مف البيئة، ضمف 
ما يكتسبو الفرد مف دكافع كسمات، كيعد الطمكح أحد أبعاد القدرة عمى الانجاز كىك يؤثر في متغير 

 .(67: 2004ماؿ مختار حمزة، الاستثارة لقكة الدفع )ج
 لمستوى الطموح العام: التعريف الاصطلاحي-1-2

لقد شاع استخداـ مصطمح الطمكح عمى نحك غير كاضح حتى أنو لـ يكف مفيكـ الطمكح جميا       
في السابؽ إلى أف جاءت دراسات عدة حددت ىذا المفيكـ بمصطمح )مستكل الطمكح( فقد أجمع 
معظـ الباحثيف في ظاىرة مستكل الطمكح عمى أىمية العكامؿ البيئية الاجتماعية في تككيف بعض 

كقد استخدـ ىذا المصطمح  (،08: 2014لمطمكح )أحمد الطاىر أحمد ىمكمة، صاحبة السمات الم
لأكؿ مرة بالمغة الألمانية في الدراسات النفسية التي أجراىا العمماء الألماف في بديات القرف العشريف، 
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في مجاؿ الدافعية، ثـ ترجـ بعد  )1929(كذلؾ مف خلبؿ الدراسات التي قاـ بيا ليفيف كتلبميذه عاـ 
أم مستكل الطمكح كقد شاع  Level of Aspiration بمعنىذلؾ ىذا المصطمح إلى المغة الانجميزية 

، كتعتبر (291: 2010استعمالو في كتب كأبحاث تتعمؽ في عمـ النفس )بشرل حسيف، كجداف عناد، 
ك معركؼ بيف الخاصة مف الباحثيف كممة الطمكح اصطلبحا متداكلا بيف العامة مف الناس، كما ى

كالدارسيف، كبخاصة في المجتمعات التي أخذت بأساليب التنمية كالتقدـ، فقد كاف اصطلبح الطمكح 
شائعا عمى نحك غير دقيؽ، حتى جاءت بحكث "كيرت ليفيف" التي حددت مفيكـ الطمكح، كما بينت 

 (.184: 2003الكثير مف أبعاده المختمفة )حسف عمر شاكر، 
أكؿ مف تناكؿ مستكل الطمكح بالدراسة كالتحديد عمى نحك مباشر، كذلؾ  (1930)كيعتبر ىكب       

في بحثو عف علبقة النجاح كالفشؿ بمستكل الطمكح، كقد حدده عمى أنو "المجمكع الكمي لتكقعات الفرد 
كأىدافو أك غاياتو الذاتية فيما يتعمؽ بأدائو التالي عف عمؿ محدد")ىبة الله، كبشكر كككك، عمر 

بدراسة مستكل الطمكح تجريبيا عف طريؽ إجراء مسابقة  Hopeكما قاـ ىكب (، 85: 2012ىاركف،
نقاط في  (6)لمرماية إذ قدـ المثؿ الآتي: حصؿ شخص في المحاكلة الأكلى لمسابقة الرماية عمى 

نقاط كعندما طمب منو أف يحدد النقاط التي يطمح في  (10)إصابة مركز اليدؼ مف مجمكعة 
نقاط فقط،  (5)نقاط، لكنو حصؿ عمى ( 8)المحاكلة الثانية ذكر أف سيحصؿ عمى  الحصكؿ عمييا في

نقاط، كعند تحميؿ المثاؿ لكحظ أف  (6)كعندما قرر الاشتراؾ في محاكلة ثالثة ذكر أنو سيحصؿ عمى 
في التجربة أربع مراحؿ كما في المخطط الآتي الذم كصفو ىكب )بشرل حسيف، كجداف عناد، 

2010 :292) 
 

 

 

 فرؽ التحصيؿ            الحالة النفسية )الحكـ(                   فرؽ اليدؼ         

 حكؿ مستكل الطمكح ": يكضح المراحؿ الأربع التي تضمنتيا تجربة "ىكب(06)الشكؿ رقـ 
 كىكذا تبدك المراحؿ التي حددىا في تجربتو:       

 نقاط. (6): عمؿ أنجزه الفرد فحصؿ عمى المرحمة الأولى-أ
 نقاط. (8): تحديد ىدؼ المحاكلة الثانية يطمح الكصكؿ إليو كىك المرحمة الثانية-ب
 نقاط. (5): نتيجة الأداء أك الانجاز الفعمي في المحاكلة الثانية كاف المرحمة الثالثة-ج

نقاط  6 نقاط 8  نقاط  5  نقاط  5   
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: رد الفعؿ الذم أثارتو درجة الانجاز الفعمي في المرحمة السابقة جعؿ الفرد يقمؿ مف المرحمة الرابعة-د
نقاط، كبناء عمى  (6)ىدفو كيحكلو عف المدل الأكؿ الذم كاف يطمح إليو بعد المحاكلة الأكلى إذ بمغ 

في ذلؾ فقد عرؼ ىكب مستكل الطمكح "بأنو أىداؼ الشخص أك غاياتو أك ما ينتظر منو القياـ بو 
 .(49: 2010ميمة معينة" )أيمف عكاد، عدناف عبد السلبـ، 

كيلبحظ مف المخطط السابؽ أف الفرؽ بيف درجة الانجاز كدرجة الحكـ تسمى فرؽ الحكـ كتككف      
ىذه النتيجة مكجبة إذا الحكـ أعمى مف الانجاز كتككف سالبة إذا كانت درجة الانجاز أعمى مف الحكـ، 

رؽ اليدؼ كما أف الفرؽ بيف درجة الانجاز كدرجة التكقع كىي اليدؼ الذم يطمح إليو الفرد يسمى ف
 .(293: 2010)بشرل حسيف، كجداف عناد، 

: "مستكل الطمكح ىك المستكل الذم يطمح الفرد أف وتعرف موسوعة عمم النفس والتحميل النفسي
يصؿ إليو أك يتكقعو لنفسو سكاء في تحصيمو الدراسي أك في انجازه العممي أك في إنتاجو أك في 
مينتو، كيجتيد لتحقيقيا معتمدا في ذلؾ عمى مدل كفاءتو كقدراتو، كعمى ملبئمة الظركؼ الخاصة بو 

 (.136: 2006جدم محمد، كبالبيئة مف حكلو" )محمد حسانيف، م
مستكل الطمكح بأنو الحد الأقصى للؤداء المتكقع " (:2004) تعريف حسيب محمد حسيب-1-2-1

كالذم يضعو الفرد لذاتو في مرحمة بعينيا، آخذا في الاعتبار مظاىر النمك، كمستكل القدرات، كالمككف 
 (.76-75: 2006اف، محمد حامد زىراف، سناء حامد زىر " )النفسي، كالظركؼ الاجتماعية

"مستكل الطمكح ىك اليدؼ الذم يضعو الفرد لنفسو (:2010)تعريف سميمان عبد الواحد-1-2-2
كيسعى لتحقيقو في مرحمة معينة في المجالات المختمفة مف خلبؿ كعيو بإمكاناتو كقدراتو، كتككينو 

بو جاىلب حيز إعاقتو عمى النفسي، كخبرات النجاح كالفشؿ لديو، كالأطر المرجعية  كظركفو المحيطة 
 (.292: 2010اليامش، كيتحقؽ ذلؾ ببمكغ الفرد لأىدافو")سميماف عبد الكاحد،

مستكل الطمكح ىك ىدؼ ذك مستكل محدد يتطمع الفرد إلى : "(2013)تعريف سمية حسام -1-2-3
مكاناتو كاستعدادات و، سكاء كاف تحقيقو في جانب مف جكانب حياتو، عمى أساس تقديره لمستكل قدراتو كا 

ىذا الجانب أسرم أك أكاديمي أك ميني أك عاـ، كما يتحدد مستكل ىذا اليدؼ في ضكء الإطار 
المرجعي لمفرد في حدكد خبرات النجاح كالفشؿ التي مر بيا عبر مراحؿ النمك المختمفة" )سمية حساـ، 

2013 :10.) 
ىك مف العكامؿ المحفزة مستكل الطمكح ": Rajesh Boora (2015)تعريف راجيس بورا -1-2-4

التي ليا أىمية في تكجيو السمكؾ الفردم كجعمو يسعى جاىدا لأداء أنكاع معينة مف النشاط مف أجؿ 
 .((Rajesh Boora ,2015: 14" تحقيؽ ىدؼ محدد
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بأنو المستكل الذم يضعو الفرد لنفسو كيسعى " (:2016)تعريف محمد سيد محمد عبد المطيف-1-2-5
تحديده لأىدافو بدقة ككضع خطط ليا، كالسعي لتحقيقيا بمثابرة كتفاؤؿ رغبة في لتحقيقو مف خلبؿ 

 .(83: 2016 ،محمد سيد محمد عبد المطيؼ)التفكؽ كمكاكبة التطكرات المعاصرة "
مستكل الطمكح يشير إلى درجة الجكدة " Amisha Singh (2017:) أميشا سينغ تعريف-1-2-6

 (.Amisha singh,2017: 161)" تحقيقوفي الأداء الذم يرغب الفرد في 

 :لمستوى الطموح الأكاديمي التعريف الاصطلاحي-1-3
يقصد بو التطمع لمكصكؿ إلى مستكل أعمى كأكبر مما "(: 2004) تعريف جمال مختار حمزة-1-3-1

تعميمو ىك محقؽ بالفعؿ، كالقياـ بإعداد الخطط العامة لتحقيؽ ما يصبكا التمميذ إليو مف خلبؿ مراحؿ 
المتعاقبة، كأف ما يتميز بأف يتكفر لديو قدر كاؼ مف الاستبصار في المكاد التي يحبيا كاليكايات التي 

 .(68: 2004" )جماؿ مختار،  يميؿ إلييا، كبذؿ الجيد ليمتحؽ بما يريده في مرحمة الدراسة الجامعية
الدراسي المرتفع الذم يضعو  "الطمكح الدراسي ىك المستكل (:2009)تعريف فايز عمي الأسود-1-3-2

: 2009الطالب لنفسو لكي يبمغو، كيعمؿ لتحقيقو مف خلبؿ الجد كالمثابرة كالاجتياد")فايز عمي الأسكد،

100). 
"ىك ىدؼ يضعو الفرد كفقا لخطة محددة لتحقيؽ التفكؽ  :(2012)تعريف سيير إبراىيم -1-3-3

الدراسي لدخكؿ الكمية التي يرغبيا، كتذليؿ كافة الصعكبات التي يكاجييا لتحقيؽ اليدؼ المنشكد فلب 
 (. 321: 2012")سيير إبراىيـ،  يخشى المنافسة أك المسئكلية أك المغامرة أك الفشؿ في حياتو الدراسية

"ىي عبارة عف مجمكعة مف الأىداؼ المتعمقة  :(2016) الح رمضانصتعريف ىادي -1-3-4
مكانياتو المادية كيسعى إلى  بالمستقبؿ الميني التي يحددىا الطالب مف خلبؿ خبرتو كقدراتو العقمية كا 

 (.237: 2016تحقيقيا خلبؿ فترة دراستو الجامعية" )ىادم صالح رمضاف، 
ىك رغبة  الطمكح الأكاديمي: "Gabriela Guerrero(2016)تعريف جابيريلا جيرورو-1-3-5

 (.Gabriela Guerrero، 2016:  6) الفرد في تحقيؽ مستكيات عميا مف التعميـ"
"أف الطمكح الدراسي ىك تخطيط ككضع  :(2016) تعريف بمعربي مميكة، ومحمد بوفاتح -1-3-6

أىداؼ مستقبمية، بما يتكافؽ كقدرات التمميذ الدراسية سعيا إلى تحقيؽ تمؾ الأىداؼ المسطرة ليا" 
 (.41: 2016)بمعربي مميكة، محمد بكفاتح، 

 كيتأثر مستكل الطمكح الأكاديمي في تككينو بعدد مف العكامؿ منيا:     
 كالاجتماعية كالإرشاد النفسي كالعادات الشخصية كالأصدقاء.النكاحي الشخصية -أ
 العلبقات الأسرية كطمكحات الكالديف كالمناخ الأسرم.-ب
 النكاحي المادية كالاقتصادية.-ج
 البيئة المدرسية كالعلبقات المتبادلة بيف التلبميذ.-د
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 (.76: 2006تكقعات الآخريف المستقبمية )محمد حامد زىراف، سناء حامد زىراف، -ق
مف خلبؿ العرض السابؽ لتعاريؼ مستكل الطمكح، يرل الباحث أف الطمكح ىك ما يحققو الفرد        

مف أىداؼ كاقعية يضعيا لنفسو، كيعمؿ عمى تحقيقيا مف خلبؿ الخطط كالتطمعات التي يضعيا، 
كالعمؿ عمى تخطي الصعاب كالمشكلبت التي قد تحكؿ بينو كبيف تحقيؽ أىدافو، كما أف ىذا الطمكح 

يز بالارتفاع كالانخفاض حسب النجاح كالفشؿ، ككمما كانت تمؾ الأىداؼ كاقعية تتناسب مع قدراتو يتم
مكانياتو، كمما كاف السبيؿ إلييا يتسـ بالنجاح كالتحقؽ.    كا 

 طبيعة مستوى الطموح: -2
ة، مف خلبؿ عرضنا لتعاريؼ مستكل الطمكح، يمكف أف نحدد طبيعة ىذا المستكل في النقاط الآتي    

 كالتي يمكف عرضيا فيما يمي:
 مستوى الطموح باعتباره استعدادا نفسيا:-2-1
إف بعض الأفراد عندىـ الميؿ إلى تقدير كتحديد أىدافيـ في الحياة تقديرا يتسـ إما بالطمكح الزائد       

أك المنخفض، كىذا ما يدفعنا إلى فكرة مناقشة الكراثة أك الاكتساب، لأف لكؿ فرد تككيف بيكلكجي 
لتي يعيش فييا، خاص، كفي نفس الكقت أنو لا يعيش منعزلا عف التفاعلبت الاجتماعية في البيئة ا

كمف ثـ يمكف القكؿ بأف مستكل الطمكح يتأثر بالعكامؿ التككينية، كعكامؿ التدريب كالتربية كالتنشئة 
 (.10: 1990المختمفة)كاميميا عبد الفتاح، 

 مستوى الطموح باعتباره وصفا لإطار تقدير وتقويم المواقف: -2-2
 كيتضمف ىذا الإطار مف عامميف ىما:      

التجارب الشخصية مف نجاح كفشؿ التي يمر بيا الفرد، كالتي تعمؿ عمى تككيف أساس يحكـ بو -أ
 مختمؼ المكاقؼ كالأىداؼ.

أثر الظركؼ كالقيـ كالتقاليد كالعادات كالاتجاىات في تككيف مستكل الطمكح )كاميميا عبد الفتاح، -ب
1990 :10.) 

 مستوى الطموح باعتباره سمة: -2-3
ىي ما يميز الناس مف حيث كيفية تصرفيـ كنكع سمككيـ، باعتبارىا استعداد أك نزعة  فالسمة      

عامة تطبع سمكؾ الفرد بطابع خاص كتشكمو كتمكنو، فمستكل الطمكح بيذا المعنى ىك سمة ثابتة 
دائما، أم أف الفرد يتصؼ بالطمكح في كؿ الظركؼ كالمكاقؼ كالأىداؼ، كما أف ىناؾ اتجاه آخر 

لفرد طمكحا في بعض المكاقؼ دكف غيرىا تبعا لممجاؿ السمككي كالظركؼ التي يكجد فييا يرل أف ا
  Rooterالاطار حدد كؿ مف سيزر، ركتر، فرديمافكفي ىذا  ،(11: 1990)كاميميا عبد الفتاح ،

&Sears & Ferdiman   ،أنماط مستكل الطمكح مف خلبؿ نمطيف رئيسييف ىما )ىدل عبد الرحمف
2010 :36-37.) 



74 
 

: كىك المرتبط بالكاقعية مع تكافؽ كاؼ لكؿ مف النجاح مستوى الطموح الايجابي المنخفض - أ
 كالفشؿ كمعامؿ الاستجابة ىنا مرتفع، كما أف معامؿ التذبذب متكسط.

: كىذا النمط يتميز بيدؼ فعمي منخفض، كىك أبعاده أقؿ مف مستوى الطموح السمبي المنخفض - ب
 معامؿ الاستجابة كتذبذب منخفضيف. مستكل الأداء الفعمي كذلؾ

كيرل الباحث أنو لا يمكف الفصؿ بيف التجارب الشخصية التي يمر بيا الفرد كبيف القيـ كالعادات      
كالاتجاىات، حيث أف مف ميزاتو الاستفادة مف خبراتو الشخصية كالعادات كالتقاليد التي يتميز بيا 

 خطاء. مجتمعو حتى يتجنب الصراع كالكقكع في الأ

 نمو مستوى الطموح:-3
يمر الإنساف في حياتو بمراحؿ عمرية مختمفة، بحيث تبدأ بفترة الرضاعة ثـ الطفكلة ثـ المراىقة،       

ثـ تمييا مرحمة الرشد كالكيكلة، كفي الأخير مرحمة الشيخكخة، كؿ ىذه المراحؿ التي يمر بيا يكتسب 
التفكير كالتفتح عمى العالـ الخارجي كما يحيط بو مف مجمكعة مف الخبرات التي تزيد مف قدرتو عمى 

 .(13: 1990)كاميميا عبد الفتاح، أشياء كتطمعات
بينت دراسات" ليفيف" أف مستكل الطمكح يظير عند الأطفاؿ في مرحمة مبكرة مف العمر،  كقد      

فيك يظير في رغبة الطفؿ تخطي الصعكبات مثؿ محاكلتو أف يقؼ عمى قدميو غير مستعيف بأحد، أف 
يمشي كحده أك محاكلتو الجمكس عمى كرسي، أك جذب قطعة مف الملببس، كيعتبر "ليفيف" ذلؾ دلائؿ 

بزكغ مستكل الطمكح كىك في ذلؾ يفرؽ بيف مستكل الطمكح كالطمكح المبدئي فيقكؿ "إف رغبة عمى 
الطفؿ في عمؿ أم شيء بنفسو دكف الاستعانة بأحد، تعتبر مرحمة تسبؽ مستكل الطمكح الناضج"، 

كالتي قامت بدكرىا  (128-127: 2013، بف غدفة شريؼ)كىذا النمط تسميو "فيمز" بالطمكح المبدئي 
بدراسة حكؿ أطفاؿ مف سف سنتيف إلى ثلبث سنكات في دار حضانة فيما يتعمؽ بنشاطيـ في ارتداء 
كخمع ملببسيـ، كاعتبرت أف نسبة رفض المساعدة في ىذه العممية مقياسا لمطمكح كقد كجدت ىذا 

تلبؼ كما يختمؼ مستكل الطمكح الفرد باخ ،(13: 1990)كاميميا عبد الفتاح،  المستكل عند سف سنتيف
المراحؿ النمائية التي يمر بيا، كمرحمة الرضاعة، الطفكلة، المراىقة، ثـ مرحمة الرشد إلى الشيخكخة 
ككمما انتقؿ مف مرحمة إلى أخرل تطكرت قدراتو، كزادت خبراتو، كتفتح تفكيره عمى الأشياء التي لـ يكف 

ا كىذا كمو يؤثر في مستكل الطمكح، يفكر بيا بالإضافة إلى تطكره كنمكه جسديا كعقميا كاجتماعيا كنفسي
أم مستكل ينمك كيتطكر كفؽ المراحؿ النمائية التي يمر بيا الإنساف كىذا ما تكضحو دراسات 
"فاجانس" ك"كركزنفيمد" أف مستكل الطمكح ينمك لدل الأطفاؿ حسب مستكيات النمك المختمفة، فدراسة 

يككلكجي أكثر منو بالنسبة لمطفؿ الأكبر، "فاجانس" بينت أف تحقيؽ اليدؼ لدل الرضيع لو معنى س
كبيف "ركزنفيمد" أف خبرات النجاح كالفشؿ تؤثر في التحصيؿ، كأف ىذه الخبرات تعتمد عمى مستكيات 

أف مستكل الطمكح ينمك كيتطكر مع  (1984)عاقؿ  كيشير ،(27: 1990النمك )كاميميا عبد الفتاح،
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ع الذم يجب أف يتبع النجاح، يزداد ىذا المستكل تقدـ العمر كمع كجكد بعض المتغيرات كالتشجي
كيرتفع، كلذلؾ فاف الاحباطات التي يتعرض ليا الطفؿ خلبؿ حياتو تزيد مف خبرات الفشؿ لديو مما 

دراسة زىراف  كما تيدؼ، (282: 2010يؤدم إلى خفض مستكل طمكحو )بشرل حسيف، كجداف عناد، 
رؼ عمى بعض المتغيرات المختمفة في النمك، كالتع إلى كصؼ طبيعة الطمكح عبر المراحؿ (،2006)

أف الطمكح يتأثر  يافردا مف الذككر كالإناث، كتكصمت نتائج (70) مككنة مفعمى عينة  المؤثرة فيو
 (.14: 2013بالسف )سمية حساـ، 

أف نمك مستكل الطمكح يسير كفؽ النمك العقمي كالاجتماعي ما سبؽ يمكف القكؿ كبناء عمى       
كالكجداني لمفرد، أم أنو مرتبط بنمكه، كدائـ النمك بنمك الإنساف، كما أف نمك مستكل الطمكح كارتفاعو 
مرتبط بتكفر الظركؼ المساعدة كالمناسبة لارتفاعو، أم كمما كاف نمك الفرد سميما كجيدا كاف مستكل 

طار إمكانيات الفرد، الطمكح مرتفعا، كلكي يتحقؽ ىذا الطمكح يجب أف تككف الأىداؼ كاقعية في إ
حتى لا يتعرض بالشعكر بالإحباط كبالتالي الفشؿ، كلكف في بعض الأحياف يبقى ىذا جامدا كمتكقفا 
في نفس الفرد فلب يستغمو، كىذا بالطبع راجع إلى عكامؿ تخص الفرد نفسو أك إلى البيئة التي يعيش 

 فييا.
بنمك الفرد كازدياد خبراتو التي مر بيا خلبؿ  كبما أف جؿ الدراسات ترل أف مستكل الطمكح ينمك      

مراحؿ حياتو، إلا أنو لزاما عمينا القكؿ بأف مستكل الطمكح يبدأ في النمك مف مرحمة الطفكلة ثـ يبدأ في 
التقدـ في مرحمة الشباب ثـ يبدأ بالتراجع في مرحمة الشيخكخة أك بمعنى آخر ىؿ يعقؿ أف مستكل 

و في مرحمة الشباب؟ فالإجابة بدكف شؾ تككف لا، بحيث أف مستكل الطمكح في الشيخكخة أعمى من
الطمكح يصؿ إلى درجة معينة إلى النضج كالى مرحمة معينة مف حياة الفرد ثـ يعكد مرة أخرل نحك 

 .(1990)كاميميا عبد الفتاح، النزكؿ كاليبكط، أم يككف عمى شكؿ منحنى

 جوانب مستوى الطموح:-4
يتفؽ عدد مف الباحثيف مثؿ )ألبرت، كركنباخ، ىيرلكؾ، كرزكف( عمى أف ىناؾ ثلبث جكانب      

 أساسية تميز مستكل الطمكح كىي:  
 كيعني ذلؾ نكع مف الأداء الذم يعتبره الفرد ىاما كيرغب في القياـ بو في عمؿ مف الأعماؿ. الأداء:-أ
 .: كىك تكقع الفرد لأدائو ليذا العمؿ أك ذاؾالتوقع-ب
 (.12: 2013: كيقصد بو إلى أم حد يعد ىذا الأداء ىاما بالنسبة لمفرد)سمية حساـ، الأىمية-ج
كيذكر إبراىيـ قشقكش أف مستكل الطمكح يرتبط عند الفرد بيدؼ ذك مستكل محدد يتكقع أك يتطمع      

و باختلبؼ الفرد إلى تحقيقو في جانب معيف مف حياتو، كتختمؼ درجة أىمية اليدؼ لدل الفرد ذات
جكانب الحياة كما تختمؼ ىذه الدرجة بيف الأفراد في الجانب الكاحد كيتحدد مستكل ىذا اليدؼ كأىميتو 
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، كلتحقيؽ ىذا اليدؼ (137: 2006في ضكء الإطار المرجعي لمفرد )محمد حسانيف، مجدم محمد، 
 : إذ لا بد مف تكافر الشركط كالتي تتمثؿ فيما يمي

 أف طمكح الفرد مكازيا لقدراتو، كأف يككف كاثقا بذاتو كبقدراتو  -أ
 أف يتمتع الفرد بظركؼ اجتماعية، كاقتصادية، كرعاية صحية كنفسية. -ب
 أف يككف الفرد عمى درجة عالية مف الاتزاف الانفعالي، كالتكافؽ مع ذاتو كالآخريف. -ج

 :أشكال مستوى الطموح-5
نظرا لتنكع طاقات الأفراد كقدراتيـ المكركثة كالظركؼ البيئية كالنفسية المحيطة بيـ فاف الطمكح       

مكانياتو نجد ىذه الأشكاؿ  ليس بمستكل كاحد لدل البشر، كلا سيما عندما نقارنو مع طاقات الفرد كا 
 فيما يمي:( 527 -526: 2014كالتي تمخصيا لنا )ريـ كحيمة، 

في ىذا المستكل يأتي مستكل الطمكح بعد عممية الإدراؾ كالتقييـ الإمكانيات:  الطموح الذي يعادل-أ
مكانياتو كاستعداداتو، كيقؼ عمى حقيقة مستكاه كقدراتو، ثـ يطمح مع ما يتناسب  التي يقدر بيا الفرد كا 
 كيعادؿ قيمة ىذه الإمكانيات، أم أف بناء مستكل الطمكح يسير كفؽ إمكانيات الفرد، كيطمؽ عميو

 الطمكح الكاقعي أك السكم.
إمكانيات عالية ككبيرة كلكنو لا  المستكل يممؾ الفرد كفي ىذاالطموح الذي يقل عن الإمكانيات: -ب

يستطيع بناء مستكل مف الطمكح يعادؿ كيتناسب معيا، أم أف مستكل طمكحو أقؿ مف مستكل 
 إمكانياتو، كيطمؽ عمى ىذا النكع مف الطمكح بالطمكح غير السكم.

ىذا المستكل عكس المستكل السابؽ، فمستكل طمكح الفرد  الطموح الذي يزيد عن الإمكانيات:-ج
 أعمى مف إمكانياتو، أم ىناؾ تناقض بيف الطمكح كالإمكانيات، ىذا ما يعرؼ بالطمكح غير الكاقعي.

 أىمية مستوى الطموح في حياة الفرد:-6
نما تتعداه إلى المجتمع بشكؿ عاـ، لدراسة مستكل الطمكح أىمية كبيرة لا         تقتصر عمى الفرد، كا 

لأف الفرد يعتبر عنصرا فاعلب داخؿ المجتمع بؿ يعتبر الأفراد ىـ الثركة القكمية لممجتمع، فكجكد 
مستكل ايجابي كمرتفع مف الطمكح عند الأفراد يعني تقدـ المجتمع بينما يعني كجكد مستكل منخفض 

 .انييارهمف الطمكح تراجع المجتمع ك 
إف أىمية مستكل الطمكح في حياة الفرد كالمجتمع تمعب دكرا ىاما، حيث يمقي الضكء عمى       

ملبمح المستقبؿ مف حيث مشاكؿ التطكر كالتخمؼ، ككذلؾ يعتبر إحدل المؤثرات لمكشؼ عما تككف 
ع بالفائدة عميو الشخصية كذلؾ يساعد عمى تحقيؽ التكافؽ الشخصي للؤفراد مما يعكد عمى المجتم

كالزيادة في الإنتاج، فمعرفة الفرد بمستكل طمكحو ككذلؾ العكامؿ المؤثرة فيو يجعمو يحاكؿ مكاءمة 
مكانياتو مع ىذا الطمكح مما يترتب عميو عدـ شعكره بالإحباط كالفشؿ )فرحات أحمد،  : 2014قدراتو كا 

لاتصاؿ ىذه السمات كما تساعد دراسة مستكل الطمكح عمى فيـ الشخصية بشكؿ أعمؽ  (،328



77 
 

بسمككاتنا كتصرفاتنا كقدرتنا عمى اتخاذ القرار كتحديد أساليب تفكيرنا في الكضعيات كالمكاقؼ 
المختمفة، فنحف نعمـ، أك عمى الأقؿ نلبحظ أػف الأشخاص الطمكحيف يصمكف إلى أعمى المراتب 

ف الطمكح يكتفكف بأدنى كيحققكف أىدافيـ أك أعمى منيا، كما أف الأشخاص ذكم المستكل المنخفض م
كىذا  (،124: 2013مستكيات الانجاز الميني كالاجتماعي كالسيككلكجي كالأكاديمي )بف غذفة شريفة، 

 بدكف شؾ راجع إلى عكامؿ ليا أثر عمى مستكل الطمكح، كىذا ما يتجمى مف خلبؿ العنصر المكالي.

 العوامل المؤثرة في مستوى الطموح:-7
يمعب مستكل الطمكح دكرا ىاما في حياة الفرد كالجماعة، باعتباره مؤشرا يميز كيكضح كيفية       

تعامؿ الفرد مع نفسو كمع البيئة كالمجتمع الذم يعيش فيو، كما أف ىذا الطمكح ىك بمثابة حافز يدفع 
تعمؽ بالفرد ذاتو يا الفرد إلى القياـ بسمككيات معينة، كعميو فاف ىذا الطمكح يتأثر بعكامؿ عديدة منيا م

 فيكىي التي تسيـ في تحديد شخصيتو، كمنيا ما يتعمؽ بالبيئة المحيطة بو، كمف أىـ العكامؿ المؤثرة 
 مستكل الطمكح نذكر منيا ما يمي:

 :العوامل الفردية-7-1
 نوع جنس الفرد: -7-1-1
يؤثر جنس الفرد ذكرا أك أنثى في رسـ مستكل طمكحو، فطمكح الذككر يختمؼ ارتفاعا أك       

انخفاضا عف مستكل الإناث، كقد تمعب التنشئة الاجتماعية دكرا في إبراز دكر الجنس في رسـ مستكل 
ف ذلؾ الطمكح، فالآباء في الريؼ قد نجدىـ لا يقبمكف  مف أبنائيـ الذككر الانجاز المنخفض كقد يقبمك 

مف الإناث، إلا أنو مع التقدـ الحضارم كالثقافي في المجالات المتعددة لممرأة لـ يعد ىناؾ فارؽ 
سميماف عبد )جكىرم فقط في مستكل الطمكح بيف الجنسيف، كلكف الفرؽ يكمف في مراتب الطمكح فقط 

، ففي إحدل الدراسات لقياس مستكل طمكح الطمبة كالطالبات استخدـ فييا لكحة (294: 2010الكاحد،
ركتر كأداة لقياس مستكل الطمكح، انتيى إلى أف الإناث يظيرف استجابات أكثر نمكذجية، كأنيف أكثر 
مركنة في مستكل طمكحيف، حيث كف يرفعف مستكل طمكحيف في حالة النجاح كيخفضف مف مستكل 

(، 62: 2004الفشؿ، كذلؾ بمقارنتيف بنظرائيف مف الذككر )جماؿ مختار حمزة،  طمكحيف في حالة

بدراسة تجريبية عمى الفركؽ الجنسية في مستكل الطمكح  (1921)كما قاـ الزيادم في ىذا الإطار
 كقد أشارت نتائجيا الى ما يمي:كاعتمد فييا عمى قياس مستكل الطمكح بكاسطة التجارب المعممية، 

 أكثر اتفاقا كثباتا في تقديرىـ لمستكل الطمكح مف البنات                   البنيف -أ 
مستكل طمكح البنيف أعمى مف مستكل طمكح البنات بالنسبة للبختبارات الثلبثة )كاميميا عبد -ب 

كالتي تتمثؿ  (1997)بالإضافة إلى ىذه الدراسة نجد دراسة رأفت السيد إبراىيـ  ،(38: 1990الفتاح،
اسة الطمكح كدالة لثقافة المجتمع كذلؾ بدراسة الفركؽ بيف الجنسيف كبعض متغيرات الشخصية، في در 

كجكد فركؽ دالة بيف الذككر  الىنتائجيا  كتكصمتطالبا كطالبة جامعية  (120) عمى عينة مككنة مف
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اف مستكل الطمكح كالإناث في بعد الاتجاه نحك التفكؽ كالميؿ إلى الكفاح كالمثابرة كالدرجة الكمية لاستب
إلى أف  (1982)، كما أشارت دراسة السيد فرحات (102: 2009لصالح الذككر)فايز عمي الأسكد، 

 (.294:  2010مستكل الطمكح لدل الذككر أعمى مف الإناث )سميماف عبد الكاحد،
 عامل النضج:-7-1-2
كاف في متناكؿ يده تحقيؽ يتحدد ىذا العامؿ عمى أساس أنو كمما كاف الفرد أكثر نضجا، كمما       

 أىداؼ الطمكح، ككمما كاف أقدر عمى التفكير في الكسائؿ كالغايات عمى السكاء.
فالفرد منذ مكلده بالكالديف ثـ المدرسيف في كضع مستكيات طمكحو، إلا أف الكصكؿ إلى       

الى ظركؼ المستكل المناسب مف الطمكح يحتاج عادة إلى قدرات خاصة كامنة في الشخص نفسو، ك 
بيئية اجتماعية معينة، فالفرد قبؿ بمكغو مرحمة الشباب يككف قد رسـ لنفسو طمكحات قد تحدد مستقبمو 
كما يريد تحقيقو فيككف قد تعمـ كيؼ يميز نفسو بطمكح معيف كمحدد يميزه عف غيره مف الأفراد )جماؿ 

كح معيف، ففي مرحمة أم أف كؿ مرحمة مف العمر تتميز بمستكل طم (،63: 2004مختار حمزة، 
رياض الأطفاؿ قد يككف الطمكح غير كاضح المعالـ، كلكف مكجكد بالفعؿ، إذ يككف في مرحمة 
التشكيؿ، كلذا تتحدد معالمو في مرحمة المراىقة كيصؿ إلى الكاقعية في مرحمة الرشد، إذ يسيـ في 

رل تبعا لنضج الفرد ظيكره مدل كعي الفرد كزيادة نضجو، لذلؾ فالطمكح يتبايف مف مرحمة لأخ
  .(137-136: 2006الجسمي كالاجتماعي كالنفسي )محمد حسانيف، مجدم محمد، 

"أف مستكل الطمكح يتأثر ( 2016)الذم كرد عند زينب أكلاد ىدار (1998)يشير حسيف الشرعة        
كاقعية في  بعكامؿ النضج بشكؿ عاـ، فكمما كاف الفرد أكثر نضجا كاف أقدر عمى تحديد أىدافو كأكثر

 (،2016صياغة ىذه الأىداؼ، كما يككف أقدر عمى التفكير في الكسائؿ كالغايات )زينب أكلاد ىدار، 
دراؾ انفعالاتيـ فيتحكمكف في  كتمكف درجة النضج عند الطلبب في الجامعة مثلب مف معرفة كا 

خريف كلدييـ مشاعرىـ كتصرفاتيـ، كيكبحكف مشاعرىـ السمبية، كيجيدكف فيـ كمعرفة مشاعر الآ
حيث يشير إلى  (2006) حساسية جيدة لانفعالات كمشاعر الآخريف، كىذا ما يؤكده دانييؿ جكلماف

أىمية تحمي الشخص بالقدرات كالكفاءات الكجدانية لمنجاح في الحياة، كيؤكد عمى أف الأشخاص الذيف 
رة جيدة ىـ أكلئؾ الذيف يعرفكف مشاعرىـ الخاصة جيدا، كيتفيمكف كيتفاعمكف مع مشاعر الآخريف بصك 

 (. 100: 2014يتميزكف في كؿ مجالات الحياة )محدب رزيقة، 
كيرل الباحث أنو كمما كاف الفرد أكثر نضجا أصبح مف السيؿ عميو الكصكؿ إلى تطمعاتو       

كأىدافو بالإضافة إلى امتلبكو القدرة عمى التفكير في الغايات كالكسائؿ التي تساعده عمى تحقيؽ ذلؾ 
 الطمكح.
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 نظرة الفرد لممستقبل: -7-1-3
تعتبر نظرة الفرد إلى المستقبؿ مف أىـ العكامؿ المؤثرة في مستكل الطمكح، فمف لديو بصيرة        

تفاؤلية كتفكير لمستقبؿ زاىر فاف ذلؾ يدفعو إلى العمؿ كالإقداـ عمى الحياة كاغتناـ الفرص المتاحة لو، 
إلى التراخي  بينما الشخص الذم ينظر إلى المستقبؿ كالى الحياة نظرة تشاؤمية فاف ذلؾ يدفعو

كاليركب مف الحياة، حيث أف تكقع النجاح لو أثر في تحديد كرسـ مستكل الطمكح، بينما تكقع الإخفاؽ 
 (،100: 2014في حياتو لو تأثير معكؽ مما يؤدم إلى عدـ كاقعية مستكل الطمكح )محدب رزيقة، 

بالمكازنة بيف ما يستطيع بمعنى أف يرسـ الشخص لنفسو منيجا يسمكو كيحدد لنفسو مكقعا مف الحياة 
فعمو، كما يمكنو انجازه في سبيؿ نيؿ أىدافو كطمكحاتو، فالفرد الذم يتمتع بشخصية مريضة لا 
يستطيع أف يحدد لنفسو مكقعا كمكقفا مف الحياة، كلف يحقؽ أم مكسب كلا ينجز أم عمؿ كبالتالي 

في المجاؿ ك  (،18: 1993عباس،يبقى ضائعا في سمؾ الغافميف كالتائييف حتى يدركو الأجؿ )صباح 
التربكم نجد أف التمميذ الذم يمتد بصره كتفكيره بمستقبؿ جيد يككف تحصيمو كمستكل طمكحو بدكف 

 شؾ مخالفا لمتمميذ الذم ينظر لممستقبؿ نظرة ضعيفة كمتدنية.
رت لفيف" في فالطمكح ىنا يعتمد عمى نظرة الفرد لمحياة مف التفاؤؿ كالتشاؤـ كقد أكدت نظرية "كي      

نظرية المجاؿ بأف القكل المؤثرة في مستكل الطمكح ىي نظرة الفرد إلى الحياة، فيذه النظرة تؤثر في 
مستقبمو كما يتكقع أف يحققو مف أىداؼ في مستقبؿ حياتو كعمى أىدافو الحاضرة )محدب رزيقة، 

رد لممستقبؿ تؤثر في في ىذا الإطار أف نظرة الف (1986) ، كيذكر جابر عبد الحميد(100: 2014
مستكل طمكحو ارتفاعا ك انخفاضا، بحيث إذا كانت النظرة متفائمة سيؤدم ذلؾ عمى رفع مستكل 
طمكح صاحبيا، كبالعكس إذا كانت متشائمة ستؤدم إلى تقميؿ مستكل طمكحو )سميماف عبد الكاحد، 

تعكس عمى مستكل حيث أف ىذه النظرة التي تتسـ بالتكجس كالقمؽ مف المستقبؿ  ،(2010:297
الطمكح  فتحد منو كتجعمو في أضعؼ الحدكد نظرا لعدـ امكانية تحقيؽ ىذا الطمكح مف كجية نظره، 

أعؼذ فبخش صجٛت،  (الحالية كالمستقبمية فيأخذ الشخص مكقؼ الانطكاء بدلا مف مكاجية الصعكبات

أف نظرة الفرد إلى المستقبؿ كما يتكقع أف يحققو مف  (1977)في حيف تشير الغريب ، )307: 2014
أىداؼ يؤثر عمى أىدافو الحالية، فالفرد الذم ينظر إلى المستقبؿ بتفاؤؿ يككف مستكل تحصيمو أعمى 

أما سميماف عبد  (،282: 2010مف الذم ينظر إلى المستقبؿ بيأس )بشرل حسيف، كجداف عناد، 
ية إلى المستقبؿ تدفعو إلى بذؿ المزيد مف الجيد كتحمؿ الأعباء الكاحد فيرل أف نظرة الفرد الايجاب

كالمشقة خاصة المعاؽ حسيا حيث أف الأمؿ يعد دافعا قكيا لمنجاح كالطمكح سكاء كاف ذلؾ لمفرد 
كما أف ىناؾ عدة عكامؿ تساىـ في  ،(297: 2010العادم أك الأصـ كالكفيؼ )سميماف عبد الكاحد،

منيا: التكقع، الخكؼ، كالرىبة، كقمؽ المستقبؿ، ؼ سكاء بالنجاح أك الفشؿ النظرة المستقبمية لممكق
كالخبرات السابقة، كالاستعداد لممغامرة، كاقتراب أك بعد الفرد مف دائرة الفشؿ كمدل تحصيمو العممي 

 (.106: 2016كانجازاتو العممية، كمدل رؤيتو للؤحداث الكاقعية )عبد الله عبد اليادم العنزم، 
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كعميو يرل الباحث أف مستكل الطمكح يتحدد مف خلبؿ نظرة الفرد لممستقبؿ كما يتمتع بو مف      
نضج معرفي كانفعالي، حيث تتأثر نظرة الفرد بإدراكو لذاتو كللؤىداؼ التي يسعى لتحقيقيا، بالإضافة 

النظرة إلى إلى البيئة التي يعيش فييا ىي التي تؤثر في طمكحاتو كنظرتو لممستقبؿ، أم كمما كانت 
المستقبؿ نظرة تفاؤلية كاف مستكل الطمكح أفضؿ، كالذم بدكره يساعد عمى التفكير الجيد كالكاقعي في 

 مكاجية مختمؼ المكاقؼ كالمشكلبت.

 الذكاء والقدرات العقمية:-7-1-4
أىـ أف ىناؾ علبقة بيف الذكاء كمستكل الطمكح كيعتبر الذكاء كاحدا مف  (1977)يؤكد ىيركلؾ       

فرد، فالشخص مرتفع الذكاء لدل ال هالعكامؿ التي تؤثر في مستكل الطمكح، كيمعب دكرا ميما في تحديد
يضع لنفسو طمكحات أكثر كاقعية مف الشخص متكسط أك منخفض الذكاء، فيك أكثر قدرة عمى معرفة 

شخص الذكي يقدر مكاطف ضعفو كأكثر ادراكا بالعقبات البيئية التي تقؼ في طريؽ تحقيؽ أىدافو، فال
نفسو تقديرا صحيحا كيضع طمكحاتو في مستكل قدراتو، بينما الشخص الأقؿ ذكاء يغالي في تقييـ ذاتو 

 طمكحومستكيات ، لأف (63: 2004،  جماؿ مختار حمزة)كيككف طمكحو متأثرا بالرغبة كليس بالكاقع 
يقكده ما ، مى بكثير مف قابمياتوكل الطمكح أعلا تتناسب بالمرة مع مستكيات الذكاء أم أف تحديد مست

: 2007بالعادة إلى خيبة أمؿ كالى شعكر بعدـ القدرة كالكفاية )محي الديف تكؽ، يكسؼ قطامي، 

176.) 
صحيح أف الذكاء في مجممو ىك قدرة عقمية، لكف المجاؿ الذم يظير فيو الذكاء ىك مجاؿ       

يضع طمكحات أكثر كاقعية عكس الشخص السمكؾ، فالشخص الذم يتمتع بذكاء مرتفع يستطيع أف 
منخفض الذكاء، كبيذا لا نستطيع أف نصؼ الذكاء إلا عندما يظير في سمكؾ معيف، كبالطبع تختمؼ 
مجالات ظيكر الذكاء عبر السمكؾ مف المدرسة إلى الأسرة إلى النادم ثـ الأصدقاء كالعمؿ، كفي كؿ 

سانية في مختمؼ مراحؿ النمك، كىكذا فاف النجاح ىذه المجالات يظير السمكؾ مف خلبؿ العلبقات الإن
أك التفكؽ الدراسي ىك ثمرة مف ثمار الذكاء، كالنجاح في العمؿ أيضا ثمرة مف ثمار الذكاء، كفي 

ف النجاح في الحياة عمكما يختمؼ بمختمؼ مجالاتيا الاجتماعية بالمعنى الذم يحقؽ قدرات االنياية ف
دة، مثؿ ىذا النجاح الشامؿ ىك المعنى العاـ المتسع جدا لمفظ الذكاء الإنساف فيشعر تبعا لذلؾ بالسعا

  .(18 عاطؼ عمارة ، بدكف سنة:)
كما أف تقبؿ الفرد لمستكل طاقاتو ىك شيء أساسي لحسف تكيفو، بحيث أف تحديد مستكل الطمكح      

الفرد عمى المكازنة بيف في حدكد المستكل الحقيقي لمذكاء سكؼ يقكد إلى الفيـ كتقبؿ النفس، كأف قدرة 
مستكل طمكحو كمستكل ذكائو، يزداد مف خلبؿ معرفتو بمستكل ذكاءه كطاقاتو المختمفة )محي الديف 

 .(176: 2007تكؽ، يكسؼ قطامي، 
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كعميو يمكف أف نستخمص أنو بقدر ما يمتمؾ الإنساف مف قدرات، بقدر ما يككف ناجحا في حياتو،      
عقمية بقدر ما يككف مستكل طمكحو عاليا، إذا فالعلبقة بيف القدرة العقمية كبقدر ما يمتمؾ مف قدرة 

كمستكل الطمكح علبقة طرديو، كىذا ما تؤكده جؿ الدراسات كالبحكث، أم أف درجة مستكل الطمكح 
يتكقؼ عمى القدرة العقمية لمفرد، بحيث كمما كاف الفرد أكثر قدرة كاف باستطاعتو الكصكؿ إلى أىداؼ 

كبة كتعقيدا، لأف الفرد الذكي عندما يسعى لمكصكؿ إلى ذلؾ اليدؼ فانو يعمؿ عمى تقدير أكثر صع
 الأمكر كتقدير ما لديو مف قدرات التي تتناسب مع ىدفو الخاص.

 مفيوم الذات:-7-1-5
مف المفاىيـ الأساسية في نظريات الشخصية، بحيث لا يمكف فيـ الشخصية يعتبر مفيكـ الذات       

بشكؿ عاـ بلب مفيكـ الذات باعتباره الصكرة التي يككنيا الفرد عف نفسو مف ميارات  أك السمكؾ
كخصائص جسمية كعقمية كانفعالية، قكيا كاف أـ ضعيفا، ذكيا أـ غبيا، طمكحا مثابرا أـ خجكلا 
متسرعا، كفي ضكء تصكر الفرد لنفسو يضع مستكل طمكحو، كفكرتو عف نفسو ىي المسئكلة عف رفع 

ستكل طمكحو، فالإنساف الكاثؽ مف نفسو كمف إمكاناتو كلديو كعي حقيقي بيا يختار لنفسو أك خفض م
، (295: 2010)سميماف عبد الكاحد، مف الأعماؿ كيضع لنفسو مف الأىداؼ ما يتفؽ كتمؾ الإمكانات

ييا، فمستكل الطمكح كثيؽ الصمة بفكرة الفرد عف نفسو كرغبتو في الظفر باحتراـ الجماعة التي يعيش ف
لذا يزداد اعتباره كتقديره لنفسو كمما أفمح في الكصكؿ الى مستكل طمكحو، فاف أخفؽ في ذلؾ ىبط 

أف يتكافر في مفيكـ  ينبغي بحيث (،2016تقديره لنفسو كانخفض مستكل طمكحو )زينب أكلاد ىدار، 
دؿ عمى كجكد الفرد نفسو، كىذا يالذات مستكل الطمكح، الذم يتكقؼ عمى الطريقة التي يرل فييا 

علبقة تبادلية بيف مفيكـ الذات كمستكل الطمكح، فمجمكع الآراء كالأفكار كالاتجاىات كالمشاعر 
كالتي  ،كالاىتمامات التي يككنيا الفرد عف نفسو كتعبر عف خصائص جسمية كنفسية كاجتماعية كعقمية

ؾ الإنساف في مختمؼ تكجو سمكؾ الفرد، كتحدد معالمو كتدفعو إلى حد أقصى ممكف أف يبمغو سمك 
النشاطات المنكطة بو. كباعتبار مفيكـ الذات قكة دافعة لمسمكؾ، فإنيا تدفع بمستكل الطمكح للبرتفاع 
كبالفرد لمشعكر بكيانو ككجكده ىذا في حالة الإدراؾ الايجابي لمذات، إذا حصؿ العكس فانو لا محالة 

 .(41: 2016مف انخفاض مستكل طمكحو )مميكة بمعربي، محمد بكفاتح، 
ييتـ بمعرفة الفرد لنفسو كرغبتو الشديدة في تقديره لنفسو  مستكل الطمكح كما يعتقد الباحث إف       

ما يساىـ في الكصكؿ إلى مستكل الطمكح الذم يسعى إليو، فاف فشؿ في الكصكؿ إلى اليدؼ فاف ىذا 
التقدير ينخفض، كبما أف مستكل الطمكح يتأثر بيذا المفيكـ )مفيكـ الذات(، فانو في بعض الأحياف 

 لطمكح تفكؽ قدراتو ككفاءاتو ما يؤدم في الأخير إلى الفشؿ. يضع الفرد مستكيات مف ا
مستكل الطمكح ىك نتاج تفاعؿ عنصريف ىما كعي الفرد بذاتو، كقدرتو عمى مكاجية كما أف       

قدرتو عمى الفعؿ كتنفيذ أىدافو بحيث نفسو بأف يجعؿ مف نفسو ذاتا كمكضكعا في آف كاحد، كالثاني 
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حقيقو ليا، كيعرؼ أيضا مستكل الطمكح أنو القرار أك البياف الذم يتخذه الفرد تشيره بتقديره لذاتو، كت
 (،224: 2008بالنسبة لأدائو المقبؿ، كمؤشرا يميز أسمكب تعامؿ الإنساف مع نفسو )زياد بركات، 

م يتكؽ المتعمـ لبمكغو أك يشعر بأنو قادر عمى بمكغو كىك يسعى لتحقيؽ أىدافو ذباعتباره المستكل ال
أىداؼ  لأف لؾذفي الحياة كانجاز أعمالو اليكمية، كيمقي مستكل الطمكح الضكء عمى ملبمح المستقبؿ 

كىذا اف دؿ عمى  (،261: 2017المتعمـ كطمكحاتو تحتؿ عنصرا ىاما في فكرتو عف ذاتو )أمينة زيادة،
 اليو كمستكل الطمكح، كىذا ما أشارتالذات ء فإنما يدؿ عمى كجكد علبقة ارتباطية بيف مفيكـ شي

إلى كجكد علبقة ارتباطيو ايجابية بيف مستكل الطمكح كمفيكـ  (1975)نتائج دراسة إبراىيـ قشقكش 
 .(295: 2010الذات لدل الفرد )سميماف عبد الكاحد،

يككنيا الفرد عف نفسو بأنيا ثلبثة أبعاد كىي: يختص أكليا بالفكرة كتتميز الصكرة الذىنية التي        
مكانياتو، فقد تككف لديو صكرة عف ذاتو كشخص لو كياف، ذم قدرة  التي يأخذىا الفرد عف قدراتو كا 

نو شخص كؼء لمنجاح، كعمى العكس مف ذلؾ قد يككف لدل الفرد اعمى التعمـ، كقكة جسمية كبإيجاز ف
كىذا ما  ،(48: 1995ك فاشؿ كبالتالي تقؿ فرص النجاح لديو )مصطفى فيمي،صكرة بأنو عاجز أ

التي ىدفت إلى التعرؼ عمى علبقة مفيكـ الذات بمستكل الطمكح  (،2009)يتجمى في دراسة بركات 
لدل طمبة جامعة القدس المفتكحة في ضكء متغيرات الجنس، كالتخصص، كالتحصيؿ الأكاديمي، كقد 

ناؾ ارتباطا بيف مفيكـ الذات كمستكل الطمكح لدل طمبة الجامعة، كما بينت كجكد أظيرت النتائج أف ى
فركؽ دالة إحصائيا في درجات الطلبب عمى مقياسي مفيكـ الذات كمستكل الطمكح تبعا لمتغير 

 .(14: 2013ذكم التحصيؿ المرتفع )سمية حساـ،التحصيؿ الدراسي لصالح فئة الطلبب 
يساعده عمى التعرؼ عف نفسو،  بالإيجابيةكمف خلبؿ ما سبؽ يمكف القكؿ أف فكرة الفرد عف ذاتو      

مما يعطي ذلؾ قكة دافعة لو، كمف ثـ يصبح قادرا عمى معرفة قدراتو كاستعداداتو، كتكظيؼ تمؾ 
 القدرات، كالعمؿ عمى كضع أىداؼ طمكحة قابمة لمتحقيؽ.

 :تقدير الذات ومستوى الطموح -7-1-6
يدؿ مصطمح تقدير الذات عمى مدل تقبؿ الفرد لنفسو بما فييا مف ايجابيات كسمبيات، كمدل       

لتقديره لخصائصو العامة، إذ تتضمف تقييما شاملب لكؿ جكانبيا الشخصية كالاجتماعية كالتربكية 
 Deaux مف"دككس"،"كريتماف"كالمينية، ككمما انخفض تقديره لذاتو كاف أقؿ تقبلب لنفسو حيث يرل كؿ 

 & Wrightsman   أف تقدير الذات يتضمف تقيـ الشخص لنفسو سكاء كاف تقيمو ليا يدؿ عمى أنيا
كىك تعبير يشير إلى تقكيـ الفرد لذاتو، كدرجة  (13: 2010)ىدل عبد الرحمف،  نفس ايجابية أك سمبية

ثقتو بقدرتو كتميزه كنجاحو كقيمتو، كيعكس تقدير الذات اتجاىا نحك الذات، إما أف يككف ايجابيا )تقبؿ 
 (.111: 2012الذات(، أك سمبيا )عدـ تقبؿ الذات( )ثريا يكنس، فتحي عبد الرحمف، 
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ف مظاىر الشخصية يتسـ بشعكر الفرد بتقديره لذاتو كيعتبر مستكل الطمكح الدراسي مظيرا م     
كبقدراتو، ففكرة الفرد عف نفسو كاحترامو ليا كتقديره لذاتو كمكانتو الاجتماعية كرغبتو في اكتساب يدفع 
بو إلى الكصكؿ إلى مستكل أعمى أك منخفض مف الطمكح، كيعتقد "كلياـ جيمس" أف تقدير الشخص 

)مميكة بمعربي، محمد بكفاتح، كل طمكحو"ة، منيا المدل الذم يتقابؿ مستلذاتو يككف نتيجة عكامؿ عديد
2016 :51.) 
كلكي يتحقؽ تقدير ذات الفرد يجب ألا يككف البعد شاسعا بيف فكرة الشخص عف نفسو، كبيف      

الأىداؼ كمستكيات الطمكح التي كضعيا لنفسو، فالشخص الذم يتخذ لنفسو أىدافا أعمى مف مثالو أك 
مرتفعة أكثر مف قدراتو إنما يعرض نفسو لمشعكر الدائـ بالخيبة كالفشؿ كالإحباط كبالتالي عدـ الكصكؿ 
إلى تحقيؽ غاياتو التي رسميا بعيدة كؿ البعد عف الكاقع، كما أف الشخص الذم يضع لنفسو أىدافا 

غؿ إمكانياتو في أقؿ بكثير مف قدراتو أك فكرتو عف نفسو ىك أيضا شخص غير كاقعي إذ أنو لا يست
كما أف الفرد ذكم التقدير المنخفض قد يضع لذاتو  (،50: 1995ى فيمي،سبيؿ الجماعة )مصطف

مستكل طمكح أقؿ مف قدراتو لكي يتجنب الفشؿ لأنو يرل فشمو فيو تيديد لاحترامو لذاتو )سميماف عبد 
قدير ذاتو سكاء في حياتو أف حاجة الفرد إلى ت (janis.1954)كيؤكد "جانيس"  (،296: 2010الكاحد، 

الشخصية أك في علبقاتو الاجتماعية، فيرل أف كصكؿ الفرد إلى مكانة اجتماعية مرمكقة بمعرفة عممية 
كاسعة لخصائص المجتمع الذم يعيش فيو، يتـ بفضؿ التقدير الاجتماعي لمذات الذم يساعد الفرد 

بحيث أف لكؿ فرد  (،368: 2008يزة، أيضا عمى تككيف فكرة حقيقية  عف قدراتو الشخصية )عنكة عز 
مطامح كآماؿ كأف تككف ىذه الطمكحات في مستكل إمكاناتو كسعيو مف خلبؿ دافع الانجاز لتحقيؽ 
ىذه الطمكحات المشركعة في ضكء مقدرتو عمى تحقيقيا، بينما قد نجد فردا آخر يطمح في أف يظؿ 

إلى المضاربة أك المقامرة ربما بأسرتو أك كيحمؽ كيحقؽ مطامح بعيدة تماما عف إمكاناتو كما يمجأ 
ذا لـ يتحقؽ ما يطمح إليو يحدث انييار أك يتككف لديو اتجاه عدائي نحك الناس كنحك  عممو أك مالو، كا 

كمف الدراسات التي تؤكد عمى كجكد العلبقة بيف مستكل  (،17: 2009الحياة )محمد جاسـ لعبيدم،
عف مستكل الطمكح كعلبقتو بتقدير الذات لدل  (،2008)رالطمكح كتقدير الذات نجد دراسة الناطك 

طالبا كطالبة كطبؽ عمييـ مقياس مستكل الطمكح  (120) طلبب الثالث الثانكم العاـ عمى عينة بمغت
مف إعداد غيثاء بدكر كمقياس تقدير الذات إعداد الباحثة، ككشفت نتائج الدراسة عف كجكد علبقة بيف 
مستكل الطمكح كتقدير الذات، كما أظيرت عدـ كجكد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف الذككر كالإناث 

 (.2013 في مستكل الطمكح )عمرك رمضاف معكض
كعميو ينبغي عمى الفرد أف يضع أىدافا كطمكحات بحسب ما يمتمكو مف قدرات كانجازات، حتى     

 يتجنب الفشؿ الذم ينقص مف تقدير ذاتو.
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 الاتزان الانفعالي ومستوى الطموح:-7-1-7
أف الاتزاف الانفعالي ىك الحالة التي يستطيع فييا الشخص  (1984)كتعرفو كاميميا عبد الفتاح       

إدراؾ الجكانب المختمفة لممكاقؼ التي تكاجيو، ثـ الربط بيف ىذه الجكانب كما لديو مف دكافع كخبرات 
كتجارب سابقة مف النجاح كالفشؿ تساعده عمى تعييف كتحديد نكع الاستجابة كطبيعتيا تتفؽ كمقتضيات 

تسمح بإظيار استجابة ملبئمة تنتيي بالفرد إلى التكافؽ مع البيئة كالمساىمة الايجابية المكقؼ الراىف، ك 
: 2008 في نشاطيا كفي الكقت نفسو تمنح الفرد حالة مف الشعكر بالرضا كالسعادة )فضيمة عرفات،

طمكح  الدراسات أف الثقة بالنفس ترتبط ارتباطا كثيقا بمستكلالعديد مف  كفي ىذا الاطار تؤكد ،(273
الفرد كأىدافو، فالشخصية الطمكحة ىي تمؾ التي يغمب عمييا الاعتزاز كالثقة بالنفس، كالرغبة في 
تحقيؽ انجازات كبيرة في المستقبؿ، كفي تحقيؽ مكانة أفضؿ في المجتمع، كما تغمب عمييا التفكير في 

ذا (، 111: 2010يف، الغايات أكثر مف التفكير في الكسائؿ )صالح سلبمة البركات، عمر صالح ياس كا 
شعر الطفؿ أنو مرغكب فيو كمحبكب، كيتمقى الرعاية كالحناف فانو يشعر بأىميتو كقيمتو الشخصية، 

 (.58: 1989 مما يزيده الثقة بالنفس فيككف ليذا أثر عمى طمكحاتو المستقبمية )صلبح الديف أبك ناىية
الي الجيد كشعكره بالأمف كؿ ىذه العكامؿ تؤدم فالشخص المتمتع بالثقة في النفس كالاتزاف الانفع      

إلى رفع مستكل الطمكح عمى عكس الشخص الذم يفتقد إلى ىذه العكامؿ، كبالتالي يصبح عاجزا عف 
التي تمثمت  (1976)لنا في دراسة "ثركت عبد المنعـ" تحقيؽ أىدافو في حياتو اليكمية كىذا ما يتجمى

السمات الشخصية كتكصمت أف الأفراد ذكم الطمكح المرتفع  في معرفة مستكل الطمكح كعلبقتو ببعض
يتميزكف بأنيـ أكثر تكيفا كمرحا كثقة بالنفس، كأف سمككيـ متكاضع كأكثر جدية كاتزانا عكس أقرانيـ 

 .ْزا يٍ رٓخ (189: 1999ذكم الطمكح المنخفض )سيير كامؿ أحمد، 
بانخفاض مستكل طمكحو كتكافقو فيك يتسـ الشخص المضطرب غير المتزف  كمف جية أخرل      

يخشى الفشؿ مف خلبؿ شعكره بعدـ القدرة عمى القياـ كما يطمبو مف انجاز، كاف حقؽ تقدما إنما يرجع 
مكاناتو في كضعو لأىدافو،  إلى الصدفة كليس لذاتو، أما الشخص السكم فيكازف بيف قدراتو كا 

ة مف الطمكح أعمى مف إمكاناتو، كذلؾ كنكع كالشخص سيء التكافؽ قد يمجأ إلى كضع مستكيات مرتفع
-296: 2010مف التعكيض عف عدـ شعكره بالأمف كمرجعو لعدـ اتزانو انفعاليا )سميماف عبد الكاحد،

كفي دراسة قامت بيا  كاميميا عبد الفتاح عنكانيا "الاتزاف الانفعالي كعلبقتو بمستكل الطمكح"  (،297
ستكل طمكح العصابييف أقؿ مف مستكل طمكح الأسكياء، كقد تبيف كمف النتائج التي تكصمت إلييا أف م

أيضا أف ىناؾ فركقا بيف الأسكياء كالعصابييف في تناكليـ للبختبارات العممية التي تكشؼ عف مستكل 
الطمكح، كبينت أيضا ىذه الاختبارات أف الأسكياء يمكنيـ الحكـ عمى أىدافيـ كعمى العكس مف ذلؾ  

دراسة ىدفت إلى التعرؼ ( 2000)كما أجرل الركابي  ،(114: 1990ا عبد الفتاح، العصابيكف )كاميمي
طالبا كطالبة مف ( 288)عمى مستكل الطمكح كالثقة بالنفس ككذلؾ العلبقة بينيما، عمى عينة قكاميا 
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كل كمية التربية في الأقساـ )العممية، الأدبية(، كأظيرت النتائج عف كجكد علبقة ايجابية دالة بيف مست
 (.112: 2010الطمكح كالثقة بالنفس )سلبمة البركات، عمر صالح، 

كعميو يمكف القكؿ أف الشخص المتكافؽ كالذم يتمتع بقدرة التعرؼ عمى ذاتو ككيفية تقديرىا مف      
خلبؿ كضع أىداؼ تتناسب كقدراتو، ىك الأكثر استبصارا كتقبلب لحدكد إمكانياتو، كذلؾ راجع لإدراكو 

مكانياتو كقدراتو، كبالتالي لذاتو  كلمعالـ الخارجي مما يساعده عمى كضع مستكل طمكح كاقعي يتناسب كا 
 شعكره بالثقة في النفس مما ينعكس ايجابيا عمى تكافقو كطمكحو.

 خبرات النجاح والفشل: -7-1-8
أف لمنجاح كالفشؿ أثرىما في تحديد مستكل الطمكح، فالأفراد يغيركف مف  (1990) ىيركلؾ تشير      

مستكل طمكحيـ عند تعرضيـ لمفشؿ في حياتيـ لأكؿ مرة، كالبعض الآخر يرفع مف مستكل طمكحو 
أثر الفشؿ الذم تعرض لو، أم قد يرفع الفرد مف مستكل طمكحو عقب الفشؿ، كقد يخفضو عقب 

الى أف تكرار خبرة الفشؿ عدة مرات في  "ىيركلؾ"ت السابقة، كتشير النجاح، كذلؾ عكس الاستجابا
    .(64: 2004)جماؿ مختار حمزة ، مكاقؼ متشابية عديدة تؤدم الى خفض مستكل طمكحو 

إف شعكر الفرد بالنجاح أك الفشؿ يتحدد بمستكل الأىداؼ التي يسعى إلى تحقيقيا، كما أف ىذا      
عطاءه نظرة شاممة كأفضؿ لممستقبؿ،  النجاح يزيد مف ثقتو بنفسو مما يساىـ في رفع مستكل طمكحو كا 

ا المجاؿ في ىذ (1930)كبالتالي فاف مستكل طمكح الفرد يتأثر بالنجاح كالفشؿ، كقد اىتـ "ىكبي" 
بدراستو المعممية كالتي أكضحت علبقة النجاح كالفشؿ بمستكل الطمكح، كما تكصمت إلى أداء معينا 
يككف مصحكبا بالشعكر بالفشؿ إذا كقع ىذا الأداء أقؿ مف مستكل الطمكح، كالعكس صحيح  كما يميؿ 

نتائج "ركزنفيمد" أف  مستكل الطمكح إلى الارتفاع عقب النجاح كالى اليبكط عقب الفشؿ، كقد أظيرت
تجارب التحصيؿ كعدـ التحصيؿ تختمؼ تبعا لتجارب النجاح كالفشؿ عند الأطفاؿ، كاف ىذه التجارب 

 ،(571: 1994تعتمد عمى مستكيات النمك المختمفة )إبراىيـ عمي إبراىيـ ،
النجاح،  كما يظير مستكل الطمكح في الميداف التعميمي كذلؾ مف خلبؿ مكقؼ التمميذ كسعيو في    

فالتمميذ الناجح لاشؾ أف طمكحو مرتفع عكس التمميذ الذم يفشؿ دائما، كىذا الفشؿ مف شأنو يقمؿ 
جاكنات" حيث استخدمت فييا سمسمتيف مف "طمكحو كيفقد الثقة في النفس، كىذا ما تشير إليو تجربة 

، كتمخصت عشر معضلبت متدرجة في مدل الصعكبة، كقد أجرت ىذه التجربة عمى ثلبثيف طفلب
إلى  5ك 6النتيجة في أف السمسمة التي يمكف حميا أدت إلى ارتفاع مستكل الطمكح مف مستكل يبدأ مف 

بالمائة  24ٔبالمائة ارتفع إلى أعمى  76كبملبحظة التغير في مستكل الطمكح كجد أف  7ك  5نياية 
أف النجاح كالفشؿ  (1998)ركيذكر عبد الفتاح مط (،16: 1990اتجو إلى الأسفؿ)كاميميا عبد الفتاح ،

قد يخفضاف أك يرفعاف مستكل الطمكح بدرجة غير كاقعية، كربما أدل الفشؿ إلى بعض الحيؿ الدفاعية 
كما يعمـ الطلبب ذكم  (،295: 2010كالتبرير لحماية الذات مف الشعكر بالفشؿ )سميماف عبد الكاحد، 
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الحاجة المرتفعة إلى التحصيؿ بأف النجاح يأتي مف العمؿ الجاد كأف الفشؿ يأتي مف عدـ العمؿ، كأف 
المجدكف يضعكف لأنفسيـ أىدافا مناسبة قابمة لتحقيؽ كىـ يشعركف بالرضا عندما يحققكف أىدافا 

كاممة، كعبد )ة عمى نحك البر مف الفشؿ مرحمية، كما أف الرغبة في النجاح تؤدم إلى مزيد مف المثابر 
 (.219: 1999الجابر، 

كيتضح مف خلبؿ ما سبؽ أف النجاح كالفشؿ يؤثراف في مستكل طمكح الفرد، كىذا يتكقؼ عمى     
، سكاء كانت ىذه الخبرات  طبيعة الفرد مف خلبؿ كيفية تعاممو مع مختمؼ الخبرات بالشكؿ اللبزـ

رارىا مرات عديدة باعتبارىا دافع ميـ لديو، أك خبرات متعمقة بالفشؿ متعمقة بالنجاح فيعمؿ عمى تك
فيتعمـ منيا كيؼ يصحح أخطاءه بالكيفية التي تعكد عميو بالنفع كالنجاح، أما إذا كاف فشؿ الفرد كمعو 
إحباط فيذا بلب شؾ سيؤدم بو إلى انخفاض مستكل طمكحو، كبالتالي سيمنعو مف محاكلات التكرار 

كما أنو مف الضركرم أف يعمؿ الجميع سكاء مف الأسرة أك المدرسة أك المجتمع ككؿ مف مرة أخرل، 
مكاناتو تماشيا  أجؿ مساعدة المتعمـ لتحقيؽ طمكحاتو كتطمعاتو كأىدافو، كذلؾ بما يتفؽ كقدراتو كا 

 كخبرات النجاح كالفشؿ التي تتكفر لديو.

 اب:ــــــواب والعقـــــالث-7-1-9
تمعب الإثابة دكرا كبيرا في تكرار السمكؾ كتعميقو، فعندما يقكـ الطفؿ أك حتى الرجؿ بسمكؾ       

حسف كتشجعو عمى ىذا السمكؾ مباشرة بما يتناسب مع شخصيتو، فاف ىذا سيدفعو إلى تكراره، ككذلؾ 
القياـ بإمكاننا رفع مستكل الطمكح عف طريؽ الإثابة، فالطفؿ الذم تعززه منذ الصغر كتشجعو عمى 

بالسمككيات الحسنة كالمقبكلة اجتماعيا سيحاكؿ دائما أف يأتي بسمكؾ أفضؿ مف ذلؾ الذم قد كصؿ 
إليو مف قبؿ، ما يساعد بشكؿ كبير في رفع مستكل الطمكح عند الطفؿ بطريقة مباشرة أك غير مباشرة، 

ؿ الشخصية بأكمميا فالثكاب لو دكر كبير في نفس الطفؿ، ليس فقط في رفع مستكل الطمكح بؿ كتشكي
سمة مف سمات  ىك فالطمكح الدراسي (،330: 2014كىذا ما أكدتو نظرية الشخصية )فرحات أحمد، 

الشخصية يتأثر بعامؿ الثكاب كالعقاب، ففي المجاؿ التربكم نجد مثلب أف المتعمـ كمما حصؿ عمى 
، أك ما يطمح فيو، ارتفع مستكل طمكحو ثكاب يعادؿ أك يفكؽ مستكل أدائو، أك تحقؽ ما ينتظر منو

لأنو حقؽ استجابتو ايجابية، أما إذا حصؿ الفرد عمى عقاب عقب استجابتو الخاطئة أك غير مقبكلة لما 
كاف يطمب منو أك ينتظر منو، أك يطمح فيو أك لـ يرقى أداؤه إلى المستكل الذم كاف يتكقع الكصكؿ 

 (.51: 2016محمد بكفاتح،  إليو ينخفض مستكل طمكحو )مميكة بمعربي،

كالتعزيز غالبا ما يساىـ في دفع التلبميذ إلى الرفع مف مستكل طمكحيـ، حيث أف شعكرىـ بقيمة       
النجاح يجعميـ يختاركف أىدافا بعيدة المدل، حيث أف عاممي التشجيع كالمديح لو أثر فعاؿ في 

 المؤشرات اليامة في الرفع مف مستكل الطمكح.استقلبؿ الفرد كالاعتماد عمى النفس كىذا ما يجعمو أحد 
 كترل كاميميا عبد الفتاح أف نمك الطمكح كالإحساس بالنجاح يظير مف خلبؿ:      
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 مكافأة الأكلاد لنجاحيـ )إذا كانت العلبقة المتبادلة طيبة( تؤدم إلى مزيد مف تأكيد الذات كالنجاح.-أ
 س بالحاجة إلى النجاحكمما كانت المكافأة عمى النجاح زاد الإحسا-ب
 كمما زاد تشجيع الكالديف لمنجاح قكيت الحاجة إليو في الأعكاـ التالية-ج
 كمما تقمص دكر الكالديف نحك الأبناء كحمايتيـ ليـ، زاد احتماؿ إثباتيـ لذاتيـ كنجاحيـ في الحياة-د

 (.74: 1995، كاميميا عبد الفتاح)

كما تستطيع الأسرة أف تقرأ أفكار طفميا، كيستطيع الطفؿ أف يقرأ أفكار كالديو عف طريؽ ملبمح      
ىؿ ىي ألفاظ مدح كتشجيع؟ أـ ىي ألفاظ تكبيخ  –الكجو كعف طريؽ الألفاظ التي تصدر منيما 

ذا أراد الكالداف أف يشجعا كلدييما، أك يثبتا فيو سمككا كيككف سمككا معينا كيك كتأنيب؟ كف ذلؾ كا 
بإصدار ألفاظ دالة عمى المديح كالثناء أك التقديـ أك تقديـ اليداية كالمكافآت، كما أف العقاب يككف 
أحيانا مفيدا كخاصة عندما يككف لتكجيو انتباه الطفؿ إلى بعض الأخطاء للئقلبع عنيا، كالأسرة ىي 

عية يحتاج إلييا ميارات اجتماتممؾ أساليب تربية طفميا عف طريقة الحكار، كتغرس فيو عادات كقيـ ك 
 .(150-149: 1998،)سمماف خمؼ الله

كبناء عمى ذلؾ يرل الباحث أف تشجيع الكالديف لأبنائيـ عمى القياـ بالسمككيات المرغكبة عمؿ يؤدم       
بلب شؾ إلى نتائج ايجابية لدل الطفؿ بصفة خاصة كالمجتمع بصفة عامة، فالطفؿ إذا كجد الرعاية 

مف الأسرة  فنمكه سكؼ يككف سميما كجيدا، بحيث أف الاتجاىات كالقيـ التي يغرسيا الكالديف في كالاىتماـ 
أبنائيـ بكاسطة الثكاب كالعقاب تصبح فيما بعد جزء لا يتجزأ مف شخصيتيـ، كبالتالي يككف ليا الأثر 

 الايجابي في مستكل طمكحيـ.

 كالمحيط الخارجي لمفرد كتتمثؿ فيما يمي:ىي العكامؿ التي ترجع لمبيئة  العوامل البيئية:-7-2
 البيئة الأسرية والتنشئة الاجتماعية:-7-2-1
يشير مفيكـ التنشئة الاجتماعية في معناه العاـ إلى العمميات التي تساعد الفرد عمى كيفية الاستجابة       

عمـ اجتماعي يتعمـ فييا لممؤثرات الاجتماعية المختمفة، كذلؾ لكي يتكافؽ مع الآخريف، كما أنيا عممية ت
الفرد مف خلبؿ تفاعمو مع الآخريف أدكاره الاجتماعية المختمفة، بحيث يتمثؿ كيكتسب المعايير الاجتماعية 

  .(241: 2003التي تحدد ىذه الأدكار)فادية عمكاف،
فالكظيفة الأساسية للؤسرة ىك تكفير الأمف كالغذاء كالحماية لمطفؿ كالمحافظة عمى نمكه مف جميع      

النكاحي كيتمتع بشخصية متكازنة كمتكافقة مع نفسو كمع الآخريف، كما أف الأسرة تعمؿ عمى تشكيؿ نمط 
كما يتبعيا مف أساليب شخصية الطفؿ كتحدد لو اتجاىاتو، كأشار عمماء النفس إلى أف اتجاىات الكالديف 

 (،145في تنشئة الطفؿ، مف المحتمؿ أف تؤثر في نمك الطفؿ )محمد عبد المؤمف حسيف، بدكف سنة: 
بحيث أف المناخ النفسي الملبئـ الذم تييؤه الأسرة للؤبناء مف خلبؿ معاممتيـ السكية مف شأنو أف يساعد 

إلى أعمى المستكيات مف التحصيؿ، كما أف  في ارتفاع مستكل طمكح الأبناء كتحقيؽ أىدافيـ ككصكليـ
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مستكل الطمكح يككف مرتفعا عند الأبناء حيف يككف كؿ مف الكالديف متفيما كمدركا ككاعيا لحقيقة دكافعيـ 
في معاممتيـ لأبنائيـ، فإذا تحقؽ النمك النفسي السميـ للؤبناء مف خلبؿ المعاممة السكية مف قبؿ الآباء 

بمثابة المناخ الذم يعطي للؤبناء الفرصة لكي يظيركا إمكاناتيـ كمياراتيـ أصبح ذلؾ النمك النفسي 
عمى خلبؼ ، (301–300: 2000كتفكقيـ في المجالات المختمفة كيعبركف عنيا )أنكر محمد الشرقاكم، 

أسمكب التنشئة الاجتماعية الخاطئ، لو أثر سمبي عمى تطكر قدرة الطالب عمى التحصيؿ الدراسي المرتفع 
لمتفكؽ فمثلب القمؽ الذم يبديو بعض الآباء عمى التحصيؿ الدراسي لأبنائيـ سيؤثر عمى ارتفاع أك ا

 (.63:  2004،عمر عبد الرحيـ نصر الله) مستكل الطمكح الذم يفكؽ في أغمب الأحياف قدرات أبنائيـ

كلقد ثبت لدل الباحثيف أف السنكات الطفكلة الأكلى ليا أىميتيا في تنشئة الطفؿ، كفي حياتو       
النفسية، كأف حياة الفرد الماضية كبيئتو كثقافتو التي نشأ فييا ىامة في الحكـ عمى سمككو، كنمك 

لأكلى إلى السنيف شخصيتو، كما يشير التراث السيككلكجي إلى أف مشاكؿ البالغيف النفسية، تعكد جذكرىا ا
ف اضطرابات الشخصية كالمشاكؿ الاجتماعية تبذر بذكرىا في السنيف الأكلى مف  الأكلى مف العمر، كا 

كيمكف كصؼ عممية التنشئة الاجتماعية بأنيا العممية التي  (،570: 1994العمر)إبراىيـ عمي إبراىيـ، 
كسمككو لكي تتكافؽ كتتفؽ مع تمؾ التي يعتبرىا تتشكؿ مف خلبليا معايير الفرد كمياراتو كدكافعو كاتجاىاتو 

المجتمع مرغكبة كمستحسنة لدكره الراىف أك المستقبؿ في المجتمع، فالآباء مثلب نراىـ يركزكف اىتماميـ 
نحك النمك الداخمي لمطفؿ، كعمى النمك الشعكر بالمسئكلية كتحمميا كعمى الضبط الذاتي لمطفؿ كعمى 

 (.211-210: 1985د الرحمف العيسكم،دكافع التحصيؿ كالانجاز)عب

إلى منازؿ الأطفاؿ  Roy dandradeٔسٔ٘ داَذساد    Bernard. Rosen كما ذىب برنارد، رزيف     
ذكم الحاجات العالية للئنجاز كالأكلاد ذكم الحاجات المنخفضة للئنجاز، كقد اكتشفا أف أميات كآباء 

أىدافا عالية لأبنائيـ في مياـ تجريبية، ككانت ردكد أفعاليـ  ذكم الحاجة العالية للئنجاز قد حددكا الأكلاد
تجاه أبنائيـ أكثر ايجابية مما فعؿ آباء كأميات الأكلاد ذكم الحاجات الانجاز المنخفضة، كمع فما يمفت 
أكثر مف أم شيء آخر ىك أف أميات الأكلاد ذكم الحاجات المرتفعة كف أكثر سيطرة مف أميات الأكلاد 

ات المنخفضة، بينما كاف آباء ذكم الحاجات المرتفعة أقؿ سيطرة مف آباء ذكم الحاجات ذكم الحاج
المنخفضة، كباختصار فأف الآباء يساعدكف عمى إيجاد دكافع انجاز قكم في الأبناء إذا حددكا أىدافا عالية 

 1993سمكل الملب،ككانكا متعاطفيف كايجابييف تجاه أبنائيـ، ثـ شجعكىـ عمى ممارسة مبادراتيـ الخاصة )
(، أنو تكجد علبقة مكجبة بيف 1986(، كما تبيف مف نتائج التي تكصؿ إلييا "كميؿ عزمي غبرس")66:

الدرجات التي يحصؿ عمييا أفراد العينة في استبياف مستكل الطمكح كدرجاتيـ في المقاييس الفرعية التي 
يعني أف مستكل طمكح الأبناء يتطمب مستكل يتضمنيا مقياس الثقافة الأسرية المستخدـ في الدراسة، كىذا 

مرتفع مف تعميـ الكالديف كتكفير الأدكات الثقافية داخؿ الأسرة كاستخداـ الأسرة لما يتكفر ليا مف أدكات 
 (.301: 2000)إَٔس يضًذ انششلبٔ٘،  الثقافة
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الأسرية مف عناية كيرل الباحث أف مستكل الطمكح يرتفع كينخفض كفؽ ما يتمقاه الفرد مف البيئة       
كاىتماـ كىذا إف دؿ عمى شيء فإنما يدؿ  عمى كجكد ارتباط كثيؽ بيف مستكل طمكح الفرد كتنشئتو 
الاجتماعية كالأسرية، حيث أف التربية الأسرية تعمؿ عمى تككيف شخصية الأبناء عمى الأسس السميمة، 

نو كمما زاد كعي الأسرة بيذه الأساليب كالأساليب الناجحة لمكاجية مشكلبت الحياة، كعميو يمكف القكؿ أ
كانت شخصية الفرد قكية كذك صحة نفسية جيدة كىذا كمو يساعد عمى النجاح كالتفكؽ في الدراسة، كمف 

 ثـ تحقيؽ الطمكح الذم كاف يسعى إليو.

 لموالدين: المستوى التعميمي والميني-7-2-2
أكدت العديد مف الدراسات أف ىناؾ علبقة بيف المستكل التعميمي لمكالديف كبيف مستكل طمكح       

حيث تكصؿ الى أف تعميـ الأب لو تأثير عمى مستكل طمكح الأبناء،  "ترنر "أبنائيـ، كىذا ما أكدتو دراسة 
ذلؾ بالنسبة لمستكل كما أف مستكل طمكح الأبناء يرتفع عندما يككف المستكل التعميمي للؤب مرتفعا، كك

تعميـ الأـ التعميمي، فقد أيدت نتائج الدراسة أف أبناء الأميات ذات المستكل التعميمي المرتفع يككف مستكل 
يعتبر المستكل التعميمي لمكالديف مف اذ  ،(64: 2004)جماؿ مختار حمزة ،  طمكح أبنائيـ مرتفع أيضا

العكامؿ المؤثرة في اتجاىاتيـ نحك أبنائيـ، حيث يمدىـ بالثقة كالكفاءة لمقياـ بأدكارىـ في عممية التنشئة 
عمى أكمؿ كجو، فمعارؼ الفرد تزداد كمما ارتقى مستكل تعميمو، كآفاقو تتسع لما يتعممو مف خبرات 

عداد الأبناء لاكتساب  (،146:  2008الآخريف كتجاربيـ )صالح حرب،  كما يعتبر عامؿ ميـ في تكجيو كا 
في دراسة عف اتجاىات الآباء ( 1986)قيـ كمعايير خاصة بالمجتمع، كقد تكصؿ عبد الفتاح القرشي 

كالأميات في تنشئة الأبناء كعلبقتيا ببعض المتغيرات، إلى أف المستكل التعميمي لمكالديف يرتبط ارتباطا 
تجاه السكاء في معاممة الأبناء، بحيث يزيد السكاء كمما زاد المستكل التعميمي، كما يرتبط المستكل مكجبا با

التعميمي لمكالديف ارتباطا سالبا بالاتجاىات غير السكية، كعمى العمكـ فاف الآباء كالأميات في العصر 
دراسي كالنجاح المدرسي )محمد الحديث يحاكلكف الاىتماـ بالتعميـ، بؿ ىناؾ إلحاح شديد نحك التحصيؿ ال

كجكد علبقة ايجابية بيف  في ىذا الاتجاه Behnke (2004)كما كجد بينؾ  (،160: 1992مبارؾ الكندم،
مستكل تعميـ الكالديف كتطمعات الأبناء، كأف الآباء ىـ بمثابة نمكذجا يحتذل بو مف طرؼ الأبناء، كليذا 

،  2016: 6)ؿ طمكحات الأبناء خاصة في التعميـ العالي فاف تكقعات الآباء التعميمية تؤثر عمى تشكي

Gabriela Guerrero) ، زيادة عمى المستكل التعميمي لمكالديف ىناؾ المستكل الميني للآباء ك الأميات
الذم قد يككف محؿ إعجاب كتقدير كرضا الأبناء، فيريد ىؤلاء الأبناء ممارسة المينة التي يمارسيا 
 الكالديف، كمف ىنا يتحدد مستكل طمكح الأبناء في المينة كبالتالي يؤثر الكضع الميني لمكالديف عمى

، صؼ ميارية )محمد عبد المؤمف حسيفمف أبناء الأبناء في ميف ن 47طمكح الأبناء، فقد كاف طمكح 
 (.149بدكف سنة: 
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كلاشؾ أف المستكل الثقافي للؤسرة دكر ىاـ في الرفع مف مستكل طمكح الأفراد، مما يكسبيـ الثقة      
"إلى أف الأسرة التي تتميز بمستكل ( 1993)بالنفس كالتقبؿ الكالدم، كىذا ما تشير إليو "فتحية حسيف"

ثقافي مرتفع يبمغ فييا الأب أك الأـ مستكل عاليا مف التعميـ، قد تسيـ بدكرىا في رفع مستكل طمكح 
كما يمعب طمكح الكالديف دكرا في زيادة طمكح الأبناء، ذلؾ  (،298: 2010أطفاليا )سميماف عبد الكاحد،

ـ لمفشؿ الشديد في تحقيؽ بعض أىداؼ ىامة بالنسبة ليـ، كمف ثـ أف بعض الآباء قد يتعرضكف في حياتي
يعكضكف عنيا بتحقيقيا في أبنائيـ فيدفعكىـ دفعا إلى ذلؾ كيكفركف ليـ مف الكسائؿ المختمفة ما يكصميـ 

، كيرل "مصطفى فيمي" أف مف أسباب الطمكح لمكالديف كالأىؿ ما (19: 1990إلييا )كاميميا عبد الفتاح ،
 يمي:

أف يككف للؤسرة تاريخ قديـ، فحبا لممحافظة عمى ىذا الماضي تدفع الأسرة أبنائيا إلى الجد كالاجتياد، -أ
 دكف مراعاة لقدرات الأطفاؿ، كذلؾ بغية الكصكؿ إلى المستكل اللبئؽ بالأسرة.  

م يككف ىناؾ مف الآباء مف حرـ مف مكاصمة تعميمو في الكميات الجامعية، كىك لذلؾ يحمـ باليكـ الذ-ب
 لو مف الأبناء مف يرسميـ إلى المدارس كيعطييـ الفرصة لمكاصمة التعميـ الجامعي.

عف طريؽ ىذا السمكؾ يعبر الآباء عف رغباتيـ المكبكتة فيـ يحققكف في أبنائيـ ما لـ يحققكه لأنفسيـ، -ج
: 1995 ،مصطفى فيميمى أبنائيـ )ف ىؤلاء الآباء يسقطكف طمكحيـ غير المحقؽ عاكبمعنى آخر ف

108).    
كعميو يمكف أف نستخمص أف المستكل التعميمي كالميني كحتى الثقافي لمكالديف يعد عاملب ميما       

يجعؿ الابف أكثر اطلبعا كمعرفة بما يجرم مف حكلو كحكؿ العالـ، بالإضافة ما تقكـ بو الأسرة المثقفة 
ثير دافعية الأبناء عمى كالمتعممة بالمتابعة المستمرة لأبنائيا في الدراسة كالعمؿ عمى تشجيعيـ، عامؿ ي

 الدراسة كالرفع مف طمكحيـ.  

 المستوى الاقتصادي و الاجتماعي:-7-2-3
يعتبر المستكل الاقتصادم كالاجتماعي عامؿ لو أثر في تخطيط الفرد كتحديده لأىدافو المستقبمية،       

ف عمى أىداؼ بعيدة كلذلؾ فاف الأفراد ذكم الانحدار مف عائلبت مستقرة اجتماعيا كاقتصاديا يركزك 
المدل، كيقكمكف بكضع مستكيات طمكحيو عالية أكثر مف أكلئؾ المنحدريف مف أسر غير مستقرة اقتصاديا 

كما أف ىناؾ علبقة كثيقة بيف مستكل الطمكح كالخمفية  (،297: 2010كاجتماعيا )سميماف عبد الكاحد، 
الاجتماعية لمفرد، فيناؾ مجتمعات أك ثقافات تشجع أبنائيا عمى التحصيؿ كالجيد كالتطمع للؤماـ، بينما 
تيمؿ بعض المجتمعات الأخرل أبنائيا كلا تشبع انجازىـ كتحصيميـ )صالح سلبمة البركات، عمر صالح 

كلقد أحصى "بكسا رد" بعض الاختلبفات في اتجاىات العائلبت مف الطبقات  (،111: 2010ياسيف، 
العميا كالكسطى كالدنيا اتجاه أطفاليـ كمراىقييـ، تيدؼ كؿ أسرة مف الطبقات العميا أف يحصؿ ابنيا عمى 
 مجد كبير، كغالبا يرغب الآباء في أف يحؿ الابف اسـ العائمة، كأف تستند إليو أعماؿ الأسرة الكاسعة
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كمسئكلياتيا كتعطيو الأسرة ما يحتاج إليو مف التقدير الذم يساعده عمى أف يحافظ عمى مركز الأسرة، 
فتككف النتيجة إذا ما تكفر الاستعداد لدل المراىؽ، أف يصؿ إلى درجة كبيرة مف النضج المبكر كالتحرر 

لدل المراىؽ فانو يعجز أف يصؿ كالاستقلبؿ، كفي بعض الحالات إذا لـ تتكفر الخبرة أك القدرة أك الصحة 
أف "ىاريسكف" قد أشار إلى  (1984)إلى مستكل طمكح كالديو، كفي ىذا الإطار تذكر "سيناء سميماف" 

ارتفاع طمكح الطلبب ذكم المستكل الاقتصادم الاجتماعي المتكسط، كأف طمكحيـ أعمى مف مستكل 
كىذا ما تثبتو دراسة "صلبح  (،298: 2010قرنائيـ مف ذكم المستكل المنخفض )سميماف عبد الكاحد، 

"دراسة لبعض العكامؿ المؤثرة عمى مستكل الطمكح  بعنكاف (1981)الديف محمد أحمد أبك ناجية 
الأكاديمي" لدل تلبميذ المرحمة الثانكية، كمف النتائج التي تكصمت إلييا كجكد علبقة بيف الكضع 

 (.272-271: 2000)أنكر محمد الشرقاكم، الاقتصادم الاجتماعي كمستكل الطمكح الأكاديمي 
كنستخمص مما سبؽ أف العكامؿ الاقتصادية كالاجتماعية مف العكامؿ المدعمة كالمساعدة لتحقيؽ       

طمكحات الفرد كتطمعاتو، بحيث أنيا تعمؿ عمى تييئة الظركؼ المناسبة كالخبرات اللبزمة لتنمية قدرات 
الظركؼ الاقتصادية الصعبة قد تضعؼ مستكل الطمكح كتخفض مف الفرد كتحقيؽ أىدافو، كما أف 

 تطمعاتو، كبالتالي يصرؼ تفكيره في الأمكر المالية للؤسرة، كفي الأخير التخمي عف طمكحاتو كتطمعاتو.

 ة:ـــــــة المدرسيــــــالبيئ-7-2-4
تعد المدرسة البيئة الثانية بعد الأسرة التي يقضي فييا التمميذ فترة طكيمة نسبيا مف حياتو، كىي        

إحدل كسائط التربية لتحقيؽ أىدافيا، كتسيـ في عممية التنشئة الاجتماعية كفي نقؿ الثقافة كتزكيد التمميذ 
ث لـ تعد مكانا لمدراسة كتمقيف بالخبرات كالميارات اللبزمة التي تمكنو مف مكاجية مطالب الحياة، حي

المعمكمات في عقكؿ التلبميذ، بؿ أصبحت ليا رسالة أخرل ىي تنمية شخصيات التلبميذ في جكانبيا 
 .(64: 2001المتعددة الجسمية كالعقمية كالانفعالية كالاجتماعية كالخمقية )عبد الله بف طو الصافي، 

كما تعتبر المدرسة المؤسسة الاجتماعية الرسمية التي تقكـ بكظيفة التربية كنقؿ الثقافة العامة كتكفير       
الظركؼ المناسبة لمنمك جسميا كعقميا كاجتماعيا، كعندما يبدأ الطفؿ تعميمو بالمدرسة يككف قد قطع شكطا 

فادية )ر مف المعايير كالقيـ الاجتماعية كبيرا في التنشئة الاجتماعية داخؿ الأسرة، فيك يدخؿ مزكدا بالكثي
، كلا يكجد أم مؤسسة اجتماعية تممؾ مف الفرص مثؿ ما تممؾ مف المدرسة في (88: 2003عمكاف،

تشكيؿ نمك الطفؿ كالمراىؽ، فبعد دخكؿ الطفؿ المدرسة، فاف المدرسة تؤثر فيو عف طريؽ ما تعطيو إياه 
نجازىا في المنزؿ، كالكاجبات الاجتماعية كالركابط التي تربط مف الكاجبات المدرسية، التي يتعيف عميو ا

، كتعمؿ المدرسة عمى (218: 1985الطفؿ بنادم المدرسة كغير ذلؾ مف الأنشطة )عبد الرحمف عيسكم، 
غرس ركح التعاكف كالتعاطؼ كالأخلبؽ الحسنة كالمحافظة عمى القيـ الاجتماعية كتمقيف أبنائيا مختمؼ 

بيدؼ مكاجية حياتيـ الاجتماعية كالمستقبمية، كلنجاح المدرسة في خمؽ شخصيات متكافقة العمكـ كالمعرفة 
لا بد المكازنة بيف ما تعطيو كمقررات ككاجبات كتحصيؿ، كبيف ما يطيؽ التمميذ تقبمو، أم المكازنة بيف 
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سيمة المؤدية المقررات كقدراتو كبيف مستكل تحصيمو كطمكحو، لأف في عدـ تكازف اليدؼ المنشكد مع الك 
كتبدأ المدرسة  ،(345: 1984كماؿ دسكقي، )إليو، تعجيزا لمدارس كتثبيطا ليمتو كيؤدياف بو إلى الفشؿ 

في تكسيع الدائرة الاجتماعية لمطفؿ، حيث يمتقي بجماعة جديدة كىي جماعة الرفاؽ، بالإضافة إلى دكر 
 (.88: 2003المدرس الذم يمعب دكر البديؿ عف نكع الكالديف خارج الأسرة )فادية عمكاف، 

نما ىي مجتمع كعميو تعتبر البيئة المدرسية ليست مكانا يتـ فيو تعمـ الميارات        الأكاديمية فقط، كا 
مصغر يتفاعؿ فيو التمميذ مع أقرانو كمدرسيو، بحيث أف العلبقات الاجتماعية بيف التلبميذ كالمدرسيف 
كحتى بيف التلبميذ مع بعضيـ البعض تؤثر تأثيرا كبيرا في الجك السائد داخؿ الحجرة الدراسية حتى 

، فشعكر ا ما يككف لو أثر ىاـ في المردكد الدراسي لمتمميذيتمكنكا مف مكاكبة الظركؼ المحيطة بيـ كىذ
التمميذ مثلب، بأنو يكتسب حب المدرسة كتقدير الزملبء لديو كالمدرس لو، فانو يزيد مف نشاطو المدرسي 
ذا كاف عكس ذلؾ بتكتر العلبقة بيف التمميذ كمدرسو كشعكره بنقص التقدير مف  كبالتالي طمكحو، كا 

 كف سببا لكرىو المدرسة كانصرافو عف التحصيؿ كانخفاض مستكل طمكحو. الزملبء، فيذا سيك
كمف خلبؿ ىذا سكؼ نتناكؿ بالتفصيؿ دكر كؿ مف المدرس كالرفاؽ كالمنافسة كغيرىا مف المككنات       

 الخاصة بيذه البيئة:

 : درســــــــــالم-أ
يعتبر المدرس ىك أكؿ الأشخاص الراشديف خارج نطاؽ الأسرة الذيف يمعبكف دكرا رئيسيا في حياة       

الطفؿ الصغير، كيؤثر المدرس في الطفؿ عف طريؽ تقديـ القدكة كالتشجيع كالتدعيـ بعض الاستجابات 
بو مع  المعينة عند الطفؿ، كخصائص شخصية المدرس مف شأنيا أف تؤثر عمى الأسمكب الذم تتعامؿ
: 2003تلبميذه كفي طريقة تيذيبو ليـ كىذا بدكره يؤثر في اتجاىات التلبميذ نحك المعمـ )فادية عمكاف، 

، كما أف حرصو عمى تلبميذه يبدكا شديد الأثر، في جعؿ التمميذ يركز أكثر، كلا يشتت انتباىو، كما (88
ر مف غيره مما يبعث فيو الكاقعية لمعمؿ يعتبر المدرس باعث كمحدد ركح العمـ كالمعرفة لدل التمميذ أكث

إذ يمتد أثره كراء النكاحي المعرفية كالثقافية، إلى ما (، 41: 2013كالانجاز)عبد الله لبكز، عمر حجاج،
ينتقؿ منو إلى التمميذ عف طريؽ التقميد كالمحاكاة في أساليب السمكؾ كالصفات الشخصية الأخرل، فيك 

نو الطفؿ النكاحي الثقافية كالخمقية التي تساعده عمى أف يسمؾ سمككا النمكذج كالمصدر الذم يستمد م
كلقد أسفرت الدراسات في ىذا الإطار أف التلبميذ يميمكف (، 46: 2013سكيا)عبد الله لبكز، عمر حجاج،

إلى تقميد المعمـ أكثر، إذا كاف يعطي التعزيزات أك المكافآت أكثر مف المعمـ السمبي، كيقمد التلبميذ 
  .(220: 1985معمميـ في أسمكبو كفي التفكير في حؿ المشكلبت )عبد الرحمف العيسكم،

ليذا ينبغي عمى المدرس أف يييئ نفسو لتقبؿ ما ينشأ في الحياة المدرسية مف مشكلبت كثكرات       
ساءتيـ لمنظاـ أحيانا كحدكث حالات التأخر الدراسي كبعض المشكلبت الخمقية التي تح دث التلبميذ كا 

نتيجة أخطاء التربية المنزلية، فلب بد أف يتكقع حدكث كؿ ذلؾ كلا يصح لو أف ينفصؿ عندما يمتقي بتمؾ 
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المشاكؿ، كلكف يحاكؿ ضبط نفسو كيتجو إلى علبج مثؿ ىذه المشاكؿ بالصبر، كلا يجب عميو أف يخمؽ 
بغية السيطرة عمييـ )شفيقة تسمط ليذه المشاكؿ نكعا مف الحكاجز النفسية بينو كبيف تلبميذه مثؿ استخداـ ال

كبذلؾ يككف المعمـ زعيما لتلبميذ فصمو، نابعا مف داخميـ، معبرا عف آماليـ ككاحد (، 122: 2015داكد،
منيـ تربطيـ بيـ صلبت انفعالية، كمثؿ ىذا المعمـ يتكحد التلبميذ معو كيكتسبكف قيمو كسمككو كاتجاىاتو 

بدراسة حكؿ معرفة  Mouly (1986)كفي ىذا المجاؿ قاـ مكلي (، 65: 2001)عبد الله بف طو الصافي،
العلبقة بيف السمكؾ القيادم لممعمـ كمستكل الطمكح لدل التلبميذ، كتككنت العينة مف سبعة فصكؿ 

تمميذة كأسفرت النتائج عف كجكد علبقة ارتباطية مكجبة بيف  (62)تمميذا،  (74)بالمرحمة المتكسطة تمثؿ 
اتجاىات المعمميف كالتي تتسـ بالديمقراطية كالتقبؿ كالتشجيع عمى البحث كالاستكشاؼ كمستكل الطمكح 

         ـ تعمؿ عمى رفع مستكل الطمكح مثؿلدل التلبميذ، كما أكدت كجكد بعض خصائص مميزة لممعم
 (.70: 2001السيطرة عمى الذات( )عبد الله بف طو الصافي، -المركنة -ةالدافعي -) الكفاءة

ذا كاف المدرس يمتاز بصفات المدرس الناجح، فينا بلب شؾ يرتفع مستكل طمكح التلبميذ، أما إذا        كا 
ف مستكل طمكح التلبميذ ينخفض، بحيث أف المعمـ ىك الذم لو اكاف يمتاز بصفات المدرس الفاشؿ ف

 (.33: 1994مى تفجير ممكات الخمؽ  كالإبداع عند تلبميذه )مجدم عزيز إبراىيـ ،القدرة ع
كبما أف التمميذ يتمقى مختمؼ المعمكمات مف المدرس، فالمدرس ىنا يكسبيـ في نفس الكقت قيما،       

كميارات، كأخلبؽ، فاف شخصية المدرس ىنا تنعكس تمقائيا عمى شخصية التلبميذ، كبالتالي عمى 
يـ كتطمعاتيـ، كما تتكقؼ تنمية مستكل طمكح المتعمميف عمى المناخ النفسي كالاجتماعي السائد في طمكح

الحجرة الدراسية، كالمدرس ىك أكثر الأشخاص مقدرة عمى خمؽ كتكفير المناخ الدراسي الملبئـ لرفع 
 مستكل طمكح المتعمميف كمساعدتيـ في اكتساب الميارات اللبزمة لحؿ المشكلبت. 

 الأقران )الزملاء(:-ب
إف تكفر جماعة الأقراف فرصة يتعمـ فييا الطفؿ كيؼ يتعامؿ مع أقرانو كأصدقائو، ككيؼ يتصرؼ       

حيف يكاجو العدكاف مف غيره، كذلؾ يمكف للؤقراف أف يساعد أحدىـ الآخر في حؿ مشكلبتو الشخصية، 
قد يعكد بالكثير مف الطمأنينة عمى الطفؿ،  ذلؾ أف مشاركة الطفؿ أقرانو في مشكلبتو كصراعاتو كمشاعره

كذلؾ يتأثر الطفؿ بما يسكد بيف أقرانو مف قيـ كاتجاىات كاىتمامات، فالكلد الذم تقبمو الجماعة يشعر 
 (،89: 2003بالرضا عف نفسو عكس الكلد الذم ترفضو الجماعة قد لا يشعر بالرضا ) فادية عمكاف، 

رجعية التي ليا دكر ىاـ جدا في إكساب الأفراد مستكيات طمكح مختمفة فجماعة الأقراف تعتبر الجماعة الم
تتماشى مع طبيعة كاتجاه الرفاؽ كالجماعة، فكمما كاف لمفرد إطار مرجعي قريب مف مستكاه أك أقؿ مف 
مستكاه، يقارف بو أداؤه فانو سيحاكؿ دائما أف يرفع مف مستكل طمكحو، أم يضع لنفسو نقطة ارتكاز أعمى 

 (.116: 2010طار المرجعي الذم يقارف بو )صالح  سلبمة البركات، عمر صالح ياسيف،مف الإ
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لذا فانو مف الضركرم أف نساعد أبناءنا عمى اختيار الزملبء أك الأصدقاء الذيف يساىمكف في تككيف       
، كذلؾ مستكل طمكح يتناسب كالجماعة المرجعية، فمستكل الطمكح التمميذ يتأثر بمستكل طمكح جماعتو

 باعتبار أف مستكل الجماعة التي ينتمي إلييا تككف الإطار المرجعي الذم يستند إليو في كضع طمكحو.   
كما تعتمد المدرسة عمى جماعات مدرسية متنكعة منيا جماعات خاصة بالطلبب، كالأخرل خاصة       

بالنشاط كجماعات خاصة بالفصؿ، كاليدؼ مف ىذه الجماعات ىـ إشباع الحاجات النفسية لمتلبميذ، 
د تمت كلق (،61: 1999كتعتبر الجماعة ضركرة مدرسية بقدر ككنيا أداة ككسيمة تعميمية )عدلي سميماف، 

دراسة الظركؼ التي تؤدم إلى الارتقاء بتككيف جماعة الأقراف كمف بيف ىذه الظركؼ التعاكف مف أجؿ 
تحقيؽ الأىداؼ المشتركة، كلقد كجد أف المنافسة تؤدم إلى تماسؾ الجماعة )عبد الرحمف العيسكم، 

ؿ عمييا التمميذ مف حيث أف مستكل الطمكح يتحدد بلب شؾ مف خلبؿ النتائج التي يتحص(، 216: 1985
خلبؿ الفصكؿ الدراسية، فمقارنة نتائجو بنتائج زملبئو، تدفعو أف يدخؿ في جك المنافسة بيف أقرانو، كىذا 
ما يؤدم إلى رفع مستكل طمكحو كذلؾ حفاظا عمى مستكاه كتفكقو، أك خفضو  كتخمفو دراسيا، لأنو يرل 

ي تجمع أقرانو كأترابو، فيميؿ إلى بعضيـ كينفر إلى بأف مستكاه أقؿ بكثير مف زملبئو،" فالمدرسة ىي الت
البعض الآخر، كيقارف مكانتو التحصيمية كالاجتماعية بمكانتيـ، كيتأثر بفكرتيـ عنو كيدرؾ نفسو في إطار 
معاييرىـ كمستكياتيـ، كيتدرب عمى التعاكف كالنشاط كالمناقشات كالمشركعات الجماعية، كيدرؾ بذلؾ 

 (. 39–38: 2013ركعة ")عبد الله لبكر، عمر حجاج، مظاىر المنافسة المش
إف للؤفراد كالجماعات المرجعية دكرا ميما في تحديدىـ لمستكيات طمكحيـ، بحيث كمما كاف لمفرد       

إطار مرجعي قريب مف مستكاه أك أقؿ يقارف بو أداءه، فانو سيحاكؿ دائما أف يرفع مف مستكل طمكحو أم 
 (.298: 2010أعمى مف الإطار المرجعي الذم يقارف بو )سميماف عبد الكاحد، يصنع لنفسو نقطة ارتكاز

كبيذا يرل الباحث أف طمكح الفرد يتأثر بجماعة الأقراف، فيك يسعى بنفسو إلى كضع طمكحا        
يتماشى كمعايير الجماعة، كىك بذلؾ يحاكؿ إلى مف ىك أعمى منو في جماعة أقراف كبالتالي تصبح ىذه 

 مقياسا مرجعيا لو. الجماعة

 ل:                              ـــــع التحصيـــــــداف-ج
إف دافع التحصيؿ يمعب دكرا كبيرا في مدل ارتفاع كجدية العمؿ كفي مدل تحقيؽ النجاح الأكثر في       

حياة الأفراد، كمثاؿ عمى ذلؾ كجكد الدافع المرتفع لمتحصيؿ كالذم يؤدم إلى زيادة الميمة نحك رفع 
عددة مستقبلب، كبعكس ذلؾ الكفاءة الإنتاجية لدل التلبميذ كىي كفاءة تزداد ارتفاعا مع مكاقؼ الحياة المت

دافعية التحصيؿ المنخفضة التي تعمؿ عمى كبح جماح الطمكح لدل التلبميذ )مركاف أبك جكيح  اليازكرم، 
، ليذا فاف الأفراد الذيف لدييـ دافع مرتفع لمتحصيؿ يعممكف بجيد أكبر مف غيرىـ كيحققكف (134: 2006

فع كالقدرة عمى المنافسة كالرغبة القكية نحك العمؿ بشكؿ نجاحات أكثر في حياتيـ، متميزيف بالطمكح المرت
   .(80: 2012مستقؿ مكاجييف ما يعترضيـ مف مشكلبت، كمحاكليف إيجاد حمكؿ ليا )نافذ نايؼ يعقكب، 
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يعتبر الطمكح أحد العكامؿ الأساسية التي تػؤثر عمى مستكل التفكؽ الدراسي، حيث لا يمكف تصكر       
ستكل طمكح لائؽ لديو، لأف طمكحو يمعب دكرا في الدفع بو نحك تحقيؽ المزيد مف متعمـ يتفكؽ دكف م

"أف الطالب الطمكح ىك الذم لا يكتفي ( 1981)التفكؽ، لذا يؤكد "يكسؼ مصطفى القاضي" كآخركف 
ف مف خصائص المتفكقيف أ ، حيث(96: 2009فايز عمي الأسكد، )بمجرد النجاح بؿ يسعى إلى التفكؽ"

صافيـ بالامتياز في مياديف الحياة كما أنيـ قادركف عمى تحقيؽ ما لا يتكقع عادة ممف ىـ في تحصيميا ات
سنيـ، كاستغلبؿ الإمكانيات كالقدرات كالطاقات إلى أقصى حد ممكف، كالنظرة البعيدة للؤىداؼ، حيث 

مكصؿ إلى تمؾ يرسمكف لأنفسيـ أىدافا مستقبمية كيككف سمكؾ دراستيـ بما فيو مف متاعب ىك الكسيمة ل
الأىداؼ، كما يككف ىذا السمكؾ عبارة عف خطط مرسكمة في خياليـ كيعممكف جاىديف لتنفيذ تمؾ الخطط 

أم أف مستكل الطمكح ىك بناء  (،98: 2009إلى أف يصمكا إلى أىدافيـ المنشكدة )فايز عمي الأسكد، 
ره مستكل مف الأداء المستقبمي، نفسي يعكس النمط المعرفي لدافع الفرد، أك بطريقة أخرل يمكف اعتبا

كيظير مف خلبؿ تقدير قدرة الفرد لممستقبؿ عمى أساس خبرتو السابقة كالجيكد التي يمكف بذليا مف أجؿ 
حيث نجد  التلبميذ ذكم  ، (Amisha singh, 2017: 160)تحقيؽ اليدؼ أك التكجو نحك النجاح 

نتائج الدراسية المرتفعة تحفز التمميذ لمرفع مف التحصيؿ المرتفع يتمتعكف بمستكل طمكح مرتفع، لأف ال
مف كجكد علبقة  Harison( 1969)مستكاه الدراسي كمستكل طمكحو، كىذا ما تؤكده دراسة "ىاريزف"

ايجابية بيف كؿ مف مستكل الطمكح كالتحصيؿ الدراسي، كتكصؿ أف مستكل الطمكح لمطلبب الناجحيف 
كيعتبر المستكل التحصيمي  (،187: 1999أعمى مف مستكل طمكح الطلبب الراسبيف )سيير كامؿ أحمد،

  ،دكره في رفع مستكل طمكح التمميذلمتمميذ مؤشرا يعبر عف مدل تقدـ التمميذ في عممية التعمـ كالذم يمعب ب
عمى كجكد علبقة كثيقة بيف مستكل التحصيؿ كمستكل  في دراستوBedian  "(2001 ) "بيدياف كما أكد

الطمكح، كأف ىناؾ فركقا بيف الطلبب ذكم مستكل التحصيؿ المرتفع كقرنائيـ ذكم مستكل التحصيؿ 
تكل التحصيؿ المرتفع )جماؿ مختار، المنخفض، مف حيث مستكل الطمكح لصالح الطلبب ذكم مس

2004 :63)                                                                 . 
مف خلبؿ عرضنا ليذه العكامؿ المؤثرة في مستكل الطمكح نجد أنيا تتفاعؿ مع بعضيا البعض      

كحافز يدفع المتعمـ إلى القياـ بسمككيات لتككف طمكحا خاصا لدل المتعمميف، كما أف ىذا الطمكح يعتبر 
معينة، بحيث أف لكؿ متعمـ طمكح معيف يضعو لنفسو كيعمؿ جاىدا عمى تحقيقو، كقد ينجح أك يفشؿ في 
ذلؾ، فيذا يتكقؼ عمى مدل القدرات التي يمتمكيا كتقديره لذاتو، بالإضافة إلى خبرات النجاح كالفشؿ التي 

يئة المحيطة بو، كعميو يمكف القكؿ أف الطمكح يتأثر بالعديد مف العكامؿ امتمكيا مف خلبؿ تفاعمو مع الب
الذاتية الخاصة بقدرات المتعمـ، أم إذا أراد ىذا الأخير أف يغير مف سمككياتو نحك الأفضؿ فلب بدا أف 
تمقي بظلبليا عمى مستكل طمكحو، كقدرة دافعيتو عمى تحقيؽ النجاح، كما تتأثر بالعكامؿ الاجتماعية 

 الناتجة عف تفاعمو مع  مككنات مجتمعو التي أشرنا إلييا سابقا.
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 خصائص الشخص الطموح:-8
يتصؼ الشخص الطمكح بعدد مف الصفات أىميا غير راض عف كضعو الراىف، كلا يرل أف        

كضعو الحالي ىك أفضؿ ما يمكف أف يصؿ إليو، كما لا يؤمف بالحظ كلا يترؾ أمكره لمصدفة كالظركؼ، 
ىك شخص لا يجزع إف لـ تظير نتائج جيكده سريعا كيتحمؿ في سبيؿ الكصكؿ إلى ىدفو كلا يثنيو الفشؿ 

ف معاكدة جيكده كيؤمف بأف الجيد كالمثابرة كفيلبف بالتغمب عمى الصعاب، كىك مقتنع بأف بذؿ مزيد مف ع
الجيد عامؿ أساسي في النجاح، كيعمؿ عمى تطكير قدراتو في المجاؿ الميني، كلا يخشى المنافسة بؿ 

يخشى الفشؿ بؿ يككف دافعا يعتبرىا عاملب مساعدا لتطكير نفسو، يتعمـ مف خبراتو في النجاح كالفشؿ، كلا 
لو لتحقيؽ النجاح كيميؿ للبعتماد عمى نفسو، كينبغي أف يؤمف بأف المثابرة تساعد في التغمب عمى أم 
صعكبات تكاجيو، كأف يتمتع بنظرة متفائمة إلى الحياة كيميؿ لمكفاح كتحديد الأىداؼ كقادر عمى تحمؿ 

 (.256: 2014المسؤكلية )ريـ كحيمة، 
، أف الفرد الطمكح يتصؼ بالنظرة المتفائمة لمحياة، كالاتجاه (1984)في حيف ترل كاميميا عبد الفتاح       

نحك التفكؽ كتجديد الأىداؼ كالتخطيط كالميؿ إلى الكفاح، كذلؾ بتكظيؼ الإمكانات كالاستفادة مف 
س، كعدـ الرضا بالكضع الخبرات في علبج المشكلبت، كالمثابرة، كتحمؿ المسئكلية، كالاعتماد عمى النف

 (.317: 2012الراىف كعدـ الإيماف بالحظ )سيير إبراىيـ محمد، 
 : أن لذوي مستوى الطموح المرتفع سمات وىي أنيم (2011)أما الزناتي ترل          
 لا يشعركف باليأس كلدييـ طمكحات مرتفعة. -1
 يسعكف كراء المعرفة الجديدة.  -2
 كاثقكف مف تحيؽ أىدافيـ. -3
 عمى كضع أىداؼ بديمة إذا لـ تتحقؽ أىدافيـ.قادركف  -4
 ينجزكف كيعتمدكف عمى أنفسيـ. -5
 أىدافيـ كاضحة دائما ككاقعية كمناسبة لقدراتيـ.  -6
 يتحممكف المسئكلية كيكافحكف مف أجؿ الحصكؿ عمى أىدافيـ. -7
 يخططكف لممستقبؿ كلا يستعجمكف النتائج. -8
 لا يمنعيـ الفشؿ مف مكاصمة جيكدىـ. -9

 لمنافسة كلا يرضكف بمستكاىـ الحالي.يحبكف ا-10   
 يؤمنكف بأف الفشؿ ىك أكؿ خطكات النجاح.-11   
 :ولذوي مستوى الطموح المنخفض سمات تتمثل في الآتي          

 غير مستقريف انفعاليا. -1
 لا يتطمعكف إلى المراكز المرمكقة في المجتمع. -2
 يستسممكف بسيكلة أماـ العقبات كالمشكلبت. -3
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 ينظركف الى الحياة نظرة تشاؤمية  -4
 سمبيكف في أفكارىـ. -5
 يضعكف طمكحات لا تتناسب مع قدراتيـ. -6
 .(2013يعتقدكف أف مستقبؿ المرء محدد كلا يسعكف إلى تغييره كتحسينو. ) في عمرك رمضاف،  -7

 النظريات المفسرة لمستوى الطموح: -9
مباشر أك غير مباشر مف حيث مكاطف تعددت النظريات التي تناكلت مستكل الطمكح بشكؿ       

 الضعؼ كالقكة بالشخصية كطرؽ استجابة الفرد كتحديده لأىدافو كمف تمؾ النظريات ىي كالآتي:
 :نظرية القيمة الذاتية لميدف-9-1
أسس ىذه النظرية ثـ تمت دراسة ىذه النظرية عمى يد  (Escalona.1940)كضعت "أسكالكنا"      

فستنجر ثـ أدخؿ عمييا جكلد كليفيف بعض التعديلبت حيث ربطا ىذه النظرية بفكرة الأطر المرجعية كعمى 
يتقرر  حيث ترل "أسكالكنا" أنو عمى أساس القيمة الذاتية لميدؼ(، 527: 2014كاسع )ريـ كحيمة، إطار

 يعتمد عمى أساس قكة أك قيمة اليدؼ الذاتية كما ىي فحسب، كلكف يعتمد عمى الاختيار، كالاختيار لا
القيمة الذاتية بالإضافة لاحتمالات النجاح كالفشؿ المتكقعة، كفي عبارة بسيطة فاف القيمة الذاتية لمنجاح أك 

مؿ تقرر ، كما أف ىناؾ عكا(47: 1990كزف النجاح تعتبر نتيجة لمقيمة نفسيا )كاميميا عبد الفتاح،
 الاحتمالات لمنجاح كالفشؿ في المستقبؿ أىميا:

أف يككف لدل الفرد خبرة كبيرة في نشاط معيف، فانو سيعرؼ جيدا ما ىك المستكل  الخبرة السابقة:-9-1-1
 الذم يتكقع أف يصؿ إليو أك لا يصؿ.

المحتمؿ الكصكؿ : حيث تككف الأىداؼ محددة بحد أعمى كحد أدنى، فميس مف بناء ىدف النشاط-9-1-2
 إلى أعمى أداء.

: يتمثؿ في الحكـ عمى احتماؿ النجاح كالفشؿ بالنسبة لمستكل معيف لا الرغبة والخوف المتوقع-9-1-3
 يتقرر فحسب بكاسطة الاعتبارات الكاقعية، كلكنو يتقرر أيضا متأثرا بالرغبات كالمخاكؼ.

: أم أف الأفراد يتأثركف عادة ية لممستقبلالمقاييس المرجعية التي تقوم عمييا القيمة الذات-9-1-4
بمستكيات الجماعة التي ينتمكف إلييا، كعادة ما يككف طمكح الفرد متماشيا مع طمكح الجماعة، كما أف 
التحصيؿ السابؽ يحدد احتمالات التحصيؿ في المستقبؿ كعادة ما تككف لدل الفرد الرغبة في الكصكؿ 

 (.48: 1990،إلييا )كاميميا عبد الفتاح  إلى منطقة أبعد مف التي سبؽ أف كصؿ
 إذا كاف الشخص كاقعيا فاف تكقعو يتطابؽ تقريبا مع أدائو لممستقبؿ. الواقعية:-9-1-5
أم التقميؿ مف قيمة الفشؿ تعني سيككلكجيا أف الفرد لا يخاؼ الفشؿ، كىذه  الاستعداد لممخاطرة:-9-1-6

 اليدؼ.تميؿ إلى تحريؾ القكة الذاتية كبالتالي حفظ 
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يعتبر الميؿ للببتعاد عف الفشؿ أك القكة التي تبعد الفرد  وجود الفرد داخل أو خارج منطقة الفشل:-9-1-7
عف الفشؿ كظيفة لمكقؼ الفرد، خاصة إذا كاف يرل في الحاضر في منطقة النجاح أك الفشؿ )كاميميا عبد 

 (.54: 1984الفتاح،
بعد أف يحدد مستكل طمكحو كيجرل  مستوى الطموح:رد الفعل التحصيل أو عدم تحصيل -9-1-8

 العمؿ، فاف ردكده أك استجاباتو تككف ما يأتي:
 الشعكر بالنجاح أك الفشؿ.-أ
 التبرير أك الابتعاد عف الشعكر بالفشؿ.-ب
 (.50: 1990الاستمرار في العمؿ بمحاكلة جديدة أك التكقؼ )كاميميا عبد الفتاح ،-ج
إف القيمة الذاتية لميدؼ إلى جانب الشعكر بالنجاح كالفشؿ يحدداف اختيار الفرد ليذا اليدؼ       

بالإضافة  لتعرفو عمى حدكد منطقة قدرتو، كلذلؾ فاف ىناؾ ميلب لدل الأفراد لمبحث عف مستكل طمكح 
الصعبة جدا  مرتفع نسبيا مع جعؿ ىذا الطمكح يصؿ ارتفاعو لحدكد معينة بحيث تندرج ما بيف المنطقة

بمعنى أف مستكل الطمكح لا بد أف يتناسب مع قدرات الفرد فلب يككف مف السيكلة بحيث  كالسيمة جدا،
   يفقد أىميتو عند التحقيؽ، كلا مف الصعكبة بحيث تيدر قدرات الفرد بالبحث عف ىدؼ مستحيؿ المناؿ 

 (.292: 2010) سميماف عبد الكاحد،

ليذه النظرية يرل الباحث أف ىذه النظرية ركزت بشكؿ كبير عمى  كمف خلبؿ العرض السابؽ       
خبرات النجاح كالفشؿ لدل الفرد كما ليا مف تأثير عمى مستكل طمكحو مع عدـ إعطاء أىمية لمجكانب 

 تماعية البيئية التي يعيش فييا.الاج

 : (الدوافـــــع الاجتماعيــــــة) رــــرد أدلـــــنظرية ألف-9-2
يعد "أدلر" مؤسس عمـ النفس الفردم كىك ذلؾ العمـ الذم يحاكؿ فيـ خبرات أك سمكؾ أم شخص         

عمى أساس ككنو كحدة منظمة كمف خلبؿ المعرفة بأىدافو كتكقعاتو نحك المستقبؿ، كما يؤكد عمى فكرة 
عف مشاعر الكفاح مف أجؿ التفكؽ كالتي تتمثؿ في السعي كراء التفكؽ بحيث أنو يمثؿ كسيمة تعكيضية 

النقص، كفي ىذا المجاؿ يقكؿ" أدلر" الآف بدأت أرل بكضكح السعي مف أجؿ التفكؽ في كؿ ظاىرة نفسية 
كأف الطمكح كالعدكاف كالحاجة إلى السيطرة تعبر عف رغبة  (،76)صالح حسيف الداىرم، بدكف سنة:

 .(527: 2014كحيمة،)ريـ أساسية في القكة كالمكانة المرمكقة التي تجعمو محط أنظار الآخريف 

كيرل أف كؿ إنساف يتمتع بإدارة أساسية في القكة، كبدافع ممح نحك السيطرة كالتفكؽ فإذا شعر بأنو         
ينقصو شيء، فانو ينساؽ إلى جعؿ نفسو متفكقا بطريقة ما، كأف حافز تككيد الذات ىك القكة السائدة 

 (،33: 2003حثيف ،مجمكعة با)الايجابية في الحياة، بحيث يجعؿ الفرد في اندفاع دائـ نحك التفكؽ 
باعتباره كائنا اجتماعيا تحركو دكافع اجتماعية في الحياة، فيك لو أىداؼ في حياتو يسعى إلى تحقيقيا 
كاضعا في اعتباره تقدير المجتمعات كاعتباراتو المختمفة، كتعتبر تمؾ الاعتبارات الاجتماعية بمثابة حكافز 
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 (13: 2013مف خلبؿ قدراتو كتخطيطو )سمية حساـ،  تحرؾ سمككو، كتحدد الأىداؼ التي يحاكؿ تحقيقيا
كالفرد كفؽ ىذه النظرية أنو كائف اجتماعي تحركو مجمكعة مف الدكافع كمف لأعمالو كتكجيياتو ليا، 

ضمنيا الدكافع الاجتماعية كالتي يشعر بمكجبيا بأىـ الأسباب كالأىداؼ التي تجعمو يسعى دائما إلى 
بمكغيا كالكصكؿ إلييا، كىذا بدكف شؾ راجع إلى قدرتو عمى التخطيط اليادؼ كالتكجيو السميـ، كفي ىذا 

 طار استخدـ "أدلر" عدة مفاىيـ منيا: الإ
الذات الخلبقة: كتعني ذات الفرد التي تدفعو إلى البناء كالابتكار كتكظيؼ المعطيات لتصنع منيا شيئا -

 يطمح إليو الفرد
 الكفاح في سبيؿ التفكؽ -
 أسمكب لحياة يتضمف نظرة الفرد لمحياة مف التفاؤؿ كالتشاؤـ-
ؽ الفرد الناضج بيف الأىداؼ النيائية القابمة لمتحقيؽ كالأىداؼ الكىمية كالتي الأىداؼ النيائية: حيث يفر -

)جماؿ لا يضع الفرد اعتبارا لحدكد إمكاناتو كقدراتو لتحقيقيا، كيرجع ذلؾ إلى سكء تقدير الفرد لذاتو 
 (.61: 2004مختار حمزة، 

صد في سمكؾ الإنساف مف حيث بحثو كيذكر "عبد الفتاح مطر" أف "كليـ مكدكجؿ "يشير لحقيقة الق       
عف ىدؼ كسعيو لبمكغو كتحقيقو، كالنشاط القصدم يراد بو النشاط العقمي بإدراؾ مكقفي كالتنبؤ بالنتائج 
الحادثة كالسعي نحك تحقيؽ ىدؼ مع شعكر بالارتياح لبمكغ ذلؾ اليدؼ المتكقع، كذلؾ لمكصكؿ إلى 

" في أف أىداؼ الفرد كتطمعاتو ىي التي تكجو سمككو الراىف تحقيؽ الذات، كلذلؾ يتفؽ "مكدكجؿ" مع "أدلر
، كما أف لكؿ شخص أسمكبو المختمؼ في كفاحو مف أجؿ الكماؿ (292: 2010)سميماف عبد الكاحد ،

كالتفكؽ، كأف الاىتماـ الاجتماعي ىك التعكيض الحقيقي لا مفر منو بحيث أف الكفاح مف أجؿ التفكؽ 
المثؿ الأعمى لمجتمع كامؿ محؿ الطمكح الشخصي الخالص كالمنفعة،  يأخذ طابعا اجتماعيا، كيحؿ

 (.97: 1999سيير كامؿ، )فبالعمؿ مف أجؿ الصالح العاـ يعكض الإنساف ضعفو الفردم 
كمف العرض السابؽ لنظرية أدلر يرل الباحث أنيا اىتمت بدكافع الفرد كذلؾ مف خلبؿ ما يمتمكو       

مكانات باعتباره يعيش في كسط مجتمع يييئو كيحفزه لمكصكؿ إلى اليدؼ الذم يسعى إليو،  مف قدرات كا 
 أم أنيا تؤكد عمى أىمية العلبقات الاجتماعية.

 : نظرية الحاجات لينري موراي-9-3
لعؿ أك مف كضع نظرية الحاجات كارتباطيا بالأىداؼ ىك العالـ النفسي )ىنرم مكرام كجماعتو       

أمد بعيد نظرية غدت ذات نفكذ كاسع لنظاـ الأىداؼ التي يرمي إلييا فقد طرح مكرام منذ  (،1938
الإنساف المعاصر عادة، كما يرتبط بيذه الأىداؼ مف حاجات )كاظـ عمي أحمد، خالد أحمد جاسـ، 

2012 :14.) 
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كالحاجة كفؽ ىذه النظرية ىي بناء فرضي كىي استعداد كتأىب عند الفرد للبستجابة بطريقة محددة       
كترل أف الفرد الطمكح  (،238: 2016تحت شركط معينة )ىادم صالح رمضاف، جناف قحطاف سرحاف، 

دة بدائؿ ىك مف يتطمع إلى مكانة مرتفعة، كعندما يجد صعكبة في تحقيؽ ما يتمناه، عميو أف يفكر في ع
كيختار منيا، كأثناء ذلؾ يمر بعدة تناقضات بيف فشؿ كنجاح، كحب ككره، كحدد مكرام عدة حاجات لكي 
يصؼ مف خلبليا أنماط السمكؾ كالانفعالات المصاحبة لمستكل الطمكح كأبعاده منيا: الحاجة إلى تجنب 

عبد الله عبد اليادم العنزم، ما يحيط مف قدرة الفرد، كالحاجة إلى التعكيض، كالحاجة إلى الانجاز)
بكجكد أفراد لا يستطيعكف أف يصمكا إلى إشباع  Kluckhohnكما فسر "كمككيكف"  (،106: 2016

حاجاتيـ، كذلؾ لمعديد مف الأسباب كنقص في القدرات أك عيكب في الشخصية، كيقكدىـ المجيكد إلى 
يخفضكا مف مستكيات طمكحيـ أك يتعممكا الإحباط كعدـ الإشباع مف كقت لآخر، كلذلؾ يتعمـ الأفراد إف 

ذا افترضنا إف مف طبيعة  اكتساب أىداؼ بديمة، حتى تصبح رغباتيـ مف النكع الذم يمكف تحقيقو، كا 
الشخصية أف تتغمب عمى عدـ الإشباع كتمنع حدكثو، فانو مف الممكف اعتبار عممية خفض مستكل 

 (.33: 2010ىدل عبد الرحمف أحمد، الطمكح إلى مستكيات ممكنة التحقيؽ عممية كظيفية )

 نظرية المجال لميفين: -9-4
تعتبر أكؿ نظرية فسرت مستكل الطمكح كعلبقتو بالسمكؾ الإنساني بصفة عامة كىي النظرية        

الكحيدة التي تعرضت لتفسير مستكل الطمكح مباشرة، كقد يرجع السبب في ذلؾ للؤعماؿ المتعددة التي 
لفرد يبقى ، كيشير أف سمكؾ ا(51: 1984كاميميا عبد الفتاح،)أسيـ بيا ليفيف كتلبميذه في ىذا المجاؿ 

عملب مشتركا بيف الفرد كبيئتو كينظر إلى دافعية الفرد عمى أنيا تعتمد عمى إدراكو لممؤثرات البيئية، كالذم 
كترل ىذه النظرية إلى التعمـ أنو عممية تغيير  (،253: 1996عيسى سمعاف،)يسترشد فيو بخبراتو السابقة 

مـ تتـ مف خلبؿ عكامؿ تؤثر فييا كتساعد عمييا، في المجاؿ الحيكم كإطار يحيط بالفرد كأف عممية التع
مثؿ التكامؿ كالتفاضؿ كالاستبصار كعامؿ التعكيض مف الأىداؼ، كىذه العكامؿ قد تككف مجتمعة في 

، كأف (62: 2004ياز لعقبة أك مشكمة )جماؿ مختار، مكقؼ كاحد أك يستخدـ الفرد بعضيا أثناء اجت
تعمـ أك التغيير في المجاؿ الحيكم، كذكر أف ىناؾ أربع عكامؿ مستكل الطمكح عامؿ مؤثر في عممية ال

مف التعمـ ىي: اكتساب الخبرات المعرفية، كىذه تؤثر في المجاؿ المعرفي لمفرد، كالميكؿ كالاتجاىات، كما 
تؤثر في الدكافع كالاتجاىات بالنسبة لمفرد، كاكتساب صفات الجماعة الحضارية، كتؤثر عمى علبقتو 

ير في العالـ المادم )سمية مجالو الاجتماعي، كتعمـ الميارات كالحركات الإرادية كتعني التغكانتمائو ل
 (.13:  2013حساـ،
كيرل أيضا أف السمكؾ ىك محصمة عممية تفاعؿ بيف القكل الخارجية، كعناصر مجاؿ الحياة       

يتجنبيا )عزت عبد العظيـ الأخرل متضمنا الأىداؼ التي يبحث عنيا ككذا المكاقؼ التي يحاكؿ أف 
، كأف سمكؾ الفرد في لحظة معينة ىك كظيفة، فكظيفة المجاؿ لممكقؼ كالعكامؿ (132: 1999الطكيؿ،



101 
 

الشخصية )كفؽ مصطمح مستكل الطمكح( ىك المحظة المحددة التي تتمثؿ في نتائج خبرة المرء عندما 
يتحدل ميمة في مستكل صعكبة معيف، إذ يتأثر قراره بقكل متعددة كبعض ىذه المؤثرات غير مألكفة لدل 

كعمى  ((mental equation في مكاقؼ سابقة، فتقرير مستكل طمكحو يككف نتاج المعادلة العقمية  الفرد
 النحك التالي:

 تكافؤ اليدؼ الذم يتكقؼ عمى قكة المكجو نحك الأىداؼ الناجحة أك الفاشمة.  -أ 
 احتمالية الفرد في النجاح أم تقديره لثقتو بالقدرة عمى أداء تمؾ الميمة بنجاح.-ب
احتمالية الفرد في الفشؿ أم تقديره لفرصة الفشؿ في أداء تمؾ الميمة، كاحتمالية الفرد في النجاح أك -ج

الفشؿ يمكف أف تككف متشابية في المسافة النفسية مف اليدؼ، لأف النجاح أك الفشؿ يتقرر تبعا لبحث 
كقد تمخصت فركض  (،110: 2010سلبمة البركات، صالح ياسيف،)المرء عف الرضا أك تحممو للؤلـ 
 ليفيف الأساسية في النقاط الآتية:

أف رغبة الفرد في الكصكؿ ليدؼ معيف تؤدم إلى خمؽ تكتر في الفرد مرتبطة برغبتو في الكصكؿ ليذا -1
 اليدؼ.

 ىذا التكتر سكؼ ينتيي بمجرد كصكؿ الفرد لميدؼ.-2
 مع ىذه الحالة تخمؽ في الفرد قكل تدفعو لمتحرؾ نحك اليدؼ.-3
سمكل )ه القكل تدفع الفرد لمحركة كالتفكير أيضا في اختيار أنسب الأساليب لمكصكؿ ليذا اليدؼ ىذ-4

 (.17: 1982الملب،
كمف خلبؿ العرض السابؽ ليذه النظرية يرل الباحث أنيا ركزت عمى أىـ العكامؿ المؤثرة في        

مستكل الطمكح كالمتمثمة في عامؿ النضج، كالقدرة العقمية، كالنجاح كالفشؿ، كالنظرة المستقبمية كذلؾ في 
ا تطرقت إلى العكامؿ تنظيميا كتطكيرىا لمستكل الطمكح مف المستكيات الدنيا إلى المستكيات العميا، كم

 الذاتية كالبيئية التي تساىـ بدكرىا في تشكيؿ مستكل طمكح الفرد. 

ناقش ستاجنر مكضكع مستكل الطمكح باعتباره مف كسائؿ قياس  :Stagner(1948)تفسير ستاجنر-9-5
تتـ  الشخصية في مكقؼ الاستجابة، كقد استند عمى مفاىيـ نظرية ليفيف، فيك يرل أف تقييـ صكرة الذات

في ضكء إطار الفرد المرجعي كىذا بدكره يعتمد عمى علبقتو بالجماعات، كذات المثالية، كنجاحو أك فشمو 
الشخصي كمفيكمو لما ىك ممكف، فمف المرجح أف حاجة الفرد إلى أف ينسب النجاح إلى صكرة الذات 

سير درجات الطمكح، بأف تدفعو إلى أف يحدد ىدفو أعمى مف أدائو، كقد أثار ستاجنر بعض الشؾ حكؿ تف
: 2010ختبارات )بشرل حسيف، كجداف عناد، الشخص الكاحد لا يظير عنو نفس الطمكح في عدة ا

296.) 

كقد استخدـ شريؼ كشريؼ أيضا كثيرا مف مفاىيـ نظرية ليفيف مثؿ أثر  تفسير شريف وشريف:-9-6
النجاح كالفشؿ، كمكقؼ الفرد بالنسبة لمجماعة كغيرىا مف المفاىيـ السابؽ ذكرىا، كبالرغـ مف أف خبرات 
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النجاح كالفشؿ ىي الأساس في التأثير عمى مستكل الطمكح إلا أنو لا يمكف إغفاؿ أىمية البيئة 
، كاف أىمية الإطار المرجعي تكمف غالبا في تمثؿ الفرد المعايير كالقيـ كالمستكيات التي الاجتماعية

يعيشيا في حضارتو، كمعرفة الشخص لتحصيؿ الجماعة يجدد مستكل طمكحو كقدرتو عمى العمؿ )سمية 
 (.13: 2013حساـ، 
يتأثر بعدة متغيرات أك مف خلبؿ ما عرض في النظريات السابقة، يرل الباحث أف مستكل الطمكح       

عكامؿ سكاء كانت شخصية أك بيئية أك اجتماعية، فمستكل طمكح الفرد ليس ثابتا في مختمؼ المكاقؼ، 
نما تتحكـ فيو عكامؿ كمتغيرات مف شأنيا أف تزيد مف مستكل طمكحو أك تنقصو، كذلؾ بحسب الظركؼ  كا 

ىداؼ كتطمعات يضعيا الفرد كيعمؿ عمى كالمكاقؼ، كما أف ىذه النظريات اتفقت عمى أف الطمكح ىي أ
تحقيقيا، كالتي تعتمد عمى معرفة ذاتو كتقديره ليا، كتعتمد كذلؾ عمى بعض العكامؿ التي تساعد في 
الكصكؿ إلى ذلؾ اليدؼ كالتي تتمثؿ نظرة الفرد إلى المستقبؿ، كالنجاح كالفشؿ، كعكامؿ أخرل ليا تأثير 

 مكح كاقعيا يتناسب كقدرات الفرد كاف تحقيقو مؤكدا ككاضحا.في مستكل الطمكح، ككمما كاف ىذا الط

 الخلاصة:
يعتبر مفيكـ مستكل الطمكح مف المفاىيـ التي ليا أىمية بالغة في حياة الإنساف خاصة مف الناحية       

ا النفسية كالاجتماعية، كما أف ىذا المفيكـ تحدده عكامؿ عديدة، منيا ما يرجع إلى الفرد نفسو، كمنيا م
يرجع إلى البيئة المحيطة بو كالمتمثمة في العامؿ الأسرم كما يحتكيو مف أساليب التربية، كالمستكل الثقافي 
كالاجتماعي كالاقتصادم الذم يتميز بو، بالإضافة إلى العامؿ المدرسي كالذم يتمثؿ في المدرس كالأقراف 

ل الطمكح بصفة عامة، كفي ظؿ ىذه كالمنافسة كالدافع إلى التحصيؿ، كميا عكامؿ ليا أثر في مستك 
العكامؿ ىناؾ نظريات تسعى لدراسة مستكل الطمكح بشكؿ مباشر كغير مباشر مف حيث مكاطف الضعؼ 

 كالقكة بالشخصية، كطرؽ استجابة الفرد كتحديده لأىدافو.
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 تمييد:
يحتؿ مكضكع التحصيؿ الدراسي أىمية بالغة في حياة التمميذ الدراسية باختلبؼ مستكياتيا،      

ترقية التلبميذ مف مستكل إلى آخر، كبيذا يعتبر بمكغ التمميذ إلى أعمى باعتباره الكسيمة المعتمدة في 
درجات التحصيؿ الدراسي مف أكلكيات الأسرة كالمجتمع، فميس مف الغريب أف نجد العديد مف الباحثيف 
كالدارسيف ييتمكف بدراسة التحصيؿ مف جميع جكانبو المختمفة، فمنيـ مف درس العكامؿ التي ترفع مف 

لتحصيؿ بيدؼ تقكيتيا كتعزيزىا، كمنيـ مف درس العكامؿ المعيقة لمتحصيؿ بيدؼ التقميؿ مف مستكل ا
آثارىا، كغالبا ما تككف ىذه العكامؿ فردية تتعمؽ بالتمميذ نفسو كبيئية تتعمؽ بالمحيط الذم يعيش في 

 كسطو.

 تعريف التحصيل الدراسي: -1
يعتبر التحصيؿ الدراسي مف أكثر المفاىيـ تناكلا في الأكساط التربكية، إذ يعتبر اليدؼ الأساسي       

ىك مف الفعؿ "حصؿ عميو، أم حصؿ  لغةالذم يسعى المربكف كالتربكيكف إلى تحقيقو، فالتحصيؿ 
كؿ سمكؾ عمى الشيء: أحرزه كممكو" فالتحصيؿ إذا ىك الإحراز كالممؾ، أما مف حيث المفيكـ فيعني "

، كىك مصطمح ىاـ حيث يقيـ (48: 2013أك استجابة عمى شكؿ معمكمة صغيرة ")مغتات العجاؿ، 
 التمميذ عمى أساسو كيستخدـ ليشير إلى القدرة عمى أداء متطمبات النجاح المدرسي كقد عرفو كؿ مف:

"التحصيؿ الدراسي ىك محصمة ما يتعممو الطالب بعد مركره  :(2007)تعريف عماد عبد الرحيم -1-1
بالخبرة التعميمية، كيمكف قياسيا بالدرجة التي يحصؿ عمييا الطالب في اختبار تحصيمي، كذلؾ لمعرفة 
مدل نجاح الإستراتيجية التي يضعيا كيخطط ليا المعمـ ليحقؽ أىدافو، كما يصؿ إليو الطالب مف 

 .(183: 2007)عماد عبد الرحيـ، شاكر عقمة،  معرفة تترجـ إلى درجات"
"يقصد بو تمؾ المعمكمات التي اكتسبيا الطالب، أك : (2007)تعريف صبحي أبو جلالة -1-2

المعمكمات التي نمت لديو مف خلبؿ تعمـ مكضكعات دراسية مقررة، كيتـ قياسو بالدرجة التي يحصؿ 
في نياية الفصؿ الدراسي" ) صبحي أبك جلبلة،  عمييا الطالب في الاختبار النيائي الذم يتقدـ لو

2007 :168.) 
"التحصيؿ الأكاديمي ىك مقدار ما يكتسبو الطالب مف معمكمات (:2009)تعريف محمد المصري -1-3

كميارات في مادة دراسية أك مجمكعة مكاد، مقدرا بالدرجات التي يحصؿ عمييا نتيجة لأدائو الاختبارات 
 (.347: 2009م، التحصيمية" )محمد المصر 

ىك مجمكع المعارؼ كالمفاىيـ كالمصطمحات التي يكتسبيا " (:2011)تعريف جومانو حامد -1-4
 (.782: 2011المتعمـ نتيجة مركره بالخبرة مف خلبؿ عممية التعمـ" )جكمانة حامد، 

: "التحصيؿ الدراسي ىك مدل استيعاب الطمبة لما تعممكه (2012)تعريف سميمان حسين موسى-1-5
مف خبرات معرفية كميارية في مجمكعة المقررات الدراسية التي يدرسكىا" )سميماف حسيف مكسى، 

2012 :374.) 
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"ىك كؿ ما حققو الطلبب مف معرفة كميارات، كما  :(2014)تعريف محمد بن عمي معشى -1-6
اكتسبكه مف حقائؽ كمفاىيـ كمبادئ عممية في جميع المقررات الدراسية الأكاديمية كالتربكية التي قامكا 

 .(95: 2014بدراستيا مف خلبؿ نتائج امتحانات الفصؿ الدراسي" )محمد بف عمى معشى، 
"يمثؿ قياس قدرة الطالب عمى استيعاب  :(2015)يب تعريف قدوري الحاج ومحمد الساسي الشا-1-7

المكاد الدراسية المقررة، كمدل قدرتو عمى تطبيقيا مف خلبؿ كسائؿ قياس تجرييا المدرسة عف طريؽ 
الامتحانات الشفكية كالتحريرية التي تتـ في أكقات مختمفة، فضلب عف الامتحانات اليكمية كالفصمية" 

 (.189: 2015لشايب،)قدكرم الحاج كمحمد الساسي ا

"بأنو ناتج ما يكتسبو المتعمـ مف المادة التعميمية  :(2016)تعريف غرام الله عبد الرزاق الغامدي -1-8
 المنظمة بطرؽ معينة، كيتحقؽ ىذا الناتج بناء عمى تقديـ المادة كفؽ التعميمات المحددة لكؿ تنظيـ"

أف مفيكـ التحصيؿ  (Glenn ,2012)في حيف يرل جميف  ،(2016، غراـ الله عبد الرزاؽ الغامدم)
 الدراسي يتضمف عدد مف الدلالات التربكية كالنفسية التي تكضح معنى التحصيؿ الدراسي بأنو:

مكاناتيـ الدراسية في منياج دراسي محدد.-أ  معيار أساسي لمحكـ عمى قدرات الطمبة كا 
 دكار الاجتماعية التي يستحقيا الطمبة. مؤشر ىاـ لتحديد مستكل المعززات كالمزايا كالأ-ب
 مصدر رئيسي لمتغذية الراجعة حكؿ مدل تحقيؽ الأىداؼ التعميمية.-ج
يحدد مقدار المساعدة الأكاديمية التي يحتاجيا الطمبة لمتغمب عمى معكقات التحصيؿ )حمزة عبد -د

 (.286: 2015الكريـ، 
المعارؼ كالمعمكمات التي اكتسبيا المتعمـ خلبؿ  كيرل الباحث أف التحصيؿ الدراسي ىك مجمكع       

العاـ الدراسي، كالتي تمثؿ مدل استيعابو كفيمو للؤنشطة الدراسية، كىك كذلؾ المستكل الذم كصؿ 
إليو التلبميذ في تحصيميـ لممكاد الدراسية المقررة، كيظير مف خلبؿ كسائؿ القياس المناسبة لذلؾ، 

 فكية كالكتابية التي تجرل خلبؿ السنة الدراسية.كالتي تتمثؿ في الامتحانات الش

 شروط ومبادئ التحصيل الدراسي الجيد:-2
إف عممية التعمـ كالتعميـ تستمزـ ترتيبا كتنظيما كتخطيطا، كما تتطمب تييئة جميع الشركط       

لتربية تجعؿ المكاتية لحدكث عممية التعمـ، كىذه الشركط أك القكانيف التي تكصؿ إلييا عمماء النفس كا
 مف التعميـ إفادة لصاحبو، كمف ىذه الشركط التي تسيـ في التحصيؿ الدراسي الجيد نذكر منيا ما يمي:

مف شركط التعمـ الجيد ىك التكرار كلكنو التكرار الكاعي المستنير القائـ عمى فيـ المادة  التكرار:-2-1
، فالتكرار الكاعي أك (218: 2000م، كاستيعابيا، كليس التكرار الآلي الأصـ )عبد الرحماف عيسك 

المكجو ىك تكرار قائـ عمى أساس الفيـ كالتركيز كالانتباه كالملبحظة الدقيقة كمعرفة معنى ما يتعممو 
الفرد، كما أف التكرار كحده لا يكفي عممية التعمـ إذ لا بد أف يككف مقركنا بتكجيو المعمـ نحك الطريقة 

 (.414: 2009في مستكل الأداء )محمد جاسـ لعبيدم،  الصحيحة كنحك الارتفاع المستمر
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فالتكرار المعزز للبستجابات أثناء كجكد مثيرات يحقؽ التناسؽ بيف الأعماؿ مما يؤدم إلى أدائيا       
 في تكاصؿ مستمر كيساىـ في تنمية الميارة إلى مستكل التعمـ. 

إف مفيكـ الدافعية ظير في الدراسات كالبحكث التربكية ليكضح الفركؽ في تحصيؿ الدافعية: -2.2
الطمبة كتعمميـ، كىذا المتغير قد تـ ربطو بعدد مف المتغيرات الشخصية مف أجؿ التنبؤ بالعكامؿ التي 

أكؿ مف  (McClelland. 1985)تسيـ في نجاح الطمبة في مكاقؼ التعمـ الصفية كيعد ماكميلبند 
كقد تـ  (،Attkinson and Feather. 1986)عني بدراسة ىذا المتغير، ثـ تلبه اتكنسنكف كفيذر

التكصؿ إلى نتائج مؤيدة لفرضياتيـ التي ترد النجاح كالفشؿ إلى مستكل دافعية الطمبة لمتعمـ في 
يككف ىناؾ دكافع  حدكث عممية التعمـ لا بد أف، أم أف (685: 2010المكاقؼ الصفية )أحمد العمكاف، 

تدفع الفرد نحك بذؿ الجيد كالطاقة لتعمـ المكاقؼ الجديدة، أك حؿ ما يجابيو مف مشكلبت )عبد 
لذلؾ فالدافعية تمعب دكرا كبيرا في مجاؿ التحصيؿ كالتعمـ المدرسي،  (،348: 1999الرحماف عيسكم، 

لمسمكؾ، تتضمف الرغبة في حيث يشير "كماؿ إسماعيؿ عطية" بأف دافعية التعمـ ىي طاقة دافعة 
الإمكانيات الأقؿ كما  إنجاز الأعماؿ الدراسية عمى نحك أفضؿ، تجنبا للئحساس بعدـ الكفاءة أك

أكضح كذلؾ "حمدم عمي الفرماكم" أف الابتكار المدرسي إحدل الاتجاىات التطبيقية لمدافعية في 
 (.222: 2009جيد، مجاؿ التعمـ )حجاج غانـ، ياسر عبد الله، علبء الديف عبد الم

إف الدافعية لمتعمـ حالة متميزة مف الدافعية العامة كتشير إلى حالة داخمية عند المتعمـ تدفعو إلى        
الانتباه لممكقؼ التعميمي كالإقباؿ عميو بنشاط مكجو كالاستمرار فيو حتى يتحقؽ التعمـ، فدافعية الإنجاز 

ة الاجتماعية فقد أشارت الدراسات أف الأطفاؿ الذيف كالتحصيؿ ليا علبقة كثيقة بممارسة التنشئ
يتميزكف بدافعية مرتفعة لمتحصيؿ كانت أمياتيـ يكدكف عمى أىمية استقلبلية الطفؿ في البيت، أما مف 
تميزكا بدافعية لمتحصيؿ منخفضة فقد كُجد أف أمياتيـ لـ يقمف بتشجيع الاستقلبلية عندىـ )محمد 

كما بينت نتائج بحكث أخرل أف ذكم الدافعية المرتفعة أكثر  (،174: 2006فرحاف، محمد عكض، 
نجاحا في المدرسة، كيحصمكف عمى ترقيات في كظائفيـ كعمى نجاحات في إدارة أعماليـ أكثر مف 
ذكم الدافعية المنخفضة، كذلؾ فاف ذكم الدافعية المرتفعة يميمكف إلى اختيار ميمات متكسطة 

بكف الميمات السيمة جدا لعدـ تكافر التحدم فييا، كما يتجنبكف الصعكبة كتتضمف تحديا، كيتجن
 (.117: 2012الميمات الصعبة جدا لارتفاع احتمالات الفشؿ فييا )ثريا، كفتحي،

كمف خلبؿ ما سبؽ يمكف القكؿ بأف الدافعية ىك المؤشر المساعد عمى النجاح في المكاقؼ       
المشاعر كالطاقة كالرغبة التي تدفعو إلى الانخراط في التعميمية الصعبة بكاسطة مجمكعة مف 

 النشاطات التعميمية المختمفة التي تييؤ الطريؽ نحك بمكغ تمؾ الأىداؼ التي كاف يسعى إلييا.
ىك أف يسترجع الفرد ما حصمو بيف الحيف كالحيف بمعرفة مدل ما أحرزه مف التسميع الذاتي: -3.2

ضعؼ في التحصيؿ كلمتأكد مف الحفظ كالفيـ )عبد الرحماف نجاح، كعلبج ما يبدك مف مكاطف ال
أم كمما سار الطالب في عممية التعمـ لا بد أف يعكد كيسمع لنفسو ما  (،349: 1999عيسكم، 
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استذكره حتى يستكثؽ مف أنو ىضـ المادة المراد تعمميا كحتى يزداد ثقة في نفسو، كتساعد ىذه الطريقة 
بأكؿ كعمى ذلؾ يستطيع أف ينمي مكاطف القكة في تحصيمو فيزداد نبكغا  عمى معرفة نتائج تحصيمو أكلا

 (.220: 2000كتفكقا، كيدرؾ مكاطف الضعؼ فيعالجيا )عبد الرحماف عيسكم، 
: كيقصد بيا كؿ ما يقكـ بو المتعمـ مف تدريبات في المجالات المعرفية الممارسة والتدريب-4.2

دة مكقؼ ما بتكجيو مقصكد نحك تغيير الأداء في مظاىر كالحركية المختمفة، كما تعرؼ بأنيا إعا
 النشاط، كيكجد نكعيف مف الممارسة ىما:

كىي الممارسة التي يقكـ فييا المتعمـ بتكزيع المادة المتعممة، كأف يحاكؿ الممارسة الموزعة: -2-4-1
أف يتعمـ ىذه المادة مكزعة، أم يمارس التعمـ ممارسة مرحمية تتخمميا فترات لمراحة )محمد فرحاف، 

، كقد تبيف مف نتائج الدراسات أف فاعمية الممارسة المكزعة يعتمد عمى (182: 2006محمد عكض، 
لعكامؿ مثؿ سف كقدرة المتعمـ عمى أداء الممارسة المطمكبة، ككذلؾ عمى طبيعة ككمية كثير مف ا

المطمكب تعممو، كما تبيف أف مميزات الممارسة المكزعة تككف أكثر كضكحا كمستكل صعكبة العمؿ 
 في تعمـ الصغار كالأقؿ استعدادا لمتعمـ في حالة تعمـ الأعماؿ كالميارات الصعبة التي تستغرؽ زمنا

أنكر محمد الشرقاكم، (طكيلب، أك في حالة ما اذا كانت ىذه الأعماؿ قصيرة كسيمة كليا معنى 
2012 :260    .( 
كىي الممارسة التي يقكـ فييا المتعمـ بمحاكلة تعمـ المادة المتعمَّمة مرة الممارسة المركزة: -2.4.2

كاحدة دكف الاستراحة في أثناء عممية التعمـ دكف تكزيع المادة المتعممة )محمد فرحاف، محمد عكض، 
الى أف الممارسة تعتبر الشرط الثاني  De Cecco"(1968)سيكك  دم"كيشير ، (182: 2006

الخارجي بعد الاقتراف في تعمـ الميارات الحركية، حيث أنيا تضع الأساس الصحيح لمتغذية المرتدة 
كتأكيد التعزيز، كخاصة في تحقيؽ مستكل مرتفع في أداء الميارات المعقدة، كاذا تكفر شرط كضكح 

 عاـ تحقؽ الكظائؼ التالية: الميارة المطمكبة تعمميا، فاف الممارسة بكجو
 تساعد الفرد عمى اتقاف أداء الأعماؿ الفرعية في تعمـ الميارة.-أ
 تحقيؽ التناسؽ بيف الأعماؿ مما يؤدم الى أدائيا في تتابع كفي الزمف المناسب.-ب
 تمنع انطفاء كنسياف الأعماؿ الفرعية في الميارة المطمكبة تعمميا.-ج
 ) 261-260: 2012أنكر محمد الشرقاكم، (الى مستكل التعمـتساعد عمى تنمية الميارة -د

الممارسة تجعؿ العمؿ المنجز ذك فاعمية، بحيث تعد عممية ميمة في تعمـ  يرل الباحث أفكعميو       
المكاد أك الأنشطة المدرسية، حينما يتيح المدرس لتلبميذه ممارسة مادة دراسية عف طريؽ طرح الأسئمة 

ثارة النقاش  رشاده نحك ما ىك مطمكب، فيك في ىذه كا  كالحكار بيف التلبميذ كذلؾ تحت إشرافو كا 
 المرحمة يتعامؿ مع أفراد ليـ مستكل معيف مف النضج كالذم يعتبر عاملب مؤثرا في عممية التعمـ.
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رة ىك أف يمـ الطالب بالمادة المراد تعمميا كميا ككحدة متماسكة، كبعد أف يأخذ فكالطريقة الكمية: -5.2
جمالية كيككف لنفسو صكرة شاممة عف محتكاىا الكمي، يبدأ في دراستيا جزءا كيتقنيا كيحكـ  عامة كا 
فييا، كبعد ذلؾ يعكد إلى المادة ككؿ مرة أخرل ليكامؿ بيف أجزائيا كيربط بينيا في كؿ مكحد )عبد 

ضكع المراد دراستو أك أف يأخذ المتعمـ أكلا فكرة عامة عف المك  (،220-219: 2000الرحماف عيسكم، 
: 1999ككؿ، ثـ بعد ذلؾ يبدأ في تحميمو إلى جزئياتو كمككناتو التفصيمية )عبد الرحماف عيسكم، 

349.) 
يعتبر التكجيو مسئكلية المدرس الذم يعيف لصؼ محدد مف مستكل محدد الإرشاد والتوجيو: -6.2

دارة الصؼ كىذا ما يمكف مكجو الصؼ مف رؤية التلبميذ في إطار  بجانب مسئكليتو عف التدريس كا 
مرجعي متكامؿ كبالتالي يصبح عاملب نشطا في رفع دافعية التلبميذ لمعمؿ الأكاديمي )عمر ىاركف، 

كلا شؾ أف التحصيؿ القائـ عمى أساس الإرشاد كالتكجيو أفضؿ مف  (،85: 2009كانتصار أبك ناجمة،
الإرشاد يؤدم إلى حدكث التعمـ بمجيكد أقؿ التحصيؿ الذم لا يستفيد فيو الفرد مف إرشادات المعمـ، ف

أم أف التعمـ يحتاج إلى تكفير التعميمات  (،146: 2009في مدة زمنية أقصى )محمد جاسـ لعبيدم، 
كالإرشادات كالتكجيو الصحيح لمتمميذ حتى يحفظ المعمكمات كالحقائؽ كينط الكممات عمى كجييا 

في إزالة التعمـ الخاطئ ثـ تعمـ المعمكمات الصحيحة،  الصحيح منذ البداية حتى لا يبذؿ جيدا مضاعفا
كيجب أف تككف الإرشادات  (،220: 2000ستاذ )عبد الرحماف عيسكم، كىنا يكمف دكر المعمـ أك الأ

ذات صبغة إيجابية لا سمبية كأف يشعر المتعمـ بالتشجيع لا بالإحباط، كما ينبغي أف يكجو المعمـ 
عممية التعمـ كذلؾ حتى يبدأ التلبميذ تحصيميـ متبعيف الطرؽ الصحيحة إرشاده في المراحؿ الأكلى مف 

 (.146: 2009منذ البداية )محمد جاسـ لعبيدم، 

 العوامل المؤثرة في التحصيل الدراسي:-3
إف إنجاز الطالب الأكاديمي في المدرسة شأنو شأف أم إنجاز آخر فيك يتأثر بأمكر كعكامؿ      

عديدة تتداخؿ كتتفاعؿ معا، بما في ذلؾ أمكر تتعمؽ بفردية الطالب كما يحتكيو مف خصائص فردية 
متو تكسبو شخصيتو المستقمة، كتميزه مف غيره مف الطمبة الآخريف كمدل تأثر كؿ منيـ بمدرستو كعائ

كأصدقائو، كما تشمؿ كذلؾ البيئة الأسرية في البيت كبيئتيـ في المجتمع المحمي كما تشمؿ أيضا 
المدرسة نفسيا في مناىجيا كفي سياستيا التربكية كأىدافيا، كمدل تفاعؿ الطمبة مع معمميـ، كنكع 

مف ىذه الأمكر التفاعؿ كالعلبقة التي تربط بيف الطرفيف كعلبقة الطمبة ببعضيـ البعض ككؿ أمر 
كفي ىذا الإطار نشر ىمر  (،22: 1999يمكف أف يمعب دكره في ذلؾ )محمد عبد الرحيـ عدس، 

(Hammer ;2003)  تقريرا ركز فيو عف العكامؿ المتعمقة بالتحصيؿ الدراسي لمطلبب أكضح فيو أف
كتضمف التقرير إشارة الفجكة في تحصيؿ الطلبب مرآة لمتفاكت في مظاىر الحياة المدرسية كالمنزلية، 

إلى علبقة التطكر الأكلي لمفرد كالمناخ المدرسي كالمنزلي كمدل انخراط الكالديف في تعميـ أبنائيـ 
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عداد المعمـ كخبراتو كنكعية المناىج المدرسية كحجـ الصؼ جميعيا عكامؿ  كمدل متابعتيـ ليـ، كا 
كمف ضمف ىذه العكامؿ المؤثرة  ،(147: 2010مؤثرة عمى التحصيؿ الدراسي لمطالب )عادؿ عطية،

 نذكر منيا ما يمي:

 الذاتية: العوامل الشخصية أو-1.3
كىي تتعمؽ بشخصية التمميذ بما يحتكيو مف خصائص عقمية كانفعالية كجسمية كاجتماعية كىي      

 عمى النحك التالي:
 العوامل العقمية:-1.1.3
يعتبر الذكاء بشكؿ عاـ مف أكثر مفاىيـ عمـ النفس شيكعا كارتباطا بالتحصيؿ الدراسي، كالنجاح     

في المياـ التعميمية كغير التعميمية المختمفة، كيعد الكقكؼ عمى مفيكـ الذكاء كطبيعتو كطرؽ قياسو 
المدرسية  مف الأمكر التي تساعد عمى فيـ العكامؿ أك المحددات الرئيسية لمنجاح في الأكضاع

كالعلبقة الكثيقة بيف الذكاء كالتفكؽ الدراسي، ليس مف  ،(353: 2013كالحياتية المختمفة )فيصؿ خميؿ، 
شؾ أف التفكؽ الدراسي يتكقؼ إلى حد كبير عمى نسبة ذكاء التمميذ، ككمما كانت ىذه النسبة عالية 

دم بالضركرة إلى تخمفو في التحصيؿ أمكف التنبؤ بتفكؽ التمميذ دراسيا، كما أف انخفاض ىذه النسبة يؤ 
الدراسي، لذلؾ كجب أف يقكـ المعمـ بتقكية الجانب العقمي لمتمميذ ليتعرؼ إلى نسبة ذكائو، كنسبة ما 

 كمف ىذا المنطمؽ، (06: 2010زياد بركات، حساـ حرز الله، يممكو مف القدرات العقمية الخاصة )
يعتبر الذكاء مف أىـ المفاىيـ المرتبط بالتحصيؿ كالمؤثرة فيو، حيث أسفرت نتائج عدة دراسات تؤكد 

عدد مف الدراسات التي " Tylerعمى كجكد علبقة ارتباطية بيف الذكاء كالتحصيؿ كقد جمع "تيمكر
 0.60ك  0.40بيف دارت حكؿ الذكاء ككسيمة لمتنبؤ بالنجاح الدراسي، ككجد أف ىناؾ ارتباط يتراكح ما 

بيف الذكاء كالنجاح الدراسي كمثؿ ىذا الارتباط يدؿ عمى كجكد علبقة قكية بيف الذكاء كالتحصيؿ 
 .)86: 2011الدراسي)ابتساـ سالـ، 

عندما طمبت كزارة المعارؼ الفرنسية مف "ألفرد  ـ1904كما بدأ الاىتماـ بدراسة ىذه العلبقة عاـ      
بينيو" مع لجنة تشاركو لدراسة تعميـ الأطفاؿ المتأخريف دراسيا، كمنذ ذلؾ الكقت بدأ اىتماـ عمماء 

 "Burtالنفس كالتربية بدراسة ىذه العلبقة التي تؤكد عمى ىذه الأخيرة، كما نجد في أبحاث "بيرت  
، كبمغ في 0.73رتباط كبير بيف التحصيؿ الدراسي كالذكاء كالذم بمغ التي تكصمت إلى كجكد معامؿ ا

"ميمر  بيف الذكاء كمتكسط درجات التلبميذ، كما بمغ في أبحاث  Trabue"0.53أبحاث "ترايبك 
Miller "0.52   كفي أبحاث "كالففCalvin"  كبناء عمى ذلؾ يمكف القكؿ  0.58بمغ معامؿ الارتباط

  .(92: 2011الذكاء كالتحصيؿ الدراسي )ابتساـ سالـ،بكجكد تناسب طردم بيف 
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كثيرا ما يتعرض التمميذ لمفشؿ في التحصيؿ إذا ما كاف يطمب منو تحصيؿ حقائؽ كمعمكمات      
ضمف  كمف ،كىذا بدكف شؾ راجع الى عدة أسباب أك عكامؿ كميارات أعمى مف مستكل قدراتو العقمية 

الأسباب انخفاض مستكل ذكاء التمميذ، كىذا العامؿ مف أقكل أسباب التأخر الدراسي كمف أكثرىا  ىذه
ارتباطا بالتحصيؿ الدراسي، بحيث حددت منظمة الصحة العالمية ك اليكنيسكك معامؿ ذكاء المتأخريف 

المكاد بسبب  درجة، كقد يككف تأخر الطالب في مادة معينة مع تقدمو في بقية 90ك 70دراسيا ما بيف 
سباب التي تؤدم إلى ككذلؾ مف الأ، (456: 2010انخفاض القدرة العقمية )طو عبد العظيـ حسيف، 

قصكر الذاكرة كالذم يتمثؿ في عدـ القدرة عمى اختزاف المعمكمات كحفظيا، كأيضا  ضعؼ التحصيؿ
ستنتاجي ككذلؾ قصكر في الانتباه كىك عدـ القدرة عمى التركيز كضعؼ القدرة عمى التفكير الا

  .(457: 2010ي كالمتكقع )طو عبد العظيـ حسيف،يظيركف تباينا كاضحا بيف أدائيـ الفعم

كما يتأثر مدل الانتباه بعكامؿ كثيرة منيا العكامؿ المشتتة للبنتباه كالحالة المزاجية لمطالب كدرجة      
الذكاء كمستكل الطمكح، فكمما زاد مدل الانتباه أثناء الدرس كمما ارتفعت درجة التحصيؿ الدراسي، 

، محمد عكض، ككمما قؿ الانتباه أك تشتت كمما انخفضت درجة تحصيمو الدراسي )محمد فرحاف
بحيث أف مستكيات التحصيؿ الدراسي ترتبط بمستكيات تركيز الانتباه في مراحؿ  (،258: 2006

عممية التعمـ المختمفة، بالمقابؿ فاف مستكيات الانتباه المنخفضة ناجمة عف مشكلبت متنكعة كىي عمى 
، كتككف النتيجة في النياية اختلبفيا مسؤكلة عف تشتت الانتباه الذم يخفض بدكره مستكل تركيز التمميذ

 (Gilmore، 1968)تدني مستكل تحصيمو الدراسي، فقد بينت العديد مف الدراسات منيا دراسة جممكر
بأف مشكلبت الانتباه تشكؿ عاملب أساسيا مف العكامؿ التي تكمف كراء تدني التحصيؿ لدل الأطفاؿ 

 .(337-336: 2005العادييف )لبنى جديد، 
أف السمات العقمية تعد مف العكامؿ التي ليا تأثير بالغ كىاـ في التحصيؿ  القكؿ كعميو يمكف      

 الدراسي، باعتبارىا المتغيرات الأساسية التي تتميز بالكفاءة في مسايرة المكاقؼ التعميمية المختمفة.

 العوامل النفسية الانفعالية: -3-2
إف العكامؿ النفسية كالانفعالية ليا علبقة كطيدة بمرحمة خطيرة في حياة الإنساف، ألا كىي "مرحمة     

كتعرؼ عمى أنيا "فترة مف النمك معركفة بصعكبتيا، كىذه المرحمة تحتاج  "،Adolescenceالمراىقة 
دثو عمى نفسية إلى رعاية مستمرة كمعاممة تربكية كصحية مف طرؼ المختصيف، بسبب التأثير الذم تح

المتعمـ كانفعالاتو، كالتي بدكرىا تؤثر عمى سمككياتو كعلبقاتو كاتجاىاتو نحك الآخريف )مغتات العجاؿ، 
، كبالتالي تنعكس سمبا عمى تحصيمو الدراسي، حيث أف اضطراب النمك الانفعالي مثؿ (51: 2013

الذم يمنع الطالب مف المشاركة الخجؿ كالقمؽ كالخكؼ كضعؼ الثقة في النفس كانخفاض تقدير الذات 
الإيجابية الفعالة في الفصؿ الدراسي، كالكراىية لمادة معينة بسبب سكء معاممة معمـ المادة لذلؾ 
ىمالو الاستذكار لدركسو كأداء كاجباتو كاستغراقو في  التمميذ، كضعؼ دافعية التعمـ لدل الطالب كا 
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كميا عكامؿ مؤثرة في التحصيؿ كالتي سكؼ  (458: 2010أحلبـ اليقظة )طو عبد العظيـ حسيف، 
 نكضح مدل الػتأثير الذم تحدثو في النقاط الآتية:

 س: ـــــــــة بالنفـــــــالثق-3-2-1
تعتبر الثقة بالنفس مف المككنات الأساسية لمشخصية السكية، كىي أساس كؿ نجاح كانجاز     

فتستطيع انجاز أم شيء تريد إذا كنت تحتاجو بشدة، لأف الفرد الكاثؽ مف نفسو لو أىدافو كخططو، 
قة بنفسو فالفرد الذم لديو ث (،115: 2015كاف مفتاح الثقة بالنفس ىك أف تحدد ماذا تريد )شفيقة داكد، 

يككف متقبلب لذاتو في جميع المرافؽ مع القدرة عمى المراجعة كلا ييرب مف الكاجبات كشعاره في كؿ 
 كللئنجازمجاؿ ىا أنا ذا كمستمر بالعطاء، كيسعد بثمرات أعمالو كلا يصيبو اليأس مف حالات الفشؿ، 

كتشكؿ  ،(295: 2007غانـ،  عنده قيمة كبذلؾ يككف قادرا عمى بمكغ مكاقع ريادية في مجتمعو )أنكر
الثقة بالنفس سببا رئيسيا في الابداع كالنجاح، كىي عبارة عف نسيج مركب مف ثلبث صفات عاطفية 
كركحية متمثمة في: ادراؾ الذات، كقبكؿ الذات، كالاعتماد عمى الذات، كالفرد عندما يككف كاثقا بنفسو 

المكاقؼ الانفعالية الصعبة كالتي قد  يستطيع أف يعبر عما يشعر بو مف كبشكؿ أفضؿ خاصة في
يشعر فييا بالضياع، لأف مف يتمتع بيا يشعر بالسعادة كالرضا، فيي تمثؿ دكرا ميما في حياة الفرد، 

، أمؿ بدر ناصر الدكيمة)كالشعكر بالكفاءة  كعاملب مف عكامؿ النمك الانفعالي كالاستقرار النفسي
عؿ التمميذ يتمتع بالكفاءة في مكاجية العقبات كالمشكلبت، تعتبر إحدل العكامؿ التي تجك  ،(11: 2015

حيث أفاد بأف الثقة بالنفس تدؿ عمى الشعكر الذاتي لدل الفرد بإمكاناتو كقدراتو عمى مكاجية الأمكر 
 المختمفة في الحياة.

كىنا تمعب الثقة بالنفس دكرا كبيرا كحاسما في مكقؼ الفرد مف خلبؿ المشكلبت التي تعترض      
طريؽ حياتو كالصعاب التي تعرقؿ صكب أىدافو التي رسميا لنفسو كالتي أناط بيا أمالو كعمؽ عمييا 

التي مطامحو، فيي تكسبو قكة الاحتماؿ، كطاقة ينفذ بيا مراميو، كلا شؾ أف التغمب عمى الصعاب 
تجابينا في الحياة كالتكصؿ إلى حمكؿ ناجحة لممشكلبت التي تصادفنا في سبيؿ تحقيؽ أىدافنا بحاجة 
ماسة عمى قكة احتماؿ، كالى طاقة نفسية كبيرة، ىذه الطاقة ىي بمثابة ضبط لمنفس في المكاقؼ 

كتبعث عمى  أنيا تثير الانفعالات الايجابيةيا كمف خصائص ،(120: 2015الحرجة )شفيقة داكد، 
الشعكر بالحماس كالبيجة كتساعد عمى تركيز الانتباه كتزيد المثابرة كالجيد في سبيؿ تحقيؽ اليدؼ 
كالنجاح مما يسيـ في بناء مفيكـ ذات ايجابي فتجعؿ الفرد مرتاحا خاليا مف المخاكؼ قادر عمى تنظيـ 

تخطي الصعاب كالكصكؿ إلى  البيئة كأفكاره بسرعة كدقة كبأقؿ معكنة مف الآخريف مما يمكنو مف
: 2007)أنكر غانـ،  كيؤدم ذلؾ التشكؽ إلى مناقشة الآخريف كاحتراـ الذات ،مستكل عاؿ مف الانجاز

295). 
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ي في مساعدة الطالب عمى التطكر كالتقدـ، مجاؿ التحصيمالكتظير أىمية الثقة بالنفس في      
)أمؿ بدر ناصر الدكيمة،  مستمرة كمتكاصمة كتخمؽ منو شخصية اجتماعية قادرة عمى الانتاج بطريقة

بأف الدافعية كالثقة بالنفس  Tavani et Losh(2003)حيث أفادت دراسة "تافاني كلكش"، (11: 2015
تعتبراف منبئات للؤداء الأكاديمي، كأسفرت عف كجكد ارتباط إيجابي كداؿ بيف الثقة بالنفس كالأداء 

تأثير لمتغير الجنس عمى مستكل الثقة بالنفس لصالح الأكاديمي لمطلبب، كما أسفرت عف كجكد 
كترل "منى الحمكم" أف التلبميذ الذيف  (،105: 2011الذككر)ياسر محمد أيكب، سميماف الفرا، 

يتمتعكف بالثقة كمفيكـ الذات ىـ الأكثر تحصيلب، حيث يرتبط ذلؾ بنظرتيـ الايجابية لذكاتيـ كالثقة بما 
ات كقدرات كشعكرىـ بالقدرة عمى النجاح كتخطي العقبات، كما أف لدييـ مف إمكانيات كاستعداد

الاجتماعية يعزز أيضا المفيكـ التحصيؿ العالي بما يحققو مف شعكر بالنجاح كالتفكؽ كالمكانة 
 (.174: 2010الايجابي لمذات )منى الحمكم، 

شخصية التمميذ، باعتبارىا كعميو يمكف القكؿ بأف الثقة بالنفس تعتبر مف المتغيرات اليامة في       
العامؿ الذم يساعده عمى مكاجية تحديات الحياة كالقدرة عمى التكيؼ مع المكاقؼ الجديدة كالصعبة، 
فالثقة بالنفس تشعر التمميذ بإمكاناتو كقدراتو، ككيفية استغلبليا في الظركؼ الحياتية بصفة عامة 

 كالتربكية بصفة خاصة.

 دافعية الإنجاز:-3-2-2
تعرؼ دافعية الانجاز بأنيا الرغبة المستمرة لمسعي إلى النجاح كانجاز الأعماؿ الصعبة كالتغمب       

عمى العقبات بكفاءة، بأقؿ قدر ممكف مف الكقت كالجيد كبأفضؿ مستكل مف الأداء )عبد الله بف 
كتتميز ىذه ، كتعرؼ كذلؾ "بأنيا الرغبة في القياـ بعمؿ جيد كالنجاح فيو، (66: 2001الصافي، 

الرغبة بالطمكح كالاستمتاع في مكاقؼ المنافسة، كالرغبة الجامحة لمعمؿ بشكؿ مستقؿ كفي مكاجية 
المشكلبت كحميا كتفضيؿ الميمات التي تنطكم عمى مجازفة متكسطة، بدؿ الميمات التي تنطكم إلا 

ىذا كيشكؿ  ،(296: 2009عمى مجازفة قميمة أك مجازفة كبيرة جدا )ثائر غبارم، خالد أبك شعيرة،
دافع عنصرا أساسيا مف عناصر العممية التعميمية التعممية، لاسيما أنو يعمؿ عمى زيادة الفعالية ال

كالمساىمة في تحقيؽ الأىداؼ المرجكة منيا لدل المتعمميف، حيث يرل بعض الباحثيف أف مف الأسباب 
ميذ يعكد إلى تبايف مستكل دافع الانجاز الرئيسية في كجكد فركؽ فردية في التحصيؿ الدراسي بيف التلب

لدييـ، كىذا ما دفع بالعديد مف عمماء النفس كالتربكييف إلى ضركرة التأكد عمى أف يككف ىدفا تعميميا 
كفي  (،305: 2011بحد ذاتو، حتى يتسنى تحقيؽ التعمـ المرغكب لدل المتعمميف )نزيـ  صرداكم، 

التي اىتمت بدراسة العلبقة المكجكدة Sita  Chetri (2014 )  ىذا الصدد تؤكد دراسة سيتا شيترم
مف خريجي  (480)بيف دافعية الانجاز لدل المراىقيف بالتحصيؿ الدراسي عمى عينة مككنة مف 
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المدارس الثانكية كمف النتائج التي تـ التكصؿ إلييا كجكد علبقة ارتباطية بيف الدافعية للئنجاز 
  .Sita  Chetri, 2014: 8)) 0.05كالتحصيؿ الدراسي ذات دلالة إحصائية عند مستكل 

 كما تعتبر الدافعية شرط مف شركط التحصيؿ الدراسي الجيد، كىذا ما تظيره دراسة      
NELON ;2003))  أف الأشخاص ذكم الدافعية المرتفعة يتسمكف بسمات شخصية تميزىـ عف ذكم
 الدافعية المتدنية منيا:

أنيـ يضعكف لأنفسيـ معايير كمستكيات انجازيو كيعتمدكف عمى خبراتيـ كأدائيـ أكثر مف اعتمادىـ -أ
 عمى خبرات الغير، كما أنيـ يفضمكف الميمات الصعبة كيميمكف إلى كضع أىداؼ بعيدة.      

أف  (Herman، (2001التحقيؽ كقدرتيـ التحصيمية عالية، كفي ىذا المجاؿ أكضح "ىيرماف"-ب
لدافعية تعد أيضا مؤشرا كمؤثرا مباشرا عمى أداء الطلبب كتحصيميـ الدراسي، حيث أنو يمكف تفسير ا

كثير مف مظاىر السمكؾ الإنساني في ضكء دافعية الفرد، أم أف مستكل أداء الفرد يتكقؼ عمى ما 
 (. 102: 2011لديو مف دافعية )ياسر محمد أيكب، سميماف الفرا، 

ث أف دافع الانجاز ىك أحد المؤشرات الميمة التي تكجو سمكؾ المتعمـ خلبؿ كعميو يرل الباح     
سنكاتو الدراسية مف أجؿ تحقيؽ النجاح كالتفكؽ، كما يعتبر عنصرا ميما مف عناصر العممية التعميمية، 

 أم كمما كاف دافع الانجاز مرتفعا كاف المستكل التحصيمي جيدا.

 تقدير الذات:-3-2-3
يقصد بتقدير الذات ىك تقييـ الفرد لذاتو مف خلبؿ المعتقدات كالاتجاىات السائدة في المجتمع،      

 كفي ىذا (،506: 2014كانعكاس ذلؾ عمى سمككو كتفاعلبتو مع الآخريف )جابر عبد الحميد جابر، 
الإطار أشارت بعض الدراسات أف الخبرة الجيدة كالناجحة في التعمـ المدرسي تجعؿ مف التلبميذ أكثر 
قابمية عمى الدخكؿ إلى مكاقؼ تعمـ جديدة كأكثر ثقة بأنفسيـ، بينما الخبرة التي تتسـ بالفشؿ كالإحباط 

النجاح يؤدم إلى زيادة تجعؿ مف الطالب أكثر ميكلا لمبحث عف تحقيؽ رضاه في أمكر أخرل، فتحقيؽ 
الشخص لذاتو، في حيف يؤدم الفشؿ إلى فقداف الثقة بالنفس أكلا كبالآخريف ثانيا، كىذا ما يؤدم إلى 
انخفاض تقدير لذاتو، فالتقدير العالي لمذات يساعد الفرد عمى اقتحاـ المكاقؼ الجديدة بشجاعة كثقة 

اليزيمة كالفشؿ عند التمميذ في مكاجية المكاقؼ كبيرة، أما تقدير الذات المنخفض يؤدم إلى الشعكر ب
في حيف تشير دراسة "ككبر سميث" إلى أف ذكم التقدير  (،481-480: 2008)بطرس حافظ بطرس، 

الذات المرتفع ناجحكف في أمكر تتعمؽ بالمدرسة كالمكاقؼ الاجتماعية، كما تشير كافة الدراسات 
علبقة مكجبة ذات دلالة بيف تحصيؿ المتعمـ الدراسي الحديثة التي تناكلت تقدير الذات إلى كجكد 

كمفيكمو عف ذاتو كتقديره ليا، كلقد ظيرت الدراسات كالبحكث التي أجريت حكؿ العلبقة بيف تقدير 
مف خلبؿ  Reede(1955) الذات كالتحصيؿ الدراسي منذ خمسينيات ىذا القرف، حيث كجد ريدر 

المتعمميف ذكم تقدير الذات المنخفض يحققكف درجات تحصيمية عينة مف تلبميذ المرحمة الابتدائية، أف 
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كما أف ىناؾ دراسات ، (311: 2011صرداكم، نزيـ)منخفضة عف أقرانيـ ذكم تقدير الذات المرتفع 
كالتي تكصمت أف ىناؾ علبقة طرديو ذات دلالة بيف مفيكـ  Burns .Steven .Hansfodقاـ بيا،

 (.492: 2008بطرس، تقدير الذات كالتحصيؿ )بطرس حافظ 
كعميو يرل الباحث أف التحصيؿ الدراسي الجيد يتكقؼ عمى مدل تقدير الطالب لذاتو، كالذم      

يعتبر صكرة مف صكر التكافؽ النفسي، كالتي تجعمو قادرا عمى استخداـ الأساليب الممكنة لمنجاح، 
كاف ىذا التقدير بالإيجاب يستطيع أف كعميو فاف النجاح الدراسي مرتبط بنكعية تقدير الفرد لنفسو فإذا 

ذا كاف بالسمب فاف النتيجة ىي الفشؿ.  يحقؽ النجاح الدراسي المطمكب، أما كا 

 ق:ــــــــمـــــــالق-3-2-4
يعد القمؽ جانبا دينامكيا في بناء الشخصية كمتغيرا ميما مف متغيرات السمكؾ البشرم، كيطرأ      

تأثيره السمبي عمى العديد مف الجكانب النفسية، حيث ترجع مصادره بالدرجة الأكلى إلى العلبقات 
فيو الفرد الاجتماعية كالى الصراعات التي تتكلد عف العلبقة بيف الأشخاص كالتي يفترض أف يتفاعؿ 

مع الآخريف كيككف معرضا نتيجة ذلؾ إلى نكع مف أنكاع التقييـ، كيعد التحصيؿ الدراسي مف العكامؿ 
الأساسية التي تـ التركيز عمييا مف قبؿ رجاؿ التربية كالتعميـ نظرا لأىميتو في حياة الطالب بكصفو 

جبو تحديد مقدار الطالب في الدراسة كسيمة تقكيـ أساسية في العممية التربكية كمعيارا ضركريا يتـ بمك 
 (.184-183: 2010)لمياء حسف، دعاء أياد، 

كبيذا يكاجو الطمبة الامتحانات المدرسية بشيء مف القمؽ، كعدـ الارتياح بشكؿ عاـ، كذلؾ نتيجة      
لمقرارات التي تتخذ بحؽ الطالب اعتمادا عمى نتيجة ىذه الامتحانات، إضافة إلى ذلؾ فربما لا يخمك 

ت مف حيث الأمر مف بعض ممارسات الخطأ مف قبؿ الأطراؼ ذات الصمة في التعامؿ مع الامتحانا
الإعداد كالتطبيؽ كالتصحيح للبمتحاف كالتفسير لنتائجو، مما يؤدم بالطالب إلى اتخاذ مكقؼ سمبي 

كىذا ما يؤدم إلى القمؽ، كالقمؽ كما يعرؼ ىك  (215: 2002نحك ىذه الامتحانات )أحمد يكسؼ، 
لتكتر، كخكؼ دائـ لا انفعاؿ غير كشعكر مكدر بتيديد أك ىـ مقيـ، كعدـ راحة كاستقرار، مع إحساس با

مبرر لو مف الناحية المكضكعية، كغالبا ما يتعمؽ ىذا الخكؼ بالمستقبؿ كالمجيكؿ، كما يتضمف القمؽ 
كيعد قمؽ  (،437: 2005استجابة مفرطة لمكاقؼ لا تعني خطرا حقيقيا )أحمد محمد عبد الخالؽ، 

تشر بيف التلبميذ في مختمؼ المراحؿ الامتحاف أحد أنكاع القمؽ الذم يصاحب المكاقؼ الاختبارية، كين
 التعميمية. 

كلأىمية دكر القمؽ في أداء الطالب كتحصيمو العممي فقد اىتمت بدارستو العديد مف البحكث       
كالدراسات كسعت الى تحديد مفيكـ معيف أك محدد ليذا المفيكـ، كمف ذلؾ ما أشار اليو كؿ مف 

متحاف عبارة عف "ادراؾ الفرد لممكاقؼ التقكيمية عمى أنيا مف أف قمؽ الا (1987)اليكارم كالشناكم 
مصدر تيديد لمشخصية مع الميؿ الى الكدر كالتكتر، كالتحفز كالاىتياج الانفعالي في مكاقؼ 
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الامتحاف، كمعايشة انشغالات عقمية سالبة مركزة حكؿ الذات تشكش انتباىو، كتتداخؿ مع التركيز أثناء 
، كما بينت بعض الأبحاث أف قمؽ (83: 2015د الله محمد الضريبي، الامتحانات كتشكشو" )عب

الامتحاف يرتبط بانخفاض مستكل التحصيؿ الدراسي الذم يؤدم إلى تكرار السنة الدراسية أك التسرب 
كالتي ىدفت إلى استكشاؼ العلبقة ( 2010)الدراسي، كمف ضمف الدراسات نجد دراسة أكرـ كناصر 

طالبا كطالبة مف  (414)حصيؿ الأكاديمي لطمبة الدراسات العميا عمى مككنة مف بيف قمؽ الاختبار كالت
طمبة جامعة لاىكر في باكستاف، كأشارت نتائجيا إلى كجكد علبقة سالبة ذات دلالة إحصائية بيف 
مستكل قمؽ الاختبار كالتحصيؿ الأكاديمي لمطمبة، كما استنتجا أف قمؽ الاختبار ىك أحد العكامؿ 

(، 101 -100: 2015عف تدني تحصيؿ الطمبة )نشأت محمكد أبك حسكنة، سمير فؤاد،  المسؤكلة

في دراستو أف قمؽ الامتحاف يكلد استجابات غير مناسبة نحك  (2017) كيشير محي الديف عبد العزيز
كاجبات التلبميذ داخؿ مكقؼ الامتحاف، مثؿ تشتيت الانتباه كعدـ القدرة عمى الأداء الجيد كبالتالي 

لفشؿ في تحصيميـ الأكاديمي مما يؤثر سمبا عمى نتائج التلبميذ في الامتحانات التحصيمية، كما ا
يضيؼ أيضا أف ىذا القمؽ يرتبط سمبيا بعادات كميارات الاستذكار، كيعني أف التلبميذ الذيف يتبعكف 

متحانات، يرتفع عادات دراسية سيئة في استذكارىـ  ك يؤجمكف الاستعداد للبمتحاف حتى قرب فترة الا
مستكل القمؽ لدييـ، كىذا يستدعي التفكير في خفض مستكل ىذا القمؽ كترشيده عف طريؽ برامج عف 

، كىذا ما يؤكد عميو كؿ (107: 2017عادات الاستذكار كميارات الامتحاف )محي الديف عبد العزيز، 
لامتحاف يرتبط بخبرة بقكليـ أف "قمؽ ا Callaglanet & Manstead  (1983)كالاقلبف ك مانستيد

 الفشؿ في حياة التمميذ كتكرار مرات الفشؿ".
أف تدني المستكل التحصيمي يرتبط بزيادة درجة القمؽ عند التمميذ خاصة في  كمف ىنا يمكف القكؿ     

 الامتحانات مما يؤثر سمبا عمى حياتو الدراسية.

 :العوامل الجسمية-3-3
كيقصد بيا كؿ العكامؿ المتعمقة بالجانب الجسدم لمفرد كقد أشار إلييا العديد مف الباحثيف إلى       

كجكد علبقة ارتباطية مكجبة بيف كؿ مف التنشئة الصحية بجميع أبعادىا )الطاقة كالحركة كالنظافة 
ئة الصحية إسياما كالكقاية كالغذاء المتكامؿ( كبيف الذكاء كالتحصيؿ الدراسي، كأف أكثر عكامؿ التنش

في التحصيؿ الدراسي ىك النظافة لأنو يؤدم إلى صفاء ذىني لدل الأطفاؿ )عماد سيؼ بف عبد 
 (.90-89: 2014الرحمف، 

فمف الملبحظ أف التمميذ الذم لا يتمتع بنسبة عالية مف الصحة كالمياقة البدنية لا يستطيع أف      
نو يشعر بالجيد كالتعب كالإرىاؽ لأقؿ مجيكد يبذلو، يركز انتباىو في دركسو لمدة زمنية طكيمة لأ

كلذلؾ سرعاف ما يتشتت انتباىو، كيفقد القدرة عمى متابعة المعمـ في شرحو لمدرس، كلا يفيـ منو شيئا، 
كبالتالي لا يستطيع أف يؤدم الكاجبات الدراسية أك مراجعة الدركس السابقة، كبذلؾ يتخمؼ في تحصيمو 
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    تعكف بمستكل عاؿ مف الصحة العامة كالذيف لا يشككف مف ضعؼ أك إرىاؽ عف زملبئو الذيف يتم
فالطالب الذم يعاني مف مرض أك آلاـ جسمية يضعؼ  (،06: 2010) زياد بركات، حساـ حرز الله، 

نشاطو مما يؤثر عمى تحصيمو الدراسي، بعكس الذم يتمتع بارتفاع درجة الذكاء كنكعية استعداد 
كبنية جسمية قكية يككف  (،258: 2006، محمد فرحاف، محمد عكض) حة كالنشاطكميكؿ كيتمتع بالص

عقمو سميما، كيستطيع مزاكلة الدراسة كمتابعتيا دكف انقطاع عكس الطالب الذم لو بنية جسمية ضعيفة 
فأنو يضطر لمتغيب كالانقطاع عف المدرسة، كربما لفترات طكيمة، كىذا ما يؤدم إلى عرقمة دراستو، 

: 1995)يضًذ خهٛفخ ثشكبد،  تابعتيا بشكؿ مستمر كمستقؿ، كبالتالي عدـ الفيـ كالاستيعابكعدـ م

(، كربما يككف ناتج عف نقص التغذية السميمة التي تعيقو عمى التحصيؿ الدراسي الجيد، لأف 355
الطبيعي تأثير التغذية في مرحمة الطفكلة يرجع إلى ككنيا العامؿ الأساسي كالمحدد لتطكير النمك 

لمطفؿ ككقايتو مف المرض مف خلبؿ تقكية جيازه المناعي، كما أف اختلبليا ينعكس سمبا عمى صحة 
الطفؿ عمى نحك قد يصيبو بعاىات مزمنة، كذلؾ أف نقص اليكد يؤدم إلى التخمؼ العقمي كالصمـ 

 (.50: 2013)يغتبد انؼزبل،  كنقص الكالسيكـ يؤدم إلى الكساح

عكامؿ الجسمية تعتبر مف العكامؿ التي ليا تأثير بالغ في التحصيؿ الدراسي، بحيث كعميو فاف ال       
أنيا تؤدم إلى نقص عاـ في الحيكية فتقمؿ مف مقدرة الطالب عمى بذؿ أقصى جيده كمف ذلؾ: عدـ 
سلبمة القمب أك الرئتيف أك خمؿ كاختلبؼ في كظائؼ الغدد، ككذلؾ الإصابة بنزلات البرد المتكررة، 

مراض الطفيمية، بالإضافة إلى عكامؿ جسمية خاصة كضعؼ السمع العاـ أك الخاص المتصؿ كالأ
ببعض الأصكات دكف غيرىا، أك ضعؼ البصر كأنكاعو المختمفة أك عيكب النطؽ، كما شابييا مف 
صفات جسمية تؤثر في نفسية الطالب كبالتالي ينعكس ذلؾ عمى تحصيمو الدراسي )بطرس حافظ 

بحيث كمما كانت الحالة الصحية العامة لمطفؿ سيئة كانت سببا رئيسيا في  (،452: 2007بطرس، 
انخفاض مستكل التحصيؿ الدراسي لديو، كمف المؤثرات الصحية التي قد تؤثر عمى التحصيؿ الدراسي 
لمطفؿ اضطراب النمك الجسمي لديو كضعؼ البنية الجسمية، مما يحكؿ بيف الطالب كالقدرة عمى 

تركيز كالمتابعة كيصبح أكثر قابمية لمتعب كالإنياؾ أكثر غيره مف الطلبب الآخريف )طو عبد الانتباه كال
 (. 457: 2010العظيـ حسيف، 

تأثيرا بينا عمى درجة تعمـ التمميذ، مف العكامؿ التي ليا  كما يعتبر القصكر أك العجز الجسمي     
في إحدل عينيو ربما يككف لديو صعكبة  بكجو عاـ، فالطفؿ الذم لديو خمؿ كظيفي كعمى درجة تكيفو

بالإضافة إلى حالات أخرل كضعؼ السمع  (،87: 2005في تعمـ القراءة )عبد الباسط متكلي، 
كصعكبات النطؽ كعيكب الكلبـ كميا ليا تأثير عمى المستكل التحصيمي ليؤلاء الأطفاؿ حيث أنيـ لا 

ارات بنفس السرعة التي يستطيع بيا الأطفاؿ يستطيعكف استيعاب الأفكار كالمعمكمات، كاكتساب المي
العادييف كقد يشعركف بالنقص كأنيـ مكضع ملبحظات الطلبب الآخريف كسخريتيـ كىذا يسبب ليـ 

 (.457: 2010الضيؽ كالنفكر مف الدراسة بشكؿ عاـ )طو عبد العظيـ حسيف، 
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العاىات كالتشكىات عامؿ ميـ ليذا يمكف القكؿ أف صحة المتعمـ الجسمية كخمكىا مف مختمؼ     
 يساعد عمى التحصيؿ الدراسي الجيد، أم أف ىذا الأخير مرتبط بصحة المتعمـ السميمة.

 العوامل الأسرية:-3-4
تعتبر الأكضاع الأسرية التي يعيشيا المتعمـ مف أبرز العكامؿ التي ليا تأثير عمى حالة التمميذ      

تساىـ في بناء كتحديد شخصيتو باعتبارىا الداعـ المميد لو قبؿ دخكلو النفسية كالجسمية كالذىنية التي 
 إلى المدرسة كمصدرا لمرعاية كالاىتماـ، كىذه العكامؿ المنطكية تحت الأسرة تتحدد فيما يمي:

 الجو الأسري العام:-3-4-1
إف البيئة الأسرية المتكاممة التي يسكدىا المحبة كالاطمئناف يشعر جميع أفرادىا باليدكء كالراحة      

النفسية، كالاستقرار، مما يجعميـ عمى أتـ استعداد لمعمؿ كالانجاز، أك لمتعمـ كالتحصيؿ الدراسي الجيد 
ابؿ نجد التمميذ الذم يعيش الذم يميزىـ عف الأطفاؿ الآخريف في كؿ شيء يعممكنو أك يقكمف بو، بالمق

في بيئة أسرية صعبة لا يكجد فييا أم نكع مف أنكاع اليدكء كلا الراحة النفسية أك الاستقرار لا يمكنو 
فمثلب سكء التكافؽ الأسرم الذم  (،05: 2010القياـ بعمؿ ايجابي )زياد بركات، كحساـ حرز الله، 
نفصاليما تجعؿ الجك المنزلي صعبا كمتكترا كغير يحدث نتيجة لاضطراب العلبقات بيف الكالديف أك ا

ملبئـ، كما أف أسمكب التنشئة الاجتماعية الخاطئ، لو أثر سمبي عمى تطكر قدرة الطالب عمى 
 (.63:  2004التحصيؿ الدراسي المرتفع أك المتفكؽ )عمر عبد الرحيـ نصر الله،

تحصيميـ الدراسي، فالكالداف المذاف ييتماف كما تؤثر طريقة معاممة الكالديف لأبنائيـ عمى مستكل      
بحياة أبنائيـ كيشاركاف في أنشطتيـ يؤثراف ايجابيا في انجازىـ الدراسي، كأف ما تكفره الأسرة مف بيئة 
اجتماعية كنفسية لأبنائيا كما تتيح ليـ مف إمكانات مادية تمبي متطمباتيـ الدراسية يؤثر في استقرارىـ 

كفي ىذا  (،250: 2010لتالي عمى مستكل التحصيؿ لدييـ )كليد حمادة، كالاجتماعي كبا النفسي
الإطار كجد كؿ مف عمماء النفس كالاجتماع، أف اندماج الآباء في المدارس يعتبر عاملب ميما للئنجاز 
الأكاديمي، فالاتصاؿ الدائـ مع المعمميف يسمح للآباء بأف يتمقكا تغذية مرتدة عف تقدـ أبنائيـ 

Brody&Gibson,1999 :1199) ،) أما إذا كانت طريقة معاممة الكالديف للؤبناء قائمة عمى التدليؿ
كالرعاية الزائدة أك النبذ كالإىماؿ فيذا بلب شؾ يؤدم إلى التكتر لدل التمميذ، كينعكس ذلؾ سمبا عمى 
مستكل تحصيمو كأدائو المدرسي فالكثير مف الآباء كالأميات يشككف مف حالة التأخر الدراسي لأطفاليـ 

ركيف الأسباب الحقيقية كراء ىذا التأخر، كقد يمجأ البعض منيـ إلى الأساليب غير التربكية غير مد
كالعقاب البدني مثلب لسعييـ كحثيـ عمى الاجتياد كالتحصيؿ، كلاشؾ أف مثؿ ىذه الأساليب غير 

: 2010السكية لا يمكف أف تؤدم إلى تحسيف المستكل التحصيمي لأطفاليـ ) طو عبد العظيـ حسيف، 

453.) 
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كنستخمص مما سبؽ أف الجك الأسرم السائد في الأسرة لو تأثير بالغ عمى تحصيؿ التمميذ، فإذا      
 كاف في أسرة يسكدىا الأمف كالاستقرار فاف ذلؾ يساعد عمى مكاصمة دراستو كمف ثـ النجاح كالتفكؽ. 

 المستوى الاجتماعي للأسرة:-3-4-2
يعتبر المستكل الاجتماعي للؤسرة مف العكامؿ المؤثرة عمى أفرادىا المتمدرسيف إيجابا أك سمبا،       

كتتمثؿ في القيـ الاجتماعية كالعادات كالتقاليد كالأعراؼ التي ينيؿ منيا الطفؿ المتعمـ لاكتساب أنماط 
اد الحي كأفراد الكسط سمككية معينة تساعده عمى التكيؼ الاجتماعي ضمف أفراد الأسرة أكلا ثـ أفر 

المدرسي، فالأسرة المتشبعة بالقيـ الاجتماعية المتمثمة في صمة الرحـ كالتعاكف كالتآزر كالتفاىـ كالمكدة 
بيف أفرادىا تؤثر إيجابا عمى أبنائيا المتعمميف كتساعدىـ مف قريب أك مف بعيد في تحقيؽ تحصيؿ 

ا كتعاكف الإخكة كميا عكامؿ معينة لمطفؿ )مغتات دراسي جيد، فحسف المعاشرة بيف الكالديف كتفاىميم
حيث أف الأسرة ذات المركز الاجتماعي كالاقتصادم المتكسط تسكد بيف  ،(55-54: 2013العجاؿ، 

أفراده علبقات اجتماعية قائمة عمى التفاىـ كالتعاكف كىذا ما يؤكده "حامد محمد بف معجب" أف تماسؾ 
الاجتماعي كالاقتصادم للؤسرة بالإضافة إلى عدد أفراد الأسرة ليا  الأسرة كمعاممة الكالديف كالمستكل

كىذا  (159: 1996دكر ىاـ في التأثير عمى تحصيؿ الطالب كسمككو العاـ )حامد محمد بف معجب، 
أف الطلبب الذيف يعيشكف داخؿ أسر عدد أفرادىا قميؿ فأف ذلؾ  (2004)ما يؤكده عمر عبد الرحيـ 

عمى شخصياتيـ كتطكرىـ العاـ في معظـ الحالات )عمر عبد الرحيـ نصر الله، يؤثر تأثيرا ايجابيا 
)حامد  كأف ظاىرة التأخر الدراسي ترتبط ارتباطا قكيا بطبيعة البيئة الأسرية لمطالب (،65: 2004

كالمتمثمة في المشاكؿ اليكمية التي تسكد الفضاء الأسرم كالخلبفات  (،159: 1996محمد بف معجب، 
ات الأسرية المتكررة بيف الكالديف كقد تصؿ إلى طلبقيما كتشرد الأبناء، إضافة إلى مشاحنة كالمشاجر 

أفرادىا مف إخكة كأقارب انعكس كؿ ذلؾ عمى تحصيؿ الأبناء الدراسي، لأنيـ لـ يجدكا البيئة المناسبة 
 (.55: 2013لمتعمـ )مغتات العجاؿ، 

بر سيفا ذا حديف إذا لـ تنتبو الأسرة لذلؾ كتعطي كؿ فاف المستكل الاجتماعي للؤسرة يعت كعميو      
شيء حقو دكف زيادة أك نقصاف حتى تضمف سير الابف في الاتجاه الصحيح كالمطمكب كالذم يؤدم 
إلى النتائج الايجابية، فأنو مف المؤكد يؤثر بصكرة سمبية عمى شخصية الطالب كسمككو كمدل اىتمامو 

 (.66:  2004عبد الرحيـ نصر الله، بالتعميـ كتحصيمو الدراسي )عمر 

 المستوى الاقتصادي للأسرة:-3-4-3
تؤثر المكانة الاقتصادية للؤسرة عمى أبنائيا المتعمميف، مف خلبؿ الكضعية الاقتصادية المزرية       

التي يعيشكىا، كالتي تنعكس سمبا عمى تحصيؿ أبنائيـ الدراسية، كىذا راجع إلى الدخؿ الضعيؼ 
الطمبات، فالنتيجة  ككثرة أفرادىا، كالمستكل المعيشي الضعيؼ، ما يؤدم بالضركرة إلى تزايدللؤسرة، 

شباع رغباتيـ كمتطمباتيـ.  بدكف شؾ تككف عدـ القدرة عمى تمبية حاجات الأبناء المتعمميف كا 
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مف لاشؾ أف انخفاض المستكل الاقتصادم للؤسرة يعد مف أقكل أسباب التأخر الدراسي لدل فئة      
الذيف يعانكف مف ىذا العامؿ، كخاصة الطلبب الذيف يقكمكف ببعض الأعماؿ بيدؼ مساعدة الأسرة، 
كفي الجانب الآخر يعتبر انخفاض دخؿ الأسرة دافعا قكيا لمضاعفة الجيد لمتزكد مف العمكـ بغرض 

غير ميسرة  القضاء عمى عكز الأسرة كحاجتيا كيلبحظ أف التلبميذ الذيف يعيشكف في ظركؼ اقتصادية
كالتلبميذ الذيف يسكنكف في منازؿ غير صحية لا تكفر ليـ النكـ المريح كالتعرض الكافي لأشعة 
الشمس كاليكاء النقي، كالتلبميذ الذيف لا يتناكلكف القدر المناسب مف الطعاـ، يتعرضكف جميعا لبعض 

سي )طو عبد العظيـ حسيف، الاضطرابات النفسية أك الاجتماعية مما يؤثر عمى مستكل تحصيميـ الدرا
كىذا ما تؤكده مجمكعة مف الدراسات، كمف بينيا نجد دراسة تكنسية حكؿ التطكر  (،459: 2010

السيككلكجي كالنجاح المدرسي، حيث أجريت مقارنات بيف مجمكعتيف مف التلبميذ، الأكلى تنحدر مف 
كسط اقتصادم اجتماعي مريح كملبئـ كالثانية فيي مف كسط اقتصادم اجتماعي قاس، كتبيف أف 

عة الثانية لا يتأخركف في دراساتيـ فحسب بؿ حتى في ذكائيـ الذم كاف أقؿ مف سنيـ تلبميذ المجمك 
الحقيقي بعد تطبيؽ مقياس الذكاء، كما تكصؿ عبد الكريـ غريب إلى أف الدخؿ الشيرم لآباء كأميات 

 (.47: 2014التلبميذ المتخمفيف كاف منخفضا مقارنة بدخؿ أباء كأميات المتفكقيف )زقاكة أحمد، 

إف العامؿ الاقتصادم للؤسرة يمعب دكرا ىاما كيسيـ إلى حد بعيد في تكامؿ شخصية الفرد،      
فالكضع الاقتصادم السيئ كالصعب كالفقر كالاضطراب الاقتصادم كعدـ الشعكر بالأمف مف شػأنو أف 

جارب يؤثر في تماسؾ الأسرة كتكمميا، كبالتالي يعرض الأطفاؿ كالطلبب إلى مختمؼ الخبرات كالت
القاسية التي تؤثر عمييـ مما يؤدم بيـ إلى عدـ الاىتماـ في المدرسة، بسبب ما يعانكه مف نقص في 
جميع الحاجات الأساسية كالضركرية كبالتالي انخفاض التحصيؿ الدراسي )عمر عبد الرحيـ نصر 

مف اضطرابات فالطالب الذم ينتمي إلى أسرة فقيرة مفككة اجتماعيا نجده يعاني  (،66: 2004الله،
نفسية كانفعالية تنعكس عمى تحصيمو، أما الطالب الذم ينحدر مف أسرة مترابطة كمستكاه المادم جيد 

: 1996غالبا مرضية كمشجعة لتحصيؿ أفضؿ ) قرارة محمكد عبد القادر،  تككف نتائجو في التحصيؿ

للبزمة كالتي تساعد عمى بحيث أف تمؾ الأسرة ليا القدرة عمى تكفير الحاجات المادية ا (،105-106
نمك الطالب الجسمي كالعقمي كالثقافي مثؿ الأطعمة التي تتكفر فييا كافة العناصر الغذائية اللبزمة 
لبناء الجسـ، بالإضافة إلى القصص كالمعب كالكتب التي تساعد عمى نمك القدرات العقمية كالمعرفية 

 (.259: 2006لديو )محمد فرحاف، محمد عكض، 

في الكثير مف الحالات تضطر الأسرة الفقيرة إلى تشغيؿ الأطفاؿ في سف مبكرة، الأمر الذم       
يؤدم إلى حرماف الطفؿ مف فرصة الاىتماـ بالدراسة كالتعمـ كبالتالي يككف تحصيمو منخفضا، كما 
 يؤدم انخفاض دخؿ الأسرة ككضعيا الاقتصادم الصعب إلى  إحساس الطفؿ بمسئكليتو اتجاه الأسرة
فيعمؿ كؿ ما يستطيع عممو لمحصكؿ عمى الماؿ اللبزـ لسد احتياجاتيا كؿ ذلؾ عمى حساب تحصيمو 
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كتشير الدراسة التي قاـ  (،67: 2004المدرسي كاستمرار تعممو كتطكره المستقبمي )عمر عبد الرحيـ ، 
في الأغمب مف بيا المعيد العالي في "ىنيك" بفرنسا، كجدكا أف الأطفاؿ الذيف يتعرضكف لمرسكب ىـ 

 عند أبناء%28.2ك %5.5أبناء الفئات الفقيرة، حيث بمغت نسبة الرسكب عند أبناء الفئة الميسكرة 
: 2004عند أبناء الفئات الفقيرة )عمي أسعد كطفة، عمي جاسـ الشياب، % 47.4الفئة المتكسطة، ك

إلى القكؿ "أف العامؿ الاقتصادم للؤسرة يمعب  (Boudon)يؤكد بيير بكدكف السياؽكفي ىذا  ،(146
 (.147: 2004دكرا محددا عمى مستكل نجاح أبنائيا") عمي أسعد كطفة، عمي جاسـ الشياب، 

كعميو يمكف القكؿ أف المستكل الاقتصادم الذم يعيشو الطالب في أسرتو يؤثر بشكؿ كبير في      
 حجرة الدراسية بصكرة خاصة.حياتو بصكرة عامة كعمى سمككو كتصرفاتو داخؿ ال

كيرل الباحث أف المستكل الاقتصادم الجيد للؤسرة ينعكس إيجابا عمى تحصيؿ التلبميذ، كىذا      
راجع إلى دكر الأسرة في السير عمى تكفير متطمبات أبنائيا مف ملببس، كالغذاء الصحي ليـ، 

الجك المناسب لمدراسة ما يمكنيـ مف كالمأكل، كالكسائؿ المدرسية كميا بالضركرة تعمؿ عمى تييئة 
 تحقيؽ مراتب عميا كمشرفة.

 :المستوى الثقافي والعممي للأسرة-3-4-4
يمعب المستكل الثقافي للؤسرة دكرا لا يستياف بو في تككيف شخصية أبنائيا مف خلبؿ حثيـ عمى       

في الصؼ كالمدرسة لتحقيؽ الجد المتكاصؿ كالمثابرة المستمرة في انجاز الكاجبات كالتحمي بالنظاـ 
النجاح المدرسي، كمساعدتيا ليـ بتكفير جك الدراسة المناسب مف جية، كمف جية أخرل تعمؿ عمى 

سرة تفتقر إلى كمعمكمات الابف المتمدرس مف خلبؿ مساعدتو الدراسية، أما إذا كانت الأإثراء معارؼ 
كما يسميو "بيار بكرديك" انعكس ذلؾ عمى مستكل الابف  "Le capital cultural "الرأسماؿ الثقافي

 (.55: 2013تحقيؽ نتائج متدنية )مغتات العجاؿ،  إلىالمتعمـ سمبا كأدل بو 
فثقافة الكالديف تعتبر عاملب ميما في تقدـ أبنائيـ كتفكقيـ التعميمي كالتحصيمي المدرسي بصكرة       

ككف الأبناء يقكمكف بتقميد الآباء في جميع الأعماؿ عامة كالتحصيؿ القرائي بصكرة خاصة، كذلؾ ل
أف طلبب الصفكؼ  (1973)التي يقكمكف بيا كخصكصا القرائية، كلقد اتضح مف دراسة أجرتيا "ايفميف"

الابتدائية الأكلى الذيف يأتكف مف بيئة ثقافية غنية يتفكقكف لغكيا كيختمفكف اختلبفا كبيرا في تحصيميـ 
ذيف يأتكف مف بيئة فقيرة كيفتقركف إلى الكتب كثقافة الكالديف في ىذا المجاؿ، القرائي عف الطلبب ال

إضافة إلى ذلؾ فأف المستكل التعميمي كالثقافي للؤب كالأـ أك كلي الأمر يعتبر مف المتغيرات اليامة 
ـ التي تسيـ في فيـ مدل تعرؼ الأسرة عمى مشكلبت أبنائيـ في مؤسساتيـ التعميمية )عمر عبد الرحي

كما نجد بعض الأسر ذات المستكل الثقافي المنخفض لا تعتني بأداء الطفؿ  ،(69: 2004نصر الله، 
لكاجباتو كلا تييئ لو جكا ملبئما للبستذكار، كذلؾ بعكس الأسر ذات المستكل الثقافي كالتعميمي المرتفع 

كىذا ما تثبتو بعض الدراسات كالتي تكصمت أف ىناؾ ارتباط  (،459: 2010)طو عبد العظيـ حسيف، 
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كالثقافي كبيف مستكل التحصيؿ الدراسي للؤبناء، حيث كمما ارتفع  كبير بيف مستكل الكالديف العممي
مستكل الكلديف الثقافي كالعممي كمما ارتفع مستكل التحصيؿ الدراسي للؤبناء، كما يؤثر كؿ مف طبيعة 

التحصيؿ، كذلؾ مف حيث ارتباط عمؿ الكالديف بالناحية العممية كالتربكية ك كذلؾ  كعمؿ الكالديف عمى
 (.259: 2006مف حيث عدد ساعات العمؿ)محمد فرحاف، محمد عكض،

بناء عمى ما سبؽ تعتبر الأسرة كالجك السائد فييا كعدد أفرادىا كالمستكل الاقتصادم كالتعميمي       
ت اليامة، التي تساعدنا في الكشؼ عف المشكلبت التي تكاجو التلبميذ كالثقافي لمكالديف مف المتغيرا

 كالتي يككف ليا أثر في مستكل تحصيميـ كتفكقيـ.

 العوامل المدرسية:-3-5
مختمفة حيث إف المدرسة ىي الحيز الذم يعيش فيو الأطفاؿ أك التلبميذ كيتمقكف فيو المعارؼ ال     

ساعات يكميا كبطريقة منتظمة، يتعممكف مف خلبليا التفاعؿ  8الى 6يقضكف فييا حياتيـ مف
الاجتماعي في فترات طكيمة كميمة مف الناحية النفسية كالتي تساعد الطفؿ عمى النمك كالتطكر، 
كبالنسبة لممعمـ فالمدرسة ىي المكاف الذم يمارس فيو حياتو المينية يقدـ فييا الدرس لمتلبميذ فيك إذف 

سة تربكية يقكـ مف خلبلو بكاجباتو اتجاىيا كاتجاه التلبميذ، كبالنسبة للؤكلياء مرتبط بعقد مع مؤس
فالمدرسة ىي المكاف الذم يتعمـ فيو أبنائيـ ما ىك ضركرم لحياتيـ المستقبمية كالاندماج في الحياة، 

 كعميو (،229)الطاىر سكاكرم، ب س:ية السميمة تحمييـ مف الانحرافات ككذا الحصكؿ عمى الترب
عتبر المدرسة مف العكامؿ الميمة كالمؤثرة في التحصيؿ الدراسي عمى اعتبارىا المؤسسة الثانية بعد ت

الأسرة في العممية التربكية، كالمدرسة ىي عبارة عف نظاـ اجتماعي كتربكم تحتكم عمى العديد مف 
غيرات نذكر منيا ما المتغيرات التي مف شأنيا أف تؤثر عمى تحصيؿ التمميذ الدراسي، كمف أىـ ىذه المت

 يمي: 
 الجو المدرسي العام:-3-5-1
إف مف مياـ التربية تكفير الجك أك المناخ المناسب لإكساب الطمبة أك التلبميذ المعارؼ       

كسابيـ  كالميارات بطريقة تساعد في نمكىـ في مختمؼ المجالات العقمية كالكجدانية كالنفس الحركية، كا 
بحياتيـ كأفراد، مما يكفر ليـ حافزا يزيد مف اىتماماتيـ كاستعداداتيـ كرفع ميارات اجتماعية تتعمؽ 
كىذا ما يتضح لنا مف  (،161: 2007محمد جمؿ،  )صبحي أبك جلبلة، مستكل تحصيميـ الدراسي

خلبؿ العلبقات المتبادلة بيف الطلبب كغيرىـ مف الزملبء كالمعمميف كالإدارييف، فالمدير مثلب تككف لديو 
كسب كقبكؿ المعمميف لو كالقدرة عمى تككيف علبقات كاتصالات بينو كبيف المعمميف عمى أساس  ميارة

رشادىـ كيسعى إلى تطكيرىـ  ميني ايجابي، كما يجب عمى المدير أف يعمؿ عمى مساعدة المعمميف كا 
لبب كذلؾ كنمكىـ الميني إذا كاف يممؾ القدرات المينية التي يساعد عمى أساسيا يساعد المعمميف كالط

حتى يككف بإمكاف المعمميف إفادة الطلبب إلى أبعد حد ممكف، كحتى يستفيد الطلبب الاستفادة الكبيرة 



122 
 

تشاتكر "إذ يشير  (،122: 2004)عمر عبد الرحيـ،  مف عممية التعميـ كالتعمـ التي تحدث في المدرسة
تحفيز الطلبب المراىقيف عمى أف البيئة المدرسية تمعب دكرا ىاما في ، Chaturvedi   (2009)"فيدم

 .). (Sita Chetri, 2014 : 09 التحصيؿ الدراسي
كما تعتبر البيئة الصفية ليا دكر في تحصيؿ المتعمـ فمثلب إذا استيزأ أقراف التمميذ منو عند       

إجابتو أك مشاركتو فمثؿ ىذا السمكؾ كميكؿ التلبميذ السمبي اتجاه بعضيـ البعض يحفزىـ عمى عدـ 
كليذا يرل فؤاد أبك حطب، كآماؿ  (،184: 2002محاكلة الجادة في التحصيؿ)محمد حسف العمايرة،ال

نما ىي  (1973)صادؽ  أف البيئة المدرسية ليست مكانا يتـ فيو تعمـ الميارات الأكاديمية فحسب، كا 
مجتمع صغير يتفاعؿ فيو الأعضاء يؤثر بعضيـ في بعض، فالعلبقات الاجتماعية بيف الطلبب 
كالمعمـ، كالطلبب بعضيـ بعضا تؤثر تأثيرا كبيرا في الجك الاجتماعي لحجرة الدراسة كىذا يؤثر بدكره 

بيف التلبميذ قيمة  ، كما يعتبر التعاكف ما(62: 2001التعميـ )عبد الله بف طو الصافي، في نكاتج 
اجتماعية تساعد عمى تفاعؿ الفرد مع زملبءه كمشاركتو ليـ مف أجؿ القياـ بنشاط أك عمؿ مشترؾ 
مكجو نجك تحقيؽ ىدؼ مشترؾ، كقد أثبتت بعض الدراسات أف أىـ عنصر في فشؿ الأفراد في أداء 

ارتيـ التعاكنية كالتكاصمية كظائفيـ لا يعكد إلى نقص قدراتيـ كمياراتيـ العممية، كلكف النقص في مي
كالاجتماعية، فالتعاكف قيمة تسمح لمتمميذ بتبادؿ الخبرات المدرسية كالأنشطة العممية كتكفر لو التغذية 
الرجعية، كيعتبر التعميـ التعاكني التقنية التي كاف ليا الأثر الكبير عمى تحصيؿ الطمبة كتنمية قدراتيـ 

فالبيئة المدرسية الايجابية ىي التي تتيح فرص النمك لكؿ عضك  ،(56: 2014الإبداعية )زقاكة أحمد، 
مف أعضائيا، كتككف فييا الركح المعنكية عالية، كيسكد العدؿ كالثقة بيف أفرادىا، أما البيئة المدرسية 

فضلب عف ضعؼ مستكل  السمبية فيي التي تؤدم إلى ارتفاع نسب غياب الطمبة، كغياب المعمميف،
كفي ىذا الإطار يذكر جكنسف ، (259: 2013محمد حسف، بد الناصر،)ع تحصيؿ الطالب

"1979Johnson "  أف لمبيئة المدرسية السمبية دلالات تبدكا عمى الطالب التابع ليا كىي ممثمة فيما
 عدـ انجاز ما تككؿ إليو مف أعماؿ مدرسية -أ يمي:
 اليركب كالتغيب المستمر عف المدرسة -ب
 مستكل منخفض لطمكحات الطلبب -ج
عداء نحك المسئكليف في المدرسة يأخذ شكؿ رفض التعميـ كرفض التعاكف في أم عمؿ متعمؽ أك -د

: 2010 مرتبط بالمدرسة، مما لا شؾ فيو أف كؿ ىذه الدلالات تؤدم إلى الإخفاؽ )يكسؼ حديد،

183) . 
يمكف أف نستخمص أف الجك المدرسي الذم يتسـ بالتفاعؿ الايجابي سكاء بيف المتعمـ  كمف ىنا      

كالمدرس أك المتعمـ كأقرانو، فيذا بلب شؾ يساىـ في ارتفاع التحصيؿ، أما إذا كاف ىناؾ اضطراب مف 
 بيف المتعمـ كمدرسو كأقرانو فيذا يؤثر سمبا عمى تحصيمو. حيث العلبقات ما
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 درس:ـــــــمــــــال-3-5-2
تعتبر العكامؿ الذاتية لممعمـ مف العكامؿ التي تعتمد عمى تصرفو كطريقتو كأساليبو في معالجة      

المشاكؿ التعميمية كمعاممة طمبتو، كىي متغيرة تختمؼ مف مدرس إلى آخر كلو أثر فعاؿ في نجاح 
كالشخصية الذاتية يككف بعيدا المدرس في تدريسو، ليذا فاف المدرس الذم يفتقد ليذه الميزات العقمية 

عف ميداف النجاح، أما المدرس الذم يعرؼ كيؼ يفكر كيحمؿ كلو شخصية مؤثرة يستطيع أف يحصؿ 
عمى ضبط جيد في صفو، كيعالج الفركؽ الفردية بيف طمبتو كيييئ ليـ أحسف الكسائؿ لكي يجعؿ 

العلبقة  كبيذا تمعب (،22: 2010تعمميـ متقنا كيحمميـ عمى الاستفادة مما يتعممكنو )عباس فاضؿ، 
بيف المدرس كتمميذه دكرا ىاما في بناء شخصية المتعمـ بدرجة أنو يمكف اعتبارىا المفتاح المكصؿ إلى 

تؤثر ىذه العلبقة عمى مناخ كما  (،130: 1995نجاح المكقؼ التعميمي أك فشمو )مصطفى فيمي، 
الانضباط كتنفيذ المنيج كأساليب التعمـ، الفصكؿ الدراسية كعمى تنظيـ بيئة الصؼ بما في ذلؾ 

أم كمما كانت العلبقة قائمة عمى ، (Ahmed Mojavezi, 2012: 484) كالتفاعؿ مع الطلبب
الاحتراـ المتبادؿ كمعرفة المعمـ بالمراحؿ النمائية لمتلبميذ كبمشكلبتيـ ككيفية التعامؿ معيا، كمما أثر 

ا عدـ معرفة احتياجات التلبميذ النفسية كالتعميمية، كالعلبقة ذلؾ ايجابيا في مستكل التحصيؿ لدييـ، أم
(، 250: 2010القائمة عمى الإساءة في المعاممة، فذلؾ يؤثر سمبا في مستكل تحصيميـ )كليد حمادة، 

كليذا يعتبر المدرس أحد الدعائـ التي تقكـ عمييا العممية التربكية في المدرسة، حيث كشفت الدراسات 
ية كالاجتماعية عف تعدد الأدكار التي يقكـ بيا المدرس في المدرسة كمف ىذه الأدكار، كالبحكث النفس

الدكر التقكيمي لمتحصيؿ الدراسي كالأداء الأكاديمي لمتمميذ داخؿ الفصؿ، كتشير بعض الدراسات إلى 
يككف  أف تغيير شكؿ الامتحاف كتقميؿ الرىبة منو ككضع التلبميذ في ظركؼ مناسبة لأداء الامتحاف،

لو أثر ايجابي في تحسيف أداء التلبميذ، كما تمعب تكقعات المدرسيف لمتقدـ الدراسي لتلبميذىـ دكرا 
 (.259: 2003ىاما في مدل النجاح كالتفكؽ الذم يحققو ىؤلاء التلبميذ )فادية عمكاف، 

ذم يعرفيـ كما يعتبر كذلؾ أقرب شخص إلى الطلبب في المدرسة، كىك أخبر الناس بيـ كىك ال      
عف قرب، كىك حمقة الكصؿ بينيـ كبيف باقي أعضاء فريؽ الإرشاد النفسي، كالطلبب يحتاجكف إلى 
رعاية النمك كتحقيؽ التكافؽ كالمساعدة في مشكلبتيـ إلى جانب حاجاتيـ لمتعميـ كالتحصيؿ )حامد عبد 

مزاجية كمدل تأثر في بعض الأحياف نجد المدرس في حالة نفسية ك  (،240: 2003السلبـ زىراف، 
التمميذ بيا فقد تنتاب المدرس مثلب بعض حالات الانفعاؿ كالغضب أك القنكط أك الاكتئاب نتيجة 
لبعض المشاكؿ الأسرية أك المدرسية التي قد تكاجيو، مما يؤثر عمى طريقة شرحو لمتلبميذ أك تعاممو 

ديميا أك كظيفيا غير مؤىؿ ، كقد يككف المعمـ أكا(259: 2006معيـ )محمد فرحاف، محمد عكض، 
تماما، كخبراتو قميمة مما يضفي عمى أسمكبو التعميمي الركتيف في الاستجابة لحاجات تلبميذه الإدراكية 

، حيث تشكؿ الخصائص المعرفية كالمزاجية (184: 2002كقدراتيـ التحصيمية )محمد حسف العمايرة، 
آخر ليس عمى النتائج التحصيمية لمتمميذ، كلكف لممعمـ أىـ المدخلبت التربكية التي تؤثر بشكؿ أك ب
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كعمى ىذا ، (45: 2005تؤثر أيضا عمى جكانبو النفسية، كالانفعالية كالمعرفية )منصكرم مصطفى، 
الأساس تعتبر كفاءة المعمـ العممية كالمينية مف العكامؿ المؤثرة في التحصيؿ الدراسي، التي ينبغي أف 

في زيادة دافعية الطالب نحك التحصيؿ، كمف أىـ سمككيات المعمـ ىي حرصو عمى الإرشاد  تساىـ
قدراتيـ  الكشؼ عف، كالإطراء المخمص كتعزيزه كاىتماماتو، التي تقكد الطلبب إلى كالتكجيو اليادؼ

 .(Skinner et belmont, 1993. 572)كجيكدىـ مما يسيـ في تحصيميـ الدراسي 
رل الباحث أف المدرس الناجح كالكؼء ىك مف يككف عالما بالأىداؼ التربكية ككاعيا في الأخير ي     

بالمسئكلية الممقاة عمى عاتقو، كمدركا لخصائص النمك النفسي كالاجتماعي كالانفعالي كالمعرفي 
 لمتمميذ، كلو القدرة عمى التأثير فييـ كتككيف لدييـ القابمية لمدراسة.

 ي:ــــــــج الدراســـــالمني-3-5-3
يؤثر المنيج بشكؿ كبير مف ناحية محتكاه كأساليبو عرضو عمى تحصيؿ التمميذ، ككي يؤدم ىذا       

المنيج دكره لا بد أف يككف صالحا فنيا نفسيا كتربكيا، كأف يتكافؽ مع ما يمتمكو المتعممكف مف معرفة 
ب كاحتياجاتيـ في ىذه المرحمة سابقة كفي الكقت نفسو يربي لدييـ سمككا كمعرفة جديدة بما يتناس

 .(65: 2014العمرية )كنجف سميرة، 
كيعرؼ المنياج الدراسي أك المنيج بمفيكمو الكاسع بأنو "ىك كؿ ما تقدمو المدرسة لتلبميذىا       

لتحقيؽ نمكىـ الشامؿ نمكا ركحيا كعقميا كجسميا كنفسيا كاجتماعيا في تكامؿ كاتزاف")مغتات 
كيقصد بو أيضا ىك جميع الخبرات أك النشاطات أك الممارسات المخططة التي  (،58: 2013العجاؿ،

تكفرىا المدرسة لمساعدة الطمبة عمى تحقيؽ النتائج التعميمية المنشكدة)محمكد الحميمة، الرعي تكفيؽ، 
لذا ينبغي عمى المناىج الدراسية الاىتماـ بنمك جميع الجكانب الشخصية لممتعمـ، كفي  (،25: 2000
الإطار أكدت التربية الحديثة عمى ضركرة ملبئمة المناىج الدراسية لحاجات الطمبة كميكليـ  ىذا

كاتجاىاتيـ، كما أف ملبئمة المناىج لخبرات الطمبة الحياتية كمكاكبتيا لممعرفة العممية المعاصرة، 
تحصيميـ  كتميزىا بالشمكلية كالاتساع كالعمؽ الذم يتناسب مع مستكل الطمبة قد يزيد مف مستكل

عمى عكس المناىج الدراسية الصعبة كغير  (161: 2007الدراسي )صبحي أبك جلبلة، محمد جمؿ،
الملبئمة لمتكسط مستكل التلبميذ، كعندما يككف المنيج الدراسي صعبا كغير ملبئـ لنسبة كبيرة مف 

ذكم القدرات التلبميذ ذكم القدرات التحصيمية المتكسطة يؤدم ىذا إلى ازدياد قدرات التلبميذ 
التحصيمية العالية، كالتلبميذ ذكك القدرات المتكسطة فيحد مف قدراتيـ، مما يؤدم إلى الفركؽ في 
ذا كاف ىذا المنيج خاؿ مف عناصر التشكيؽ كالإثارة كالصكر كالأشكاؿ كالرسكمات  الفصؿ الكاحد، كا 

في انخفاض تحصيميـ  يؤدم إلى ابتعاد بعض التلبميذ عف متابعة الدرس كالتحصيؿ، مما يساىـ
كما أف لمكتاب في المنيج دكر كبير في  ،(259: 2006الدراسي)محمد فرحاف، محمد عكض، 
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التحصيؿ مف حيث إقباؿ الطالب عميو أك عزكفو عنو، كمف حيث تكفره كصلبحيتو النفسية كالتربكية 
 (.146: 2002كتكافقو مع مستكيات الطمبة )أحمد محمكد السيد، 

نستخمص مما سبؽ أف المنيج الدراسي الجيد ىك المنيج المبني عمى أساس تربكم سميـ يأخذ       
الصحيح بعيف الاعتبار خصائص النمك المعرفية كالنفسية كالفيزيكلكجية لممتعمـ حتى يعينو عمى التفكير 

يؿ المتعمـ كعميو يمكف القكؿ أف العكامؿ التي تؤثر في رفع مستكل تحصكالمتابعة الجيدة لمدراسة، 
كثيرة كمتشعبة، بدءا مف دكر الأسرة في تحفيزه كدفعو للئنجاز الأفضؿ أك إعاقتو أحيانا، حيث أف دكر 
الأسرة يتأثر بالمستكل الاقتصادم كالاجتماعي كالثقافي، ثـ المدرسة بإمكانياتيا كمعممييا كطرؽ التعميـ 

 د كاستعداداتو.    كحداثتيا، كالمنياج كجكدتو، بالإضافة إلى إمكانيات الفر 

 ي: ــــل الدراســـــر التحصيـــــمظاى-4
يعتبر تفاكت التحصيؿ الدراسي بيف التلبميذ مف الأمكر التي أدت بالباحثيف كالدارسيف بالبحث      

عف أسباب ىذا التفاكت، بالرغـ مف أف ليـ نفس السف، كيعيشكف نفس الظركؼ المدرسية، بحيث نجد 
سرب المدرسي التلبميذ الذيف لدييـ ضعؼ في الدراسة يمجئكف إلى الغيابات الكثيرة مما يدفعيـ إلى الت

أك إعادة السنة الدراسية عدة مرات، ىذه المظاىر كميا دفعتنا إلى تسميط الضكء عمى بعض المفاىيـ 
 المتقاربة، كنذكر منيا: 

يعتبر التسرب المدرسي مف مشكلبت التعميـ التي استفحمت في المؤسسات التسرب المدرسي: -4-1
اعد الدراسة، كانشغاليـ بأشغاؿ أخرل خارج المحيط التربكية كالتي تيدد تلبميذنا بالفشؿ تاركيف مق

التربكم سعيا كراء لقمة العيش التي أصبحت ىـ كؿ مكاطف تاركا نفسو بدكف ثقافة يكتسبيا، كفي ىذا 
التمميذ الذم يترؾ المدرسة قبؿ السنة "عرفت إحدل منشكرات اليكنسكك التسرب المدرسي عمى أنو 

، كيمكف التمييز بيف شكميف (58: 2014ي سجؿ فييا )سميرة كنجف، الأخيرة مف المرحمة الدراسية الت
مف أشكاؿ التسرب المدرسي، كىما التسرب الظاىر الفعمي بحيث يختفي الطالب عف مقاعد الدراسة، 
كالتسرب غير الظاىر، كفيو يأتي الطالب إلى المدرسة يكميا كلكنو لا يتفاعؿ مع ما يقدـ في المدرسة 

د لديو دافعية لمدراسة، أك أنو يصؿ المدرسة كلكنو يتركيا يكميا خلبؿ ساعات مف معارؼ، كلا تكج
 كمف أسباب ىذا التسرب نجد: (،135-134: 2014الدكاـ بسبب الممؿ أك العمؿ )منصكر مصطفى، 

 سكء أخلبؽ التلبميذ مما يؤدم إلى الإخلبؿ بالنظاـ التربكم.-أ
 التحصيؿ الدراسي كالرسكب كالإقصاء مف الدراسة. التخمؼ العقمي مما ينتج عنو تدني في مستكل-ب
 الطرد كالفصؿ مف المؤسسة التعميمية إلىكثرة الغياب كعدـ الشعكر بتحمؿ المسؤكلية مما يؤدم -ج

 (.59: 2014)كنجف سميرة، 
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: تعد مشكمة التأخر الدراسي مف المشكلبت التي حظيت باىتماـ تفكير عمماء التأخر الدراسي-4-2
التربية كعمـ النفس منذ فترة طكيمة، كما زالت تعتبر مف أىـ المشكلبت العصرية التي تقمؽ باؿ 
 التربكييف كالآباء كالتلبميذ أنفسيـ باعتبارىا مصدرا لإعاقة النمك كالتقدـ في الحياة المتجددة، كيعرفيا

إذ يعتبر الطفؿ المتأخر دراسيا إذا كاف مستكاه في التحصيؿ في مادة دراسية معينة أك " فييـ مصطفى"
 ،دكف المتكسط، كالتأخر الدراسي يرجع في الأساس إلى عدـ ملبئمة البرامج التعميمية للؤطفاؿأكثر 

سميرة كنجف، " )دية كالبيئيةكطبيعي أف البرامج التعميمية يرتبط تنفيذىا بعدد مف العكامؿ البشرية كالما
محمد صبحي عبد السلبـ "ىك الانخفاض في مستكل التحصيؿ الدراسي عف  اكما يعرفي (،55: 2014

المستكل المتكقع في اختبارات التحصيؿ أك الانخفاض عف المستكل السابؽ" )محمد صبحي عبد 
 (.11: 2009السلبـ، 
 مف طرؼ العمماء، لأنيـ مختمفكف في التسمية فمنيـيمقى تعريؼ كاحد  كما أف ىذا المصطمح لـ     

مف أطمؽ التخمؼ الدراسي عمى المنخفضيف تحصيميا كمنيـ مف يطمقكف عمى الجانحيف دراسيا 
كالمنخفضيف تحصيميا ككذلؾ يطمقكف عمى الراسبيف في مادة أك عدة مكاد المنخفضيف تحصيميا، 

 فاتيـ.فتعددت الاطلبقات عمى المصطمح لذلؾ تنكعت تعري

يعتبر التحصيؿ الدراسي مف مؤشرات التفكؽ الدراسي، ففي بعض الدراسات التفوق الدراسي: -4-3
الطالب  "Pntlyالأجنبية استخدـ التفكؽ العقمي بأنو القدرة عمى الامتياز في التحصيؿ كعرؼ بنتمي "

المتفكقكف دراسيا بأنو الطفؿ الذم "عطية ىنا"  المتفكؽ بأنو ذم الاستعدادات العميا في الدراسة، كيعرؼ
يتميز عف زملبئو فيك يسبقيـ في الدراسة كيحصؿ عمى دراجات أعمى مف الدرجات التي يحصمكف 
عمييا، كيككف عادة أكثر منيـ ذكاء كسرعة في التحصيؿ، كيرل "حسيف كامؿ" أف التفكؽ الدراسي ىك 

في ميارة أك مجمكعة مف الميارات، كيقدر الانجاز التحصيمي لمتمميذ في مادة دراسية، أك التفكؽ 
بالدرجات طبقا للبختبارات المدرسية أك الاختبارات المكضكعية المقننة أك غيرىا مف كسائؿ التقكيـ 

كقد اتجو عدد مف الباحثيف في تحديدىـ لمتفكؽ العقمي ، (12-11: 2001)عبد الرحمف سيد سميماف،
، فقد ذكر "أف المتفكقيف ىـ مف (1959)"فميجر كبيش" إلى اعتماد التحصيؿ الدراسي معيارا، منيـ

مف المجمكعة  %20إلى  10.05يصمكف في تحصيميـ الأكاديمي إلى مستكل يضعيـ ضمف أفضؿ 
كبيذا يعرؼ التفكؽ الدراسي عمى أنو "امتياز في  ،(61: 2014 سميرة كنجف،)التي ينتمكف إلييا"

التحصيؿ بحيث تؤىؿ الفرد مجمكعة درجاتو لأف يككف أفضؿ مف زملبئو، كأف يحقؽ الاستمرار في 
أف التفكؽ ىك تحصيؿ أحسف مف المستكل "( 1987)التحصيؿ"، في حيف أكد حامد عبد السلبـ زىراف 

أف الطمبة المتفكقكف ىـ الطمبة الذيف يتميزكف بمستكل  أم (،97: 2009المتكقع" )فايز عمي الأسكد، 
عاؿ مف الأداء العممي في المجالات كافة بسبب الإمكانيات التي يمتمككنيا، لدرجة تجعميـ متفكقيف 
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عف أقرانيـ مف نفس أعمارىـ كمستكاىـ الدراسي كالذيف يككف أدائيـ ضعيفا ككفاءتيـ قميمة )عبد الغفار 
 (.2009:25سف، عبد الجبار، سكسف ح

 أىمية التحصيل الدراسي: -5
تكمف أىمية التحصيؿ الدراسي في أنو يتـ تقرير نتيجة التمميذ لانتقالو مف مرحمة إلى أخرل،       

مكاناتو،  ككذلؾ تحديد نكع كالتخصص الذم سينتقؿ إليو "كيجعؿ الطالب يتعرؼ عمى حقيقة قدراتو كا 
نفسو كما أف كصكؿ الطالب إلى مستكل تحصيمي مناسب في دراستو لممكاد المختمفة يبث الثقة في 

 (.53: 2014كيدعـ فكرتو عف ذاتو، كيبعد عنو القمؽ كالتكتر مما يقكم صحتو النفسية" )سميرة كنجف، 
يعد التحصيؿ الدراسي مف أىـ المحكات المستخدمة في التعرؼ عمى المكىكبيف كالمتفكقيف عمى      

ذا النكع مف التفكؽ أساس أنو يعد أحد المظاىر الأساسية لمنشاط العقمي عند الفرد، كمف مظاىر ى
إلى أف الكلايات  (1985)سية المختمفة، كيشير "رالؼ كالك"ارتفاع درجات الطالب في المكاد الدرا

المتحدة كانت أكثر بلبد العالـ استخدما لمحؾ التحصيؿ الدراسي في الكشؼ عف المتفكقيف، كذلؾ 
تعتبر مؤشرا سيلب لمكشؼ عف  باستخداـ السجلبت المدرسية، كأف درجات التمميذ في السجؿ المدرسي

: 2010التلبميذ المتفكقيف الذيف سجمكا نجاحا دراسيا ممتازا كتعبير عف ىذا التفكؽ )سياد المممي، 

فالدرجة التي يحصمكف عمييا ليست درجة سماء كما يبدكا لمبعض كلكنيا تعكس كتنطؽ  ،(154-155
ت الدرجة التحصيمية بمثابة الحقؿ التجريبي بأمكر حيكية كثيرة كميمة بالنسبة لممتعمـ، كمف ىنا كان

 .  (12: 2015، أماؿ بدر ناصر الدكيمة)لمباحثيف في عمـ النفس التربكم 
كنظرا لأىمية التحصيؿ الدراسي كما يعكسو في الحياة اليكمية لمتمميذ كالأسرة كالمجتمع بصفة      

الميني كالشخصي، فالتحصيؿ الدراسي يمثؿ عامة، كالنجاح الذم يستطيع بو الفرد أف يبني مستقبمو 
أحد العكامؿ التي تؤثر في تككيف شخصية الفرد كنظرتو نحك ذاتو سكاء كاف مرتفعا أـ متدنيا، 
بالإضافة لو أىمية أخرل تتمثؿ في تقكيـ الأداء في المؤسسات التعميمية كالتربكية، كما أنو يُقَكـ 

المجتمع كتطكره كتقدمو في ظؿ التطكرات الكبيرة التي  مخرجات العممية التعميمية التي تنعكس عمى
تشيدىا التربية كالتعميـ مف جية، كالتطكر المعرفي كالتكنكلكجي كتنكع أساليب التعميـ كالتعمـ مف جية 

كما يحظى معدؿ التحصيؿ الدراسي في المرحمة (،50: 2012أخرل )محمد الميدم، يحي الصاكم،
الطمبة كأسرىـ، حيث أنو يرتبط بتاريخ عشرات السنيف مف الخبرات  الثانكية أىمية كبيرة في حياة

المتراكمة لمختمؼ جكانب حياة المتعمـ، كىك معيار ىاـ لمدل نجاح أنماط الرعاية الأسرية كفاعميتيا 
في تنشئة أبنائيا، لا بؿ قد تحكـ كثير مف المجتمعات عمى نجاح أك فشؿ حياة المتعمـ بشكؿ عاـ 

معدؿ تحصيمو في الثانكية، كنتيجة لذلؾ طمبة الثانكية يسعكف جاىديف لمكصكؿ إلى  كأسرتو مف خلبؿ
أفضؿ معدؿ أكاديمي ممكف، لأنيـ يدرككف جيدا بأف ىذا المعدؿ سكؼ يفتح أبكاب أكسع، كفرص 

 .(286: 2015)حمزة عبد الكريـ الربابعة،  حياتية أفضؿ
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أف التحصيؿ الأكاديمي يعد مف أبرز نتائج العممية التربكية حيث  (2001) كيذكر إماـ مصطفى     
يمكف مف خلبلو الحكـ عمى النتائج الكمية كالكيفية ليذه العممية، ككذلؾ تحديد مستكيات الطلبب 
الأكاديمية، لذلؾ يسعى الباحثكف جاديف مف أجؿ أف تسير بحكثيـ في الاتجاه الذم يحقؽ ىدؼ 

ي كتنميتو عف طريؽ البحث في المتغيرات المعرفية كغير المعرفية المؤثرة تحسيف التحصيؿ الأكاديم
بو، كمف ثـ أصبح الاىتماـ بالمتعمميف كتنمية قدراتيـ كمستكياتيـ المعرفية كالميارية مف  فيو التي تتنبأ

لمناىج أىـ الأىداؼ التي تسعى التربية الحديثة إلى تحقيقيا، كيتـ ذلؾ مف خلبؿ العممية التعميمية، كا
كطرؽ التدريس المختمفة، بجانب الاىتماـ بالمتغيرات التي تؤثر في عممية التعمـ التي يمكف أف تؤثر 
عمى التحصيؿ الأكاديمي كالتي تكتسب أىميتيا مف أىمية التحصيؿ الأكاديمي بذاتو )محمد بف عمى 

 .(92: 2014معشى،

 :يــــــل الدراســــة في التحصيــــروق الجنسيــــالف -6
اىتمت  ،(1993)دراسة بفقد أجرل مكمني أما فيما يخص الفركؽ الجنسية في التحصيؿ الدراسي      

ببحث أثر كؿ مف دافعية التحصيؿ كالجنس كالفرع الأكاديمي في التحصيؿ لدل طمبة المرحمة الثانكية 
 طالبا كطالبة مف الصؼ الأكؿ ثانكم بفرعيو العممي كالأدبي، كتكصمت (376)عمى عينة مككنة مف 

إلى عدـ كجكد فرؽ داؿ إحصائيا في التحصيؿ الدراسي )نصر محمد العمي، محمد عبد الله  نتائجيا
دراسة لاستكشاؼ دلالة الفركؽ في  (Alkhateeb. 2001)الخطيبأجرل ك ، (100: 2006سحمكؿ، 

في الرياضيات كفقا لمتغير الجنس، كقد اقتصرت الدراسة عمى الصؼ  تحصيؿ طمبة المدارس العميا
النيائي في مدارس دكلة الإمارات العربية المتحدة، كليذه الغاية تـ تحميؿ نتائج مف عينة مككنة 

إناث(، كقد أظيرت نتائجيا عدـ كجكد فركؽ دالة إحصائيا 100ذككر،  100طالبا كطالبة ) (200)مف
بيف الجنسيف في التحصيؿ العاـ خلبؿ العشر السنكات الماضية، في حيف كجدت فركؽ ذات دلالة 
إحصائية في تحصيؿ الطلبب تعزل لمتغير الجنس كذلؾ خلبؿ السنكات الست الأخيرة )عادؿ عطية، 

التي اىتمت بدراسة  (2010)منى الحمكم ة في دراسة كما نجد نفس النتيج (،153 -152: 2010
التحصيؿ الدراسي كعلبقتو بمفيكـ الذات عمى تلبميذ الصؼ الخامس مف التعميـ الأساسي في مدارس 

كجكد فركؽ ذات  كقد أشارت نتائجيا الىتمميذ كتمميذة،  (180)محافظة دمشؽ عمى عينة مككنة مف
 حصيمية لمذككر كالإناث لصالح الإناث.دلالة إحصائية بيف متكسط الدرجات الت

اىتمت بدراسة دلالة الفركؽ في تحصيؿ طمبة الصؼ  فقد (،2010)دراسة عادؿ عطية ريافأما     
السادس الأساسي في الاختبار الكطني لمقرر الرياضيات كفقا لبعض المتغيرات، كلتحقيؽ ذلؾ تـ 

عبة دراسية في مدارس مدريات تربية ش (94)طالبا كطالبة مكزعيف عمى( 3075)تحميؿ علبمات 
محافظة الخميؿ، فتكصمت إلى عدـ كجكد فركؽ دالة إحصائيا كفقا لمتغير الجنس، في حيف نجد دراسة 

عمى  اىتمت بدراسة أثر تطبيؽ برامج التسريع كالإثراء التي (2012)ثريا يكنس كفتحي عبد الرحمف
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 عمى عينة مككنة مف لدل الطمبة المكىكبيف في الأردفالدافعية لمتعمـ كالتحصيؿ الدراسي كتقدير الذات 
كتكصمت إلى كجكد فركؽ ذات دلالة إحصائية في مستكل التحصيؿ الدراسي طالبا كطالبة، ( 180)

التي اىتمت ( 2012)لصاح الإناث، كنفس النتيجة نجدىا في دراسة محمد الميدم، كيحي الصاكم 
لشيادة الثانكية المساؽ الأكاديمي لطلبب البحر الأحمر، بدراسة تحميؿ نتائج التحصيؿ الدراسي في ا

كمعرفة الفركؽ في مستكل التحصيؿ بيف الذككر كالإناث، كالمدارس الحككمية كالخاصة، أخذت بيانات 
الدراسة مف إدارة شؤكف الطلبب كالامتحانات بكزارة التربية كالتعميـ كلاية البحر الأحمر إحصائيات 

انات السكداف القسـ الأكاديمي، كمف نتائجيا كجكد فركؽ دالة إحصائيا في نسب النجاح لجنة امتح
 مستكل التحصيؿ الدراسي في الشيادة الثانكية كالمساؽ الأكاديمي لصالح الإناث. 

في دراستو التي اىتمت بدراسة الميارات الاجتماعية  (2013)كتكصؿ رامي محمكد اليكسؼ      
عينة مف المرحمة المتكسطة في منطقة حائؿ بالمممكة العربية السعكدية  كعلبقتيا بالكفاءة الذاتية لدل

 أجرلكما إلى كجكد فركؽ دالة إحصائيا بيف الذككر كالإناث في التحصيؿ الدراسي لصالح الإناث، 
التحصيؿ الدراسي لطلبب المدارس الثانكية  علبقة ىدفت إلى معرفة دراسة   Neelam (2013)نيلبـ 

طالبا كطالبة مف منطقة  (200)مككنة مف عينة بصعكبات مستكل التفاضمية مف القمؽ الأكاديمي عمى
 .إلى أف التحصيؿ الدراسي لمفتيات كاف أفضؿ مف الأكلادكقد أشارت نتائجيا شاؿ باليند  ماندم ىيما

كيرل الباحث مف خلبؿ عرضو لمدراسات السابقة التي تناكلت مكضكع "الفركؽ الجنسية في      
نجد أنيا اىتمت بالبحث  (1993)مكمني التحصيؿ الدراسي" أنيا تباينت مف حيث أىدافيا ففي دراسة 

، عف أثر كؿ مف دافعية التحصيؿ كالجنس كالفرع الأكاديمي في التحصيؿ لدل طمبة المرحمة الثانكية
لاستكشاؼ دلالة الفركؽ في تحصيؿ طمبة المدارس  (Alkhateeb. 2001)الخطيب كىدفت دراسة 

لمتعرؼ عمى  (2010)دراسة منى الحمكم العميا في الرياضيات كفقا لمتغير الجنس، كما جاءت 
العلبقة بيف التحصيؿ الدراسي كمفيكـ الذات عمى تلبميذ الصؼ الخامس مف التعميـ الأساسي في 

دلالة الفركؽ في تحصيؿ  الى معرفة (2010)س محافظة دمشؽ، كىدفت دراسة عادؿ عطية رياف مدار 
طمبة الصؼ السادس الأساسي في الاختبار الكطني لمقرر الرياضيات كفقا لبعض المتغيرات، كفي 

التي اىتمت بدراسة أثر تطبيؽ برامج التسريع كالإثراء  (2012) دراسة ثريا يكنس كفتحي عبد الرحمف
دراسة محمد ك عمى الدافعية لمتعمـ كالتحصيؿ الدراسي كتقدير الذات لدل الطمبة المكىكبيف في الأردف، 

التي اىتمت بدراسة تحميؿ نتائج التحصيؿ الدراسي في الشيادة  (2012)الميدم، كيحي الصاكم 
التي اىتمت  (،2013) دراسة رامي محمكد اليكسؼك لطلبب البحر الأحمر، الثانكية المساؽ الأكاديمي 

بدراسة الميارات الاجتماعية كعلبقتيا بالكفاءة الذاتية لدل عينة مف المرحمة المتكسطة في منطقة حائؿ 
التي ىدفت إلى معرفة التحصيؿ Neelam  (2013) كدراسة نيلبـ بالمممكة العربية السعكدية، 

 المدارس الثانكية كعلبقتيا بصعكبات مستكل التفاضمية مف القمؽ الأكاديمي. الدراسي لطلبب
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أما فيما يخص عينة الدراسات السابقة فنجد أنيا تباينت مف حيث النكع كالكـ، فمف حيث نكعيا      
بيف  تمثمت في تلبميذ المرحمة الإعدادية كالثانكية كالجامعية، أما مف حيث أحجاميا فقد تراكحت ما

(، 2010)كدراسة منى الحمكم (،2012)كأقؿ عينة في دراسة ثريا يكنس كفتحي عبد الرحمف   (180)

لـ تختمؼ الدراسات في في حيف  ،(2010)عادؿ عطية ريافدراسة عينة في  طالبا كأكبر (3075)ك 
 استخدميا لأدكات جمع البيانات بحيث تشابيت في استخداـ الأدكات كالمتمثمة في )كشكؼ النقاط
الفصمية الخاصة بالتحصيؿ الدراسي(، أما الكسائؿ الإحصائية المستخدمة في ىذه الدراسات فنجد 

 "ت". المتكسط الحسابي كالانحراؼ المعيارم كاختبار
كفي الأخير تأتي  نتائج الدراسات السابقة الخاصة "بالتحصيؿ الدراسي" جميا تؤكد عمى كجكد       

دراسة ثريا ا المتغير، كمف الدراسات التي تؤكد عمى ىذه الفركؽ، نجد فركؽ بيف الذككر كالإناث في ىذ
، (2013)كدراسة نيلبـ (، 2013)دراسة رامي محمكد اليكسؼ ك  ، (2012)يكنس كفتحي عبد الرحمف 

في حيف تكصمت بعض الدراسات إلى عدـ كجكد  (،2012)كدراسة محمد الميدم كيحي الصاكم 
 .Alkhateeb)الخطيب كدراسة  (،1993)دراسة مكمني فركؽ جنسية في التحصيؿ كالتي تتمثؿ في 

كيمكف تفسير ىذا الاختلبؼ في نتائج الدراسات  ، Rudina Shkullaku (2013)، كدراسة(2001
لخصكصية الفيزيكلكجية للئناث بالإضافة إلى المرتبطة بمتغيرات الدراسة في تباينيا حسب الجنس إلى ا

التنشئة الاجتماعية كالنظاـ الأكاديمي السائد في المؤسسات التربكية كبعض المؤشرات الثقافية 
 كالاجتماعية التي يمكف أف يككف ليا دكر في ظيكر ىذه الفركؽ أك تأرجحيا بيف الذككر كالإناث.  

 ي: ـــل الدراســــة والتحصيــــلمشخصيرى ــــة الكبـــل الخمســالعوام-7
تعتبر الشخصية بنية نفسية متعددة الأبعاد التي يمكف أف تؤثر عمى طريقة مشاركة الطلبب في       

، حيث أف عممية التعمـ (Lim, P. S. and Melissa, L. Y. 2012: 973)التعمـ كالأداء الأكاديمي 
انكية تمثؿ محكر البناء كالتطكر لشخصية التمميذ الايجابية، في مراحميا المختمفة لا سيما المرحمة الث

كالتحصيؿ الدراسي  بيف السمات الشخصية  فيناؾ بعض الدراسات تؤكد عمى كجكد علبقة ارتباطيو ما
علبقة التحصيؿ التي ىدفت الى معرفة ( 1981) طو دراسة كمف ضمف ىذه الدراسات السابقة نجد

، كذلؾ باستخداـ أدكات تمثمت في نتائج الامتحاف الشخصية كمستكل الطمكحالدراسي كالذكاء كسمات 
العاـ كاختبار المصفكفات المتتابعة كاختبار اليد الاسقاطي الذم يقيس بعض سمات الشخصية 

بأنو كالعدكانية كالتكدد كالاعتمادية كالخكؼ كالتسيير كما استخدـ مقياس الطمكح، كقد أشارت نتائجيا 
كما  ،(338 -337: 2011باط بيف التحصيؿ الدراسي كسمات الشخصية )عزيزة رحمة، ارت لا يكجد

  Sampo. Paunomen. Michael Ashtonىدفت دراسة سابكؼ، بكنكناف، ميشاؿ، أستكف،

الى معرفة دكر العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية في التنبؤ بالتحصيؿ الدراسي أك الأكاديمي  (2001)
طالبا كطالبة جامعية تخصص عمـ النفس بكندا، كمف النتائج التي تـ  (717)عمى عينة قكاميا 
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التكصؿ إلييا أف سمتي الضمير الحي كالانفتاح عمى الخبرة ليما ارتباط ايجابي بالتحصيؿ الدراسي، 
ىدفت دراسة لايفنس ك أما سمة العصابية كالطيبة كالانبساطية ترتبط ارتباطا سمبيا بالتحصيؿ الدراسي، 

الى معرفة السمات الشخصية التي تميز طمبة الطب عف غيرىـ  في السنة الأخيرة   (2002)ركف كآخ
كأم مف ىذه السمات يتنبأ بتحصيؿ طمبة الطب في السنة الأخيرة في الجامعة عمى عينة مككنة مف 

 The Revised NEO)طالبا في كمية الطب كطب الأسناف، كطبقت عمييـ قائمة  (785)

Personality Inventory, NEO-PI)،  كأشارت النتائج أف الطمبة الذيف حصمكا عمى علبمات
 . (150: 2013عالية في سمة "حي الضمير" كانكا أعمى أداء في تحصيميـ الأكاديمي )ككثر جبارة، 

بالتحرم في العلبقة المكجكدة بيف السمات الشخصية كالأداء  (Deseth، 2002)كقاـ ديسث       
مف طمبة يدرسكف في برنامج عمـ النفس  (151)عينة مككنة مف عينتيف الأكلى مف الأكاديمي عمى 

مف الإناث، أما العينة الثانية فكاف عدد طمبتيا ( 116)ذككر ك (33)في جامعة برجف كتككنت مف
مف الإناث، كىؤلاء الطمبة يدرسكف مساقات في مقدمة في  (105)مف الذككر ك (56)منيـ  (164)

 ،1992منطؽ كتاريخ كفمسفة، ككانت أداة الدراسة قائمة الشخصية مف إعداد "ككستا كماكرم" عاـ 
كمف النتائج التي تكصمت إلييا الدراسة أنو لا يكجد ارتباط بيف السمات الشخصية كالتحصيؿ الأكاديمي 

عمـ النفس(، أما في العينة الثانية فقد ارتبطت سمة الانفتاح ارتباطا مكجبا مع  في العينة الأكلى ) طمبة
التحصيؿ، كلـ ترتبط سمة يقظة الضمير كالتحصيؿ ارتباطا ذات دلالة إحصائية في ىذه الدراسة 

في كلاية  (Irani&et.al 2003) دراسة اراني كآخركف كىدفت (،151-150: 2013)ككثر جبارة، 
 (39)عرفة العلبقة بيف نمط الشخصية لمطالب كمعدلو التراكمي عمى عينة مككنة مف فمكريدا إلى م

مف الإناث، طبؽ الباحثكف قائمة مايربريجز لمشخصية لقياس  (26)مف الذككر ك (13)طالبا 
الانبساطية كما استخدـ الباحثكف معدؿ الطمبة بالنقاط كمؤشر لمتحصيؿ الأكاديمي، كمف نتائج الدراسة 

ؾ علبقة ارتباطيو قكية بيف نمط شخصية ىؤلاء الطمبة كمعدلاتيـ الجامعية بالنقاط )عكنية أف ىنا
 Tomas Chamorro-Premuzic 2003)كقاـ كؿ مف  ،(180: 2011عطا، نكاؿ عبد الرؤكؼ، 

and Adrian Furnham)  بدراسة ىدفت الى معرفة مدل تنبؤ مقاييس العكامؿ الخمسة الكبرل
طالبا  (247)لأكاديمي لدل الطمبة بالمرحمة الجامعية عمى عينة مككنة مف لمشخصية بالتحصيؿ ا

مع تطبيؽ  (1992)كطالبة، كاستخدـ الباحثاف قائمة العكامؿ الخمسة مف إعداد ككستا كماكرم 
اختبارات تحصيمية خلبؿ ثلبث سنكات كمف النتائج التي تكصمت إلييا ارتباط سمة الانبساطية ارتباطا 
عكسيا كذك دلالة إحصائية مع علبمة الاختبار التحصيمي في نياية السنة الأكلى كمع اختبار السنة 

حصائيا بيف سمة المثابرة الثالثة، كما دلت السمات الشخصية عمى أف ىناؾ ارتباطا مكجبا دالا إ
كالتحصيؿ الدراسي بمعاملبت ارتباط مع اختبار السنة الأكلى كمع اختبار السنة الثالثة، كارتبطت 
سمتي القمؽ كالنشاط عكسيا مع التحصيؿ الدراسي، كلـ ترتبط سمتي التقبؿ الاجتماعي كالانفتاح عمى 

 الخبرة ارتباطا دالا إحصائيا مع التحصيؿ الدراسي.
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في دراسة اىتمت بمعرفة مدل ارتباط أبعاد مقياس العكامؿ  (Ehrler، 2005)تكصؿ ايرلرك      
 (87)الخمسة الكبرل لمشخصية بالتحصيؿ الدراسي لدل طمبة المرحمة الأساسية عمى عينة مككنة مف 

س طالبا مف طمبة الصؼ الثامف في إحدل الكلايات الأمريكية، طبؽ اختبار القدرات المعرفية كمقيا
العكامؿ الخمسة لمشخصية الخاص بالأطفاؿ المشاركيف كأخذت عدة مؤشرات لمتحصيؿ الأكاديمي 
كعلبمات اختبار)أيكا( لمميارات الأساسية كالعلبمات الفصمية لمطمبة، كمف نتائج الدراسة ارتباط عامؿ 

حث مف النتائج الانفتاح عمى الخبرة ارتباطا مكجبا مع مؤشرات التحصيؿ الدراسي، كما استخمص البا
التي تكصؿ إلييا أف مقياس العكامؿ الخمسة لمشخصية ذك دلالة محدكدة في التنبؤ بسمكؾ التحصيؿ 

إلى  بدراسة ىدفت ،(2005Nguyen et. al)كقاـ نجيف كآخركف  ،(148: 2013)ككثر جبارة، 
اكتشاؼ دكر الجنس كمتغير كسيط في العلبقة التنبؤية بيف السمات الشخصية كالأداء الأكاديمي لدل 

طالبا مف الذككر كالإناث يدرسكف مساقات في إدارة  (368)طمبة الكميات عمى عينة مككنة مف 
كبرل لمشخصية الأعماؿ في جامعة سكثرف، استخدمت فييا الأدكات التالية: قائمة العكامؿ الخمسة ال

فقرات لكؿ بعد مف أبعاد الخمسة،  (10)فقرة بكاقع  (50)المطكرة مف قبؿ جكلدبيرج كالمككنة مف 
كعلبمات أحد المساقات مف خلبؿ )اختبارات، نشاط، تمرينات( كمعدؿ علبمات الطالب كمؤشريف 

ضمير الحي كالأداء لمتحصيؿ الأكاديمي، كتكصمت أف ىناؾ ارتباطا دالا إحصائيا كمكجبا بيف سمة ال
نكاؿ الأكاديمي، كما أف الطالبات أعمى في سمة التقبؿ الاجتماعي مف الطمبة الذككر )عكنية عطا، 

 (.182: 2011عبد الرؤكؼ،
دراسة ىدفت الى التعرؼ عمى السمات الخمس الكبرل لمشخصية  (2005)مصطفى  كأجرل      

طالبا مف ست كميات في جامعة أربيؿ العراؽ،  (72)كعلبقتيا ببعض المتغيرات عمى عينة مككنة مف 
كأظيرت النتائج أف ىناؾ فركؽ بيف الذككر كالإناث في  (،1999جكلدبيرج)كاستخدـ الباحث قائمة 

 .(329الانبساطية لصالح الذككر)محمد عباس محمد، بدكف سنة، 
 Kadivar, Parvin & Shokri, Omidكؿ مف كادفار، بارفيف، شكرم، أكميد  كما أجرل     

بدراسة النمكذج الييكمي لمعكامؿ الشخصية، نيج التعمـ، أنماط التفكير كالانجاز الأكاديمي ( 2008)
إيراف، كقد أشارت نتائجيا بطالبا كطالبة مف طمبة عمـ النفس بجامعة طيراف  (419)عمى عينة مككنة 

أف الانفتاح عمى الخبرة كالضمير الحي ليما تأثير ايجابي عمى نيج التعمـ، كما كجدت أف سمة 
 بالإنجازالعصابية لدييا تأثير عمى الانجاز الأكاديمي، كأف سمة الانفتاح عمى الخبرة ترتبط ايجابيا 

عرفة العلبقة المكجكدة بيف الكحدة النفسية إلى م ىدفتدراسة  (2010)مازف ممحـ  كأجرلالأكاديمي، 
المستخدمة في ىذه الدراسة  الأدكات كمفكالعكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية لدل طمبة جامعة دمشؽ، 

طالبا كطالبة،  (120)عمى عينة مككنة مف 1992نجد  قائمة الشخصية مف إعداد "ككستا كماكرم"عاـ
كمف نتائجيا عدـ كجكد فركؽ دالة إحصائيا في العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية )الانبساطية، 

 Lim, P. S. andكؿ مف ليـ كمميسة ىدفت دراسةكما مير(، العصابية، الصفاكة، الطيبة، يقظة الض
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Melissa, L. Y. (2012)، كالأداء الأكاديمي  الى معرفة العلبقات بيف مجالات الشخصية المختمفة
إناث( مف خمس مدارس ثانكية تـ اختيارىـ بطريقة  180ذككر،  180طالبا) (360)عمى عينة قكاميا 

عشكائية بشبو جزيرة ماليزية ككشفت نتائجيا أنو لا يكجد بيف الجنسيف اختلبفات في مجالات 
ؿ الانفتاح عمى الخبرة الشخصية باستثناء العصابية كالتي كانت لصالح الإناث، كما كشفت أف عام

 كالضمير الحي مرتبط بشكؿ ايجابي بالأداء الأكاديمي لمطلبب الماليزييف.
التي  Conrad, Nicole and Patry, Marc W. (2012)تيـدراسكتكصؿ ككنراد كآخركف في       

اىتمت بمعرفة العلبقة المكجكدة بيف سمة الشخصية المتمثمة في الضمير الحي كالتحصيؿ الدراسي 
علبقة ايجابية  إلى كجكدكقد أشارت نتائجيا طالبا مف طلبب الجامعة،  (223)عمى عينة مككنة مف 

ت إلى معرفة دراسة ىدف،(2012)أجرل أحمد محمكد جبرك  ،الضمير الحي كالأداء الأكاديميبيف قكية 
العلبقة المكجكدة بيف العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية كقمؽ المستقبؿ لدل طمبة الجامعات الفمسطينية 

 1992ككانت أداة الدراسة قائمة العكامؿ الشخصية مف إعداد "ككستا كماكرم" عاـ بمحافظات غزة، 

طالب كطالبة، كمف نتائجيا كجكد فركؽ دالة إحصائيا بيف الطلبب  (800)عمى عينة مككنة مف 
 كالطالبات في جميع عكامؿ الشخصية لصالح الطالبات ما عدا الانبساط. 

دراسة ىدفت إلى التعرؼ عمى العلبقة المكجكدة (2013)أجرت سحر ىاشـ محمد الغريرم كما       
كبرل لمشخصية لدل طمبة الجامعة، كلتحقيؽ أغراض بيف الشعكر بالكحدة النفسية كالعكامؿ الخمسة ال

كرم كالتي قاـ بتعريبيا الدراسة استخدمت الباحثة قائمة العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية لككستا كما
كأشارت نتائجيا الى عدـ كجكد فركؽ طالب كطالبة،  (200)عمى عينة مككنة مف (1997)الأنصارم 
، (2014)كقاـ الريماكم كآخركف العكامؿ الخمسة لمشخصية، كالإناث في أم عامؿ مف بيف الذككر 

بدراسة الكسكاس القيرم كعلبقتو بأبعاد الشخصية العصابية كالانبساطية لدل طمبة جامعة القدس، كمف 
 نتائجيا عدـ كجكد فركؽ دالة إحصائيا بيف الذككر كالإناث في بعد الانبساطية.

التي اىتمت بمعرفة العلبقة بيف في دراستو ك  Mostafa Kebriaii, et.al (2014) كتكصؿ    
تعمـ التنظيـ الذاتي مع الأداء الأكاديمي لطلبب جامعة أزاد الإسلبمية بإيراف عمى السمات الشخصية ك 

ذات دلالة إحصائية بيف سمات  ارتباطية مكجبة ، إلى كجكد علبقةطالبا (375)مف تتككفعينة 
 Asia Barakat،Afafعفاؼ عثماف كآسيا بركات دراسةكىدفت ء الأكاديمي، الشخصية كالأدا

Othman  (2015) إلى التعرؼ عمى العلبقة بيف نمكذج العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية كالأسمكب
جامعة نجراف كمف  طلببطالبة مف طالبا ك ( 310)قكامياالمعرفي كالتحصيؿ الدراسي عمى عينة 

ارتباط بيف العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية كالانجاز الأكاديمي، كما كجدت كجكد معامؿ  جيائنتا
فركؽ دالة إحصائيا بيف الطلبب كالطالبات في عامؿ الانبساطية لصالح الطمبة الذككر، في حيف لا 
تكجد فركؽ دالة إحصائيا في عامؿ العصابية كالانفتاح عمى الخبرة، كما لا تكجد اختلبفات كاضحة في 

 )الضمير الحي، كالقبكؿ( الذم يعزل إلى متغير الجنس. عكامؿ
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دراسة ىدفت الى معرفة علبقة تناقض الذات بالعكامؿ  (،2016)كأجرل جماؿ حميد قاسـ       
طالب كطالبة كاستعمؿ  (400)الخمسة الكبرل لمشخصية لدل طمبة الجامعة عمى عينة مككنة مف 

الباحث أدكات خاص تتمثؿ في مقياس العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية تأسيسا عمى نمكذج 
كالذم يتضمف خمس مجالات ىي )المقبكلية، الضمير الحي، الانبساطية، العصابية،  1999جكلدبيرج 

العكامؿ الخمسة الكبرل  الانفتاح عمى الخبرة(، كقد أشارت النتائج الى كجكد فركؽ دالة إحصائيا في
 دراسة Sima Kalita  (2016)سيما كاليتا لمشخصية كفقا لمتغير الجنس لصالح الذككر، كما أجرت

ىدفت إلى معرفة العلبقة بيف العكامؿ الشخصية كالتحصيؿ الدراسي لطلبب المدارس الثانكية مف 
طالب كطالبة كمف نتائجيا،  (400)منطقة جنكب كاـ ريب كلاية أساـ في اليند عمى عينة مككنة مف 

كاديمي لطلبب كالتحصيؿ الدراسي الأ العكامؿ الشخصيةكجكد علبقة ذات دلالة إحصائية بيف 
في دراستو التي استيدفت الى معرفة الفركؽ بيف  (2016)تكصؿ جرادم التجاني ك ، المدارس الثانكية

عزيز، كبعد الانبساط/الانطكاء كأحد الذككر كالاناث في كؿ مف كجية الضبط الداخمي الخارجي لمت
سمات الشخصية لدل عينة مف طلبب جامعة عمار ثميجي الأغكاط، بالإضافة الى الكشؼ عف 

طالبا مف قسـ  (140)طالبة ك  (160)عينة مف التككنت ك العلبقة بيف متغير الضبط كبعد الانبساط، 
عدـ  الىيا لمشخصية، كخمصت نتائجقياس أيزنؾ عمـ النفس جامعة عمار ثميجي، كاستخدـ الباحث م

 . كجكد فركؽ دالة احصائيا في بعد الانبساط
، دراسة ىدفت الى معرفة سمات الشخصية لدل طمبة (2017)أجرت زينب أكلاد ىداركما      

"دراسة مقارنة بيف الطمبة ذكم لككستا كماكرم  الجامعة كفؽ قائمة العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية
طالب كطالبة مف طمبة  (500)، كقد تككنت عينة الدراسة مفالايجابي كذكم التفكير السمبي"التفكير 

كمية العمكـ الاجتماعية ككمية العمكـ كالتقنيات بجامعة غرداية، كاستخدـ فييا مقياس ككستا كماكرم 
ية كمف نتائجيا كجكد فركؽ ذات دلالة احصائية تعزل لمتغير الجنس في السمات التال (،1992)
لصالح الاناث ما عدا سمة العصابية فكاف الفرؽ داؿ لصالح  (الانبساط، المقبكلية، اليقظة، كالانفتاح)

، لمتعرؼ عمى مستكل الحاجات النفسية (2017)الذككر، كىدفت دراسة سعكد مبارؾ الباركدم 
نتشارا لدل أفراد كالعكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية كالميكؿ المينية كمستكيات قمؽ المستقبؿ الأكثر ا

طالبا كطالبة مف طمبة الصؼ الثاني عشر بمحافظة الظاىرة بسمطنة  (68)العينة عمى عينة مككنة مف
عماف، كقد تـ تطبيؽ مقياس الحاجات النفسية كقائمة العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية كمقياسي 

كامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية الميكؿ المينية كقمؽ المستقبؿ، كقد أظيرت النتائج كجكد فركؽ في الع
 لصالح الطالبات.

كيرل الباحث مف خلبؿ عرضو لمدراسات السابقة الخاصة بالعكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية       
معرفة علبقة التحصيؿ  الى فقد كاف منيا ما يستيدؼ مف حيث أىدافيا تباينت كالتحصيؿ الدراسي،

كمعرفة مدل ارتباط  ،(1981)الدراسي كالذكاء كالسمات الشخصية كمستكل الطمكح في دراسة طو 
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دراسة لايفنس كؿ من فيأبعاد مقياس العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية بالتحصيؿ الدراسي 
 ،(2005Nguyen et. al) دراسة نجيف كآخركفك  (،Ehrler، 2005)دراسة ايرلر، ك (2002)كآخركف

 ,Kadivar, Parvin & Shokri كدراسة كادفار، بارفيف، شكرم، أكميد ،(2006)كدراسة رياف

Omid (2008)،  كدراسةConrad, Nicole and Patry, Marc W. (2012)،  كدراسة   
Mostafa Kebriaii, et.al   (2014) ،  دراسة كAsia Barakat،Afaf Othman  (2015) ،

 Sima Kalita (2016.)دراسة ك 
أما فيما يخص الفركؽ الجنسية في السمات الشخصية لدل طمبة الجامعة فنجدىا في دراسة أبك       

، كدراسة أحمد محمكد (2010)كدراسة مازف ممحـ  (،2005)، كدراسة مصطفى (1997) ناىية
 Mostafa Kebriaii,et.al، كدراسة (2013)، كدراسة سحر ىاشـ محمد الغريرم (2012)جبر

، Asia Barakat ،Afaf Othman  (2015)دراسةك  ،(2014)دراسة الريماكم كآخركف ك  ،(2014)
 .(2017)كدراسة زينب أكلاد ىدار  ،(2016)كدراسة جماؿ حميد قاسـ 

سابكؼ، بكنكناف، ميشاؿ، كما نجد دكر العكامؿ الخمسة في التنبؤ بالتحصيؿ الدراسي في دراسة      
 (،2002) ، كدراسة لايفنس كآخركفSampo. Paunomen. Michael Ashton (2001) أستكف،

دراسة نجيف كألف ، ك (Tomas Chamorro-Premuzic and Adrian Furnham 2003) دراسةك 
 (.Nguyen. And Fraccastoro. 2005)كفراكاستكرك 

اسات في تناكليا، حيث نجد أعمار أما فيما يتعمؽ بالمرحمة العمرية لأفراد العينة فقد اختمفت الدر       
مختمفة منيا )المرحمة الابتدائية، الإعدادية، الثانكية، الجامعية(، كتناكلت كلب الجنسيف )ذككر، إناث(، 
أما عدد أفراد العينة فقد اختمفت مف دراسة إلى أخرل كذلؾ تبعا لنكع العينة كطبيعتيا كالمكضكع 

كأكبر  (،Irani&et.al 2003) دراسة اراني كآخركففي  (39)فقد كانت أصغر عينة  المعالج فييا
 (.2012)دراسة أحمد محمكد جبرفي ( 800)عينة بمغت 

كما نجد أف جؿ الدراسات استخدمت قائمة العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية لككستا كماكرم       
بيردج كدراسة  ، إلا بعض الدراسات استخدمت قائمة العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية لجكلد1992

كدراسة  (،2005Nguyen et. al)كدراسة نجيف كآخركف  (،2016)جماؿ حميد قاسـ 
 .(2005)مصطفى

أما بالنسبة لمكسائؿ الإحصائية فقد استخدمت معاملبت الارتباط بأنكاعو، كتحميؿ الانحدار      
 المتعدد، كاختبار "ت"، المتكسط الحسابي، الانحراؼ المعيارم.

دراسة سابكؼ، بكنكناف، نجد في تباينت الدراسات في النتائج التي تكصمت إلييا، ففي حيف      
التي تكصمت أف سمتي  Sampo. Paunomen. Michael Ashton (2001)ميشاؿ، أستكف،

الضمير الحي كالانفتاح عمى الخبرة ليما ارتباط ايجابي بالتحصيؿ الدراسي، أما سمة العصابية كالطيبة 
أف  (2002)كتكصمت دراسة لايفنس كآخركف ، كالانبساطية ترتبط ارتباطا سمبيا بالتحصيؿ الدراسي
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كانكا أعمى أداء في تحصيميـ  الطمبة الذيف حصمكا عمى علبمات عالية في سمة "حي الضمير"
أنو لا يكجد ارتباط بيف السمات الشخصية  (،Deseth،2002)الأكاديمي، كتكصمت دراسة ديسث 

كالتحصيؿ الأكاديمي الدراسة في العينة الأكلى ) طمبة عمـ النفس(، أما في العينة الثانية فقد ارتبطت 
مة يقظة الضمير كالتحصيؿ ارتباطا ذات دلالة سمة الانفتاح ارتباطا مكجبا مع التحصيؿ، كلـ ترتبط س

أف ىناؾ علبقة  (Irani&et.al 2003)دراسة اراني كآخركف  كتكصمت ،إحصائية في ىذه الدراسة
 Tomas 2003)دراسة ارتباطيو قكية بيف نمط شخصية ىؤلاء الطمبة كمعدلاتيـ الجامعية بالنقاط، ك 

Chamorro-Premuzic and Adrian Furnham تكصمت إلى ارتباط سمة الانبساطية ( التي
ارتباطا عكسيا كذك دلالة إحصائية مع علبمة الاختبار التحصيمي في نياية السنة الأكلى كمع اختبار 
السنة الثالثة، كما دلت السمات الشخصية عمى أف ىناؾ ارتباطا مكجبا داؿ إحصائيا بيف سمة المثابرة 

بار السنة الأكلى كمع اختبار السنة الثالثة، كارتبطت كالتحصيؿ الدراسي بمعاملبت ارتباط مع اخت
سمتي القمؽ كالنشاط عكسيا مع التحصيؿ الدراسي، كلـ ترتبط سمتي التقبؿ الاجتماعي كالانفتاح عمى 

،إلى ارتباط عامؿ (Ehrler، 2005)دراسة ايرلرك ، الخبرة ارتباطا دالا إحصائيا مع التحصيؿ الدراسي
الانفتاح عمى الخبرة ارتباطا مكجبا مع مؤشرات التحصيؿ الدراسي، كما استخمص الباحث مف النتائج 
التي تكصؿ إلييا أف مقياس العكامؿ الخمسة لمشخصية ذك دلالة محدكدة في التنبؤ بسمكؾ التحصيؿ، 

دالا إحصائيا كمكجبا بيف  أف ىناؾ ارتباطا( 2005Nguyen et. al)كتكصمت دراسة نجيف كآخركف 
سمة الضمير الحي كالأداء الأكاديمي، كما أف الطالبات أعمى في سمة التقبؿ الاجتماعي مف الطمبة 

التي تكصمت أف ىناؾ فركؽ بيف الذككر كالإناث الانبساطية  (2005)الذككر، كدراسة مصطفى 
 لصالح الذككر.

 Kadivar, Parvin & Shokri, Omidأكميددراسة كادفار، بارفيف، شكرم، كما تكصمت        

تكصمت أف الانفتاح عمى الخبرة كالضمير الحي ليما تأثير ايجابي عمى نيج التعمـ،  التي(، 2008)
تبط كما كجدت أف سمة العصابية لدىا تأثير عمى الانجاز الأكاديمي، كأف سمة الانفتاح عمى الخبرة تر 

التي تكصمت إلى عدـ كجكد فركؽ دالة (،2010)كدراسة مازف ممحـ  ايجابيا بالإنجاز الأكاديمي،
فتكصمت  ،(2012)أما في دراسة أحمد محمكد جبر ، إحصائيا في العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية

إلى كجكد فركؽ دالة إحصائيا بيف الطلبب كالطالبات في جميع عكامؿ الشخصية لصالح الطالبات ما 
التي كشفت أف . Lim, P. S. and Melissa, L. Y. (2012)كمميسة  عدا الانبساط، كدراسة ليـ

عامؿ الانفتاح عمى الخبرة كالضمير الحي مرتبط بشكؿ ايجابي بالأداء الأكاديمي لمطلبب الماليزييف، 
 .Conrad, Nicole and Patry, Marc W. (2012)كدراسة كنفس النتيجة نجدىا في 

فركؽ بيف الذككر  فتكصمت الى عدـ كجكد، (2013) الغريرمدراسة سحر ىاشـ محمد  أما      
 (،2014)في حيف نجد دراسة الريماكم كآخركف كالإناث في أم عامؿ مف العكامؿ الخمسة لمشخصية، 

 كدراسة تكصمت إلى عدـ كجكد فركؽ دالة إحصائيا بيف الذككر كالإناث في بعد الانبساطية، 
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Mostafa Kebriaii, et.al (2014)    التي تكصمت إلى أف ىناؾ علبقة ذات دلالة إحصائية
 Asia Barakat،Afaf Othman  (2015)دراسة ك ايجابية بيف سمات الشخصية كالأداء الأكاديمي، 

كجكد معامؿ ارتباط بيف العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية كالانجاز الأكاديمي، كما كشفت إلى التي 
كجدت فركؽ دالة إحصائيا بيف الطلبب كالطالبات في عامؿ الانبساطية لصالح الطمبة الذككر، في 
حيف لا تكجد فركؽ دالة إحصائيا في عامؿ العصابية كالانفتاح عمى الخبرة، كما لا تكجد اختلبفات 

حة في عكامؿ )الضمير الحي، كالقبكؿ( الذم يعزل إلى متغير الجنس، في حيف نجد في دراسة كاض
التي تكصمت إلى كجكد فركؽ دالة إحصائيا في العكامؿ الخمسة الكبرل  ،(2016)جماؿ حميد قاسـ 

 كالتي كشفت عف  Sima Kalita  (2016)لمشخصية كفقا لمتغير الجنس لصالح الذككر، كدراسة
ي لطلبب كالتحصيؿ الدراسي الأكاديم العكامؿ الشخصيةقة ذات دلالة إحصائية بيف كجكد علب

التي تكصمت الى كجكد فركؽ في العكامؿ  (2017)، كدراسة سعكد مبارؾ الباركدم المدارس الثانكية
التي تكصمت الى عدـ  (2016)الخمسة الكبرل لمشخصية لصالح الطالبات، كدراسة جرادم التجاني 

 ؽ دالة احصائيا في بعد الانبساط.كجكد فرك 

 ي:ـــل الدراســــوالتحصي ةـــــاءة الذاتيـــــالكف-8
تعد الكفاءة الذاتية أحد العكامؿ المؤثرة في الأداء كالمثابرة، بحيث يمكف التنبؤ مف خلبليا      

فاف تمتع تلبميذ الطكر الثانكم بمستكل مرتفع مف  ةبالتحصيؿ الأكاديمي ارتفاعا أك انخفاضا، كمف ثم
كىذا إف دؿ عمى شيء فإنما يدؿ عمى  الكفاءة الذاتية مؤشرا يدؿ عمى سلبمة العممية التربكية كالتعميمية

نجد  التي تؤكد عمى ذلؾ السابقة بيف الكفاءة الذاتية كالتحصيؿ الدراسي، كمف الدراسات كجكد علبقة ما
كالتي ىدفت إلى التعرؼ عمى الفركؽ في الكفاية الذاتية عبر ثقافات مختمفة  (،1997)دراسة رضكاف 

عداد استبانو لقياس تكقعات الكفاءة الذاتية العامة عف المغة الألمانية إلى المغة  كفؽ متغير الجنس، كا 
دـ ع طالبا كطالبة كتكصمت الدراسة إلى عدد مف النتائج أىميا (530)مف  مككنةعينة عمى  العربية

 كتكصؿكجكد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف عينة مف الذككر كالإناث في تكقعات الكفاءة الذاتية، 
التي اىتمت بدراسة فعالية الذات كعلبقتيا ببعض المتغيرات الدافعية  فٙ دساعتّ (2000) الشعراكم

مف طمبة الصفيف الأكؿ كالثاني  طالبا كطالبة (476)مف  تتككفلدل طلبب المرحمة الثانكية عمى عينة 
ثانكم مف المدارس الثانكية في مدينة المنصكرة، كمف نتائجيا عدـ كجكد فركؽ دالة إحصائيا بيف 

، كما تكصمت إلى كجكد علبقة ارتباط دالة إحصائيا بيف ناث عمى مقياس الفعالية الذاتيةالذككر كالإ
دراسة بينما تكصمت  ،(490-489: 2010لمخلبفي، )عبد الحكيـ ا فعالية الذات كالاتجاه نحك التعمـ

عمى عينة مف طمبة كمية العمكـ التربكية، كجد الباحثاف أف ىناؾ فركؽ ذات  (2000)لحمدم كداكد 
دلالة إحصائية بيف متكسطي الذككر كالإناث عمى مقياس الكفاءة الذاتية كدرجة كمية، كعمى الدرجات 

 (.42: 2009 لصالح الذككر )أحمد يحي الزؽ، الفرعية لمبعديف الانفعالي كالمعرفي
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بمعرفة العلبقة بيف إدراؾ الممارسات التعميمية اىتمت  دراسة (Rapoo.2001) رابك كأجرل     
كالكفاءة الذاتية المدركة كالتحصيؿ الأكاديمي لدل طمبة المرحمة الثانكية في جنكب إفريقيا، عمى عينة 

التي تكصؿ إلييا أف العلبقة بيف الكفاءة الذاتية المدركة كالتحصيؿ طالبا كمف النتائج  (113)قكاميا 
 فالرنت كآخركف كما ىدفت دراسة ،(81: 2012)نافذ يعقكب، الأكاديمي غير دالة إحصائيا
(Vallerant. et. Al. 2001) تأثير الاستقلبؿ الذاتي كالكفاءة الذاتية المدركة في  مدل إلى معرفة

كاستخدـ فييا مقياس ىارتر لمدافعية  ،تمميذ كتمميذة (215)نة قكاميا التحصيؿ الدراسي عمى عي
كمقياس رياف لدعـ الاستقلبؿ الذاتي  (،1982)كمقياس ىارتر لقياس الكفاءة الذاتية  (،1981)الداخمية 

أف الاستقلبؿ الذاتي كالكفاءة الذاتية المدركة يؤثراف في  ،التي تـ التكصؿ إلييا جكمف النتائ (،1981)
التي كانت مف بيف أىدافيا  (Cruz.2002)دراسة "كركز" كنفس النتيجة نجدىا في ، الدراسيالتحصيؿ 

طالبا كطالبة مف  (108) مككنة مفبحث العلبقة بيف الكفاءة الذاتية كالتحصيؿ الأكاديمي عمى عينة 
أعراؽ مختمفة في كمية ىاكام، كأشارت النتائج إلى كجكد ارتباط مكجب بيف فاعمية الذات كالتحصيؿ 
الأكاديمي، أم أف الطلبب ذكم فاعمية الذات المرتفعة كاف تحصيميـ الأكاديمي أعمى مف تحصيؿ 

تكصؿ ك  (،99-98 :2006الطلبب ذكم فاعمية الذات المنخفضة )نصر محمد، محمد عبد الله، 
ذات في دراستو أف ىناؾ علبقة ايجابية بيف الكفاءة الذاتية كتقدير ال  Salamon (1984)سالمك

في  ،Diane( 2003) دياف كما كجد ،(Zimmerman.2000:86) كالتحصيؿ الدراسي لدل الطلبب
الأكاديمي لدل طمبة كمية دراسة فاعمية الذات كفقا لمتغير الجنس كالعمر كالانجاز ب اىتمتالتي دراستو 

، كالتي  إلى كجكد علبقة دالة إحصائيا بيف فاعمية الذات كالانجاز الأكاديمي أشارت نتائجيا العمكـ

(2003 Diane L. Witt-Rose.) 
، بدراسة العلبقة بيف الذكاء (2009) كقد أجرل كؿ مف ىشاـ إبراىيـ كعصاـ عبد المطيؼ     

الكجداني كفعالية الذات لدل عينة مف طلبب جامعة الممؾ عبد العزيز بالمممكة العربية السعكدية عمى 
طالبا كطالبة، كمف أىـ نتائجيا عدـ كجكد فركؽ دالة إحصائيا بيف الطلبب  (246)عينة مككنة 

 كالطالبات في الدرجة الكمية لمفعالية الذاتية.
لكشؼ عف ا فقد ىدفت الى (،2009)نكانسكرث كىيتي كآخركف"  أما دراسة "كاركؿ كىكتك     

العلبقات بيف الكفاءة الذاتية كالتحصيؿ الأكاديمي كالطمكحات الأكاديمية مف طمبة المدارس الثانكية في 
إلييا  التي أشارتطالبا مف طمبة المرحمة الثانكية، كمف النتائج  (935)تككنت عينة الدراسة مف ااسترالي

ايجابية بيف فاعمية الذات كالتحصيؿ الأكاديمي كالطمكحات الأكاديمية )فراس  ارتباطيةكجكد علبقة 
 ،(Carrol et.al.2009)كنفس النتيجة نجدىا في دراسة كاركؿ كآخركف  ،(1240: 2013طلبحفة، 

ؿ الدراسي، كىذا يشير إلى التي تكصمت إلى كجكد علبقة ايجابية بيف مستكل فاعمية الذات ك التحصي
أف الزيادة في مستكل التحصيؿ الدراسي يؤدم إلى ارتفاع مستكل فاعمية الذات المدركة كالعكس 

 (.93: 2014 صحيح )أحمد عربيات، برىاف حمادنة،
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، في التعرؼ عمى الكفاية الذاتية المدركة كعلبقتيا بقمؽ (2009)كما ىدفت دراسة النصاصرة      
الامتحاف في ضكء بعض المتغيرات الديمغرافية لدل طمبة المرحمة الثانكية، ككذلؾ تعرؼ الاختلبؼ 
في كؿ مف الكفاية الذاتية كقمؽ الامتحاف لمتغيرات الجنس كالمستكل الدراسي كتككنت عينة الدراسة مف 

كأشارت النتائج إلى عدـ كجكد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف المتكسطات  طالبا كطالبة، (678)
الحسابية لأداء أفراد العينة عمى مقياس الكفاية الذاتية تعزل إلى متغير الجنس)عبد القكم سالـ 

اىتمت  دراسة ،(2009)كماؿ أحمد الإماـ النشاكل  كأجرل (،2015الزبيدم، سالـ بف ناصر الكحالي، 
مف طلبب كمية التربية ( 183) بعض سمات الشخصية عمى عينة مككنةك الكفاءة  قة بيفبمعرفة العلب

عدـ كجكد فركؽ ذات  كقد أشارت نتائجيا الىالنكعية، أما الأدكات المستخدمة فيي مف إعداد الباحث، 
، كىدفت دراسة ىكيدة حنفي محمكد كفكزية عبد دلالة إحصائية بيف الذككر كالإناث في الكفاءة الذاتية

الى دراسة فعالية الذات المدركة كتأثيرىا عمى جكدة الحياة لدل طمبة الجامعة  (2011)الباقي الجمالي 
طالبا  (202)مف المتفكقيف كالمتعثريف دراسيا مف الأقساـ الأدبية كالعممية، كاشتممت عينة الدراسة عمى 

ي البحث كىما مقياس فعالية الذات، كمقياس جكدة الحياة مف اعداد الباحثتيف، كطالبة، كتـ تطبيؽ أدات
 .رت نتائج الدراسة عف عدـ كجكد فركؽ دالة احصائيا في فعالية الذات بيف الذككر كالاناثفكقد أس
ىدفت إلى معرفة العلبقة بيف استخداـ استراتيجيات القراءة  دراسة (Shang. 2010) شانج أجرلك      

كالفاعمية الذاتية لدل الطمبة الجامعييف كمف نتائجيا كجكد علبقة ايجابية بيف استخداـ استراتيجيات 
دراكيـ لفاعميتيـ الذاتية دراسة كنفس النتيجة نجدىا في  (،605: 2015)نافر عبد بقيعي،  القراءة كا 

الكشؼ عف مستكل الكفاءة الذاتية المدركة كعلبقتيا بدافعية ب اىتمتالتي  (،2012) بيعقك نايؼ نافذ 
الانجاز كالتحصيؿ الأكاديمي لدل طلبب كميات جامعة الممؾ خالد فرع بيشة )المممكة العربية 
السعكدية(، كاستخدـ الباحث مقياس الكفاءة الذاتية مف إعداده، كمف نتائجيا أف متغير التحصيؿ 

 ديمي كاف أكثر المتغيرات قدرة عمى التنبؤ في مستكل الكفاءة الذاتية المدركة.الأكا
بدراسة الأحداث الضاغطة كعلبقتيا بفاعمية الذات لدل طمبة  (2012)كما أجرل باسـ رسكؿ     

كأظيرت نتائجيا عدـ كجكد فركؽ ذات  طالب كطالبة( 300)المرحمة الإعدادية عمى عينة مككنة مف 
دلالة إحصائية في فاعمية الذات عمى كفؽ متغير الجنس، بينما نجد في دراسة رامي محمد اليكسؼ 

التي اىتمت بدراسة الميارات الاجتماعية كعلبقتيا بالكفاءة الذاتية المدركة كالتحصيؿ الدراسي  (2013)
حائؿ بالمممكة العربية السعكدية في ضكء عدد مف  العاـ لدل طمبة المرحمة المتكسطة في منطقة

المتغيرات ىي: الجنس، كالمستكل الدراسي كالاجتماعي كالاقتصادم للؤسرة، كقد تككنت عينة الدراسة 
طالبا كطالبة مف طمبة المرحمة المتكسطة التابعة للئدارة العامة لمتربية كالتعميـ بمنطقة  (290)مف 

كجكد فركؽ ذات دلالة إحصائية في مستكل الكفاءة الذاتية المدركة تعزل حائؿ، كأشارت نتائجيا إلى 
 Rudina Shkullaku (2013) دراسة كنجد نفس النتيجة في كؿ مفإلى الجنس لصالح الذككر، 

 الألباف مف كبرل التي اىتمت بمعرفة الفركؽ الجنسية في الكفاءة الذاتية كالأداء الأكاديمي لدل طلبب
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 78إناث ك 102)طالبا كطالبة مقسمة  عمى  (180)عمى عينة قكاميا  انا ألبانياالجامعات في تير 

ىناؾ فرؽ كبير بيف الذككر كالإناث في الكفاءة  ،ذككر( تـ اختيارىـ بطريقة عشكائية كمف نتائجيا
علبقة ذات دلالة إحصائية بيف الكفاءة الذاتية كالأداء الذاتية لصالح الذككر، كما تـ العثكر عمى 

 Mohsen, Zahra, Jasem, Mahmoud  (2014) دراسةأجرل محسف كآخركف ، ك كاديميالأ

ىدفت إلى التحقؽ مف العلبقة المكجكدة بيف الكفاءة الذاتية كالانجاز الأكاديمي كالانضباط لدل طلبب 
كقد أشارت طالبا كطالبة  (280)المدارس الثانكية في محافظة كرماف بإيراف عمى عينة مككنة مف 

محمد أبك كما قاـ ، ىناؾ علبقة ارتباطية ايجابية بيف الكفاءة الذاتية كالتحصيؿ الدراسي نتائجيا أف
، ىدفت إلى التعرؼ إلى أىـ مؤشرات التحميؿ البعدم لبحكث فاعمية الذات في (2005) بدراسة ىاشـ

إحصائيا بيف فعالية ضكء نظرية باندكرا كبعض المتغيرات فييا كمف أىـ نتائجيا كجكد علبقة دالة 
 Bushra Akram, Lubnaكىدفت دراسة بيشرل أكرـ ك ليبنا، الذات كالتحصيؿ الأكاديمي

Ghazanfar  (2014) ،استكشاؼ العلبقة بيف الكفاءة الذاتية كالأداء الأكاديمي مف حيث المعدؿ  إلى
طالبا اختيرت بطريقة عشكائية كمف نتائجيا  (193)التراكمي لطلبب جامعة باكستاف كالمككنة مف 

في حيف تكصمت دراسة ،بيف فاعمية الذات كالأداء الأكاديمي إحصائيةكجكد علبقة ايجابية ذات دلالة 
التي ىدفت إلى بحث العلبقة بيف الفاعمية الذاتية كما كراء الاستيعاب لدل  (2015)نافر أحمد بقيعي 

طالبا كطالبة مف جامعة  (151) تتككف مفات الأردنية عمى عينة طمبة المغة الانجميزية في الجامع
الإسراء كالزيتكنة ككمية العمكـ التربكية كللآداب الجامعية )الأكنركا(، كاستخدـ مقياس الفاعمية الذاتية 

لقياس الفاعمية الذاتية في القراءة كالكتابة إلى عدـ كجكد (Mikulecky et al, 1996)  طكرهالذم 
 (2016)دراسةنفس النتيجة نجد في ك ، ة إحصائيا في الفاعمية الذاتية تبعا لمتغير الجنسفركؽ دال

Titilayo Funmisho Baanu ، سعت إلى معرفة العلبقة بيف الكفاءة الذاتية  كالتحصيؿ التي
أنو لا تكجد علبقة بيف الكفاءة كتكصمت إلى الدراسي في المدارس الثانكية العميا في شماؿ نيجيريا 

 .الذاتية كالانجاز الأكاديمي لطمبة الكيمياء

 يرل الباحث مف خلبؿ عرضو لمدراسات السابقة التي تناكلت الكفاءة الذاتية كالتحصيؿ الدراسيك      
ىدفت إلى التعرؼ عمى الفركؽ في  (1997)مف حيث أىدافيا حيث نجد في دراسة رضكاف تباينت 

معرفة علبقة  (2000)دراسة الشعراكم  كىدفتالكفاية الذاتية عبر ثقافات مختمفة كفؽ متغير الجنس،  
 (Rapoo.2001)كدراسة رابكفعالية الذات ببعض المتغيرات الدافعية لدل طلبب المرحمة الثانكية، 

التعميمية كالكفاءة الذاتية المدركة كالتحصيؿ  التي اىتمت بدراسة العلبقة بيف إدراؾ الممارسات
التي  ،(Vallerant. et. Al. 2001)كدراسة الأكاديمي لدل طمبة المرحمة الثانكية في جنكب إفريقيا، 

كدراسة ىدفت إلى معرفة تأثير الاستقلبؿ الذاتي كالكفاءة الذاتية المدركة في التحصيؿ الدراسي، 
كالتحصيؿ يا بحث العلبقة بيف فاعمية الذات كالتي كانت مف بيف أىداف (Cruz.2002)"كركز"
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التي ىدفت إلى دراسة فاعمية الذات كفقا لمتغير الجنس  ،Diane( 2003)الأكاديمي، كدراسة دياف 
، ك   (2009)دراسة ىشاـ إبراىيـ كعصاـ عبد المطيؼ كالعمر كالانجاز الأكاديمي لدل طمبة كمية العمكـ

بدراسة العلبقة بيف الذكاء الكجداني كفعالية الذات لدل عينة مف طلبب جامعة الممؾ عبد التي اىتمت 
 العزيز بالمممكة العربية السعكدية.

، فجاءت لمكشؼ عف العلبقات بيف (2009)دراسة "كاركؿ كىكتكنكانسكرث كىيتي كآخركف"  أما     
، اة مف طمبة المدارس الثانكية في استراليالكفاءة الذاتية كالتحصيؿ الأكاديمي كالطمكحات الأكاديمي

، كذلؾ في التعرؼ عمى الكفاية الذاتية المدركة كعلبقتيا بقمؽ الامتحاف في (2009) كدراسة النصاصرة
ضكء بعض المتغيرات الديمغرافية لدل طمبة المرحمة الثانكية، ككذلؾ تعرؼ الاختلبؼ في كؿ مف 

كدراسة كماؿ أحمد الإماـ النشاكل الكفاية الذاتية كقمؽ الامتحاف لمتغيرات الجنس كالمستكل الدراسي، 
كدراسة ، التي اىتمت بدراسة الكفاءة أك الفاعمية الذاتية كعلبقتيا ببعض سمات الشخصية، (2009)

ىدفت إلى معرفة العلبقة بيف استخداـ استراتيجيات القراءة كالفاعمية  التي( Shang. 2010)شانج 
الى  (2011)دراسة ىكيدة حنفي محمكد كفكزية عبد الباقي الجمالي ك  الذاتية لدل الطمبة الجامعييف،

دراسة فعالية الذات المدركة كتأثيرىا عمى جكدة الحياة لدل طمبة الجامعة مف المتفكقيف كالمتعثريف 
فت إلى الكشؼ عف دالتي ى (،2012)يعقكبنايؼ دراسة نافذ ك  ،دراسيا مف الأقساـ الأدبية كالعممية

مستكل الكفاءة الذاتية المدركة كعلبقتيا بدافعية الانجاز كالتحصيؿ الأكاديمي لدل طلبب كميات 
التي اىتمت  (2012)جامعة الممؾ خالد فرع بيشة )المممكة العربية السعكدية(، كدراسة باسـ رسكؿ 

الإعدادية، كدراسة رامي محمد  بدراسة الأحداث الضاغطة كعلبقتيا بفاعمية الذات لدل طمبة المرحمة
التي اىتمت بدراسة الميارات الاجتماعية كعلبقتيا بالكفاءة الذاتية المدركة كالتحصيؿ  (2013)اليكسؼ 

الدراسي العاـ لدل طمبة المرحمة المتكسطة في منطقة حائؿ بالمممكة العربية السعكدية في ضكء عدد 
 Rudinaدراسةك كالاجتماعي كالاقتصادم للؤسرة، مف المتغيرات ىي: الجنس، كالمستكل الدراسي 

Shkullaku     (2013) التي اىتمت بمعرفة الفركؽ الجنسية في الكفاءة الذاتية كالأداء الأكاديمي
، التي ىدفت (2005)، كدراسة محمد أبك ىاشـ الجامعات في تيرانا ألبانيا الألباف مف كبرل لدل طلبب

التحميؿ البعدم لبحكث فاعمية الذات في ضكء نظرية باندكرا كبعض إلى التعرؼ إلى أىـ مؤشرات 
المتغيرات فييا كمف أىـ نتائجيا كجكد علبقة دالة إحصائيا بيف فعالية الذات كالتحصيؿ الأكاديمي، 

التي ىدفت إلى التحقؽ مف  Mohsen, Zahra, Jasem, Mahmoud (2014) كما جاءت دراسة
الذاتية كالانجاز الأكاديمي كالانضباط لدل طلبب المدارس الثانكية في  العلبقة المكجكدة بيف الكفاءة

 إلىفت دكالتي ىBushra Akram, Lubna Ghazanfar     (2014)دراسةك  ،محافظة كرماف بإيراف
استكشاؼ العلبقة بيف الكفاءة الذاتية كالأداء الأكاديمي مف حيث المعدؿ التراكمي لطلبب جامعة 

التي ىدفت إلى بحث العلبقة بيف الفاعمية الذاتية كما كراء  (2015) نافر أحمد بقيعيدراسة ، ك باكستاف
 Titilayo Funmisho (2016)دراسةك  الاستيعاب لدل طمبة المغة الانجميزية في الجامعات الأردنية،
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Baanu،  الثانكية سعت إلى معرفة العلبقة بيف الكفاءة الذاتية  كالتحصيؿ الدراسي في المدارس التي
 .العميا في شماؿ نيجيريا

نتيجة لتبايف أىداؼ الدراسات السابقة فقد تباينت العينات مف حيث النكع ال فبالنسبة لمعينة تباينت     
كالكـ، فمف حيث نكعيا تمثمت في تلبميذ المرحمة الإعدادية كالثانكية كالجامعية، أما مف حيث أحجاميا 

 طالبا كأكبر( 935)ك ،Mckenzie( 1999) نة في دراسة ميكينزمكأقؿ عي (31)فقد تراكحت ما بيف 
 (.2009)"دراسة "كاركؿ كىكتكنكانسكرث كىيتي كآخركفعينة في 

بحيث تشابيت في استخداـ أداة  ،فمـ تختمؼ جؿ الدراسات في استخدمياأما الأدكات المستخدمة     
 كاحدة كىي )مقياس الكفاءة الذاتية(. 

استخداـ الكسائؿ الإحصائية الآتية في الدراسات السابقة التي تعمقت بمتغير "الكفاءة الذاتية"  كما تـ    
معامؿ الارتباط بيرسكف، المتكسط الحسابي، الانحراؼ المعيارم، اختبار "ت"، تحميؿ الانحدار البسيط، 

 تحميؿ التبايف. 
لأىداؼ كطبيعة المكاضيع، حيث نجد  أما مف ناحية النتائج فقد اختمفت كذلؾ راجع إلى تبايف ا    

بالكفاءة الذاتية مف حيث الفركؽ بيف الذككر كالإناث، فقد تكصمت نتائجيا  الدراسات السابقة المرتبطة
دراسة كماؿ أحمد الإماـ النشاكل إلى عدـ كجكد فركؽ دالة إحصائيا في الكفاءة الذاتية كالتي تتمثؿ في 

 (،2015)كدراسة نافر أحمد بقيعي(،2000)كدراسة الشعراكم ،(2012) كدراسة باسـ رسكؿ (،2009)
تكصمت إلى كجكد فركؽ جنسية في  التي في حيف نجد بعض الدراسات (،1997)كدراسة رضكاف

 RudIna Shkullakuكدراسة ،(2013)دراسة رامي محمد اليكسؼالكفاءة الذاتية كمف ضمنيا 

 .(2000) كدراسة لحمدم كداكد ،(2013)
مف ناحية العلبقة المكجكدة بيف الكفاءة الذاتية كالتحصيؿ الدراسي فقد تكصمت جؿ نتائجيا إلى  أما    

كجكد علبقة ارتباطية دالة إحصائيا بيف الكفاءة الذاتية كالتحصيؿ الدراسي كمف ضمف ىذه الدراسات 
كدراسة  ، Rudina Shkullaku (2013)كدراسة(، Carrol et.al.2009)دراسة كاركؿ كآخركف نجد 

، كدراسة (2009)، كدراسة"كاركؿ كىكتكنكانسكرث كىيتي كآخركف"(2005) السيد محمد أبك ىاشـ
Mohsen, Zahra, Jasem, Mahmoud(2014)كدراسة ،Bushra  Akram,  Lubna 

Ghazanfar (2014) ، ( 2003)كدراسة ديافDiane،  إلا أف ىناؾ بعض الدراسات تكصمت إلى
، (Rapoo.2001)عدـ كجكد علبقة ارتباطية بيف الكفاءة الذاتية كالتحصيؿ الدراسي كدراسة رابك

  Titilayo  Funmisho Baanu (2016)  كدراسة
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 والتحصيل الدراسي:الأكاديمي الطموح  مستوى-9
يعد مستكل الطمكح بعدا مف أبعاد الشخصية الإنسانية بما لو تأثير عمى حياة الفرد كالجماعة،       

كما يترتب عميو مف نشاط كانجاز لذلؾ فقد حظي ىذا المفيكـ بالكثير مف الدراسات التي حاكلت تحديد 
فإنما يدؿ كىذا إف دؿ عمى شيء  ،(173: 2010طبيعتو، كعلبقتو بالتحصيؿ الدراسي )يكسؼ حديد، 

 كالتحصيؿ الدراسي، كمف الدراسات الطمكح الأكاديميمستكل بيف  ما ارتباطية عمى كجكد علبقة
التي ىدفت إلى دراسة علبقة التحصيؿ الدراسي  (1981) دراسة طونجد  التي تؤكد عمى ذلؾ السابقة

ف العاـ، كاختبار ، أما أدكات الدراسة فيي: نتائج الامتحاكالذكاء كسمات الشخصية كمستكل الطمكح
المصفكفات المتتابعة، كاختبار اليد الاسقاطي الذم يقيس بعض سمات الشخصية كالعدكانية كالتكدد 

كمف النتائج التي تـ التكصؿ إلييا ىناؾ كالاعتمادية كالخكؼ كالتسيير، كما استخدـ مقياس الطمكح، 
-337: 2011ائيا )عزيزة رحمة،ارتباط التحصيؿ الدراسي بمستكل الطمكح ارتباطا مكجبا داؿ إحص

التي اىتمت بدراسة بيف مستكل الطمكح  ،(1987) في دراسة أبك شيبة اكنفس النتيجة نجدى ،(338
طالبا  (560)كبعض المتغيرات الدراسية كالاجتماعية لدل طالبات الجامعة، كتككنت عينة الدراسة 

كطالبة، كأظيرت النتائج كجكد علبقة دالة مكجبة بيف مستكل الطمكح كالتحصيؿ الدراسي )زياد 
العلبقة بيف مركز الضبط  بمعرفةاىتمت  دراسةGupta (1987 )غكبتا ل أجر ك  ،(230: 2008بركات،

كالقمؽ كسمات الشخصية كمستكل الطمكح كالتحصيؿ الأكاديمي لمطلبب في المدارس الثانكية عمى 
طالبا مف طلبب الصؼ الحادم عشر مف مدرسة المتكسطة اليندية كمف  (670)عينة مككنة مف 

اىتمت ك  ،(Binda Kumari,2015 : 76)ارتباط مستكل الطمكح سمبا بالتحصيؿ الدراسي ،نتائجيا
لبعض أساليب التنشئة الكالدية المسئكلة عف رفع  بمعرفة (1990)أحمد السيد محمد إسماعيؿ دراسة 

فركؽ  عدـ كجكد أشارت الييامستكل الطمكح في ضكء بعض المتغيرات الديمغرافية، كمف النتائج التي 
عف كجكد علبقة ايجابية بيف التحصيؿ كمستكل الطمكح  كذلؾجنسية في مستكل الطمكح، كما أسفرت 

أجرل ، ك (584: 1994)إبراىيـ عمي إبراىيـ،  0.05لجميع تلبميذ عينة الدراسة عند مستكل الدلالة 
مستكل الطمكح الأكاديمي كأىمية المادة الدراسية حكؿ دراسة  (1990)ماىر أبك ىلبؿ كتيرم اتكنسكف
طالبا كطالبة مف مدرسة ثانكية في كلاية  (280) كشممت عينة الدراسةكالجنس عمى التحصيؿ الدراسي" 

كاليفكرنيا، كأظيرت نتائج أف مستكل الطمكح الأكاديمي يرتبط ايجابيا بالتحصيؿ الدراسي، كما أظيرت 
 (.102: 2009أف الطالبات يتفكقف عمى الطلبب في التحصيؿ )فايز عمي الأسكد، 

عمى الطمبة المكسيكييف  (Ramos. et.al،1995)دراسة  كآرثر كسانشز رامكس كما أجرل     
الأمريكييف في المرحمة الثانكية لمعرفة العلبقة بيف الثقافات كالتحصيؿ الأكاديمي كتكقعات الكالديف 

طالبا كطالبة، كأظيرت النتائج أف ( 71)كثقافتيـ كمستكل طمكح ىؤلاء الطمبة عمى عينة مككنة مف
(، 190: 2003صيميـ الدراسي عاليا كاف طمكحيـ أعمى )حسف عمر شاكر، الطمبة الذيف كاف تح

ىدفت إلى دراسة العلبقة بيف بعض المتغيرات الاجتماعية  بدراسة, Arora.R (2000كقامت أركرا )
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المتمثمة في الأساليب كالاتجاىات الكالدية في التنشئة كبيف مستكل الطمكح الأكاديمي لدل عينة مككنة 
ب مف طلبب المرحمة الثانكية باليند، كمف الأدكات المستخدمة مقياس الطمكح طال (800)مف

إلى كجكد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف الذككر  كقد أشارت نتائجياالأكاديمي مف إعداد الباحث، 
كما كجد  ،(72: 2004كالإناث في مستكل الطمكح الأكاديمي لصالح الذككر)جماؿ مختار حمزة، 

في دراستو التي ىدفت إلى معرفة العلبقة بيف مستكل الطمكح  (،2003) منسيحسف عمر شاكر 
ي مدينة اربد، بمغت كالتخصص كالجنس كالمستكل التعميمي لمكالديف عند طمبة الصؼ الثاني الثانكم ف

كأشارت طالبا كطالبة، كمف الأدكات المستخدمة استبياف مف إعداد الباحث،  (750)عينة الدراسة 
 ى كجكد فركؽ ذات دلالة إحصائية في مستكل الطمكح تعزل لجنس الطمبة لصالح الذككر. إلنتائجيا 

التي اىتمت بمعرفة تأثير البيئة المنزلية عمى في دراستو  Goel (2004) غكيؿتكصؿ ك       
مف الطبقات المتكسطة في ( إناث 50ذككر،  50)طالب  (100)عمى عينة شممت  التعميميةالتطمعات 

سنة ككشفت النتائج أف الإناث كاف الطمكح التعميمي لدييـ أعمى بكثير مف  20 -16العمرية مف الفئات
في دراستيما التي  (2006)كأجرت ىكيدة حنفي كمحمد أنكر ،(Binda Kumari, 2015: 75)الذككر
إلى دراسة قمؽ المستقبؿ كمستكل الطمكح كحب الاستطلبع لدل طمبة كمية التربية عمى عينة  ىدفت
طالبا كطالبة، كتـ تطبيؽ أدكات البحث متمثمة في مقياس مستكل الطمكح لدل المراىقيف  (232)مككنة 

ؾ فركؽ دالة كالشباب إعداد أماؿ عبد السميع مميجي أباظة، كمف النتائج التي تـ التكصؿ إلييا أف ىنا
كما ىدفت إحصائيا بيف الذككر كالإناث مف طمبة كمية التربية في مستكل الطمكح لصالح الذككر، 

إلى بحث العلبقة بيف كؿ مف ادراكات  (.Uwah.Chinwe. et al، 2008) دراسة شينكل كآخركف
 تككنت العينة مف الطلبب للبنتماء لممدرسة كالطمكحات الدراسية كبيف الانجاز الأكاديمي لمطمبة كقد

طالبا مف الأمريكييف ذكم الأصكؿ الإفريقية بالمرحمة الثانكية الصفيف التاسع كالعاشر،  (110)
كباستخداـ الأسمكب التسمسؿ المنطقي لمكصكؿ إلى أفضؿ معادلة انحدار اتضح أف الطمكح الدراسي لو 

الأكاديمي بكاسطة الطمكحات المدرسية )سيير  بالإنجازتأثير عمى الانجاز الأكاديمي كأنو يمكف التنبؤ 
 .(323: 2012إبراىيـ محمد،

التي تمحكرت حكؿ الضغكط كعلبقتيا بمستكل الطمكح  (،2012)دراسة سيير إبراىيـ محمد أما      
طالبة، كتـ تطبيؽ أدكات  (80)طالبا ك (80) لدل عينة مف طلبب المرحمة الثانكية عمى عينة مككنة

ة في مقياس مستكل الطمكح مف إعداد الباحثة، فتكصمت أنو لا تكجد فركؽ ذات دلالة الدراسة متمثم
دراسة سالي طالب إحصائية بيف الذككر كالإناث في الطمكح الدراسي كنفس النتيجة تكصمت إلييا 

التي اىتمت بدراسة دعـ كعدالة المدرسيف كعلبقتيا بمستكل الطمكح عند مرحمة الطمبة  (2013)عمكاف 
طالبا كطالبة، أما الأدكات المعتمدة في الدراسة مقياس مستكل  (200)عدادية عمى عينة مككنةالإ

عمى البيئة العراقية، كمف نتائجيا ليس ىناؾ فركؽ ذات دلالة  (2005)الطمكح الذم أعدتو الباحثة 
 .إحصائية في مستكل الطمكح تبعا لمتغير الجنس
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التي ىدفت الى التعرؼ عمى علبقة الابداع (، 2014)بدراسة أحمد الطاىر أحمد ىمكمة  قاـك      
تمميذا كتمميذة، كمف  (275)قكاميابمستكل الطمكح لدل أطفاؿ الصؼ الخامس الابتدائي عمى عينة 

المقاييس المستخدمة في الدراسة مقياس التفكير الابداعي كمقياس مستكل الطمكح مف اعداد الباحث، 
د فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف الذككر كالاناث في مستكل الطمكح بشكؿ كقد أشارت النتائج عدـ كجك 

دراسة زينب أكلاد ىدار كجميمة سميماني تكصمت ، ك (الأكاديمي، كالميني، الأسرم)عاـ كفي مجالاتو بػ
التي ىدفت الى التعرؼ عمى العلبقة القائمة بيف تقدير الذات كمستكل الطمكح لدل عينة مف  (2016)

استخداـ فيو مقياس تقدير الذات ك طالبا كطالبة،  (200)معة بغرداية عمى عينة مككنة مف طمبة الجا
، كقاـ بتعريبو عادؿ 1974لممراىقيف كالراشديف لجامعة تكساس الذم أعده ىيممريتش، ستاب، ايرفيف 

 كقد أشارت النتائج الى ،2005، كمقياس مستكل الطمكح لمعكض كعبد العظيـ 2000عبد الله محمد 
عدـ كجكد فركؽ ذات دلالة احصائية في درجات مستكل الطمكح لدل عينة الطمبة باختلبؼ جنسيـ، 

التي ىدفت الى الكشؼ عف طبيعة  (2016)بينما نجد في دراسة حميدة بكدالي كالعياشي بف زركؽ 
كما ىدفت العلبقة بيف مستكل الطمكح كالتفكير الابتكارم ككذا علبقتو )الطلبقة، المركنة، الأصالة(، 

مف مستكل الطمكح كالقدرة عمى التفكير الابداعي عمى  كؿ الى التعرؼ عمى دلالة الفركؽ الجنسيف في
بتطبيؽ مقياس  2كجامعة البميدة  2طالبا كطالبة بقسـ عمـ النفس جامعة الجزائر( 120)مفعينة مككنة 

مستكل الطمكح لكاميميا عبد الفتاح، كقد أسفرت النتائج عف كجكد فركؽ ذات دلالة بيف الجنسيف في 
 (2016)دراسة مميكة بمعربي كمحمد بكفاتح نفس النتيجة نجدىا في مستكل الطمكح لصالح الاناث، ك 

نة عينة مف تلبميذ الس التي اىتمت بالكشؼ عف العكامؿ المؤثرة في مستكل الطمكح الدراسي لدل
تمميذا، كمف الأدكات المستخدمة في الدراسة  (88) عمى عينة قكاميا الثانية ثانكم بكلاية الأغكاط

استبياف العكامؿ المؤثرة في مستكل الطمكح مف إعداد الباحثيف، كتكصمت إلى كجكد فركؽ ذات دلالة 
، في حيف نجد دراسة جعفر محمد ناثإحصائية بيف الجنسيف في مستكل الطمكح الدراسي لصالح الإ

التي ىدفت في التعرؼ عمى طبيعة العلبقة بيف مستكل الطمكح كاتخاذ القرار لدل  (2017)منصكر
عينة مف طمبة السنة الأكلى مف جامعة دمشؽ، ككشؼ دلالة الفركؽ في الأداء عمى مقياسي مستكل 

با كطالبة، كمف نتائجيا كجكد فركؽ ذات طال (170)الطمكح كاتخاذ القرار، كقد بمغت عينة الدراسة 
 دلالة احصائية في مقياس مستكل الطمكح تعزل لمتغير الجنس لصالح الذككر.

فقد كاف منيا ما  كيرل الباحث مف خلبؿ عرضو لمدراسات السابقة الخاصة بالطمكح الأكاديمي      
دراسة العلبقة بيف مركز الضبط كالقمؽ كسمات الشخصية كمستكل الطمكح كالتحصيؿ يستيدؼ 

كبيف ما يظيره الأبناء مف  Gupta (1987،) دراسة غكبتا في الأكاديمي لمطلبب في المدارس الثانكية 
مستكيات طمكح كتحديد أم مف ىذه الأساليب يرتبط بالمستكل المرتفع مف الطمكح، كأييا يرتبط 

 بمعرفة (1990)دراسة ماىر أبك ىلبؿ كتيرم اتكنسكف" تىدفكما كل المنخفض مف الطمكح، بالمست
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دراسة  كىدفت"مستكل الطمكح الأكاديمي كأىمية المادة الدراسية كالجنس عمى التحصيؿ الدراسي"، 
معرفة العلبقة بيف الثقافات كالتحصيؿ الأكاديمي الى  (Ramos. et.al،1995)كآرثر كسانشز رامكس

 كتكقعات الكالديف كثقافتيـ كمستكل طمكح ىؤلاء الطمبة.
بدراسة مستكل الطمكح كعلبقتو بالقدرات  (1999) كما جاءت دراسة أحمد عبد الله أبك زايد      

 (،1999)الابتكارية لدل طمبة المرحمة الثانكية بالخرطكـ كقطاع غزة، كدراسة "سميـ محمد سميـ شايب
    (2000)كالفركؽ بيف الجنسيف في مستكل الطمكح في سناء، كدراسة أركرا التي اىتمت بنكع التعميـ 

Arora. R ,k    التي ىدفت إلى دراسة العلبقة بيف بعض المتغيرات الاجتماعية المتمثمة في الأساليب
كدراسة حسف عمر شاكر كالاتجاىات الكالدية في التنشئة كبيف مستكل الطمكح الأكاديمي، 

التي ىدفت إلى معرفة العلبقة بيف مستكل الطمكح كالتخصص كالجنس كالمستكل ( 2003)منسي
كالتي  Goel (2004)دراسة غكيؿ ك التعميمي لمكالديف عند طمبة الصؼ الثاني الثانكم في مدينة اربد، 

( 2006)ىكيدة حنفي، كمحمد أنكردراسة ك ، اىتمت بمعرفة تأثير البيئة المنزلية عمى التطمعات التعممية

كدراسة التي ىدفت إلى دراسة قمؽ المستقبؿ كمستكل الطمكح كحب الاستطلبع لدل طمبة كمية التربية، 
التي ىدفت إلى بحث العلبقة بيف كؿ مف ( .Uwah. Chinwe .et al، 2008) شينكل كآخركف

دراسة جد ادراكات الطلبب للبنتماء لممدرسة كالطمكحات الدراسية كبيف الانجاز الأكاديمي لمطمبة، كما ن
الضغكط كعلبقتيا بمستكل الطمكح لدل عينة مف طلبب المرحمة  (،2012)سيير إبراىيـ محمد

كعلبقتيا  دعـ كعدالة المدرسيف اىتمت بدراسة التي (،2013)دراسة سالي طالب عمكاف الثانكية، ك 
ىر أحمد بمستكل الطمكح عند مرحمة الطمبة الإعدادية، كدراسة مميكة بمعربي، كدراسة أحمد الطا

التي ىدفت الى التعرؼ عمى علبقة الابداع بمستكل الطمكح لدل أطفاؿ الصؼ  (،2014)ىمكمة 
التي ىدفت الى التعرؼ عمى  (،2016)الخامس الابتدائي، كدراسة زينب أكلاد ىدار كجميمة سميماني 

ة، كدراسة حميدة العلبقة القائمة بيف تقدير الذات كمستكل الطمكح لدل عينة مف طمبة الجامعة بغرداي
التي ىدفت الى الكشؼ عف طبيعة العلبقة بيف مستكل الطمكح  (،2016)بكدالي كالعياشي بف زركؽ 

التي اىتمت  (،2016)كالتفكير الابتكارم ككذا علبقتو )الطلبقة، المركنة، الأصالة(، كمحمد بكفاتح 
بالكشؼ عف العكامؿ المؤثرة في مستكل الطمكح الدراسي لدل عينة مف تلبميذ السنة الثانية ثانكم 

التي ىدفت في التعرؼ عمى طبيعة العلبقة بيف  ،(2017)دراسة جعفر محمد منصكربكلاية الأغكاط، ك 
 مستكل الطمكح كاتخاذ القرار لدل عينة مف طمبة السنة الأكلى.

عينات الدراسات السابقة فجاءت متباينة نتيجة لتبايف أىدافيا كذلؾ مف حيث النكع كالكـ،  أما      
فمف حيث نكعيا تمثمت في تلبميذ المرحمة الإعدادية كالثانكية كالجامعية، أما مف حيث أحجاميا فقد 

 (800)ك، (Ramos. et.al،1995)كسانشز كآرثر دراسة رامكسكأقؿ عينة في  (71) بيف تراكحت ما

 .Arora.R , k( 2000)دراسة أركرا عينة في  طالبا كأكبر
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بحيث تشابيت في استخداـ أداة  ،فمـ تختمؼ جؿ الدراسات في استخدميا أما الأدكات المستخدمة      
 كاحدة كىي )مقياس مستكل الطمكح(. 

كما استخدمت الكسائؿ الإحصائية التي تعمقت بمتغير "الطمكح الأكاديمي" معامؿ الارتباط       
 بيرسكف، المتكسط الحسابي، الانحراؼ المعيارم، اختبار "ت"، تحميؿ الانحدار البسيط، تحميؿ التبايف. 

يعة أما مف حيث النتائج فنجد ىناؾ اختلبؼ كيرجع ىذا الاختلبؼ إلى تبايف أىداؼ كطب     
المكاضيع، حيث نجد الدراسات السابقة المرتبطة بالطمكح الأكاديمي مف حيث الجنس فنجد بعضيا 
يؤكد عمى أف ىناؾ فركؽ جنسية دالة إحصائيا في الطمكح الأكاديمي كالتي تتمثؿ في دراسة أركرا 

(2000 )Arora.R ,k  كدراسة غكيؿ  (2003)كدراسة شاكر منسيGoel (2004)  كدراسة "ىكيدة
دراسة جعفر محمد  (2016)كدراسة حميدة بكدالي كالعياشي بف زركؽ  (2006)حنفي، محمد أنكر"

في حيف نجد ىناؾ دراسات تؤكد عمى عدـ كجكد فركؽ جنسية في الطمكح  (،2017)منصكر
دراسة أحمد عبد الله أبك زايد ك  ،Oniwme( 1980)دراسة أنيكميالأكاديمي كالتي تتضح في 

كدراسة أحمد الطاىر أحمد  (،2012)كدراسة سيير إبراىيـ  (،2008)كدراسة زياد بركات  (،1999)
 (.2016)كدراسة زينب أكلاد ىدار كجميمة سميماني  (،2014)ىمكمة 

تنت بالبحث في العلبقة المكجكدة بيف الطمكح الأكاديمي كالتحصيؿ غأما الدراسات التي ا     
الدراسي، كالتي نجد معظميا تؤكد عمى العلبقة الارتباطية المكجكدة بينيما، كمف ضمف ىذه الدراسات 

كدراسة شينكل كآخركف  (،1987)كدراسة أبك شبية  (،1981)التي أكدت عمى العلبقة نجد دراسة طو 
(2008 ،Uwah. Chinwe. Et al.،)  كتيرم  دراسة ماىر أبك ىلبؿك  ،(1969)شيندر دراسةك

إلا أف ىناؾ بعض الدراسات تكصمت إلى عدـ  Gupta(1987،) كدراسة غكبتا، (1990) اتكنسكف
 حجازم دراسةكجكد علبقة ارتباطية بيف الطمكح الأكاديمي كالتحصيؿ الدراسي كالتي تمثمت في 

كعميو يمكف القكؿ بأنو ميما اختمفت نتائج البحكث أك الدراسات فاف ذلؾ يزيد مف أىمية  (،1987)
 البحث العممي في ثراءه كتنكعو مف استكشافات جديدة في ميداف العمكـ الإنسانية كالاجتماعية.  

 قياس التحصيل الدراسي: -11
إذ كاف يعتمد قياس التحصيؿ اعتمادا أساسيا عمى الاختبارات الشفكية حتى نياية النصؼ الأكؿ      

الذيف كاف يعد مف  Horace Mann)ىكرس ماف(تزعـ  1945مف القرف التاسع عشر، كفي عاـ 
داـ القادة التربكييف البارزيف في كلاية بكسطف الأمريكية حركة تطكير التعميـ العاـ، كأكد ضركرة استخ

الاختبارات التحريرية التي تتسـ بالمكضكعية كالاتساؽ بدلا مف الاختبارات الشفكية )حازـ مجيد، 
أكؿ اختبار تحصيمي مكضكعي  ) J; Riceرايس (أعدّ  1975، كفي عاـ (06: 2012صاحب أسعد، 

تمميذا في الصفكؼ مف الرابع إلى  16000في الكلايات المتحدة يقيس اليجاء، كطبقو عمى ما يقارب 
الثامف، كما أعد اختبارا تحصيميا في الحساب كالمغة الانجميزية، كما شيد أكائؿ القرف العشريف ظيكر 



148 
 

)حازـ مجيد، Stone)ستكف،(عدد مف الاختبارات المقننة متمثمة في اختبار الحساب الذم أعده 
قياس قدرة الطالب عمى  الدراسي يمثؿ كمف ىنا فاف مفيكـ التحصيؿ ،(06: 2012صاحب أسعد، 

استيعاب المكاد الدراسية المقررة، كمدل قدرتو عمى تطبيقيا مف خلبؿ كسائؿ قياس تجرييا المدرسة عف 
طريؽ الامتحانات الشفكية كالتحريرية التي تتـ في أكقات مختمفة، فضلبؿ عف الامتحانات اليكمية 

 كالفصمية كلمتحصيؿ الدراسي أىداؼ منيا: 
 تقرير نتيجة الطالب لانتقالو مف مرحمة إلى أخرل.-
 تحديد نكع الدراسة كالتخصص الذم سينتقؿ إليو الطالب لاحقا.-
 معرفة القدرات الفردية لمطالب.-
الاستفادة مف نتائج التحصيؿ للبنتقاؿ مف مدرسة إلى أخرل )قدكرم الحاج، محمد الساسي الشايب، -

2015 :189.) 
كعميو تعتبر الاختبارات التحصيمية أكثر أنكاع الاختبارات شيكعا كاستعمالا فيي تيدؼ إلى قياس       

مدل ما تحصؿ عميو الطالب مف معارؼ كمعمكمات في دراستو، حتى يمكف عمى ضكء نتائجيا ترفيعو  
، ككذلؾ إلى مستكل أعمى أك تحديد المجاؿ الميني التعميمي المناسب لقدراتو كاستعداداتو كميكلو

المساعدة في تشخيص نقاط الضعؼ لديو أك حتى لدل مدرسو أك منيجو التعميمي الدراسي )عبد 
بالإضافة أنيا تيدؼ كذلؾ إلى قياس مدل استيعاب الطلبب لبعض  (،148: 1997القادر كراجة، 

عميمية معينة المعارؼ كالمفاىيـ كالميارات المتعمقة بالمادة الدراسية في كقت معيف أك في نياية مدة ت
كتصؼ لنا الأداء الراىف لمطالب في صؼ دراسي معيف  (،306: 2000)صلبح الديف محمكد علبـ، 

تحت ظؿ نظاـ مدرسي، عف طريؽ مجمكعة مف الأعماؿ المتسقة يطمب منو القياـ في ظؿ ظركؼ 
نكع كتحدد مستكل الذم كصؿ إليو الفرد في تحصيمو ل (،93: 2003مكحدة )أديب محمد الخالدم، 

ذا كاف المعمـ يرغب في الحصكؿ عمى (35: 1998)عباس محمكد عكض،  التعميـ أك التدريب ، كا 
نتائج صادقة تساعده في تنسيؽ عممو مع طلببو، كيحظى بكقكؼ كؿ مف لو صمة بالتعميـ بجانبو، فأف 
د الحؿ الأمثؿ ىك الاستعانة بالاختبارات التي تتمتع بدرجة عالية مف المكضكعية، كالمقصك 

بالمكضكعية اتفاؽ فرديف أك أكثر في النتائج التي يحصمكف عمييا مف القياس لنفس الظاىرة، أم أف 
 .(111: 1997النتائج التي يتكصؿ إلييا كؿ فرد منيـ لا تتأثر بذاتيتو )عبد القادر كراجة، 

كمات إذا فالاختبارات التحصيمية ىدفيا ىك قياس مدل استيعاب المتعمـ مف معارؼ كمعم      
 كميارات تتعمؽ بالمادة الدراسية، كالمساعدة عمى تشخيص نقاط الضعؼ لديو.
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 الخلاصة:
كعميو نستخمص أف التحصيؿ الدراسي لو أىمية كبيرة في حياة الفرد، فيك ليس فقط تجاكز مرحمة      

باعتباره الطريؽ دراسية متتالية بنجاح كالحصكؿ عمى درجات تؤىمو لذلؾ، بؿ لو جكانب في حياتو 
الإجبارم الذم يحدد لو نكع الدراسة أك المينة، كمف ثـ تحديد الدكر الاجتماعي الذم سيقكـ بو مستقبلب 
كالمكانة الاجتماعية التي سيحققيا كنظرتو لذاتو كشعكره بالنجاح كمستكل طمكحو، كما أف ىذا 

ضمف ىذه العكامؿ ما يتعمؽ بفردية التحصيؿ يتأثر بعكامؿ عديدة تتداخؿ كتتفاعؿ فيما بينيا، كمف 
التمميذ كما يحتكيو مف خصائص تكسبو شخصيتو المستقمة التي تتمثؿ في استعداداتو كميكلو كانفعالاتو 
كحالتو الصحية كالجسمية، كمنيا ما يتعمؽ بالبيئة التي ينتمي إلييا كىي التي تمثؿ الأسرة مف حيث 

يسكدىا كمستكاىا الاقتصادم كالاجتماعي كالثقافي كالعممي،  أساليب التربية التي تستخدميا كالجك الذم
مكانياتيا، كالمعمـ كميارتو، كطرؽ التعميـ كحداثتيا، كالمنياج كجكدتو،  كىناؾ عكامؿ تتعمؽ بالمدرسة كا 
كما أف ىذا التحصيؿ لو علبقة بالمتغيرات السابقة )العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية، الكفاءة الذاتية، 

الدراسي(، إذ تعد الشخصية السكية مؤشرا مف المؤشرات الايجابية التي تعطي دافعا قكيا الطمكح 
لممتعمميف لمنجاح كالرغبة عمى القياـ بعلبقات منسجمة ىذا مف جية، أما مف جية أخرل يعتبر كلب مف 

قيؽ النجاح الكفاءة الذاتية  الطمكح أحد العكامؿ الأساسية التي ليا دكر ىاـ في دفع التمميذ نحك تح
 كالتفكؽ في حياتو الدراسية.

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ادســــــــــــــــــــــســـــــل الـــــــــــــــــــــصــــــــــــــــــــــــالف
 ةـــــــــــــــة الاستطلاعيـــــــــــــــــــالدراس
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 الدراسة الاستطلاعية: يدف منال-1
اليدؼ منيا ىك استطلبع الظركؼ التي تجرم فييا الدراسة، مع إمكانية الكصكؿ إلى العينة التي      

تتطمبيا، بالإضافة إلى تكفر المتغيرات الخاصة بيا كالتي تتمثؿ في "العكامؿ الخمسة الكبرل 
يؿ الدراسي"، كما حاكلنا التأكد مف لمشخصية، الكفاءة الذاتية، مستكل الطمكح الأكاديمي، كالتحص

البنكد الكاردة في الأدكات الخاصة بالدراسة ما إذا كانت التعميمة التي استخدميا الباحث في الأدكات 
ملبئمة ككاضحة، كالتأكد مف كضكح المفردات الخاصة بالأدكات، مع ضبط الكقت اللبزـ للئجابة عنيا 

عينة الدراسة، كفي الأخير دراسة الخصائص السيككمترية  كحذؼ العبارات التي لا تتلبءـ مع مستكل
 للؤدكات المستخدمة.        

جراء الدراسة الاستطلاعية:-2  مكان وزمان وا 
أجرل الباحث الدراسة الاستطلبعية بثانكية العقيد لطفي بتخمارت كلاية تيارت في الفترة الممتدة       

 .2015أكتكبر  20أكتكبر إلى  05مف 

 المعاينة: طريقة-3
مف أجؿ نتائج عممية كذات مصداقية تفضؿ العينات العشكائية، كالعينة العشكائية ىي عينة        

فكؿ أفراد المجتمع الذم اخترنا منو كاف ليـ فرص متساكية في  ،مختارة بدكف ترتيب أك نظاـ مقصكد
 .Unbiassedكلـ يكف ىناؾ تحيز عند الاختيار، فالعينة العشكائية ىي عينة غير متحيزة  ،الاختيار

عينة ممكنة بالطريقة  كلصعكبة الطريقة التقميدية في اختيار العينة العشكائية قاـ الباحث باختيار      
، كبالتالي أقساـ دراسية، بكاقع قسميف مف كؿ مستكل دراسي، قسـ أدبي كقسـ عممي ست العرضية مف

يككف لدينا ثلبثة أقساـ أدبية كثلبثة أقساـ عممية، ينتمي كؿ منيا إلى السنة الأكلى كالسنة الثانية 
  spss20 الاستطلبعية عمييـ استخدـ برنامجكالسنة الثالثة ثانكم، كبعد تطبيؽ مقاييس الدراسة 

 .فردا 40 مككنة مفلاختيار عينة 
لصعكبة الحصكؿ عينة عشكائية  الطريقة في اختيار العينة بيذه الطريقةى ىذه كقد لجأ الباحث إل      

للؤسباب العممية كليس  ،بالطرؽ التقميدية، حيث أنو يصعب إقناع التمميذ كيؼ تـ اختياره ىك بالذات
 غيره. 
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 خصائص عينة الدراسة الاستطلاعية:-4
 من حيث الجنس:-4-1

 يكضح تكزيع أفراد عينة الدراسة الاستطلبعية حسب الجنس. (06)جدكؿ رقـ

 النسبة التكرار الجنس
 %52.5 21 الذكور

 %47.5 19 الاناث

 %100 40 المجموع

ذكرا كىك ما  21أف عينة الدراسة الاستطلبعية شممت عمى (06)يلبحظ مف خلبؿ الجدكؿ رقـ     
 %47.5أنثى كىك ما يعادؿ  19، ك %52.5يعادؿ 

سنة بانحراؼ  18.80يبمغ متكسط العمر لدل عينة الدراسة الاستطلبعية  من حيث العمر:-4-2
  1.71معيارم يقدر 

 أدوات الدراسة الاستطلاعية:-5
 شممت الدراسة الاستطلبعية الأدكات التالية:     

تعريب محمد أبك  Goldberg (1999)مقياس العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية لجكلدبيرج -1
 .)2007(ىاشـ

 .أحمد عبد الخالؽ ترجمة المختصرةاختبار أيزنؾ لمشخصية بالصكرة -2
ترجمة سامر  (1995Schwarzer,Jerusalem) مقياس الكفاءة الذاتية لجيركزيميـ كشفارتسر-3

 .(1997)جميؿ رضكاف

 .ترجمة عمي بكطاقة تقدير الذاتلركزنبارج مقياس -4
 .أحمد عبد الخالؽ ترجمة قائمة بيؾ للبكتئاب-5
 .مف قبؿ الباحثالمعدؿ  (2008) لزياد بركات مقياس الطمكح الأكاديمي-6
 (2005).مقياس الطمكح الدراسي لمحمد بكفاتح -7

 وصف الأدوات المستخدمة في الدراسة الاستطلاعية:
أنظر الى  (:Goldberg (1999)لجولدبيرج  مقياس العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية-5-1

عبارة  (50)ىذه القائمة تتككف مف) 2007(كقاـ بتعريبو محمد أبك ىاشـ جكلدبيرج هأعد) الممحؽ أ
عبارات لكؿ عامؿ يجيب عمييا التلبميذ في  (10)لقياس العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية بكاقع 

ضكء مقياس خماسي التدريج )لا تنطبؽ عمي إطلبقا، تنطبؽ عمي قميلب، تنطبؽ عمي أحيانا، تنطبؽ 
عمي كثيرا، تنطبؽ عمي تماما(، كيعد نمكذج العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية لجكلدبيرج  مف أىـ 
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الشخصية، كىذا النمكذج اليرمي يتككف مف خمسة  النماذج كأحدثيا كالتي عممت عمى تفسير سمات
كىي نكع مف ، (المقبكلية، الضمير الحي، الانبساطية، العصابية، الانفتاح عمى الخبرةعكامؿ أىميا )

التقرير الذاتي يجيب عمييا الفرد في ضكء مقياس خماسي التدريج كالتي سكؼ نتطرؽ ليا في العنصر 
 المكالي. 

 .عمى الأبعاد العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية بنكدكزيع : يكضح ت(07)جدكؿ رقـ 

 اراتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالعب لـــــــــــــــــــــــــــــوامــــــــــــالع
  A -4 ،-14 ،-20 ،-38 ،-44+ ،13+ ،24+ ،31+ ،40+ ،48ة ــوليـــــــــــــالمقب
 C -26 ،-27 ،-36 ،-41 ،-46+ ،10+ ،11+ ،18+ ،33+ ،38انحييز ـــانضم

 E -15 ،-17 ،-34 ،-39 ،-50+ ،8+ ،9+ ،21+ ،23+ ،47ة ــــــــــالانبساطي
 N -3 ،-16 ،-25 ،-35 ،-49+ ،2+ ،12+ ،29+ ،40+ ،43ةـــــــــــالعصابي
 O -1 ،-19 ،-30 ،-32 ،-46+ ،5+ ،6+ ،7 ،+22+ ،28احـــــــــــالانفت

 )أنظر الى الممحؽ أ(:طريقة تصحيح قائمة العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية-5-1-1
تتبع طريقة تدرج الدرجات تبعا لدرجة ايجابية الفقرة، حيث أنو في الفقرات المكجبة كما ىك مكضح    

عمى الترتيب، أما في حالة العبارات  (5، 4، 3، 2، 1)تعطى الدرجات مف  (07)في الجدكؿ رقـ 
عمى (1، 2، 3، 4، 5)فتعطى الإجابات مف  (07)السالبة كما ىك مشار إليو في الجدكؿ رقـ 

في الدرجات،  5إلى 1يحتكم عمى عشرة بنكد ككؿ بند متدرج مف عامؿكؿ  مع العمـ أف ،الترتيب
، كأف (10)ػالمقياس تقدر ب عكامؿمف  عامؿكبالتالي فاف أقؿ درجة يتحصؿ عمييا المفحكص في أم 

 (.50)ػالمقياس تقدر ب عكامؿمف  عامؿأقصى درجة يتحصؿ عمييا المفحكص في أم 

تتككف ىذه الصكرة  )تأنظر الى الممحؽ  (اختبار أيزنك لمشخصية بالصورة المختصرة:-5-2
 بنكد لكؿ بعد مف أبعاد الشخصية، كىي مكضحة في الجدكؿ الآتي: (6)بندا بكاقع (24)المختصرة مف

 عمى الأبعاد. اختبار أيزنؾ لمشخصيةيكضح تكزيع بنكد  (08)جدكؿ رقـ 
 البنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــود ـــــــــــــــــــادـــــــــــــــــــــــــــــالأبعــــــــــــــــــ

 21-18-14-11-9-1 ابيةــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالعص
 23-20-15-13-4-2 اطيةــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالانبس
 22-16-12-8-6-3 ةــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالذىاني
 24-19-17-10-7-5 ذبــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالك
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في حالة  اثنافتعطى الدرجة  اختبار أيزنك لمشخصية بالصورة المختصرة: طريقة تصحيح-5-2-1
لمفتاح الإجابة في حالة الإجابة بلب إذا كانت الإجابة في الاتجاه الصحيح كفقا  كاحدالإجابة بنعـ، ك 

، أما في الاتجاه المعاكس فتعطى الدرجة كاحد في حالة الاجابة بنعـ كاثناف في المعد ليذا الغرض
 . )22-20-19-17-16-15-10-07-05-(03حالة الاجابة بلب كىذا في الفقرات التالية 

 أعد ىذا المقياس جيركزيميـ) ثأنظر الى الممحؽ ( فاءة الذاتيــــــــــــــــــة:مقياس الك-5-3
لمتعرؼ عمى ، (1997)  ترجمة سامر جميؿ رضكاف ،1995Schwarzer, Jerusalemكشفارتسر

كيتألؼ المقياس مف عشرة بنكد يطمب فييا مف  مستكل الكفاءة الذاتية لدل الأفراد في المكاقؼ المقمقة،
)لا، نادرا، غالبا، دائما(، كيتراكح المجمكع العاـ دأ مف التلبميذ اختيار إمكانية الإجابة كفؽ متدرج يب

 . (40)ك (10)لمدرجات بيف 

 طريقة تصحيح مقياس الكفاءة الذاتية:-5-3-1
حيث تشير  ،كفؽ متدرج يبدأ مف )لا، نادرا، غالبا، دائما( (4، 3، 2، 1)تعطى الدرجات مف     

الدرجة المنخفضة إلى انخفاض تكقعات الكفاءة الذاتية العامة كالدرجة العالية إلى ارتفاع تكقعات 
 الكفاءة الذاتية العامة.

 صمـ ىذا المقياس ركزنبارج )أنظر الى الممحؽ ج (:(1965)مقياس لروزنبارج تقدير الذات-5-4
معارض تماما، معارض، مكافؽ، مكافؽ : ىك مقياس مصمـ عمى طريقة ليكرت بأربعة بدائؿ اجابة ىي

بنكد أك عبارات كميا تقيس تقدير الذات، كما  10تماما، كيتككف مقياس تقدير الذات لرزنبارج مف 
-02(كخمسة بنكد سالبة )10-07-04-03-01 (كالمتمثمة في يتككف كذلؾ مف خمسة بنكد مكجبة

05-06-08-09(. 

 :لروزنبارجتقدير الذات طريقة تصحيح مقياس -5-4-1
 4، 3، 2، 1تأخذ الاجابات الأربع معارض تماما، معارض، مكافؽ، مكافؽ تماما الدرجات التالية      

ىي  10في حالة البنكد السالبة، كتعتبر الدرجة  ،1، 2، 3، 4في حالة البنكد المكجبة، كتأخذ الدرجات 
ىي أعمى درجة يمكنو  40أدنى درجة يمكف لمفرد الحصكؿ عمييا في ىذا المقياس، بينما تعتبر الدرجة 

 الحصكؿ عمييا. 

أحدث  قاـ بكضع ىذا المقياس آركف بيؾ كتعد قائمتو )دأنظر الى الممحؽ  (:قائمة بيك للاكتئاب-5-5
مجمكعة مف الاسئمة، كيطمب  (19)مف  القائمةىذه تككف تك  قياس الاكتئاب،ب التي اىتمت صكرة لقكائـ

، كأف يقرر أم عبارة تنطبؽ عميو، كتصؼ حالتو ؿ مجمكعةيقرأ كؿ عبارة مف ك فمف المفحكص أ
 كمشاعره بكضع دائرة حكؿ رقـ العبارة.
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 طريقة تصحيح مقياس قائمة بيك للاكتئاب:-5-5-1
الحصكؿ عمى الدرجة الكمية للبكتئاب لدل التمميذ، تـ تحديد تعميمات المقياس لدل  مف أجؿ   

التلبميذ بأف يقرأ كؿ فقرة مف فقرات المقياس حيث سيجد أماـ كؿ منيا أربع عبارات كعميو أف يختار 
 أك  0ا كاحدة منيا فقط، حيث يضع دائرة أماـ العبارة التي تنطبؽ عميو فيككف الاختيار في كؿ فقرة ام

، كيتـ التصحيح بحساب الدرجة الكمية لممقياس، كذلؾ بكضع الأرقاـ كضع عمييا 3أك  2 أك 1
 درجة. 57الى  0مف فقرات المقياس، كتككف ما بيف المفحكص دائرة في كؿ فقرة 

ق، أنظر الى الممحؽ  (:المعدل من قبل الباحث (2008)لزياد بركات مقياس الطموح الأكاديمي-5-6
كانت انتٙ  (2008)لزياد بركات  الأكاديمي تحقيقا لأىداؼ البحث قاـ الباحث بتعديؿ مقياس الطمكح)ك

صياغتيا عمى شكؿ أسئمة تقيس ك في معظميا تقيس مستكل الطمكح العاـ لذا قاـ الباحث بتعديميا 
، كىذا ما ياسكمف جممة التعديلبت التي قاـ بيا الباحث عمى ىذا المق الطمكح الأكاديمي أك الدراسي،
 ىك مكضح في الجدكؿ الآتي:

مقياس الطمكح الأكاديمي لزياد بركات  يبيف عدد البنكد التي تـ تعديميا في (09)جدكؿ رقـ  يكضح 
 مف قبؿ السادة المحكميف. (2008)

 ذيمـــــــــــبعذ انتع ذيمــــــــــــقبم انتع انزقم

كالبقاء فييا  عممؾىؿ تميؿ إلى الاستمرار في  11
 ؟تغييرهلمدة طكيمة كلا تحب 

ىؿ تميؿ إلى الاستمرار في دراستؾ كالبقاء فييا لمدة 
 طكيمة كلا تحب تركيا؟

 يعكد الحياةفي الانساف  ىؿ تؤمف بأف نجاح 12
 لجيده؟ لحظو كليس

 ىؿ تؤمف بأف نجاح التمميذ في الدراسة يعكد لجيده؟

فييا المسؤكلية ىؿ تحب أف تقكـ بأعماؿ تتحمؿ  13
 بمفردؾ؟

ىؿ تحب أف تقكـ بأعماؿ دراسية تتحمؿ فييا المسؤكلية 
 بمفردؾ؟

 أك كظيفة جيد عمؿإذا رغبت في الحصكؿ عمى  14
 فيؿ تثابر كتجيد نفسؾ حتى تحصؿ عمى ذلؾ؟

إذا رغبت في الحصكؿ عمى نقطة أك علبمة جيدة فيؿ 
 تثابر كتجيد نفسؾ حتى تحصؿ عمى ذلؾ؟

ينتابؾ الشعكر باليأس إف لـ تظير نتائج ىؿ  15
 جيكدؾ بسرعة؟

ىؿ ينتابؾ الشعكر باليأس إف لـ تظير نتائج جيكدؾ 
 الدراسية بسرعة؟

ىؿ تعتقد أف الحظ يمعب دكرا كبيرا في حياة  16
 ؟الانساف

ىؿ تعتقد أف الحظ يمعب دكرا كبيرا في حياة التمميذ 
 الدراسية؟

أقؿ مما يجب أف ىؿ تشعر أف معمكماتؾ الآف  17
 تككف عميو؟

ىؿ تشعر أف معمكماتؾ الدراسية الآف أقؿ مما يجب أف 
 تككف عميو؟

 ىؿ تتطمع لنتائج دراسية أفضؿ؟ ؟لعمؿ أك كظيفة أفضؿىؿ تتطمع  18
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 ىؿ تعتقد أف مستقبمؾ الدراسي محدد كلا تستطيع تغييره؟ ىؿ تعتقد أف مستقبمؾ محدد كلا تستطيع تغييره؟ 19
التي تعترضيا  الأعماؿىؿ تثابر كتستمر في  11

 صعكبات كعقبات؟
ىؿ تثابر كتستمر في الكاجبات الدراسية أك المنزلية التي 

 تعترضيا صعكبات كعقبات؟
ىؿ تقنع دائما بما تتحصؿ عميو مف علبمات  11

 دراسية كترضى بيا؟
ىؿ تقنع دائما بما تتحصؿ عميو مف علبمات دراسية 

 كترضى بيا؟
حسب خطة تضعيا كلا تترؾ  بأعماؿىؿ تقكـ  12

 أمكرا لمظركؼ كالمقادير؟
ىؿ تقكـ بالدراسة حسب خطة تضعيا كلا تترؾ أمكرا 

 لمظركؼ كالمقادير؟
ىؿ ينتابؾ اليأس إذا سارت أمكرؾ عكس ما  13

 تتكقعو مف نتيجة؟
ىؿ ينتابؾ اليأس إذا سارت أمكرؾ الدراسية عكس ما 

 تتكقعو مف نتيجة؟
تحاكؿ القياـ بعمؿ لمتغمب عمى الصعكبات ىؿ  14

 التي سببت فشؿ غيرؾ في ذلؾ العمؿ ؟
ىؿ تحاكؿ القياـ بعمؿ دراسي لمتغمب عمى الصعكبات 

 التي سببت فشؿ غيرؾ في ذلؾ العمؿ الدراسي؟
معجب بيـ  أناس بارزكف في المجتمعىؿ ىناؾ  15

 كتعمؿ عمى أف تحصؿ ما حصمكا عميو؟
بارزكف في المدرسة معجب بيـ كتعمؿ ىؿ ىناؾ تلبميذ 

 عمى أف تحصؿ ما حصمكا عميو؟
 ا تعمؿىؿ كضعت لنفسؾ خطة أك أسمكب 16

 تصؿ إلى مركز اجتماعي مرمكؽ؟لبمكجبيا 
ىؿ كضعت لنفسؾ خطة أك أسمكب لمدراسة بمكجبيا تصؿ 

 إلى مركز اجتماعي مرمكؽ؟
ىؿ أنت تعمؿ لمتفكؽ كالنجاح بامتياز في  17

أكثر مف مجرد الحصكؿ عمى النجاح دراستؾ 
 فقط؟

ىؿ أنت تعمؿ لمتفكؽ كالنجاح بامتياز في دراستؾ أكثر 
 مف مجرد الحصكؿ عمى النجاح فقط؟

ىؿ يصيبؾ التعب أك الممؿ فيمنعؾ مف مكاصمة  18
 التي تريد أف تؤدييا ك تتميا؟ الأعماؿ

ىؿ يصيبؾ التعب أك الممؿ فيمنعؾ مف مكاصمة مذاكرة أك 
 الدركس التي تريد أف تؤدييا أك تتميا؟ مراجعة

مع جماعة فيؿ ترغب أف تتكلى  بعمؿإذا قمت  19
 دكر القيادة بالنسبة إلييـ؟

مشركع بحث مع جماعة فيؿ ترغب أف  بإنجازإذا قمت 
 تتكلى دكر القيادة بالنسبة إلييـ؟

ىؿ أنت الذم تضع أىدافؾ بنفسؾ كلا تنتظر  21
 قرارات شخص آخر؟

الذم تضع أىدافؾ الدراسية بنفسؾ كلا تنتظر ىؿ أنت 
 قرارات شخص آخر؟

ىؿ تميؿ لترؾ الأعماؿ التي ترل أف انجازىا  21
 يحتاج إلى جيد كبير؟

ىؿ تميؿ لترؾ الأعماؿ المدرسية التي ترل أف انجازىا 
 يحتاج إلى جيد كبير؟

بكجو  كمركزؾ الحالي بمعيشتؾىؿ أنت راض  22
 عاـ؟ 

 الدراسي بكجوىؿ أنت راض بمستكاؾ الدراسي ككضعؾ 
 عاـ؟ 

إذا قمت بعمؿ درسي كلـ تظير نتائجو بسرعة فيؿ تتركو إذا قمت بعمؿ كلـ تظير نتائجو بسرعة فيؿ  23
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 لعمؿ دراسي آخر؟ تتركو لعمؿ دراسي ؟
كتنفذىا فيؿ النتائج التي بأعماؿ حينما تقكـ  24

مطابقة لما تحصؿ عمييا تككف في العادة 
 تتكقعو؟

حينما تقكـ بكاجباتؾ المدرسية كتنفذىا فيؿ النتائج التي 
 تحصؿ عمييا تككف في العادة مطابقة لما تتكقعو؟

عزمت عمى القياـ بيا رغـ  عمؿىؿ تستمر في  25
 ما قد يحيط بؾ مف عقبات؟

ىؿ تستمر في تنفيذ كاجباتؾ المدرسية التي عزمت عمى 
 يحيط بؾ مف عقبات؟القياـ بيا رغـ ما قد 

فيؿ تضجر  عمؿ قمت بوإذا لـ تظير نتائجؾ  26
 كتكؼ عف الاستمرارية؟

إذا لـ تظير نتائجؾ الدراسية المرجكة فيؿ تضجر كتكؼ 
 عف الاستمرارية؟

كلا  تركوإلى  عمؿ ماىؿ يدفعؾ الفشؿ في  27
 مرة أخرل؟ تحاكؿ العكدة إليو

الدراسة كلا تحاكؿ ىؿ يدفعؾ الفشؿ في الدراسة إلى ترؾ 
 العكدة إلييا مرة أخرل؟

ىؿ تعتقد أنؾ تممؾ مف القدرات ما يجعمؾ أف  28
 تقكد جماعتؾ كتكجييـ ؟

ىؿ تعتقد أنؾ تممؾ مف القدرات الدراسية ما يجعمؾ أف 
 كتكجييـ في الدراسة؟ -أصدقاءؾ –تقكد جماعتؾ 

ىؿ ينتابؾ اليأس إذا لـ تحصؿ عمى نتائج  29
 ؟قمت بوجيكدؾ في عمؿ 

ىؿ ينتابؾ اليأس إذا لـ تحصؿ عمى نتائج جيدة في 
 دراستؾ؟

لشخص ما يعينؾ  حاجياتؾ اليكميةىؿ تترؾ  31
 عمى قضائيا؟

ىؿ تترؾ كاجباتؾ المدرسية لشخص ما يعينؾ عمى 
 قضائيا؟

 ىؿ تحاكؿ تأجيؿ عممؾ الدراسي لكقت لاحؽ؟ كقت لاحؽ؟الى ىؿ تحاكؿ تأجيؿ عممؾ  31
الجكائز كالحصكؿ عمى الثناء كالمديح  ىؿ تغريؾ 32

 ؟
ىؿ تغريؾ الجكائز كالحصكؿ عمى الثناء كالمديح في 

 الثانكية؟
ىؿ أنت ممف يحبكف القراءة كتيكل المطالعة  33

 باستمرار؟
 ىؿ أنت ممف يحبكف القراءة كتيكل المطالعة باستمرار؟

 تفقد الحماس لمتابعة الدراسة؟ىؿ غالبا ما  ؟عممؾىؿ غالبا ما تفقد الحماس لمتابعة  34
كلغرض التأكد مف صلبحية العبارات في قياس ما كضعت لأجمو تـ تطبيقو عمى عينة       

تمميذ كتمميذة مف تلبميذ الطكر الثانكم، كقد اتضح أف عبارات المقياس  (40)استطلبعية بمغت 
 ،المرتفعة الثباتك  كاضحة كلـ يبدم التلبميذ أم استفسار بشأنيا، كالدليؿ عمى ذلؾ معاملبت الصدؽ

معسكر أما  كجامعة 2كىراف كما تـ عرضيا عمى مجمكعة مف أساتذة عمـ النفس كعمكـ التربية بجامعة
 بة المفحكص عمى العبارات فتككف بنعـ أك لا.طريقة إجا
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 :انمعذل من قبم انباحج (2008)د بركات الزي طريقة تصحيح مقياس الطموح الأكاديمي-5-6-1
تعطى الدرجة كاحد في حالة الإجابة بنعـ، كصفرا في حالة الإجابة بلب إذا كانت الإجابة في الاتجاه 
الصحيح كفقا لمفتاح الإجابة المعد ليذا الغرض، كبذلؾ تتراكح درجة المفحكص عمى ىذا المقياس ما 

، بينما تشير الدرجة تشير الدرجة المرتفعة عميو إلى مستكل مرتفع لمطمكح الأكاديمي (،34)ك (0)بيف 
المنخفضة عميو إلى تدني مستكل الطمكح الأكاديمي، كقد استند الباحث عند إعداد ىذا المقياس عمى 

كذلؾ بتعديؿ عباراتو كجعميا قابمة لقياس مستكل الطمكح  (2008)مقياس مستكل الطمكح لزياد بركات 
أساتذة عمـ النفس كعمكـ التربية  الأكاديمي، كىذا بعد عرض عبارات ىذا المقياس عمى مجمكعة مف

كىـ كالتالي الأستاذ بكلجراؼ بختاكم، كالأستاذ مكي أحمد، كالأستاذ كجامعة معسكر  2كىراف بجامعة
 .الأستاذ قصير بسالـ معسكر جامعةمف ك جمطي بشير، كالأستاذة حميرم سارة، 

قاـ بإعداد ىذا ) أَظش انٗ انًهضك ٘ (:(2005)مقياس الطموح الدراسي لمحمد بوفاتح -5-7
ثُذا تمٛظ أسثؼخ أثؼبد كم ثؼذ ٚتضًٍ ػذدا  62 يتككف ىذا الاستبياف مف، ومحمد بكفاتح الاستبياف

 معينا مف البنكد كىي مكضحة في الجدكؿ الآتي: 
 عمى الأبعاد. لمحمد بكفاتح الطمكح الدراسيمقياس يكضح تكزيع بنكد  (10)جدكؿ رقـ 

 البنود عدد رقم البنود الأبعاد الرقم
-41-37-33-29-25-21-17-13-09-05-01 النظرة لمدراسة الثانوية 01

45 
12 

-42-38-34-30-26-22-18-14-10-06-02 النظرة لمتفوق الدراسي 02
46-49-52-55-57-59 

17 

النظرة لمدراسة  03
 الجامعية

03-07-11-15-19-23-27-31-35-39-43-
57-50-53 

14 

-44-40-36-32-28-24-20-16-12-08-04 النظرة لمحياة 04
48-51-54-56-58-60-61-62 

19 

 62عدد البنكد 
 

 :(2005)طريقة تصحيح مقياس الطموح الدراسي لمحمد بوفاتح -5-7-1
  الفقرات المكجبة تعطى الدرجةتتبع طريقة تدرج الدرجات تبعا لدرجة ايجابية الفقرة، حيث أنو في      
في حالة الاجابة بػ تنطبؽ عمي أحيانا، ) 2(في حالة الاجابة بػ تنطبؽ عمي دائما، كالدرجة  )3  (

-01(أما في الفقرات السالبة كالمتمثمة في البنكد  ،لة الاجابة بػ لا تنطبؽ عمي أبدافي حا) 1 (كالدرجة
في بعد النظرة  47ٔفي بعد النظرة لمدراسة الثانكية،  05-09-13-17-21-25-29-33-37
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في بعد النظرة  51-44-04كفي بعد النظرة لمدراسة الجامعية،  53-50-43كلمتفكؽ الدراسي، 
في  )2(في حالة الاجابة بػ تنطبؽ عمي دائما، كالدرجة  )1 (الدرجةعطى الدرجات كالآتي: ، ت)لمحياة

 .تنطبؽ عمي أبدا في حالة الاجابة بػ لا) 3 (حالة الاجابة بػ تنطبؽ عمي أحيانا، كالدرجة

 الخصائص السيكومترية للأدوات المستخدمة في الدراسة الاستطلاعية:-6
 (1999) الخصائص السيكومترية لمقياس العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية لجولدبيرج-6-1

 :(2007)تعريب محمد أبو ىاشم 
 :ىما بأسمكبيفقاـ الباحث بحساب ثبات مقياس العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية  أولا: الثبـات:

اعتمد عند حساب ثبات مقياس العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية لجكلدبيرج ألفا كرونباخ:  أسموب-أ
كىذا ما يتضح لنا مف  0.78ك  0.66أف الثبات تراكح ما بيف جد ك ك   ألفا كركنباخ أسمكبالباحث عمى 

 . (11)خلبؿ الجدكؿ الآتي رقـ 
يكضح معاملبت ثبات ألفا كركنباخ للؤبعاد الفرعية لمقياس العكامؿ الخمسة الكبرل  (11)جدكؿ رقـ 

 لمشخصية.
 اخ ـــــــــــمعامل ألفا كرونب اد ــوامل أو الأبعـــالع الرقم
 0.78 بوليةــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالمق 01

 0.75 ير الحي ــــــــــــالضم 02

 0.66 اطية ــــــــــــــــــــــــــــــالانبس 03

 0.72 ابية ــــــــــــــــــــــــــــــــــالعص 04

 0.77 الانفتاح عمى الخبرة  05

أف جميع الأبعاد التي تتضمنيا العكامؿ الخمسة  (،11) مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ يلبحظ    
 .ثبات جيدالكبرل لمشخصية تتمتع بدرجة 

 عند حساب ثبات مقياس العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية لجكلدبيرجإعادة الإجراء:  أسموب-ب
تمميذ  60عمى عينة قكاميا  يكما 15بفاصؿ زمني يقدر بػ إعادة الإجراء  اعتمد الباحث عمى أسمكب

كىذا ما يتضح لنا مف خلبؿ  0.67ك 0.34أف الثبات تراكح ما بيف كجد الباحث ، حيث  كتمميذة
 .(12)الجدكؿ الآتي رقـ 
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إعادة الإجراء لمقياس العكامؿ الخمسة الكبرل  بأسمكبيكضح معاملبت الثبات  (12)جدكؿ رقـ 
 لمشخصية.

 الاجراء اعادة الثبات بطريقة  اد ـــل أو الأبعـــالعوام الرقم 
 0.34 بولية ـــــــــــــــــــــــــــــــــالمق 01

 0.53 ير الحي ـالضم 02

 0.55 اطيةــــــــــــــــــالانبس 03

 0.67 ابيةـــــــــــــــــــــالعص 04

 0.48 الانفتاح عمى الخبرة 05

يتمتع إعادة الإجراء  بأسمكب، أف ثبات المقياس (12)مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ  كيلبحظ      
 بدرجة مقبكلة مف الثبات.

 ثانيا: الصـدق:
 بطريقةحساب صدؽ مقياس العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية لجكلدبيرج  عندالصدق التلازمي: 
 كجد الباحث ما يمي: مع اختبار أيزنؾ لمشخصية الصدؽ التلبزمي
يكضح معاملبت الارتباط بيف قائمة العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية كاختبار  (،13)جدكؿ رقـ 

 .أيزنؾ الصكرة المختصرة
 ة ـــــــصيـــــك لمشخــــــــار أيزنــــــــــتبـــــاخ

 صابية ـــــــــالع ساط ــــــالانب ان ـــــــالذى العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية 
 0.003 المقبــــــــــــــــــــــــــــــــولية

*
 0.285 0.068 

 -0.071 0.076 الضمـــــــــــــــــير الحي
*

0.244- 

 0.050 الانبســـــــــــــــــــــــــــاطية
**

0.377 0.023 

0,578- -0.015 0.076 العصــــــــــــــــــــــــــــــــابية
**

 

0,238 الخبرةالانفتاح عمى 
*

 -0,118 0,002 

أف معاملبت الارتباط بيف عامؿ الانفتاح في مقياس العكامؿ  (13)يلبحظ مف خلبؿ الجدكؿ رقـ      
كىك داؿ احصائيا عند مستكل  0.283الخمسة الكبرل لمشخصية كعامؿ الذىاف في اختبار أيزنؾ بمغ 

نجد معامؿ الارتباط بيف عاممي المقبكلية كالانبساطية في مقياس العكامؿ الخمسة  كما، 0.05الدلالة 
كىك داؿ عند  0.285الكبرل لمشخصية كعامؿ الانبساطية في اختبار أيزنؾ كالذم جاء بالترتيب 

، في حيف بمغ معامؿ الارتباط بيف عاممي 0.01عند مستكل الدلالة  0.377ك 0.05مستكل الدلالة 
حي كالعصابية مف جانب مقياس العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية كعامؿ العصابية في الضمير ال
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عند  -0.578ك  0.05عند مستكل الدلالة  -0.244كالذم جاء بالترتيب لمشخصية اختبار أيزنؾ 
 0.01مستكل الدلالة 

 ة:ــــك لمشخصيــــأيزناس ــــة لمقيـــــائص السيكومتريــــالخص-6-2
ألفا كركنباخ  أسمكبقاـ الباحث باستخداـ  اختبار أيزنؾ لمشخصيةعند حساب ثبات  ـات:ـــــــثبـــال أولا:
 (.14)كىذا ما يتضح لنا مف خلبؿ الجدكؿ الآتي رقـ  0.69ك  0.61جد أف الثبات تراكح ما بيف فك 

 لمشخصيةيكضح معاملبت ثبات ألفا كركنباخ للؤبعاد الفرعية لاختبار أيزنؾ  (،14)جدكؿ رقـ
 ألفــــــــــــــــــــــــا كرونبـــــــــــــــــــــــاخ الأبعــــــــــــــــــــــــــــــــــاد
 0.69 العصــــــــــــــــابيــــــــة

 0.67 الانبســـــــــاطيــــــــة

 0.63 الذىـــــــــــــــانيـــــــــة

 0.61 الكـــــــــــــــــــــــــــذب

لمشخصية تتمتع بدرجة  اختبار أيزنؾأف جميع الأبعاد  ،(14) يلبحظ مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ    
 ثبات جيد.

 ثانيا: الصـدق:
بطريقة الاتساؽ أيزنؾ لمشخصية قاـ الباحث بحساب صدؽ مقياس صدق الاتساق الداخمي: -أ

 الداخمي فكجد ما يمي:
 ممقياس.لبالدرجة الكمية  أبعاد اختبار أيزنؾ لمشخصيةيكضح معامؿ ارتباط  (،15)جدكؿ رقـ 

 مستوى الدلالة معامل الارتباط الأبعــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاد الرقم
 0.01 0.76 العصابيــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 11

 0.01 0.53 الانبساطيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 12

 0.05 0.26 الذىانيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 13

 0.01 0.58 الكــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــذب 14

كىذا ( 0.76ك 0.26)، أف معاملبت الارتباط تراكحت ما بيف (15)يلبحظ مف خلبؿ الجدكؿ رقـ     
ما يعطي الدلالة عمى ارتفاع معاملبت الاتساؽ الداخمي، كجميع ىذه القيـ دالة احصائيا عند مستكل 

 كبالتالي تعتبر البنكد صادقة لما كضعت لقياسو. 0.01الدلالة 
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بطريقة الصدؽ التلبزمي مع مقياس  حساب صدؽ اختبار أيزنؾ لمشخصية عندالصدق التلازمي: -ب
 :العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية كجد الباحث ما يمي

ة قائمك  اختبار أيزنؾ لمشخصية بالصكرة المختصرة يكضح معاملبت الارتباط بيف ،(16)جدكؿ رقـ 
 العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية

 
 ةــــاختبار أيزنك لمشخصي

 العوامل الخمسة الكبر لمشخصية
 الانفتاح عمى الخبرة ةــــالعصابي ةـــالانبساطي الضمير الحي المقبولية

 *0.238 0.076 0.050 0.076 0.003 انــــــــــــــــــــــــــــــالذى

 -0.118 -0.015 **0.377 -0.071 *0.285 اطـــــــــــــــــــالانبســــــ

 0.002 **0.578- 0.023 -0.244* 0.068 ابيـــــــــــــــــةـــــالعص

 أف معاملبت الارتباط بيف عامؿ الذىاف في اختبار أيزنؾ (16)يلبحظ مف خلبؿ الجدكؿ رقـ       
كىك داؿ  0.283بمغ  كعامؿ الانفتاح عمى الخبرة في مقياس العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية

معامؿ الارتباط بيف عامؿ الانبساطية في اختبار  ىناؾ ، كما نجد0.05احصائيا عند مستكل الدلالة 
كالذم جاء بالترتيب عاممي المقبكلية كالانبساطية في مقياس العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية ك أيزنؾ 

، في حيف بمغ معامؿ 0.01عند مستكل الدلالة  0.377ك 0.05كىك داؿ عند مستكل الدلالة  0.285
عاممي الضمير الحي كالعصابية مف جانب  تبار أيزنؾ لمشخصيةعامؿ العصابية في اخ الارتباط بيف

ك  0.05عند مستكل الدلالة -0.244مقياس العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية كالذم جاء بالترتيب 
 0.01عند مستكل الدلالة  -0.578

، ترجمة (1995)الخصائص السيكومترية لمقياس الكفاءة الذاتية لجيروزيميم وشفارتسر-6-3
 :(1997)الدكتور سامر جميل رضوان 

 منيا: أساليببعدة  الكفاءة الذاتية لجيركزيميـ كشفارتسر قاـ الباحث بحساب ثبات مقياس أولا: الثبـات:

ألفا  بأسمكب الكفاءة الذاتية لجيركزيميـ كشفارتسرعند حساب ثبات مقياس ألفا كرونباخ:  أسموب-أ
 .مف الثبات مرتفعةكىك معامؿ يتمتع بدرجة  0.67أف معامؿ الثبات ىك  كركنباخ كجد الباحث

بطريقة إعادة  الكفاءة الذاتية لجيركزيميـ كشفارتسرعند حساب ثبات مقياس إعادة الإجراء:  أسموب-ب
أف معامؿ  كجد الباحث تمميذ كتمميذة 60يكما عمى عينة قكاميا  15بفاصؿ زمني يقدر بػ  الإجراء

 كىك معامؿ يتمتع بدرجة مرتفعة مف الثبات. 0.63الثبات ىك 

، (1995)الكفاءة الذاتية لجيركزيميـ  كشفارتسر قاـ الباحث بحساب صدؽ مقياس ثانيا: الصـدق:
 بعدة طرؽ منيا: (1997)ترجمة سامر جميؿ رضكاف 
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بطريقة  الكفاءة الذاتية لجيركزيميـ كشفارتسرعند حساب صدؽ مقياس  صدق الاتساق الداخمي:-أ
 صدؽ الاتساؽ الداخمي كجد الباحث ما يمي:

 يكضح معامؿ ارتباط كؿ بند بالدرجة الكمية لمقياس الكفاءة الذاتية. (،17)جدكؿ رقـ 
 معامل الارتباط  رقم العبارة  معامل الارتباط رقم العبارة

01 0.53 06 0.57 

02 0.45 07 0.50 

03 0.68 08 0.39 

04 0.59 09 0.39 

05 0.60 10 0.38 

كىذا ( 0.68ك 0.38)بيف  ، أف معاملبت الارتباط تراكحت ما(17)مف خلبؿ الجدكؿ رقـ  يلبحظ     
كجميع ىذه القيـ دالة احصائيا عند مستكل ما يعطي الدلالة عمى ارتفاع معاملبت الاتساؽ الداخمي، 

 تعتبر البنكد صادقة لما كضعت لقياسو.، كبالتالي  0.01الدلالة 

بطريقة الصدؽ  كشفارتسر  الكفاءة الذاتية لجيركزيميـعند حساب صدؽ مقياس الصدق التلازمي: -ب
تكصؿ الباحث إلى كجكد معامؿ ارتباط مكجب داؿ إحصائيا بيف درجات مقياس الكفاءة حيث التلبزمي 
كما أف ىناؾ ارتباط ، 0.34كشفارتسر كدرجات مقياس تقدير الذات كالذم بمغ  لجيركزيميـ الذاتية 

كشفارتسر كدرجات مقياس الاكتئاب  سالب داؿ إحصائيا بيف درجات مقياس الكفاءة الذاتية لجيركزيميـ 
 -0.40كالذم بمغ 

 (1965)الخصائص السيكومترية لمقياس لروزنبارج تقدير الذات-6-4

كجد ف ألفا كركنباخ بأسمكب تقدير الذات لركزنبارجقاـ الباحث بحساب ثبات مقياس  أولا: الثبـات:
 .كىك معامؿ يتمتع بدرجة مرتفعة مف الثبات 0.62أف معامؿ الثبات ىك الباحث

 ثانيا: الصـدق:
الاتساؽ  بطريقةتقدير الذات لركزنبارج  قاـ الباحث بحساب صدؽ مقياس: صدق الاتساق الداخمي-أ

 كجد ما يمي:ك  لمبنكد الداخمي
 .لركزنبارج تقدير الذاتيكضح معامؿ ارتباط كؿ بند بالدرجة الكمية لمقياس  (18)جدكؿ رقـ 

 معامم الارتباط رقم انعبارة معامم الارتباط رقم انعبارة

01 0.39 06 0.40 

02 0.47 07 0.54 

03 0.61 08 0.52 

04 0.46 09 0.41 

05 0.46 10 0.45 
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كىذا ما ( 0.61ٔ 0.39)الارتباط تراكحت ما بيفأف معاملبت ، (18)يتضح مف خلبؿ الجدكؿ رقـ   
يعطي الدلالة عمى ارتفاع معاملبت الاتساؽ الداخمي، كجميع ىذه القيـ دالة احصائيا عند مستكل 

 كبالتالي تعتبر البنكد صادقة لما كضعت لقياسو.،  0.01 الدلالة

الصدؽ التلبزمي حيث  بطريقة تقدير الذات لركزنبارجعند حساب صدؽ مقياس : الصدق التلازمي-ب
مقياس تقدير الذات لركزنبارج  تكصؿ الباحث إلى كجكد معامؿ ارتباط مكجب داؿ إحصائيا بيف درجات

 .0.34لجيركزيميـ كشفارتسر كالذم بمغ مقياس الكفاءة الذاتية  كدرجات

 لقائمة بيك للاكتئاب: الخصائص السيكومترية-6-5
أف معامؿ كجد ف ،ألفا كركنباخ بأسمكب قائمة بيؾ للبكتئابقاـ الباحث بحساب ثبات أولا: الثبـات: 

 .مف الثبات عاليةكىك معامؿ يتمتع بدرجة  0.80 الثبات ىك

 ثانيا: الصـدق:
صدؽ الاتساؽ  بطريقة قائمة بيؾ للبكتئابقاـ الباحث بحساب صدؽ : صدق الاتساق الداخمي-أ

 كجد ما يمي:ك  الداخمي
 .لقائمة بيؾ للبكتئابيكضح معامؿ ارتباط كؿ بند بالدرجة الكمية  ،(19)جدكؿ رقـ 

 معامل الارتباط رقم العبارة معامل الارتباط رقم العبارة معامل الارتباط رقم العبارة
01 0.58 08 0.39 15 0.50 

02 0.52 09 0.36 16 0.58 

03 0.46 10 0.48 17 0.39 

04 0.51 11 0.49 18 0.53 

05 0.36 12 0.54 19 0.62 

06 0.39 13 0.57 

07 0.60 14 0.34 

( كىذا ما 0.62ك 0.36أف معاملبت الارتباط تراكحت ما بيف)، (19)مف خلبؿ الجدكؿ رقـ يلبحظ     
يعطي الدلالة عمى ارتفاع معاملبت الاتساؽ الداخمي، كجميع ىذه القيـ دالة احصائيا عند مستكل 

 البنكد صادقة لما كضعت لقياسو.كبالتالي تعتبر ،  0.01الدلالة

بطريقة الصدؽ التلبزمي حيث تكصؿ مقياس بيؾ للبكتئاب عند حساب صدؽ  الصدق التلازمي:-ب
درجات مقياس ك  بيؾ للبكتئابداؿ إحصائيا بيف درجات مقياس  سالبالباحث إلى كجكد معامؿ ارتباط 

 -0.40الكفاءة الذاتية لجيركزيميـ كشفارتسر كالذم بمغ 
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المعدل من قبل  (2008)لزياد بركات  الخصائص السكومترية لمقياس الطموح الأكاديمي-6-6
 :الباحث

المعدؿ  (2008)لزياد بركات الأكاديمي الطمكح  اعتمد الباحث في حساب ثبات مقياس أولا: الثبـات:
 منيا ما يمي:  أساليببعدة 

 بأسمكب الأكاديمي المعدؿ مف قبؿ الباحثالطمكح حساب ثبات مقياس  عندألفا كرونباخ:  أسموب-أ
كىي قيمة مرتفعة تدؿ عمى درجة ثبات  0.71أف معامؿ الثبات قد بمغ  "ألفا كركنباخ" كجد الباحث

 المقياس.
بطريقة  الطمكح الأكاديمي المعدؿ مف قبؿ الباحثحساب ثبات مقياس  عندإعادة الإجراء:  أسموب-ب

أف كجد الباحث تمميذ كتمميذة،  60يكما عمى عينة مككنة مف  15بفاصؿ زمني يقدر بػ "إعادة الإجراء" 
 كىي قيمة مقبكلة تدؿ عمى ثبات المقياس. 0.53قيمة معامؿ الثبات بمغت 

 ثانيا: الصـدق:
 الطمكح الأكاديمي لزياد بركات استبيافقاـ الباحث بعرض : )صدق المحكمين(صدق المحتوى -أ

عمى عدد مف المحكميف المتخصصيف في عمـ النفس كعمكـ التربية  مف قبؿ الباحثالمعدؿ  (2008)
كجامعة معسكر، كذلؾ لمكقكؼ عمى سلبمة بنكد المقياس ككضكحيا كمدل ارتباطيا  2بجامعة كىراف 

باليدؼ العاـ للبستبياف، كقدرتيا عمى قياس المكضكع الذم أعدت لقياسو، كمدل كضكح تعميمات 
ضافة الى ابداء ملبحظات أخرل قد يراىا المحكمكف ضركرية مف حيث تقدير مدل الاستبياف، بالإ

صدؽ البنكد أك العبارات مف خلبؿ قياسيا لمغرض الذم أعدت مف أجمو، كمف ىنا أبدل السادة 
المحكمكف آراءىـ في عبارات الاستبياف، كبعد الاستجابة لآراء السادة المحكميف قاـ الباحث بإجراء ما 

 (.09)تعديؿ، كىذا ما يبينو الجدكؿ رقـ  يمزـ مف
بطريقة  الطمكح الأكاديمي المعدؿ مف قبؿ الباحثحساب صدؽ مقياس  عندالصدق التلازمي: -ب

تكصؿ إلى كجكد معامؿ ارتباط مكجب داؿ إحصائيا بيف درجات مقياس الطمكح  الصدؽ التلبزمي
 (،2005)المعدؿ مف قبؿ الباحث كدرجات أبعاد مقياس الطمكح الدراسي لمحمد بكفاتح الأكاديمي 

 ،0.01عند مستكل الدلالة  0.543حيث جاء الارتباط داؿ إحصائيا في بعد النظرة لمدراسة الجامعية 
د عن 0.352كفي بعد النظرة لمتفكؽ الدراسي ، 0.01عند مستكل الدلالة  0.513كفي بعد النظرة لمحياة 

أما في بعد في بعد الدراسة لمثانكية فجاء غير داؿ كبالتالي عدـ كجكد ارتباط ، 0.05مستكل الدلالة 
 .0.212كالذم بمغ 
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 (2005).الخصائص السكومترية لمقياس الطموح الدراسي لمحمد بوفاتح -6-7
عمى (2005)مقياس الطمكح الدراسي لمحمد بكفاتح  اب ثباتاعتمد الباحث في حسأولا: الثبـات:

كىي قيمة مرتفعة تدؿ عمى درجة ثبات  0.81كجد أف معامؿ الثبات قد بمغ ف"ألفا كركنباخ" أسمكب 
 المقياس. 

 ثانيا: الصـدق:
 (2005)الطمكح الدراسي لمحمد بكفاتح قاـ الباحث بحساب صدؽ مقياس : صدق الاتساق الداخمي-أ

 كجد ما يمي:ك  الاتساؽ الداخمي بطريقة
ثبنذسرخ الطمكح الدراسي لمحمد بكفاتح مف أبعاد بعدارتباط كؿ درجة يكضح معامؿ  (20)جدكؿ رقـ 

 انكهٛخ.

 ةــوى الدلالــــمست اطــــــــامل الارتبــــــــــمع ادـــــــــــــــــــــــــــــــــالأبع مـــــــالرق
 0.05 0.25 ةـــة الثانويـرة لمدراســـــــــالنظ 01
 0.01 0.80 يــوق الدراســـرة لمتفـــــــــالنظ 02
 0.01 0.79 ةـة الجامعيـــرة لمدراســــــالنظ 03
 0.01 0.81 اةــــــــــــــــــرة لمحيــــــــظــــنــــــــــال 04

( كىذا ما 0.80ك 0.25أف معاملبت الارتباط تراكحت ما بيف)، (20يتضح مف خلبؿ الجدكؿ رقـ)     
الدلالة عمى ارتفاع معاملبت الاتساؽ الداخمي، كجميع ىذه القيـ دالة احصائيا عند مستكل يعطي 
 صادقة لما كضعت لقياسو.الأبعاد  كبالتالي تعتبر 0.05ك 0.01الدلالة

بطريقة  (2005)مقياس الطمكح الدراسي لمحمد بكفاتح حساب صدؽ  عند الصدق التلازمي:-ب
مقياس أبعاد الصدؽ التلبزمي تكصؿ إلى كجكد معامؿ ارتباط مكجب داؿ إحصائيا بيف درجات 

حيث جاء  ،ؿ مف قبؿ الباحثالمعدمقياس الطمكح الأكاديمي كدرجات  الطمكح الدراسي لمحمد بكفاتح 
كفي بعد  ،0.01عند مستكل الدلالة 0.543الارتباط داؿ إحصائيا في بعد النظرة لمدراسة الجامعية 

عند مستكل 0.352كفي بعد النظرة لمتفكؽ الدراسي ، 0.01عند مستكل الدلالة  0.513النظرة لمحياة 
أما في بعد في بعد الدراسة لمثانكية فجاء غير داؿ كبالتالي عدـ كجكد ارتباط كالذم بمغ ، 0.05الدلالة 
0.212. 
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 متغيرات الدراسة: -1
 تضـ ىذه الدراسة مجمكعة مف المتغيرات منيا المستقمة كمنيا ما ىك متغير تابع كىي كالتالي:       

 متغيرات مستقمة:-1-1
 العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية.-أ
 الكفاءة الذاتية.-ب
 الطمكح الأكاديمي.-ج
 المتغير التابع:-1-2

 التحصيؿ الدراسي.

 : مكان وزمان إجراء الدراسة الأساسية-2
  .أولا: من حيث المكان

 تمت الدراسة الأساسية في أربع ثانكيات ىي كالآتي:     
 لطفي كبف إبراىيـ الزىرة بتخمارت كلاية تيارت.ثانكيتي العقيد -1
 بعيف الحديد كلاية تيارت. بمخير الشيخ ثانكية-2
 ثانكية بمخير العربي بدائرة فرندة كلاية تيارت.-3

 ثانيا: من حيث الزمان
 .2016مام 15إلى 2015نكفمبر بيف تمت الدراسة الأساسية في الفترة الممتدة ما

 عينة الدراسة الأساسية: -3
، غير أف صعكبة عدة كلاياتكنظرا لأىمية مكضكع البحث حاكؿ الباحث أف تشمؿ عينة البحث      

التطبيؽ في بعض منيا تمثؿ في صعكبة الحصكؿ عمى كشكؼ النقاط لدل التلبميذ، كىذا ما جعؿ 
باختيار الثانكيات المذككرة بطريقة  قاـ الباحث، كبعد ىذا كتفي بإجراء بحثو في كلاية تيارتالباحث ي
، أما في ما يتعمؽ بالتلبميذ فقد رغب الباحث أف تشمؿ عينتو جميع التلبميذ المسجميف بالثانكية عرضية

أم انتقاء في حدكد ما تسمح بو إدارة الثانكيات، بالرغـ مف العدد اليائؿ لتلبميذ الثانكيات السالفة 
ف تشمؿ الدراسة عمى جميع التلبميذ، كىذا ما جعؿ الباحث يكتفي الذكر، إلا أف رفض بعض المدراء أ
 .عرضيةباختيار عدد مف الأقساـ بطريقة 

 
 
 
 



169 
 

 خصائص عينة الدراسة الأساسية:-4
 أولا: من حيث الجنس.
 .الجنس الدراسة الأساسية حسب يكضح تكزيع أفراد عينة :(21)جدكؿ رقـ

 النسبة العدد الجنس
 %42.58 336 الذكور

 %57.41 453 الاناث

 %100 789 المجموع

يمغًخ انٗ فئخ  789بمغ مجمكع أفراد عينة الدراسة أف  (21) يلبحظ مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ     

بنسبة  453 كالبالغ عددىـ الإناث كفئة، %42.58 بنسبة تقدر 336 كالبالغ عددىـالذككر 
 .الإناث تفكؽ نسبة الذككرأف نسبة مف خلبؿ ىذه العينة كيلبحظ  ،%57.41تقدر

 يكضح تكزيع أفراد عينة الدراسة الأساسية مف حيث الجنس حسب الثانكيات. (:22)جدكؿ رقـ 
 النسبة التكرار الجنس العدد الثانوية

  ثانكية العقيد لطفي بتخمارت كلاية تيارت 

231 
 %12.16 97 ذككر

 %17.36 134 اناث

  ثانكية بف ابراىيـ زىرة تخمارت كلاية تيارت 

171 
 %13.30 101 ذككر

 %08.87 70 اناث

  ثانكية بمخير الشيخ بعيف الحديد كلاية تيارت 

207 
 %11.02 88 ذككر

 %14.70 119 اناث

  ثانكية بمخير العربي بدائرة فرندة كلاية تيارت 

180 
 %6.08 50 ذككر

 %16.47 130 اناث

 %100 789  789 وعـــــــــــــــــمــــــــــــــمجــــال

أف نسبة الإناث تفكؽ نسبة الذككر في ثلبثة ثانكيات ( 22) يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ      
 مف أصؿ أربعة ثانكيات التي اشتممت عمييا الدراسة كىي كالآتي:

 تخمارت.بثانكية العقيد لطفي -1
 بمخير الشيخ بعيف الحديد. ةثانكي-2
 ثانكية بمخير العربي بفرندة.-3

 في حيف نجد أف نسبة الذككر تفكؽ نسبة الإناث في ثانكية بف إبراىيـ زىرة تخمارت.
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 ثانيا: من حيث المستوى التعميمي.
 : يكضح تكزيع أفراد عينة الدراسة حسب المستكيات التعميمية.(23)جدكؿ رقـ

 ةـــــــــــــــالنسب رارـــــــــــــالتك يـالمستوى التعميم
 %32.95 260 ويـــــــــــــــالأولى ثان

 %22.43 177 ويـــــــــــــالثانية ثان

 %44.61 352 ويـــــــــــالثالثة ثان

 %100 789 وعـــــــــــــــــــــالمجم

 يشمؿ أكبر عدد مف التلبميذأف المستكل التعميمي الذم  (23)مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ يتضح    
ثـ يميو مستكل الأكلى ثانكم بنسبة  %44.61نسبتو  تالثالثة ثانكم كالذم بمغ السنة ىك مستكل

 .%22.43، كفي الأخير يأتي مستكل الثانية ثانكم بنسبة 32.95%

 ا: من حيث التخصص.ـــــــــثالث
 يكضح تكزيع أفراد عينة الدراسة الأساسية مف حيث التخصص حسب الثانكيات. (:24)جدكؿ رقـ 
 ةــــــــــــــــــــــــــــسبـــــالن التكرار  صـــــــصــــــــــــــــــالتخ ددــالع ة ـــــــــــــويـــــــانـــــــــــالث

 
ارت ـي بتخمـــــــد لطفــــــالعقي

 ة تيارتـــــــــولاي

 
 
231 

  07.60% 60 آداب كفمسفة

 

 02.02% 16 تسيير كاقتصاد  13.22%

 03.42% 27 آداب كلغات أجنبية 

  13.30% 105 عمكـ تجريبية 

 02.91% 23 تقني رياضي  16.21%

 
رة بتخمارت ــزى مــــابراىي بن

 ة تيارتــــــــولاي

 
 

171 

  05.44% 43 آداب كفمسفة

 

 02.66% 21 تسيير كاقتصاد  12.29%

 03.67% 29 آداب كلغات أجنبية 

  07.47% 59 عمكـ تجريبية 

 02.40% 19 تقني رياضي  09.88%

 
بمخير الشيخ بعين الحديد 

 ة تيارتــــــــولاي

 
 

207 

  11.91% 94 آداب كفمسفة

 01.64% 13 تسيير كاقتصاد  16.34%

 02.66% 21 آداب كلغات أجنبية 

  07.98% 63 عمكـ تجريبية 

 02.02% 16 تقني رياضي  09.37%
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ي بدائرة فرندة ـــبمخير العرب
 ة تيارت ــــــــولاي

 
 
180 

  07.85% 62 آداب كفمسفة

 

 01.26% 10 تسيير كاقتصاد  11.53%

 02.28% 18 آداب كلغات أجنبية 

  09.50% 75 عمكـ تجريبية 

 01.90% 15 تقني رياضي  11.02%

 789 100% 

أف نسبة الأدبييف تفكؽ نسبة العممييف في ثلبث  (24)يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ      
 ثانكيات مف أصؿ أربعة ثانكيات التي اشتممتيا الدراسة كىي كالآتي: 

 ثانكية بف إبراىيـ زىرة تخمارت كلاية تيارت.-1
 بعيف الحديد كلاية تيارت.ثانكية بمخير الشيخ  -2
 ثانكية بمخير العربي بدائرة فرندة كلاية تيارت.-3

 .في حيف نجد نسبة العممييف تفكؽ نسبة الأدبييف في ثانكية العقيد لطفي تخمارت

 أدوات الدراسة الأساسية:-5
 ).2007(تعريب محمد أبك ىاشـ (1999)مقياس العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية لجكلدبيرج -1
 .(1997)ترجمة سامر جميؿ رضكاف (1995)مقياس الكفاءة الذاتية لجيركزيميـ كشفارتسر-2
 .مف قبؿ الباحثالمعدؿ  (2008)لزياد بركات  مقياس الطمكح الأكاديمي-3
كما استخدـ الباحث كذلؾ كشكؼ النقاط لمتلبميذ الذيف شممتيـ عينة الدراسة، لمسنة التي تـ فييا      

 .2016 -2015 الثلبثة لمسنة الدراسيةتطبيؽ لمثلبثيات 

 :وصف أدوات الدراسة الأساسية-6
تعريب محمد  Goldberg (1999)مقياس العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية لجولدبيرج -6-1

 .)أنظر الممحؽ ب(،)2007(أبوىاشم

لقياس العكامؿ  عبارة50مف  في صكرتو النيائية يتككف مقياس العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية    
في ضكء مقياس  عبارات لكؿ عامؿ يجيب عمييا التلبميذ (10)الخمسة الكبرل لمشخصية بكاقع 

)لا تنطبؽ عمي إطلبقا، تنطبؽ عمي قميلب، تنطبؽ عمي أحيانا، تنطبؽ عمي كثيرا، خماسي التدرج 
لأنيا  "بالحزب الكطنيعبارة " أميؿ الى انتخاب المرشحيف السياسييف  ،  كتـ تعديؿتنطبؽ عمي تماما(

 أما، "أميؿ الى انتخاب المرشحيف السياسييف المكاليف لمسمطة "كتعديميا بعبارة  لا تتناسب مع بيئتنا
حصكليا عمى معاملبت بالإضافة الى  يريتغمـ يطرأ عمييا أم تعديؿ أك فالعكامؿ الأخرل  عبارات

 .كصدؽ تلبزمي مقبكؿ ثبات مرتفعة
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 ح:ـــــــــة التصحيــــــــــــــــطريق-6-1-1
 تبقى طريقة التصحيح ىي نفسيا التي ذكرناىا في الدراسة الاستطلبعية.     
أم أف كؿ  كيتضمف ىذا المقياس عمى خمسة عكامؿ كما ذكرناىا سابقا في الدراسة الاستطلبعية،     

، كبالتالي فاف أقؿ درجة في الدرجات 5إلى  1عامؿ يحتكم عمى عشرة بنكد ككؿ بند متدرج مف 
كأف أقصى درجة يتحصؿ  ،(10)ػيتحصؿ عمييا المفحكص في أم عامؿ مف عكامؿ المقياس تقدر ب

 (.50)ػعمييا المفحكص في أم عامؿ مف عكامؿ المقياس تقدر ب
أنظر (، (1997)ترجمة سامر جميل رضوانمقياس الكفاءة الذاتية "لجيروزيميم وشفارتسر"-6-2

 .)ثالممحؽ 
بنكد، يجيب عمييا التمميذ إما بنعـ أك لا، كتشير الدرجة المنخفضة ( 10)يتككف ىذا المقياس مف    

 إلى انخفاض تكقعات الكفاءة الذاتية العامة كالدرجة العالية إلى ارتفاع تكقعات الكفاءة الذاتية العامة.
 ح: ـــــــــــة التصحيــــــــــــــــطريق-6-2-1
 تبقى طريقة التصحيح ىي نفسيا التي تـ ذكرىا في الدراسة الاستطلبعية.     
نفس المقياس الذم طبؽ في الدراسة الاستطلبعية، كذلؾ نظرا لحصكليا عمى معاملبت ثبات     

درجات، كدرجة أقصى  (10)جيدة، حيث بإمكاف حصكؿ  التمميذ عمى درجة أدنى كالتي تتمثؿ في 
 ة. درج (40)كالتي تتمثؿ في

 .)أنظر الممحؽ ك(الباحث: المعدل من قبل(2008)لزياد بركات مقياس الطموح الأكاديمي -6-3
صيغت عمى شكؿ سؤاؿ كميا تقيس الطمكح  فقرة (34)يتككف مقياس الطمكح الأكاديمي عمى    

كذلؾ  (2008)دا عمى مقياس مستكل الطمكح لزياد بركات ااستن الأكاديمي أك الدراسي، كتـ بناءه
 بنعـ أك لا. بتعديؿ عباراتو كجعميا قابمة لقياس مستكل الطمكح الأكاديمي

 ح: ــــــــــة التصحيـــــــــــطريق-6-3-1
تبقى طريقة التصحيح ىي نفسيا التي تـ ذكرىا في الدراسة الاستطلبعية، يجيب عمييا التمميذ بنعـ     

 أك لا. 

 الدراسية الأساسية:الأساليب الإحصائية المستخدمة في -7
استخدـ الباحث مجمكعة مف الأساليب الإحصائية لمعالجة البيانات التي تـ جمعيا في الدراسة     

كىذه الأساليب الإحصائية  spss  20الأساسية، كقد استخدـ ليذا حزمة الإحصاء لمعمكـ الاجتماعية 
 كما يمي:

 ي:ــــــــــاء الوصفــــــــــالإحص-7-1
  التكرارات 
 النسبة المئكية 
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 المتكسط الحسابي 
 الانحراؼ المعيارم 

 ي:ـــــاء الاستدلالـــــــالإحص-7-2
  اختبار دلالة الفركؽ بيف متكسطي عينتيف مستقمتيف 
  معامؿ الارتباط بيرسكف 
 تحميؿ الانحدار المتعدد 

 كيفية الإجراء وتطبيق المقاييس في الدراسة الأساسية:-8
الباحث مف صلبحية مقاييس البحث مف خلبؿ الدراسة الاستطلبعية، كبعد الحصكؿ  بعد تأكد     

، ككذلؾ الحصكؿ الإذف مف الإذف مف مدراء المؤسسات التعميمية المذككرة في الدراسة الاستطلبعية
ر مديرية التربية لكلاية تيارت، كبعد ما تـ اختيار الثانكيات التي ستجرل فييا الدراسة الأساسية، اختا

     الباحث مجمكعة مف الأقساـ بطريقة عشكائية لتطبيؽ أدكات الدراسة عمى التلبميذ.
كعند التعامؿ مع التلبميذ كاف الباحث يعمؿ ما في كسعو لطمأنة التلبميذ إلى أف الدراسة عممية      

ترمز كستحاط كلا علبقة ليا بأم إدارة أك مؤسسة رسمية، كما أكد ليـ أف المعمكمات التي سيقدمكنيا س
بالسرية التامة كلف يطمع أحد غير الباحث، كأف فائدة ىذا البحث ىي لمتلبميذ أكلا كقبؿ كؿ شيء، كمف 
أجؿ زيادة طمأنة التلبميذ قاـ الباحث بتغير كممة مقياس بكممة كرقة الإجابة، حيث أف كممة مقياس 

ى عدـ التعاكف، إما بالرفض الصريح تفيـ كتكحي لدييـ بعممية تقييـ معينة الأمر الذم قد يدفعيـ إل
كالعمني كذلؾ بعدـ الإجابة عمى المقاييس أك بعدـ التعاكف المقنع مف خلبؿ الإجابة النمطية أك 

 بالإجابات "اليندسية الفنية" أك باختيار الإجابات المستحسنة أك المرغكبة اجتماعيا.
المقاييس الأصمية ليست اقتصادية، حيث أف الإجابات تتـ في المقياس نفسو، مما يعني أف  كلأف      

التمميذ الكاحد يتطمب خمسة كرقات غير قابمة لإعادة الاستخداـ مرات أخرل، لذلؾ لجأ الباحث إلى 
تمثمة في تصميـ كرقة خاصة بالإجابة عمى المقاييس الثلبثة، كيسجؿ التمميذ كذلؾ عمييا بياناتو كالم

 الاسـ كالمقب، كتاريخ كمكاف الميلبد، كالقسـ.
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 تمييد:

 الإجابة المذككرة سابقا، كبعد تصحيح أكراؽبعد قياـ الباحث بإجراء الدراسة الأساسية عمى العينة      
، كبعد معالجة الإحصائيةعمى الصالح منيا لممعالجة  كالإبقاءعمى المقاييس المستخدمة كفرزىا 

لمعمكـ الاجتماعية يقكـ الباحث في ىذا الفصؿ بعرض نتائج  الإحصائيةالبيانات ببرنامج الحزمة 
 الدراسة الأساسية كفقا لترتيب الفرضيات.

 :وفرضياتيا الفرعية الأولى اختبار الفرضية-1
إحصائيا في العكامؿ الخمسة الكبرل  ةدال جنسية عمى أف ىناؾ فركؽ الأكلىتنص الفرضية      

 لدل تلبميذ الطكر الثانكم. لمشخصية
 : عامؿ المقبكلية.أولا

 .لدل تلبميذ الطكر الثانكم المقبكلية عامؿيكضح الفركؽ الجنسية في  (25)جدكؿ رقـ 
 مستوى الدلالة ت الانحراف المعياري المتوسط الحسابي العينة الجنس
 5.658 35.28 336 الذكور

 0.01دال ػُذ  7.732
 5.159 38.28 453 الاناث

دالة إحصائيا عند مستكل الدلالة  جنسية كجكد فركؽ( 25)يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ        
 .لصالح الاناث لدل تلبميذ الطكر الثانكم المقبكلية عامؿفي  0.01

 : عامؿ الضمير الحي.ثانيا
 .لدل تلبميذ الطكر الثانكم الضمير الحي عامؿيكضح الفركؽ الجنسية في  (26)جدكؿ رقـ 
 مستوى الدلالة ت الانحراف المعياري المتوسط الحسابي العينة الجنس
 غير داؿ 1.426 5.377 34.18 336 الذكور
 5.001 34.71 453 الاناث

 عامؿدالة إحصائيا في  جنسية عدـ كجكد فركؽ (26)يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ       
 .لدل تلبميذ الطكر الثانكم الضمير الحي
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 : عامؿ الانبساطية.ثالثا
 .لدل تلبميذ الطكر الثانكم الانبساطية عامؿ: يكضح الفركؽ الجنسية في (27)جدكؿ رقـ 

 مستوى الدلالة ت الانحراف المعياري المتوسط الحسابي العينة الجنس
 5.240 28.90 336 ذكورال

 غير داؿ احصائيا 1.289
 5.549 29.41 453 ناثالا 

 عامؿدالة إحصائيا في  جنسية عدـ كجكد فركؽ (27)يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ      
 .لدل تلبميذ الطكر الثانكم الانبساطية

 العصابية.: عامؿ رابعا
 .لدل تلبميذ الطكر الثانكم العصابيةعامؿ يكضح الفركؽ الجنسية في  :(28)جدكؿ رقـ 

 مستوى الدلالة ت الانحراف المعياري المتوسط الحسابي العينة الجنس
 4.336 29.98 336 الذكور

 0.01داؿ عند  -6.028
 4.558 28.03 453 الاناث

دالة إحصائيا عند مستكل  جنسية كجكد فركؽ (28) يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ     
 .لصالح الذككر لدل تلبميذ الطكر الثانكم العصابية عامؿ  في 0.01الدلالة

 .الانفتاح عمى الخبرة: عامؿ خامسا
 .لدل تلبميذ الطكر الثانكم الانفتاح عمى الخبرة عامؿ: يكضح الفركؽ الجنسية في (29)جدكؿ رقـ 
 مستوى الدلالة ت الانحراف المعياري المتوسط الحسابي العينة الجنس
 5.263 32.16 336 الذكور

 0.05داؿ عند  2.234
 5.275 33.02 453 الاناث

دالة إحصائيا عند مستكل الدلالة  جنسية كجكد فركؽ (29)يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ       
 .لصالح الاناث لدل تلبميذ الطكر الثانكم الانفتاح عمى الخبرة عامؿ في ،0.05
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 : الثانيةاختبار الفرضية -2
لدل تلبميذ  إحصائيا في الكفاءة الذاتية ةدال جنسية عمى أف ىناؾ فركؽالثانية تنص الفرضية       

 . الطكر الثانكم
 .لدل تلبميذ الطكر الثانكم يكضح الفركؽ الجنسية في متغير الكفاءة الذاتية (30)جدكؿ رقـ 

 مستوى الدلالة ت الانحراف المعياري المتوسط الحسابي العينة الجنس
 4.405 29.16 336 الذكور

 غير داؿ احصائيا 1.114
 4.424 29.51 453 الاناث

دالة إحصائيا في الكفاءة  جنسية كجكد فركؽعدـ ( 30)يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ      
 .لدل تلبميذ الطكر الثانكم الذاتية

 :الثالثةاختبار الفرضية -3
لدل تلبميذ  إحصائيا في الطمكح الأكاديمية دال جنسية عمى أف ىناؾ فركؽالثالثة تنص الفرضية      

 الطكر الثانكم.
 .لدل تلبميذ الطكر الثانكم يكضح الفركؽ الجنسية في متغير الطمكح الأكاديمي (31)جدكؿ رقـ 

 مستوى الدلالة ت الانحراف المعياري المتوسط الحسابي العينة الجنس
 4.933 54.44 336 الذكور 

 غير داؿ احصائيا 1.151
 4.757 54.84 453 الاناث 

 دالة إحصائيا في الطمكح جنسية كجكد فركؽ( عدـ 31يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ )     
 .الأكاديمي لدل تلبميذ الطكر الثانكم

 :الرابعةاختبار الفرضية -4
لدل  إحصائيا في التحصيؿ الدراسي ةدال جنسية عمى أف ىناؾ فركؽ الرابعةتنص الفرضية       

 .تلبميذ الطكر الثانكم
 .لدل تلبميذ الطكر الثانكم يكضح الفركؽ الجنسية في متغير التحصيؿ الدراسي (32)جدكؿ رقـ 

 مستوى الدلالة ت الانحراف المعياري المتوسط الحسابي العينة الجنس
 1.497 10.64 336 الذكور

 1.489 11.64 453 الاناث 0.01داؿ عند  9.246

دالة إحصائيا عند مستكل الدلالة  جنسية كجكد فركؽ (32)يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ       
 .لصالح الاناث لدل تلبميذ الطكر الثانكم في التحصيؿ الدراسي 0.01
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 :وفرضياتيا الفرعية الخامسةاختبار الفرضية -5
عمى كجكد علبقة ارتباطيو دالة إحصائيا بيف أبعاد العكامؿ الخمسة الخامسة تنص الفرضية      

 لدل تلبميذ الطكر الثانكم. الدراسيالكبرل لمشخصية كالتحصيؿ 
 .العلبقة الارتباطية المكجكدة بيف عامؿ المقبكلية كالتحصيؿ الدراسي (33)جدكؿ رقـ 

 مستوى الدلالة قيمة "ر" المحسوبة العينة
 0.01داؿ عند  0.126 789

كجكد علبقة ارتباطية مكجبة دالة إحصائيا عند  (33) يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ     
، كعميو تككف تلبميذ الطكر الثانكمالمقبكلية كالتحصيؿ الدراسي لدل  عامؿبيف  0.01مستكل الدلالة 

 الفرضية في عامؿ المقبكلية قد تحققت.

 .كالتحصيؿ الدراسي الضمير الحي عامؿالعلبقة الارتباطية المكجكدة بيف  (34)جدكؿ رقـ 

 مستوى الدلالة قيمة "ر" المحسوبة العينة
 0.01داؿ عند  0.111 789

كجكد علبقة ارتباطية دالة احصائيا عند مستكل  (34)يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ       
بيف عامؿ الضمير الحي كالتحصيؿ الدراسي، كعميو تككف الفرضية في عامؿ الضمير  0.01الدلالة 

 الحي قد تحققت.

 .الانبساطية كالتحصيؿ الدراسي عامؿالعلبقة الارتباطية المكجكدة بيف  (35)جدكؿ رقـ 

 مستوى الدلالة المحسوبة "ر"قيمة  العينة
 غير داؿ احصائيا 0.009 789

 عامؿعدـ كجكد علبقة ارتباطية دالة إحصائيا بيف ( 35)يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ       
 .تلبميذ الطكر الثانكمالانبساطية كالتحصيؿ الدراسي لدل 

 .كالتحصيؿ الدراسي العصابيةعامؿ العلبقة الارتباطية المكجكدة بيف  (36)جدكؿ رقـ 

 مستوى الدلالة المحسوبة "ر"قيمة  العينة
 غير داؿ احصائيا -0.033 789

عامؿ  ارتباطية دالة إحصائيا بيف عدـ كجكد علبقة( 36)يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ      
 .تلبميذ الطكر الثانكمكالتحصيؿ الدراسي لدل  العصابية
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 .كالتحصيؿ الدراسي الانفتاح عمى الخبرة عامؿالعلبقة الارتباطية المكجكدة بيف  (:37)جدكؿ رقـ 

 مستوى الدلالة المحسوبة "ر"قيمة  العينة
 0.01 داؿ عند 0.162 789

عند مستكل  كجكد علبقة ارتباطية دالة إحصائيا (37)يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ      
 .تلبميذ الطكر الثانكمكالتحصيؿ الدراسي لدل  الانفتاح عمى الخبرةعامؿ بيف  0.01الدلالة 

 :السادسةاختبار الفرضية -6
الكفاءة الذاتية كالتحصيؿ عمى كجكد علبقة ارتباطيو دالة إحصائيا بيف السادسة تنص الفرضية      

 .لدل تلبميذ الطكر الثانكم الدراسي
 .العلبقة الارتباطية المكجكدة بيف متغيرم الكفاءة الذاتية كالتحصيؿ الدراسي (38)جدكؿ رقـ 

 مستوى الدلالة المحسوبة "ر"قيمة  العينة
 غير داؿ احصائيا 0.068 789

عدـ كجكد علبقة ارتباطية دالة إحصائيا بيف الكفاءة  (38)يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ     
 .تلبميذ الطكر الثانكمالذاتية كالتحصيؿ الدراسي لدل 

 :السابعةاختبار الفرضية -7
عمى كجكد علبقة ارتباطيو دالة إحصائيا بيف الطمكح الأكاديمي السابعة تنص الفرضية      

 .لدل تلبميذ الطكر الثانكم كالتحصيؿ الدراسي
 .العلبقة الارتباطية المكجكدة بيف متغيرم الطمكح الأكاديمي كالتحصيؿ الدراسي (39) جدكؿ رقـ

 مستوى الدلالة المحسوبة "ر"قيمة  العينة
 0.01 داؿ عند 0.233 789

كجكد علبقة ارتباطية مكجبة دالة إحصائيا عند  (39)يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ      
، كعميو تلبميذ الطكر الثانكمبيف الطمكح الأكاديمي كالتحصيؿ الدراسي لدل  0.01 مستكل الدلالة

 تككف الفرضية السابعة قد تحققت.
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 اختبار الفرضية الثامنة:-8
عمى أف ىناؾ تأثير مباشر ذك دلالة إحصائية لكؿ مف أبعاد العكامؿ  الثامنةتنص الفرضية      

 الخمسة الكبرل لمشخصية كالكفاءة الذاتية كالطمكح الأكاديمي عمى التحصيؿ الدراسي لدل العينة الكمية
 . عند تلبميذ الطكر الثانكم

الانفتاح عمى ة )يكضح ممخص تحميؿ انحدار أبعاد العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصي (40) جدكؿ رقـ
 .، المقبكلية( كالطمكح الأكاديمي كالكفاءة الذاتية عمى التحصيؿ الدراسي لدل العينة الكميةالخبرة

 مستوى الدلالة ت بيتا B المتغيرات

 0.01 8.888  6.173 القيمة الثابتة

 0.01 5.896 0.217 0.070 الطموح الأكاديمي

 0.05 3.126 0.113 0.034 الانفتاح عمى الخبرة

 0.05 2.379 0.084 0.024 المقبولية

 0.05 -2.038 -0.075 -0.027 الكفاءة الذاتية

 0.077= 2ر   
 0.01كىي دالة عند مستكل الدلالة  16.375ؼ=   
كبمغت  6.173لمقيمة الثابتة بمغت B  أف قيـ  (40)يلبحظ مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ       

في B، بينما قيـ 0.01عند مستكل الدلالة  إحصائياكىي قيـ دالة  0.070بالنسبة لمطمكح الأكاديمي 
، 0.034التي بمغت  في عامؿ الانفتاح عمى الخبرةأبعاد العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية كالمتمثمة 

، كىذا 0.027-متغير الكفاءة الذاتية الذم بمغت فيو  في ثـ يأتي،0.024المقبكلية التي بمغت عامؿ ك 
كالانفتاح عمى المقبكلية  عامميمف العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية المتمثمة في )معناه أف كؿ 

عمى التحصيؿ الدراسي  إحصائيا(، كالطمكح الأكاديمي، كالكفاءة الذاتية لدييا تأثير مباشر داؿ الخبرة
 .لدل العينة الكمية، كعميو تككف الفرضية تحققت كميا
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 تمييد: 
عنيا الدراسة الأساسية كالمعالجة يقكـ الباحث في ىذا الفصؿ بمناقشة النتائج التي أسفرت      

الإحصائية، كذلؾ كفقا لترتيب الفرضيات التي جاءت في ىذا البحث في ضكء الإطار النظرم 
 كخصائص العينة.

 :وفرضياتيا الفرعية مناقشة الفرضية الأولى-1
إحصائيا في العكامؿ الخمسة الكبرل  ةدال جنسية فرؽ و تكجدعمى أن الأكلىتنص الفرضية       

 ، كقد كشفت المعالجة الإحصائية ما يمي:لدل تلبميذ الطكر الثانكم لمشخصية

كجكد فركؽ جنسية دالة إحصائيا  (25)يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ عامل المقبولية:-1-1
 .الطكر الثانكمفي عامؿ المقبكلية لصالح الإناث لدل تلبميذ  0.01عند مستكل الدلالة 

التي  (2005)تتفؽ ىذه النتيجة التي تكصؿ إلييا الباحث مع نتائج دراسة نجيف كآخركف       
تكصمت إلى أف الطالبات الإناث أعمى في سمة التقبؿ الاجتماعي مف الطمبة الذككر كنفس النتيجة 

كجكد فركؽ دالة إحصائيا بيف  التي تكصمت الى،(2012)نجدىا في كؿ مف دراسة أحمد محمكد جبر
التي  (Robinstein.2005)الذككر كالإناث في عامؿ المقبكلية لصالح الإناث، كدراسة ركبنشتايف 

كدراسة زينب أكلاد ىك لدل الذككر، تكصمت أف مستكل المقبكلية كاف أعمى لدل الإناث ما 
متغير الجنس في المقبكلية التي تكصمت الى كجكد فركؽ ذات دلالة احصائية تعزل ل (2017)ىدار

التي تكصمت الى كجكد فركؽ في العكامؿ ( 2017)لصالح الاناث، كدراسة سعكد مبارؾ الباركدم 
 .الخمسة الكبرل لمشخصية لصالح الطالبات

كتختمؼ ىذه النتيجة التي تكصؿ إلييا الباحث مع نتائج دراسة سحر ىاشـ محمد الغريرم       
دـ كجكد فركؽ دالة إحصائيا بيف الذككر كالإناث في عامؿ الطيبة أك كالتي تكصمت إلى ع( 2013)

 .Lim, P. S، كدراسة ليـ كمميسة(2010)كنفس النتيجة نجدىا في دراسة مازف ممحـالمقبكلية، 

andMelissa, L. Y. (2012). التي تكصمت أنو لا يكجد بيف الجنسيف الاختلبفات في مجالات
 كالتي كانت لصالح الإناث.الشخصية باستثناء العصابية 

طبيعة الحياة المعاصرة لممجتمع التي كترجع الفركؽ في عامؿ المقبكلية لصالح الإناث إلى       
، المجالات اليامةكالتعميـ كالصحة كغيرىا مف  ،عديدة مجالاتفرضت خركج البنت إلى العمؿ في 

 كالتي كانت حكرا عمى الرجاؿ، مما جعميا تحظى بمكانة مميزة في المجتمع كترؾ آثارا ايجابية. 
كما يرجع إلى نمط المعتقدات، كالقيـ، كالاتجاىات كالأنشطة التي تحكـ المجتمع الذم ينمك فيو       

ككر كالإناث، فالمجتمع الفرد، كيحدث التنميط الجنسي بكاسطة التنشئة الاجتماعية التي تختمؼ بيف الذ
عدادىـ  حريص عمى تربية أبنائو عمى الاستقامة، كالكد، كالتعاكف، كالتكاضع، كالتعاطؼ بيف أفراده، كا 
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لمحياة الكريمة اليادفة التي تمكنيـ مف تحقيؽ ذاتيـ في الحياة، كذلؾ مف خلبؿ تشجيعيـ كاحتراـ 
أف الإناث أكثر التزاما "حيث نجد  اـ كالتقدير،حقكقيـ، كبناء علبقات إنسانية كدية قائمة عمى الاحتر 

بيذه الأدبيات مقارنة بالذككر كىذا بسبب طبيعة الأنثى، بتمسكيا بالأخلبؽ كالقيـ، كحرصيا الشديد 
 (. 86: 2017)زينب أكلاد ىدار،"بظفر استحساف كرضا المجتمع عنيا

دراسيا عمى  افي تفكقي كذلؾ الأنثى لصالح عامؿ المقبكليةفي  المكجكد يمكف تفسير الفرؽكما       
أف المدرسة فتحت  "كفي ىذا الاطار يرل عبد الميدم صكالحة  بالدراسة، الذم أصبح لا ييتـ الذكر

المجاؿ للؤنثى لزيادة خبراتيا كاحتكاكيا كفتح أفاؽ جديدة أماميا كتعرفيا عمى الأشياء عمى حقيقتيا، 
فيي معنية مف خلبؿ تفكقيا الدراسي لتحقيؽ ذاتيا كفرض احتراميا كتقديرىا كزيادة قدراتيا، مما يجعؿ 

:  2016،عبد الميدم صكالحة)"مف الذكر دافع الحاجة عمى التفكؽ كالنجاح كالانجاز أكثر لدييا

الظيكر بدكما  يا تسعىكما أنا كاستعداداتي االقدرة عمى التعبير عف ميكلي الي تكبيذا أصبح ،(182
ر مما يجميا بمظير اجتماعي جذاب كلتككيف علبقات مع الآخريف، كربما تككف بشكؿ أعمؽ مف الذك

 .تمقى الدعـ كالمساندة مف الأسرة ك المجتمع كىذا ما نراه في كاقعنا بالإضافة أنيا، أكثر مقبكلية كطيبة

عدـ كجكد فرؽ جنسية دالة (26)يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ  عامل الضمير الحي:-1-2
 .إحصائيا في عامؿ الضمير الحي لدل تلبميذ الطكر الثانكم

( 2013)كتتفؽ ىذه النتيجة التي تكصؿ إلييا الباحث مع نتائج دراسة سحر ىاشـ محمد الغريرم       

كمف النتائج التي تـ التكصؿ إلييا ىي عدـ كجكد فركؽ دالة إحصائيا بيف الذككر كالإناث في عامؿ 
سة كدراسة ليـ كممي،(2010)كدراسة مازف ممحـ الضمير الحي، كنفس النتيجة نجدىا في كؿ مف 

Lim, P. S. and Melissa, L. Y. (2012). التي تكصمت  أنو لا يكجد بيف الجنسيف الاختلبفات
 Asia Barakat،Afafدراسة ك في مجالات الشخصية باستثناء العصابية كالتي كانت لصالح الإناث، 

Othman  (2015) كالتي تكصمت إلى عدـ كجكد فركؽ جنسية دالة إحصائيا في بعد الضمير الحي . 
كمف نتائجيا كجكد فركؽ دالة  (2012)كتختمؼ ىذه النتيجة مع نتائج دراسة أحمد محمكد     

كدراسة ركبنشتايف ائيا بيف الذككر كالإناث في عامؿ الضمير الحي لصالح الإناث، إحص
(Robinstein.2005)  التي تكصمت إلى أف مستكل يقظة الضمير أك الضمير الحي كاف أعمى لدل

التي ( 2017)كدراسة زينب أكلاد ىدار، (2016)كدراسة جماؿ حميد قاسـ  ،الإناث ما ىك لدل الذككر
، تكصمت الى كجكد فركؽ ذات دلالة احصائية تعزل لمتغير الجنس في الضمير الحي  لصالح الاناث

التي تكصمت الى كجكد فركؽ في العكامؿ الخمسة الكبرل  (2017)ؾ الباركدم كدراسة سعكد مبار 
 .لمشخصية لصالح الطالبات
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كيمكف ارجاع ىذه النتيجة الى عكامؿ عديدة كمتنكعة متعمقة بالضمير الحي كمف ضمف ىذه      
ىك تشابو الأدكار الاجتماعية بيف الجنسيف، لأف بيف  ؽك الفر  هفي إزالة ىذالعكامؿ التي ساىمت 

كلبىما يعيش في بيئة اجتماعية تخضع لنفس المعايير كالمتمثؿ في نمط التنشئة الاجتماعية كأساليب 
التربية، بالإضافة إلى الدعـ الاجتماعي كالتعميمي كالأكاديمي كما أنيما يستقبلبف نفس المثيرات، زيادة 

اؾ عامؿ ميـ يتمثؿ في العامؿ البيداغكجي في ككف أف التلبميذ في طكر عمى العكامؿ الأخرل فين
كاحد كىك الطكر الثانكم الطكر الذم تسكد فيو المنافسة كالتأكيد عمى الذات كذلؾ مف خلبؿ الحصكؿ 

"أف ( 2013)تشير صالحي سعيدة  السياؽ، كفي ىذا يتعممكف فيوعمى مكانة ىامة في الكسط الذم 
لاجتماعية كأساليب التنشئة الاجتماعية كالتشابو الثقافي كالمعرفي جعؿ الفركؽ في ا رتشابو الأدكا

بيف الجنسيف يندثر، لأف كلبىما يعيش في مجتمع كاحد كيخضعاف لنفس المؤشرات كالمعايير  العكامؿ
رعاية كيستقبلبف نفس كمية المثيرات الخارجية، لأنيـ أصبحكا لنفس معايير التنشئة كأساليب التربية كال

لذلؾ نجد ىذا العامؿ عند الذككر  (177: 2013صالحي سعيدة، )الاجتماعية كالتعميمية كالأكاديمية" 
 كالاناث عمى حد سكاء كبدكف فرؽ.

عدـ كجكد فركؽ جنسية دالة  (27)يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ :عامل الانبساطية-1-3
 .الثانكمإحصائيا في عامؿ الانبساطية لدل تلبميذ الطكر 

كتتفؽ ىذه النتيجة التي تكصؿ إلييا الباحث مع نتائج دراسة سحر ىاشـ محمد الغريرم        
كالتي تكصمت إلى عدـ كجكد فركؽ دالة إحصائيا بيف الذككر كالإناث في عامؿ الانبساطية،  ،(2013)

التي تكصمت إلى عدـ كجكد فركؽ دالة  (2012)كنفس النتيجة نجدىا في كؿ مف دراسة أحمد محمكد 
كمف نتائجيا عدـ  (2010) ، كدراسة مازف ممحـإحصائيا بيف الطلبب كالطالبات في عامؿ الانبساط

( 2014) ، كدراسة الريماكم كآخركفكجكد فركؽ دالة إحصائيا في العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية

لذككر كالإناث في بعد الانبساطية، كدراسة التي تكصمت إلى عدـ كجكد فركؽ دالة إحصائيا بيف ا
 التي تكصمت الى عدـ كجكد فركؽ دالة احصائيا في بعد الانبساط. (2016)جرادم التجاني 

التي تكصمت إلى كجكد فركؽ بيف  (2005)بينما تختمؼ ىذه النتيجة مع نتائج دراسة مصطفى       
 Asia Barakat،Afaf Othmanدراسة ك الذككر كالإناث في سمة الانبساطية لصاح الذككر، 

كدراسة جماؿ ، فركؽ جنسية في عامؿ الانبساطية لصالح الذككركجكد التي تكصمت إلى  (2015)
التي تكصمت إلى كجكد فركؽ دالة إحصائيا في العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية  (2016)حميد قاسـ 

التي تكصمت الى كجكد فركؽ  (2017)ركدراسة زينب أكلاد ىداكفقا لمتغير الجنس لصالح الذككر، 
 ، كدراسة سعكد مبارؾ الباركدمذات دلالة احصائية تعزل لمتغير الجنس في الانبساط لصالح الاناث

 .التي تكصمت الى كجكد فركؽ في العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية لصالح الطالبات (2017)
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ذا حاكلنا تفسير النتيجة التي تكصمنا الييا، أف سبب عدـ كضكح الفركؽ  في عامؿ الانبساطية        كا 
يعكد إلى تشابو الظركؼ الاجتماعية كالبيئية كالتربكية كالثقافية، كأساليب التنشئة الأسرية المحيطة لكلب 

ى أف تقارب ىذه ، بمعنالتلبميذالجنسيف، حيث أف ليذه الظركؼ تأثير كبير عمى بناء شخصية 
الظركؼ كتشابييا يؤدم إلى تقارب في سمات الشخصية )الانبساطية( لدل الجنسيف، كيتجمى ذلؾ مف 

الثانكية، كىذا راجع التعميمية خلبؿ التفاعؿ الايجابي كالتكاصؿ الجيد ما بيف التلبميذ في المؤسسات 
أف أصحاب حيث الاحتراـ فيما بينيـ، بدكف شؾ إلى الإقباؿ الكبير عمى بناء علبقات مبنية عمى الكد ك 

يميمكف نحك المشاركة الاجتماعية كالنشاط كالاىتماـ القكم " (2012)كما أشار نافر بقيعي  ىذا النمط
بالآخريف، كالثقة اتجاه الأشياء غير المعركفة، كيتمتعكف بالتفاؤؿ كدؼء المشاعر، كالانفعالات 

كىذا ما  ،) 111 :2012، نافر بقيعي( "في كقت كاحد النجاح بميمات عديدةالايجابية، كبإمكانيـ 
إضافة إلى النظاـ التعميمي السائد في المؤسسات التربكية كمتطمبات النجاح نجده عند الذككر كالإناث، 

الدراسي يؤكد بالضركرة إلى المزيد مف المجيكدات كذلؾ بالقياـ بالنشاطات كالأعماؿ المدرسية كالعممية 
ناثا( كذلؾ مف أجؿ الكصكؿ إلى اليدؼ المتمثمة في  البحكث المدرسية مف طرؼ المتعمميف )ذككرا، كا 

أف الطلبب " (2013)كىذا ما أشارت اليو صالحي سعيدة  المطمكب كالمتمثؿ في النجاح كالتفكؽ،
كالطالبات يعممكف سكيا سكاء في العمؿ الأكاديمي أك الأبحاث العممية كىذا ما يجعميـ يبنكف شبكة 
 "ىامة مف التكاصؿ كتبادؿ الأفكار كالتفاعؿ المكضكعي الذم يساىـ في بناء الشخصية السكية

بعاد التكترات لدل  )175: 2013صالحي سعيدة، ( المتعمـ القادرة عمى التخفيؼ مف الضغكطات كا 
 كمجابية الصعكبات كؿ ىذه العكامؿ التي ذكرناىا تدؿ عمى صفة الانبساطية عندىـ.

كجكد فركؽ جنسية دالة إحصائيا  (28)يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ  :العصابيةعامل -1-4
 .الذككر لدل تلبميذ الطكر الثانكملصالح  0.01عند مستكل الدلالة  العصابيةفي عامؿ 

التي  (2016)دراسة جماؿ حميد قاسـ كتتفؽ ىذه النتيجة التي تكصؿ إلييا الباحث مع نتائج       
تكصمت الى كجكد فركؽ دالة احصائيا في العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية كفقا لمتغير الجنس 

التي تكصمت الى كجكد فركؽ ذات دلالة احصائية  (2017)ركدراسة زينب أكلاد ىدا ،لصالح الذككر
 .الذككرلصالح لدل تلبميذ الطكر الثانكم  العصابيةتعزل لمتغير الجنس في 

كمف نتائجيا  (2010) مازف ممحـ كتختمؼ ىذه النتيجة التي تكصؿ إلييا الباحث مع نتائج دراسة      
 .Lim, P. Sليـ كمميسةكدراسة ، عدـ كجكد فركؽ دالة إحصائيا في العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية

and Melissa, L. Y. (2012)، أنو لا يكجد بيف الجنسيف اختلبفات في مجالات  التي تكصمت
( 2013)سحر ىاشـ محمد الغريرم  كدراسة، الشخصية باستثناء العصابية كالتي كانت لصالح الإناث

أم مف العكامؿ الخمسة كالتي تكصمت إلى عدـ كجكد فركؽ دالة إحصائيا بيف الذككر كالإناث في 
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كمف Asia Barakat،Afaf Othman  (2015)عفاؼ عثماف كآسيا بركات دراسةك  ،لمشخصية
 عزل إلى متغير الجنس.ت التي لا تكجد فركؽ دالة إحصائيا في عامؿ العصابيةجيائنتا

كيمكف تفسير ذلؾ أف الذككر غالبا ما يككنكف سريعي التكتر كالاستثارة، كتنتابيـ مشاعر القمؽ       
كالغضب عند التعرض الى الاحباطات كالمكاقؼ المختمفة، مما يجعميـ يتصفكف بطريقة غير مقبكلة 

ف أكثر ميلب اجتماعيا، قد تتمثؿ في الصراخ أك الاعتداء عمى ممتمكات الغير بعكس الاناث المكاتي يك
الى اليدكء كالرقة كالتعامؿ مع المكاقؼ المحبطة بشيء مف التكتر كالقمؽ الذم يصاحبو البكاء أحيانا 

 .)85: 2017، زينب ألاد ىدار(اشعر بالتجاكب معيت ةأك أستاذ لصديقةأك الحديث 
الاتجاىات التي طمعا مف الاناث مف حيث الأدكار أك تكما يرجع الى ككف الذككر أكثر طمكحا ك       

ؤدم بيـ الى ت كعندما لا تتحقؽ ىذه الآماؿ أك الأحلبـ يتبنكنيا تجاه كؿ مف النجاح كالفشؿ
، ضؼ الى ذلؾ العكامؿ كعدـ الاستقرار كالعدكانية فيكلد لو نكع مف العصابية الاضطرابات الانفعالية

عصابييف كالشعكر بالإحباط كىذا ناتج )الذككر(النفسية التي ساىمت بصكرة كبيرة في جعؿ التلبميذ 
     تمبية الرغبة أك خطأ في التكجيو، بالإضافة الى التصكرات السمبية لدل التلبميذ حكؿ الدراسة.عدـ عف 
كبما أف العدكانية ىي سمة مف السمات الفرعية لمعصابية فاف ىناؾ افتراض يُقرُّ أف كجكد       

بمعنى أف سبب الفكارؽ  كد أساسا الى تأثير القكالب الاجتماعية،الفكارؽ بيف الجنسيف في العدكاف يع
بيف الجنسيف في العصابية أك العدكانية يعكد الى التنشئة الاجتماعية  كأساليب التربية المتبعة في 

  Levin   كليفيف Sears et Maccobbyسيرس كماككبي  الاطار كؿ مف ىذا الأسرة كيؤكد في

أف العدكاف ىك الميداف الذم يقكـ فيو الكالداف بأكثر التمييزات بيف الفتياف كالفتيات اذ   (1957)
يسمحاف لمفتياف بإظيار أكثر عدكانية في علبقتيـ مع رفاؽ الجيراف الذيف غالبا ما يمقكف تشجيعا أكثر 

الذككر فقط نظرا  معظـ الدراسات كالبحكث تناكلت في عينتيـنجد مف الفتيات لمدفاع عف أنفسيـ، ليذا 
يمكف أف نرجع كما ، )119: 2013يحياكم حسينة، (لاعتقادىـ بأف العدكانية صفة مف صفات الذككر 

أف التلبميذ يعيشكف جممة مف الضغكطات  سبب الفركؽ في عامؿ العصابية كالذم كاف لصالح الذككر
كالمشكلبت التي تربط عادة بالمحيط المدرسي كما يحتكيو مف نظـ كقكانيف، بالإضافة الى احساسيـ 

كؿ ىذه العكامؿ أدت الى ارتفاع العصابية لدل الذككر، كبما أف بالمسؤكلية كالرغبة في تأكيد الذات 
فرعية كالمتمثمة في الاندفاعية كالقمؽ فياتيف السمتيف  عامؿ العصابية يحتكم في طياتو عمى سمات

مستقبميـ كأكثر تكترا في مكاقؼ الامتحانات كبالتالي فاف ىذا القمؽ ىك  عمىتجعؿ التلبميذ أكثر قمقا 
، حيث أف التلبميذ الذم يدفعيـ الى محاكلة خفضو كالبحث عف السبؿ الكفيمة التي تؤدم الى النجاح

أىدافو يعانكف مف خكؼ كقمؽ حكؿ مستقبميـ العممي كالميني فمكؿ تمميذ لو  لثانكمفي مرحمة التعميـ ا
كطمكحاتو التي يسعى الى تحقيقيا، الأمر الذم يجعؿ لحياتو معنى كىدؼ يسعى لتحقيقو 
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 عفمختمؼ الصعاب كالعقبات التي تضعو تحت كطأة الضغكط النفسية الناتجة لمجابيا ك  متحملب
 الخكؼ كالقمؽ. 

كجكد فركؽ جنسية دالة  (29) يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ  :الانفتاح عمى الخبرةعامل -1-5
يذ الطكر لصالح الإناث لدل تلبم 0.05عند مستكل الدلالة  الانفتاح عمى الخبرةإحصائيا في عامؿ 

 .الثانكم

كمف نتائجيا  (2012)كتتفؽ ىذه النتيجة التي تكصؿ إلييا الباحث مع نتائج دراسة أحمد محمكد      
كدراسة كجكد فركؽ دالة إحصائيا بيف الذككر كالإناث في عامؿ الانفتاح عمى الخبرة لصالح الإناث، 

الانفتاح عمى الصفاكة )عامؿ بيف الذككر كالإناث في التي تكصمت إلى كجكد فركؽ  (1999)العنزم 
العثكر عمى الاختلبفات جيا ئكمف نتا Asia Barakat،Afaf Othman  (2015)دراسة ك ، (الخبرة

كالتي  (2016)كدراسة جماؿ حميد قاسـ بيف الجنسيف في بعد الانفتاح عمى الخبرة لصالح الطالبات، 
تكصمت إلى كجكد فركؽ دالة إحصائيا في العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية كفقا لمتغير الجنس 

ى كجكد فركؽ ذات دلالة احصائية التي تكصمت ال (2017)لصالح الذككر، كدراسة زينب أكلاد ىدار
التي  (2017)تعزل لمتغير الجنس في عامؿ الانفتاح لصالح الاناث، كدراسة سعكد مبارؾ الباركدم 

 .تكصمت الى كجكد فركؽ في العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية لصالح الطالبات
حر ىاشـ محمد الغريرم بينما تختمؼ ىذه النتيجة التي تكصؿ إلييا الباحث مع نتائج دراسة س      
كمف النتائج التي تـ التكصؿ إلييا ىي عدـ كجكد فركؽ دالة إحصائيا بيف الذككر كالإناث في  (2013)

كمف نتائجيا عدـ كجكد فركؽ دالة إحصائيا  (2010)كدراسة مازف ممحـ عامؿ الانفتاح عمى الخبرة، 
 الانفتاح عمى الخبرة.الصفاكة أك ما يسمى في دراستنا بعامؿ  بيف الذككر كالإناث في عامؿ

الثقافي الذم فتح المجاؿ الاجتماعي  التفتحإلى  لصالح الاناث كترجع الفركؽ في ىذا العامؿ     
لمفتاة إلى الالتحاؽ بالجامعات كدخكليا عالـ الشغؿ بالرغـ مف الضغكطات التي تتعرض ليا، بالإضافة 

ب عميا التي كانت حكرا عمى الرجؿ كدخكليا معترؾ الحياة ما جعميا تسعى إلى إلى تقمدىا مناص
عادة النظر في القيـ الاجتماعية كالسياسية، أف " (2014)كيشير الطاىر كىمكمة  الرغبة في التغيير كا 

الإناث يردف دائما أف يحققف ذاتيف مف خلبؿ الإبداع كذلؾ لإحساسيف بأنيف أقؿ حظا مف الذككر 
كيرف في إنتاج شيء جديد فرصة لإثبات كجكدىف، كما أف طريقة التنشئة الأسرية في المجتمع تفرض 

أكبر مف  عمى الإناث البقاء بالبيت كعدـ الخركج منو إلا لغرض الدراسة فقط ما يتيح ليف فرصة
الذككر للبطلبع عمى الكتب كمتابعة الأجيزة المرئية كالمسمكعة، كالتي تعمؿ عمى صقؿ أفكارىف أكثر 

 .(24:  2014مف الذككر")أحمد الطاىر أحمد ىمكمة، 
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مف كما نجد أنيف يتصفف بالنشاط كالحيكية في الدراسة كلدييف اىتمامات جمالية كفنية في كثير       
يتجمى باىتماميف بمظيرىف الخارجي، لأنيف يجدف السعادة في كؿ ما يتعمؽ بالمظاىر الأمكر كىذا ما 

الجمالية كىذا راجع الى الخاصية الكجدانية التي تتميز بيا الاناث ما يجعميف يعشف في عالـ الخياؿ، 
يف الانفتاح الاقتصادم الذم دفع بالعائلبت لمبحث عف أكثر مكرد مالي يعينيا عمى تأم زيادة عمى

، حيث أف الكثير مف الأسر أصبحت تشجع المرأة مع الرجؿ في ميداف العمؿ متطمبات العيش بإشراؾ
البنات عمى مكاصمة الدراسة لعميف يظفرف بعمؿ يساىـ في إعانة الأسرة عمى مكاجية متطمبات الحياة، 

كالخياؿ الكاسع، كحب بتنكع الاىتمامات، كبما أف عامؿ الانفتاح تنطكم تحتو سمات فرعية تتمثؿ 
كتقدير القيـ الفنية الجمالية،  ،الاستطلبع كالاكتشاؼ، كالابتكار، كالقدرة عمى ربط الأمكر ببعضيا

 (2017)ذا الإطار ترل "زينب أكلاد ىدار"كالعاطفية كىذه الخصائص تميز الإناث عف الذككر، كفي ى
الي، بؿ تحاكؿ دائما عمى تحسينو، كذلؾ أف الأنثى لا تقنع بالقميؿ كلا ترضى بمستكاىا ككضعيا الح

بكضع خططا مستقبمية تسير عمى خطاىا لتتنقؿ مف نجاح إلى آخر، كبحثيا الدؤكب عف نشاطات 
مثيرة تكسر الركتيف كاىتماميا بالأفكار الجديدة غير التقميدية، ككذلؾ كؿ ما ىك جديد يمس حياتيا 

اث أكثر مف الذككر، فيي لا تعد النقطة التي تصؿ الشخصية، كدليؿ ذلؾ نسبة النجاح الأكاديمي للئن
إلييا ىي نياية المطاؼ بؿ تعدىا نقطة بداية للبنطلبؽ إلى نجاح جديد، كتتحمؿ مسؤكلية أية خطكة 
تقكـ بيا، أك أم قرار تتخذه، فلب تخشى الفشؿ بؿ إف الفشؿ يككف دافعا كحافزا لنجاح جديد قادـ، أمميا 

كف تحقيقو، كىذا لتغير نظرة المجتمع نحكىا، كلكي تثبت ذاتيا كتضمف في الكصكؿ إلى أقصى ما يم
بالإضافة إلى تطكر كسائؿ الإعلبـ ككسائؿ الاتصاؿ ساىـ  ،(85: 2017مستقبميا )زينب أكلاد ىدار، 

في دفعيا نحك التفتح كتحقيؽ الانجازات المختمفة، حيث أتيحت ليا فرصة لمنجاح كالتقدـ في الحياة مما 
 ى إيمانيا بضركرة المثابرة في الحياة.يؤدم إل

عدـ كجكد فركؽ جنسية دالة  (30)يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ  مناقشة الفرضية الثانية:-2
 .إحصائيا في الكفاءة الذاتية لدل تلبميذ الطكر الثانكم

التي تكصمت إلى عدـ كجكد ( 2009)نتائج دراسة كماؿ أحمد الإماـ النشاكل  ىذه النتيجة كتتفؽ     
دراسة ىشاـ إبراىيـ كعصاـ عبد ك فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف الذككر كالإناث في الكفاءة الذاتية، 

كدراسة ىكيدة حنفي  ،(2000)، كدراسة الشعراكم (2012)، كدراسة باسـ رسكؿ (2009)المطيؼ
، كدراسة رضكاف (2015)، كدراسة نافر أحمد بقيعي (2010)محمكد كفكزية عبد الباقي الجمالي

التي تكصمت إلى عدـ كجكد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف عينة مف الذككر كالإناث في  (1997)
التي أشارت نتائجيا إلى عدـ كجكد فركؽ ذات  (2009)دراسة النصاصرة ك تكقعات الكفاءة الذاتية، 

داء أفراد العينة عمى مقياس الكفاية الذاتية تعزل إلى متغير دلالة إحصائية بيف المتكسطات الحسابية لأ
 الجنس.
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التي أشارت إلى كجكد فركؽ  (2013)النتيجة مع نتائج دراسة رامي محمد اليكسؼ  ىذه كتختمؼ     
ذات دلالة إحصائية في مستكل الكفاءة الذاتية المدركة تعزل إلى الجنس لصالح الذككر، كدراسة 

التي تكصمت أف ىناؾ فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسطي الذككر كالإناث  (2000)لحمدم كداكد
عمى مقياس الكفاءة الذاتية كدرجة كمية، كعمى الدرجات الفرعية لمبعديف الانفعالي كالمعرفي لصالح 

أف ىناؾ فركؽ كبيرة بيف الذككر  التي تكصمتRudina Shkullaku (2013) كدراسة الذككر، 
 .  ي الكفاءة الذاتية لصالح الذككركالإناث ف

كيمكف إرجاع عدـ كجكد فركؽ جنسية في الكفاءة الذاتية إلى أسباب عديدة منيا تشابو      
الخصائص الانفعالية في فترة المراىقة فكلبىما يمر بنفس التغيرات النفسية كالاجتماعية، بالإضافة أف 

مصادر الكفاءة الذاتية لكلب  أف كما بنفس المستكل،ناثالقكانيف كالنظاـ المدرسي يطبؽ عمى الذككر كالإ
الجنسيف كاحدة فكلبىما مر بخبرات مباشرة بالنجاح في المراحؿ التعميمية ككلبىما يحصؿ عمى الدعـ 

أف عدـ كجكد  (2015)يشير "عبد القكم سالـ كسالـ بف ناصر" السياؽكفي ىذا  كالتشجيع مف الآخريف
فركؽ ذات دلالة إحصائية في الكفاءة الذاتية كالتي تعزل إلى متغير الجنس يرجع إلى عدة عكامؿ 

أف المناىج التعميمية لمتلبميذ سكاء لمذككر كالإناث يشترؾ فييا كؿ مف الذككر كالإناث معا مف بينيا:
مفيكـ الكفاءة الذاتية كفؽ الدراسية يساعد عمى تككيف  مكحدة، فعدـ كجكد اختلبؼ في المناىج

المعارؼ كالميارات كالأنشطة التي يتمقاىا التمميذ في البيئة الصفية كالمدرسية، كأف كؿ ما يقدـ مف 
الخدمات التعميمية مف رعاية صحية كمينية كنفسية كاجتماعية متساكية بيف الجنسيف، ككذلؾ نكعية 

ت المتعمميف في جكانب عدة مف أىميا تعريفيـ بقدراتيـ البرامج التكعكية المقدمة، كالمتعمقة بتنمية خبرا
كميكلاتيـ، كاىتماماتيـ المستقبمية تسيـ في تبصير الطمبة بقدراتيـ ككفاياتيـ )عبد القكم سالـ كسالـ بف 

كما أف الكفاءة الذاتية ليست سكل أفكار كمعتقدات الشخص عما لديو مف قدرات كىذا  (،2015 ناصر،
و سكاء كاف ذكرا أـ أنثى كذلؾ أف لكلب الجنسيف بالنياية ىك إنساف لديو إمكانيات ليس لو علبقة بجنس

كقدرات كقد شكؿ صكرة عما يممؾ مف قدرات مف خلبؿ ما مر بو مف تجارب حياتية كما اكتسبو مف 
كمف جية نجد  (،174: 2017تجارب المحيطيف المكجكديف في بيئتو )نديمة عبد الإلو، عمي نحيمي، 

رة الحديثة إلى المرأة التي أصبح ينظر إلييا مثؿ الرجؿ مف العكامؿ الميمة التي ساىمت في أف النظ
تلبشي تمؾ القيـ التي كانت تفرؽ بيف الجنسيف، كتتجمى ىذه النظرة في تكافؤ الفرص بيف الجنسيف في 

 ح الاقتصادممجالات متنكعة، حيث لـ تعد المرأة تعاني التمييز بينيا كبيف الذكر خاصة مع الانفتا
المكازـ الخاصة بيا  ءإلى البحث عمى المكارد المالية اللبزمة لمعيش كاقتنا بالعائلبتالذم دفع  كالثقافي

كىذا ما دفع المرأة الدخكؿ إلى عالـ الشغؿ، ما أدل في الأخير بالأسرة إلى دفع بناتيف إلى مزالة 
الدراسة كذلؾ بيدؼ الظفر بعمؿ مف أف يعيف الأسرة في المستقبؿ، زيادة عمى ذلؾ أصبحت 

دخكليا ك " اء كالتعميـ،خصكصية بعض الميف تحتاج عمى ضركرة كجكد المرأة كالصحة، كتمريض النس
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في كافة المجالات التي كانت بعيدة عنيا مف قبؿ فيكجد الآف المستشارة كالصحفية كالقاضية كالكزيرة 
صالحي ىناء كمزياني ("كعضكة البرلماف، كؿ ىذا أدل الى اذابة الفركؽ في العديد مف الخصائص

        .)280-279: 2016الكناس، 
كما يمكف أف تككف ىناؾ عكامؿ ساىمت عمى إزالة ىذه الفكارؽ كالتي تتمثؿ في المساندة كالدعـ       

المعاممة الحسنة مف الأىؿ، كؿ ىذا أدل إلى إذابة  فيأخييا الرجؿ كالتي تتجمى  مفالذم تتمقاه المرأة 
ل "سالي طالب ذا الإطار تر الفركؽ في الكفاءة الذاتية بصفة عامة بيف الذككر كالإناث، كفي ى

المسؤكلة في  ة( أنو يمكف تفسير ىذه النتيجة إلى الظركؼ العامة الأكاديمية كالاجتماعي2012)عمكاف"
تشكيؿ كتعزيز الكفاءة الذاتية ىي ظركؼ مشتركة لدل كؿ مف الجنسيف، إلا لكؿ منيما مصادر 

ى تقييمات الأقراف كالرفاؽ، خارجية تسيـ في تشكيؿ الكفاءة الذاتية المدركة، فالذككر قد يعتمدكف عم
في حيف أف الإناث قد يعتمدكف عمى تقييمات الأىؿ، كفي المحصمة النيائية نجد أف لدل كؿ مف 

 كلا ننسى كذلؾ أف  ،(2012:241سالي طالب عمكاف، )الذككر كالإناث مصادر لتعزيز الكفاءة الذاتية 
 .الفركؽكتقميد الأقراف مف العكامؿ التي ساىمت في ازالة تمؾ عامؿ المحاكاة بيف الجنسيف 

كجكد فرؽ جنسية دالة  عدـ (31)يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ مناقشة الفرضية الثالثة:-3
 .كاديمي لدل تلبميذ الطكر الثانكمإحصائيا في الطمكح الأ

التي (2012)كمف الدراسات السابقة التي كانت مكافقة لمدراسة الحالية نجد دراسة سيير إبراىيـ      
عدـ كجكد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف الذككر كالإناث في الطمكح الدراسي، كنفس أشارت الى 

، كدراسة (2008)كدراسة زياد بركات  (،2013)دراسة سالي طالب عمكاف النتيجة نجد في كؿ مف 
 (.2016)، كدراسة زينب أكلاد ىدار كجميمة سميماني (2014)أحمد الطاىر أحمد ىمكمة 

كمف  Arora.R , k ( 2000)النتيجة التي تكصؿ إلييا الباحث مع دراسة أركرا  ىذهكتختمؼ      
لح نتائجيا كجكد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف الذككر كالإناث في مستكل الطمكح الأكاديمي لصا

كأشارت نتائجيا الى كجكد فركؽ ذات دلالة إحصائية  (2003)دراسة حسف عمر شاكر منسيك الذككر، 
في مستكل الطمكح لدل طمبة الصؼ الثاني الثانكم تعزل لجنس الطمبة لصالح الذككر، كدراسة ياسر 

كمف نتائجيا كجكد فركؽ دالة إحصائيا بيف الذككر كالإناث في مستكل الطمكح  (1995)محمد محمكد 
كمف نتائجيا أف ىناؾ فركؽ دالة إحصائيا  (2006)لصالح الذككر، كدراسة "ىكيدة حنفي، محمد أنكر"

 Goelدراسة غكيؿ ك ، بيف الذككر كالإناث مف طمبة كمية التربية في مستكل الطمكح لصالح الذككر

كدراسة ، رالذكك أف الإناث كاف الطمكح التعميمي لدييـ أعمى بكثير مف شارت نتائجيا كأ (2004)
كمف نتائجيا تكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف الجنسيف في ( 2016) مميكة بمعربي كمحمد بكفاتح

دراسة حميدة بكدالي كالعياشي بف زركؽ  مستكل الطمكح الدراسي لصالح الإناث، كنفس النتيجة في 
 .(2017)دراسة جعفر محمد منصكرك ، (2016)
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كيمكف إرجاع عدـ كجكد فركؽ جنسية في الطمكح الأكاديمي إلى اعتبارات عديدة أىميا أف       
التلبميذ يعيشكف في نفس المرحمة كىي مرحمة المراىقة التي اعتبرىا "ىكؿ" أنيا ميلبدا جديدا يحدث في 

لتغيرات شخصية الفرد يمر نمكه عبر سمسمة مف التغيرات الجذرية كالسريعة مردىا النضج الجنسي كا
الفسيكلكجية المفاجئة، "كىي فترة عكاصؼ كتكتر كشدة تكتنفيا الأزمات كتسكدىا معاناة الإحباط 

ما يجعميـ يتمتعكف بنفس الطمكح مف أجؿ تحقيؽ  (،453: 2015ليث كريـ حمد، )كالصراعات 
 الأىداؼ كالغايات المرجكة كخاصة التعميمية.

ناثا كبالتالي يسعى كما ترجع ىذه النتيجة إلى دكر الأ       سرة التي تيتـ بالتعاكف مع أبناءىا ذككرا كا 
كلب مف الجنسيف إلى الأفضؿ كالقياـ بالأعماؿ الصعبة حتى يككف التفكؽ مف نصيب الجنس عمى 
حساب الجنس الآخر، كالعمؿ بجدية تامة بيدؼ تحقيؽ النجاح المطمكب، كما أنيـ يممؾ لكؿ منيما 

مما يكلد لدييـ تكقعات ايجابية كالتي مف شأنيا تدفع بيـ إلى التفكير  نفس الإمكانيات كالقدرات،
إلى  اد، كأف السبيؿ الكحيد الذم يكصؿبضركرة النجاح كالتفكؽ كالاستمرار في مزاكلة الدراسة كالاجتي

 (1992)اليدؼ كتحقيؽ التطمعات لا يتـ إلا بالدراسة كالمثابرة، كفي ىذا الإطار يشير يكسؼ منصكر
أف سبب ىذه النتيجة يرجع إلى البيئة الأسرية التي ( 2014)كرد عند أحمد الطاىر أحمد ىمكمة  كالذم

ناثا كبالتالي يسعى كؿ منيـ إلى أف يككف الأفضؿ كيحاكؿ القياـ  تيتـ بالتعاكف بيف أفرادىا ذككرا كا 
، كذلؾ دكر بالأعماؿ الصعبة حتى يتفكؽ عمى غيره مف الجنس الآخر، كالعمؿ بجد لتحقيؽ النجاح

ناثا معا مف خلبؿ إقامة المسابقات الثقافية كالفنية داخؿ  المدرسة الذم يشجع الجنسيف ذككرا كا 
المدرسة، يتيح لمجميع أف يككنكا طمكحيف في المستقبؿ كأف يصبحكا ميميف عمى الصعيد الأكاديمي 

كما أف نظرة المجتمع إلى الفتاة الذم أصبح ينظر  (،25: 2014كالميني )أحمد الطاىر أحمد ىمكمة، 
إلييا نظرة ايجابية، بحيث أصبحت تتمتع بنفس الحقكؽ كالكاجبات التي يحظى بيا الرجؿ، كأصبح ىذا 
الفرؽ يتلبشى مع مركر الكقت كلا سيما في ميداف العمؿ كالتعميـ الذم أصبح فييا دكر الأنثى ميـ 

يا المجتمع، فيذه النظرة ساىمت إلى حد كبير مف الرفع مف جدا، كلكف كفؽ الشركط التي كضع
مستكل طمكحيا، بحيث أصبح مستكل طمكح البنت يضاىي مستكل طمكح الرجؿ، كما أف ىناؾ عامؿ 
آخر ساعد بشكؿ كبير في إزالة ىذه الفركؽ ىك حاجة المجتمع إلى معممة كأستاذة في ميداف التعميـ 

بالإضافة إلى كسائؿ الإعلبـ التي لعبت دكرا ىاما في رفع كطبيبة كممرضة في ميداف الصحة، 
تاحة ليا فرص عديدة في مختمؼ المجالات الحياتية، كؿ ىذه العكامؿ أدت إلى  الأنثىمستكل طمكح  كا 

 الأكاديمي. الطمكحمستكل جعميـ متشابييف في  تلبشى ىذه الفركؽ ما
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فركؽ جنسية دالة  كجكد (32)رقـ يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ  :مناقشة الفرضية الرابعة-4
 .لإناث لدل تلبميذ الطكر الثانكمفي التحصيؿ الدراسي لصالح ا 0.01إحصائيا عند مستكل الدلالة 

كتتفؽ ىذه النتيجة التي تكصؿ إلييا الباحث مع نتيجة دراسة ثريا يكنس كفتحي عبد الرحمف       
ح لكجكد فركؽ ذات دلالة إحصائية في مستكل التحصيؿ الدراسي لصا إلىالتي تكصمت  (2012)

كدراسة  ،(2012)الإناث، كذلؾ نجد نفس النتيجة في كؿ مف دراسة محمد الميدم، كيحي الصاكم 
التي  Neelam (2013)  كدراسة نيلبـ ،(2013)، كدراسة رامي محمكد اليكسؼ (2010)منى الحمكم

 . التحصيؿ الدراسي لمفتيات كاف أفضؿ مف الأكلادتكصمت بدكرىا إلى أف 
التي تكصمت  (1993)تختمؼ النتيجة التي تكصؿ إلييا الباحث مع نتائج دراسة مكمني بينما       

الخطيب إلى عدـ كجكد فرؽ داؿ إحصائيا في التحصيؿ الدراسي، كنفس النتيجة في كؿ مف دراسة 
(Alkhateeb. 2001،)  كدراسةRudina Shkullaku (2013)،  (. 2010)كدراسة عادؿ عطية 

رغبتيف في تحقيؽ فرص  ناث الىلصالح الا في التحصيؿ الدراسي الجنسية  كترجع الفركؽ      
النجاح في الدراسة مما يييئ عمى فرض كجكدىف في المحيط الاجتماعي بحيث تعمؿ البنت عمى 
تحقيؽ طمكحاتيا كتطمعاتيا مف خلبؿ اىتماميا بالدراسة كذلؾ بيدؼ الكصكؿ إلى المسعى الأكاديمي 

ركيزا عمى الدراسة كالتعمـ، أف الإناث أقؿ عرضة لممشتات كأكثر ت (2009)كالميني كيشير أبك عكاد 
كالنظر إلى العممية التعميمية باعتبارىا فرصة لا بد مف اقتناصيا عمى نحك مناسب، مقارنة بالذككر 
الذيف لا يشعركف أف التعمـ المدرسي يساعدىـ عمى تحقيؽ أحلبميـ بفرص عمؿ متميزة كمجدية 

سي في ىذه المرحمة )ألفت أجكد نصر، اقتصاديا كالتي تصبح اىتماماتيـ مختمفة عف الميداف المدر 
فضلب عف أف الإناث ينشأف كىف يسمعف الكثير مف التكجييات كالنصائح حكؿ أىمية  ،(123: 2014

، كؿ ىذه العكامؿ يفاتك الدراسة بيدؼ الحصكؿ عمى كظيفة تحقؽ ليف مكانة اجتماعية كتأكيد ذ
ثابرة بيدؼ إثبات كجكدىا الدراسي كالميني، ساىمت بدفع الفتاة إلى استثارة دافعيتيا نحك العمؿ كالم

 (2005) كىذا ما أشار إليو "رشاد عمي عبد العزيز مكسى، بدكف سنة، الذم كرد عف محمد بكفاتح
"الذم أرجع ىذه الفركؽ لصالح الإناث إلى "إحراز الأنثى عمى التفكؽ كالنجاح كالتحمؿ كالمثابرة" 

بثت كزارة التربية كالتعميـ مف المديرية العامة لمديكاف  كمف جانب آخر، (214: 2005)محمد بكفاتح، 
الكطني للبمتحانات كالمسابقات أف نسبة النجاح في الامتحانات الرسمية تفكؽ فييا الإناث عمى 
الذككر، كخاصة في شيادة البكالكريا التي أصبحت طكع الإناث  المكاتي حققف نتائج كبيرة في السنكات 

أك مف حيث المعدلات كالتقديرات الممتازة التي يحظى أصحابيا  النجاح الأخيرة، سكاء مف نسبة
بتكريمات خاصة مف قبؿ رئيس الجميكرية كؿ سنة، مما جعؿ ىذه الييئة تبحث في الأسباب التي 
أدت إلى تفكؽ الإناث عمى الذككر لا سيما أف الأمر يتعمؽ بكامؿ كلايات الكطف، كليس المدف الكبرل 

كىذا بدكف شؾ راجع الى ضعؼ دافعية التعمـ لدل الذككر ، (206: 2014لكىاب، فقط )جناد عبد ا
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 نتيجة النظرة السمبية التي يحممكنيا نحك الدراسة باعتبارىا غير مجدية مف الناحية الاقتصادية
أف سبب  ""مباركة ميدكف كعبد الفتاح أبي مكلكد كما يرل كؿ مف،كلا تشكؿ مطمحا ليـ كالاجتماعية

طبيعة الأنثى التي تتميز بالحياء كقمة التمرد عمى السمطة المدرسية  الى"(2014)الفركؽ يرجع الى 
كالتي تتميز تنشئتيـ بالانفتاح عمى العالـ الخارجي، ىذا ما  -مقارنة بالذككر-كخاصة سمطة المدرس

 "في البيت ساعات طكيمةيجعميا تركز أكثر عمى دركسيا ككاجباتيا المدرسية كيجبرىا عمى المككث 
 .(115: 2014)مباركة ميدكف كعبد الفتاح أبي مكلكد،

السبيؿ الكحيد إلى تحقيؽ الذات كالشعكر بالأىمية  للئناثبالنسبة  كعميو تعتبر الدراسة كالنجاح      
في المجتمع، كما أف ىناؾ عامؿ ميـ ساىـ في تفكؽ الإناث عمى الذككر في الدراسة أك التحصيؿ 

التصكرات التي يحمميا بعض الذككر التي يعتبركف فييا أف الدراسة ليس ليا أم أىمية في ىي الدراسي 
لعمؿ ىك أحسف كسيمة لمكصكؿ إلى المكانة الاجتماعية المرمكقة أم الحياة المستقبمية باعتبار أف ا

تحقيقيا بالماؿ عمى حساب العمـ، كىذا ما ساعد الفتاة عمى التأكيد مف كجكدىا مف خلبؿ النجاح 
كجكد كالاستقلبلية كتأكيد الدراسي كالأكاديمي الذم فتح ليا طريؽ العمؿ كالذم يعد مفتاحا لتحقيؽ ال

 الذات.

 :وفرضياتيا الفرعية شة الفرضية الخامسةمناق-5
تنص الفرضية الخامسة عمى كجكد علبقة ارتباطية دالة إحصائيا بيف العكامؿ الخمسة الكبرل       

 .لمشخصية كالتحصيؿ الدراسي لدل تلبميذ الطكر الثانكم
 بعد المعالجة الإحصائية لمعكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية بالتحصيؿ الدراسي فقد كشفت ما يمي:     

كجكد علبقة ارتباطية مكجبة دالة (33) يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ  :عامل المقبولية-5-1
 الطكر الثانكم.تلبميذ كلية كالتحصيؿ الدراسي لدل المقب عامؿبيف 0.01 إحصائيا عند مستكل الدلالة

 .Sampo. Paunomenتتفؽ نتائج الباحث مع نتائج دراسة سابكؼ، بكنكناف، ميشاؿ، أستكف،       

Michael Ashton (2001) ،أف سمة الطيبة أك المقبكلية ترتبط ارتباطا سمبيا  التي تكصمت إلى
علبقة ذات  الىكجكدالتي أشارت Mostafa Kebriaii, et.al (2014)كدراسة بالتحصيؿ الأكاديمي، 

 & Irani)دراسة اراني كآخركف ك دلالة إحصائية ايجابية بيف سمات الشخصية كالأداء الأكاديمي، 

et.al 2003 ) أف ىناؾ علبقة ارتباطيو قكية بيف نمط شخصية ىؤلاء الطمبة كمعدلاتيـ  نتائجياكمف
 الجامعية بالنقاط.

التي أشارت أنو لا يكجد  (Diseth، 2002) ديسثكتتعارض ىذه النتيجة مع نتيجة دراسة       
 -Tomas Chamorro دراسةك  ارتباط بيف السمات الشخصية كالتحصيؿ الأكاديمي في العينة الأكلى،

 Premuzic and Adrian Furnham    (2003) سمة التقبؿ الاجتماعي  عدـ ارتباطكمف نتائجيا
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لـ يكف ىناؾ ارتباط بيف التحصيؿ  تكصمت أنوالتي  (1981دراسة طو )ك  مع التحصيؿ الدراسي،
 الدراسي كسمات الشخصية.

تأثير أك علبقة مباشرة بالتحصيؿ الدراسي،  الي مف العكامؿ التي عامؿ المقبكلية يرل الباحث أف      
عاملب مف العكامؿ المساعدة عمى التفاعؿ كالتكيؼ الاجتماعي، أم تساعد الفرد عمى تحقيؽ  يعدحيث 

الدكر الاجتماعي المطمكب كتمبية حاجاتو داخؿ مجتمعو، بحيث إذا كاف التمميذ يمتاز بيذه الصفة فانو 
كالقياـ  يستطيع تقبؿ محيطو المدرسي كيشارؾ بصكرة فعالة في بناء علبقات اجتماعية مع أصدقائو

ىي  كبما أف الثقةبسمككيات كتتكافؽ مع جماعاتو بيدؼ اكتساب ثقة الغير كالابتعاد عف الصراعات، 
سمة مف السمات الفرعية لممقبكلية فاف ىذه السمة تجعؿ التمميذ لو القدرة عمى مكاجية التحديات 

، كمتكافقا مع المجالات صحيحةالرا عمى اتخاذ القرارات الدراسية الأكاديمية كمتكيفا معيا، كتجعمو قاد
عمى  تعد مف الأمكر التي تساعد الطالبأنيا  (2015)تشير أمؿ بدر ناصر الدكيمة  كماالدراسية، 

بطريقة صحيحة، كتككيف علبقات صداقة قكية كفعالة مع  ناجحة مع الآخريف التكاصؿ كتككيف علبقات
يؿ الدراسي لدييـ، فالثقة تحرر الطالب الشخصيات المناسبة، مما يزيد مف جانب القدرة عمى التحص

، مما يكلد مبدأ مف التبعية لمغير، كتجعمو حرا كمستقرا يتمكف مف ترتيب أفكاره كيستطيع تنظيـ كقتو
: 2015، أمؿ بدر ناصر الدكيمة)الاعتماد عمى النفس، كالذم يمكنو مف صنع النجاح كزيادة التحصيؿ 

فيي  ،أساس كؿ نجاح كانجازك  ،مف المقكمات الأساسية لمنجاح كالتفكؽ ىذه السمة حيث تعد ،(25
 (2007)كفي ىذا السياؽ يشير أنكر غانـ ،أىدافو كتحديد طرؽ الكصكؿ الييا التي تساعده عمى رسـ

الفرد الذم لديو ثقة بنفسو يككف متقبلب لذاتو في جميع المرافؽ مع القدرة عمى المراجعة كلا ييرب أف 
مف الكاجبات كشعاره في كؿ مجاؿ ىا أنا ذا كمستمر بالعطاء، كيسعد بثمرات أعمالو كلا يصيبو اليأس 

ة في مجتمعو )أنكر مف حالات الفشؿ، كللئنجاز عنده قيمة كبذلؾ يككف قادرا عمى بمكغ مكاقع ريادي
بمتغيرات ايجابية في الشخصية كالإنجاز كالمثابرة كالمسؤكلية كيرتبط ىذا العامؿ  ،(295: 2007غانـ، 

 .(488: 2012كالتنظيـ )إيماف عبد الكريـ ذيب، 
 تنميةفي  الذم يساىـ بدكره العلبقات العاطفية كالتفاعؿ الاجتماعي يعكس ىذا العامؿ جانبكما       

المستكل التحصيمي، فالتفاعؿ الاجتماعي يزيد مف المعرفة خاصة في المناقشات الجماعية كالعممية 
أف التمميذ في ىذا المحيط يتطمب عميو المشاركة مع  أم،اليادفة أك ما تسمى بالمراجعات الجماعية

كاديمية كذلؾ مف أقرانو في جممة مف الكضعيات سكاء كانت اجتماعية أك مدرسية المتعمقة بالأعماؿ الأ
عمى تحقيؽ النجاح الدراسي كالتأكيد عمى الذات،  هأجؿ الاندماج مع المحيط المدرسي الذم يساعد

كبيذا يعتبر عامؿ المقبكلية مؤشرا ىاما كمساعدا عمى نسج علبقات اجتماعية التي مف شأنيا أف تؤدم 
حياة المتعمـ تعمؿ بطريقة مباشرة عمى  نيا مؤشر أساسي فيأبالمتعمـ إلى الشعكر بالثقة كالحماية، كما 

 سي كبالتالي تحصيؿ دراسي جيد.اضماف تكافؽ در 
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كىك يدؿ عمى القبكؿ  بيف التلبميذكعميو فاف عامؿ المقبكلية مف العكامؿ الأكثر شيكعا كانتشارا       
راسي كدكر في المجتمع كبالتالي تحقيؽ الأداء الد ةبصفة عامة كتحقيؽ مكان الاجتماعي لدييـ

 المطمكب.

كجكد علبقة ارتباطية دالة  (34) يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ :الضمير الحيعامل -5-2
لدل تلبميذ الطكر  الضمير الحي كالتحصيؿ الدراسي عامؿ بيف  0.01 إحصائيا عند مستكل الدلالة

 الثانكم.

 .Nguyen)كتتفؽ ىذه النتيجة التي تكصؿ إلييا الباحث مع نتيجة دراسة نجيف كألف كفراكاستكرك      

And Fraccastoro. 2005،) كجكد ارتباط داؿ إحصائيا كمكجبا بيف الضمير الى التي تكصمت ك
 .Sampo. Paunomenة سابكؼ، بكنكناف، ميشاؿ، أستكف،دراسالأداء الأكاديمي، ك ك الحي 

Michael Ashton  (2001 ،) الضمير الحي ترتبط ارتباطا أف سمة يقظة الضمير أك  يانتائجكمف
 Conrad, Nicole and Patry, Marc W. (2012)ككنراد  ، كدراسةايجابيا بالتحصيؿ الأكاديمي

 .Lim, Pليـ كمميسة  ، كدراسةالعثكر عمى علبقة ايجابية قكية بالضمير الحي كالأداء الأكاديميكتـ 

S. and Melissa, L. Y. (2012). كشفت نتائجيا أف عامؿ الضمير الحي مرتبط بشكؿ التي
 ايجابي بالأداء الأكاديمي لمطلبب.

التي  (،Diseth، 2002)ىذه النتيجة التي تكصؿ إلييا الباحث مع نتيجة دراسة ديسث  كتختمؼ     
، 2005)كدراسة ايرلرأشارت أف سمة يقظة الضمير لـ ترتبط ارتباطا دالا بالتحصيؿ في العينة الثانية،

Ehrler )لـ يكف ىناؾ ارتباط بيف سمة يقظة الضمير كالتحصيؿ ارتباطا ذات دلالة  ياكمف نتائج
 إحصائية.

كيعتقد الباحث أف عامؿ الضمير الحي مف العكامؿ الميمة التي تساعد المتعمـ عمى البحث      
كالالتزاـ بالنظاـ كالشعكر بالكاجب كالدافعية لإنجاز أعمالو الأكاديمية، كىذه مؤشرات مساعدة عمى 

الو كالبحث ما الذم يمتمؾ ىذه الصفة نجده دائما ميتـ بأعم فالتمميذتحقيؽ النجاح كالكفاءة المطمكبة، 
ىك جديد، كلو دافعية أكبر نحك العمؿ كالانجاز، كلديو شعكر كبير بالكاجب، كيعتبر النظاـ ىك أساس 

ىك أحد العكامؿ الكبرل لمشخصية  Bruck et Allen.2003) ) كيعتبره حياتو الأكاديمية كالاجتماعية،
كفاء بالكاجبات، كالكفاح مف أجؿ الذم يتصؼ بالتنظيـ كالسمكؾ المكجو نحك اليدؼ كسمات الضبط كال

حيث أف التلبميذ في ىذه  ،Bruck et Allen.2003 :461))الانجاز كالمثابرة كغياب الإىماؿ 
الايجابية حكؿ الجامعة خاصة التلبميذ المقبمييف كالتصكرات المرحمة يحممكف مجمكعة مف الأفكار 

الآماؿ كالتطمعات السبيؿ الكحيد في تحقيؽ  ىاعمى شيادة البكالكريا، كضركرة مكاصمة الدراسة باعتبار 
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تجعؿ التلبميذ يقبمكف عمى انجاز نشاطاتيـ الأكاديمية كبذؿ ، كؿ ىذه الأفكار التي يسعكف الييا
 مجيكدات كبيرة بغية الكصكؿ الى النجاح كبالتالي تحقيؽ الطمكحات المينية كالمستقبمية.

ئيسي في المكاقؼ التي يشكؿ فييا الانجاز قيمة ىامة، كما يعتبر ىذا العامؿ المكرد النفسي الر       
فالمتعمـ في كسطو المدرسي يعيش جممة مف المشكلبت كالصعكبات في بيئة  كمكاقؼ التعمـ كالتعميـ،

التي تساعده عمى  تتضبطيا نظـ كقكانيف، كفي ظؿ ىذه الكضعية يتبنى التمميذ مجمكعة مف السمككيا
طريؽ  عف التكافؽ كمكاجية الضغط كذلؾ مف خلبؿ بناء علبقات اجتماعية مع الأصدقاء كالتي تككف

و كاستجاباتو بطريقة إلى قدرتو عمى استثمار طاقات التفاعؿ كالتكاصؿ بينو كبيف أصدقائو، بالإضافة
الطاقات في النشاطات  ؿ ىذهمتطمبات البيئة المدرسية كالاجتماعية ككيفية استغلبايجابية نحك 

المدرسية الأكاديمية التي ىيأت لو مكانة مرمكقة كمقبكلة في المحيط المدرسي كىذا ما يساعد المتعمـ 
الكصكؿ إلى اليدؼ البيداغكجي كالأكاديمي، كمف ثمة يككف تحصيمو الأكاديمي مقبكلا، إف ىذه 

إلى تكافقو  ف الناحية النفسية كالاجتماعية بالإضافةالعكامؿ التي ذكرناىا تؤدم بالمتعمـ إلى الاستقرار م
الدراسي ما يؤدم في الأخير إلى النجاح كالتفكؽ، كعميو فاف عامؿ الضمير الحي لو مدلكؿ ذىني 

 معرفي كسمككي، يساىـ بطريقة فعالة في الأداء الأكاديمي لممتعمـ.

عدـ كجكد علبقة ارتباطية دالة (35)يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ  عامل الانبساطية.-5-3
 .لدل تلبميذ الطكر الثانكم الانبساطية كالتحصيؿ الدراسي عامؿإحصائيا بيف 

كقد  (Diseth، 2002)كتتفؽ ىذه النتيجة التي تكصؿ إلييا الباحث مع نتيجة دراسة ديسث       
السمات الشخصية كالتحصيؿ الأكاديمي في العينة الأكلى، أشارت النتائج أنو لا يكجد ارتباط بيف 

 كمف نتائجيا لـ يكف ىناؾ ارتباط بيف التحصيؿ الدراسي كسمات الشخصية. (1981)كدراسة طو 
 Nguyen. And)كتتعارض ىذه النتيجة مع نتيجة دراسة نجيف كألف كفراكاستكرك      

Fraccastoro. 2005 )كدراسة لانبساطية عكسيا مع الأداء الأكاديميارتباط سمة ا التي أشارت الى،
التي Sampo. Paunomen. Michael Ashton  (2001 )سابكؼ، بكنكناف، ميشاؿ، أستكف،

 2003)تكماس شمكرك كدراسة تكصمت أف سمة الانبساطية ترتبط ارتباطا سمبيا بالتحصيؿ الأكاديمي،

Tomas Chamorro-Premuzic and Adrian Furnham)  التي تكصمت أف ىناؾ ارتباط سمة
الانبساطية ارتباطا عكسيا كذك دلالة إحصائية مع علبمة الاختبار التحصيمي في نياية السنة الأكلى 

  Asia Barakat،Afaf Othmanعفاؼ عثماف كآسيا بركات دراسةك ، كمع اختبار السنة الثالثة

الخمسة الكبرل لمشخصية كالتحصيؿ جيا كجكد علبقة ارتباطية بيف العكامؿ ئكمف نتا (2015)
 الدراسي.
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كيمكف تفسير ىذه النتيجة التي تكصؿ إلييا الباحث إلى بعض العكامؿ المرتبطة بسمة       
الانبساطية لدل تلبميذ الطكر الثانكم، أم أنو في معظـ الأحياف ما نجد الكثير مف التلبميذ ليـ قدرة 

، كما يتميزكف بالقدرة عمى تأكيد ذكاتيـ داخؿ المدرسة كليـ كبيرة عمى الاندماج كالتكاصؿ مع الآخريف
تكجو كبير نحك المجتمع أكثر منو التكجو نحك المدرسة أك العمؿ المدرسي، فالشخص المنبسط مثلب 
يمتاز بدرجة منخفضة مف القمؽ كالتكتر كىذا ما نجد الحافز كالدافعية نحك الأداء المدرسي أك التعميمي 

ية مقارنة بتفتحو الاجتماعي الكبير الذم يستثير كؿ طاقتو نحك البحث عف تككيف أقؿ اىتماما كجد
أف  "(2013) يدة كتكاصؿ أكثر مع فئات المجتمع، كفي ىذا الاطار تشير صالحي سعيدةصدقات جد

جؿ كقتيـ يقضكنو في البحث عف كضعيات تختمؼ عف الكضعيات الركتينية كمف ثمة تحصيميـ يككف 
كبالتالي فاف ىذا العامؿ ليس مسئكلا عمى جعؿ التمميذ عمى  ،)182: 2013صالحي سعيدة، (" ضعيؼ

بذؿ مجيكد أكاديمي كعممي كدفعو الى العمؿ في البحث كالتفكير في الحصكؿ عمى معارؼ بيدؼ 
التي أشار الييا  المرتبطة بالجانب الاجتماعي في عامؿ الانبساطية السماتحيث أف  تحقيؽ النجاح،
المشاركة الاجتماعية كالنشاط كالاىتماـ القكم بالآخريف، كالثقة كالتي تتمثؿ في  (2012)نافر بقيعي 

تعتبر كدؼء المشاعر، كالانفعالات الايجابية،  كالتفاؤؿ، كالنشاط كالحيكيةاتجاه الأشياء غير المعركفة، 
في تربية الشخص كتجعمو يتصؼ  بدكرىا ي تساىـلأساليب التنشئة الاجتماعية الت مف السمات اليامة

في  نظرناالاندماج في مجتمعو كاكتساب مكانة في كسطو، كلك  ىدفوميتـ كذك ثقة  ،بالانبساطية
الصفات التي يحكييا ىذا العامؿ لكجدنا أنيا ترتبط بالجانب الاجتماعي، كتبتعد كثيرا عف الجانب 

 بالجانبليس لو علبقة بالتحصيؿ الدراسي بقدر ما لو علبقة كعميو فاف ىذا العامؿ  العقمي كالمعرفي،
 يتـ بالدرجة الأكلى بكيفية التكاصؿ كالتفاعؿ ككسب ثقة الزملبءي الذمالتلبميذ  لدل تماعيالاج

 مف خلبؿ سمككيات تتصؼ بالثقة المتبادلة. كالأساتذة

علبقة ارتباطية دالة عدـ كجكد (36)يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ  .العصابيةعامل -5-4
 .تلبميذ الطكر الثانكمكالتحصيؿ الدراسي لدل  العصابيةعامؿ  إحصائيا بيف

لا التي تكصمت أنو (1981)طو دراسةكتتفؽ ىذه النتيجة التي تكصؿ إلييا الباحث مع نتيجة      
التي  (Deseth، 2002)ديسث  ، كدراسةيكجد ارتباط بيف التحصيؿ الدراسي كسمات الشخصية

طمبة يؿ الأكاديمي في العينة الأكلى )أنو لا يكجد ارتباط بيف السمات الشخصية كالتحص تكصمت إلى
 .عمـ النفس(

دراسة سابكؼ، بكنكناف، ميشاؿ،  ىذه النتيجة التي تكصؿ إلييا الباحث مع نتيجة تختمؼك       
سمة العصابية  أفالتي تكصمت الى  Sampo. Paunomen. Michael Ashton  (2001)أستكف،

التي تكصمت (Irani&et.al 2003) دراسة اراني كآخركفك  ترتبط ارتباطا سمبيا بالتحصيؿ الدراسي،
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 دراسةك ،علبقة ارتباطيو قكية بيف نمط شخصية ىؤلاء الطمبة كمعدلاتيـ الجامعية بالنقاط كجكد الى
 تكصمت الى كجكدالتي Asia Barakat،  Afaf Othman ( (2015 عفاؼ عثماف كآسيا بركات

 Simaسيما كاليتا  كدراسةمعامؿ ارتباط بيف العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية كالانجاز الأكاديمي، 

Kalita (2016) كالتحصيؿ  العكامؿ الشخصيةكجكد علبقة ذات دلالة إحصائية بيف  التي أشارت الى
 .الدراسي الأكاديمي لطلبب المدارس الثانكية

 التحصيؿ الدراسيأف نتيجة البحث الحالي تضافرت فيو عكامؿ عديدة في  كيرل الباحث       
، كىذا راجع كذلؾ بلب شؾ إلى لعصابيةعاملب كتداخميا، كتؤكد عمى أف ىناؾ عكامؿ أخرل غير

أم كمما كثر تبايف استجابات التلبميذ قؿ تبعا لذلؾ معامؿ "، اختلبؼ أك تبايف استجابات التلبميذ
 (.38: 2013عبد الله لبكز، عمر حجاج، )"نتيجة تشابؾ كتعدد العكامؿ كتعقدىا ،الارتباط

العصابية كالتحصيؿ (المتعمؽ بالمتغيريفك  الجدكؿ عمييا مف كاستنادا إلى النتائج المتحصؿ      
، تلبميذ الطكر الثانكم لدل العصابيةبعامؿ لا علبقة لو  التحصيؿ الدراسيأف  القكؿ ، يمكننا)الدراسي

مكاجية  النتيجة المتكصؿ إلييا تعكس كاقعا يتضح فيو اختلبؼ التلبميذ في إدراكيـ لأساليبأف ك 
المكاقؼ المختمفة في الحياة ككيفية معالجتيا، كىذا ما أدل إلى الضعؼ الشديد في العلبقة، بمعنى أف 

فيـ التمميذ لنفسو ، كيتضح مف ىذه النتيجة أف اختمفت اختلبفا كبيرا تباينت أك استجابات التلبميذ
، كأف ىناؾ عكامؿ كعلبقتو بالآخريف، كتعاممو مع المكاقؼ اليكمية منفصؿ تماما عف أدائو التحصيمي

حتكيو تكما ما يتعمؽ بفرديتو  عكامؿ ياكمف ضمنعديدة كاف ليا الأثر الكبير عمى التحصيؿ الدراسي 
كميكلو كانفعالاتو كحالتو الصحية مف خصائص تكسبو شخصيتو المستقمة التي تتمثؿ في استعداداتو 

كالجسمية، كمنيا ما يتعمؽ بالبيئة التي ينتمي إلييا كىي التي تمثؿ الأسرة مف حيث أساليب التربية التي 
تستخدميا كالجك الذم يسكدىا كمستكاىا الاقتصادم كالاجتماعي كالثقافي كالعممي، كىناؾ عكامؿ تتعمؽ 

مكانياتيا، كالمعمـ كمي  .ارتو، كطرؽ التعميـ كحداثتيابالمدرسة كا 

كجكد علبقة ارتباطية  (37) ٚتضش يٍ خلال انزذٔل انغبثك سلى : الانفتاح عمى الخبرةعامل -5-5
كالتحصيؿ الدراسي لدل  الانفتاح عمى الخبرةبيف عامؿ  0.01مكجبة دالة إحصائيا عند مستكل الدلالة

 .تلبميذ الطكر الثانكم

 .Sampo. Paunomenدراسة سابكؼ، بكنكناف، ميشاؿ، أستكف،مع نتائج  نتيجة البحثتتفؽ       

Michael Ashton  (2001)  كمف النتائج التي تـ التكصؿ إلييا أف سمة الانفتاح عمى الخبرة ترتبط
 & Kadivar, Parvinكدراسة كادفار، بارفيف، شكرم، أكميد،ارتباطا ايجابيا بالتحصيؿ الأكاديمي

Shokri, Omid  (2008) تكصمت أف سمة الانفتاح عمى الخبرة ترتبط ايجابيا بالإنجاز  التي
كمف نتائجيا ارتباط عامؿ الانفتاح عمى الخبرة ارتباطا  (Ehrler, 2005)كدراسة ايرلر الأكاديمي، 

 . مكجبا مع مؤشرات التحصيؿ
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التي أشارت أنو لا يكجد ارتباط  (Diseth، 2002)ديسث دراسة نتائج مع ىذه النتائج كتتعارض     
 2003Tomas) كدراسة، بيف السمات الشخصية كالتحصيؿ الأكاديمي في العينة الأكلى

Chamorro-Premuzic and Adrian Furnham )لا  ا أف سمة الانفتاح عمى الخبرةكمف نتائجي
 .ترتبط ارتباطا دالا بالتحصيؿ الأكاديمي

خلبؿ ما يحتكيو ىذا العامؿ مف سمات ثانكية كالتي تتمثؿ في  كيمكف تفسير ىذه النتيجة مف      
الإبداع كالابتكار كالبحث عف الخبرات التعميمية كالثقافية، كالاستعداد لمتأمؿ في الأفكار الجديدة، 

مع  يـمف خلبؿ تكاصم ت، كتظير ىذه السمككياالتلبميذ تكتعتبر ىذه السمات ايجابية في سمككيا
تككف عف طريؽ النشاطات التربكية كالثقافية ككذلؾ البرامج الأكاديمية المسطرة  البعض، كالتي ـبعضي

كالحصكؿ  ـكالتي تتمثؿ في انجاز البحكث كالأنشطة التربكية كىذا ما يؤدم بدكره إلى تفعيؿ سمككياتي
 كفي ىذا عمى أفكار كمعمكمات جديدة كبناءة كالتي تؤدم في الأخير إلى النجاح كالتفكؽ الدراسي،

أف الغرض مف تحقيؽ الانجاز ىك اظيار " (2016)الاطار يشير كؿ صادؽ كاظـ كزينب خضر 
الكفاية كاثباتيا كيككنكف الطمبة فيو ميتمكف في الحصكؿ عمى أحكاـ ايجابية حكؿ كفايتيـ مف الآخريف 

امتلبؾ سمات مقارنة أدائيـ بأداء الآخريف كلتحقيؽ ذلؾ لا بد لو مف كالظيكر بمظير التفكؽ كالنجاح 
 )373: 2016صادؽ كاظـ كزينب خضر، ( "الانفتاح عمى الخبرة التي تساعد عمى تحقيؽ تمؾ الغاية

كما أنيـ يمتمككف القدرة عمى التفكير المستمر محاكليف التصدم لمختمؼ المياـ المعرفية المعقدة التي 
ات كالمعارؼ كالاستمرار في تكاجييـ أثناء دراستيـ كالتي تتطمب بدكرىا الحصكؿ عمى أىـ المعمكم

أف المخرجات التعميمية  البحث عف أفكار جديدة كمميزة سكاء مف الناحية السمككية أك المعرفية، أم
لدل التمميذ تقاس بما يكتسبو مف معارؼ كخبرات تربكية، كما اكتشفو كاطمع عميو مف خبرات عممية 

ىذا الخبرات يتكقؼ بدرجة كبيرة ما يتمتع بو خلبؿ مساره الأكاديمي، فعممية اكتساب ىذه الخبرة أك 
التمميذ مف سمات شخصية تؤىمو بالتفاعؿ مع تمؾ الخبرات كتقبميا، حيث أف سمة الانفتاح عمى الخبرة 

لأف ىذه السمة أك العامؿ يساعد عمى اكتساب السمات التي ينبغي أف يتصؼ بيا التمميذ  مف كاحدة
الكثير مف المعارؼ كالمعمكمات، كالتمتع بالعمميات الفكرية الجيدة كالقدرة عمى ايجاد الحمكؿ المناسبة 

كبمراجعة التراث السيككلكجي كما يلبحظ  كىذا كمو يؤثر في العممية التحصيمية لمتمميذ،كبطرؽ ابداعية 
كالذم لو دكر ىاـ في رفع مستكل أداء  لخبرة يرتبط بمفيكـ الدافع المعرفيأف مفيكـ الانفتاح عمى ا

كمردكدىـ في مختمؼ المجالات الدراسية، كيتجمى ىذا الدفع المعرفي مف خلبؿ سعادة التمميذ التلبميذ 
 ىذا كفي، المستمدة مف عممية التعمـ كحب الاستطلبع كالاكتشاؼ كالقدرة عمى مجابية المياـ الصعبة

أف (2016) كردت عند أحمد عبد الكاظـ جكني  يالت (2000) ياؽ أظيرت دراسة ككستا كماكرم الس
الطمبة المنفتحيف عمى الخبرة الجديدة يظيركف اىتماما شديدا بالمعرفة كالمعمكمات المتنكعة، كاكتشاؼ 

أف الطمبة المنفتحيف  (Smith, 2001)المثيرات البيئية الجديدة، كالعمؿ كالانجاز، كما أظيرت دراسة 
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عمى الخبرة يظيركف رغبة كبيرة في حب المغامرة كتنكيع الاىتمامات العممية كالادبية كتجديد 
 الانفتاح عمى الخبرة، كعميو يمكف القكؿ أف عامؿ )523: 2016أحمد عبد الكاظـ جكني، (نشاطاتيـ

 .الطكر الثانكمتلبميذ  لدل الدراسي الجيد مف العكامؿ المساعدة عمى التحصيؿ

عدـ كجكد علبقة ارتباطية  (38)يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ  مناقشة الفرضية السادسة:-6
 .تلبميذ الطكر الثانكمدالة إحصائيا بيف الكفاءة الذاتية كالتحصيؿ الدراسي لدل 

 أشارت التي(Rapoo.2001)تتفؽ نتائج الدراسة التي تكصؿ إلييا الباحث مع نتائج دراسة رابك       
تيتيلبيك  أف العلبقة بيف الكفاءة الذاتية المدركة كالتحصيؿ الأكاديمي غير دالة إحصائيا، كدراسة

أنو لا تكجد علبقة بيف الكفاءة  التي تكصمت Titilayo  Funmisho  Baanu(2016)  فاميشك
 .الذاتية كالانجاز الأكاديمي لطمبة الكيمياء

التي تكصمت إلى كجكد علبقة  (Carrol et.al.2009)مع دراسة كاركؿ كآخركف  تختمؼك       
ردينا شكيلبكي  دراسةكنفس النتيجة نجدىا في  ،ايجابية بيف مستكل فاعمية الذات كالتحصيؿ الدراسي

Rudina Shkullaku (2013) كاركؿ ، كدراسة (2005)، كدراسة السيد محمد أبك ىاشـ"
 Mohsen, Zahra, Jasem, Mahmoudكدراسة  ،(2009)كآخركف"كىكتكنكانسكرث كىيتي 

 .Vallerant. et)، كدراسة Bushra Akram, Lubna Ghazanfar (2014) كدراسة، (2014)

Al. 2001)كدراسة شانج ، (Shang. 2010)، ( 2003)كدراسة دياف Diane(2003 Diane L. 

Witt-Rose) كركز"، كدراسة"(Cruz.2002). 

حسب ما أسفرت عنو  التحصيؿ الدراسيكاستنادا إلى النتائج المحصؿ عمييا يمكف القكؿ أف       
 عند تلبميذ الطكر الثانكم. بالكفاءة الذاتيةنتائج البحث الحالي لا علبقة لو 

تحصمنا عميو إنما ىك ناتج عف تداخؿ عكامؿ عدة في  التيأف نتيجة الفرض  كيعتقد الباحث      
  ليا تأثير بالغ عمى، الكفاءة الذاتية، كتؤكد عمى أف ىناؾ عكامؿ أخرل غير الدراسيالتحصيؿ 
الدراسي، بمعنى أف المشكلبت المدرسية في اعتقاد الباحث كاحدة مف العكامؿ التي ليا  التمميذتحصيؿ 

ضافة بالإ ،كمف ىذه المشكلبت تتمثؿ في عدـ الرغبة في الدراسة التحصيؿ الدراسيأشد تأثيرا عمى 
عيش في ظؿ كاقع تزداد فيو اليكة نبيف الصفكؼ الدراسية، خصكصا أننا  إلى بعض مظاىر الشغب ما

بيف الأسرة كالمدرسة، بحيث أف الأسرة لا تعمؿ عمى الاىتماـ كالتشجيع لأبنائيا عمى  أكثر اتساعا ما
تعمؿ كذلؾ عمى تييئة  ، كما أف المدرسة لاالكفاءة الذاتية المطمكبةالدراسة كمف ثـ تعزيزىـ عمى 

في الدراسة كىذا كمو لو أثر ىاـ  كفاءتيـ الذاتيةالتلبميذ في كيفية التفكير كالاىتماـ بالدراسة كتعزيز 
الى أنو لا يتـ تحديد التنظيـ الذاتي لمتعمـ الأكاديمي بالعكامؿ  " ، كيشير باندكرافي التحصيؿ الدراسي

الطالب نتيجة للبستثارة التي أحدثتيا مسألة ما يفترض لحميا الشخصية فقط، فمثلب استجابة الحؿ عند 



201 
 

أيضا كجكد المثيرات البيئية مثؿ التعزيز الذم يقكـ بو  ليس فقط كجكد الإدراكات الذاتية لمفاعمية، كلكف
المدرس، كأيضا مدل صحة الحؿ كالحكـ عميو، كأكد أف التبادؿ لا يعني تماثؿ في القكة، كما أنو لا 

ا زمنيا ثابتا لمتأثير، فالمؤثرات البيئية ربما تككف أقكل مف المؤثرات السمككية أك مف يعني نمكذج
نصر محمد ( "المؤثرات الشخصية في بعض العلبقات، أك عند نقاط معينة أثناء التفاعؿ السمككي

 .)117: 2006 ،العمي كمحمد عبد الله سحمكؿ
 كالتحصيؿ الدراسي الكفاءة الذاتيةأف سبب ضعؼ العلبقة الارتباطية بيف  كذلؾ يرل الباحثك       

 غير إلى المشكلبت الحياتية بصكرة النظرالتلبميذ بىك نتيجة الضغكط النفسية كالاجتماعية التي أدت 
، ـب ما تعانيو العائمة مف مشاكؿ اجتماعية أك اقتصادية كىذا ما يؤثر سمبا عمى تفكيرىبكاقعية بس

، كعدـ القدرة عمى مكاجية العقبات سكاء كانت اجتماعية ـعمى التركيز كالشؾ في قدراتي ـقدرتي كعدـ
، كما أف تلبميذ الطكر الثانكم يعيشكف مرحمة عمرية حرجة كىي مرحمة أك دراسية كحتى شخصية

كعقمية المراىقة التي تعتبر مرحمة جد حساسة كذلؾ ما يطرأ عمى التمميذ المراىؽ مف تغيرات جسمية 
كنفسية كانفعالية، فيك بحاجة الى المزيد مف الحرية كالاستقلبلية، فيبدأ برفض جميع الأفكار التي 
تفرض عميو كبالتالي يككف أكثر عصابية كتكترا ما ينتج عنو مف تصرفات كسمككيات لا يتقبميا 

كىذا كمو ينعكس سمبا عمى تفكيره  المجتمع، ما يجعمو في صراع دائـ بينو كبيف أفراد أسرتو كأساتذتو
 .الذاتية كفاءتوبالدراسة كتعزيز كاىتمامو 

كجكد علبقة ارتباطية مكجبة  (39)يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ  مناقشة الفرضية السابعة:-7
تلبميذ الطكر بيف الطمكح الأكاديمي كالتحصيؿ الدراسي لدل  0.01دالة إحصائيا عند مستكل الدلالة

 .الثانكم

كسانشز  دراسة رامكستتفؽ ىذه النتيجة التي تكصؿ إلييا الباحث مع نتائج       
كاف أف الطمبة الذيف كاف تحصيميـ الدراسي عاليا  تكصمتالتي  (Ramos. et.al،1995)كآرثر

ارتباط التحصيؿ الدراسي بمستكل الطمكح  التي أشارت الى (1981)طمكحيـ أعمى أيضا، كدراسة طو 
كجكد علبقة دالة مكجبة بيف  عفالتي كشفت  (1987)كدراسة أبك شيبة  ،ارتباطا مكجبا داؿ إحصائيا

التي  (.Uwah.Chinwe.etal 2008)كدراسة شينكل كآخركف  ،مستكل الطمكح كالتحصيؿ الدراسي
 دراسة ماىر أبك ىلبؿسطة الطمكحات المدرسية، ك تكصمت إلى أنو يمكف التنبؤ بالإنجاز الأكاديمي بكا

تأثيرا  ليا أف مستكل الطمكح الأكاديمي كالاتجاىات نحك الدراسة كمف نتائجيا (1990)كتيرم اتكنسكف 
عمى التحصيؿ لدل الطمبة، فكمما ارتفع مستكل الطمكح كانت الاتجاىات ايجابية نحك الدراسة ككاف 

كمف النتائج التي تـ التكصؿ إلييا  (1987)أحمد السيد محمد إسماعيؿ دراسة ، ك داعيا لزيادة التحصيؿ
  كدراسة غكبتا كجكد علبقة ايجابية بيف التحصيؿ كمستكل الطمكح لجميع تلبميذ عينة الدراسة،

Gupta (1987) ارتباط مستكل الطمكح سمبا بالتحصيؿ الدراسي التي أشارت الى. 
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أنو لا يكجد لمستكل  ياكمف نتائج (1987) حجازم نتائج دراسة تتعارض ىذه النتيجة معك      
 .الطمكح أىمية كتأثيرا عمى التحصيؿ الدراسي

أنو بحيث بيف مستكل الطمكح الأكاديمي كالتحصيؿ الدراسي،  العلبقة الارتباطيةيمكف تفسير ك       
كمما انخفض مستكل كمما زاد مستكل الطمكح الأكاديمي ارتفع مستكل التحصيؿ، كالعكس حيث 

الطمكح الأكاديمي قؿ مستكل التحصيؿ ، أم أف ىذا التغيير يسير في اتجاه كاحد في كلب المتغيريف 
 في اتجاه الزيادة أك النقصاف.

حيث أف التلبميذ الذيف لدييـ شعكر بأنيـ يمتمككف قدرات عالية تكلد عندىـ تصكرات كتكقعات       
كاديمي، كىذا الطمكح يدفعيـ إلى البحث عف النجاح كالاستمرارية في ليا أثر ايجابي عمى طمكحيـ الأ

مكاصمة المشكار الدراسي، كأف السبيؿ الكحيد الذم يساعد عمى ذلؾ ىك الدراسة كالمثابرة كالتي مف 
في دراستو حكؿ Uniyal (2007)  شأنيا تعمؿ عمى رفع مستكل تحصيميـ، كىذا ما أشار إليو أكنياؿ 

رؾ لمستكل الطمكح كالانجاز الدراسي كالذم كجد أف الطلبب ذكم التحصيؿ العالي الارتباط المشت
 Anshu)يتمتعكف  بدرجة عالية مف الطمكح الأكاديمي مقارنة بالطمبة ذكم التحصيؿ المنخفض

paliwal, 2016 : 40) ، أحد العكامؿ الأساسية التي تػؤثر في مستكل  الأكاديميكعميو يعتبر الطمكح
نحك تحقيؽ المزيد مف النجاح التفكؽ، حيث أف التمميذ الطمكح لا  التحصيؿ الدراسي باعتباره الدافع

نما الكصكؿ إلى مستكيات عميا في التفكؽ.  يكتفي بالنجاح في مستكل معيف كا 
مستكياتيـ فإنيا تعبر عف دافع مف شأنو فالعلبمات التي يتحصؿ عمييا التلبميذ عمى اختلبؼ       

، لأف معرفة التلبميذ لنتائجيـ الدراسية مف خلبؿ العلبمات الأكاديميأف يرفع مف مستكل طمكحيـ 
التي يحصمكف عمييا فاف ذلؾ يدفعيـ إلى بذؿ جيد كبير مف أجؿ الكصكؿ إلى مستكيات عميا مف 

لتلبميذ عمى المثابرة كالاجتياد بيدؼ الكصكؿ إلى التحصيؿ الجيد، كما يعمؿ ىذا الدافع إلى تحفيز ا
الذم يسعكف إليو كىذا ما تؤكد عميو دراسة "دم  الأكاديميغاياتيـ كتطمعاتيـ كبالتالي إلى الطمكح 

عف التحصيؿ الأكاديمي كمنظكر زمف المستقبؿ De volder & Lens  (1982) فكلدر، كلينز"
إلى كجكد  كالتي أشارت طالب مف المدرسة الثانكية( 251)كمفيكـ معرفي دافعي عمى عينة مككنة مف 

علبقة بيف التحصيؿ الأكاديمي كالمثابرة كالبعد المعرفي كالبعد الدافعي لمنظكر زمف المستقبؿ حيث 
كجد أف الطلبب مرتفعي التحصيؿ كالطلبب مرتفعي المثابرة ىـ الأكثر في إعطاء أىمية للؤىداؼ 

: 2006الدراسة الجادة ككسيمة لتحقيؽ أىدافيـ )ىكيدة حنفي، محمد أنكر، بعيدة المدل كما اعتقدكا في

مرتفع، لأف النتائج  أكاديميأم أف التلبميذ ذكم التحصيؿ المرتفع يتمتعكف بمستكل طمكح  ،(66
ليـ كفي ىذا الصدد يشير "العيسكم" بقكلو "مف  الدراسية المرتفعة تعمؿ كعامؿ محفز كدافع بالنسبة

يككلكجية تمعب الدكافع المكجكدة لدل الفرد بما في ذلؾ طمكحاتو دكرا كبيرا في نجاحو في الناحية الس
التحصيؿ الدراسي، كلا يمكف أف يتـ الطمكح دكف الدكافع التي تدفع الفرد لبذؿ الجيد كالطاقة")مميكة 
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طمكح، فانو كما داـ الإنساف يمتمؾ ىذه الدافعية متمثمة في ال(، 50: 2016بمعربي، محمد بكفاتح، 
سيترتب عميو النجاح كارتفاع مستكل التحصيؿ كالذم ينعكس إيجابا عمى قدرتيـ في اختيار البديؿ 

: 2017الأنسب مف بيف البدائؿ المتعمقة في الكصكؿ إلى اليدؼ الذم يطمح فيو )جعفر منصكر، 

المستكل  ديمي ارتفعكىذا ما أكدت عميو الفرضية السابقة بأنو كمما ارتفع مستكل الطمكح الأكا(،153
لمتمميذ، كما تكصمت جؿ الدراسات السابقة أف مستكل الطمكح لمطلبب الناجحيف أعمى مف  التحصيمي

مستكل طمكح الطلبب الراسبيف، بحيث أف المستكل التحصيمي لمتمميذ يعتبر مؤشرا عف مدل تقدـ 
 التمميذ في عممية التعمـ.

أف المتغيرات المستقمة الثلبثة  (40)يتضح مف خلبؿ الجدكؿ السابؽ رقـ  مناقشة الفرضية الثامنة:-8
ا تأثير مباشر مكالكفاءة الذاتية كالطمكح الأكاديمي لي ةكالمتمثمة في العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصي

عمى التحصيؿ الدراسي لدل العينة الكمية، حيث بمغت قيـ بيتا في العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية 
، 0.05كىي دالة إحصائيا عند مستكل الدلالة   0.048ك 0.113، كالمقبكلية( نفتاح عمى الخبرةالا)

، كما بمغت 0.05كىي قيمة دالة إحصائيا عند مستكل الدلالة   0.075-كقيمة بيتا في الكفاءة الذاتية 
مما يعني أف  ،0.01كىي دالة إحصائيا عند مستكل الدلالة 0.217قيمة بيتا في الطمكح الأكاديمي

 تأثير ىذه المتغيرات عمى التحصيؿ الدراسي ليا تأثير مباشر. 

التي تكصمت أف الانفتاح عمى الخبرة  (.Diseth 2002)تتفؽ نتيجة الدراسة مع دراسة ديسث       
التي تكصمت  (2002) في العينة الثانية كاف متنبئا جيدا بالتحصيؿ الدراسي، كدراسة لايفنت كآخركف

أف القابمية الاجتماعية تعمؿ كمتنبئات جيدة بالعلبمات النيائية لطمبة كمية الطب، كدراسة ككثر جبارة 
 التي أشارت إلى فاعمية مقياس السمات الشخصية في التنبؤ عف التحصيؿ الأكاديمي، كتتفؽ (2008)

ة يعد متنبئا قكيا مف أف نمط الشخصي (Chen & Zhang, 2011) مع رأم كؿ مف شف كزىانغ
، كما تؤكد  كؿ مف دراسة (99: 2015)نشأت محمكد أبك حسكنة، بمستكل التحصيؿ الدراسي 

كدراسة  Sampo. Paunomen. MichaelAshton (2001،)سابكؼ، بكنكناف، ميشاؿ، أستكف، 
 Tomas Chamorro-Premuzic and Adrian 2003)دراسة ، ك (2002)لايفنس كآخركف 

Furnham)، دراسة نجيف كألف كفراكاستكركك (Nguyen. And Fraccastoro. 2005) عمى دكر
، التي تكصمت أف (2012) يعقكبنايؼ دراسة نافذ ك العكامؿ الخمسة في التنبؤ بالتحصيؿ الدراسي،

 متغير التحصيؿ الأكاديمي كاف أكثر المتغيرات قدرة عمى التنبؤ في مستكل الكفاءة الذاتية المدركة.
 & Furnham 2008) كمكنس تختمؼ نتيجة ىذه الدراسة مع نتيجة فرنياـ حيف في       

monsen ) أف الانفتاح عمى الخبرة غير متنبئ بالتحصيؿ الدراسي.التي كانت نتائجيا 
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كيفسر الباحث ىذه النتيجة أف عممية التعمـ في مراحميا المختمفة لا سيما المرحمة الثانكية تمثؿ       
تطكر لشخصية التمميذ الايجابية، فالسمات الشخصية التي يمتمكيا التمميذ يمكف أف محكر البناء كال

، كمف جية أخرل (40)تؤثر عمى أدائو الدراسي إيجابا أك سمبا كىذا ما يتضح مف خلبؿ الجدكؿ رقـ 
كما فاف ىذا الأداء مف شأنو كذلؾ أف يؤثر في شخصيتو، سكاء كاف ىذا التأثير ايجابيا أك سمبيا، 

أشارت نتائج الدراسات الطكلية لممتابعة الفردية أف معظـ الطمبة المتسربيف مف المدارس الذيف لـ 
يستطيعكا الاستمرار في الدراسة بسبب عدـ رضاىـ عنيا أك ضيقيـ بيا، حصمكا عمى درجات متدنية 

ـ مف التكيؼ في مقاييس الشخصية، أم أف سماتيـ الشخصية الايجابية لـ تتكفر إلى الحد الذم يمكني
في المرحمة الجامعية، كىذا ما يؤكد دكر السمات الشخصية في التقدـ الأكاديمي لمفرد، كقد حاكؿ 

التعرؼ عمى الخصائص  خلبؿ الأخصائيكف النفسانيكف التنبؤ عف الأداء الأكاديمي للؤفراد مف
 (.164: 2011الشخصية ليـ )عكنية عطا، نكاؿ عبد الرؤكؼ، 

متغير الكفاءة الذاتية فيك أحد العكامؿ المؤثرة في الأداء كالمثابرة، بحيث يمكف أما فيما يخص      
 (،40) التنبؤ مف خلبلو بالتحصيؿ الأكاديمي ارتفاعا أك انخفاضا كىذا ما يتجمى مف خلبؿ الجدكؿ رقـ
ؿ عمى كمف ثـ فاف تمتع تلبميذ الطكر الثانكم بمستكل مرتفع مف الكفاءة الذاتية ىك بمثابة مؤشر يد

سلبمة العممية التربكية كالتعميمية، في حيف تدني مستكل الكفاءة الذاتية يشير إلى حاجة التلبميذ إلى 
أف  (2011)كىذا ما يشير إليو أحمد عمكاف  الدعـ في خبراتيـ بيدؼ الرفع مف مستكل تحصيميـ،

فالطمبة الذيف لدييـ إدراؾ عاؿ  إدراؾ الأفراد لكفاءتيـ الذاتية تؤثر عمى أدائيـ الأكاديمي بطرؽ متعددة،
لكفاءتيـ الأكاديمية يكاجيكف الميمات ذات طابع التحدم كيبذلكف جيدا كبيرا كيظيركف مستكيات قميمة 
مف القمؽ كيظيركف مركنة في استخداـ استراتيجيات التعمـ، كلدييـ تعمـ منظـ ذاتيا، كيظيركف دقة 

كدافعية داخمية مرتفعة نحك الكاجبات الدراسية )مباركة، عالية في تقييميـ الذاتي لأدائيـ الأكاديمي 
عاملب مف العكامؿ  أف الكفاءة الذاتية تعد (2014) كترل ألفت أجكد نصر ،(108: 2014كعبد الفتاح، 

في سمكؾ الفرد التحصيمي، حيث تظير القدرة الشخصية لمفرد مف خلبؿ مشاركتو كمثابرتو اليامة 
كتكراره لممحاكلات فالكفاءة الذاتية ىي المفيكـ الذاتي لمطالب عف قدرتو الدراسية، كشعكر الفرد بكفاءتو 

مى الجيكد بمجرد الذاتية لو تأثير مباشر عمى اختياره للؤنشطة، كتكقع النجاح النيائي، كيؤثر بذلؾ ع
كما أف مستكيات متفاكتة مف ىذه الكفاءة يمكف أف يؤثر عمى  ،(128: 2014بدئيا )ألفت أجكد نصر، 

 . (Abigail Bergen, 2013 :01)كيفية مثابرة الطالب عند القياـ بالمياـ 
ؿ كما أضاؼ بعض عمماء المدرسة المعرفية الاجتماعية إلى أننا نستطيع التنبؤ بالتحصي      

المستقبمي مف خلبؿ الكفاءة الذاتية المدركة أكثر مف قدرتنا عمى التنبؤ بو مف خلبؿ التحصيؿ الحالي 
كما اكتسبو الطالب مف معرفة كميارات، كذلؾ لأف المعتقدات التي يحمميا الطالب حكؿ قدراتو، كحكؿ 
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المختمفة )أحمد يحي ما قد تثمر عنو جيكده تؤثر بقكة عمى الطريقة التي يتصرؼ بيا في المكاقؼ 
 (.2418: 2011الزؽ، 

كما نجد كذلؾ الطمكح الأكاديمي ىك أحد العكامؿ الأساسية التي ليا أثر بالغ في التحصيؿ       
لأف طمكحو يمعب دكرا ىاما في الدفع بو  ،(40)الدراسي كيتجمى لنا ىذا التأثير مف خلبؿ الجدكؿ رقـ 

نحك التحقيؽ المزيد مف التفكؽ، فالتمميذ في المدرسة يقبؿ عمى التعمـ كاكتساب الميارات، كيتنافس مع 
زملبئو في الصؼ ليككف في المستكل الأفضؿ، مما يمبي لديو الشعكر بالكفاءة كالمقدرة مف ناحية، 

لى تميزه، كمف ناحية أخرل يحقؽ المكانة الاجتم اعية بيف رفاقو كمجتمع المدرسة، كيمفت الانتباه إليو كا 
كىذا في ضكء القدرات كالإمكانيات التي يمتمكيا، بحيث تكلد عنده تكقعات ايجابية كبالتالي يككف 
مستكل طمكحو الدراسي مرتفعا، كىذا ما يدفعو إلى التفكير إلى ضركرة النجاح كالاستمرار في الدراسة 

السبيؿ الكحيد لتحقيؽ الطمكحات الدراسية كذلؾ بالجد كالمثابرة، ما يؤدم في الأخير إلى باعتبارىا 
يحث  (2013)النجاح كتحقيؽ مستكل الطمكح الدراسي المطمكب، فالطمكح كما ترل ككثر جبارة 

الطالب عمى العمؿ لأجؿ النجاح كالتفكؽ، فيذا الدافع يعمؿ كقكة منشطة تدفعو لمعمؿ كالنجاح 
 (1989 ككرؿ دراسة كفي ىذا الإطار تشير، (161:2013كؿ عمى معدؿ أفضؿ")ككثر جبارة،كالحص

Worrall)  التي ىدفت إلى التعرؼ عمى القيمة النظرية كالتجريبية لمستكل الطمكح الأكاديمي في
الأكاديمي كظاىرة التسرب، حيث أظيرت النتائج أف العلبقة بيف درجات الطمبة عمى  بالإنجازالتنبؤ 

الخاص المتعمؽ بالبعد  ضكالأداء الأكاديمي يعطي دعما قكيا للبفترا مقياس مستكل الطمكح الأكاديمي
عد الكاقعي كغير الكاقعي، فالطالب يحمؿ طمكحات قريبة مف أداءه السابؽ، كالذم يؤمف بو لف يحقؽ ب

إجياد نفسو في حدكد إمكاناتو يككف ناجحا في الحصكؿ عمى درجات أعمى، أف النتائج تكفر دعما 
لنجاح مستكل الطمكح في التنبؤ بالأداء الأكاديمي كأىمية مستكل الطمكح بكصفو أداة تطبيقية 

، )للبختبار  Uwah، 2008) فكشفت دراسة شينكل كآخرك كما ، (2010عمي حسيف مظمكـ

.Chinwe. et al.)  التي ىدفت إلى بحث العلبقة بيف كؿ مف ادراكات الطلبب للبنتماء لممدرسة
أف الطمكح الدراسي لو تأثير عمى الانجاز  ،كالطمكحات الدراسية كبيف الانجاز الأكاديمي لمطمبة

 .الأكاديمي بكاسطة الطمكحات المدرسية بالإنجازالأكاديمي كأنو يمكف التنبؤ 
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 ة:ـــــــــــــة عامــــــــــــمناقش

العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية كالكفاءة  مف كؿ تـ في ىذا البحث دراسة الفركؽ الجنسية في      
العكامؿ  كؿ مف إلى دراسة علبقة بالإضافة الطمكح الأكاديمي كالتحصيؿ الدراسي،مستكل الذاتية ك 

كما تـ دراسة التأثير  ،ح الأكاديمي بالتحصيؿ الدراسيالخمسة الكبرل لمشخصية كالكفاءة الذاتية كالطمك 
العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية كالكفاءة الذاتية كالطمكح كالمتمثمة في  المباشر لممتغيرات المستقمة

 الأكاديمي عمى التحصيؿ الدراسي.

كجكد فركؽ جنسية دالة إحصائيا في العكامؿ الخمسة  ىي التكصؿ الييا كمف النتائج التي تـ      
(، أما في متغير الكفاءة المقبكلية، كالعصابية، كالانفتاح عمى الخبرةالكبرل لمشخصية كالخاصة بعامؿ )

بيف الذككر الذاتية، كالطمكح الأكاديمي فجاءت الفركؽ الجنسية غير دالة كبالتالي عدـ كجكد فركؽ 
 كما تكصؿ الباحث إلى ،، في حيف تكجد فركؽ جنسية دالة إحصائيا في التحصيؿ الدراسيكالإناث

، المقبكلية، كالضمير الحي)لمشخصيةكجكد علبقة ارتباطية دالة إحصائيا بيف العكامؿ الخمسة الكبرل 
 لدل تلبميذ الطكر الثانكم.كالتحصيؿ الدراسي  (كالانفتاح عمى الخبرة

 :كالآتيأما باقي المتغيرات الأخرل كالمتمثمة في الكفاءة الذاتية كالطمكح الأكاديمي فقد جاءت       
تلبميذ الطكر عدـ كجكد علبقة ارتباطية دالة إحصائيا بيف الكفاءة الذاتية كالتحصيؿ الدراسي لدل 

يؿ الدراسي لدل علبقة ارتباطية دالة إحصائيا بيف الطمكح الأكاديمي كالتحص، في حيف نجد الثانكم
 تلبميذ الطكر الثانكم.

، الانفتاح عمى الخبرةاتضح لمباحث أف العكامؿ الخمسة الكبرل لمشخصية كالمتمثمة في)كما      
كالمقبكلية(، كالكفاءة الذاتية كالطمكح الأكاديمي ليما تأثير مباشر ذك دلالة إحصائية عمى التحصيؿ 

 .الدراسي لدل العينة الكمية

أىمية كبيرة، كذلؾ نظرا لكبر حجـ العينة  الباحث ليا إليياالتي تكصؿ أف النتائج خير في الأك     
كتعدد الثانكيات بالإضافة إلى الأساليب الإحصائية المستخدمة ليذا الغرض، كما كاف ضبط العينة 
عشكائيا، كأف الإحصاء المستخدـ كاف ملبئما، كأف أفراد العينة كانكا متعاكنيف مع الباحث كصادقيف في 

 إجاباتيـ لأدكات الدراسة.
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      جيد عف كؿ شخص لدم انطباع 45

      لا أفضؿ رؤية تفاصيؿ الاشياء  46

      أشعر بالراحة مع الآخريف  47
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      أعمؿ عمى راحة الآخريف  48

      نادرا ما أغضب  49

      لدم القميؿ مف القكؿ 50
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 .(تق )ــــــــالممح
 .، ترجمة أحمد عبد الخالقتصرةخاختبار أيزنك لمشخصية بالصورة الم

في كرقة الإجابة في  (X)عزيزم التمميذ)ة( إليؾ مجمكعة مف العبارات اقرأىا جيدا كضع علبمة      
نما الإجابة الصحيحة ىي  خانة الجكاب الذم تراه يناسبؾ، ليست ىناؾ إجابات صحيحة أك خاطئة كا 

 التي تعبر عف رأيؾ بصدؽ، إليؾ العبارات: 
 تاريخ الميلبد:...................                          .....................كالمقب:الاسـ 

 الجنس:.........................                              ……………………..…القسـ: 
 لا نعم ــــــــــــــــــــــــــــــــارةالعبــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ الرقم
   ىؿ يتقمب مزاجؾ كثيرا ؟ 01
   ىؿ أنت شخص كثير الكلبـ؟ 02
   ىؿ يقمقؾ أف تككف عميؾ ديكف؟ 03
   ىؿ أنت عمى درجة لا بأس بيا مف الحيكية كالنشاط ؟ 04
في  )أك حصتؾ(ىؿ سبؽ لؾ في أم كقت أف كنت طماعا كأخذت أكثر مف نصيبؾ  05

 ؟أم شيء
  

   ىؿ يمكف أف تأخذ عقاقير قد تككف ليا آثار غير معركفة أك خطرة؟ 06
   ىؿ سبؽ لؾ في أم كقت أف لمت شخص لخطأ ما تعرؼ أنو صدر منؾ؟ 07
   ىؿ تفضؿ المضي في الطريؽ الذم اخترتو لنفسؾ بدلا مف اتباع القكاعد السائدة؟  08
   الاحياف؟ىؿ تشعر بالممؿ في غالب  09
   ؟)حتى لك كاف تافيا كدبكز أك زر(ىؿ حدث أف أخذت شيئا يخص شخصا آخر  10
   ىؿ تعتبر نفسؾ شخصا عصبيا؟ 11
   ىؿ تعتقد أف الزكاج ىك مكضة قديمة يجب مقاطعتيا؟ 12
   ىؿ يسيؿ عميؾ أف تبعث شيئا مف الحياة في حفمة مممة الى حد ما؟ 13
   ىؿ أنت شخص ميمكـ؟ 14
   ىؿ تمؿ الى البقاء في الخمؼ في المناسبات الاجتماعية؟ 15
   ىؿ تقمؽ اذا عممت أف ىناؾ أخطاء في عممؾ؟ 16
   ىؿ سبؽ لؾ في أم كقت أف لجأت لمغش في المعب؟ 17
   ؟ )أك النرفزة(ىؿ تعاني مف العصبية  18
   ىؿ سبؽ لؾ في أم كقت أف قمت باستغلبؿ أحد؟ 19
   الصمت غالبا عندما تككف مع الآخريف؟ىؿ تمزـ  20
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   ىؿ تشعر بالكحدة في غالب الاحياف؟ 21
   ىؿ تفضؿ اتباع قكاعد المجتمع بدلا مف أف تسير بطريقتؾ الخاصة؟ 22
   ىؿ يراؾ الآخركف شخصا مميئا بالحيكية كالنشاط؟ 23
   ىؿ تنفذ دائما ما تنصح بو غيرؾ؟ 24
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 .(ثق )ـــــــالممح
 (Jerusalem and Schwarzer, 1995 ) جيروزيميم وشفارتسرل مقياس الكفاءة الذاتية

 .(1997)الدكتور سامر جميل رضوان :ترجمة

أمامؾ عدد مف العبارات التي يمكف أف تصؼ أم شخص، اقرأ كؿ عبارة، كحدد مدل انطباقيا      
في كرقة الإجابة في خانة الجكاب الذم تراه يناسبؾ، كىي:  (X)عميؾ بكجو عاـ، كذلؾ بكضع إشارة 

نما الإجابة الصحيحة ىي التي تعبر  لا، نادرا، غالبا، دائما. ليست ىناؾ إجابات صحيحة أك خاطئة كا 
 عف رأيؾ بصدؽ، إليؾ العبارات:

 ………………تاريخ الميلبد:                              .…………………الاسـ كالمقب:
 الجنس:.......................                                   ……………………..…القسـ:

مـانزق ارة ــــــــــــــــــــــــانعب  ادراـن لا   ا ـغانب  ا ـدائم   

عندـ يقؼ شخص ما في طريؽ تحقيؽ ىدؼ أسعى اليو فاني قادر  01
الكسائؿ المناسبة لتحقيؽ مبتغام. عمى ايجاد  

    

ما بذلت مف الجيد كفاية، فاني سأنجح في حؿ المشكلبت الصعبة.اذا  02      
     مف السيؿ عمي تحقيؽ أىدافي كنكايام. 03
     أعرؼ كيؼ أتصرؼ مع المكاقؼ المتكقعة  04
أعتقد بأني قادر عمى التعامؿ مع الأحداث حتى كلك كانت ىذه مفاجئة  05

.لي  
    

لأني أستطيع دائما الاعتماد عمى قدراتي أتعامؿ مع الصعكبات بيدكء  06
.الذاتية  

    

     ميما يحدث فاني أستطيع التعامؿ مع ذلؾ. 07
     أجد حلب لكؿ مشكمة تكاجيني. 08
ديد فاني أعرؼ كيفية التعامؿ معو.كاجيني أمر ج ما اذا 09      
تكاجيني.أمتمؾ أفكارا متنكعة حكؿ كيفية التعامؿ مع المشكلبت التي  10      
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 .(جق )ـــــــــــالممح
 .عمي بوطاقة، ترجمة مقياس تقدير الذات لروزنبارج

أمامؾ عدد مف العبارات التي يمكف أف تصؼ أم شخص، اقرأ كؿ عبارة، كحدد مدل انطباقيا      
في كرقة الإجابة في خانة الجكاب الذم تراه يناسبؾ، كىي:  (X)عميؾ بكجو عاـ، كذلؾ بكضع إشارة 

نما الإجابة معارض تماما، معارض، مكافؽ، مكافؽ تماما . ليست ىناؾ إجابات صحيحة أك خاطئة كا 
 الصحيحة ىي التي تعبر عف رأيؾ بصدؽ، إليؾ العبارات:

 ………………تاريخ الميلبد:                          .…………………الاسـ كالمقب:
 الجنس:.......................                               ……………………..…القسـ:

معارض  ارةـــــــــــــــــــــــــــــــــانعب انزقم

 تماما

موافق  موافق  معارض

 تماما

     .عمى العمكـ أنا راض عف نفسي 01
     .في بعض الأكقات أفكر بأني عديـ الجدكل 02
     .أف لدم عدد مف الصفات الجيدةأشعر  03
     باستطاعتي انجاز الأشياء بصكرة جيدة كغالبية الأفراد.  04
أشعر أنو لا يكجد لدم الكثير مف الأمكر التي يستحؽ أف  05

 أفتخر بيا.
    

     أنا متأكد مف احساسي أحيانا بأني عديـ الفائدة. 06
     الأقؿ مقارنة بالآخريف.أشعر أني فرد لو قيمة كىذ عمى  07
     أتمنى لك يككف لدم احتراـ أكثر لنفسي. 08
     عمى العمكـ أنا مياؿ لمشعكر بأني شخص فاشؿ. 09
     أنظر الى نفسي نظرة ايجابية. 10
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 .)د(قــــــــــــــالممح
 .الخالق ، ترجمة أحمد عبدابـــــــــك للاكتئــــــــــة بيـــــــــــــقائم

مجمكعة مف العبارات، اقرأ كؿ مجمكعة مف العبارات بعناية، ثـ اختر مف كؿ  19مف فضمؾ اليؾ     
في خانة الجكاب الذم يناسبؾ في (x) مجمكعة عبارة كاحدة فقط التي تصفؾ أكثر، بكضع علبمة

الماضييف بما جدكؿ الاجابة الخاص بذلؾ، بحيث تختار الاجابة التي تصؼ حالتؾ خلبؿ الأسبكعيف 
، كشكرا لؾ مسبقا عمى تعاكنؾ معنا.  في ذلؾ اليكـ

 العبـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــارات:
 .أنا لا أشعر بالحزف-)أ(-1

  .أنا أشعر بالحزف أغمب الكقت-)ب   (
  أنا حزيف طكؿ الكقت.-)ج   (
 أستطيع تحمميا.أنا جد حزيف أك جد غير سعيد لدرجة أني لا -)د   (

 لـ تفتقر ىمتي فيما يتعمؽ بمستقبمي.-)أ(-2
  أشعر بفتكر اليمة فيما يتعمؽ بمستقبمي أكثر مما اعتدت.-)ب   (
  لا أتكقع أف تسير الأمكر بشكؿ جيد بالنسبة لي.-)ج   (
 أنا أشعر بأف مستقبمي لا أمؿ فيو كأف الأشياء سكؼ تزداد سكءا.-)د   (

 شخص فاشؿ.لا أشعر بأني -)أ(-3
  لقد فشمت أكثر مما ينبغي.-)ب(   

  .كمما نظرت الى الكراء، أستطيع أرل الكثير مف الفشؿ في حياتي-)ج   (
 .أشعر شخص فاشؿ تماما-)د   (

 .  أستمتع بالأشياء قد استمتاعي بيا مف قبؿ-)أ(-4
  .لا أستمتع بالأشياء بنفس القدر الذم اعتدت عميو-)ب(   

  .قدر قميؿ جدا مف الاستمتاع مف الأشياء التي اعتدت أف أستمتع بيا أحصؿ عمى-)ج   (
 .لا أستطيع الحصكؿ عمى أم استمتاع مف الأشياء التي اعتدت الاستمتاع بيا-)د   (

 .  لا أشعر بالإثـ أك الذنب-)أ(-5
  أنا أشعر بالإثـ أك الذنب عف الكثير مف الأشياء التي قمت بيا أك التي كاف يجب أف أقكـ -)ب   (

 .بيا      
  .أشعر بالإثـ أك الذنب أغمب الأكقات-)ج   (
 .أشعر بالإثـ أك الذنب طكؿ الكقت-)د   (

 .  أنو يقع عمي عقابلا أشعر  -)أ(-6
  .أنو يمكف أف يقع عمي عقابأشعر -)ب   (
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  .أتكقع بأنو يقع عمي عقاب-)ج   (
 .بأنو يقع غمي عقابأشعر  -)د    (

 .  شعكرم نحك نفسي كما ىك-)أ(-7
  .فقدت الثقة في نفسي-)ب   (
  .خاب رجائي في نفسي-)ج   (
 .لا أحب نفسي-)د    (

 .  لا أنتقد أك ألكـ نفسي أكثر مف المعتاد-)أ(-8
  .أنتقد نفسي أكثر مما اعتدت-)ب   (
  .أنتقد نفسي عمى كؿ أخطائي-)ج   (
 .ألكـ نفسي عمى كؿ ما يحدث مف أشياء سيئة-)د   (

 .  أبكي أكثر مما اعتدتلا  -)أ(-9
  .أبكي أكثر مما اعتدت-)ب   (
  .أبكي بكثرة مف أم شيء بسيط-)ج   (
 .أشعر بالرغبة في البكاء كلكني لا أستطيع-)د    (

 .  المعتاد لست أكثر تييجا أك استثارة عف-)أ(-10
  .أشعر بالتييج أك الاستثارة أكثر مف المعتاد-)ب    (
  .أىتاج أك أستثار لدرجة مف أنو مف الصعب عمي البقاء بدكف حركة-)ج    (
 .أىتاج أك أستثار لدرجة تدفعني لمحركة أك فعؿ شيء ما-)د    (

 .  لـ أفقد الاىتماـ بالآخريف أك بالأنشطة-)أ(-11
  .بالآخريف أك بالأمكر أقؿ مف قبؿأىتـ -)ب    (
  .فقدت أغمب اىتمامي بالآخريف كالأمكر الأخرل-)ج     (
 .مف الصعب أف أىتـ بأم شيء-)د     (

 .  أتخذ القرارات بنفس كفاءتي المعتادة -)أ(-12
  .أجد صعكبة أكثر مف المعتاد-)ب    (
  .القراراتلدم صعكبة أكثر بكثير مما اعتدت في اتخاذ -)ج    (
 .لدل مشكمة في اتخاذ أم قرارات-)د     (

 .  لا أشعر بأنني عديـ القيمة-)أ(-13
  .لا أعتبر نفسي ذك قيمة  كذك نفع كما اعتدت أف أككف-)ب     (
  .أشعر أنني عديـ القيمة بالمقارنة بالآخريف-)ج    (
 .أشعر أنني عديـ القيمة تماما-)د     (
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 .  مف الطاقة كالمعتاد لدم نفس القدرة-)أ(-14
  .لدم قدر مف الطاقة أقؿ مما اعتدت -)ب     (
  .ليس لدم طاقة كافية لعمؿ الكثير مف الأشياء-)ج     (
 .ليس لدم طاقة كافية لعمؿ أم شيء-)د     (

 .  قابميتي لمغضب أك الانزعاج لـ تزيد عف المعتاد-)أ(-15
  .أكبر مف المعتادقابميتي لمغضب أك الانزعاج ىي -)ب     (
  .قابميتي لمغضب أك الانزعاج ىي أكب بكثير مف المعتاد-)ج     (
 .أنا سيؿ الغضب كالانزعاج طكؿ الكقت-)د     (
 .  لـ يحدث لي أم تغير في نظاـ نكمي-)أ(-16

  .أناـ أكثر مف المعتاد الى حد ما-)1ب    (
 أناـ أقؿ مف المعتاد الى حد ما.-)2ب    (
 .أناـ أكثر مف المعتاد بشكؿ كبير-)1ج     (
   .أناـ أقؿ مف المعتاد بشكؿ كبير-)2ج     (
 .أناـ أغمب اليكـ-)1د      (
 .أستيقظ مف نكمي مبكرا ساعة أك ساعتاف كلا أستطيع أف أعكد لمنكـ مرة أخرل-)2د      (

 .  أستطيع التركيز بكفاءتي المعتادة-)أ(-17
  .بنفس الكفاءة المعتادةلا أستطيع التركيز -)ب    (
  .مف الصعب عمي أف أركز عقمي عمى أم شيء لمدة طكيمة-)ج     (
 .أجد نفسي غير قادر عمى التركيز عمى أم شيء-)د      (

 .  شييتيلـ يحدث أم تغير في  -)أ(-18
  مف المعتاد الى حد ما. شييتي أقؿ-)1ب   (
 مف المعتاد الى حد ما. شييتي أكبر-)2ب   (
 مف المعتاد. شييتي أقؿ كثيرا-)1ج   (
   المعتاد.مف  شييتي أكبر-)2ج   (
 .ليست لي شيية عمى الاطلبؽ-)1د    (
 .لدم رغبة قكية لمطعاـ طكؿ الكقت-)2د    (

 .  لست أكثر ارىاقا أك اجيادا مف المعتاد-)أ(-19
  .أصاب بالإرىاؽ أك الاجياد بسيكلة أكثر مف المعتاد-)ب    (
  .يعكقني الارىاؽ أك الاجياد جدا لعمؿ أغمب الأشياء التي اعتدت عمييا-)ج    (
 .أنا مرىؽ أك مجيد جدا لعمؿ أغمب الأشياء التي اعتدت عمييا-)د     (
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 .(هق )ـــــــــالممح
 .الأوليةفي صورتو  2118لزياد بركات  مقياس الطموح الأكاديمي

في كرقة الإجابة في  (X)إليؾ مجمكعة مف العبارات اقرأىا جيدا كضع علبمة  )ة(عزيزم التمميذ    
نما الإجابة الصحيحة ىي  خانة الجكاب الذم تراه يناسبؾ، ليست ىناؾ إجابات صحيحة أك خاطئة كا 

 التي تعبر عف رأيؾ بصدؽ، إليؾ العبارات:
 ………………:لبدتاريخ المي                            ..…………………الاسـ كالمقب:

 ..............................الجنس:                                                         ......................القسـ
 لا نعم ارةـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالعب الرقم
   ؟تغييرهكالبقاء فييا لمدة طكيمة كلا تحب  عممؾىؿ تميؿ إلى الاستمرار في  01
   لجيده؟ لحظو كليس يعكد الحياةفي الانساف  ىؿ تؤمف بأف نجاح 02
   ىؿ تحب أف تقكـ بأعماؿ تتحمؿ فييا المسؤكلية بمفردؾ؟ 03
فيؿ تثابر كتجيد نفسؾ حتى تحصؿ عمى  أك كظيفة جيد عمؿإذا رغبت في الحصكؿ عمى  04

 ذلؾ؟
  

   ينتابؾ الشعكر باليأس إف لـ تظير نتائج جيكدؾ بسرعة؟ىؿ  05
   ؟الانسافىؿ تعتقد أف الحظ يمعب دكرا كبيرا في حياة  06
   ىؿ تشعر أف معمكماتؾ الآف أقؿ مما يجب أف تككف عميو؟ 07
   ؟لعمؿ أك كظيفة أفضؿىؿ تتطمع  08
   ىؿ تعتقد أف مستقبمؾ محدد كلا تستطيع تغييره؟ 09
   التي تعترضيا صعكبات كعقبات؟ الأعماؿىؿ تثابر كتستمر في  10
   ىؿ تقنع دائما بما تتحصؿ عميو مف علبمات دراسية كترضى بيا؟ 11
   حسب خطة تضعيا كلا تترؾ أمكرا لمظركؼ كالمقادير؟ بأعماؿىؿ تقكـ  12
   ىؿ ينتابؾ اليأس إذا سارت أمكرؾ عكس ما تتكقعو مف نتيجة؟ 13
   تحاكؿ القياـ بعمؿ لمتغمب عمى الصعكبات التي سببت فشؿ غيرؾ في ذلؾ العمؿ ؟ىؿ  14
   معجب بيـ كتعمؿ عمى أف تحصؿ ما حصمكا عميو؟ أناس بارزكف في المجتمعىؿ ىناؾ  15
   تصؿ إلى مركز اجتماعي مرمكؽ؟لبمكجبيا  ا تعمؿىؿ كضعت لنفسؾ خطة أك أسمكب 16
   كالنجاح بامتياز في دراستؾ أكثر مف مجرد الحصكؿ عمى النجاح فقط؟ىؿ أنت تعمؿ لمتفكؽ  17
   التي تريد أف تؤدييا ك تتميا؟ الأعماؿىؿ يصيبؾ التعب أك الممؿ فيمنعؾ مف مكاصمة  18
   مع جماعة فيؿ ترغب أف تتكلى دكر القيادة بالنسبة إلييـ؟ بعمؿإذا قمت  19
   كلا تنتظر قرارات شخص آخر؟ىؿ أنت الذم تضع أىدافؾ بنفسؾ  20
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   ىؿ تميؿ لترؾ الأعماؿ التي ترل أف انجازىا يحتاج إلى جيد كبير؟ 21
   بكجو عاـ؟  كمركزؾ الحالي بمعيشتؾىؿ أنت راض  22
   إذا قمت بعمؿ كلـ تظير نتائجو بسرعة فيؿ تتركو لعمؿ دراسي ؟ 23
   تحصؿ عمييا تككف في العادة مطابقة لما تتكقعو؟كتنفذىا فيؿ النتائج التي بأعماؿ حينما تقكـ  24
   عزمت عمى القياـ بيا رغـ ما قد يحيط بؾ مف عقبات؟ عمؿىؿ تستمر في  25
   فيؿ تضجر كتكؼ عف الاستمرارية؟ عمؿ قمت بوإذا لـ تظير نتائجؾ  26
   مرة أخرل؟ كلا تحاكؿ العكدة إليو تركوإلى  عمؿ ماىؿ يدفعؾ الفشؿ في  27
   ىؿ تعتقد أنؾ تممؾ مف القدرات ما يجعمؾ أف تقكد جماعتؾ كتكجييـ ؟ 28
   ؟جيكدؾ في عمؿ قمت بوىؿ ينتابؾ اليأس إذا لـ تحصؿ عمى نتائج  29
   لشخص ما يعينؾ عمى قضائيا؟ حاجياتؾ اليكميةىؿ تترؾ  30
   كقت لاحؽ؟الى ىؿ تحاكؿ تأجيؿ عممؾ  31
   كالحصكؿ عمى الثناء كالمديح ؟ىؿ تغريؾ الجكائز  32
   ىؿ أنت ممف يحبكف القراءة كتيكل المطالعة باستمرار؟ 33
   ؟عممؾىؿ غالبا ما تفقد الحماس لمتابعة  34
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 .(وق )ــــــــالممح
 .)الصورة النيائية(بعد التعديل  (2008)لزياد بركات مقياس الطموح الأكاديمي

( في كرقة الإجابة في Xإليؾ مجمكعة مف العبارات اقرأىا جيدا كضع علبمة ) )ة(عزيزم التمميذ    
نما الإجابة الصحيحة ىي  خانة الجكاب الذم تراه يناسبؾ، ليست ىناؾ إجابات صحيحة أك خاطئة كا 

 التي تعبر عف رأيؾ بصدؽ، إليؾ العبارات:
 ………………الميلبد:تاريخ                             ..…………………الاسـ كالمقب:

 الجنس:......................                                .……………………..….القسـ:

 لا نعم ارةـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالعب الرقم
   ىؿ تميؿ إلى الاستمرار في دراستؾ كالبقاء فييا لمدة طكيمة كلا تحب تركيا؟ 01
   ىؿ تؤمف بأف نجاح التمميذ في الدراسة يعكد لجيده؟ 02
   ىؿ تحب أف تقكـ بأعماؿ دراسية تتحمؿ فييا المسؤكلية بمفردؾ؟ 03
إذا رغبت في الحصكؿ عمى نقطة أك علبمة جيدة فيؿ تثابر كتجيد نفسؾ حتى تحصؿ عمى  04

 ذلؾ؟
  

   جيكدؾ الدراسية بسرعة؟ىؿ ينتابؾ الشعكر باليأس إف لـ تظير نتائج  05
   ىؿ تعتقد أف الحظ يمعب دكرا كبيرا في حياة التمميذ الدراسية؟ 06
   ىؿ تشعر أف معمكماتؾ الدراسية الآف أقؿ مما يجب أف تككف عميو؟ 07
   ىؿ تتطمع لنتائج دراسية أفضؿ؟ 08
   ىؿ تعتقد أف مستقبمؾ الدراسي محدد كلا تستطيع تغييره؟ 09
   تثابر كتستمر في الكاجبات الدراسية أك المنزلية التي تعترضيا صعكبات كعقبات؟ىؿ  10
   ىؿ تقنع دائما بما تتحصؿ عميو مف علبمات دراسية كترضى بيا؟ 11
   ىؿ تقكـ بالدراسة حسب خطة تضعيا كلا تترؾ أمكرا لمظركؼ كالمقادير؟ 12
   ما تتكقعو مف نتيجة؟ ىؿ ينتابؾ اليأس إذا سارت أمكرؾ الدراسية عكس 13
ىؿ تحاكؿ القياـ بعمؿ دراسي لمتغمب عمى الصعكبات التي سببت فشؿ غيرؾ في ذلؾ العمؿ  14

 الدراسي؟
  

   ىؿ ىناؾ تلبميذ بارزكف في المدرسة معجب بيـ كتعمؿ عمى أف تحصؿ ما حصمكا عميو؟ 15
   مركز اجتماعي مرمكؽ؟ىؿ كضعت لنفسؾ خطة أك أسمكب لمدراسة بمكجبيا تصؿ إلى  16
   ىؿ أنت تعمؿ لمتفكؽ كالنجاح بامتياز في دراستؾ أكثر مف مجرد الحصكؿ عمى النجاح فقط؟ 17
ىؿ يصيبؾ التعب أك الممؿ فيمنعؾ مف مكاصمة مذاكرة أك مراجعة الدركس التي تريد أف  18

 تؤدييا أك تتميا؟
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   مشركع بحث مع جماعة فيؿ ترغب أف تتكلى دكر القيادة بالنسبة إلييـ؟ بإنجازإذا قمت  19
   ىؿ أنت الذم تضع أىدافؾ الدراسية بنفسؾ كلا تنتظر قرارات شخص آخر؟ 20
   ىؿ تميؿ لترؾ الأعماؿ المدرسية التي ترل أف انجازىا يحتاج إلى جيد كبير؟ 21
   ىؿ أنت راض بمستكاؾ الدراسي ككضعؾ الدراسي  بكجو عاـ؟  22
   إذا قمت بعمؿ درسي كلـ تظير نتائجو بسرعة فيؿ تتركو لعمؿ دراسي آخر؟ 23
حينما تقكـ بكاجباتؾ المدرسية كتنفذىا فيؿ النتائج التي تحصؿ عمييا تككف في العادة مطابقة  24

 لما تتكقعو؟
  

كاجباتؾ المدرسية التي عزمت عمى القياـ بيا رغـ ما قد يحيط بؾ مف ىؿ تستمر في تنفيذ  25
 عقبات؟

  

   إذا لـ تظير نتائجؾ الدراسية المرجكة فيؿ تضجر كتكؼ عف الاستمرارية؟ 26
   ىؿ يدفعؾ الفشؿ في الدراسة إلى ترؾ الدراسة كلا تحاكؿ العكدة إلييا مرة أخرل؟ 27
أصدقاءؾ أك –القدرات الدراسية ما يجعمؾ أف تقكد جماعتؾ ىؿ تعتقد أنؾ تممؾ مف  28

 كتكجييـ في الدراسة؟ -زملبءؾ
  

   ىؿ ينتابؾ اليأس إذا لـ تحصؿ عمى نتائج جيدة في دراستؾ؟ 29
   ىؿ تترؾ كاجباتؾ المدرسية لشخص ما يعينؾ عمى قضائيا؟ 30
   ىؿ تحاكؿ تأجيؿ عممؾ الدراسي لكقت لاحؽ؟ 31
   تغريؾ الجكائز كالحصكؿ عمى الثناء كالمديح في الثانكية؟ىؿ  32
   ىؿ أنت ممف يحبكف القراءة كتيكل المطالعة باستمرار؟ 33
   ىؿ غالبا ما تفقد الحماس لمتابعة الدراسة؟ 34
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 .)ي(قــــــــــالممح
 .(2005)استبيان مستوى الطموح الدراسي لمحمد بوفاتح 

في كرقة الإجابة في  (X)إليؾ مجمكعة مف العبارات اقرأىا جيدا كضع علبمة  )ة(عزيزم التمميذ     
نما الإجابة الصحيحة ىي  خانة الجكاب الذم تراه يناسبؾ، ليست ىناؾ إجابات صحيحة أك خاطئة كا 

 التي تعبر عف رأيؾ بصدؽ، إليؾ العبارات:
 ………………الميلبد: تاريخ                             ...…………………الاسـ كالمقب:

 .الجنس:......................                                      .……………………..…القسـ

تنطبق  انعبـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــارة

عهي 

 دائما

تنطبق 

عهي 

 أحيانا

لا تنطبق 

 عهي أبذا

    أفضؿ الحصكؿ عمى عمؿ عكض مكاصمة الدراسة-1
    أسيء لعائمتي إذا رسبت في البكالكريا-2
    إف الجامعة أفضؿ مكاف لتجسيد أفكارم المستقبمية -3
    أرل أف الدراسة لا قيمة ليا في المجتمع -4
    أنا راض عما حققتو مف مستكل دراسي -5
    أدرس كأثابر لأحقؽ النجاح الدراسي-6
    أتطمع لتحقيؽ انجاز عمؿ دراسي جامعي ذم أىمية عممية -7
    أحتقر الطالب المنسحب مف التعميـ -8
    أرل أف إمكانياتي الدراسية لا تسمح لي بالتفكير في الدراسة-9

    أحب أف أقدـ أفضؿ عمؿ مدرسي في القسـ -10
    أرغب في الالتحاؽ بتخصص دراسي جامعي ىاـ -11
    ثقتي في نفسي كبيرة لتحقيؽ ما أسعى إليو -12
    أركز عمى الزمف الحاضر أفضؿ مف لي مف الاىتماـ بالمستقبؿ  -13
    رسكبي في الامتحاف لا يقمؿ مف طمكحاتي الدراسية  -14
    أتشكؽ للبستماع لأحاديث التخصصات الجامعية  -15
تركم حياة العمماء كالأبطاؿ أحب مشاىدة كسماع الحكايات كالقصص التي  -16

 كالمشاىير كالزعماء.
   

    يصعب عمي تقرير ما أفعمو بعد النجاح في البكالكريا -17
    أرتاح عندما أجيب عمى الأسئمة التي يعجز عنيا زملبئي في القسـ -18
    أطمح في الإحراز عمى مستكل دراسي أعمى مما أنا عميو-19
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    في حياتو العمميةيعجبني الشخص الناجح -20
    أتكقع أف ألتحؽ بالتككيف الميني في نياية السنة الدراسية-21
    نتائج الامتحانات تدفعني لمتطمع لممستقبؿ -22
    الدراسة الجامعية تشجعني عمى تحقيؽ أىدافي الدراسية-23
    أتمنى أف أككف شخصا ميما في المجتمع -24
    أتضايؽ مف حديث الزملبء في الدراسة -25
    نجاحي في دراستي أسمى ىدؼ في حياتي-26
    الدراسة الجامعية تضمف لي مستقبلب زاىرا-27
    تحقيؽ طمكحاتي مف أىـ الأىداؼ في حياتي -28
    لا أعير أدنى اىتماـ لنصائح الأىؿ المتعمقة بالدراسة-29
    تزعجني النتائج المدرسية الضعيفة في تحقيؽ مستكل دراسي عالي -30
    أىتـ بسماع أخبار الطمبة المتفكقيف في الجامعة -31
    أجد متعتي في انجاز البحكث التي تتعمؽ بالعمماء كالركاد -32
    أعتقد بأف المستكل النيائي لا يجعمني محظكظا -33
    أترقب نتائج الفركض كالامتحانات بشغؼ كبير -34
    الدراسة الجامعية تسمح لي بالحصكؿ عمى مراكز اجتماعية مرمكقة  -35
    كثيرا ما أجسد آفاقي في رسكمات كأشعار كألعاب  -36
    لا تيمني البكالكريا بقدر ما ييمني الحصكؿ عمى المستكل النيائي  -37
    أطالع كأتابع باىتماـ كبير حصاد الجكائز العممية -38
    أرل أف الجامعة مفتاح الحياة -39
    أحاكؿ أف أقكـ بتجسيد تطمعاتي المستقبمية في حياتي المدرسية كالاجتماعية -40
    أىتـ بتككيف صدقات داخؿ الثانكية عمى المثابرة في الدراسة -41
    أنجز الكاجبات المنزلية بممؿ -42
    أرل أف التفكير في المستقبؿ سابؽ لأكانو -44
    لا أبالي بما يكفره لي التعميـ الثانكم مف مزايا -45
    تعاليؽ الأستاذ لا تحفزني عمى العمؿ المميز-46
    الدراسة الجامعية تدعـ معارفي العممية كأفكارم المستقبمية -47
    عمى تحقيؽ ما كصؿ إليو غيرم مف نجاحات في شتى مجالات الحياة أحرص-48
    أفضؿ المجيء لمقسـ بدكف تحضير مسبؽ لمدرس -49
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    الدراسة الجامعية تساعدني عمى الالتحاؽ بأفضؿ الأعماؿ -50
    آفاقي في الحياة محدكدة -51
    لا أبذؿ جيدا في التحضير للبمتحانات -52
    الدراسة الجامعية تؤىمني لاتخاذ قرارات كاعية -53
    أمؿ أف أقدـ ثمار نجاحي لخدمة المجتمع -54
    لا أحتما سماع خبر رسكبي في امتحاف البكالكريا -55
    أنظر لممستقبؿ بتفاؤؿ كبير -56
    لا أتعب مف الجد كالاجتياد في دراستي  -57
    أسعى أف أحقؽ أعمالا متميزة في حياتي -58
    أسعى للبلتحاؽ بالجامعة كلك أعدت امتحاف البكالكريا أكثر مف مرة -59
    أتطمع لممارسة عدة كظائؼ في المستقبؿ -60
    أرغب أف أسمك بحياتي إلى أعمى المراتب-61
    أىمؿ أعمالي التي لا أحقؽ فييا كفاءة عالية-62
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 .ثــــــن لأدوات البحـــذة المحكميـــادة الأساتـــة الســـقائم

 ل ــــــــان العمـــــــمك ة العممية ــــــــــالرتب ب ـــــــم والمقــــــالاس
 2جامعة كىراف  أستاذ محاضر أ  بكلجراؼ بختاكم 
 2جامعة كىراف  أستاذ محاضر أ مكي أحمد 
 2جامعة كىراف  أستاذ محاضر أ جمطي بشير 

 2جامعة كىراف  أستاذ محاضر أ ارة صحمرم 
 جامعة معسكر  أستاذ محاضر أ قصير بسالـ 

 


